MUNICIPALIDAD LONGAVI
. REGION SEPTIMA
Formulario 0102 DOMINIO: DEPARTAMENTO DE SALUD TRIMESTRE SEGUNDO
Fecha: 07/06/2019
13:50 (jmc)
Pég. 1
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/05/2019
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
21 C x P Gastos en Persona 3.300.030 4.300.454 1.514.789 2.785.665 1.224
01 Personal de Planta 2.310.020 2.545.282 973.599 1.571.683 0
001 Sueldos y Sobresueldos 1.802.203 2.037.465 812.081 1.225.384 0
001 Sueldos base 817.104 1.052.366 344.271 708.095 0
004 Asignacién de Zona 2.816 2.816 1.168 1.648 0
004 002 AsignaciondeZona, Art. 26, dela Ley 2.816 2.816 1.168 1.648 0
N°19.378 y Ley N°19.354 1
009 Asignaciones Especiales 77.782 77.782 29.999 47.783 0
009 007 Asignacion Especia Transitoria, Art. 38.847 38.847 13.436 25.411 0
45, Ley N°19.3781
009 999 Otras Asignaciones Especiales? 38.935 38.935 16.563 22.372 0
010 Asignacion de Pérdidade Caja 144 144 65 79 0
010 001 Asignacion por Pérdidade Caja, Art. 144 144 65 79 0
97, letraa), Ley N°18.883 ¢
011 Asignacion de Movilizacion 44.686 44.686 18.573 26.113 0
011 001 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, 44.686 44.686 18.573 26.113 0
letrab), Ley N°©18.883 ¢
019 Asignacion de Responsabilidad 10.928 10.928 5.425 5.503 0
019 002  Asignacion de Responsabilidad 10.928 10.928 5.425 5.503 0
Directiva?
028 Asignacién de Estimulo Personal 157.442 157.442 65.904 91.538 0
Médico y Profesores
028 002  Asignacion por Desempefio en 157.442 157.442 65.904 91.538 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley N°
19.378
031 Asignacién de Experiencia Calificada 5.404 5.404 2.405 2.999 0
031 002 Asignacion Post Titulo, Art. 42, Ley N° 5.404 5.404 2.405 2.999 0
19.3781
044 Asignacion de Estimulo, Art. 14 Ley N° 685.897 685.897 344.271 341.626 0
15.076
044 001 Asignacion de Atencién Primaria 685.897 685.897 344.271 341.626 0
Municipal
002 Aportes del Empleador 57.961 57.961 26.663 31.298 0
002 Otras Cotizaciones Previsionaes 57.961 57.961 26.663 31.298 0
003 Asignaciones por Desempefio 356.048 356.048 83.120 272.928 0
002 Desempefio Colectivo 335.333 335.333 83.120 252.213 0
002 003 Asignacion de Desarrolloy Estimulo al 335.333 335.333 83.120 252.213 0
Desempefio Colectivo Ley N° 19.813 ¢
003 Desempefio Individual 20.715 20.715 0 20.715 0
003 005 Asignacion de Mérito, Art. 30, dela 20.715 20.715 0 20.715 0
Ley N°19.378, y Ley N©19.607 *
004 Remuneraciones Variables 39.600 39.600 23.835 15.765 0
005 Trabajos Extraordinarios 27.815 27.815 17.819 9.996 0
006 Comisiones de Servicios en €l Pais 11.785 11.785 6.016 5.769 0
005 Aguinaldosy Bonos 54.208 54.208 27.900 26.308 0
001 Aguinaldos 23.153 23.153 0 23.153 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias* 12.810 12.810 0 12.810 0
002 Aguinado de Navidad 10.343 10.343 0 10.343 0
002 Bonos de Escolaridad 7.600 7.600 4.335 3.265 0
003 Bonos Especiales 21.075 21.075 20.885 190 0
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003 001 Bono Extraordinario Anual * 21.075 21.075 20.885 190 0
004 Bonificacion Adicional a Bono de 2.380 2.380 2.680 -300 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 850.010 1.073.890 373.808 700.082 0
001 Sueldosy Sobresueldos 747.607 967.990 328.192 639.798 0
001 Sueldos base 294.244 514.627 129.618 385.009 0
009 Asignaciones Especiales 96.676 96.676 35.210 61.466 0
009 007 Asignacion Especial Transitoria, Art. 93.234 93.234 33.391 59.843 0
45, Ley N°19.3781
009 999 Otras Asignaciones Especiales? 3.442 3.442 1.818 1.624 0
011 Asignacién de Movilizacion 15.321 15.321 6.711 8.610 0
011 001 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, 15.321 15.321 6.711 8.610 0
letrab), Ley N°©18.8831
018 Asignacién de Responsabilidad 8.185 8.185 2.315 5.870 0
018 001  Asignacién de Responsabilidad 8.185 8.185 2.315 5.870 0
Directiva?
027 Asignacion de Estimulo Personal 55.627 55.627 24.051 31.576 0
Médico y Profesores
027 002 Asignacion por Desempefio en 55.627 55.627 24.051 31576 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley
N°19.378
030 Asignacion de Experiencia Calificada 0 0 669 -669 0
030 002 Asignacion Post Titulo Art 42 Ley 0 0 669 -669 0
19.378
031 Asignacién de Reforzamiento 1.192 1.192 0 1.192 0
Profesiona Diurno
031 002 Asignacion Post Titulo 1.192 1.192 0 1.192 0
042 Asignacion de Atencion Primaria 276.362 276.362 129.618 146.744 0
Municipal
042 001 Asignacién Atencion Primaria de Salud, 276.362 276.362 129.618 146.744 0
Art. 23y 25 Ley N°19.378
002 Aportes del Empleador 20.375 20.375 9.668 10.707 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 20.375 20.375 9.668 10.707 0
003 Asignaciones por Desempefio 49.132 49.132 21.195 27.937 0
002 Desempefio Colectivo 45.232 45,232 21.195 24.037 0
002 003 Asignacion de Desarrolloy Estimulo al 45.232 45232 21.195 24.037 0
Desempefio Colectivo Ley N°© 19.813 ¢
003 Desempefio Individual 3.900 3.900 0 3.900 0
003 004 Asignacion de Mérito, Art. 30, dela 3.900 3.900 0 3.900 0
Ley N°19.378, Ley N°19.607*
004 Remuneraciones Variables 15.060 15.163 6.952 8211 0
005 Trabajos Extraordinarios 8.931 9.034 4.828 4.206 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 6.129 6.129 2.124 4.005 0
005 Aguinaldosy Bonos 17.836 21.230 7.801 13.429 0
001 Aguinaldos 8.165 8.165 0 8.165 0
001 001 Aguinado de Fiestas Patrias* 4513 4.513 0 4.513 0
002 Aguinaldo de Navidad 3.652 3.652 0 3.652 0
002 Bono de Escolaridad 1.700 1.700 458 1.242 0
003 Bonos Especiales 7.441 10.835 7.015 3.820 0
003 001 Bono Extraordinario Anual * 7.441 10.835 7.015 3.820 0
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004 Bonificacion Adicional a Bono de 530 530 328 202 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 140.000 681.282 167.382 513.900 1.224
001 Honorarios a Suma Alzada — Personas 140.000 681.282 167.382 513.900 1.224
Naturales
22 C x PBienesy Servicios de Consumo 978.200 1.350.395 225574 1.124.821 28.570
01 Alimentosy Bebidas 0 1.890 321 1.569 321
001 Para Personas 0 1.890 321 1.569 321
02 Textiles, Vestuario y Calzado 0 16.800 0 16.800 0
002 Vestuario, Accesoriosy Prendas 0 11.800 0 11.800 0
Diversas
003 Calzado 0 5.000 0 5.000 0
03 Combustiblesy Lubricantes 60.000 63.755 14.830 48.925 0
001 Para Vehiculos 45.000 46.755 9.244 37.511 0
003 Para Calefaccion 15.000 17.000 5.586 11.414 0
04 Materiales de Uso o Consumo 675.000 864.906 130.206 734.700 2.349
001 Materiales de Oficina 25.000 34.520 7.249 27.271 1.540
002 Textosy Otros Materiales de Ensefianza 0 200 0 200 0
003 Productos Quimicos 130.000 131.000 20.374 110.626 449
004 Productos Farmacéuticos 300.000 359.264 30.902 328.362 0
005 Materialesy Utiles Quirtrgicos 130.000 199.096 44.296 154.800 255
007 Materialesy Utiles de Aseo 40.000 51.217 13.263 37.954 0
009 Insumos, Repuestos'y Accesorios 8.000 11.850 1.184 10.666 0
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento y 7.000 8.800 4.700 4.100 0
Reparaciones de Inmuebles
011 Repuestos y Accesorios para 15.000 16.500 5.641 10.859 0
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
014 Productos Elaborados de Cuero Caucho 15.000 5.000 89 4911 0
y Pléastico
999 Otros 5.000 47.459 2.507 44.952 105
05 Servicios Bésicos 135.100 147.300 25.473 121.827 1.116
001 Electricidad 62.000 69.500 6.716 62.784 229
002 Agua 40.000 43.500 6.448 37.052 41
004 Correo 100 700 83 617 0
005 TelefoniaFija 16.000 16.000 5.304 10.696 649
006 Telefonia Celular 16.000 16.600 6.340 10.260 196
007 Acceso alnternet 1.000 1.000 583 417 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 40.300 41.969 1.673 40.296 0
001 Mantenimiento y Reparacion de 3.000 3.000 261 2.739 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacion de 30.000 31.669 169 31.500 0
Vehiculos
004 Mantenimiento y Reparacién de 300 300 0 300 0
Méquinas y Equipos de Oficina
005 Mantenimiento y Reparacion de 5.000 5.000 1.243 3.757 0
Maquinariay Equipos de Produccion
999 Otros 2.000 2.000 0 2.000 0
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08 Servicios Generales 53.000 162.548 25.044 137.504 0
007 Pasgjes, Fletes y Bodegajes 11.000 11.552 5.216 6.336 0
008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 7.000 13.000 4.850 8.150 0
999 Otros 35.000 137.996 14.978 123.018 0
10 Servicios Financierosy de Seguros 300 300 113 187 0
002 Primas y Gastos de Seguros 300 300 113 187 0
11 Servicios Técnicosy Profesionales 2.500 32.500 24.784 7.716 24.784
002 Cursos de Capacitacion 2.500 2.500 0 2.500 0
999 Otros 0 30.000 24.784 5.216 24.784
12 Otros Gastos en Bienesy Servicios de 12.000 18.427 3131 15.296 0
Consumo
002 Gastos Menores 12.000 13.200 3131 10.069 0
999 Otros 0 5.227 0 5.227 0
26 C x P Otros Gastos Corrientes 0 28.574 28.554 20 0
01 Devoluciones 0 28.574 28.554 20 0
29 C x P Adquisicién de Activos no 20.000 63.249 12.022 51.227 282
Financieros
04 Mobiliario y Otros 0 11.000 938 10.062 0
05 Méquinasy Equipos 10.000 36.849 6.977 29.872 282
001 Méquinasy Equipos de Oficina 0 500 0 500 0
002 Maquinariasy Equipos parala 5.000 5.000 0 5.000 0
Produccion
999 Otras 5.000 31.349 6.977 24.372 282
06 Equipos Informéticos 10.000 15.400 4.107 11.293 0
001 Equipos Computacionalesy Periféricos 10.000 15.400 4.107 11.293 0
34 C x P Servicio delaDeuda 130.000 17.955 17.955 0 0
07 Deuda Flotante 130.000 17.955 17.955 0 0
TOTALES 4.428.230 1.798.894 30.076
5.760.627 3.961.733



