MUNICIPALIDAD LONGAVI
. REGION SEPTIMA
Formulario 0102 DOMINIO: DEPARTAMENTO DE SALUD TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 10/11/2020
14:19 (jmc)
Pég. 1
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/10/2020
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
21 C x P Gastos en Persona 3.669.346 4.829.962 3.665.162 1.164.800 85
01 Personal de Planta 2.545.540 2.753.694 2.162.955 590.739 0
001 Sueldos y Sobresueldos 1.943.900 2.092.681 1.710.638 382.043 0
001 Sueldos base 765.800 906.471 724.887 181.584 0
004 Asignacién de Zona 2.904 2.904 2401 503 0
004 002 AsignaciondeZona, Art. 26, dela Ley 2.904 2.904 2.401 503 0
N°19.378 y Ley N°19.354 1
009 Asignaciones Especiales 77.820 81.820 66.285 15.535 0
009 007 Asignacion Especia Transitoria, Art. 35.640 35.640 27.487 8.153 0
45, Ley N°19.3781
009 999 Otras Asignaciones Especiales? 42.180 46.180 38.798 7.382 0
010 Asignacion de Pérdidade Caja 156 166 137 29 0
010 001 Asignacion por Pérdidade Caja, Art. 156 166 137 29 0
97, letraa), Ley N°18.883 ¢
011 Asignacion de Movilizacion 46.080 46.080 38.082 7.998 0
011 001 Asignacién de Movilizacion, Art. 97, 46.080 46.080 38.082 7.998 0
letrab), Ley N° 18.883 1
019 Asignacion de Responsabilidad 15.000 15.100 12.580 2.520 0
019 002 Asignacion de Responsabilidad 15.000 15.100 12.580 2.520 0
Directiva?
028 Asignacién de Estimulo Personal 164.280 164.280 136.379 27.901 0
Médico y Profesores
028 002  Asignacion por Desempefio en 164.280 164.280 136.379 27.901 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley N°
19.378
031 Asignacién de Experiencia Calificada 6.060 6.060 4.999 1.061 0
031 002 Asignacion Post Titulo, Art. 42, Ley N° 6.060 6.060 4.999 1.061 0
19.3781
044 Asignacion de Estimulo, Art. 14 Ley N° 865.800 869.800 724.887 144.913 0
15.076
044 001 Asignacion de Atencién Primaria 865.800 869.800 724.887 144.913 0
Municipal
002 Aportes del Empleador 61.260 69.260 61.777 7.483 0
002 Otras Cotizaciones Previsionaes 61.260 69.260 61.777 7.483 0
003 Asignaciones por Desempefio 386.920 395.920 264.102 131.818 0
002 Desempefio Colectivo 345.520 354.520 264.102 90.418 0
002 003 Asignacion de Desarrolloy Estimulo al 345.520 354.520 264.102 90.418 0
Desempefio Colectivo Ley N° 19.813 ¢
003 Desempefio Individual 41.400 41.400 0 41.400 0
003 005 Asignacion de Mérito, Art. 30, dela 41.400 41.400 0 41.400 0
Ley N°19.378, y Ley N©19.607 *
004 Remuneraciones Variables 66.880 106.880 81.186 25.694 0
005 Trabajos Extraordinarios 51.360 91.360 69.968 21.392 0
006 Comisiones de Servicios en €l Pais 15.520 15.520 11.219 4.301 0
005 Aguinaldosy Bonos 86.580 88.953 45.252 43.701 0
001 Aguinaldos 22.750 22.750 12.812 9.938 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias* 12.900 12.900 12.812 83 0
002 Aguinado de Navidad 9.850 9.850 0 9.850 0
002 Bonos de Escolaridad 8.980 8.980 8.406 574 0
003 Bonos Especiales 52.320 54.682 21.432 33.250 0



MUNICIPALIDAD LONGAVI
. REGION SEPTIMA
Formulario 0102 DOMINIO: DEPARTAMENTO DE SALUD TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 10/11/2020
14:19 (jmc)
Pég. 2
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/10/2020
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
003 001 Bono Extraordinario Anual * 52.320 54.682 21.432 33.250 0
004 Bonificacion Adiciona a Bono de 2.530 2.541 2.602 -61 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 973.806 1.272.523 1.024.353 248.170 0
001 Sueldosy Sobresueldos 811.119 1.077.037 881.436 195.601 0
001 Sueldos base 293.199 429.077 357.235 71.841 0
009 Asignaciones Especiales 86.640 101.640 76.294 25.346 0
009 007 Asignacion Especia Transitoria, Art. 81.480 94.480 70.289 24.191 0
45, Ley N°©19.378 ¢
009 999 Otras Asignaciones Especiales? 5.160 7.160 6.005 1.155 0
011 Asignacién de Movilizacion 18.240 23.240 18.319 4921 0
011 001 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, 18.240 23.240 18.319 4921 0
letrab), Ley N°18.8831
018 Asignacion de Responsabilidad 5.340 5.380 4.463 917 0
018 001  Asignacion de Responsabilidad 5.340 5.380 4.463 917 0
Directivat
027 Asignacién de Estimulo Personal 62.820 82.820 66.418 16.402 0
Médicoy Profesores
027 002  Asignacion por Desempefio en 62.820 82.820 66.418 16.402 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley
N°19.378
030 Asignacién de Experiencia Calificada 1.680 1.680 1.470 210 0
030 002 Asignacion Post Titulo Art 42 Ley 1.680 1.680 1.470 210 0
19.378
042 Asignacion de Atencidn Primaria 343.200 433.200 357.235 75.965 0
Municipal
042 001 Asignacién Atencion Primaria de Salud, 343.200 433.200 357.235 75.965 0
Art. 23y 25 Ley N°19.378
002 Aportes del Empleador 23.940 32.940 28.810 4.130 0
002 Otras Cotizaciones Previsionaes 23.940 32.940 28.810 4.130 0
003 Asignaciones por Desempefio 95.276 111.277 78.796 32.481 0
002 Desempefio Colectivo 91.240 107.240 78.796 28.444 0
002 003 Asignacion de Desarrolloy Estimulo al 91.240 107.240 78.796 28.444 0
Desempefio Colectivo Ley N©19.8131
003 Desempefio Individual 4.036 4.037 0 4.037 0
003 004 Asignacion de Mérito, Art. 30, dela 4.036 4.037 0 4,037 0
Ley N°©19.378, Ley N°19.607*
004 Remuneraciones Variables 15.810 22.810 15.645 7.165 0
005 Trabajos Extraordinarios 10.260 17.260 12.259 5.001 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 5.550 5.550 3.386 2.164 0
005 Aguinaldosy Bonos 27.660 28.460 19.667 8.793 0
001 Aguinaldos 8.010 8.010 6.310 1.700 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias* 4.680 4.680 6.310 -1.630 0
002 Aguinado de Navidad* 3.330 3.330 0 3.330 0
002 Bono de Escolaridad 1.460 1.860 2.029 -169 0
003 Bonos Especiales 17.840 17.840 10.593 7.247 0
003 001 Bono Extraordinario Anual * 17.840 17.840 10.593 7.247 0
004 Bonificacion Adiciona a Bono de 350 750 735 15 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 150.000 803.745 477.854 325.891 85
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001 Honorarios a Suma Alzada — Personas 150.000 803.745 477.854 325.891 85
Naturales
22 C x PBienesy Servicios de Consumo 1.036.364 1.764.913 778.264 986.649 73.358
01 Alimentosy Bebidas 0 4.913 1134 3.779 0
001 Para Personas 0 4.913 1134 3.779 0
02 Textiles, Vestuario y Calzado 0 12.356 800 11.556 0
001 Textilesy Acabados Textiles 0 205 0 205 0
002 Vestuario, Accesoriosy Prendas 0 12.151 800 11.351 0
Diversas
03 Combustiblesy Lubricantes 60.000 67.298 33.404 33.894 2.219
001 Para Vehiculos 45.000 47.726 24.717 23.009 2.219
003 Para Calefaccion 15.000 19.572 8.687 10.885 0
04 Materiales de Uso o Consumo 706.000 1.130.556 588.984 541.572 62.880
001 Materiales de Oficina 25.000 34.473 14.131 20.342 720
002 Textosy Otros Materiales de Ensefianza 0 100 0 100 0
003 Productos Quimicos 150.000 151.027 73.769 77.258 15.499
004 Productos Farmacéuticos 300.000 417.805 279.139 138.666 26.281
005 Materialesy Utiles Quirtrgicos 150.000 367.899 159.588 208.311 17.161
007 Materialesy Utiles de Aseo 38.000 63.716 39.205 24511 892
009 Insumos, Repuestosy Accesorios 10.000 13.246 4.467 8.779 142
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento y 10.000 14.397 5.657 8.740 0
Reparaciones de Inmuebles
011 Repuestos y Accesorios para 12.000 13.000 3.456 9.544 81
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
014 Productos Elaborados de Cuero Caucho 2.000 4.363 2.698 1.665 1.949
y Pléstico
999 Otros 9.000 50.530 6.875 43.655 155
05 Servicios Bésicos 127.664 146.588 76.664 69.924 3.493
001 Electricidad 55.000 64.500 34.531 29.969 1.439
002 Agua 35.564 39.735 14.414 25.321 431
004 Correo 100 100 86 14 0
005 TelefoniaFija 18.000 18.661 9.344 9.317 0
006 Telefonia Celular 18.000 21.272 17.740 3.532 1.573
007 Acceso alnternet 1.000 2.320 550 1.770 50
06 Mantenimiento y Reparaciones 45.000 125.710 31.576 94.134 801
001 Mantenimiento y Reparacion de 6.000 30.737 5.603 25.134 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacion de 30.000 35.473 19.390 16.083 295
Vehiculos
005 Mantenimiento y Reparacion de 7.000 10.407 2.706 7.701 507
Maquinariay Equipos de Produccion
006 Mantenimiento y Reparacién de Otras 0 28.608 0 28.608 0
Maquinariasy Equipos
007 Mantenimiento y Reparacion de 0 1.500 0 1.500 0
Equipos Informéticos
999 Otros 2.000 18.985 3.877 15.108 0
08 Servicios Generales 80.000 242.067 37.900 204.167 3.767



MUNICIPALIDAD LONGAVI
. REGION SEPTIMA
Formulario 0102 DOMINIO: DEPARTAMENTO DE SALUD TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 10/11/2020
14:19 (jmc)
Pég. 4
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/10/2020
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
007 Pasajes, Fletesy Bodegajes 15.000 68.426 15.190 53.236 1.400
008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 15.000 20.359 11.317 9.042 0
999 Otros 50.000 153.282 11.393 141.889 2.367
10 Servicios Financierosy de Seguros 200 200 0 200 0
002 Primas y Gastos de Seguros 200 200 0 200 0
11 Servicios Técnicosy Profesionales 2.500 17.825 0 17.825 0
002 Cursos de Capacitacion 2.500 10.605 0 10.605 0
999 Otros 0 7.220 0 7.220 0
12 Otros Gastos en Bienesy Servicios de 15.000 17.400 7.800 9.600 198
Consumo
002 Gastos Menores 15.000 17.350 7.79 9.556 198
004 Intereses, Multasy Recargos 0 50 7 43 0
26 C x P Otros Gastos Corrientes 0 31.910 31.899 11 0
01 Devoluciones 0 31.910 31.899 11 0
29 C x P Adquisicion de Activos no 25.000 136.307 48.178 88.129 4543
Financieros
04 Mobiliario y Otros 5.000 33.173 18.106 15.067 673
05 Méquinasy Equipos 10.000 80.918 25.058 55.860 3.870
001 Méquinasy Equipos de Oficina 0 500 0 500 0
002 Maquinariasy Equipos parala 5.000 5.000 0 5.000 0
Produccion
999 Otras 5.000 75.418 25.058 50.360 3.870
06 Equipos Informéticos 10.000 21.966 5.013 16.953 0
001 Equipos Computacionalesy Periféricos 10.000 21.966 5.013 16.953 0
07 Programas I nforméticos 0 250 0 250 0
001 Programas Computacionales 0 250 0 250 0
34 C x P Servicio delaDeuda 30.000 7.739 7.738 1 0
07 Deuda Flotante 30.000 7.739 7.738 1 0
TOTALES 4.760.710 4.531.241 77.986
6.770.831 2.239.590



