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_CONSIDERANDO:

 Sudud

REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI 1
DEPTO. DE SALUD

REF.: Aprueba Firma de Convenio y Designa
Responsables

, LONGAVL, 2 8 ENE. 2015

DECRETO MUNICIPAL N° j¢4 /

VISTOS:

Los articulos N° 56 y 57 de la Ley N° 19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipalizada.

El decreto N° 2.186 de fecha 01 de Agosto de 2014 que establece el orden de
subrogancias del Sr. Alcalde y de: Ios Directores Municipales en ausencia formalizada de
sus titulares.

El Articulo N° 8 del D.F.L. N° 1 de 2006 que fij6 el texto refundido, coordinado y

sistematizado de la Ley Organlcaﬂ Constitucional de Municipalidades, que faculta a las .

municipalidades a suscribir convemos con otros arganos de la administraciéon del Estado
para el cumplimiento de sus funcrones

La Resolucién Exenta N° 39 de fecha 02 de Enero de 2015 del Director del Servicio
de Salud de! Maule que aprueba firma de “Convenio Programa de Centros Comunitarios de
Salud Familiar (CECOSF)’. "

C

La necesidad dedar cumphmiento a lo estipulado en Conventio Programa de Centros
Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF)

DECRETO:

1.- Apruébese en todas sus partes el “Convenio Programa de Centros Comunitarios
de Salud Familiar (CECOSF)" de fécha 02 de Enero de 2015, a través de! cual el Servicio
de Salud del Maule transferira recursos a la |I. Municipalidad de Longavi, para el
cumplimiento de las estrategias del programa por un monto anual de $54.223.588.-
(Cincuenta y Cuatro Millones Doscléntos Veintitrés Mil Quinientos Ochenta y Ocho Pesos),
de acuerdo a lo establecido en ia cEausuIa cuarta del mencionado convenio.

2.- Designese como responsable financiero del convenio, a don Rodngo Maureira
Soto, Encargado de Finanzas del Departamento de Salud y como responsable en el ambito

técnico al profesional Boris Llanqulnao Urrutia, Médico Cirujano Coordinador CECOSF Los
Cristales.

ANOTESE, C‘OMUNFQUESE Y ARCHIVESE.

10 BRIONES ARAICE
ALCALDE

- Responsables Convenio (2).
- Direccion Comunal de Salud.
- Archivo Convenios
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SERVICIO DE SALUD MAULE 04 FEB 205
DEPTO. ARTICULACION ¥ DESARROLLO DE LA RED Facha,
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INT.: No 105 RESOLUCION EXENTA No____ 39

] |
TeeeA D2 ENE. 2015

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

“Convenio Programa de Centros Comunitarios "de Salud Familiar (CECOSF)
Atencion Primaria de Salud Mumcipai" suscrito con fecha 02 de enero de 2015, entre
este Servicio de Salud y la I. Municipalidad de LONGAVI, Resolucién N° 09 de 2015 del
MINSAL, que aprueba los recursos del respectivo convenio y lo dispuesto en los articulos
56 y 57 de la Ley 19.378; las facultac!es que me confieren los articulos 6, 7 y 8'del D.S.
NO 140 de 2004 del MINSAL; Decreto N° 162 de fecha 12-09-201i4 del MINSAL;
Resolucién No 1,600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica.

{RESUELVO

I.- APRUEBASE:

“Convenio Programa de Centios Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF)
Atencién Primaria de Salud Municmal", suscrito con fecha 02 de enero de 2015, entre
este Servicio de Salud y la I. Mumf:lpalldad de LONGAVT, cuyo texto es el siguiente:"

CONVENIO PROGRAMA DE CENTROS COMUNITARIOS DE SALUD FAMILIAR
i (CECOSF)

Tl i, Y ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL

En Talca a 02 de Enero de 2015 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de
derecho pablico, domiciliado en calle 1 Norte N© 963, 4to piso Edificic Centro 2000 Talca,
representado por su Directora (Tly P.) Dofia PAULINA ESPINOZA :VILLALOBOS,

Ingeniero Comercial, RUT N© 8. 506 490-8, del mismo domicilio, o quien legalmente la

reemplace, en adelante el *Servicio” y la Ilustre Municipalidad de LONGAVI, persona
juridica de derecho publico domlcmado en Uno Oriente 224, Longavi, representada por su
Alcalde Don MARIO BRIONES ARAICE Técnico Electronico, RUT N° 7.667.997-5 de ese
mismo domiciiio, 0 quien legalmente lo reemplace, en adelante la “Municipalidad”, se ha
acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA:

El articulo 49 de la Ley N° 19. 378_4 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal”
establece que cada entidad de salud municipal recibird mensualmente un aporte estatal,
el cual se determinard anualmente mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

£l articulo 56 de la citada ley, ¥sefiala que con este aporte los estabiecimientos
municipales de atencién primaria cump[iran las normas técnicas, planes y programas que
sobre la materia imparta el Mmlsteno de Salud. Ademas agrega que en caso que las
normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en
v:gencaa de esta ley impliquen un mayor gasto para la municipalidad, su financiamiento
sera incorporado a los aportes establecu:los en el articulo 49.

SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Salud cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Partucnpaaon, Descentralizacion yj Satisfaccion de los Usuarios, de las pnorldades
programaticas, emanadas del Ministerio de.Salud y de la modernizaciéon de la Atencién
Primaria e incorporando a la Atenaon Primaria como &rea y pilar relevante en el proceso
de cambio a un nuevo modelo de atencién, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el
Programa Centros Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF).
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£l referido Programa ha sido aprobado por Resclucion Exenta N° 1189 de fecha 27 de
Noviembre del 2014 que se entiende forma parte integrante del mismo, el que la
municipalidad se compromete a desarrollar en virtud de! presente instrumento.

TERCERA:
El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la municipalidad

recursos destinados a financiar todos o algunos de las siguientes componentes del
Programa de Centros Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF).

Componente 1: Trabajo con Familias

Componente 2: Consejerias Individuales y familiares
Componente 3: Participacién social

Componente 4: Capacitaciones

Componente 5: Autocuidado

Componente 6: Gestion de reclamos

CUARTA:

Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al municipio, desde la fecha de total tramitacién
de la resolucion aprobatoria, la suma de $ 54.223.588, para alcanzar el propésito y
cumplimiento de las estrategias sefialadas en la cldusula anterior, conforme al siguiente

detalie:
a) Implementacién Centro Comunitario de Salud Familiar

CECOSF Los Cristales $ 54.223.588

La Municipalidad se compromete a coordinar la deflnicion de coberturas en conjunto con
el Servicio cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para
estrategias especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones
sefialadas en el Programa para las personas validamente inscritas en el establecimiento.

QUINTA:
Los recursos a que se refieren las letras de la cldusula anterior, serdn transferidos por-el™
Servicio, en doce (12) cuotas mensuales.

SEXTA:
La Municipalidad se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las
siguientes actividades y metas:

]

Indicador de Férmula de célculo Meta Anual -
Cumplimiento Los Cristales ()
1- Trabajo con N© de estudios de familia/Total de familias
Familias - inscritas en el CECOSF 8/1727
2- Consejerias NO de consejerfas individuales/Total de
individuales Y poblacién bajo control 40/4064
familiares N¢ de consejerias familiares/Total de 91727
familias inscritas en el CECOSF
3- Participacién social | N© de actividades comunitarias/Total de :
poblacion inscrita en el CECOSF 8/4084
4- Capacitaciones N° de capacitaciones realizadas para los
funcionarios del CECOSF/Total de
funcionarios con desempefic en el CECOSF 3/12
5- Autocuidado N° de actividades de autocuidado realizadas
para los funcionarios del CECOSF/Total de
funcionarios con desempefio en el CECOSF 8/12
6- Gestién de '| N© de reclamos/ Tota! de poblacion inscrita
reclamos en el CECOSF 8/ 4064
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”(:I.) Las. metas deberan ser defi nldas por el equipo local previo a la firma del

convenio, de acuerdo a lo observado el 2014 con un incremento de un 5%
durante el 2015.

Las actividades y metas enunciadas estan crientadas a dar cumplimiente a los cbjetivos
del programa

E ,
Implementar planificadamente disposmvos de participacidon social, que permitan el
desarrclio del trabajo comumtano en pro de mejorar la gestion de las prestaciones de
salud y satisfaccién de los benefi ciarios legales del Centro,

Mejorar,_ la accesibilidad a la red, pablica de salud, en el nivel primario de atencién,
mediante la funcionalidad de sus Centros Comunitarios de Salud Familiar, en una
vinculacion directa con su centro de referencia, en este caso, un establecimiento
Centro de Salud en etapa de desarrollo.

Fortalecer el modelo de atencién con enfoque familiar, estableciendo perfiles de la
poblacién, del territorio y de Ios equipos de salud, en funcién de ir mejorando el
acceso, calidad y resolutividad de los servicios otorgados por la atencién primaria de
salud.

b

EL Servicio evaluard el grado de cumphmlento del Programa, conforme a las metas
contenidas en éste y en concordanaa a los pesos relativos para cada componente,
indicador y meta asociada, sefialados en el siguiente cuadro:

Componente Indicadores I Meta Anual Ponderacién
— v ;:L‘f;ma“g: 100% de los CECOSF con | 500,
_ aplicacién de pauta de
certificacién modelo de certificacién en el Cesfam
atencién integral de del que dependen
Salud Familiar Y q P )
comunitaria,
Implementacion .
del modelo de 40%
, . 100% de los CECOSF con
atencion . s .Mesa de trabajo, |. - o
) Mesa de trabajo, equipo
CECOSF - equipo  de -salud vy ) 4o Ty gomunciida%i
?3;2;’0':1'2236 funcionando regularmente,
reqularmente’ con | €N plan de trabajo vy
plan de tralbago y cronograma.
cronograma (SII /No)
Evaluar y - 30%
proponer . : : 100% de los CECOSF con
planes de fqﬁ?:f:ifnﬂiﬂanes de Plan de mejora continua
mejora ) ¥ formulado y en ejecucion
continua,

Para el cumplimiento de los indicadores anteriormente mencionados, el Servicio requerira
de los siguientes verificadores:

- Pauta de certificacion aplicada al CESFAM del cual depende el CECOSF

- Instrumento de registro de las acciones de la mesa, con plan de trabajo y
cronograma

- Informe del Equipo Gestor comunal dando cuenta de plan de mejora continua,
formulado y en ejecucién.

A
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! ga entiende como a lo menos una sesion mensual
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SEPTIMA:
El Servicio evaluard el grado de cumplimiento de las metas comprometidas de cada

CECOSF, con dos cortes en el afio, el primero al 30 de Junio y el segundo al 31 de
Diciembre del afio en curso.

OCTAVA: Los fondos transferidos a la Municipalidad sélo podran ser destinados a los
objetivos, que determinan las cldusulas de este convenio. El equipo coordinador del
CECOSF deberd presentar el plan de inversién anual del gasto a la Direccién del
Servicio, Subdepartamento Modelo de Atencién y Gestién de APS, antes del 30

de Abril del afic en curso.

NOVENA:

El Servicio, requerird a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucién del
programa y sus componentes especificados en la cldusula tercera de este convenio, con
los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante
supervision, control y evaluacién del mismo. Igualmente el Servicio, a través de su
referente respectivo, debera impartir pautas técnicas para alcanzar en forma maés
eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

DECIMA: .

El Servicio podrd velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos
traspasados, a través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior estas
transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucién NO 759
de 2003, de la Contraloria General de la Replblica, que dispone la obligacién de rendir
cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio
respectivo. Por consiguiente, el Servicio no entregard nuevos fondos, mientras la
Municipalidad no haya cumplido con la obligacién de rendir cuenta de la inversién de los
fondos ya concedidos.

DECIMA PRIMERA: T
Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, la municipalidad restltulra eI
valor correspondiente a la parte padada y no ejecutada, no rendida u observada dei
Programa objeto de este instrumento.

DECIMA SEGUNDA:

El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos
destinados por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto
resultante.

DECIMA TERCERA!:
El presente convenio tendrd vigencia desde la total tramitacién de la resolucién del
Servicio que apruebe el presente convenio, hasta el 31 de diciembre del afio en curso.

DECIMA CUARTA:
El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio y uno
en el de ia Municipalidad.
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DECIMA QUINTA: )
La Personeria Juridica de Dofia Paulina Espinoza Villalobos consta en Decreto 162 de
fecha 12/09/2014 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de Don Mario Briones
Araice, para representar a la I. Municipalidad de Longavi, consta en Decreto Alcaldicio N°
1004 de fecha 06/12/2012. Dicho$ documentos no se insertan por ser conocidos de las
partes. '

IL.- Se deja constancia que la Resolucién del MINSAL que aprueba los recursos del
presente Convenio es de fecha 8 de enero de 2015, siendo recibida por este servicio con
fecha 9 del mismo mes, situacién que no afectara la transferencia regular de los recursos.

IIX.- IMPUTESE el gasto al item'24.03.298.002 de esta Direcci6n de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

= ~=Archivo Asesor ADR
& Oficina de Partes
_Copia Digital })
Sr. Jefe (s) Depto. de Auditoria DSSM
Sra. Jefa U. de Tesoreria DSSM ]
Asesorfa Juridica Regional DSSM |
U.C.R.A. Linares )
Unidad de Convenios )
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SERVICIO DE SALUD MAULE .- o 3 ' e ;
DEPTO. ARTICULACION Y DESARROLLO DE o ’ ¥

CONVENIO PROGRAMA DE CENTROS COMUNITARIOS DE SALUD FAMILIAR
(CECOSF)
ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL.-; .-

“En Talca a02de Enéro de’ 2015 ‘entre eI Servicio de salud’ ‘Maule, persona Jl.lﬂdlca de
X derecho publlco, domicihado €n’calle 1 Norte No 963 ‘4t piso” Edificio Centro 2000 Talca,
representado por’ su' Directora’ (T. y P.) Dona PAUI.INA ‘ESPINOZA" VILLALOBOS

Ingeniero’ Comercaai RUT N© 8.506.490-8, ‘del mismo domicilio, ¢ quien legalmente la
reemplace, en adelante el "Servicio” y la Ilustre Municipalidad de LONGAVI, persona
juridica de derecho publico domiciliado en Uno Oriente 224, Longavi, representada por su

) Alcaide Don MARIO BRIONES ARAICE, Técnico Electrémco, RUT N° 7.667.997-5 de’ese

* mismo domicilio, o quien !egalmente lo” reemplace, en adelante'la’ “Mumcnpaildad" se ha
acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:” '

PRIMERA: : .
El articulc 49 de la:Ley N° 19. 37JB “Estatuto de Atenciéon Primaria de Salud: Municnpal”
establece que cada entidad de salud municipal recibira mensualmente un aporte: estatal,
el cual se determinard anualmente mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

El articulo. 56 de la citada ley; sefiala. que con este aporte los establecimientos
municipales de atencién primaria cumpl:rén las normas técnicas, planes y programas que
sobre la materia imparta el Ministerio de:.Salud. Ademas agrega que en caso.que:las
normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en
vngencna de esta ley impliguen un mayor gasto para Iamunacipaiidad su ﬁnanc:amlento
sera incorporado a los aportes establécidos en el art:culo 49. e e e
SEGUNDA. e

En el marco de la Reforma de Salud cuyos prmcnplos onentadores apuntan a la Equidad,
Participacién, - Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, _de las - pnoridades
programaticas, emanadas del’ Ministerio de Saiud y de’la modernizacion de la Atencién
Primaria e incorporando a la Atencnon ‘Primaria como area‘y pilar relevante en el proceso
de cambio a un nuevo modelo de atencién, el Ministerio de'Salud, ha decidido impulsar el
Programa Centros Comumtarios*de Salud Fam:liar (CECOSF)

El referido Programa ha szdo aprobado por Resolucion Exenta N° 1189 de fecha 27 de
Noviembre del 2014 que se. entiende forma parte integrante del mismo, el que la
mumcipalldad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: l

El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asighar a la municipalidad
recursos destinades“a financiar todos ‘0 aigunos:de las siguientes componentes del
Programa de Centros Comunitarios]de Salud Familiar (CECOSF).

Componente 1:Trabajo con Famxhas ,
~ Componente 2: Consejerias mdwldualesyfamlllares R R A X
-Componente 3¢ Participacién social * T : AR
Componente 4: Capacitaciones} b T e
Componente 5: Autocuidado
Componente 6: Gestién de reclamos
]
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CUARTA: .

Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al municipio, desde la fecha de total tramitacién
de la resolucién aprobatoria, la suma de $ 54.223.588, para alcanzar el propdsito y
cumplimiento de las estrategias sefialadas en la clausula antertor, conforme al siguiente
detalle:

a) Implementacién Centro Comunitario de Satud Familiar
CECOSF Los Cristales : $ 54.223.588

La Municipalidad se compromete a coordinar la definicién de cobertiiras en conjunto con
el Servicio cuando corrésponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para
estrategias especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones
sefialadas en el Programa para Ias personas validamente inscritas en el establecimiento.

QUINTA:

Los recursos a que se refieren las letras de la ciausula antenor seran transferidos por el

Servicio, en doce (12) cuotas mensuales.
7
SEXTA:

La Municipalidad se compromete a utilizar Ios recursos entregados para financiar las
snguientes actividades y metas

Indicador de Férmula de céiculo Meta Anual
Cumplimiento Los Cristales
1-Trabajo con NO de estudios de familia/Total de familias
Familias inscritas en el CECOSF 8r1727
2- Consejerias N° de consejerias individuales/Total de :
individuales y pobtacién bajo control 40/4084
familiares N© de consejerias familiares/Total de 91727

familias Inscritas en el CECOSF

3- Participacion social | N° de actividades comunitarias/Total de

peblacién inscrita en el CECOSF 3’4054\

4~ Capacitaciones N©¢ de capacitaciones realizadas para los

funcionarios del CECOSF/Total de
funcionarios con desempeiio en el CECOSF 312

5- Autocuidado N©¢ de actividades de autocuidado realizadas
para los funcionarios del CECOSF/Total de :
funcionarios con desempeiio en el CECOSF 8{' _1_2

6- Gestion de ' NO de reclamos/ Total de poblacnon inscrita - b
reclamos en el CECOSF o 8/ 4064

(1) Las metas deberan ser definidas por el equipo local previo a la firma del
convenio, de acuerdo a lo observado et 2014 con un.incremento de un 5%
durante el 2015. :

O
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OCTAVA Los fondos transferidog a ia Mumcmahdad solo podran ser destrnados a los
objetivos, que determinan las cldusulas de este convenio. Ei equipo coordinador dei
-~ CECOSF:deberd ‘presentar ‘el plan de inversién ‘anual-del gasto-a:la-Direccién del
Servicio, SUbdepartamento Modelo de Atencién y Gestlén de APS, antes-del 30

NOVENA:
* El- Serviclo, requerird:a ta Municipalidad,:los datos e informes: relativos-a la ejecucién del
- programa y siis componentes: especnﬁcados en la clausuia tercerade. este: convenio, con
los detalles:y especificaciones= que -estime del caso, pudiendo:-efectuar una:constante
superviston, control y evaluacnon] del mismo.-Igualmente-el: Servicio,” a-través . de su
referente respectivo, debera impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas
ef‘ ciente y eficaz los objetlvos del presente convemo
DECIMA. T e i - iy '
- El - Servicio - podra velar = afeatorlamentes por Ia corre.cta utllizacion de !os fondos
traspasados, a través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior estas
transferencias de recursos se rlgen por las normas establecidas en |a Resolucién N© 759
de 2003, de la Contraloria General de {a Replblica, que dispone la obligacion de rendir
- cuenta-‘mensual ‘de los:recursos transferidos,1o:que debe ser: fiscalizado por el-Servicio
Tespectivo. Por- consigutente;:- el"Serwc:o ‘no: entregara nuevos :fondos, -mientras: {a
O Municipalidad no haya cumplido oon la obligacién de rendir cuenta de la-inversion de los
N fondos ya concedidos.

=it E o T £y

‘DECIMA- PRIMERA P - 7

Finalizado el penodo de vlgencia del presente convenio, la munldpahdad restltuira, el
valor correspondienté-ata’ parl:e ‘pagada Yy no e]ecutada, no rendida u observada del
Programa ob;eto de este instrumento

DECIMA SEGUNDA: i fo, oy

El Servicio de Salud no asume responsabihdad ﬂnancnera mayor que fa que en este
- = -« —convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los-fondos

destinados- por el Serwcio para Ia eJecuCion del mismo, ella asumlra el mayor gasto

resultante. Co X N TV PRI S TR

DECIMA TERCERA:"

¢
El presente cohvenio' tendra vngencra ‘desde la total tramltacion de la resolucién del
Servicio gue apruebe’el presente convemo, hasta eI 31 de dICtembre del afio en curso.

DECIMA CUARTA: 1 e
U El presente convenio se firma en 2 'ejemplares, quedando uno en poder del Servicio y uno
N en el de la Mumcipa!udad l, . T
DECIMA QUINTA: - R |

La Personeria Juridica de -Dofia - Pauhna Espinoza Vliialobos Consta en Decreto 162 de
fecha 12/09/2014 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de Don Mario Briones
Araice, para representar a la I. Municipalidad de Longavi, consta en Decreto Alcaldicio
N°1004 de fecha 06/12/2012. Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las
partes. . ,

ALCALDE ,
1. MUNICIPALIDAD DE LONGAV!
]

]
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Las actividades y metas enunciadas estan orientadas a dar cumplimiento & los objetivos
del programa:

» Implementar planificadamente dispositivos de participacién social, que permitan el

. desarrolio del trabajo comunitario en.pro de mejorar la gestion de las prestaciones de

salud y satisfaccién de los beneficiarios legales det Centro.

* Mejorar la accesibilidad a la red publica de salud, en el nivel primario de atencién,
mediante la funcionalidad de sus Centros Comunitarios de Salud Familiar, en una
vinculacion directa con su centro de referencia, en este caso, un establecimiento
Centro de Salud en etapa de desarrolio.

= Fortalecer el modelo de atencién con enfoque familiar, estableciendo perfiles de la
poblacion, del territorio y de los equipos de saiud, en funcion de ir mejorando el
acceso, calidad y resolutividad de los servicios otorgados por la atencién primaria de

salud.

EL Serviclo evaluard el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas

o

contenidas en éste y en concordancia a los pesos relativos para cada componente,
indicador y meta asociada, sefialades en el siguiente cuadro: .

Componente Indicadores Meta Anual Ponderacién
* ;‘.‘:;3?‘5!’ pf::gonangg 100% de los CECOSF con 30%
certificacién modelo de aplu_:?c:or_x de pauta de
atenclén integral de certificacion en el Cesfam
Salud Familiar y del que dependen.
comunitaria.
Implementacion - .
del modelo de 40%™
atencidn * Mesa de trabajo, 100% de los CECOSF con
CECOSF equipo de salud vy Mesa de trabajo, equipo
comunidad de salud y comunidad,
funcionan d;) Vfun_cionando reqularmente,
regularmente?, con | €ON plan de trabajo y
plan de trabajo vy cronograma.
cronograma (Si /No)
Evaluar yi- 30%
proponer . . . 100% de los CECOSF con
planes ~ de El)g;ffanil:nﬂii:;anes de Plan de mejora continua
mejora : formulado y en ejecucién
centinua.

f

Para el cumplimiento de los indicadores anteriormente mencionados, el Servicio requerira
de los siguientes verificadores:

- Pauta de certificacion aplicada al CESFAM del cual depende el CECOSF
- Instrumento de registro de las acciones de la mesa, con plan de trabalof' ""?”p\,\
cronograma
- Informe dei Equipo Gestor comunal dando cuenta de plan de mejora continua,
formulado y en ejecucién.

SEPTIMA:

El Servicio evaluard el grado de cumplimiento de las metas comprometidas -de. cada

CECOSF, con dos cortes en el afio, el pnmero al 30 de Junio y el segundo al 31 de

Diciembre del aﬁo en curso

1Se entiende como a lo menos una sesién mensual
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