Aprueba Firma de Convenio y Designa Responsables ull,l!llljlll.:l!,l Ill

e
L

]
l EEE \¥ ‘I &
" . ]
) L) O

REPUBLICA DE CHILE =
PROVINCIA DE LINARES
L IPALIDAD
DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO MUNICIPAL N°: hﬁ _I ﬁ\b /
LONGAV. 2 () SET. 2017

VISTOS:

Los articulos N° 56 y 57 de la Ley N° 19.378, Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipalizada.

El Articulo N° 8 del D.F.L. N° 1 de 2006 que fijo el texto refundido,
coordinado vy sistematizado de la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades, que faculta
a las municipalidades a suscribir convenios con otros drganos de la administracion del Estado
para el cumplimiento de sus funciones.

La Resolucidn Exenta N° 40469 de fecha 07 de Julio de 2017 del

Servicio de Salud del Maule, que aprueba firma de Convenio Transferencia de Recursos
Extraordinarics del “Programa de Apoyo a la Gestidn en el Nivel Local de Atencidon Primaria” en
aopoyo a la Estrategia de Vacunacion contra la Influenza.

El Decreto Alcaldicio N° 2.462 de fecha 06 de Diciembre de
2016, mediante el cual asume funciones como Alcalde de la Comuna de Longavi, don Cristian
Menchaca Pinochet.

El Decreto Municipal N°2.404 de fecha 20 de diciembre de
2016, que delermina el Orden de Subrogancia por ausencia formalizada del Sr. Alcalde y los
Directores Municipales;

El Decreto Municipal N° 355 de fecha 16 de febrero de 2017,
que delega afribuciones alcaldicias y la facultad de firmar, bajo la formula “Por Orden del Sr.
Alcalde" en a0 Administradora Municipal.

CONSIDERANDO:
La necesidad de dar cumplimiento a las estrategias del

Convenio Transferencia de Recursos Exfraordinarios del "Programa de Apoyo a la Gestion en el
Nivel Local de Atencién Primaria” en aopoyo a la Estrategia de Vacunacion contra la Influenza.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, en todas sus partes, el CONVENIO
TRANSFERENCIA DE RECURSOS EXTRAORDINARIOS DEL “PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION EN EL
NIVEL LOCAL DE ATENCION PRIMARIA" EN APOYO A LA ESTRATEGIA DE VACUNACION CONTRA LA
INFLUENZA fecha 29 de Mayo de 2017, a través del cual el Servicio de Salud del Maule transferira
recursos a la |. Municipalidad de Longavi Departamento de Salud, para el cumplimiento de las
estrategias del Programa por un monto anual de $ 400.000 {Cuatrocientos mil pesos), de acuerdo
a la especificacion indicada en el convenio mencionado anteriormente.

2.- DESIGNESE, como responsable administrativo financiero del
convenio indicado anteriormente a don Juan Montecino Castillo, Encargado Finanzas
Departamenio de Salud y como responsable en el ambito técnico al Profesional dela Salud Sra.
Claudia Caries Villagra, Enfermera Cesfam "Amanda Benavente" Longavi.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
“POR ORDEN DEL SR. ALCALDE"

AVERIA ARANCIBIA JAQUE NANCY CHAVEZ PENA
§CRETARIO MUNICIPAL (S) . ADMINISTRADORA MUNICIPAL
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VISTO:

Convenio de Transferencia de Recursos Extraordinarios del “Programa de Apoyo a la
Gestién en el Nivel Local de Atencién Primaria” en Apoyo a |a Estrategia de Vacunacién
contra Ia Influenza antre el Servicio de Salud Maule y la Ilustre Municipalidad de
Longavwi, suscrito con fecha 29 de mayo de 2017, entre este Servicio de Salud y la 1. Municipalidad
de muvt,uwwonmuo 1270 de fecha 12 de didembre de 2014, cuya Resolucién
Exuhudmmmubm473ddaldlhuemdd2m7 modificada por
wmmnxuu«mnlzoar.a.lmnma-sm;loummenm
articulos 56 y 57 de la Ley 19.378; |as facultades que me confieren los articulos 6, 7 y 8 del D.S.
NO 140 de 2004 del MINSAL; Decreto N® 18 del 08 de julio de 2016 del Ministerio de Salud y
Resolucién N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de la Repdbiica.

RESOLUCION

et fecha’ dunmdo:ﬂl? mmm. y 18 1.
: mﬂ,mm-dmm

DE APOYO A LA EL NIVEL LOCAL DE A’ PRIMARIA" EN APOYO A
LA ESTRATEGIA DE V. IN CONTRA LA INFLUENZA ENTRE EL SERVICIO DE

SALUD MAULE Y LA TLUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVE

mruMdmasmm,mmmam
plblico, encalle 1 mm,m Edificio Centro 2000 Talca, representado por
su Director Don RODRIGO ALBERTO QUESEM, Enfermerc e Ingeniero Comercial,
RUT N° 9.064.078-K, del mismo domicilio, 0 quien legaimente lo reemplace, en adelante el
“Serviclo” y la Tlustre Municipalidad de’ LONGAVE, persona juridica de derecho pdblico
dcmldllldotnibdlnttﬂ'!?l Longavi, representada por su Alcalde Don CRISTIAN
MENCHACA PINOCHET, Técnico Naviero, RUT. NO 7.911,507-k de ese mismo domidilio, © quien
legaimente lo reemplace, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio.

PRIMERA:

El articulo 49 de la Ley N° 19.378 “Estatuto de Atencién Primaria de Saiud Municipal® establece
que cada entidad de salud municipal recibiré mensualmente un aporte estatal, el cual se
determinard anuaimente mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

El articulo 56 de la citada ley, sefala que con este aporte los establecimientos municipales de
atencién primaria cumplirdn las normas técnicas, pianes y programas que sobre |a materia imparta
el Ministerio de Salud. Ademdés agrega que en caso que las normas planes y programas
queselmputan mﬁdtllmhtdamﬂgmdademhylmphmunmgm
p;rl Ilnlclpllliﬂ. ‘ﬂ _ 5 serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo

SEGUNDA:
En el marco de la Reforma de Salud, cuyos prindpios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacién, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades cas,

la Atencién Primaria como érea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de
atencién, el Ministério de Salud, ha dedidido impuisar el “Programa de Apoyo a |a Gestién en el
Nivel Local de Atencién Primaria®.




El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N© 1270 de fecha 12 de Diciembre
de 2014, cuya Resolucién Exenta que distribuye los recursos es ia N° 473 del 01 de Febrero del
2017, modificada por Resolucién Exenta N°© 721 del 11 de mayo del 2017, del Ministerio de Salud,
el que la Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA:

El Ministerio. de Si 8 través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos
destinados las sigulentes estrateglas del ™“Programa de Apoyo a la Gestién en el Nivel
Local de Atencidn Primaria®, con el fin de prevenir mortalidad y morbilidad grave, en subgrupos
&hpﬂﬂn“wummmum.wmum
y complicaciones causadas o secundarias a infeccion por virus Influenza y Neumococo.

El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para apoyar los siguientes
componentes de la estrategia:

« Reforzar la Campafia de vacunacidn antiinfivenza, intencionado la vacunacién intra y

de , manteniendo

de otros grupos definidos conformados por los pacientes crbnicos, trabajadores de salud,
trabajadores de plantas avicolas y porcinas y otras prioridades como personas privadas
de libertad y en situacién de calle.

. r las acciones de vacunacién conforme a |os objetivos sanitarios, estindares

phmhﬂnﬂu.mrﬂcdl’lmdlmmdénwml

. WMWv“th

. mdwuhw-mwmumm

. mvmumvmr-mmdd-mubmhsuh

de sistems de Notificacidn, y Seguimiento de Eventos Supuestaments
Atribuidos a Vacunacién e Inmunizacién y Error Programético.
CUARTA:
Conforme & lo sefialade en las cidusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servicio,
conviene en asignar & la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacién del Gltimo acto
administrativo, la suma de $ 400.000 entos mil pesos), para sicanzar el propésito y
cumplimiento de las estrategias sefisladas en la cldusula anterior.
QUINTA:

Habiéndose cumplide las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles
producto de una eficente gestién, estos podrdn utilizarse en las estrategias y/o componentes
definidos.en el programa, segin las necesidades de la comuna.

El Servicio supervisard el cumplimiento de las actividades que comprende, los datos e informes
relativos a su ejecucién deben ser enviados en forma maensual 2 los correcs
jcomez@ssmaule.o v meoncha@ssmaule.cl con los datos que se solicitan en formato adjunto.

_MES:
RRHH | Matarizies | Total $ Saldo mes
LONGAVE Vacunmcién [
Antiinfluenza |
Monto
pagado $
SEXTA:

Los recursos serdn transferidos por el Servicio, en 1 (una) cuota contra la total tramitacién del
Gitimo acto administrativo.

SEPTIMA:

OCTAVA:

El Servicio deberé velar por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a la Municipalidad, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N© 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién dei Estado. Sin perjuicio de o anterior estas transferencias de
recursos se rigen por las normas establecidas en |a Resolucién N® 30 de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, que mumamﬂrmwuum
mnumww el Servicio,



NOVENA:

Finalizado el ‘periodo de ejecucién del presente convenio, la Municipalidad restituira, el valor
correspondiente a la parte pagada y no ejecutada, no rendida u observada del Programa objeto
de este instrumento, de acuerdo a los plazos establecidos en la Resolucién N® 30 del afo 2015 de
la CGR.

DECIMA:

El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este convenio sa sefiala. Por
ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la
ejecucién del mismo, ella asumiré el mayor gasto resultante.

DECIMA PRIMERA:
E! presente convenio tendrd vigencia desde la total tramitacién del (itimo acto administrativo,
hasta e 31 de diciembre del afio 2017.

En el evento que los recursos transferidos a la Municipalidad no sean destinados a la ejecucion del
programa aprobado, dard derecho al Servicio para poner término anticipade y de inmediato al
presente convenio. La Municipalidad deberd reintegrar los recursos percibidos por concepto de
este convenio, en un plazo no mayor a treinta dias de recibida la carta certificada por la cual se le
notifica del acto administrativo que pone término anticipado al convenio.

DECIMA SEGUNDA:
El presente convenio sélo podré ser modificado o revocado por acuerdo de las partes gue lo

DECIMA TERCERA:
El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio y uno en el
de la Municipalidad.

! de Don Rodrigo Alberto Alarcin Quesem, consta en Decreto Afecto N° 18
de fecha 08/07/2016 del Ministeric de Salud. La Personeria Juridics de Don Cristian Menchaca
para representar a la 1. Municipalidad de Longavi, consta en Decreto Alcaldicio N°® 2462
del 06 de diciembre de 2016. Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes.

i

11.- IMPUTESE el gasto al subtitulo 24 de esta Direccién de Sarvicio.
ANOTESE Y COMUNEQUESE.

Asesor de Programa MINISTRO

"
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS EXTRAORDINARIOS DEL
"PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION EN EL NIVEL LOCAL DE ATENCION
PRIMARIA” EN APOYO A LA ESTRATEGIA DE VACUNACION CONTRA LA INFLUENZA
ENTRE EL SERVICIO DE SALUD MAULE Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVi

En Talca a 29 de Mayo de 2017 entre el Servicic de Salud Maule, persona juridica de
derecho publico, domiciliado en calle’1 Norte N° 963, 4to piso Edificio Centro 2000 Talca,
representado por Eo.anﬂogaooﬁnogogocﬂ! Enfermero e
Ingeniero Comercial, RUT N° 9.064.078-K, del mismo domicillo, o quien legaimente lo

reemplace, en _&ﬂn te el “Servicio” v _o llustre zcs_n_uu_&nn de LONGAVI, persona
juridica de derecho plblico domiciliado en 1 Oriente N° 224, Longavi, representada por su
aﬂﬁgsigiﬂq Técnico Naviero, RUT. N° 7.911.507-k de
ese mismo domicilio, o quien legaimente lo reempiace, en adelante |z “Municipalidad”, se
:a-ooavaonog cqoo:gam._o .

PRIMERA:
El articuio 49 de la-Ley-N°® 19,378 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal”
establece que cada entidad de salud municipal recibiré mensuaimente un aporte estatal, el
cual s& g_ﬁ& anualmente mediante decreto fiindado def Ministerio de Salud.

la-que con . aporte los establecimientos municipales

!ﬁﬂm«ma citada :
M _~P Eﬁ [ las’ -NOrmas | cnicas, u—!._-n ¥-programas que.sobre la
:ﬁﬂ:- _5_»-}- . .a_:sn_ohn,m.!cn . )nnasn"..ucnoa-. que en caso que las normas

.‘ __ a.m-_ ﬁw@u_ia _Gm_".uoaﬁo..__&n_w& entrada en <._uﬂ_n_u de

1arco n&ﬁa nmnumﬁ. 3 ”.o_..&_ﬂn. 9.3 apuntan a la Equidad,
cipaciér & 1 _de;: los. Usuarios, de las prioridades
28&3&9#  “del“Ministerio de Salud y de la modemizacién de la Atencién
Primaria. 1..33-33 1a Atencién: %&_gog y pilar relevante en el proceso de
cambio.a.un. nuevo. modelo de:: w _el Ministerio de Salud, ha decidido-impulsar el

“Programa-de Apoyo a-la Gestion. el Local de Atencién Primaria”.

El re ‘Programa- ha_sido,ap! ,.wnwo_cng Exenta N® 1270 de fecha 12 de

Dicit ..‘».._..4.. 4,.c0 ya R e .”.._., cl on Exent e distribuye los recursos es.la N° 473 del 01

del 20. .x. e ac : n Exenta NO. 721 del-11 de mayo-del 2017, del
de Saiud, g.f:ﬁnﬁg se compromete. a desarrollar -en virtud del

m _sg nﬂm-_ n g&# gﬁ:&nznua -asignar 2 12 Municipalidad | recursos
- b del **Programa de Apoyo a la Gestién'en e _
Nivel Local de A 113!# con-el-fin aw ﬁﬁcﬂz_. ‘mortalidad y morbilidad grave, e
subgrupos de Ia-poblacién nﬁgﬁo«dggn_ﬂgﬂ blomédicas que se asocian a 333..
riesgo de muerte y:complicaciones causadas o secundarias a infeccién por virus Influenza y
Neumococo. .

El ‘Municipio. se compromete a. utilizar los recursos entregados para apoyar los sigulentes
componentes de _-g

* Reforzar la:Campafia de vacunacién antlinfluenza, intencionadoe la vacunacién intra y
extramural, por' medio de la contratacién de recurso humano y la adquisicién de
_Egtgs&?%g sumentando la cobertura de grupos objetivos.,
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manteniendo la de otros grupos definidos conformados por los padentes crénicos,
trabajadores de salud, trabajadores de plantas avicolas y porcinas y otras prioridades
como personas privadas de libertad y en situacién de calle.

. m las acciones de vacunacién conforme a los objetivos sanitarios, estindares

, plazos definidos, acorde al Plan de vacunacidn Regional.

« Entregar informacién oportuna y veraz a la poblacién objetivo,

« Realizar el registro de la' intervencién en el Registro Nacional de Inmunizaciones
(RNI).

« Detectar y notificar los ESAVI y EPRO que se presentan durante el desarrolio en la
Guia de sistema de Notificacién, Evaluacién y Seguimiento de Eventos
Supuestamente Atribuidos a Vacunacién e Inmunizacién y Error Programético.

CUARTA:

Conforme a lo seflalado en las cidusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio, ‘conviene ‘en asignar a ja Municipalidad, desde |a fecha de total tramltadén del
Ultimo acto administrativo, la suma de $ 400,000 (Cuatrocientos mil pesos), para alcanzar
el propdsito'y cumplimiento de las estrategias seffaladas en la cléusula anterior.

QUINTA: ,

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles
producto de una eficlente gestion, estos podrdn utilizarse en las estrategias y/o
componentes definidos en el programa, segln las necesidades de la comuna.

El Servicio supervisard el :urnpllnﬂmmda las actividades que comprende, los datos e
informes reiativos a su ejecuciéSn deban sar enviados en forma mensual a los

correos ig .'y meoncha@ssmaule.cl con los datos que se solicitan en
formato adjunto.
| MES:
RRHM | Materizles | Total$ | Saldo mes
pagado $
SEXTA:

Los recursos serdn transferidos por el Servicio, en 1 (una) cuota contra la total tramitacién
del (ltimo acto administrativo.

SEPTIMA:

El Servicio, requerird 2 la Munidpalidad, los datos e informes relativos a la ejecucion del
programa y sus componentes especificados en la cldusula tercera de este convenio, con los
detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante
. -control y evaluacién del mismo. Igualmente, el Serviclo, a través de su
referente raspocﬂvo deberd impartir pautas téenicas para alcanzar en forma mas eficiente y
eficaz los objetivos del pruenn convenio.

OCTAVA:

El Servicio deberd velar por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a la
Municipalidad, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N® 18.575, Orgénica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado. Sin perjuicio’ de lo
anteﬂormstrumndudemcymungen porlasnorrnnestableddasen la
Resoludién N° 30 de 2015, de 1a Contralorfa Genersl de la Republica, que dispone la
obligacidn de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizado
por el Servicio,

NOVENA:

Finalizado el. periodo de ejecucion del presente convenio, ia Municipalidad restituird, el valor

correspondiente a la parte pagada y no ejecutada, no rendida u observade del Programa

. objeto de este instrumento, de acuerdo a los plazos establecidos en 1a Resolucién N° 30 del
afio 2015 de la CGR.




DECIMA:

El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este convenio se
sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinades por el
Servicic para la ejecucién del mismo, ella asumiré el mayor gasto resultante.

DECIMA PRIMERA: _ _
El presente convenio tendrd vigencia desde la ‘total tramitacién del Gltimo acto
administrativo, hasta el 31 de diclembre del afio 2017.

En el evento que los recursos transferidos a la Municipalidad no sean destinados a la
ejecucién del programa aprobado, dard. derecho-al Servicio para poner término anticipado y

de- Inmediato al presente convenio. La Municipalidad deberd reintegrar los recursos

percibidos por concepto de este convenio, en un plaze no mayor a treinta dias de recibida la
carta certificada por la cual se le notifica del acto administrativo que pone término anticipado
al convenio.

DECIMA SEGUNDA:
Bmmﬂomﬂdwm&omwmulumm“zlo
suscriben.

DECIMA TERCERA:
El m‘! mﬂlo se firma en. 2 ejempilres, quedando uno en poder del Servicio y uno en
el de unicipalid

uwmummummw nsta en Decreto Afecto N©
consta en

18 defedu 08/707/2016 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de Don Cristian

ca-P 2 _représentar-a la-1, Humdpuldld de Longavi, consta en Decreto
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