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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO MUNICIPALN®: 525

LONGAVI, 19 MAYO 2017

VISTOS:

Los articulos N° 56 y 57 de la Ley N° 19.378,
Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipalizada.

El Articulo N° 8 del D.F.L. N° 1 de 2006 que fij¢ el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Orgdanica Constitucional
de Municipalidades, que faculta a las municipalidades a suscribir convenios con
otros érganos de la administracion del Estado para el cumplimiento de sus

funciones.
La Resolucion Exenta N° 2250 de fecha 12 de Abril

de 2017 del Servicio de Salud del Maule que aprueba firma de Convenio
“Programa Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencidn Primaria de Salud”.

El Decreto Alcaldicio N° 2.462 de fecha 06 de
Diciembre de 2016, mediante el cual asume funciones como Alcalde de la
Comuna de Longavi, don Cristidn Menchaca Pinochet.

El Decreto Municipal N° 355 de fecha 16 de
febrero de 2017, que delega atribuciones alcaldicias y la facultad de firmar,
bajo la férmula “Por Orden del Sr. Alcalde" en la Administradora Municipal.

CONSIDERANDO:

La necesidad de dar cumplimiento a las
estrategias establecidas en el Convenio Programa Apoyo a la Gestion a Nivel
Local en Atencién Primaria de Salud (Digitador SIGGES).

DECRETO:

1.- APRUEBESE, en todas sus partes, el Convenio
“PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA DE
SALUD" de fecha 02 de Febrero de 2017, a través del cual el Servicio de Salud
del Maule fransferird recursos a la |. Municipalidad de Longavi para el
cumplimiento de las estrategias del programa por un monto anual de $
4.115.190, de acuerdo a la especificacién indicada en dicho convenio.

Decreto_
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Apruebo Firma de Convenio y Designa Responsobies

2.- DESIGNESE, como responsable administrativo
financiero del convenio indicado anteriormente a don Juan Montecino Castillo,
Encargado Finanzas Departamento de Salud y como responsable en el Gmbito
técnico a la Profesional de la Salud Dr. Nivaldo Calabrdn Rodriguez, Director del
Centro de Salud Familiar Amanda Benavente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE"
“POR ORDEN DEL SR. ALCALDE"

GALVEZ GALVEL
ETARIA MUNICIPAL
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DISTRIBUCION: "

- I. Municipalidad.

- U. de Contrcl [.Municipalidad

- U. Juridica Municipalidad

- Responsables Convenio (2).

- Direccion Comunal de Salud.

- Administraciéon Depto. De Salud
- Archivo Convenios.




» SERVICIO DE SALUDC MAULE
DEPTO. ATENCION PRIMARIA DE SALUD

INT. NO 599 4

FECHA: 05.04.2017 2 2 5 0
RESOLUCION EXENTA N°©

= -

TALCA, |
12A8R 200
VISTO:

Convenio Programa Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencién Primariade Salud
suscrito con fecha 02 de febrerc de 2017, entre este Servicio de Salud y la 1. Municipalidad de
LONGAVI, Resclucién Exenta N° 1270 de fecha 12 de diciembre del 2014 que aprueba el
Programa y Resolucion Exenta N°® 473 del 01 de febrere 2017 que aprueba los recursos, ambas
del Ministerio de Salud; lo dispuesto en los articulos 56 y 57 de |a Ley 19.378; las facultades que
me confieren los articulos 6, 7 v 8 dei D.5. N°® 140 de 2004 del MINSAL; Decreto N°® 18 del 08 de
julio de 2016 del Ministerio de Salud y Resolucion N° 1,600 de 2008 de |la Contraloria General de
la Reptiblica.

s

RESUELVO

1.- APRUEBASE: tom
Convenio Programa Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencion Primaria de Salud,
suscrito con fecha 02 de febrero de 2017, entre este Servicio de Salud y la 1. Municipalidad de
LONGAVI cuyo texto es el siguiente:

/

CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA DE SALUD ;i

En Talca a 02 de febrero de 2017 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derecho
publico, domiciliado en calle 1 Norte N 963, 4to piso Edificio Centro 2000 Talca, representado
por su Director Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM, Ingeniero Comercial y
Enfermero, RUT N@ 9.064.078-K, del mismo domicilio, © quien legalmente lo reemplace, en
adelante el "Servicio” y |2 llustre Municipalidad de LONGAVI, persona juridica de derecho
publico demiciliada en 1 Oriente N© 224, Longavi, representada por su Alcalde Don CRISTIAN
MENCHACA PINOCHET, Tecnico Naviero, RUT: 7.911.507-K, de ese mismo domicilio, 0 quien
legalmente lo reemplace, en adelante la "Municipalidad”, se ha accrdado celebrar un convenio,
que consta de las siguientes clausulas: l I

PRIMERA:

El articulo 45 de la Ley N° 19.378 “Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal! establece
que cada entidad de salud municipal recibird mensualmente un aporte estatal,’el cual se
determinarad anua'mente mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

El articulo 56 de la citada ley, sefiala que con este aporte los establecimientos municipales de
atencidon primana cumplirdn las normas técnicas, planes y programas que sobre la materia
imparta el Ministerio de Salud. Ademas agrega que en caso que |as normas técnicas' planes y
programas que se impartan con posterioridad a |a entrada en vigencia de esta ley impliquen un
mayor gasto para la municipalidad, su financlamiento sera incorporade a los aportes
establecidos en el articulo 49. H

SEGUNDA:
En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la’ Equidad,
Participacion, Descentralizacion y Satisfaccién de los Usuarios, de las priondades programaticas,
emanadas del Ministeric de Salud y de la modernizacion de la Atencion Primaria e incorporando
a la Atencion Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo
de atencidn, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa “Programa de Apoyo a
la Gestidn a nivel local en Atencién Primaria Municipal”

El referido Programa ha sido aprobado por Resclucion Exenta N© 1270 de fecha 12 de Diciembre
de 2014, cuya resolucion exenta que distribuye los recursos es la N© 473 del 01 de febrero de
2017, ambas del Ministerio de Salud, el que la Municipalidad se compromete a desarrollar en
virtud del presente instrumento.
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TERCERA: i

El Ministerio de Salud, a través del Servicio, ccnviene en asignar a la Municipalidad recursos
destinados a financiar la Contratacion de recurso humano con perfil administrativo ‘en
jornada de 44 horas en cada estabiecimiento de APS, para el registro en el sistema
SIGGES de los respectivos formularios y/o las prestaciones trazadoras de los
usuarios con patologia GES.

R
CUARTA: _
Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a traves del
Servicio, conviene en asignar 'a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacion de la

resolucion aprobatoria, la suma de $4.115.190, para alcanzar el proposito y cumplimiento de la
estrategia sefalada en la clausula anterior.
-

QUINTA:
La Municipalidad se compromete a utilizar ios recursos entregados para financiar la siguiente
actividad y meta.

m I N de contratos 44; Erl: | valor digitador |
o Gragro 9

| i

I LONGAVI 1 $4.115.190

SEXTA:

El Servicio evaiuard el grado de cumplimiento del Pregrama, conforme a las metas definidas en
la cldusula precedente, de acuerdo al punto VII.- Monitoreo y Evaluacion del programa que
forma parte integrante de este convenio:

| = 4
Evaluacién: La evaluacion del programa se efectuara en dos etapas:
A . o =
La primera evaluacion, se efectuara con corte al 31 de Agosto del afio en curso.

La segunda evaluacién y final, se efectuaréd ai 31 de Diciembre, fecha en que el Programa
debera tener ejecutade el 100% comprometido.

L

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION

Indicador: Porcentaje de registros GES digitados en SIGGES < 5 dias habiles

L]
Férmula de calculo:
N° de registros digitados en SIGGES dentro de 5 dias hébiles / Total de registros en SIGGES X
100 *

Medio de verificacién: Informe emitido por FONASA
De acuerdo al resultado obtenido en esta evaluzcion se hara efectiva la reliquidacion de la

segunda cuota en el mes de Octubre, si es que su cumplimiento es Inferior al 60%, de acuerdo
al siguiente cuadro:

|

-

""';'“‘;.‘"5 dias Digitaién Recurso Humano N 2_':,;;‘“‘"“'_2.—!
< 5 dids hébiles Contrato 0% |
5.1'a 10 dias habiles Contrato . 5% ik
| 10.i a 20 dias habiles Contrato 10%
20.1 a 30 dias habiles Contrato o 15% -
31.1y mas dias hébiles | Contrate — ___ B | 20%
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SEPTIMA:
|.os recursos serdn transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 13 cuota contra
total tramitacion del convenio y resclucién aprobatoria y la 28 cuota contra el| grado de
cumplimiento del Programa y la respectiva rendicién de cuenta mensual al Departamento de
Finanzas del Servicio. ]

OCTAVA:
El Servicio, requerira a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucion del
programa y sus componentes especificades en la cldusula tercera de este convenio, con los
detalles y especificaciones que estime del caso, pudiende efectuar una constante supervision,
control y evaluacion del mismo.

NOVENA:
El Servicio debera velar por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a la Municipalidad,
en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N® 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracidn del Estado. Sin perjuicio de lo anterior estas transferencias
de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucion NO 30 de 2015, de la
Contraloria General de ta Republica, que dispone |a obligacion de rendir cuenta mensual de los
recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio. 1

Por consiguiente, el Servicio no entregard nuevos fondos, mientras la Municipalidad no haya
cumplido con la obligacion de rendir cuenta de la inversion de los fondos ya concedidos !

1

Asimismo, se especifica que por razones de buen servicio, por tratarse el ‘PROGRAMAI'DE APOYO
A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL" de un programa de
continuidad en el sentido que se desarrolla durante todo el afio calendario; ya que el registro de
las prestacicnes GES debe realizarse mensuaimente y estas deben mantener un registro
actualizado, por existir plazos estableados por ley para el cumplimiento de las garantias de
salud; se deja establecido que en la rendicion de cuenta de los gastos efectuados en este
programa, podrd incluirse gastos realizados, en el presentz afio, con anterioridad a la total
tramitacidén de la resolucion que aprueba el convenio, de acuerdo a lc dispuesto en elfarticulo 13
de la Resolucién N° 30 de afio 2015 de la Contraloria General de la Republica. ~ ]
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DECIMA:
Finalizado el periodo de ejecucion del presente convenio, la Municipalidad restituird, el valor
correspondiente a la parte pagada y no ejecutada, no rendida u observada del Programa objeto
de este instrumento, de acuerde a los plazos establecidos en la Resolucién N°® 30 del afio 2015
de la CGR.

DECIMA PRIMERA:
El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este convenio se sefiala.
Por ello, en e! caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para
la ejecucién del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA:
E! presente convenic tendra vigencia desde |2 total tramitacion de la resolucién del Servicio que
apruebe el presente convenio, hasta el 31 de diciembre del aic 2017.

En el evento que los recursos transferidos a la Municipalidad no sean destinados a 1a ejecucion
del programa aprobado, dard derecho al Servicio para poner término anticipado y de inmediato
al presente convenio. La Muricipalidad debera reintegrar los recursos percibidos por concepto de
este convenio, en un plazo no mayor a treinta dias de recibida la carta certificada por la cual se
le notifica del acto administrativo que pone término anticipade al convenio.

DECIMA TERCERA:
El presentes convenio solo podra ser modificado ¢ revocado por acuerdo de las partes que lo
suscriben.

DECIMA CUARTA!
E! presente canvenio se firma en 2 ejemplares, quedando unc en poder del Servicio y ung en el
de la Municipalldad.




DECIMA QUINTA: . )

La Personeria Juridica de Don RODRIGQO ALBERTO ALARCON QUESEM, consta en Decreto N°® 18
del 08 de julio 2016 del Ministerio de Salud. La Persconeria Juridica de Don CRISTIAN MENCHACA
PINOCHET, para representar a la I. Municipalidad de Longavi, consta en Decreto Alcaldicio N°
2462 de 06 de diciembre de 2016. Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las
partes,

I1.- IMPUTESE el gasto al subtitulo 24.03.298.002 de esta Direccién de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

sl ARCON QUESEM
RECTOR
DE SALUD MAULE

Sr.!Alcaide 1. Municipalidad de Longavi
Ministerio de Salud (Division Atencion Primaria)
Archivo Asesor de Pregrama
Archivo OF, Partes
opia Digital:
Sr."Jefe (s) Depto. de Auditoria DSSM
Sra. Jefa U. de Tesoreria DSSM
Asgsoria Juridica Regional DSSM
U.C.R.A. Curicé
Unidad de Convenios y Recursos Financieros APS
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CONVENIO
PROGRAMA DE APOTO A LA GESTION A NIVEL LCCAL EN ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL 9
]
En Talca'a 02 de febrero de 2017 entre &l Servicio de Salud Maule, perscna juridica de
derecho publico, domiciliado en calle 1 Norte N® 963, 4to piso Edificio Centro 2000
Talca, representado por su Director Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM,
Ingeniero Comercial y Enfermero, RUT N° 9.064.078-K, del mismo domicilio, o quien
legalmente lo reemplace, en adelante el "Servicio” y la liustre Municipalidad de
LONGAVI, persona juridica de derecho publico domiciliada en 1 Oriente No} 224,
Longavi, representada por su Alcalde Don CRISTIAN MENCHACA PINOCHET,
Tecnico Naviero, RUT: 7.911.507-K, de ese mismo domicilio, o quien legalmente lo
reemplace, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que
consta de |as siguientes cldusulas:

PRIMERA:

El articulo 49 de la Ley N° 19,378 “Estatuto de Atencion Primaria de Salud Muniapal”
establece que cada entidad de salud municipa! recibira mensualmente un aporte
estatal, el cual se determinard anualmente mediante decreto fundado del Ministerio de
Salud. l

E! articulo 56 de la citada ley, sefiala que con este apcrte los establecimientos
municipales de atencién primaria cumplirdn las normas técnicas, planes y programas
que sobre |a materia imparta el Ministerio de Salud. Ademas agrega que en casc'que
las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la
entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la municipalidad, su
financdamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49,

SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios arientadores apuntan a la
Equidad, Participacion, Descentralizacion y Satisfaccicn de los Usuarios, d_e‘ las
prioridades programdticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacidn de
la Atencidn Primaria e incorporande a la Atencién Primaria como drea y pilar relevante
en el proceso de cambio a un nuevo modelc de atencidn, el Ministerio de Saldd, ha
decidido impulsar el Programa “Programa de Apoyo a la Gestién a nivel local en
Atencion Primaria Municipal”

El referido Proegrama ha sido aprobado por Resoclucion Exenta N° 1270 de fecha 12 ce
Diciembre de 2014, cuya resolucion exenta que distnbuye los recursos es la N9 473 del
01 de febrero de 2017, ambas del Ministerio de Salud, el que la Municipalidad se
compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA!
El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a !la Municipalidad
recursos destinados a flnandar ia Contratacion de recurso humano con perfil
administrativo en jornada de 44 horas en cada establecimiento de APS; para
el registro en el sistema SIGGES de los respectivos formularios y/o las
prestaciones trazadoras de los usuarios con patoiogia GES.

CUARTA:
Conforme a lo sefialadc en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través
del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacion
de la resolucién aprobatoria, la suma de $4.115.190, para alcanzar el proposito y
cumplimiento de |a estrategia sefialada en la cldusula anterior. 1

QUINTA:
La Municipalidzd se compromete a utilizar ios recursos entregados para financ
siguiente actividad y meta:
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|[ Comuna ) Nimero de contratos 44 horas | Valor digi.tador_i_
i_, LONGAVS 1 $4.115.190
i
SEXTA:

£l Servicio evaluard el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas
definidas en la clausula precedente, de acuerdo ai punto VII.- Monitoreo y Evaluacién
de! programa que forma parte integrante de este convenio:

Evaluacién: La evaluacién del programa se efectuard en dos etapas:
La primera evaluacion, se efectuard con carte al 31 de Agosto del afio en curso.
La segunda evaluacion y final, se ‘efectuara al 31 de Diciembre, fecha en que el
Programa deberd tener ejecutacdo el 100% comprometido.

1 z
INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION

r . e
Indicador: Porcentaje de registros GES digitados en SIGGES < 5 dias habiles

;z
Férmula de calculo: t
N° de registros digitades en SIGGES dentro de 5 cias habiles / Total de registros en
SIGGES X 100
Medio de verificaclén: Informe emitido por FCNASA
De acuerdo al resultado obtenido en esta evaluacidn se hard efectiva la reliquidacian

de la segunda cuota en el mes de Octubre, si es que su cumplimiento es inferior al
60%, de acuerdo al siguiente cuadro:
3

' promedio dias Diglitacié Recurso Humanic e “:z';;" 4
| < 5 dias hibliles Contrato 0%
5.1 a 10 dias habiles Contrato 5% s
10.1 2 20 dias hibiles ) Contrato | 10%
| 20.1 30 dias habiies - Eontrato ' 15%
31.1 y més dias habiles Contrato 20%
SEPTIMA:

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuctss (70% - 30%), la 12 cuota
contra total tramitacién del convenlo y resolucién aprobatoria y la 22 cuota contra el
grado de cumplimiento del Programa y |a respectiva rendicién de cuenta mensual al
Departamento de Finanzas del Servicio.

1
OCTAVA:
El Servicio, requerird a la Municlpalidad, los dates e Informes relatives a la ejecucién
del programa y sus componentes especificados en la cldusula tercera de este convenio,
con:ﬂos detalies y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una
constante supervision, control y evaluacién del mismo,

NOVENA:

El Servicio debera velar por la correcta utilizacion de los fondos traspasados a la
Municipalidad, en cumplimlento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N© 18,575,
Orgénica Censtitucional de Bases Generales de la Administracién del Estade. Sin
perju;c:o de lo anterior estas transferencias de recursos se rigen por las normas
estabiecidas en la Resolucién N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica,
que dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de les recursos transferidos, lo que
debe ser fiscatizado por el Servicio.

t
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Por consiguiente, el Servicio no entregara nuevos fondos, mientras |a Municipalidad no
haya cumplido con la obligacon de rendi- cuenta cde .a inversion de los fondos yz
concedidos.

Asimismo, se especifica que por razenes de buen servicio, por tratarse el "PROGRAMA
DE APOYQ A LA GESTICN A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL" de un
orograma de continuidad en el sentido que se desarrolla durante todec el afo
calendario; ya que el registro de !as prestaciones GES debe realizarse mensualmente y
estas deben mantener un registro actualizado, por existir plazos establecidos por ley
para el cumplimiento de las garantias ce salud; se deja establecido que en la rendicion
de cuenta de los gastos efectuados en este programa, podra Inciuirse “gastos
realizados, en el presente afio, con anterioridac a la total tramitacion de la ressciucion
que aprueba el convenio, ce acuerdo a lo dispuesto en e articulo 13 de la Resdlucidn
N°® 30 de afio 2015 ce la Contraloria General de la Replalica.

DECIMA. ;
Finalizado el pericdo de ejecucion del presente convenio, la Municipalidad restitulrd, el
valor correspondiente a |z parte pagada y no ejecutada, nc rengica u observada del
Programa objeto de este irstrumento, de acuerdo a los plazos establecidos en la
ResoluciGn N® 30 del afio 2015 de la CGR.

DECIMA PRIMERA:
El Servicio no asume responsabilidad financiera mayer que ia gue en este convenio se
sefiala. Por ello, en e caso gue la Municipalidad se excece ce los fondos destinados por
el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA:
El presente convenio tendrd vigencia desde ia total tramitacion de la resolucion del
Servicio que apruebe el presente convenio, hasta el 31 de diciembre del ano 2017,

En el evento que los recursos transferidos 2 |2 Municipalidad no sear destinados a |a
ejecucion del programa zprobado, dara derecho al Servicio para poner término
anticipado y de inmediato al presente convenio. La Municipalidad deberd reintegrar los
recursos percibidos por concepto de este convenio, en un plazo no mayor a treinta dias
de recbida la carta certificada por la cual se le notifica de! acto administrativo que
pone término anticipado a! convenio.

DECIMA TERCERA: i
El presente convenio s¢lo podra ser modificado ¢ revocado por acuerdo de las!partes
que lo suscribern.

; t
DECIMA CUARTA:

El presente convenic se firma en 2 ejemplares, cuedendo uno er poder del Servicio y uno en el
de la Munlicipalidad.

DECIMA QUINTA: _
La Personeria Juridica de Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM, consta en
Decreto N° 18 del 08 de julio 2016 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de
Don CRISTIAN MENCHACA PINOCHET, para representar a la I. Municipalidad de
Longav!, consta en Decreto Alcaldico N° 2462 de 06 de diciembre de 2016.1Dchos
documentos nc se insertan por ser conocidos ce |as partes.

“Sereicts o saLu mabl
SE O DE SALUD MAULE




Evelyn Mondaca

B
De: nibaldo <ncalabran@saludlongavi.cl>
Enviado el: jueves, 27 de abril de 2017 12:39
Para: ‘Evelyn Mondaca’
cC aharrison@saludlongavi.cl; jmontecino@saludlongavi.cl
Asunto: envia convenio
Estimada

Envio convenio digitador sigges. Como referente técnico quedo yo en mi calidad de Director Comunal(s)

Atentamente,

Nivaldo Calabran
w Rodriguez

E Benavente Longav(

§ Odontodlogo

B, ncalabran@saludlongavi.c|
073-2411384 anexo 104 ;
(9) 75685709
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