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Los ortículos N'5ó y 57 de lo Ley N" 19.378, Eslotuto de Atención
Primorio de Solud Municipolizodo.

El Artículo N" 8 del D.F.L. N" I de 200ó que fijó el texlo refundido,
coordinodo y sistemotizodo de lo Ley orgónico Constitucionol de Municipolidodes, que foculto o los
municipolidodes o suscr¡bir convenios con otros órgonos de lo odm¡nislroción del Estodo poro el
cumplimiento de sus funciones.

Lo Resolución Exento No 1322 de fecho 28 de Febrero de 2018 del
Servicio de Solud del Moule que opruebo firmo de Convenio "Progromo de Centros Comunitorios de Solud
Fomilior (CECOSF) de Atención Primorio de Solud".

El Decreto Alcoldicio No 2.4ó2 de fecho 0ó de Diciembre de 201ó,
medionte el cuol osume funciones como Alcolde de lo Comuno de Longoví, don Cristión Menchoco
Pinochet.

El Decreto Alcoldic¡o No 345 de fecho 20 de morzo del 2018, que
delermino el orden de subrogoncio por ousencio formolizodo del Sr. Alcolde y Directores Municipoles.

El Decreto Municipol N'355 de fecho ló de febrero de 2017. que
delego otribuc¡ones olcoldicios y lo focultod de flrmor, bojo lo fórmulo "Por Ordeñ del Sr. Alcolde" en lo
Administrodoro Mun¡c¡pol.

CONSIDERANDO:
Lo necesidod de mejoror los condiciones de coberturo,

conlinuidod, colidod, equipomiento, tronsporte y comunicociones en los Postos de Solud Rurol;
implementondo estrotegios ¡nnovodoros en el morco del enfoque comunilorio y fomil¡or del modelo de
olención de solud rurol.

DECRETO:
l.- APRUEBESE, en todos sus portes, el Convenio "PROGRAMA DE

MEJORIA DE LA EaUIDAD EN SATUD RURAI" de fecho 2;yóe Enero de 2018. o trovés del cuol el Servicio de
Soiud del Moule tronsferiró recursos o lo l. Municipoliddd de Longovíporo el cumplimiento de los estrolegios
del progromo por un monio onuol de $ 32.691.790.- (Treinlo y dos millones se¡scienlos novento y un mil
setecientos novenlo pesos), de ocuerdo o Io especilcoción indicodo en dicho convenio.

2.- DESíGNESE, como responsoble odminislrotivo finonciero del /
convenio indicodo onler¡ormente o don Juon Montecino Coslillo, Encorgodo Finonzos Deportomenlo de
Solud y como responsoble en el ómbilo técnico ol Profesionol de lo Solud Sr. Ricordo Andour Cóceres,
Motrón, Encorgodo de Unidod Rurol del Deportomento de Solud de Longoví.
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VISTO Y TE'{IETDO PRESENTE:
Conven¡o Plograña N€jorlá de la Equidad eñ Salud Rural,.suscfl¡o con fecha 25 de eñero de 2018,
entre este Servicio de S¿lud y la I. l.4unrcrpalrd¿d de LO GAVI. Resolucrón Exent¿ No 25 de fech¡ 08
de eñero de 2018 que aprueba e, Prograña, Resolución Exenta No 130 de fech¿ 24 d€ enero de 2018
que apruebá ,os recursos, amb¿s del Miñisteflo de Salud, lo dispuesto en los articu¡os 56 y 57 de I¡ Ley
19.378; las facultades que me conflercn los artículos 6, 7 y 8 del D.S. No 140 de 2004 del MINSAL,
D€.reto No 1B de fecha 08-07-2016 del M¡NSAL y Resolucióñ No 1.600 de 2008 de ¡a Cont.aloría Gen€ral
de l¿ República.

RESUELVO

I: APRUEAASE:
CoDven¡o Programa lrlejoríá de l. Equ¡d.d.n S.lud Rurá1,
entre este Servrc,o de Salud y la L Mun,crpa¡'dad de LO GAVI

suscrito con fech¿ 25 de enero de 2018,
, cuyo texto es el siguieñte:

COñVEf{tO PROGRAIitA

'¡IEJORIA 
DE L,A EQUIDAD Ef{ SALUD RURAL

Eñ Talca á 25 de eñerc de 2018 entre el Seft¡c¡o de Salud Maule, persona juridica de derecho público,
domiciliac,o en calle I Norte No 963, 4to p¡so Edíficio Centro 2000 Talca, representado por su D¡rector
Don RODRfGO ALBER?O ALARCON QUESE¡1, lngen¡€ro Comerc¡al y Enfermero, RUT No 9.064.074-
K, del mismo domicilio, o quieñ legalmenae lo reemplace. en adelante el "Servic¡o" y la Ilustre
M¡-rnrcipaiidad de LONGAVI, persona lu.íd¡ca de derecho público, domic¡l¡ada eo 1 Oriente No 224,
Longavi, .epresentada por su Alcalde Don CRIST¡AN I.IENCHACA PIfIOCHET, RUT N' 7.911.507-k de
ese rnisño domicilio, o qu¡en leg¿lmeñte lo reeñplace, en adelante la 'Municipalid¡d", se ha acordado
celebrar un convenio, que consta de las siguaentes cláusúias:

PR¡llERA:
El articu¡o 49 de la Ley No 19.378'Estatuto de Atención Prim¿ria de Salud Muñ¡cipa," establece que cada
entld¿d de sólud municipal recibirá mensualmente un aporte estatal, el €ual 5e determinará anualmente
mediaóte decreto fundado de¡ Ministerio de salud.

El añ¡culo 56 de ¡a crtadá ley, señala que con este aporte los establecimientos muricip¿les de ateñcrón
prinla¡a cumplirán las normas técnicas, planes y programas que sobre la mater¡¿ imparta el IYinisterio
de Salud. Además agrega que en caso que las normas técniaas, planes y prograrnas que se ¡mpartan
con posterioridad a la eñtrada en vigencia de est¿ ley impl¡quen ún mayor gasto para l¿ Municipalidad,
su financiamieñto será inaorporado a Ios aportes establecidos en e¡ artículo 49.

SEGUftDAi
En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apúñtan a ¡a Equidad, Part¡.rpación,
Descentralización y Satisfacción de los Usua.ios, de las prioridades prograrñáticas, emanadas del
¡4inrsterio de Salud y de ¡a modernización de la Atención Prirn¿ria e incorporando ¿ la Atencaón Pr¡rñaria
como áre¡ y pilár relevante eñ ei proceso de cambio a un núevo rnode¡o de ate¡ción, el tl¡aisterio de
Stslud, ha decidrdo irnpulsar el Prograrna "¡4E.]ORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL".

El refe.ido Prograr¡a ha sido aprobado por Resolución Exenta No 25 de fecha 08 de enero de¡ 2018 de¡
M¡a¡ster¡o de S¿,ud, e¡ que l¿ Muñicipalidad se compromete a des¿rrollar en virtud del presente
instrumento-



TERCERA:
El Miñiste.io de Salud, a través del Serviclo, conv¡ene en asigñar a la Muñ;cipaliddd recursos destinados
a flnancia. los siguientes obretlüss espec,ficos del Progr¿ma "Meioria de la Equidad eñ Sa¡ud Rural",
segÚn co¡responda l

1) Mejorar las condac¡oñes dÉ cobenura, continu¡dad y ca,¡dad de atenqón en las Postas de Salud
Rúral y rneiorar la frecuencia de rondas de salud rural.

2) Contribu ir a mejor¿r los sisteñas de equipamleñto, transporte y las comunicac¡ones de l¿s Postas
de Sálud Rural con su respectava Red Asistercial.

€UARTA:
Coñforme a lo señalado en las cláusulas precedentss el lYinisterio de Salud, a través del Servic¡o,
conviene en asigoar a la Muñicipálidad, desde lá fecha de tota, tramitactón det último acio adrñiñ¡strativo.
la suma t32.691.79O, para alcáñzar el propos¡to y aumplimiento de las estrategias señal¡d¿s en lá
cláusula ariterlor.

La Munic¡palidad se compromete a coord¡nar l¿ defini€¡ón de cobertur¿s en conjunto co¡ el S€rvacio
cuando corespond3, así como, ¿ cumplir las acciones señ¡ladas por ésta para estraaeg¡as específicas y
se comproÍ¡ete a implem€ntar y otorgar las prestaciones §eñaladas en e¡ Programa para ,as peEonas
vélidamente inscdtas en el €stablec¡miento.

QUINIA:
La Municipalidad se compromete a utilizar los recürsos eñtreqados para t¡nanc¡ar los s¡gu¡eñtes
d¡spos¡tivos:

Compooente 1: Continu¡dad y Cal¡dad de atenc¡ón eñ población rur.l

1. a. Segundo recl]lso humanr Iécnico Paramárico.
Descripción: ConFatar un 20 Técnico P¿ramédico para las Postas de Salud Rural que se s€ñalañ a
continuac¡ón, miñimo 44 horas semana¡es. El trabajo debe élrar orientado a ofiecer continuidad de la
atención en la PSR sin desclidar el tÉbajo en terre¡o.

Posta de Salud Ru.al (PSR) N: de cargos Técnico
Perámédicó

Monto ($) refereñcial

1 6.538.358
I 6.538.358

SErfA¡
El Servicio evaluará el grado de cumplimiento del Programa, confoññe a las metas detltidas por la
Olv¡sión de Atenc¡ón P.imaria del Uanisterio de Salud y del Servicio.

t¡ evalu¿c¡ón del programa se efectuará en dos etapas

La prlmom ev.luac¡ór, se efeduará en agosto con corte al 3§ de junio del año en €ul§o. oe
acuerdo con los resultados obteñados en esta eva¡uación se hará efectiva l¿ aél¡quidación de la
segunda cuota, si es que su curnptimiento es ¡nferior al 609o de la meta al coft€, según se resume
en el sigulente cuadro:

tc.utt do d. l. Evaluaclón ftorcanta¡€ de DG3cucñto da racr¡r5oe 2'
cuota dal 3o9{,

¿ 300/5 00,6

Eñtreqa de recuGos proporciona¡ al
cufnplimrentoCumplir¡¡ento ñenor a 30

La Quinta
Mesámávida
San ,osé (La Sexta) 6.538.358
Huimeo 6.538.358
EI Carmen 6.538.358

l¡ evaluación se fealizaaá en forma independ¡ente para cada componente del Programa c¡tado en lá
ii¿rirfu qr¡nt" V a"¿a indicador tendrá e' mismo peso relatlvo. No obst¿nte los ¡ndicadores (DOS) que
se utilizaán paá determi¡ar una eventual reliquidac¡ón de la segunds 

'ugta 
seráñ los siguie"es:
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Cohéatsra, cont¡nu¡dad y calldld dé la .tenc¡ón én Po3t.3 Rurales

Oi.ARE DEL ¡¡ID¡CADOR
) Co!értura dc fañlllaa cvalurdrr a¡ P:SR

TORMULA : vAToR ESPERADo

No de F¿mili¿s Evalu¿das con cartol¿ o eñauesta fár.lliér vige¡tes / No:300,6 de fam¡lr¿s evalu¿d¿s lon cartola o
de Fámr¡i¿s'loo enru.sta famrlia. a Junio (¡ñformado a

a9osto)
60o,6 de f¿milias evaluád¿s.on cartola o

i€ñ.ú€st¿ fámiliar á dic€mbre

ÑUME&ADOR fUENTÉ DE IÑFORMAC]ON

No dÉ F¿mfrás Év¿luadas .on .artola o encuest¿ ramaliar

DENOMINADOR

No de Fámilras rns¿ritas

3

fORMULA

Eñ base a REM S€ne P-7, ñrár rcporte del
Servicio r,e Salua, en b¿se a auditorías eñ
té.rénó ú ótrós rñedios dé con§taráció¡

: VAIOR ESPERADO

¡xo¡c DoR nc iiOII'¡E OIl- IiD¡CADOR
Cobartu6 da frñ¡llaa ayrlurdrr r¡ r'lrago con p¡rí da lntarvañdón ao PSR alll

Pro!¡ama

, No de Farñrlias Eváluadás €n riesgo coñ plan de intervencróñl fotal de
famrl¡as evaluadas en r€sqo (A, M, B)'100

NUMERADOR

Nc c,e F¿milras Evalladas eñ rresgo aoñ plan de ¡ñtervencrón

| 10% de frmilias en riesgo (A, M, B) .on
: pl¿n de intervencióñ a j¡rn¡o (inforrnado
: a agosto)
i 20ryo de familias eñ riesgo (A, M, a) .on
: plañ de interveñc¡óñ ¡ dic¡embre

FU€NfE DE INFOR¡{ACION

OENOMINADOR

No de Famf¡as evaluaclas en nesgo (A, M, B)

Nota: 5e apllca carto,á fañilia. o Eñcuesta de S¿lud Familiar vigente val¡dad¿ por el Serv¡cio, coñ
duración máxim¿ de dos años.

. t¡ reguñda ey.luacióñ y final, se efectua.á al 31 de Dic¡embre, fecha en que el Programa
deberá ten€r ejecutado el 100oó de la§ estrategi¿s y 3cciones comp.ometidas.

§ÉPñMA:
Habiéndose curnglido ¡as metas establec¡das en el convenio y extstier¡do recursos dispon¡btes producto
de un¿ eficiente gestión, estos podrá¡ utilizarse en las estrategias y/o componentes def¡nidos en e¡
prograÍ¡a, segÚn lás necesidades de la comuna.

En b.se a REM Serie P-7, má5 reporte del
Serv¡clo de Salld er base ¡ auclitorías en
terreno ! otros medios de const¿laai¿n,

ocfAva:
Los recursos serán trañsfendos por el Selvrcto, eñ 2 cuotas $Ao/o - 4}./ol,la l¿ cuota contra total
trarnitacióñ det últ¡mo acto adñ¡nistrat¡vo y l¿ 2a c!ota contra e¡ grado de cumpljmiento del progra.na y
la respectiv¿ .endición d€ cuenta meñsual a¡ Departamento de F¡nanzas del Servicio.

'IOVENA:El s€rvicio. requerirá a la Nluñicipa¡idad, los datos e ¡nfo.mes re¡¿tivos a lá ejecuc¡óft det programa y sus
componentes especrficados en ¡a cláusula QUIN¡A de este coñve.io/ con los detalles y espac¡ficacionesque estirne del caso, deb¡endo efectuar una constante supervisióñ, contro¡ y evaluacjón del mrsmo.lgualmente, el Serv¡cio, a través de s! referente respect¡vo, deberá impaiir pautas técn¡cas ;a;alcahza. en forma más eficieñte y efic¿z los objetivos del presente conven;o.

DÉcrraAr
El Servi.io del,erá velar por la correcta _utrtrzacróñ de los fondos traspasados a la ¡4unla¡pa¡¡dad, encumplirniento a,o displresto en et art¡cuto So de ta tey No 18.575, Oóán¡ca Constituc¡onit de Bás.sGenera¡es de ra Administración de, Estado. sin pe.juicao de ro anterior eitas tr¿nsferencias de rec!rsosse r¡gen por las normas estabtecidas en ta Resolucióñ No 30 de 2015, de la contra¡oria G.neral de laRepúblic¿, qqe d¡spone ,a obr¡gac¡ón de reñdir.uenta mensuar dé ioi *irrro, transferidos, lo quedebe ser fiscalizado por el Se.vic¡o.



Por consigu¡ente, el Servicio no entregará nuevos fondos, m¡elltrás la Muñicipal¡dad no hay¿ clrmplido
con la oblig¿ción de rendir cL¡enta de la inversión de los fondos ya corcedidos.

Asjmasmo, se especiñca que por razones de buen servicio, estas son; la necesidad de m¿rtene. la
continu¡d¿d de prestaciones como rondas profesioñales, ¿tención en Postas de salud Rural por fécnico
Par¿médico, servicio telefonico y ¿ctividades duránte todo el ¿ño 2018 ya que el Programa "Mejori¿ de
la Equidad en Salud Rural", es un prog.ama cte coñtinuidad. eñ el sentrdo que se desarrolla durante todo
e¡ año calendario; se deja establecrdo que en l¿ rendición de cuenta de los gastos efectuados en este
programa, podrá iñclu¡rse gastos realrzados, eñ el preseote año, con anterioridad a la total trarnitécióñ
del último acto ¿dm¡nistrat¡vo. de acuerdo a lo Cispuesto err el ¿rticulo 13 de la Resolución No 30 de año
2015 de la Contralorié Geñeral de la Reoúbl ca

DÉc¡xA PiIUE¡AI
Finalizado el periodo de ejecución dei presente conveoao, la Muni.¡palidad restituirá, el valor
correspondiente a la p¿rte pagada y no ejecutada, no rendida u observada del Program¿ obieto de este
instrumento, de acuerdo a lo dispu€sto en ia ley de prerupuesto.

DÉct A sE6uNDA:
El Serv¡c¡o no asume respons¿bilidad Financier¿ mayor que la que en este conveñio se señala. Por ello,
en el caso que la Mlnicipalidad se exceda de los fo¡dos des:inados por el Serviclo par¿ la erecuc¡ón del
mismo, ella asuñ¡rá el ñayor gasto resultante.

DÉcIMA ?ERcERA:
€l presente conver!¡o tendrá vigencia desde la total traan¡tación del últirno ácto administrativo que lo
aprueba, hasta el 31 de dicie.nbre del año 2018. sin peóuicio de ¡o anteior, podrá prorrogarse en fo.ma
¿utomática en la medida que el prssente prograr¡a cuente.on disponibilidad presupuestaria según la
Ley de Prcsupuestos del Sector Públ¡co del año respectivo. P¿r¿ Fo.rñalizar está prórroga, el Servic¡o
deberá dlctar lna resolución eñ la cua¡ señale las metas y recursos drspoñibles par¿ el nuevo periodo.
En caso qle la Municapalidad no €sté de acuerdo con esta prórroga automática, podrá manifestarlo por
escrito, añ un plazo de 10 días háb¡les contados desde la recepc¡ón de la respediva resoluc¡ón-

DÉct¡IA c!A§A:
El presefite convenio sólo podrá s€r ñodificado o revocado por ácuerdo dé las paftes que lo suscrib€n.

DÉG¡T,TA QU'NTA:
El presente convenio se fl¡ma en 2 ejernplares, quedando uño eñ poder dei Sery¡aio y uno en el de la
Munic¡palidad.

DÉctr,ra sExfa:
La Pe6onería luridica de Don Rodrigo Alberto Alarcón Quesem, consta en Decreto No 18 del 08 de julio
2016 del M¡nisterio de S¡lud. La Personeria lurídiia de Do Cristian Nlenchaca Piñochet, par¿ repre§ent¡r
a la l. Múnicipalidad de Longavi, consta en Decreto Alcaldic¡o No 2462 de fecha 06 de diciembre de 2016
D¡chos documentos ño 5e rnseñat por ser conocidos de las pa.tes.
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COI{VEI{IO P¡OGNA A
IIEJORIA DE LA EQUIDAD Ef{ SALUD 

'URAL

En Talca a 25 de e¡ero de 2018 enlre el Servicio de Salud Maule, persona iurídica de derécho
público, do.niciliado en calle 1 ñorte I'lo 963, 4to piso Ediflclo Céntro 2000 Tálca, represeñt¿do por
su Director Don RODRIGO ALBEaTO ALARCOT{ QUESE¡., lngen¡ero Comerclal y Entermero, RUT
No 9.064,078-K, del m¡smo dom¡cil¡o, o q!ien legalmente lo.eemplace, en adelante e, "Servacio" y
la llustr. Municipalldad de LO Giú, personá jr¡ríd¡có de derechó públl.o, doñiciliada .n 1 O¡iente
No 224, Longaví, represeñtada por su Alcalde Doñ CRISTUfi IIENCHACA PIllOCtlEl, RUT N'
7.911.5A7-k de ese rn¡smo dornic¡lio, o quien legalmente lo .eemplace, en ¡del¿.te la
'Muñic¡p¿lidad", se ha acordado celebrar !n convenio, que consta de las s¡gu¡entes cláus!lasi

:s.113(*

l1-{r2- ?da

l{rr

PRItaEnl.
El artículo 49 de lá Ley No 19.378'Estatuto de Atenclóñ Primaria de Salld Mun¡cipal" establece que
cada entidad de salud municipal recibirá mensua¡mente un aporté estatal, el cual se determ¡nará
anualmente mediante decreto fuhdado del MIn¡ster¡o de Salud.

El artía¡lo 56 de la c¡tad, ley, señala que con este aporte los estableclrñ¡entos munic¡palés de
atención primaria cumpl¡án l¿s normas técnicas, pl¡nes y programas que sobne la matená imp¿fta
él Ministerio de Salud. Ader¡ás agrega que en caso que las normas técnicas, planes y prográmas
que se iñp¿rtan co¡ posterioridad ¡ la eñtrada eñ vigencia de esta ley ¡mpliquen un mayor ga§to
p¡rá la Munlaipalidad, su llñanciamiento será incorporado a los apo¡tes establec¡dos en el artículo
49.

SEGUXDI:
En el r¡arco de,a Reforma de Salúd, cuyos pr¡ncipios orientadores apuntan a la Equidad,
partlc¡p¿c¡ón, Descentr¿l¡zaclóñ y Sóttsfacclón de los Usuarios, de ¡as prior¡d¡des programálicas,
emanadas del lrliniiterio de Sa¡¡rd y de la ñodemlz¿clón de la Atención Prima.ia e incorporando a la
Atención Primaria como áre¿ y pilar relevante eo el proceso de c¿mbio a un nuevo modelo de
atención, el M¡tlisterio de Salud, ha decidido lñpulsar el Progr¡rna "MBORIA DE LA §QUIDAD EN
SALUD RIJRAL".

El referldo Programa h¿ s¡do aprobado por Reso¡uclón Exenta No 25 de fecha 08 de enero del 2018
del Min¡stelo de Salud, el aue la Munic¡pilidad se coBrproñete a desarroll.r en virtud del preseñte
¡¡stíJmento.

TETCERA:
El M¡ñi§terio dÉ S.lud. a través del servicio, conviene eo asignar ¡ la Mun¡cipólidad recursos
destinódos a finañciar los sigú¡ertes objet¡vos especíñcos del Prograr¡a "Meloía de l¿ Equid¿d en
Salud Rur¡¡". s€gún codesgonda:

1) Mejorar,as coñdiciones de cobertura, continuidad y calidad de atención en las Postas de
Salud Rr¡r¿l y mejorar la fre«renc¡a de rondas d€ s¿lud rural.

2) Contribulr a mejo.ar ¡os sistemas de equlpamiento, transporte y las comunicacioñes de las
Postas de S¿lud Rur¡l con su respectiva Red Asistenc¡al.

La !4unicipalidad se compromete a coord¡¡ar la detinjc¡ón de coberturas en conjlnto con el Servicio
cuando corresponda, así como, a c!ñplir las aac¡ones señaladas por éste para estrategi¿s
especilScas y se aomproñ€te a ¡mplerneñt¿r y otorgrr las prestEciones señ¿ladas en el progr;ma
para ¡a§ personás vál¡damente ¡n§cítas en e, establecimiento.

CUARTAI
Conforr¡e a ¡o señalado en las cláusulas precedentes e¡ Ml¡isterio de S¡lud, a través del Servicio,
convlene en as¡gnar a la lrlunicip¿lidad, desde L techa de total tr¿mitación del últ¡mo acto
adm¡ñastrativo, l¡ suma §t2.691,790, para alcanz¡r el propés¡t y currp¡imteñto de las estr¡tegi¿s
seña¡adas en la cláusula anterior,

QUTTTA:l¡ Lunicipsl¡d¿d se compromete a utllizar los recursos eñtlegados para f¡¡anciar los s¡guientes
dBpos¡tivos¡



Cornponente 1: Continlidad y Cál¡dad dé atenc¡ón en poblac¡óñ r¡¡ral

1. a. Segundo recurso humaño Técnico Paramédico,
Oescripcióni Contr¿t¡r un 20 Técnico Paramédico para las Postas de Salud Rural que se señalan a
€ontinuaclón, minif¡o 44 hor¿s serna¡ales, El rabaro debe est¡. orlentado a ofre.er contlnuldld de
la atencléñ en la PSR sln desculdar e, tEb¡jo en tereno.

Post¿ de Salud Rsrdl (FSR) No de cargos Técniao
P¿r¿ñédlco

lroñto ($) referencial

La Oulnta I 6.534.358
Me5amávida 1 6.538.358
San losé (La Sexta) 1 6.538.358
Húimed 1 6.538.358
€l Cameñ 1 6.534.358

§ÉXfAr
El Servlclo evaluará el grado de cumplamiento del Prograrna, conforme n las metas def¡n¡das por la
D¡visión de Atenc¡ón Prlñar¡a del Ministerio de Salud y del Serv¡aio.

La evaluaaló¡ del prcglama se efectuani en do5 etapas:

L! palmara avaluaaióa, s€ efeduará en agosto con corte al 30 de junio del año en q¡rso.
Oe acuerdo con los resultados obteñidoa eñ esta evaluaa¡óñ se h¿rá efectiv¡ la reliquldación
de la segu¡da cuota, si es que su c¡rmplimie.to es infeaor al 60r,5 dé b rneta al corte,
segúñ s€ resume en e¡ slgu¡e¡te cuadao:

Rcrultrdo dc ¡r Év.lu.dón Poraantlrc da DG3cl¡anto da racarrr¡ra 2.
cuot d.l 3096

¿ 30% 0%

Cump,imlento meno. a 304,6
Entrega de recu¡sos proporc¡oñll al

c!¡ñ0¡¡m¡€nto

La evahación se real¡zaá en forma independiente par¡ cad¡ Compon€nte del Prog.ama c¡tado en la
cláusub qulñta y cada lndicador tendrá el mismo peso relatlvo. No obstante los ind¡<adores (DOS)
que se utlllzarán para deterrnlnar una eventual reliquidación de la segurda cuota serán los
sigu¡erites!

Cobartu.a, conüru¡d.d y .rl¡d.d d. l. .tcndón .ñ po.t!. nur.lct

.,..!r8¿roor L.. ¡oltt§€ D8L §aDtc §*
2 C.obcrtúrr dé tarñ¡l¡a8 ayaluldar añ n§l

FóRHULA VALOR ESPERADO

No de Famll¡¿s Ev¡luadás con cartola o encuesta familiar
v¡qentes / ¡lo de Éamill¡s *100

30o/o de fam¡lias evaluadas con
c¡ftola o encuesla tamil¡ar a run¡9
(¡iformrdo a .go5to)
60.,6 de familtas evaluadas con
cartola o €¡cuegt¡ famll¡ar a
diciemb.r

NUMERADOR FUENTE DE INFORT'IACTON

N0 de Fam¡l¡as Evaluadas con cartola o entlesta f¡mll¡ar
En base a REü Serie P_7, íiá§
reporte del Servicio de Salud en
b¿se a aud¡torías en teíeno al

otros medios de conrtatació..

DENOI.IINADOR

lio de Far¡ili¡5 ins.ritós

xo,.!*I Dr! Lqf€!Qq!----:t::---:-::-".
Cobartura da t¡m¡li¡¡ avllr¡ad!¡ an ricago ton Plan dG ¡ntr¡v'ndón

.n f,Sl dca Prorrarlt!3

VALOR ESPERADO

lO de famillas en riesgo (4, M,
B) con F¡¿ñ de lntervención a luñlo
(informado a agosto)

tr
I

o de Farnil¡as Evaluadas eñ .iesgo con plañ de intervención/
ot¿l de f¿mlllas evaluád¿s er¡ nesgo (A, M, g)*100



20óÁ de fámilias en r¡esgo (A, M,
B) co¡ plan de ¡nterven€lón a

ÑUMERADOR FUENTE DE INFORMACIOI.¿

No d! Farnilias Evatradas en ñesgo con plañ de ¡ñterveñc¡ón En base a REM Se¡ie P-7, más
reporte del Servicao de Salud en
base a áúditoÍi¿s en terreño u
otros med¡os de constatación.

DENOMINADOR

No de F¿rnil¡as evalu¿d¡s en r¡esqo (A, M, g)

Notai Se ¿plic¡ cartola famili¡r o En.llesta de Sálud Farñiliar vigeote val¡dada por e¡ Servlcio? con
dur¿c¡ón máxime de dos años.

. L¡ aaguñdr ev.lulclón y ñnal, 5e efeduará al 31 de Dicíembre, fecha eñ que el Program¡
deberá tener erecutado el 100o)6 de las estratesbs y acciones compro¡netidás. I 

- .

sÉPf¡ l:
H¡biéndose cumpl¡do las ñetas est¡blecidas en el aonvenio y existiendo regrrsos dispónibles
producto de una efrciente ge5tlón, estos podrán utilizarge en las estrateqiaE y/o ¿ornÑnentes
defin¡dos en el pr€rañó. según las necesidades de la cornlr¡,

ocrav :
Los recursos seÉ¡ transferidos por el servicio, en 2 cuotas (60y¡ _ aoryo), la 1a cuota contra totil
tramitac¡óñ d€¡ últ¡mo acto adm¡nistrat¡vo y la 2¿ ctrota contra e¡ gaado de cumplimiento del
Programr y ia respectava rend¡ción de cuenta mensual al D€partañanto de F¡nanzas del Servicio.

XOVCI'A:
El Serv¡cio, requer¡rá á la Mu¡icipalldad, los datos e infoñes relat¡vos a la éle.uc¡én del progra&a
y srJs componentes espec¡ñcados eñ la clát¡sul¿ QU¡NTA de este convenio, con los detalles y
esgeciñc¿ciones qle est¡me del caso, debiendo efectuar una constante supervis¡ón. cont¡ol y
evaluaa¡ón del r¡lsmo. Igualmente, el Servic¡o, a través de su refe.ente resp€ct¡vo, deberá impart¡r
p¿ut¿s técnicas para alcanz¡. en forma más efic¡e.te y efcaz los obJétivos del presente convenio-

DÉcrxl!
El Servicio deberá velar por l¡ correct¿ util¡z¿c;ón de los fondos tr¿spasados a la Mu¡¡cipalldad, en
cumplim¡e¡to a lo dispuesto eñ el artic¡rlo 50 de la ley No 18.575, Orgánica Constitucionnl de Eases
Generales de l¡ Admin¡ltr¿aión del Estado. Sin periuicio de ¡o anterior e§tas transferenc¡Bs de
recursos se rigen por Ias nornas establecidas en la Resoluc;ón No 30 de 2015, de la Contraloría
Gener¿l de la Repúbl¡ca, qoe dlspon€ la obligaclón de rendir cucnta manruál de los recursos
transferidos, lo que debe ser flscal¡zado por el serv¡cio.

Por coñsiguiente, el Servlc¡o no entregañi nuevos fondos, ¡nientras la Municipal¡dad no haya
au.np¡ido con l¿ obl¡g¿dón de rendir aenta de la invers¡ón de los fondos ya conced¡dos.

asimismo, se especiñca que por razones de bueñ servicio, éstas sori; la neces¡dad de mantener !a
aontinuidad de prestaciones como rondas profesloñ¿les, atención en Postas de salud Rural por
Técr¡ico Paramédico, s€rv¡a¡o telefóñ¡co y act¡vidades durante todo el ¿ño 20¡8 ya que e, Program¿
"l',leioría de la Equidad en Salud Rur¿|". es un prograñ¿ dé cortinuidód, en el seot¡do qoe se
desarrolla dur¿nte todo el ¿ño calendaío; se deja establecido que eñ la rendtción de cuenta de,os
gastos efectuódos en este programa, podrá inclu¡rse gastos real¡zados, en el presente año, con
añterioridad a la total tr¿m¡tación del último ado ¿dm¡n¡str¿tivo, de acuerdo ¿ lo d¡spL¡esto en el
art,cúlo 13 de la Resoluclón No 30 de año 2015 de la Contr¿lori¿ ceneral de ¡¡ República,

DÉcrxr Pr¡xERA:
Fiñ¿l¡zado el peaiodo de ejerución del presente conven¡o, la Munlcipalid¿d restituirá, et valor
correspondiente a ¡a parte p¡gada y no ejecutad¡, ño rendida u observada det Progl¡fna obieto de
este rñstrumento, de ¿cuerdo a lo dispuesto en la ley de presúpuesto.

DÉctÍA §EGUñDA:
El Serv¡c¡o no.s!me respoos¡b¡lidad tinañcier¿ mayor que lá que en este conveñlo se señala, por
ello, en_ el.caso que la l'lunicipalidad s€ exceda de los fondos desün¿dos por el Servicto para la
eJecucióñ del m¡smo, ella asum¡rá el ñnyor gasto resultante.

oÉctita ?ERcERr:
El presente conveiio tendrá vigencia desde la toia¡ tram¡taoón del últ¡mo acto admin¡strativo que lo
apñJeba, hasta el 31 de dic¡embre del ¿ño 2018. Sin pe¡juicio de lo anterior, podrá prorrogar;e enform¿ autornática_ en I¿ medida que el presente programa cuente con a,sponiO,tiaad presuplestaria
segun Ia Ley de Presupuestos der sectof pübr¡co der año ¡espectivo. p¿ra tormafizar esta ;rórroga,el Se¡vicio deberá dictar una resolución eo la cu¿l señate ¡a; met¿s y recursos disponibles p¿;ei
nuevo p€riodo.
En c.so que l. Munic¡palidad no esté de acuerdo con esta prórroga automática, podri manifestarlopor escr¡to, en un plaro de 10 días hábiles coñtados desde ü receóción de la respectiva resolución.



Dac¡¡al at¡a¡rar
E pru..rta qr\rtrip 5ób podrá raf írodílcaúo o r!vo<.do Fr r{ü!íro dc h6 ¡üta¡ $¡" bg¡§ñ.'r,
06ll (¡rnxr^:
E Dr!ar.|¡ coñrtnlo rc ñnña añ 2 ajqrpbGr, gued.ndo uño eí podcr d!, Scrvtdo y uno cn d &
b llr¡rddpNdlrl.d.

oaa§rdr&
L! FÉlsoft.fh Juríd¡ca da Do¡ Rodrlgo AIb.rto Alrrdn Qi¡G¡.tn, cúiata !n tlacrlto tP 18 dd 0A da
,u[g 2016 dd l4h§Erfo dc S¿h]d. (¡ PeGonarl¿ ¡rraka dc Doñ CrGai¡ñ l,tlndra€a PlrEcrlct, para
¡!9ret rdr.. l. L f,h¡ntdpqlld.d da [.o,}gavl, corÉ €r Orslts Alsraddo o 2¡462 d.lb& ar6 &
dlcrltrúrB d! 2016. Oldies doq¡mwE no !e Inccflrn por ser .onoddos d€ hs prrtc§

LO¡CAvl DI rrt t.l
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VISTO Y fINIENOO PRESEN'E:
Conven¡o d. Tr¡ñafar€ncia dG RlcuÉoa para "Prograr¡a dé Apoyo a Ininun¡arc¡én de
IDflucñr. y Neumococo a N¡yel Prinra.io de At.rc¡ón 2018", suscrito con,echa 12 de fetlrero de
2018, eñtre este Servicio de Salud y la I- M¡rnrcipalrdad de IONGAVI, Reso¡uc¡ón Éxenta No 22 de fecha
08 de enero de 2018 que aprueba el Programa, Resolucióñ Exeota No 122 de fecha 24 de enero de 2018
que aprueba los recurcos. arnbas del f4inlsterio de Sa,L.¡d, lo d¡sp¡.iesto en los articulos 56 y 57 de la Ley
19.378; las facultades que ñe confieren los artlculos 6, 7 y 8 del D.S. No 140 de 2004 del MINSAL;
Decreto Nó 1B de fecha 08'07'2016 del MINSAL y Resoluc¡én No 1.600 de 2008 de la Coñtralorí¿ Generál
de la República.

APRUÉBASE:
Coarvenlo dc Trán§taranaia de Reaul3oi párá "Programa da Apoyo a I'mun¡aa€ión de
lñfluen2a y Neunro.oco a Nivel Prim.rio de Atcnclón 2013", sr.¡scrito coñ fech¿ 12 de febrero de
2018, ent.e este Servicio de Salud y la L Mun¡cipalidad de LON€AVI,.uyo texto es e¡ saquiente:

€n Talca a 12 de febrero de 2018 entre el Serv¡c,o de Salud Maule, persona jur¡d¡ca de derecho público,
domiciliado en calle 1 Norte No 961, 4to p¡so Edifrc¡o Centro 2000 Tnlca, representado por su Director
Don RODR¡GO ALBERÍO ALARCON QUESEll, Ingeniero Comercial y Enfermero, RUf No 9.064.078-
K, del mismo domicilio, o-qu¡en legalmente lo reemplace, en adelante el 'Scrylc¡o" y ¡a llustre
¡{un¡cipalidad de LO GAVI, p€rsona juridaca de derecho público, doñiciliada en 1 Oriente No 224,
Longav;, rep.eseñtada por su Alcalde Don €RlSftA¡{ ,.tENCXACA Pl¡{OClEf, RUf No 7.911.507-k de
ese ñ¡smo doñicilio, o quien legalmeñte lo reemplace, en adel¿nte la "l¡luñ¡c¡pal¡dtd", se ha acordado
celebrar un convenro, que consta de las s¡guientes cláusulas:

CONVEN¡O DE TRANSFERET{CIA DC RECUNSOS PARA'PROGRATA DE APOYO A
rxlduNrzacrót{ DE tNFLUEt{zA y NEuitococo a n¡vEL pnr AnIo DE af€Ncrór{ 201s"

ENTRE EL SERVICIO DE SALUD l.ilULE Y LA ILUSfRE ilUNfCIplLIDlD DE LOXGAlri

PRII¡IERA:
El artículo 49 de la Ley No 19.378 "Estatuto de Atención Primar¡a de Salud Municipal" establece que cada
ent¡dad de salud municipal recib¡rá rñensualrneñte un aporte estátat, el cual se determiñará anualmente
mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

El articulo 56 de ia citada ley, señala que con este ¿porte los establecimientos municipales de atención
prirnaria curnplirán las ñormás técn¡cas, planes y programas q!.¡e sobre la matéria irnparb el M¡nisterio
d€ Salud. Además agrega que en caso que lás normas técn¡cas, plañes y program¿s que se impartan
coa posterioridad a la entráda en vigencaa de €st¿ ley ampiiquen un mayor gasto par¿ la Municipalldad,
su financiamiento será incorporado a ¡os aportes establec¡dos en el articulo 49.

SEGUNDA:
En el marco de la Reforma de Salud, cuyos princ¡pios orientadores apuntan a la Equidad, Participación,
Descentralización y Sat¡sfacción de los Usu¿rios, de las prioridades progaamát¡c¡s, emanadas del
Ministerio de Salud y de la ñode.nización d€ ¡a Atención P.imaraa e incorporando a la Atención Prirnaria
como área y pilaa relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencióñ. el Ministerio de
Salud, ha decidido ¡mpulsar el Programa "Programa de Apoyo a la inmunazación de Inñuenza y
Neumococo a ñivel primario de atención 2018"

El refer¡do Programá ha s¡do aprobado por Resolución Exeñta No 22 de fechr 08 de enero del 2018, cuya
resolrrción exeñta que distribuye los recursos es Ia No 122 d€l 24 de Enero de, 2018, ambas del Min¡ster¡o
d€ S¿lud, en v¡itud del presente ¡nstrumento del Minister¡o de S?lud, et qle,a Munic¡p¿l¡dad se
compromete a desarrollar en virtLrd del paesente instruñento.



1.t

TEN,CENA:
el Ministerio de Salud,,a través del Servicio, aoñv¡eñe en as¡gnar a l¿ l.4un¡cipal¡dad rccursos destinados
a finañc¡ar las Sigu¡entes estrategias:

1. Vacuñór aontrá la infl.¡enza a:
a) Personal de Sa,ud
b) N¡ños y niñas de edades comprendidas entre los 6 meses y los 5 ¿ños.
c) Ernbarazadas a partir de las 1.3 semanas de gest¡.ién
d) Personas de 6 ¿ 64 ¿ños de edad portadores de eñfermedades con coñdición de riesgo-
e) Personas de 55 años y más.
0 Trabaladores de ¿vico,as y caiadores de cerdos

2. Vacu¡ar contra Neumococo al
a) Personas de 65 ¡ños y rnás sin vacunacrón p.ev'a.
b) Personas de 66 años y más con una segúnd¿ dosis de vacuna, 5 éños después de la p.¡mera

dosis.

CUARTA:
Confoíne a lo señal¿do en las clálsulas precedeñtes el Ministea¡o de salud, a través del Serlicio,
convlene eo as¡gn¡r a ta Mun¡cipalid¿d, desde l¿ fecha de total tramitación del últ¡mo ado admlnistrat¡vo,
la suma de $ 416.a38 (Cuat.ocientos dtecié¡' rril orhocientos tr.¡ñta y o.ho peso¡), para
alcanzar el propós¡to y c¡.rrnpl¡miento de Ias estrategias señaladas en la cláusula anteior.

QUINTAI
Hab¡éndose cümplido las metas establec¡das eñ el conveñio y existiendo recuÉos disponibles producto
de una eficiente gestión, estos pod.án uiilizarse en las estrategias y/o compoñentes defiñidos en e,
progaama, según las neceSidades de la comuna.

SEX?A:
Los reclrrsos 5erán tr¿.sferidos por el Servicic" 1 (ura) cuota desde la fecha de total tramitaciéñ del
último acto adrñin¡strativo.

sÉPfIr,rA:
El Servicio, requerirá a Ia Munic,palidad, Ios datos e informes relativos ¿ la ejeclcaón de¡ programa y sus
componentes especif¡cados e¡ la c¡áusula tercer¿ de este coñvenio, coñ ,os detalles y especaficacione5
que estime del caso, deb¡endo efectlar una constante slpervisióñ, control y eval!ácjón del r¡isrno.
lgualme¡te, el Serv¡aio, a través de s! refereñte respect¡vo, deberá irñpartir pautas técnicas para
alcao¿ar en forma más eficiente y ef¡caz los obletavos dei pr€señte conv€nio.

ocfAva:
EI Servicio deberá velar por la correcta ltilización de log fondos traspasados a la Mt]nictp¿lid¿d, en
cumpl¡mieñto a lo displesto en el a*iculo 50 de la ley No 18.575, Orgánica Coñstitucional de Bases
Generales de la Adminlstrac¡én del Estado. Sin peryuisio de lo anterior estas transf€rencias de recursos
se ragen pol l¿s normas establecidas en lá Re'olucjón No 30 de 2015, de Ia Contra¡oría General de la
República, que dispooe l¿ obligación de rendrr cucnta man3uál de los recursos t.ánsfeÉdos, lo que
debe ser fiscallzado po. el Servicio.

t{OVENA:
Flna¡i2ado el periodo de ejecución del presente convenro, iá Mun¡c¡palidad restitirirá, el valor
corr€spondienté a la paate pagada y no e.jecutada, no rend¡da u observada del Prograr¡a objeto de este
¡nstrumento, de acuerdo a lo disp¡resto eo la ley de presupuesto.

DÉcITA:
El Servicio no asume responsab¡lid¿d fina¡aiera mayor que In que en este convenio se señal¿. Por ello,
en el caso que la Mun¡cipalidad se exceda de los foñdos destinados por el Sery¡cio para la eiecucióñ del
mismo, ella ¿sumirá el máyor gasto resultante,

DÉ TTA PRI',IERA:
El taesente conveñio lendrá viqencia desde la total trarnitacíón del últ,rño ácto adm¡nistrativo que lo
aprueba, hasta el 31 de diciembre del año 2018. S¡n perju;cio de lo anterior, podrá prorroga.se en forma
¿utomática €n l? medida que el presente programa cuente coñ disponibildad presupuestar¡a según la
Ley de Presupuestos del Sector Público del año respedivo. Para formalizar esta pr§rroqa, el Servic¡o
deberé dictar una aesoli¡ción en la cual señale las metas y recursos d¡spoñibles pa.a el nuevo periodo.

Eñ cóso que la Múnic¡pal¡dad no e.té de acuerdo con €st¿ prórroga automática, podrá ma¡¡f€stario por
esc.ito, en ¡rn plazo de 10 dias hábiles co.tados desde la recepclón de la respectiva .esolución.

DéCIrlA SEGUfTDA
El presente convenio sólo podrá sea rnod¡flaado o revocado por acuerdo de las partes que lo susariben.

oÉct,,tA ,ERCERA:
El preseñte convenio 5e f¡rrna eñ 2 eiemplares, quedandc uno en poder del Servicio y uno en €l de la
Municip¿lidad.
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DÉC¡TA CUAffAi
La Persone.¡a lurldica de oon Rodrigo Alberto Alarcén Qr¡e5emr consti en Decreto N" 18 del 08 de iolio
2016 del Min¡stlrlo de S6lud, L¡ pcrsonería furld¡ca de Doñ Crlstlan ttenchaca P¡nochet, Dar¡ rcDr€sentár
a la l. Mu.¡cipalldad de longaví, consta en Deseto Alcaldiclo No 2¿162 de fecfia 06 d€ dldeñ¡rc de 2016,
Dicios documcntos no se lnserta¡ por gcr @no.idgs de las partsi,

I¡,- ¡l.FÚfÉr§! d e.tto.l.ubdtulo za.d. c.t O¡EG.tón da Srtv¡do.
anóT!3E Y COraU ÍQUESE.

ü.UL¡

ñ6{Eü s¡

Mrt{l DE FE
. l¡c.ld. ¡au.údD.llra.d ¿. a.ag[rl€ ttin¡st€fo d. salud (Dlv¡sión Atendón Primsrla)4. Archivo OF. Partes

CoB. Dhltil:<. D!!to. As€sorfa Jurldha Regloml DSÉl.l§. Jele (s) oepto. de Aud¡toía Dssl.l{. lefa U. de T6o.erta DSSMc. U,C.R.A- Ho6pt l llnrrcs€ Arsilvo Asesor de Programact Unided dé Conv€nlo3 y Reorrsos Finünc¡eros.
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SERV¡CIO DE S¡LUO iIAi]LE

COÍ{VEIIIO OE fRANSFERET{CIA DE RECURSOS PARA'PROGN§A DE APOYO A
¡T{ UN¡ZACIóN DE II{FLUENZA Y NEUMOCOCO A N'EL PN,IMAIIO OE ATEf{CIóN
2018" E'fTRE EL SERV¡CIO DE SALÜD IIAULE Y LA ¡LUSTRE MUÍ{ICIPALIDA9 DE

Loxclvi
En Talca a 12 de febrero de 2018 ent.e el Servicio de Salud Maule, persona juríd¡ca de
derecho públ¡co, domicil¡ado en calle 1 Norte Nc 963, 4to piso Edrficio Centro 2000 Talca,
represeñtado por su D¡rector Don RODüGO ALBERTO ALARCO QUESEII, Inger,¡ero
Comerclal y Enfermero, RUT No 9.064.078-K, del mismo dom¡c¡l¡o, o quien legalmente lo
reemplace, en adelante el 'Slryic¡o" y la llustre Municipalidad de LONGAVi, persona
luídtca d¿ derecho público, dornic¡llada en 1 Orjente No 224, Longaví, representada por su
Alcalde Don CRISTIAII i,IE CHACA pINOCHET, RUf No 7.911.507-k de ese mismo
dom¡cllao, o qulen legalmente lo reemplace, en adelante la 'Mun¡clp.l¡dad", se ha acordado
celebrar un conven¡o, que coñsta de las s¡guienFs cláusulas:

PRII.IERA¡
El ¿ñículo 49 de la ley No 19.378 "Est¿tuto de Atención Prim¿ria de Salud Mun¡cipal" establece
que cada entidad de salud r¡unic¡pal recib¡rá mensualmente un aporte estatal, el cual se
determ¡nará ¿nualmente mediante décreto f!ndadó dpt Ministerio de salud-

El artículo 56 de la citad¿ ley, señala que con este ¡porte los estableciñientos munic¡pales d.
atención primaria cumplirán las ñorrnas técnicas, planes y programas que sob.e ¡a materia
imparta el Ministerio de Salud. Además agrega que en caso que las normas técflaca§, planes y
programas que se ¡mpa*afl con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impl¡quen un
mayor gasto para la Municlpalidad, su frnancrarñrlnto será rncorporado a lgs aportes establecidos
en el ¿rtículo 49. '
SEGUI'DA:
En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios oraentadores apuntan a la Equidad,
Participación, Descentralización y satisfacción de los Usua.ios, de las prio.idades programáticas,
ema¡adas de¡ Minister¡o de Salud y de la moderni¡ación de la Ateñción Primaria e incorporando a
la Atenc¡óñ Pr¡maria como área y pilar relev¡nte en el proceso de csmbio a un nuevo ñodelo de
ateación, el Minister¡o de Salud, ha decadado impulsar el ProgGma 'Progr¿t¡a de Apoyo a la
¡nmuniz¡ciór de Infueñza y Neuntococo a ¡¡vel p.lmario de atención 2018'

El referido ProgÉma ha s¡do aprobado por Resdución Exenta No 22 de fecha 08 de eñero del
2018, cuya ¡esoluc¡ón exenta que distribuye los r€cursos es la No 122 del 24 de Enero del 2018,
ambas del Min¡sterig de S3lud, en virtud del preseñte instrumento del Min¡sterio de Sálud, el que
la ¡,lun¡cipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento'

TERCERA:
El Minaster¡o de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a ia Municapalidad recursos
dest¡nados a financiar las sigu¡entes estr¿tegias:

1. Vacunar contra la iafluenzó a:
a) Personal de Salud
b) Nlños y n¡ñas de edades comprendidaq entre los 6 meses y los 5 años.
c) Embarazad¿s a part¡r de l¡s 13 semarÉs de gestación i ..

dj cersonas de 6 a 64 años de edad portadores de enfermedades coli condicióñ de
desgo. -- í:

;i lffi:;:i"';";"':,"¿JJáf,.,iu¿o.". ¿".",¿o. . .''
2. Vacuñar coñtra Neumococo a: .!

a) Person¿s de 65 años y más si¡ vacuñación prevra. --:
tj c".sona. de 66 años v ñás con una segunda dosrs de vacunatffoldesoués de la

pnmera dosls,

CUARTAT
óonfo..e a lo señalado en las cláusulas precedentes el ¡4¡nisterio de S¿lud, a través del Servicio,
ionuünu "n asignar a la Munic¡p.lidad, desde la fecha de total tramitacióñ del último ado
ááministrativo, lá suma de $ 416,838 (Curtro.¡Gntos dl.c¡¡ó¡¡ tÍil ochoc¡anlo3 treinta Y
ocrro pc¡o¡), para alcts¡zar el propósito y cumplimieñto de lás estrategias señaladss en la
cláusula antedor.



Qt,t¡TA:
H¿bléñdose curnplido las met¿s est¿blecldas eñ el convenio y ex¡Stiendo recuBos dispo¡ibles
proJucto de una ef¡cié¡te gestióir, estos podrán utili2arse en las elrateg¡tss y/o compo¡entes
definidos en el p.ograma, según tas necesidades de la comuna.

§EXÍAi
Los rec{¡rsos s€rán tr¿nsferidos por el Servicio, 1 (una) cuota desde ¡a fecha de total tram¡tación
de¡ últ¡mo acto admanistrativo.

sÉpüül:
El Serv¡E¡o, reqleri.á a la Mu¡ic¡palidad, los datos e info.ñes relativos a la eJecución del p.§grama
y sus componeñtes especiti€ados eñ l¿ cláusul¿ tercer¿ de €le conv€¡lo, con los detalles y
especif¡cac¡ones que e§ime del caso, deb¡endo efectu¿r una constante superv¡5ión, control y
evaluació. del r¡¡smo" ¡gualmente, e¡ Servicio, a través de su relerente respectivo, deberá
iñpart¡r pautas técnlcas para alcanzar en forrn, rná§ eficieñte y ef¡ca, los objetivos del presente
convenlo,

ocfava,
El Servicio debeé velar por la correcta út¡l¡zacién de los fondos traspasados a la Mun¡c¡palidad, en
cumplamieñto ? lo dispueito e. el artÍcllo 50 de la ley No f8.575, O.gár'rica Cgnstitucional de
B¡ses Generales de la Admiñistrac¡óñ del Est¿do, Siñ perrúialo dé lo ¡nter¡or estas transfe.encias
de recursos se rigen por las ñormas establec¡das en la Resollción No 30 de 2015, de la Co¡tralori¿
General de la República, que d¡spoñe la obligación de rend¡r cu¡mta rnanrurl de los.ec¡rrsos
transferjdos, lo que debe eer ¡ssal¡zado por el Serv¡cio.

'.OVERirF nalizado el periodo de ejecución del presente convenio, la Municipalidad restitulrá, el valor
correspor¡die.t€ a la parte p¿gada y no ejecutada, ño.endida u observada del Program¿ objeto de
e*e,nstrumento, de aclerdo a ,o dispuesto en ta ley de presupuesto,

DÉctxA:
El Servicio ¡o asume responsab¡lidad financiera mayor que la que eñ este conven¡o se s€ñal¿. Por
ello, en el caso que la Munic¡p¡lidad se exceda de los fondos dest¡n¡dos po. el Serv¡c¡o para la
ejecuc¡ón del mismo, ella asumirá el mayor g¿sto resultante.

DÉct'.{A PRI!{ERA:
El presente convenio terdrá v¡gehcia desde ,a total tram¡tac¡ón del último acto adml¡istrativo que
lo aprueba, hasta el 31 de d¡ciernbre del año 2018. Sin perjuicio de lo añterior, podrá prorrogarse
en forma automática en la medida que €l pres€¡te paogr¿ma cuente con dispon¡bilidad
pr€sop.rertaria según la Ley de Presupuestos del Sedor Públ¡co del año respectivo, P¿ra fo.rr¡¡lizar
est€ prórroga, el Serviclo deberá dictar una resollción en la cu¿l señale las metas y.ecursos
dispon¡bles p¿ra el nuevo pe.iodo.
En caso que la Municipalidad no esté de ¿cuerdo con esta prórroga automática, podrá mañifestado
por escrito, en !n plazo de 10 dias hábiles contados desde la recegc¡ón de la respectiva resolución.

DáctüA §EGuItoA:
El presente coñvenio sélo podrá ser modiñcado o revocado 9or acuerdo de las p¡rtes que lo
suscriben.

DÉcI¡iIA 
'ERCERA:E¡ presente co.venio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en pgder del Servicio y uno en el de

la Municipal¡dad,

DÉct¡iIA GUARTA:
La Personería lu.ídlca de Don Rodrigo Alberto Alarcón Quesem, co¡sta eñ Decreto N" 18 del
08 de jullo 2016 del M¡ñlsterio de Salud. La Personeria lu lca de Do¡ Cristi¿n Menchaca
P¡nochet, para regresentar a la I. Munic¡pal¡dad de Lon

,,j¡ r,: i
2462 de fecha 06 de d¡€iembre de 2016. D¡chos docum
de las partes,

{§)
LOt.'GAVI

nst¿ en Decreto Alcaldic'o No
s€ inse.tan por ser congcidos
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