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REPÚBIICA DE CHITE

PROVINCIA DE TINARES
I, MUNICIPAIIDAD DE I.ONGAVí

Secrelorío Munlclpol

ACTA NO 57

SESION EXTRAORD!NARIA DE CONCEJO MUNICIPAT

En Longoví, siendo los l5:08 horos del dío Viernes 24 de enero del oño 2014 se reúne elConcejo Municipol de Longoví, presidido por el Sr. Alcolde de lo Comunq, don MorioBriones Aroice y con lo osistencio de los concejoles, Sr. Gonzolo Joro Reyes, Sr. RobinAroyo Acevedo, Sr. Luis Briones Aroice, Sr. Motusolen Villor Morqles, Sr. Lisondro villolobos
Topio y Sr' Monuel Son Mortin Romero junto o lo Secretorio Municipol, Sro. Lorenq Gólvez
Gólvez.

TABTA

I .-

2.-
3.-

4.-
5.-
6.-

Pronunciomiento sobre osignoción o funcionorios del Deportomento de SoludComunol qcorde el ortículo 45o de lo Ley No lg.3zg.
Entrego de informoción sobre controtociones de person ol 2014.
Pronunciomiento sobre derogoción Ordenonzo de Becos Municipoles 2Oj3 yoproboción Ordenonzo de Becos Municipoles 2014.
Entrego y pronunciomiento sobre modificociones presupuestorios.
Pronunciomiento sobre subvenciones municipoles.
Entrego y exposición del 4o lnforme Trimestroi 2013 ocorde los ortículos 27 y 2g de loLey Orgónico Constitucionol de Municipolidodes.

t.-

El Sr' Alcolde y Presidente del Honoroble concejo efectúo uno breve cuento de lostemqs o trotor en lo sesión del dío de hoy, ináicondo que por rozones de buenservício se hon debido incorporor mós puntos o uno toblo que iniciolmente ero sóloporo onolizor el 4o lnforme Trimestrol 2013.

Pronunclomlenlo sobre osignoción o funcionorios det Deportomento de SoludComunol ocorde el ortículo 4So de !o Ley No l g.37g.

El Director del Deporiomenio de Solud comunol, don potricio Rodríguez Sepúlvedo,hoce entrego ol Honoroble concejo Municipot, dá un nómino medionte lo cuolindividuolizo los corgos y los monios que 
'solicitq 

seon beneficiodos con unoosignoción ocorde er ortícuro 45o de ro Ley N" lg.3zg, ro que se ogrego o ropresente octo con el número ung, ogrego que ésto incorporo en un gg% lososignociones que se entregobon er ánó zois, reojustodos en un 5To y sóroogregondo dos nuevos osignociones.
El Concejol Aroyo consulto
comuno.

por los diferencios de incentivos o los médicos en lo

El Director del Deportomenio de Solud comunol ontes citodo, le indico que losdiferencios sóro obedecen o ro finoridod de [ütor. un un mismo monto deremunerociones o los médicos que trobojon en rüámuno, osíoquellos que por sunivel funcionorio cuenton con uno moyor remuneroción, recibirón menososignoción.



2.-

El Concejol Aroyo consulto por los finolidodes de lo osignoción o los poromédicos
de postos y estociones de enfermerío rurol.

El Sr. Alcolde le indico que tiene por finolidod beneficior o los funcionoros residentes
en los postos que desorrollon lobores fuero de su hororio.

El Concejol Aroyo consulto por lo osignoción odicionol ol personol SAPU.

El Director del Deportomento de Solud Comunol hoce presente que el oño
onterior, esto osignoción no se dispuso originolmente y luego debió ser
implementodo en el mes de ogosto con un monto que en promedio mensuol
oborcobo los 20 mil pesos mensuoles duronte todo el oño, esto vez, se ho
progromodo en 25 mil pesos mensuoles. Destoco que estos funcionorios odemós
cuenton con uno osignoción de desempeño difícil de un 15% de su sueldo bqse, o
diferencio del resto del personol del CESFAM el cuol sólo tiene un l0%.

El Concejol Son Mortín consulto si estos montos estón consensuodos con el personol
y si lo ley lo permite.

El Director del Deportomenio de Solud Comunol le indico que lo Ley No 19.378
estoblece lo focultod de fijor uno osignoción odicionol ocorde su ortículo 45o con
lo oproboción del Honoroble Concejo Municlpol y que los montos yo fueron
conversodos con los funcionorios involucrodos.

Se somete o pronunciomienio lo oproboción o rechozo de los osignociones ocorde
el oriículo 45o de lo Ley N" 19.328 o los corgos y por los montos que indico el informe
odjunto, lo que es oprobodo por unonimidod.

Entrego de informoción sobre controlociones de personol20l4.

Lo Secretorio Municipol hoce enirego de dos nóminos confeccionodos por lo
Encorgodo de Recursos Humonos del municipio,que contienen lo informoción del
personol o controto y de prestoción de servicios comunitorios efectuodos desde el
01 de enero o lo fecho, y uno nómino de funcionorios controtodos en el DAEM,
efectuodo por el Apoyo Adminlstrotivo de eso unidod, que se ogrego o lo presente
octo con el número dos y que se entrego poro dor cumplimlento ol ortículo 8o de lo
Ley Orgónico Constitucionol de Municipolidodes, tol como en onteriores sesiones se

entregó lo informoción correspondiente ol personol del Deportomento de Solud
Comunol.

El Concejol Aroyo consulto si esiq informoción fue entregodo en formo periódico y
continuq duronte el oño onterior.

Lo Secretorio Municipol le indico no recordor uno entrego periódico.

El Sr. Alcolde señolqr tener presente hober hecho entrego de esto informoción
previo solicitud efectuodo por el Sr. Concejol.

El Concejql Joro corrige lo informoción que consto en lo nómino del personol o
controto en el municipio, indicondo que lo octividod que reolizo don Pedro
Hernóndez Gonzólez no es lq de chofer, sino lobores odministrotivos o técnicos.

Pronunciomienlo sobre derogoción Ordenonzo de Becos Municipoles 2013 y
oproboción Ordenonzo de Becos Municipoles 2014.

El Administrodor Municipol hoce entrego ol Honoroble Concejo Municipol de un
documento medionie el cuol se dispone lo nuevo reglomentoción poro lo
osignoción de becos de educoción superior "Municipolidod de Longoví".
solicitondo que seo onolizodo y evoluodo por los Sres. Concejoles o objeto de
derogor el onterior y oplicor esto nuevo normotivo poro el próximo proceso.

3.-



El Concejol Aroyo hoce presente que el documento estoblece uno rebojo
significotivo en el número de becos o otorgor, rozón por lo cuol consulto si existe lo
posibilidod de montener los fondos osignodos el oño onterior.

El Sr. Alcolde le indico que los posibilidodes presupuestorios permitieron el oño
onterior contor con un número moyor de becos.

El Concejol Aroyo hoce presente que si el oño onterior se logró lo entrego de 580
becos con un presupuesto heredodo de uno odministroción onterior, con moyor
rozón este oño deberío montenerse el número de becos o entregor.

El Sr. Alcolde le indico su preocupoción por no montener el mismo número de
beneficiodos que el oño onterior, sin emborgo dodo lo situoción finonciero y
presupuestorio de codo deportomenio, es couteloso en el gos'to proyectodo. Sin
emborgo, de existir lo disponibilidod evidentemente que oumentoró el presupuesto
poro entregor mós becos.

El Concejol Aroyo destoco que lo nuevo reglomentoción contiene mós requisitos
poro verificor lo condición socioeconómico de los olumnos, Io que de ontemono
produce un corte en los beneficiorios.

El Administrodor Municipol le indico que se troto de un temo onolizodo en conjunto
con lo Dideco, pues existen muchos estudiontes que reciben beneficios y becos de
distintos orgonismos o que no requieren en formo imperotivo uno beco municipol
poro continuor con sus estudios.

El Concejol Aroyo hoce presente lo necesidod de encorgor el proceso de
inscripción y selección o mós de uno funcionorio, hobido consideroción o lo
enorme contidod de postulontes.

El Director de Desorrollo Comunitorio le indico que el oño onterior, vorios
funcionorios colobororon en el proceso, que estuvo conformodo por 625
postulontes.

El Concejol Villor solicito que lo ordenonzo potencie que los olumnos egresodos de
nuestros liceos continúen sus estudios.

El Sr. Alcqlde hoce presente que olgunos olumnos de lo educoción de odultos
tombién hon monifestodo su iniención de continuor estudios superiores, lo que es
necesorio potencior. Por otro lodo, propone dejor poro uno próximo sesión el
onólisis y lo discusión de lo ordenonzo en cuestión, poro dor tiempo o los Sres.
concejoles de uno lecturo mós detenido, lo que es oceptodo por lo solo.

4.' Entrego y pronunciomiento sobre modificociones presupuestorios.

Lo Secretorio Municipol hoce entrego, poro su onólisis y discusión, de uno
modificoción presupuestorio, que se ogregq o lo presente octq con el número tres,
y que se refiere o:

PRIMERA
Modificoción presupuestorio ol presupuesto municipol poro efectuor lo
tronsferencio de recursos ol ente orgonizodor del Festivol LongovÍConto Año 2014 y
de ocuerdo o lo normotivo contoble por lo noturolezo del gosto por odquisición de
medioguos.

PARTIDAS
INGRESOS

AUMENTOS
MS

INGRESOS
DlSMINUCIóN

MS

GASIOS
AUMENIOS

MS

GASTOS
DISMINUCIóN

MS
GASTOS DISMINUYE
22.01.001 Poro Personos 500
22.07.001 Serv. de Publicidod 500
22.08.011 Serv. de Producción y
Desorrollo de Eventos 50.000

22.08.999 Otros ó00
24.01.007 Asistencio Sociol o r5000
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Personos Noturoles
GASTOS AUMENTA
24.01 .OO4 Orgonizociones
Comunitorios 5r.ó00
29.04 Mobiliorio y Otros r5.000
TOTAT 0 0 óó.ó00 66.ó00

El Concejol Aroyo consulto si existió olgún inconveniente con los odquisiciones
efectuodos el oño onterior.

Lo Secretorio Municipol le indico que el objetivo de lq modificoción es odecuor lo
cuento presupuestorio o lo cuol se corgoró el costo del Festivol en cuestión, por
cuonto si se hubiero orgonizodo directomente por el Municipio éste se corgorío olo cuento en que octuolmente estó, sin emborgo, como se troto de un Festivol
orgonizodo por uno orgonizoción comunitorio, los fondos serón entregodos vío
subvención municipol, por lo que se requiere trosposor los dineros o ese ítem.
Agrego que en lo que respecto o los otros cuentos, luego de uno copocitoción
efectuodo por el Director de Administroción y Finonzos del municipio, se ho
determinodo dor fiel cumplimiento o lo imputoción presupuestorio de los bienesque se odquieren, lo que debe efectuorse por lo noturolezo del gosto y no por lo
finolidod de éste, osí, los insumos que se odquieron poro oyudos osistencioles, seróncorgodos o los cuentos que correspondon según el bien que se odquiero, pero
diferenciodos segÚn el subprogromo ol cuol se corguen. En cuonto o olgún
inconveniente, le indico no iener ontecedentes de reporos por lo molo utilizoción
del ítem.

Se somete o pronunciomiento lo renuncio del plozo de cinco díos hóbiles ontes de
someter o votoción lo modificoción presupuestorio presentodo el dío de hoy, loque es oprobodo por unonimidod.

Se somete o pronunciomiento lo oproboción o rechozo, lo modificoción
presupuestorio presentodo el dío de hoy, lo que es oprobodo por unonimidqd.

El Administrqdor Municipol hoce entrego, poro su onólisis y discusión, de dosmodificociones presupuestorios, que se ogregon o lo presente octo con el númerocuotro, y que se refieren o:

SEGUNDA
Modificoción presupuestorio ol presupuesto de educoción poro lo conceloción delo primero cuoto de lo sentencio ejecutoriodo de lo couso prodo con llustreMunicipolidod de Longoví, RIT C-ó-2013 del Primer Juzgodo de Cobronzo Loborolde Linores.

El Administrodor Municipol señolo que se troto de uno couso del oño 2012, peroque el oño 2013 odquiere lo cotegorío de couso de cobronzoy que se troto deprestociones por el bono SAE, en el cuol se orribó o un ocuerdo con lo obogodode lo controporte poro pogor lo primero cuoto por el monto ontes indicodo.Agrego que este ocuerdo tiene por objeto resguordor los bienes municipoles,evitondo emborgos y opremios.

Hoce presente que se troto de uno
cuondo osumió y que por tonto sólo

couso que se enconirqbo firme y ejecutoriodo
le corresponde proceder ol pogo Oe to mismo.

GASTOS
AUMENTOS

GASTOS DISMINUYE
2 I .03.004 Remunerociones
regulodos por Código del

GASTOS AUMENIA
26.02 Compensoción por Doñoi
o Terceros

15.ó55



TERCERA

Modificoción presupuestorio ol presupuesto de educoción poro lo conceloción de
lo primero cuoto de lo sentencio ejecutoriodo de lo couso Benovente con llustre
Municipolidod de LongovÍ, RIT T-5-2013 del Primer Juzgodo de Cobronzo Loborol de
Linores.

El Administrodor Municipol ogrego que tombién lo modificoción presupuestorio
tiene por objeto el pogo de lo primero cuoto de un ocuerdo en uno couso judiciol,
que en este coso se troto de lo couso producto de lo demondo efectuodo por
don Felipe Benovente, Psicólogo del DAEM, quien demondó despido injustificodo.
El Concejol Aroyo hoce presente que esto situoción coincide con lo ocontecido
con el sr. Brunetti, lo que le preocupo por cuonto no se previeron los
consecuencios ocosionondo un detrimento ol potrimonio de lo comun o, y rozón
por lo cuol consulto sobre lo posibilidod de hoberlo desvinculodo de formo mós
omigoble y evitor el pogo de estos cuontiosos sumos.

El Sr. Alcolde le indico que octuó según los indicociones efectuodos por lo unidod
jurídico quien dio orgumentos legoles poro respoldor lo desvinculqción.
El Administrodor Municipol ogrego que en virtud de lo onterior, octuolmenie los
desvinculociones son cuidodosomente estudiodos poro evitor situociones como
ésto.

El Concejol Son Mortín hoce presente su impresión de que el oño onterior se hobrío
pogodo el bono SAE de esto mismo couso.

El Administrodor Municipol le indico que el oño onterior el municipio no pogó el
Bono SAE, lo que síse pogó fue uno couso de perfeccionomiento docente.
El Concejol Villolobos consulto sobre

El Administrodor Municipol le indico
municipio.

El Concejol Villolobos pregunto los rozones por los cuoles no se presentó ontes esto
modificoción.

El Administrodor Municipol le indico que el ocuerdo se firmó el dío 3l de diciembre
del oño onterior, y que producto de los combios de personol en el Deportomento
de Educoción fue imposible efectuor su presentqción con onterioridod.
El Concejol Joro hoce presente que ombos modificociones ofecton los mismos
ítems, pudiendo hocerse en formo conjunto.
El Administrodor Municipol le indico que se hon dispuesto en formo seporodo poro
ser mós cloros en su exposición.

Se somete o pronunciomiento lo renuncio del plozo de cinco díos hóbiles ontes de
someter o votoción los modificociones presupuestorios presentodos el dÍo de hoy,
lo que es oprobodo por unonimidod.

Se somete o pronunciomiento lo oproboción o rechozo, lo segundo modificoción
presupuestorio presentodo el dío de hoy, poro el pqgo de lo couso RII C-ó-2013 del
Primer Juzgodo de Cobronzo Loborol de Linores lo que es oprobodo por
unonimidod.

Se somete o pronunciomiento lo oproboción o rechozo, lo tercero modificqción
presupuestorio presentodo el dío de hoy, poro el pogo de lo couso RIT T-S-20,l3 del

lo situoción del Asesor Jurídico del municipio.

que octuolmente éste no presto servicios ol

PARTIDAS
INGRESOS

AUMENIOS
MS

INGRESOS
DISMINUClóN

MS

GASTOS
AUMENTOS

MS

GASTOS
DISMINUCIÓN

MS
GASTOS DISM!NUYE
2 i .03.004 Remunerociones
regulodos Código del Troboio 10.7 65

GASTOS AUMENTA
26.02 Compensociones por
Doños o Terceros 10.7 65

TOTAT 0 0 r0.765 r 0.7ó5
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Primer Juzgodo de Cobronzo Loborol de Linores, lo que es oprobodo por cinco
votos o fovor y los votos disidentes de los concejoles Aroyo y villolobos.

5.- Pronunciomienlosobresubvencionesmunicipoles.

El Director de Desorrollo Comunitorio presento e incorporo uno solicitud, que se
ogrego o lo presente octo con el nÚmero cinco, cuyo onólisis, discusión y votoción
se reolizo de lo siguiente formo:

El Director de Desorrollo Comunitorio ogrodece lo disposición poro presentor en
sesión extroordinorio lo subvención municipol en cuestión.

El Concejol Aroyo consulto respecto ol criterio que se utilizoró este oño poro lo
porticipoción de los miembros del Honoroble Concejo Municipol en el Festivol
Longoví Conto, por cuonto el oño onterior existieron uno serie de inconvenientes
de Último minuto que incluso les impidió occeder o lo compro de bonos poro osistir
junio o su fomilio.

El Director de Desorrollo Comunitorio le indico que poro coordinqr situociones
como ésto Y otros que puedon presentorse, resulto necesorio nombror uno
controporte desde el municipio poro coordinor estos temos.

El Sr' Alcolde le indico que obviomente no se repetirón situociones como los del
oño onterior.

El Concejol Villolobos consulto por lo porticipoción de lo Acodemio Corozón de
Cuequero en lo Oberturo del Festivol ho objeto de destocor o los ortisiqs
longovionos, lo que el Sr. Alcolde le indico que estó contemplodo.
El Concejol Joro hoce presente lo conveniencio de permitir lo odquisición de
entrodos o los Sres. Concejoles o objeto de que sus fomiliores puedon ubicorse en
osientos cerconos o éstos.

Se somete o pronunciomiento lo oproboción o rechozo de lo solicitud de
subvención presentodo, lo que es oprobodo por unonimidod. con lo observoción
efectuodo por el Concejol Aroyo, de lo necesidod de dor lo importoncio debido o
los miembros del Honoroble Concejo Municipol.

Entrego y exposición del 4o lnforme Trimestrol 2013 ocorde tos ortículos 2l y 2g de tq
ley Orgónico Constitucionol de Municipolidodes.
El Director de Administroción y Finonzos, don Corlos Encino villolobos, hoce entregool Honoroble Concejo Municipol del documento denominodo Bolonce
Presupuestorio Cuorto Trimesire Año 2013 correspondiente o los unidodes
municipol, de educoción y de solud, que se ogrego o lo presente octo con el
nÚmero seis, osimismo comienzo uno exposición del exomen trimestrol, que se
ogrego o lo presente octo con el número siete, informondo respecto de lo
normotivo de lo Ley OrgÓnico Constitucionol de Municipolidodes que se oplico
poro este exomen.

ContinÚo su exposición con los certificodos que se ocompoñon ol informe,
indicondo que ol 3l de diciembre lo mós importonte es determinor los soldos con
los que quedo el presupuesto, tqnto en cuentos por cobror como en cuentos porpogor. Por esto rozón, duronte lo semono debió verificor vorios de los
ontecedentes entregodos por el DAEM, poniendo o disposición de lo unidod de
control los ontecedentes poro su pronunciomiento.

ó.-

N' TNSTITUCIóN OBJETIVO MONTO
SOLIClTADO

SE SUGIERE

I
Centro Culturol

"El Nevodo" de Longoví

Reolizoción de lo
versión N" 4l del

Festivol LongovíConto
$ó0.000.000.- $ó0.000.000.-



El Concejol Briones le consulto respecto ol posivo de 8l millones que contemplo lo
unidod municipol, en cuonto o si estó considerondo en el octuol presupuesto, lo
que es respondido ofirmotivomente por éste.

El Concejol Son Mortín consulto por lo gron diferencio existente entre los ingresos
presupuestodos y los que efectivomente se percibieron.

El Tesorero Municipol, don Benjomín Almuno le indico que los diferencios moyores
por este concepto se deben o remesos no recibidod de proyectos PMU y PMB.

Continuondo con lo unidod de Solud, el Director de Administroción y Finonzos,
explico los certificodos ocompoñodos e indico que hocio fin de oño, esto unidod
propendió o un equilibrio en sus finonzos.

El Director Comunol de Solud, don Potricio Rodríguez Sepúlvedo, señolo que
duronte el oño 2013 portió con un presupuesto mós bojo de lo que efectivomente
fue, pues en mozo se oumentó el per cópito. Asi, no obstonte tener uno deudo
iniciol de 125 millones su unidod efectuó vorios inversiones, odquirió un vehículo,
controtó mós profesionoles médicos y oiros, lo que logró grocios o un moyor
ingreso por licencios médicos de oproximodomente l5 millones y el remote de
vehículos dodos de bojo por 5 millones, todo lo cuol contribuyó o un buen
escenorio poro este oño.

El Concejol Aroyo consulto si el orsenol de medicomentos ho sufrido
inconvenientes.

El Director Comunol de Solud le indico que es difícil oseguror el obostecimiento en
términos generoles, pues hon existido olgunos inconvenientes posojeros con los
loborotorios, que o couso de lo ley de bioequivolencio hon bojodo el número de su
producción.

El Concejol Aroyo le pregunto respecto o lo reloción con lo comunidod, en
especiol respecto o lo formo en que se do respuesto o los reclomos del público.
El Director Comunol de Solud le indico que por normotivo de cumplimiento de
metos, deben dor respuesto o todos los reclomos, siendo lo responsoble de esto. lo
Directoro del CESFAM, existiendo reclomos menores por diferentes conceptos.
El Concejol Aroyo sollcito ol Sr. Alcolde lo informoción respecto o los convenios
vigentes, beneficiorios por progromos, como el odoniológico o el de postrodos, osí
como conocer los prestociones mínimos que otorgo el Deportomento de Solud
Comunol.

El Sr' Alcolde le indico que lo ideol serío oborcor esto informoción en uno sesión
extroordinorio de Concejo.

El Concejol Briones consulto si esto disminución de lo deudo proyectodo permitirío
contor con fondos poro otros progromos.

El Sr. Alcolde le indico que ontes de decidir ol respecto, estó o lo espero de lo
respuesto del Subsecretorio de Redes Asistencioles respecto o lo niveloción del per
cópito 2013 con el 2014, poro evitor uno disminución de ingresos que serío
consideroble.

El Concejol Son Mortín señolo que se trotorío de l80 millones de pesos menos, que
tendríon su rozonomiento en lo reol contidod de hobitontes de lo comuno, que son
28 mil personos.

Siendo los ló:38 horos se suspende lo sesión, lo que es reobierto o los ló:43 horos.

El Director de Administroción y Finonzos ontes citodo, continúo su exposición, esto
vez con lo informoción correspondiente o lo unidod de educoción municipol,
indicondo que luego de efectuodos todos los depurociones correspondientes,
existe un soldo negotivo de 3OZ millones y frocción.

El sr. Alcolde efectúo un onólisis del resultodo negotivo y los fondos plE.



El concejol Son Mortín consulto el por qué no oporece lo deudo de
perfeccionomiento en el Certificodo pertinente, lo que el Sr. Alcolde le indico que
se debe o que ésto no se encuentro dentro del presupuesto.

El Concejol Son Mortín hoce presente que el último reconocimiento de lo deudo se
efectuó el qño 2009, debiendo reconocerse hosto el oño onierior, lo que
oumentorío eventuolmente lo deudo.

El Concejol Aroyo consulto si los equipos finoncieros solientes o entrontes teníon
conocimiento que los fondos PIE son dedicodos o un fin específico.
El sr. Alcolde le indico que él se enteró en junio del oño posodo.
El Concejol Aroyo consulto o cuónto osciende el PIE en generol. porque se hoblo
de soldos muy elevodos sin utilizor.

Lo Jefo del Deporiomento de Educoción Municipol, doño Corolino Humeres Durón
le señolo que duronte el oño 2013 se recibieron ó49 millones por este concepto, de
los cuoles 4ó9 fueron destinodos o remunerociones, lo que oconieció es que el oño
2012 se gostó mucho menos en remunerociones. Agrego que el soldo de recursos
no utilizodos de este progromo duronte el oño 2013 es de ló8 millones de pesos.

El Concejol Villolobos le consulto si o éstos ló8 millones se les sumon los 152 millones
que no se gostoron el oño 2O12,lo que es respondido ofirmotivomente por ésto.
El Concejol Son Mortín explico que existen tres conoles importontes de ingresos
poro el DAEM, el primero lo constituye lo subvención escolor normol o fiscol, el
segundo los recursos de integroción o plE y el tercero, los recursos SEp.

El Sr. Alcolde ogrego que precisomente en estos momentos los municipolidodes.
entre ellos, lo nuestro se encuentro en proceso de fiscolizoción y ouditorío respecto
de lo utilizoción de los recursos plE.

El Director de Administroción y Finonzos hoce presenie que no sólo es necesorio lo
seporoción de los cuentos corrientes sino tombién de los cuentos contobles poro
exponer cloromente en los informes trimestroles.

El Administrodor Municipol de ocuerdo o lo dispuesto en el oriículo 2g, letro d) y
ortículo 8l de lo Ley N" 19.ó95, hoce entrego de un certificodo medionte el cuol
indico que lo informoción entregodo es verídico de ocuerdo o los registros
municipoles, el que se ogrego o lo presente octo, con el número ocho.

No hobiendo otro punto que trotor, siendo los l7:Og horos se cierro lq sesión.

,óouo nñi'
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REPÚBLICA DE CHITE
PROVINCIA DE TINARES

I. MUNICIPATIDAD DE TONGAVí
Secrelorío Munlclpol

Longoví, 23 de Enero de 2014

coNVocAToRlA A SES!óN ExTRAoRDtNARIA DE coNCEJo MUNtctpAt

TORENA CÁLV¡Z OÁtvfz, Secretorio Municipot de lo ilustre Municipolidod de
Longoví, por encorgo del Sr. Alcolde de lo comuno don Morio Briones Aroice, se
permite convocor o Ud. o lo sesión extroordinorio del Honoroble Concejo Municipol de
Longoví, o efectuorse el dío 24 de Enero de 2014 o tos l5:00 horos en el §olón Municipol
Alcolde Luis Rozos Ariztío, ubicodo en colle I oriente N.224 de Longoví.

L

Los temos que constituirón lo Toblo serón:

Pronunciomiento sobre osignoción o funcionorios del Deportomento de Solud
Comunol ocorde el ortículo 45o de lo Ley N" lg.3zg.
Entrego de informoción sobre controtociones de person ol2o14.
Pronunciomiento sobre derogoción Ordenonzo de Becos Municipoles 2013 y
oproboción Ordenonzo de Becos Municipoles 2014.
Entrego y pronunciomiento sobre modificociones presupuesiorios.
Pronunciomiento sobre subvenciones municipoles.
Entrego y exposición del 4o lnforme Trimestrql 20l3 ocorde los ortículos 27 y 2g de
lo Ley Orgónico Constitucionol de Municipolidodes.

Se despide otentomente,

2.-
3.-

4.-
5.-
6.-

sÁrv¡z cÁrvrz
Secretorio Municipol

DI§TRIBUCIóN:
Sr. Morio Briones Aroice, Alcolde de lo comuno.
Sr. Gonzolo Joro Reyes, Concejol de lo comuno.
Sr. Robin Aroyo Acevedo, Concejol de lo comuno.
Sr. Luis Briones Aroice, Concejol de lo comuno.
Sr. Motusolén Villor Moroles, Concejol de lo comuno.
Sr. Lisondro Villolobos Topio, Concejol de lo comuno.
sr. Monuel Jesús son Mortín Romero, concejol de lo comuno.
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MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

RECURSOS HTJMANOS

NoMTNA FUNCIoNARIoS pERSoNAL A coNTRAra año zot¿

N" NOMBRE RUT FECHA CONTRATO GRADO ACTIVIDAD HORAS

CONTRATODESDE HASTA

7 BATARCE SALAZAR KATHERINE 15567726-0 07/ou2014 3L/L2/20L4 10 Asist. Social Dideco 44
2 BRAVO DE LA BARRA EXEQUIEL 17760259-0 otloL/2oL4 3L/L2/2OL4 77 Chofer 44
3 CABRERA MOLTNA TA]W{RÁ 9921940-8 07/oll2Ot4 31/t2/2074 10 Asist. Social Dideco 44
A AMPOS HORMAZABAL ELENA 12790736-6 oL/oll2OL4 3Ll72l2OL4 16 Ad m inistrativo J uzgado 44
5 GALDAMES OLAVE HERNAN 8342303-1 01/oLl2014 37/L2/2014 L7 Chofer 44
6 HERNANDEZ GONZALEZ PEDRO I 5568 I 59-4 oLloLl2074 3L/12/2074 13 qbe!ry { 44
7 HORMAZABAL JORQUERA CARLOS t3791214-'1 ouol/2014 3t/t2/2OL4 L7 hofer 44
8 MENDEZ NORAMBUENA JORGE 11747776-2 01/07/2OL4 3L/L2l2OL4 L7 Chofer 44
9 \4ORAGA NAVARRETE JOSE 15153774-K oLlo7l2OL4 37/t2/2OL4 t7 Chofer 44

10 MUNOZ DAZA HECTOR FRANCISCO 6462107-3 otloL/2oL4 3L/12/2074 10 Control 44
11 VUNOZ REYES JACQUELIN 3576867-i oLloL/2074 3ut2/2O74 13 Secretaria Alcalde 44
L2 SEGURA Ntñpz RosA ESTER 0734425-5 ouoT/2oL4 3LlL2l2OL4 77 Administrativo Dideco 44
7 JRRA BENAVIDES VICTOR M. 1287824-é oL/oL/2Ot4 3L/12/2014 L7 Chofer 44
t4 VALENZUELA CASTILLO ANGELA 368696t- otlotl2oL4 37/L2l2Ot4 L7 Administrativo Obras 44
15 VARGAS IT'IUÑOZ RICHARD 5t52523-1 oLloLl20t4 3tlL2l2OL4 76 Administrativo Juzgado 44
L6 VASQUEZ REYES JOSE EMILIANO 0t5829s-1 07/01/2OL4 3L/12/2014 L7 Chofer 44
77 VERASTEGUI QUINTANA TFIAIS 12457860-l ot/oLl2014 3t172/2OL4 7L Profesional Secplan 44
18 yaÑez MARTINEz ALEx ANToNIo 1433t444-8 ouoL/2ot4 3L/12/2OL4 t7 Chofer 44
19 ZUÑIGA CORDOVA HECTOR t647 t796-8 oLloLl2OL4 3uL2l20L4 77 Chofer 44
2A ZUNIGA IBANEZ NELLY 10294270-l olloLl2Ot4 3L/tzlllott 13 ncargada RRHH 44

\ll'\-/
Y-\

NELLY ZUNIGA IBANEZ

ENcA*GA.DÁ RRHH
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MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
RECURSOS HUMANOS

N" NOMBRE

PERSONAT ABEA§VERDES
RUT FECHA CONTRATO ACTIVIDAD

DESDE HASTA
HORAS

CONTRATO
1 ALIVI UNA tsTNAV]DES SERGIO 15567726-0 07/o7/2O74 30/06/20742 ARRUE LIZANA ANA MAR]A

-

BARRA ARAVENA JOSE

AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

44
3

11442394-7 0L/o7/2074 30/06/2074
10857484-4 07/ou2014 30/06/2074 44!

T
6

BATARCE VAI_O¡S lvlcous 8284690-5 01./ou20t4 30/06/2Ot4 44
Oñ,iVIJ rñAUU AI( I URO
BRAVO SANCHEZ ANGEL

t7 t7 1097-9 07/ou2014 30/06/2074 44
t2317063-6 oUoU2ot4 30/06/2Ot4 44

7 !§IRO CASTRO CláuDto AREAS VERDES
I 5 I 55503-e 07/ou2014 30/06/2014 44

8 CERDA ALMUNA FELICIANO AREAS VERDES
10291364-7 07/o7/2074 30/06/2OL4 44

9 GoNzALEz GoNzALez losÉ
n¿rneruoa crrúEñTEilñEf

MoRALEs vALDÉs MAññ-

AREAS VFRDFS

10

77

12964613-6 07/ou2014 30/06/2014 AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

44

123t7076-8 07/ou20t4 30/O6/2OL4 44

1237332s-8 07/oL/2074 30/o6/2OL4 44
L2

13
MORALES LEON NELLY

-

MOYA LUNA TABYS

71487t64 oLloL/2O74 30/06/2074 44

r 2965808-8 0L/oLl2074 30/06/2014 44
74 rvl u ñoz rr¿ u ñoZ rnf NctscA AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

10459722-K ouou20L4 30/06/20t4 44
15 PALACIOS URRA GABRIET 7833646-3 07/ou20t4 30/06/2014 44
16 LL'II I TIEKA5 LUCIA 8437920-4 ouoTl2014 30/06/2014 44
17 EñÍ\IANUT¿ PTDRO 14022225-9 07/07/2OL4 30/06/2014 44
18 §!!LA STLVA ARTEMTSA AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

AREAS VERDES

^Ptr^< 
lrtDñEc

9110537-7 ouou20L4 30/06/2014 44
19

20

21

22

231

URTUBIA SEGUEL SARA
VENEGASUffi
vrLLARRoErffi

-

Yañezcu¡effi
VAilrT 

^t 
¡?¡F^^F-

t254465t-s ouoT/2OL4 30/06/20t4 44

86n650-2 ouou20t4 30/06/2014 44

t4289567-6 otloll2014 30/06/2014 44

12207361-0 oLloL/2O74 30/06/2014 44
\TU I IEKKE,¿ GAtsRIEL 1t747546-8 ouoLl2074 30/06/2OL4 44

44

I
t



24 ZURA CIFUENTES SERGIO 9015316-l olloLl2Or4 30/06/2014 AREAS VERDES

AREAS VERDES
25 BAHAMON DES CASTILLO ANYELINA I 65384 l9-9 oLl1L/2OL4 30/06/2OL4

44
44

r r76864l-8
§e¡tor comunitario ConstrucciónVALLEJOS CASTILLO RAMÓN E.
Gestor comunitario Construcción

9019549-2 ouoT/2014 Gestor com unitario Construcción

MOYA ECHEVERRÍA ¡OSÉ TOUENOO ot/oL/2oL4 ancia en alrededores MunicipalidadPERALTA RIVERO SERGIO EMILIO oL/ou2074 en alrededoresESPINOZA VEGA VICTOR MANUEL
ncia en alrededores Municipalidad

TILLO CASTILLO MANUEL
Atención directa a la comunidadHERMOSILLA ALMUNA PAULINA r5r56193-4 ouoLl2OL4 Atención directa a la comunidadMOLINA FERNANDEZ FERNANDO
Atención directa a la comunidad

NOMINA FUNCIONAHOS PERSONAL SERVICIOS COIVTUXTTAruOS STCPUN AÑO ZOT¿

ENTES QUEZADA MARICEL r6537380-4 Gestora comun. En postulacióñ

N" NOMBRE

MAESTROS
I FECHACONTRATO

I pESpE I HASTA I \L I tvluAD I Honns

1
2

GONZALEZ VÁÑrz lUeru oUoU2oL4 30/06/2074
9397510-2 ollou2074 30/06/20L4

44

3 44
44

VALLEJOS CASTILLO DOMINGO 3010612074

[j3r?5r04 I
12544636-l

MBRE RUT I rgclLe co¡n
I pEspE I H

17760294-9 07/ot/2014

11746288-9 07/o7/2O74

tr

oLlou2074



2 POBLETE LUENGO FABIAN 16835832-6 ollotl2014 30/06/2Ot4 Gestor comunitario hacia la comuna 44
3 LATRACH JORQUERA JAIME 17449594-7 otlotl2oT4 30/06/2OL4 Gestor comunitario proyecto Vialidad 44

NOMINA FTJNCIONARIOS PERSONAL SERVICIOS COMT]NITARIOS SECRETARIA AÑO 2014

NO NOMBRE RUT FECHA CONTRATO ACTIVIDAD HORAS

CONTRATODESDE HASTA

7 VILLEGAS SAN MARTIN GUIDO t51s6399-6 oLlorl2oL4 30/06/2014 Gestor Renovación personalidad Jurídica 44

NOMINA F'I]NCIONARIOS PERSONAL SERVTCIOS COMIJNITARIOS DIDECO AÑO 2OI4

N" NOMBRE RUT FECHA CONTRATO ACTIVIDAD HORAS

CONTRATODESDE HASTA

7 BRAVO ALARCON ALEJANDRO t4022332-8 oLlol/2014 30/06l2OL4 Apovo en Finanzas 44
2 BRAVO BRAVO SINDY 13577269-0 oLlot/2014 30/06/20t4 FOSIS 44
3 BRAVO QUINTANA FRANCISCA t8287 190-7 otlotl20L4 30/06/20L4 Ficha Protección Social
4 DIAZ GUTIERREZ MARCEIA ISABEL 9633808-2 oLlou20L4 30106120L4 Apoyo dirieido a Prodesal
5 FLORES GONáLEZ MARIO t0437296-r ouotl2oL4 30/06l2OL4 Ficha Protección Social 44
6 GOMEZ SILVA MARIA FRANCISCA 14022135-K oLloLl2OL4 30/06/2OL4 Apoyo fomento productivo
7 GONZALEZ ALVAREZ FABIOLA 162',t4761-4 oLloT/2OL4 30/06/2Ot4 Ficha Protección Social 44
8 GUTIERREZ HERNANDEZ INES 12544482-2 oLl07/2074 30/06/2Ot4 Servicio de Aseo Barrio en Paz 44
9 HIDALGO MUÑOZ OLGA r 0086879-2 07lo7l20L4 30106120t4 Gestora deportiva 44

10 INOSTROZA VEGA JOSÉ 14022s60-6 oL/oL/2OL4 3Ol06l2OL4 Coordinador deporte comunal 44
11 GONZALEZ M UÑOZ JEANNETTE t2964613-6 otlotl2014 30106/2Ot4 AREAS VERDES 44
t2 JAQUE ALFARO HUGO SEGUNDO s345296-5 oL/oL/2Ot4 30106/2OL4 Técnico Asrícola Prodesal
13 LAGOS RAMIREZ JOHNNY l5 152055-3 oL/oL/20L4 30106/2014 Animación eventos sociales 44
L4 MARAMBIO JOFRÉ JORGE l6 1985 r9-8 or/ou20t4 3L/O1l2OL4 Programa Ficha Protección Social 44
15 MARTÍNEZ PARADA BARBARA t7759595-0 oL/oll2014 30/06l2Ot4 Apoyo desarrollo comunitario 44
16 M UÑOZ GONZALEZ JEANNETTE 8378990-5 oLloLl2OL4 30/06/2014 Servicio de aseo Juzgado
L7 NORAMBUENA JORQUERA PAOLA 11747570-0 01/oL/2Ot4 30l06/2OL4 Encargada programa OMIL, Prodesal, PMJH
18 ORTUYA RIVERA YASNA t6836978-6 oLloll2OL4 30l06l2Ot4 Gestor programa Subsidio Familiar 44



19 PEREZ BUSTOS RAFAEL t7 t66154-4 ot/ou2014 30/06/2OL4 Gest¡ón de proyectos

Gestora programa Chile Crece Contigo
Apoyo dirección desarrollo comunitario

f¡cfraPffi

4420 QUEZADA PEREZ ELIZABETH 14022579-7 or/07/20L4 30/06/2OL4
21 SALDIAS URTUBIA MYRIAM 16538685-K ot/o1/2074 30/06/2074

44

4422 SOLIS BARRA MARIA TERESA 13791004-7 01/ot/2014 30/06/2Ot4
23 VILCHES GONZALEZ LUZ ELIANA I 5570 I 60-9 ollIL/2OL4 30/06/2014 Apoyo fomento productivo

Servicio de aseo Dideco
Aoovo l)pntn f,lerrrrcac u¡rm*

44

24 YANEZ VILLALOBOS HUM BERTO |747547-6 oLloLl2014 30/06/2014
25 YAÑEZ ZUÑIGA IVONNE t4022556-8 oLloL/2O14 30/06/2014

44

26 ZARATE AG UILERA VIVIANA t4022574-6 07/07/2OL4 30/06/2OL4 Servicio de aseo Alcaldía
44

44

MONITORES DEPORTTVOS 2014

N" NOMBRE

MONITORES DEPORTIVOS

RUT FECHA CONTRATO ACTIVIDAD
HORAS

CONTRATO
DESDE HASTA

1 TAPIA VEGA HECTOR I 5 I 55824-0 01/ot/2074 30/06/2014 Darector Técnico escuela Colo Colo
2 TAPIA VEGA DAVID r 4388595-K ouIT/2OL4 30/06/20L4 MONITOR FSCI tFr a .l)t n .nrI
4

CASTILLO PARADA LUIS 17884777-5 07/01/2OL4 30/06/2Ot4 MONITOR FSCI rFr a .ñt ñ ,^n I
ANDRADES GUZMAN MARIO t6537258-l oLloLl2Or4 30/06/2OL4 IVIL.,I\¡I I UK T5LULLA COLO COLO

N" NOMBRE

MON¡TORES DEPORTIG
RUT FECHA CONTRATO ACTIVIDAD

HORAS

CONTRATO
DESDE HASTA

7 ORTIZ SUAZO ALVARO t7883752-4 oLloL/20L4 28/02/2OL4 Monitor escuela Los Crisfalp
2 SOLORZA ALARCON WLADIM IR 103937 l4-0 otlou2oL4 28/02/2OL4
3 SEPULVEDA MARTIN EZ MARIO 8643 502- I oL/oLl2OL4 28/02l2OL4 Monitor escuela la Orrinrr
4 PARADA BRAVO CLAUDIA 16538585-3 0L/oLl20L4 28/02/2074
5 URRUTIA LAGOS FERNANDO 162733s5-9 oL/o7/2014 28/O2/2014
6 INOSTROZA VEGA JOSE t4022s60-6 ouoll2014 3r/B/2OL4 Mon¡tor deportivo Selección femenina

Monitor escuela Lomas de polcura

Monitora deportiva de



NOMINA PERSONAL PISCINA 2014

N" NOMBRE RUT FECHA CONTRATO ACTIVIDAD HORAS

CONTRATODESDE HASTA
L ALFARO ALFARO DARLING PAOLA 17413691-2 oLloll2074 2t/02/2OL4 Monitor escuela LA Quinta 44
2 BENAVIDES CASTILLO NICOL l 837 1965-5 oLloLl2OL4 2L/02/2014 Monitor escuela LA Quinta 44
3 VASQUEZ LUENGO MARISEL l 898 l 394-5 oL/ot/2014 2L/O2/2OL4 Coordinadora Escuela La Quinta 44
4 RIVERA ESPINOSA AXEL 18653979-6 ouotl2oL4 2L/02/2074 Monitor escuela LA Quinta 44
5 URRA ZUÑIGA SILVIA PAMELA 16837142-K oLl07/2074 2L/02/2074 Monitora esuela Los Cristales 44
6 QUIERO BRAVO MARINA 1638t734-9 01/07/201.4 2t/02/2OL4 Coordinadora Escuela Los Cristales 44

BUSTOS PEDREROS MARCOS 194t07r5-3 orloLl2oL4 2t/02/2014 Monitor escuela Los Cristales 44
PEREZ MOLINA JUAN FELIPE 17885069-5 oLlou2ol4 2L/O2l2OL4 Monitor escuela Los Cristales 44

N" NOMBRE RUT FECHA CONTRATO ACTIVIDAD HORAS

CONTRATODESDE HASTA

L MIRYAM F. YAÑEZ MOENA I 5 I 47555-8 2s/L2/2073 28102/2OL4 Apoyo auxiliar de aseo 35
2 GERARDO AVILA VASQUEZ 17449131-3 2s/L2l2OL3 28/02/2074 Salvavidas y profesor de natación 35
3 IANS AGUILERA MENDEZ 18343903-0 2s/L2/2073 28/02/2OL4 Ayudante de salvavidas 35
4 BERTA VALLEOS MAURERIA 12150326-3 2s/7212073 28/02/2074 Apoyo auxiliar de aseo 35
5 ISAAC GONZALEZ MORALES 177s7863-0 2slL2/2073 28/02l2Ot4 Apoyo auxiliar de aseo 35
6 MARINA ALFARO NORAMBUENA t2'79t917-2 2s/L2/2O73 28102/2Ot4 Coordinadora Piscina Munícipal 35

FRANCO ARZOLA RIOS 18877623-9 2s/72/2OL3 28/02/2074 Apoyo auxiliar de aseo 35
LUIS CASTILLO PARADA 17884777-5 07/ot/2o74 28102/2OL4 Ayudante profesor de natación. 35
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IUÓIVUruN DE FUNCIONARIOS DAEM CONTRATADOS, MES DE ENERO DEL 2014.-

LONGAVI, 23 de enero del 2074.-

NOMBRE COMPLETO FUNCION HORAS FECHA INICIO FECHA TERMIN( ESTABLECIMIENTO OBSERVACION

PAoLA HAYDEE ALVAREZ acuña ASISTENTE SOCIAL HABILIDADI 44 02/otl2074 31.1721201.4 DAEM PROGRAMA JUNAEB

CAMILO IGNACIO GUZMAN ALEE SPICOLOGO HABILIDADES PAR/ 44 02l07l2074 31/721201.4 DAEM PROGRAMA JUNAEB

PABLO ANDRES CERDA SEGUEL SPICOLOGO HABILIDADES PAR/ 32 02lou2ot4 3111212074 DAEM PROGRAMA JUNAEB

LESLIE OLIVIA ALFARO ROMERO ADM IN ISTRATIVA APOYO ADQ 44 08lotl2074 28l02l2Ot4 DAEM SEP

FELIPE ANDRES ESPINOZA VILLALOBOS MAESTRO SOLDADOR 44 01.101./2074 30/0612014 DAEM RENOVACION CONTRATO

JENNIFER NICOL ESPINOZA DONOSO EDUCADORA DE PARVULOS 44 13l07l2014 REEMPLAZO SALA CUNA LL. LAS PIEDRAS VACACIONES TITULAR

,OANNA ANDREA MENDES BRIONES TEC. EN ATENCION DE PARVUL 44 02/0712074 REEMPLAZO SALA CUNA LOS CRISTALES VACACIONES TITULAR

JERALDY REYES ARAVENA TEC. EN ATENCION DE PARVUL 44 1.3101.12014 REEMPLAZO SALA CUNA SAN JOSÉ VACACIONES TITULAR

FERNANDA ISABEL HORMAZABAL ROCHA TEC. EN ATENCION DE PARVULI 44 73lOu2OL4 REEMPLAZO SALA CUNA LA QUINTA VACACIONES TITULAR

ILEY ESTEFANI BRAVO YAÑEZ TEC. EN ATENCION DE PARVULI 44 20/OL/201.4 REEMPLAZO SALA CUNA LONGAVI VACACIONES TITULAR

CAMILA ANDREA ALARCON MARTINEZ TEC. EN ATENCION DE PARVUL 44 27 /Otl2O1.4 REEMPLAZO SALA CUNA LL. LAS PIEDRAS VACACIONES TITULAR

DEYANIRA YURUVI ORTIZ ORTIZ TEC. EN ATENCION DE PARVUL 44 23/0712014 REEMPLAZO SALA CUNA LOS CRISTALES VACACIONES TITULAR

MARIBEL S. GARRIDO CASTILLO MARTINEZ TEC. EN ATENCION DE PARVUL 44 27/O112O1.4 REEMPLAZO SALA CUNA LL. LAS PIEDRAS VACACIONES TITULAR

LAUDIA MARIBEL NORAMBUENA OPAZO TEC. EN ATENCION DE PARVUL 44 27lOtl2O74 REEMPLAZO SALA CUNA SAN LUIS VACACIONES TITULAR

CARLA F. PARRA MENDEZ TEC. EN ATENCION DE PARVUL 44 27 /OL/201.4 REEMPLAZO SALA CUNA LOS CRISTALES VACACIONES TITULAR

MARIA BERTA CORVALAN ALVIAL MONITOR SEP 35 otlotl201.4 28/02l2O7s ESC. F-546 LA QUINTA RENOVACION POR EMBARAZO

,UDITH ANTONIETA SANTOS IBANEZ MONITOR SEP 35 o7101.1201.4 28/02l2ots ESC. G-537 LA SEXTA RENOVACION POR EMBARAZO

YUDITH ANGELICA ALMUNA LAGOS MONITOR SEP 2A oLl01./201.4 28102/2}ts ESC. G-553 POLCURA RENOVACION POR EMBARAZO

SARA ANDREA RETAMAL BATARCE MONITOR SEP 36 otlou201.4 2810212074 ESC. G-554 LLANO LAS PIEDR RENOVACION POR EMBARAZO

ONSTANZA BRAVO GONZALEZ TEC. EN ATENCION DE PARVUL 44 23lOU2074 REEMPLAZO SALA CUNA LOS CRISTALES VACACIONES TITULAR

', r,4 lL
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD
LONGAW

Longaví, Ene¡o24 del 2014.

sil0nE
[0x0m81E GoIGBo tuxtGtPtl
LONGAVI

REF.: PRESENTAC MOD. PRESUP.
HBLE. CONCEJO i'UNICIPAL.

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobación de la siguiente modificacion presupuestaria para efectuar
la transferencia de recursos al ente organizador del Festival Longavi Canta año 2014 y de acuerdo a la normativa
contable por la naturaleza del gastos por adquisicion de Mediaguas.

INGRESOS INGRESOS GASTOS GASTOS
AUMENTOS DISMINUC. AUMENTOS D¡SMINI'C.

EGRESOS DENOMINACION
DISMINUYE
22,01,001 Para Personas s00
22,07,001 Servicios Publicidad 500
22.08.011 Serv. De Produccion y Desarrollo Even. 50.000
22,08,999 Otros 600
24,01,007 Asistencia Social a Personas Naturales 15.000

EGRESOS DENOMINACION
AUMENTA
24.0',t.004 Orqanizaciones Comunitarias 51.600
29.04.000 lVlobiliario y Otros 15.000

TOTALES M3 0 0 66.600 66.600

1 N.--l
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD
LONGAVI

Longaví, Ene¡o 24 del 2014.

sil0nEs
[0x0m[u GoxcBo iluxlGlPrl
LONGAVI

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobación de la modificacion presupuestaria del Departamento de EducaciÓn para

la cancelación de la Primera Cuota de la sentencia ejecutoriada de la causa Prado con llustre Municipalidad de Longaví, RIT C-6-

2013 del Primer Juzgado de Cobranza Laboral de Linares.

INGRESOS INGRESOS GASTOS ¡-r,.,GASTOS.':

AUMENTOS D¡SMINUC. AUMENTOS', l::DtsMINUq.r,

GASTOS
EGRESOS DENOMINACION

26.02. Comoensación por Daños a Terceros 15.655

21.03.004 Remuneraciones Requlada Códiqo del Trabaio 15.655

TOTALES M$ 0 0 15.655 15.655

Atentamente, é:5,
=-" fucnuoe 

-c- \ 
-1, -A Á:}.z{-z<-* ( 1

t-_ry2"^lt"il'r?ARArcE
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD
LONGAVI

Longaví, Ene¡o 24 del 2014.

sEfl0[ts
¡lullullrül¡ uuflüuu lllulllulrf,l
LONGAVI

Se solicita al Honorable Conce,jo Municipal la aprobación de la modificacion presupuestaria del Departamento de Educación para

la cancelación de la primera Cúota de la sentencia ejecutoriada de la causa Benavente con llustre Municipalidad de Longaví, RIT

T-5-20'13 del Primer Juzgado de Cobranza Laboral de Linares.

.i:l INGRESOS INGRESOS' GASTOS.. GASTOS:

AUMENTOS D!SMINUC.': AUMENTOS ¡.ir:'DISMINIJC:,i

GASTOS
EGRESOS DENOMINACION

26.02. Comoensación oor Daños a Terceros 10.765

21.03.004 Remuneraciones Requlada Códiqo del Trabaio 10.765

TOTALES M$ 0 0 10.765 10.765

Atentamente,

\ <- t-7tr-: - l'

Afuentes/chr r0"r""tx¡rl+l^n^

BRIONES ARAICE
ALCALDE

1., í!ñ
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REGLAMENTO

Artículo 1e: Objeto

La asignación de la Beca "Municipalidad de Longavi 20L4", es un esfuerzo económico
que el municipio longaviano realiza, a objeto de suplir en parte los gastos que supone
para un grupo familiar el hecho de que uno o más de sus integrantes acceda a la
educación superior.

Artículo 2e: Requisitos

El beneficiario de estas becas deberá reunir las siguientes condiciones:

l'. Estar matriculado en una institución de educación superior, entendiendo por esta a

Centro de Formaciones Técnicas, lnstitutos Profesionales y Universidades, con régimen
permanente.

2. Situación económica deficitaria, según lo indicado en el articulo 5e criterios.

3. Buen rendimiento educativo, egresados de liceos promedio de los cuatro años 5,5,
mientras que los que renuevan, se requiere el 80% de ramos aprobados.

4. Ser residente de la comuna de Longavi, el beneficiario y su grupo familiar.

Artículo 3e: Cobertura y duración de la Beca

Cada Beca es un aporte mensual de S SO.O00 (pesos), por el lapso de 10 meses
consecutivos.

El número de becas a otorgar para el año ZOL4 es de 400.

Se consulta la posibilidad de otorgar, en casos excepcionales, la beca parcialmente.

Artículo 4s: Postulaciones y Órganos que intervienen

Las postulaciones deberán hacerse desde el día 07 de Febrero hasta el 28 de Febrero
de 2014, en el Departamento de Dirección de Desarrollo Comunitario, favor dirigirse a la
oficina de la Sra. Katherine Batarce Salazar, en horario de atención, de 08:30 a L4:00 y de
15:00 a 17:30 horas.

La postulación debe realizarse en el formulario elaborado por la Dirección de Desarrollo
Comunitario de la Municipalidad de Longaví, para ser evaluado por la Comisión de
Calificación y Selección de Becas que estará integrada por los siguientes miembros:



- El Administrador Municipal.

- El Director de Desarrollo Comunitario.

- Tres Concejales.

r Luis Briones.

o Lisandro Villalobos.

o ManuelSan Martin.

- Trabajadora Social, encargada de la Beca Municipal, Katherine Batarce Salazar.

Artículo 5e: Criterios

v Los criterios de selección de beneficiados serán los siguientes:

a)Grupo Familiar.

b) lngreso Mensuar der Grupo Famiriar inferior a ssoo.Ooo.

c) rngreso percapita der grupo famiriar, máximo s350.000.

d) Número de Hermanos en educación superior.

e) Vivienda y gastos

f)Automóvil.

g) Deudas con el sistema financiero o comercial.

h) Salud del grupo familiar; Enfermos crónicos o terminales en el grupo familiar.
i) Constitución del Grupo Familiar.

i) Puntaje Ficha protección social, no superior a g500 puntos.

\ , h) Se dará prioridad a los alumnos egresados de los liceos Arturo Alessandri palma y Laura
Urrutia Benavente.

Cada uno de los criterios será ponderado por la Comisión, para evaluar cada caso.

Artículo 6e: Formulario

Los postulantes deberán acompañar, en lo posible, al formulario los siguientes
antecedentes:

- certificado Ficha de Protección social, no superior a g50o puntos.

- Liquidaciones de Sueldo de la(s) persona(s) que trabaja(n) en el hogar (tres últimas).



- Los trabajadores independientes deberán presentar fotocopia del Formulario 22 de
lmpuestos rnternos, tres últimos meses e informe de contador.

- En caso de cesantía, deben presentarfotocopia delfiniquito de trabajo
- Fotocopia de recibo de pago de dividendo o arriendo según corresponda.
- Fotocopia de los últimos meses de pago de consumos básicos (gas, luz, agua,

teléfono, TV red, según corresponda)

- Problemas de salud con certificación

- certificado de Matrícula o de alumno regular del o los beneficiarios.
- Documento que acredite gastos en Educación en centros de Formación Técnica,

lnstitutos Profesionales, Universidades u otro Establecimiento similar del o las
personas de su grupo familiar

- certificado de calidad de Allegado, en caso de serlo, otorgado por la Asistente social
de la municipalidad respectiva al domicilio.

- cualquier documento que señale o certificado que acredite la residencia en la
comuna de Longav).

Toda la documentación pertinente, debe ser 
¡

dentro de un sobre, identificado con los datos de
detalle de la documentación adjunta.

Artículo 7e: lnformación

Todas las postulaciones recibidas del 07 al zg de Febrero, conforme al
procedimiento de postulación señalado en el Artículo Ne 4 precedente, serán vistas y
resueltas por la Comisión de Calificación y Selección de Becas, debiendo elaborar un
listado de los seleccionados en orden de prelación, respecto de las postulaciones hechas
por los interesados.

La nómina definitiva con los beneficiados será confeccionada a más tardar el día 04 de
Marzo de 20L4.

La Comisión de Calificación y Selección de Becas, a través del Director de Desarrolfo
Comunitario, publicara'en la página web del Municipio los beneficiarios, considerando
para dicha notificación el número de Becas que corresponde, , conforme a la selección.

No existirá apelación alguna, sin perjuicio de que los rechazados puedan optar
posteriormente a la Beca por nueva disponibilidad de recursos o actualización de los
beneficiarios.

presentada en originales o fotocopias
(los) alumno (s) y apoderado, y con el



Artículo 8e: Datos Falsos.

Los beneficiarios de Becas, que hubieren entregado datos o antecedentes falsos para
acceder a dicho beneficio en forma total o parcial, quedarán imposibilitados de volver a
postular en los años sucesivos, sin perjuicio de reservarse la Municipalidad las
responsabilidades legales correspondientes. El postulante faculta a la Municipalidad a
objeto de requerir y cotejar de las entidades superiores de educación la información
presentada.

Artículo 9e: Causales de perdida de la calidad de beneficiario de ta Beca Municipal
El beneficio de la beca se extingue al término del respectivo año escolar para el cual

fue concedido.

Los beneficios se pierden o suspenden por las siguientes causales:

- Por retiro o cambio de la lnstitución de Educación superior.
- Por renuncia voluntaria o mejoramiento de la situación económica de la familia.
- Por adulteración u omisión comprobada de los datos socio - económicos requeridos.
- Por daños o perjuicios a la propiedad de la Municipalidad por el alumno becado o por

alguno de los integrantes de la familia.

- Por falta de compromiso del beneficiario respecto de las obligaciones y compromisos
con el establecimiento de educación superior.

- Por término del año educativo.

-Por no cumplir con los requisitos mínimos de desempeño en la respectiva institución.
Serán requisitos mínimos el observar el cumplimiento de las metas mínimas de la
malla curricular respectiva, en consecuencia queda al Comité ponderar estas
circunstancias para efectos de mantener la beca respectiva. (80% de aprobación).

Artículo 10e:

Copia del presente Reglamento lnterno de Becas, se entregará en el Departamento
Comunal de Educación correspondiente, teniéndose dicho ejemplar como válido para
todos los efectos legales.

Artículo 11e:

La postulación a Beca deberá ser tramitada en todas sus etapas, legalmente sólo por los
padres y/o apoderado o beneficiario.



Artículo 12e:

Se prohíbe expresamente el otorgamiento de esta
salud y de educación, sean éstos de planta, a contrata

Artículo 15s:

La Beca concedida, sólo abarcará la suma
mediante retiro de cheque respectivo en la
depósito por el mismo monto en cuenta RUT del

beca a funcionarios municipales,
o a honorarios.

de

Artículo 13e:

sera beneficiario de la Beca solo un integrante de la familia. sin perjuicio de que en
casos calificados se justifique.

Artículo 14e:

La documentación, una vez finarizado er proceso de posturación, será:
a) En caso de obtener Beca: se archivará en ra carpeta de Beca, ra
conocimiento excrusivo de ra comisión de carificación y serección de
considerará información estrictamente confidencial.

b) En caso de Beca rechazada: Podrá ser retirada por el postulante y los padres y/o
apoderados respectivos, una vez finalizado el proceso de Becas. Lo que no excluye una
nueva postulación para el próximo proceso. En caso de retiro de documentos, será
excluido de la lista de espera.

que será de

Becas y se

de S so,ooO mensuales, que se pagarán
Caja de la Tesoreria Municipal, o en el

I Banco Estado, a contar del día L0 de cada
mes.

Artículo 16:

Para acceder a la Beca Municipal, todo alumno o alumna no podrá contar con más de
dos becas contando la presente. En consecuencia el postulante podrá renunciarp otras
becas, a opción de optar a este beneficio.

Artículo 17e:

El, o las personas que no calificaron en el proceso por la comisión, podrán ser llamados
nuevamente antes de finalizar la duración de la Beca, instaurándose un sistema de lista de
espera, en estos casos el beneficiario sólo obtendrá el saldo de lo obtenido por el
beneficiario primitivo.



Artículo 18e:

El alumno o alumna beneficiado, deberá presentar antes del 30 de Julio,
documentación actualizada, la cual le permitirá seguir recibiendo la beca el segundo
semestre, de lo contrario se considerara como renuncia del beneficiario.

Artículo 19e:

El llamado a la Postulación de la Beca será público, como asimismo los resultados del
mismo proceso, los que se publicarán en la Página Web del Municipio y en afiche de la
Municipalidad.
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INFORiIE SUBVENCION iIUNIC¡PAL

La Dirección de Desanollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi
presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitud de Subvención
de la siguiente organización

ITEM : 2141404 ORGANIZACTONES GOMUN¡TARIAS

'Que la organización cuenta con Personalidad Juridica vigente
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transferencias* No tiene rendición de subvención pendiente
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ZN€LdálfDo
CENTRO.CULTURAL

LONGAÚ, 09 de enero de20l4

REF: Solita subvención para festival

SEÑOR
MARIO BRIONES ARAICE
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALTDAD DE LONGAVÍ Y
HONORABLE CONCEJO
PRESENTE

Respetados señores (as):

Junto con saludarle, a Íavés de la presente el Centro Cultural El Nevado, expone
y solicita lo siguiente:

. Como es de su conocimiento y al igual que en años anteriores, el Centro
Cultural El Nevado de Longaví, se encuentra organizando la versión
número 4l del Festival Longaü Canta.

o El Festival de Longavi Canta se encuentra cumpliendo 4l años de
trayectoria, evento característico, artístico-cultural y de tradición de
nuestra comuna, siendo éste uno de los mrís importantes de Ia región del
Maule y del Sur de Chile.

o De acuerdo al punto anterior hemos cotizado un evento de mayor
envergadura y es por esto que solicitamos respefuosamente a ustedes la
suma de S60.000.000 (sesenta millones de pesos).

o La fecha de realización de este evento se ha programado para los días
Viernes 14 y Sábado 15 de febrero del presente año.

Esperando contar con el apoyo y disposición de siempre.

Saluda cordialmente.

C.c.: Archivo
Indicada



Certificado de Inscripción
RE@qTRO DE PERSON'\S 

'TN,IDICAS 
RECEPTOR.AS DE FO][X}S PI.BIICOS

Elpresente certificado acredita que la institucón CENTRO CULTTRAL EL iGVADO, RUT 65.365.670-( se ha

inscrito en elRegistro de Colaboradores delEstado y Municipalldades, con fecha 23/OGl2OO5, como persona

jurf,Jica receptora de fondos públtos, dando aícumplimbnto a b estabbcldo en elArtkulo 60 de la Ley 19862.

La inscripcón en este registro ehctrón'rco no s.rstituye la obl'rgac6n de la persona jurídica de presentar los

antecedentes de respaldo de la informacón (orlginales) en los registros institucionales de qulenes h transfieren
fondos al momento de real2ar las tmnsferencias.

Datos

Nombre del Representante Legal

RUT del Representante Legal

Nombre de h Institución

RUT de la Institución

Fecha de emlskín delce¡tifkado

clAr.firro vAsQuu vAsQUu
15.570.042-4

CENTRO CULTI'RAL EL IWI/ADO

65.365.670-K

22lOLl2Ot4
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EXAMEN TRIMESTRAL
PRESUPUESTARIO

AL 31DE DICIEMBRE DE 2013

MARCO REGULATORIO

LEY NO 18.695 ORGANICA
CONSTITUCIONAL DE

MUNICIPALIDADES

Artículo No 21

La Secretaría Comunal de Planificación
Ie corresponderán las siguientes

funciones entre otras.

. Asesorar al alcalde en la elaboración de los
proyectos de plan comunal de desarrollo y de
presupuesto municipal.
. Evaluar el cumplimiento de los planes,
programas, proyectos, inversiones y el
presupuesto municipal, e informar sobre estas
materias al concejo, a Io menos semestralmente.



Artículo No 27

La unidad encargada de Administración y
Finanzas.

. Llevar la contabilidad municipal.

. Visar decretos pagos - capacidad presupuesto.

.Informar trimestralmente al Concejo sobre el
detalle de los pasivos acumulados desglosando las
cuentas por pagar.
. el informe trimestral y el registro mensual a que
se refiere la letra c) y deberá estar disponible el
página web.

Artículo No 29

La unidad encargada de Control Ie
corresponderán las siguientes funciones

al respecto.

. Controlar la ejecución financiera y
presupuestaria municipal-auditoría interna.
. Emitirá un informe trimestral acerca del
estado de avance del ejercicio programático
presupuestario.
. Deberá informar también trimestralmente
sobre el estado de cumplimiento de los
pagos por concepto de cotizaciones.



.lnformar sobre los aporte que la
municipalidad debe efectuar al Fondo
Común Municipal.
. El estado de cumplimiento de los pagos
por concepto de asignaciones de
perfeccionam iento docente.
. En todo caso, deberá dar respuesta por
escrito a las consultas o peticiones de
informes que Ie formule un Concejal.
. Gumplir con lo obligación señalada en el
inciso primero del artículo 81.

Artículo No 81

'El Concejo sólo podrá aprobar presupuestos

debidamente financiados, correspondiéndole
especialmente al jefe de la unidad del control, o al

funcionario que cumpla esa tarea, la obligación de
representar a aqué|, mediante un informe, los déficits
que advierta en el presupuesto municipal y los pasivos
contingentes derivados, entre otras causas, de
demandas judiciales y las deudas con proveedores,
empresas de servicios y entidades públicas que
puedan no ser servidas en el marco del presupuesto
anual.
. Para estos efectos, el Concejo deberá examinar
trimestralmente el programa de ingresos y gastos,
introduciendo las modificaciones correctivas a que
hubiere lugar, a ión delAlcalde.
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M§ I 957

EXTEACOHTABTE: SG Éc. |1GrG^té au- b Muñbt!]ó¡Hd ño .ÉonocG v
k,rG óo. úéo-0or v ño clotuGr br !¡oulcñlcr oc.ÉGñcbt

tNe oE vEñ aoal OE UOAS
E JEC UÍORIAD§
Eirc-reé2-rcIo

Lo onb'É. o-9ú.. lo G.Ebbcdo @-, -t a.+- 27§ r-fs ,:i d- b l+ r\¡'
| 6-ó95 Ogór,ico C or.st¡tecior,or ds N! ur,icirrolHo dé3.

C ARO LlrlA HUtwlE RES DUR ar{
DRECfOPAiS) DAEM

X.Fu-^ tÉ bñ

ANEXO 3



ILUSfRE MUÑICIPALIOO DE LONGAVI

DfrO. OI EDUCACIóN

TNGTESOS EDUCACTON M§

(') El Soldo ln¡ciol d. Cojo Brulo d. MS 533.¿l¿l !. compoñ. d. lor rigui.ñl.t:
Soldo Iniciol Sub!,encion Escoloridod Normol. tvltr 152.231

Soldo lniclol Subvencion Escoloridod Pretereiciol. ¡¡1 266.557

Soldo ¡ñ¡ciol FAGE¡¡- lñveGionos vego el moliño. ¡á$111.óó7

II.USTRE MUI{ICIPUOAD DI LONGAVI

OPIO. AOMIflIS]UOóN Y FIWA

GASIOS EDUCACIóN MS

fe¡tiler. Combuslible5

de Oilc¡ño. vesluorios

Aósicoi, Llonlenciones. elc.

por Oqños o ferceros)



IIU5fRg MUNICIPALIOAD OE LONGAVI
oFo- o€ Eouc&rÓN

ffi @
satooPiEgJ?r,JEsrar¡oel.om ffi

FAGET¡ 20 I3
AIGNACIONES
AGU¡ÑALOO
ACELENCB ACÁOEMICA
PIE (INTEGMCION)
SUBVENCIÓN ESCOBR PREFERENCAL

(r¡ENos)
(r¡ENo5 )

i¡¡ENOS)
(r/ENO5)
(r¡ENOS)

ó.482
B ¿39

3rc.2éa

r¡t
1A5
r¡¡
t^l

Pe i. ii.:,i'-...[ttÁa)"
S.FENOIENEa:!rüEXósr

: l tm:24¡::.
r rr.ihí; I.

Nota ExplrcarryE
I - El PresuP6to 2013 consderó uñ sardo 'n'c¡61nelo 

IJS 152 237 erróreameñre, Fr ro quc se erevó er satdo rcgarvo
prestJresb.p

2 - Cmsderil q€ no esEDa contfrplado el pago de dmanda tud,crates tJS I l5 a76

I

INFORME
SATUD

¡5



RGl. : Art- 2P tob d) Lcy Nc 16.ó95
C of,z6cEñ 6r PEürloñ6 bs.

bngoü. ló dé Eñ-o d€ 2014.

El D;ecrú dét D-po.toñ1or,to do gotud btuñic¡pot de
Lff gov: c-.tifieo q ua -l o o9o do CottEc¡q 6 PÉvlrloño]G' dc !o5
fuñcioñ o7;o5. sc GñeuGñi.o ol dío. dsñdo Gl ú1fiño pai;odo po godo_ or¡tos de D;ci€lñbE 2C1 3

Lo o.,tério., ,GgÚñ to ask,blÉEjo c- ol od F- lorÉ d) dalo Loy N'18.695 OrOór,ico Coñsnfucior,or dé r/ú.,icipotidod6s. pa.o
ofrclo.s ds Coñtulo-'o l-b.ño.

PAf RIC IO R C)DRIG UE Z SEPÚLVE DA
O IRE C TOR

ITUSTRE AAUNICIPAT,IE)AD DE lONGAV I
DEPARTSEl{TO DE SALUD
UHIDAD DE FII{ANZAS

RGf. : PoriE &unaulodor.

Loñgov. I ó dé Eñc.o ds 2Ol a

El D;€lor d et Dopo.iodlo.,to d6
Lonsov-. eGdÉico qué dbho uñidod €gisfobo
ocuñubdo ol dis 3l d6 dic¡éñrb.é ds 2Ot 3

DE\/ENGADO:

9orud iduñ;cipol de
-l e;CUiGñtG pGr¡rc

ÉJrcUCON
PCES UF U ESfAR IA

$ ¿.359.227

rorat PAs¡vo acurulaDo s 93. ¡ ¡6.3t r

od- 2)F l€ko c¡ de b ley
Muñ-E¡Flld odei-

Lo oñtér;o,. ré9úñ to ártobtGcrdo f GlN' lE ó95 O.cón¡co C6Situc¡lsot dc

PATPIC IO RO DRiGUEZ sE PI:ILVEE)A
D ¡REC TOR

NO DEVEHGADO:

CWPEA EMÍOS

rcEEEOOPESNO
c(}TAETUZ^rc.

¡LUSTRE MUHTCTPAIOAG) DE LONGAVI
DEPARIMENTC> DE SATUO
UNTDAD DE FINANZAS



IIUSfRE MUNICIPALIDAO OE LOHGAV ¡
DEPARTSENTO DE SAlUO
UNTDAO DE FNAMAS

Rét. lñC€ror po.. Pc.c¡b; Aeuñ1ubdc

Loñeo e-. I ó d6 E ñ610 d- 2Ol 4.

El D;éÉio. dal Doportoñañto do Solud tvlu-_€ipol
Loñgo v. cqtitco qu € d¡ch o u ñb od €cidrobo lc srguio.. tés iñg€ss
pé€ibk ocuñlulodo! ol díó 3l dé diciüñbrc do 20l3:

DEVEXGArc:

roTAt TNGRESOS POR PERCTBTR 555-35.65()

Lo oñté.-o¿ socún ¡o Grfobloc;do tr cl
or+.27' Iéfo c) dc lo lGy N'16,ó95 OrCon'co C@stiiuc;ffol d.
Muñ lc¡rclkJ odei

PATPICIO PCDPIGLIEZ 
=PÚ 

LVECA
o rREc roR

ILU 3NI MUNICIPAL¡OAO LONOAU
OEPARTAMENTO OE 3ALUO

UNIDAO DE FINMS

rxGtlsos o4^ttaMaNfo D! satuo (ÉN MrL!¡ o! rlJos Ms)

I'AN3fETENCIAS CTE:

2

OASIOS OE'A¡IAMCdIO OE SALUO (ÉN SILES O€ P€SOS MS)

'!TSONAI DC 
"LANIA

IERSONAL 
^ 

CON'iAIA

>IRA3 
'EMUNETACIONES

22

::< 9' . o-t",- É,.

^oours¡croN 
oE Actrvos

)IUOA 
'LOÍAÚ'



;8,.

L@j

ILUSTRE MUNICIPALIDAD LONGAVI

OEPARTAMENTO OE SALUD

UNIOAD DE FINANZAS

toielGlsros

IT{GRESOS PROPIOS PERTIANENIES IPP. GPP

FIN

\JA ¡ECUISOS MCNOS P?.GP? itS .5!.068rcr¡¡so¡¡ir»upa¡"



Aq,coldcüo /V" 7
U U rtlr,tf tLt

MU NCIPALIDAD DE LONGAVI

l ORIENTE N9 224

LONGAVI

v

V

BALANCE PRESU PU ESTARIO

CUARTO TRIMESTRE
d

ANO 2013

MUNICIPALIDAD

DPTO. DE EDUCACION

DPTO. DE SALUD



CERTIFICADO

El Director de Administroción y Finonzos de roMunicipolidod de Longoví, certifico que este municipio se encuentro ol díoen el pogo del oporte of Fondo Común Munlclpol.

,o Lev N' ,B óes 
"¿"#':5tT:,?i:':".:i:Tl:;i*ffüL:i;"" 

reko d) de

MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPTO. ADMINIST. Y FINANZAS

*r lt»l
*Y

Ref. : Arl.29o letro d) Ley No lg.ógs
Fondo Común Municipol.

Longoví, enero ló de 2014.

NA VILLALOBOS
DIRECT Y FINANHS



l!

li
t¡

lrl
¡lrl
rl
il

MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPTO. ADMINIST. Y FINANZAS

Ref. : Arl.29o letro d) Ley No lg.óg5.
Cotizociones previsionoles.

Longoví, enero ló de 2014.

Lo Encorgodo de Recursos Humonos, der Deportomenrode Adminisiroción y Finonzos de lo Municipolidod de Longoví, certifico queel estodo de cumplimiento de los pogos de collzoctones Ér"rltronoles es oldío.

,o Ley N. ,8 óes 
"¿H,:';t"#:,?i:,lffiitT§;li:,;Jü:,E1;rr" 

,erro d) de

CERT¡FICADO

87.
ENCARGAD- S HUMANOS



MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPTO. ADMINIST. Y FINANZAS

Ref. : Pqsívos Acumulodos.

Longoví, enero ló de ZOl4.

El Director de Administroción y Finonzos deMunicipolídod de Longoví, certifico que 
"rt. municipio ,áéLtrooosiguiente posivo ocumur«¡do or dío 3r de diciembre de 20r3:

coNTABTE

lo
el

ERTIFICADO

DEUDA EXIGIBLE
(DEVENGADA 

)

oRDENES Oe CO¡¡pnns
EMtflDAS (DEUDA NO

BALANCE DE
EJECUCION

M$ 2l.lóó

TOTAT PASTVO ACU¡l/i

ort. 27o letro c) de to ley No
Municipotidodes.

Lo onterior según
18.ó95 Orgónico

lo estoblecido en el
Constitucionol de

L LOBOS
DIRECIOR DE A N Y FINANZAS

ANEXO 2



Formul¡rio 0t0l

Clasificador
Subr¡tcmAsig Dcr¡omineción

DOMINIO: M|TNICIPALIDAD

BALANCE DE E.'ECUC¡ON PR.E§UPUE§TARIA ACUMUI,IDO
TNGRESOS ALStAznOl3

MTJNICIPALIDAD I.oNGAVIREGION SE}rIMA
TRIMESTRE CUARTO

Foch¡

prlg

Pnsup.
Inicid
(MS)

Prcsup.
Vigmtc

(M$)

lngresos
Percíbidos

(Mr)

Ssldo
Prcsupuestario

(M¡)

rcntn0t4
l6:2t (BA)

z

Ingresos
Por pcrcibir

(MS)

00r
002

003

004

005

006

|lufur - Dc Barcficio Municieali
Mult¡s Art. 14, Nr6, Lcy N.l g.695 _
Bcncfrcio Fondo Comun Municipal
Multas Lcy dc Alcoholcs - Dc Bc¡rcficio
Municip,elt
Multas l,cy de Alcdrolcs - De Bc¡rcficio
Ssvicio¡ de Sdud
Rcgirtro de Multas de Tnlnsíto No
Pagadas - De Berlcficio Municipal
Rcgistro de Mult¡s dc Tránsito No
Pagdas - Dc Bcneficio otros

80.090
1.380

2.957

t.970

455

4 859

E0.090
r.3E0

2_957

t.970

455

4 E59

59.yt7
3.398

2.ffi

L604

t43

4.540

20. r r3
-2,0t t

55t

366

|2

3t9

6.472
0

0

0

0

0

.057

00rI
00r

ién Anual 2.t75.

0

0

0
0

t2.4U
12 404

l.tu.64t

865.983

2r8 t00
60 55t

7 974
7 974

I r6,E6 t

576.223

t80.080
60.55t

7.716
7 716

127.780

2t9.7@

38.020
0

25E

2sE

4.9t4

4.9t4

2.t90.949 2.t52.892

6t6 r005J6

OEos
16. I 23

l¿ffiWE--i ! r4ri:+{WiEi}x{ j¡}diurLrmiaeú¡É..r*i¡GJo; :
,' j :!a$4,;i:ñ;iii=,iil;tsz,ols =. . :8ar;r7.r,iilqétiÉ#-:gst0¡gimr ti,.,.i !il:,rigl4

002 Dc la SubsccrüEri" ¿J O."ñtn

Aranccl al Rcgistro de Multss dc iñ'
No Pa¡ad¡s t

Rcgional y Administra¡jvo 
'

lroqama Mcjoramicnto Urbano y
Equipamiatto Comunal'
Prognma Mejoramiento de Ba¡nos ,

Ot¡as Transfaencias para G8slos dc
Capiul Subderc
Del Tesoro público 

'
Patentes Mineras Lry No I 9 143 ,

0
0

0
0

00t

002
999

005
00t

2.9ttJsl)
2rE.{t I

VILLALOBOS

- Arr. 3t D. L. l.¡.3.063 ;bE t979

'- ..¡ñdIl.,'I

I§TRACION Y HNANZAS

l7_,-------l

{.5t t.7t5

¡;,;i:.



Formula¡io 0102 DOMINIO: MUNICIPALIDAD

BATANCE DE E¡ECUC'ION PRESUPTJESTARTA ACI.,IMI]II\IX)
GASTG ALSIIIzN0;3

MUNICIPALIDAD LONGAVI
REGION SEPTIMA
TRIMESTRE CUARTO

Fch¡:

Pás

Obligación Sddo
Devengadr Prcsupucstrrio

(MS) (M§)
t27.2t7 3E6

t27.237
3.39t
3,398

I t.340
4.543

r 93.500
r 33.500
60.000

t6ñtt20t4
l6:29 (BA)

5

Dq¡da
Exigiblc

(M¡)
0

Cl¡sificsdor
Subt ltcm Asig SArig

090
Dcnomin¡ción
Al Fondo Comun Municipal - Pcrmircs
dc Ci¡culación '
Apo¡tc Año Vigcntcl
Al Fondo Comun Municipal - Mulras ¡

Ar. ¡4, Nc 6lry N' 1t.695
A Ot¡s Entidid€r Públicas '
A Otrar Municipdidadcr
A Scrvicios Incorpondos ¡ su Gcstióñ '
A Educ¡ción '
A S¡lr¡d I

Anncd ¡l Regi*ro dc Mult¡s dc

3tó
496
496
E00

t46
0
0
0

00r
w2

00r
099
100

t0l
00r
002

Prrsup.
Iníci¡l
(M3)

I r 3.5?9

I I 3.579

r.336
r.336

I 0. r40
4.700

408.000
298.000
¡ t0.000

Presup.

Vigcntc
(M¡)

t27.62t

t27.621
3.E94
3.E94

12. t40
5.389

r93.5@
r 33.500
@.000

0
0
0
0

1.393
0
0
0

002
004
999

Tránsito no

Financiers

Consulorlas
Obras Civilcs
Otros Castos

0
102.900

0

L 505
541

5.37 4

64.386
1.256.t97

700

50ó
17.410

t.ó00

28.525
738 727

700

1.774

35,86 r

5t1.470
0

0

ro

0
0
0

2.98 t.3t0 4.51 r.7E5 3.E34.29.t 617.494 t9.E3'

LALOBOS

-f***
-+f i!-.-::a

,/

Máquinas y Equipos dc Oficina

TOTALES

DIRECTOR Y FINANZA§

' : i. -::= ir

Sistcrna de

:f ..r'.i1r :t:

Consultorlas 6.000

r)Et\E Y

v



Formulario 0l0l

Clasific¡dor
SubtlcmAsig Dcnomin¡ción

DOMINIO: MUNICIPALIDAD

BAI.ANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA AC1JMULADO
INGRESOS ALSII,2N0IS

MI.JNICIPALIDAD I,ONGAVI
REGION §EFTIMA
TRIMESTRE CUAR,TO

Fccha

Pág

lngrcsos saldo
Pcrcibidos Prcsupuestario

(MS) (Mr)

t6/0t/2014
l6:2t @A)

I

Ingrrsos
Por pcrcibir

(MS)

Prcsup.
Inici¡l
(Mf)

Prcsup.
Vigcítr

(M§)

,ffi , ücmffiiíffiffi#&§roWlli==ffi si*

001 P¡tcnt6 Municipalcs
De Bc¡rcficio Municipal [l]
Dcrcchs dc Asco
En Impucso Tcrritorial '
En Patentes Municipales t

Cobro Dirccto t

Oros Dcrcchos
Urbanrzacíón y Consrucción '
Propaganda '
Transferencia de Vehlculos '
Dcrechos de Explotación
Conccsioncs I

Otras

76.05 t
76.051

7.1lE
2.029
5 089

0
37.716
22.516

1 980
t3.220
23.48ó
23.486
¡0 258

57.165
57.365
7 277
2 029
5 248

0

13 t64
17.961

1 980
t3.220
25.467
25.467

7.ó80

57.294
57.294
5.847
l.364
4.47 I

t2
3 ¡.5ó0
I 9.541
2.405
9.617

23. l 95
23. r 95
6.890

7t
7t

I 430
«5
771
-t2

r.60,r
- t.579

-425
1.608
2.272
2.272

790

t4.E7t
t4.E78
6.773

0

6.773
0

t.077
0

L077
0

200
200

00r
002

00r
002
003

003
001

003
004

004
001

Pcrm isos de Ci¡culación
Dc Bcneficio Municipal'
Dc Bcncficio FondoComún

Art. 37 DL.N" 3.0ó3, de 1979

Compensación por Viviendas Soci¿les
Otras Transftrcncias Conientes de la

oo7 }Y,t*tj.uroo,,."
999 otras Trsnsferencias Corrientes del

fesoro Público

S?/ffifillllllu,urirlllitu.,". :4 Ill|LüMI]]]NlJluUC xC furcsos do Opcoción _..,:,.==í¡Er,=., ;::02 Venta de Scrvicios
5,314 ¿-=:="-.. 3.552 : 

";;r===-1 a=:., t"?61 rir:;l=;i¡ffi¡álliÉ:tr¡io I 0
5.3 ¡4 1.5s2 I .762 O

00t
002

002
999

r 87,E7l
't0.452

I ¡7.4 l9

202.U5
76.626

l2ó.01 9

n

8.040

I t9 7ó0
I 19 760

203.272
16.227

t27.US

1.933
l 02 s52

ó4 6t3
64 683

-627

399
- t.026

0

0

0

0

0

109 5ó0
r 09 5ó0

5,64t.-.,+,===
5.641

-98.445

-3 933
-94 5t2

55.077
55.071

2.s32

0
0

Licc¡rcias Médicas
RecuperecioncsArt. 12 Ley N" tg.¡t)6
y Ley No 19 I17 Art. único

t4.263

De la Subsecretarla dc Dcsanollo
Regional y Administrativo '

- 
.= .1i. ?

8 040

.-t I



Formulario 0102 DOMINIO: MUNrcIPALIDAD

BAI.ANCE DE E.IECUCION PRESUPUESTARTA ACUMULADO
cAsro§ AL3ul2n0t3

MUNICIPALIDAD LONGAVI
REGION SEPTIMA
TRIMESTRE CUARTO

Closific¿do¡
Subt Itcrn

003

00r
o02

001

00r 001

3!)6.6ó l
r 52 387

19 051

r 9.05 I

125.8 t4

t25 814

r9.t36
19 13ó

217
217

58.97 t

27.t t5

9.086

72.770

2t.025
21.02s
t9.7rr
7.2@

12.5 r ¡

35,058
35.058
1s.058

38.500
21.000
r3 000
2.500
7 200
4.000
4.000

0

3.200

34t.255
¡¡9.9t6
t8,452
1t.452

122.429

122 429

17.379
l7.379

t2t
l2t

50.427
23.681

7.656

19.086

t 9.535
19.535
t7.593
7.2AO

¡0 393
29.392
29.392
29 392

lJ 9E8

Lt42
7 84ó

0
t4 691

1 576
r 986
I 590

l ¡.il5

348.255
I t 9.9t6

r t.452
It.452

122.129

t27 429

t7.379
t7.319

t2t
t2t

50.423
23.6E I

7.656

t9086

t 9.535
19.515
t7.495
7.2N

10.295
29.192
29.392
29.392

I 5.988
L t42
7.846

0
I4 ó9t
3.576
r.986
l.590

I l.t I5

00r
002

002 002

Dcnominación

Sucldc y Sobrcsucldos
Sucldos bssc
Asignación dc Antigocdad
fuignaci&r dc Antigocdad, Ar. 97, lcrra
gI dc l¡ I*y N' 18.883, y l-cyts M
l9.lE0y I9.2E0!
Asignacioncs dcl D.L. l.¡" 3.55 1, de
l9E I

007 001 Asignación Municipal, Art. 24 y 3l DL
N"3.551,de t9tl'

009 Asignacioncs Espociales
009 999 Otras Asigracioncs Espccialcs ,

010 Asignación dc pérdida dc Caja
010 001 Asignación por PHida de Caja, An 9?,

letra a), Ley N" I8.E83 ,

014 AsignrcioncsCompcnsatoríes
014 001 Increm€nto Prcvisionei, Art 2, D.L_

3501, de t980'
0O2 Boniñcación Compcnsatoria de Salud,

Ad 3o, L€y No 19 566 ,

003 Bonificación Compcnsetoria, Art 10,
by N' 1E.675 '015 AsignacionesSustitutivas

015 001 Asignación única, An. 4, Lcy N. lg.7l?
Aportes del Empleador
A Scryicios dc Bicnqta¡
Otras Cotizacioncs Previsionalcs
Asignacioncs por Dcscmpcño
Dcscmpcño InstitucionEl
Asignoción dc Mejoramianto de la
Gestión Municipsl, An. l, Lcy N.
20.008 |

Remuneraciones Variablcs
Trabajos Extraord inarios
Comisiones de Servicios en cl pals

Comisionq de Scrvicios en cl Extcrior
Aguinaldos y Bonos
Aguinaldos
Agurnaldo de Fiestas Patriss r

Agurnaldo de Navidad '
Bonos de Escolandad

Prcsup.
Inicial

Prcsup.
Vigentc

Obligación
Dcvcngeda

Fcch¡:

Pág

Saldo
Presupucctario

t6ntnot4
l6:29 @A)

I

0
0
0
0

0
0

0

0

0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0

0

0
0
0

0

0

0

0
0
0
0

0
0

0

0

0
0

91
0

97
0

0

0

0

0

002

004
005

006
007

005
00t
001 00t

002
002

0
0
0
0

0
0
0
0
0

0
0

0
0
0
0
0
0
0

thuda
Exigiblee



Formulario 0102 DOMINIO: MI.JNICIPALIDAD

BALANCE DE E.IECUCION PRESUPUESTAR,I.A ACUMULADO
cA§T6 AL3utU20l3

MUNICtrALIDAD LONGAVI
REGION SEPTIMA
IT'IMESTRE CUARTO

cresiric¡dor T.':li frilr; 33l'ff::: ,,.*,r,,jljl .,?t1:
trOt

001 Suddoa y Sobrc¡ucldc 69.M2 l0t.774 tOtJZO 1 O001 Suclde basc 29.309 4S.UB 45.,t4E O O002 Asignación de Antigucdad 1.335 4Zg 4Zg 0 0
002 002 Asignación dc Anrig0cdad, Arr. 97, ler¡a 1.335 4Zg 4Zg O 0

g), dc la l¡y lf 18.8E3 y l-eycs }..l"

19.tt0y19.280'
16 92E

ló 928

5.484
5.48¡l

l0 l5t
6.102

4.249

6.455
6.455
6.240
3,040
3.200
6 875
6.875
6 t75

E.000
4 500
I 500
3 000

2 000
2 000

o

1.000

9 140

9.140
I ó.37t
9.715

r0.65 I

t 0.6s r

ó.589
3.040
3.549

t0.l0t
r0.r0E
l0.r0E

9.254
4.1t2
4 542
5.907
l 72t

95t
770

4.186

Feh¡:

ru

0
0
0

0
0
I

I

I

lórOl/2014
l6:29 @A)

2

0
0
0
0
0
0

0
0

m7 fuignacioncs del D.L }f 3.55 t, de
I 981

007 001 Asignacrón Municipal, Art 24 y I I

DL. N'3.551,dc l98l'
Asignaciones Espccidcs
Otras Asignaciones Espcciales'
Asignaciones Compensatorias
Incremento Prcvisional, An. 2, D.L.
350l,de 19801
Boniñc¡ciónCompensatoria dc Salud,
An. 3, LGy N" 1t.566 '

003 Bonificación Compcnsaroria, An 10,
Lry N' 18.ó75'

014 Asignaciones Sustitutivas
014 001 Asignación Únicq Arr.4, LcyN. lB.7l7

26.724

26 724

9.t4l
9. l4t

l6.l8l
9.716

I,EóO

0 47E5

26724 0 0

26724 0 0

009
009 999
0r3
0r3 001

oo2

002
001

002
003

001
001 001

t0
t0
30
t0

LEse t 0

4.784 I 0

I

I

004

00s
006

005

00t
001 00¡

w2
002

Aportcs del Empleador
A Servicios de Bienesta¡
Otras Cotiz¡c ioncs Prcvisionalcs
Asignacioncs por Descmpeño
Descmpcño Insütucion¡l
Asigncción dc Mcjoramicnto dc la
Gestión Municipal, Art. l, l-cy N'
20 008 '
R¿muneraciones Variables
Trabajos Extraord inarios
Comisiones de Servic¡os en cl Pais
Aguinaldos y Bonos
Aguinaldos
Agurnaldo dc Fiestas Patrias I

Aguinaldo de Navidad I

Bono dc Escolaridad

r065¡
10.651

6.589
3.040
3 549

t0. I 09
r 0. 109
t0.t09

9.254
4 712
4.542
7.005

I 722

951

771

5.283

0

0

0
.09E

I

0
I

,097

E[
I

224

0
0

0
0

0
0

0
0

¡
0

0

00t

004

Honorarios a Suma Alzada - pcrsonas

Naturales
Rcmuneracioncs Reguladas por el
Código del Trabajo
Sueldos

Dietss a Juntas,Conscjos y Com isione
Dietas dc Concejales
Gastos por Comisiones y
Reprcsentaciones del Municipio
Ot¡os Castos
Prestaciones de Serviclos cn Programas
Comunitarios

45.488

13.000

¡3 000
20

43.545
17.045

50m

45.800

6.995

6.995
35.ó37

45,799

6.77t

6.171
35,63'7

44.tE2
37.t I I

3 ó8I

3,190
340.34 I

224
0

001

002

003

45.5 t3
17.t t3
5.000

3.400
344 ó15

t.33 I
2

L3r9

t0
4.294

0

0
0

0
0

t.500
297.796004

_ rtltlsi-r ,, ::. . = . r., _ ,: i



Fomulario 0102 DOMINIO: MUNICIPALIDAD

BAIJ\NCE DE E'ECUC¡ON PRESUPUESTARIA ACUMULADO
cAsros AL 3l/I212013

MUNICIPALIDAD LONGAVI
REGION SEPTIMA
TRMESTRE CUARTO

Clasific¡dor
Subt ¡tcñ

Obligación
Devangada

Fccha:

Pág

Sddo
Prcsupucstario

ftNtnol4
16:29 @A)

3

Da¡d¡
ExigiblcDenominación

001

00¡
m2

Para Pcr¡on¡s

Toailcs y Acabados Tcxtilcs
Vcetuario, Acccsorioc y Prcndas
Diwnas
C¡lzado

Presup.

lnicial

)

0
9.000

4.500

Presup.

Vigantc

360
3.47t

962

7.

351

3.123
9

348

0
0

663
003I
001

002
Para Vehfculos
Para Maquinanas, F4uipos de
Producción, Tracción y Elcvación
Para Calefacción

TT3Ñ
7 000

9.500

u 514
4 5tE

37.392
4.t82

4 282

100

7.142
l3ó

0

G
3tt

0
0

57

0
0

0

0

461

0
9«

272

431

003I
00r
004
006

007
008
009

010

0r ¡

0

0
0
0

1.020
0
0

0t3
015
999I
00¡
002
004
005
006
007
999t
00t

002

006

007

Mamiales de Oficina
Produc¡os Farmacátticos
Fertilizantes, Inseticídas, Fungicidas y
Ot¡os
Materiales y Útiles de Aseo
Menaje para Oficrna, Casino y Otros
lnsumos, Repuestos y Acccsonos
Computacionales
Materiales para Mantenimiento y
Rcparacioncs de lnmucblcs
Rcpuestos y Acccsorios para
Mantcnimiento y Reparaciones dc
Vchiculm
Equipos Mcnors
Productos Agropccuarios y Forcstalcs
Otros

Electricidad
Agur
Corroo
Tclefonla Fija
Telefonla Cclula¡
Acc6o a Intcmct
Otros

32.840
500

r 3.650

7 8t0
200

il 300

36.000

r6 500

l t4.000
r9.000
2.200

t4.000
29.000
6.000
8 600

20.412
t67

3 650

6.256
0

r0.E97

,)l ,)o1

t.792

0
4.673

l0.t4t

I E.28ó
0

3.0ó I

5 795
0

9.93 I

21.020

E.359

0
¡.985
9.ó98

169.787

15.r45
I.E6E

I 1,E35

29.551
3.t40

0

2.t26
t67
589

¡59

0
2.688

u3

t69 879
15 970
2.200

I r.r35
30.354
3.406

t00

Mantenimiento y Reparación de
Edificsciones
Manrcnimicnto y Reparación de
Vehiculos
Mantcnimiento y Reparación dc Ot¡as
Maquinarias y Equipos
Mantcnimiento y Reparación de Equipos
Informáticos

12 000

4.000

400

r 500

27.753

I.772

0

740

27.264

l'712

0

9?

Ezs
t32

0
803
266
r00

re
760

4E9

0

0

0

0

0

';'¡: . -------

12 500



Formulerio 0102 DOMINIO: MUNICIPAL¡DAD

BALANCE DE EIECUCION PRESTJPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS ALSYI2NO,3

MUNICIPALIDAD LONGAVI
REGION SEPTIMA
TR,MESTRE CUARTO

Clasificador
Subt ltc¡n

Presup.

Inicial
Presup.

Vigentc
Obligación
Dcvengada

Fccha:

Pág

S¡ldo
Prcsupucstario

t6ñtnot4
l6:29 @A)

4

Scrvicios dc Publicid¡d

0
0
0

0
0

0

0

t75
995

00t
002

00r
003
004

007
0r0
0il

999

Ssvicios dc

Scrvicioc dc Asco
Ssyicios dc Mantcnció¡r dc J¡¡dincs
Scrvicios dc Mantcnción de
Alumbr¡do Público
Pasajcs, Flctcs y Bodegajcs
Servicios de Suscripción y Similarcs
Scrvicios dc Producción y Dcsanollo
de Eventos
Otros

t0.700
5.530

1 68 000
0

38 000

3 r05
1 500

5 ¡ .400

I 22 005

4.4&4

2010

t70.9ó2
t.400

óI 36ó

3. r05
0

1.400

t2 967

4.2t9
t.035

¡ 56.323
t.392

60.609

2,8E8
0

Lt3t

75 505

14.639

I
751

217

0
270

7.462

00r
002
006
999T
002

Anicndo de Tcnenos
Aniendo dc Edificios
Arriendo de Equipos Informfuicos
Ot¡os

0
2 5?0
2.650
r t00

t50
20

2.650
1. r00

l3l
0

LW
824

0

0
0
0

t7
20

6E6
276

002
003
999

002
003

m4
005
999

ir

Prímas y Gastos de Seguros
Otros

Cursos de Capacitación
Servicios Informátrcos
Otros

dc Consumo
Gastos Menorcs
Gastos de Representación, protocolo y
Ceremonial
lntereses, Multas y Recargos
Derechos y Tasas
Otros

iPi

Organizacioncs Comunitanas'
Voluntariado ,

Asistcncia Social a Pcrsonas Naturales I

Prcmios y Otros I

--zZt
t.527m
2.731
5.865

ilt

650
600

734
1.527

2.773
5. Eóó

lil

5r0
0

40

¡

0

4 650

20.550
0

7.800
2 000

0
2 550

0

161 000
I L000
68 500

9 050
22.5@

D 691
t.686

694
t.3lt
6290

177 549
r0 000

163.904
t3.726

289.950

12.647
L097

6E5
825

6.290

377.548
10 000

160.r46
9.513

289.950

I

0

1.158
42l]

0

0

0

0

0

0

455

0
3E0

0
0

001

001

004
006

007
008
999I
002

0E0

Otras Trans

A los Servicios dc S¡lud '
Multa Ley de Alcoholes !

A las Asociaciones I

A la Asociación Chilena dc
Municipalidadcs ¡

A Otras Asociaciones !

Pnvado ¡

t 906
1 90ó
5 540
46/0

900

1 906
I 906
4.956
4.956

0

1.604
1.604
4 95ó
4.95ó

0

302
302

0
0

0

0
0
0

0

0

:1:A:.: ,, I
0
0

9

506

0

1.04ó
589

él,t



( (

AilEXO 2

llEr I pnoveeooa N. coflcEPTo x(»{To ¡¿z{tflt - Frñ fl'lroíar l,lii
181O2frN13 HECTOR MUÑOZ VALENZUEI.A 17-f56 ALIMENTOS PA¡IA PROGRAff/A CAHMT ¡ u.zag
31t12nO13 lEqfoR MUÑOZ VALENZUEI-A 17-r39E COTACIONES FIESTA FIN DE AÑO ¡ 50.250
31112nO13 HECTOR MUÑOZ VAENZUELA 1 7-1 399 COIáCIONES FIESTA FIN DE AÑO ¡ E6.f69
31t12nO13 HECTOR MUÑOZ VAI-ENZUELA f7-14(n }OI.ACIONES FIESTA FIN DE AÑO $ 119.¡tlto
31n2r¿O13 {ECTOR MUÑOZ VALENZUELA 17-f ¡101 :OIáCIONES FIESTA FIN DE AÑo ¡ n3.w
3111zno13 HECTOR MUÑOZ VAIENZUELA 17-1402 COLACIONES FIESTA FIN DE AÑO s 25E.(m
31t1212013 HECTOR MUÑOZ VALENZUELA r 7- 1403 COI.ACIONES FIESTA FIN OE AÑO S 17.¡t90
31t12rVU3 LUISA MENOEZ VASQUEZ 17-1&4 TORTAS CEI..EBRACIO}¡ FIN OE AÑO ¡ 57.0q)
31112¡2013 HECTOR MUÑOZ VALEMUEI.A 17-1¿lO5 COI¡CIONES FIESTA FIN OE AÑO $ 70.0f 0

IUB.TOTAL ¡ Ot7.¡l0t

'ottuarlo Acc€Üorl6 y prondec d¡vtflr3
2U12ÍN13
04105/201 3

t§AEJANDRA f 761 UNIFORTIIES PERSONAL AREAS VERDES ¡ 337.50f
KIIAMM 17128 ELEMENTOS DE SEGURIOAT) ¡ 9.500SUE.TOÍAL ¡ 3,47.001

0l -P¡rr Vohlclrloc
11t14'iN13 I{AJLE I"I,AYE HUGO 17-1296 COMBUESTIELE PARA \rFHlc S 5.29:1..169

ST.|&TOTAL 3 §.293..180

22{3{02 - P¡r¿ Maqu¡nar¡as.E

SUB.TOTAL
r7-1296 OOMEUE STI BLE PARA ITIAOUI I-¡ARIA Y VEHICULOS MUN.ICIPATES ¡ Z¿5.M

¡ xE.m

A GRANEL PARA CALEFACCION OE OFrcINAS MIÑrcPE¡-E§

i! rrusrre MUNrcrpAuDAD DE loNGAvr

l!ornecoon 
DE AorAtfltmActol y ;tNANzAs



(

ffi *ffi IxT:ff xffi r'"1"J?;rAilzA,

A!{EXO 2

ITEfl PROVEEDOR tf cot{cEPTo tot{To ¡
07n1no13 GARRIDO iíONTEC¡NOS OARIO 6-2 I,IATERIALES OE OFICINA PARA EL FUNCIOI{Af,IIENTO CAHMT ¡ rEi¿.2EO
31/O1/2013 &3E TIMBRE OE GOiIAS PARA REI{TAS ¡ f s.325
26,OGI2O13 FABIOII ISABEL 17-743 TAI-ONARIOS AUTOCOPIATfVOS TERMIM¡. DE BUSES ¡ ¡16.¿tf 0
21t10/2013 GARRTOO MoNrecr¡¡os onnto 1 7-1 163 MATERIALES OE OFICINA PARA EL FUNCIONAI¡||ENTO JUZGADO OE pOt ¡ 215.¡lf 51il12nO13 BECERRA PONCE riiARlO Ér ELABORACIOH OE ENTRADAS PARA LA PISCINA MUNICIPAL ¡ r2r.E56

SUB.TOfAL ¡ t&r.2t6

UUq - Fert¡t¡zente., ¡nrecdc¡O¡¡. funolc¡¿¡¡
0u10/2013 ASESORIAS AGRICOI.AS HORTISUR 17-1071 INSUMOS PARJA INVERMOEROS DE FLORES ¡ r52.m2
1?/12nO13 DISTRIBUIOORA FURET LTI}A 661 INSUMOS PAR/A PAIICELAS DEMOSTRATMAS PRODESAI. ¡ 3f .500

TUB.TOTAL ¡ tt3.502

lO7 - [rbrLht y t ü1.. d. A¡.o
2g/l1nO13 MUNOZ VALENZUEIá HECTOR 17-1zfi ¡,ATERIAI-ES Y UTILES OE ASEO PAII{ iNA¡{TENCIO OE ADMINISTNICIO 3 95.rf)SUB.TOTAL ¡ 05.150

21rc3r2013
0u1012013
ouf 0120f 3

JOSE 17-271 UATERIAI-ES PAAA MANTENCION COMPLEJO DEPORTNrc V CENCXE U ¡ f 8.210
't7-1074 INSUMOS PAR/A |NVERÍi¿ADEROS DE FLORES Y HORTATZAS s 139.1 15
17-1074 INSUMOS PARA INVERNADEROS DE FLORES Y HORTAL¡ZAS ¡ 9.596

SUB.TOTAL ¡ 27r.921

2{a{¡15 - Productos AgrcDacr¡¡r¡o y fols¡t¡¡ :-l ilil0u10/2013 AsEsoRtAs AcRlcorAs xonnsúE 17-1071 NSUMOS PAr/{ IN\GRNOADEROS O€ FLORES Y HORTALIZAS ¡ to2.1Bo1t1!rn13 {GRICOIá TERRA 17 1240 ESOUEJES DE CtAvEL PAriq PARCELAS OEMOSTRATTVAS pnOOeSAt-
PLANTAS MICROPROPAGAOAS OE FR. T'EUESAS

¡ 98.39005/1a,N13 SENFOR LTOA 17 -1218
SUA-TOTAL

¡ 62{.7!i{)
¡ trt.2¡13

ra{lo - Materi¡rlc3 par! Mantcn¡mbrito y Raolflcloll tle lnns¡cbls

ORIAS AGRICOIáS HORTISUR
CSESORIAS AGRICOIáS HORTISUR



ffi *:*1IxT:I#i,i3l'i:"1:fl lAilzAs

AÑEXO 2

17t12nO1

Iá PAPI CI.A. LTDA

TERIALES PARA ñ/iANTEN|M|ENTO V RepnRnClOX Oe
TERIAI-ES PARA MANTENIMIENTo Y ¡5P¡¡¡6¡6r¡

¡ t¡1.25O
TER¡,ALES PARq iri{YTENCtON OE

ir:21t05t2013 II{VERSIONES MARGOT LTOA s33 ATOJAMIENTO ARTESANO ASISTENTE A FITAL 2Of 3 !.
$

72.W
,t03.357

04/09/201 3 CRISTIAN BARRA MENDEZ 17-977 qRRIFNTr) NF C
f 5/1ff20f 3 MUÑoz BIZAAIA SERGIo I 7-1 r33 sERvrcto oE MoyLzaclóru pnR¡ TRAsLADo oE FUNctor{ARlos uuil12t1zno13 ¡ 250.mo

12112/2!13
17. 298 SERVICIO OE AT'PLIFICACION PARA AMBIENTACION PI.AZA MUN|CIPAI r ¡ mo.000

¡ 3.m0.00031n2¡A13
31n2no13

i,OtINA QUEZADA JORGE t7- 397 SERVICIO DE MOVILIZACION lISI $ 90.000
f 7-1¡ll1

iT,&TOTAL -Ur.;Á I AL }'AT(A L;ELESÍIACION ANN/ERSAR¡O O€ LA COIiUT{A ¡ 72lr.oq)
¡ {7:t5.S57

(

:.4¡¡¡¿B!¿:iil

-OBOS LOPEZ SESASTLAil
1 7-1 3lE :OCKTAIL INAUGURACION OLIMPüADAS DEPARTAI¡ENTo DE SALUD

-OBOS LOPEZ SEEASTI,AN



(
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flEj*x*13xT:I#,'sit'i3t?;tANZA,

AI|EXO 2

PROVEEOOR tf CONCEPTO roNTo ¡11n2.m13 INSTITUTO DE OI,AGNOSTICO RAIXOLOGICO E127 A\ruDA PALATIVA ¡ 15.(x)012nU1¿O13 MUñoz vALENzuEr4 HEcroR 6-13 AN.IOA PAL¡ATÍVA ¡ E.S7012JO2t12013 MUÑoz VALENZUELA HEcToR 17-112 AY1JOA PALIATIVA ¡ f r.61E

¡ f 1.818
06¡03/201 3 MUÑOZ VA¡-ENZUEIA HECTOR

MUÑoz VALENZUEIá HEcToR
17-215 {YI.'DA PALIATIVA

081031201 3 17-2n \.I/UDA PALIATIVA ¡ 1r.616o8/o3r20f3 MUñoz vALENZUELA HEcroR 17-221 AN.|OA PALNNVA ¡ f t.6tE
¡ f9.960
3 E.970

13/0312013 MUÑoz VAI-ENZUEI.A HEcToR GlE AN'OA PALIATIVA
f 3&312013 MUÑoz VALENZUEIá HEcToR &f9 AYI,OA PAL¡ATÍVA
13/03/2013 VALEN¿UELA HECTOR G20 {I'T.|OA PALIAT¡VA ¡ f0.56013/O3Jr201 3 MUÑoz VAENZUEIá HEcToR ü21 ,N.,OA PALIATIVA 3 8.070

¡ ¿t7.200
o4./0Á,mfi SANTANOER {RA rM JOSE 17-309 AYI',OA PALIATIVA
31t12/2013 MUÑOZ VA¡-ENZUEIá HECTOR

uuqoz VALENZUET-A HECTOR
I 7-1¡106 CANASTAS DE ALTMENTOS PARA FAfrfluA.S OE lá COi{UNA

31t12/2!13 ¡ Í76.SEO

yn2fnls 17 -1107 CANASTAS pE AL|MENTOS PARA FAiltLtAS DE LA COMUi{A , 32.2AO

sttt2tmfilt
l7-1¡tO8

'ANASTAS 
DE ALIMENTOS PAI1A FAIITILIAS DE I.A COUUI{A ¡ 15.520uuNrJ¿ yrtEN¿UEt-A HEU I efl 17-1¡f(x) IANASTAS O€ ALTMENTOS pAR^ FAt tuAS OE tA COrruNA ¡ l.0E5.t¡OST,B.TOTAL I

I 1.1t5.6X2

z¡Hll{roE - Pünlo. y Ot o.
:='lf fi,

1AO2/2O13 GARRIOO MONTECINOS DARIO I 7-r 55 Q!!,LOMAS FINALIZAC|ON PROGR/A¡uA Ot{Mr ¡ a3.500

¡ ,t¡19.999
ogt12m13 r7-f260 TROFEOS OTIMPIADAS OEPTO SALUD

t ¿O3.age

¡94¡-.989-Otrl
[ii..i=e¡*liÍl[.=Jri"i'

27t12nO1 REPRESENTACIONES Y SERVICIOS CYC CI.A 17-1385 r¡l,AQt ltilA DE EJERCICIOS , 1.2{/-1§
I (2a{7JO

-EMA IBACETA LUIS
SUS.TOTAL



ffi *lIEIIT:[#lfil'iil'.l;LANzAs

A¡¡EXO 2

rrEf PROVEEOOR tf COtiICEPTO [otfTo I
zil11m13 CHILENA COMPUTACION LTDA 17-1212 MPRESORA PARA GESTION AICAIDI,A Y RFITTAS 3 273.A33SUE.TOTAL ¡ 323.0ta

ll.O2{Xl¡l.O0f {03 - ilantencbn Rsd Vl¡l V¡ülculoo
2!12m13 )RTIZ RAMTREZ HERTBERTO r7-1356 REPUESTOS PARA MAOUINARIA RETROO(CAVADORA ¡ ¡16.¿110

SU&TOTAL ¡ ¡6.a10

ll{2{Ol.0ol{o¡t - itantonclon R.d y Otroú Grrtor
1¡il)3f2013 ORÍIZ RAMIREZ HERIEERTO 17-250 !4ANTEN|M|ENTO CA,{ON VOLKSWAGEN OpC1/-3¡t $ 20.625ST'A.TOTAL ¡ 20.Eü



(

ffi JH:1# T:I#,',ffi triffi?;;* rzAs

A|{EXO 3

;*;i.r i:,1.

ENRIQUE RETAMAL ALVAREZ 3889 VIATICO FUNCIONARIO MUNICIPAL $ I ¿r.7S3
ENRIOUE URRA EENAVIDES 3889 UANCO FUNCIONARIO MUNICIP^L $ 3ó.8S
MANUEI. ALMUNA BENAVIOES 3889 VI^TICO FUNCIONARIO MUNICIPAI- Í 1,r.7§3
M^RIO BRIONES 

^RAICE
3889 VI^TICO FTJNCIONARIO MUNICIPAL $ 18.t78

ARMANOO FUENTES VILI-AI-OBOS 3889 vrAf rco FUNctoNARto MUNtCtPAt_ $ 18.t78
IUIS SOTO VALENZUELA 3889 YIATICO FUNCIONARIO MUNICIPAL s t4.753
VORMA CONTRERAS VILLALOBOS 3889 YIATICO FUNCIONARIO MUNICIPAL ¡ t8.t78
ÍONY SANTOS MAROUE{ 3889 r'IAIICO RJNCIONARIO MUNICIPAI. I n.t8
ENRIOUE URRA EENAVIOES 3889 VIATICO FUNCIONARIO MUNICIPAL 7 7.376
JOSE COFRE HERN^NDEZ 38¡9 VI^TICO R,NCIONARIO MUNICIPAL I n.tn
HUBER HID^LGO VENEGAS 3889 VI^ICO FUNCIONARIO MUN¡CIPAL $ 18.¡78

SU&TOTAL
s 205.¡lta

zt-oz-oor¡oe-cffi
i;l,ir i ;,: rl*"i#-ifu Jlir;,IEcToR ZUÑIGA coRooBA 38ft9 VI^NCO R,INCIONARIO MUNICIPAL $ 59.012

ANTI MARIINEZ 3889 vr^Ttco Ft NctoNARlO MUNtCtPAt- I ».fi1
AI<1(J5 HORMAZAEAT JORQUERA 3889 VIANCO FI'NCIONARIO MUNICIP^L I n.tn

M()RAGA NAVARREIE 3889 WANCO FUNCIONARIO MUNICIPAL $ t,t.t52
EXL(.IUITL ERAVO OE TA BARRA 3889 r'IATICO FUNCIONARIO MUNICIPAL ¡ 1,1.753
J(JX(,E MENDET NORAMEUENA 38€9 YIATICO FUNCIONARIO MUNICIPAL ¡ ¡¡t.7S2

ST,|B.TOTAL
§ t5+30¡

OPIAS P^R^ LOS DEP^RTAMENTOS MUNICIPALES

-r:.,1

¿I-O¡l-0Ol . ,rlot¡rtoh¡ dc Oñcho 1= rll i

)ARIO G^RRIOO MONTECINOS 256t
j t::-4IEE:¿§¡

3 3¡aá.1áO
STJB-TOTAL § taó.rao



2l.(x.(xx - Preloclonc¡ dG Sc.rm
IAPIA AGUAYO ROSA r03 {ONORARIOS AOICIONALES POR COMENOOS ESPECIFICOS ¡ 1.752
TOI.IDO GONZATE¡ P^ULA 111 IONORARIOS 

^DICIONALES 
POR COMMDOS ESPECÍHCOS ¡ 1.752

VIGUERA GONZALEZ RAF^EL n HONORARIOS 
^DICIONALES 

POR COMMOOS ESPECIFICOS $ 1.752
I-L()I(Ts (,()N¿AI.EZ MARIO t7 HONORARIOS 

^DICIONALES 
POR COMENDOS EsPECIHCOS t 1.752

GONZATEZ ALVARES FAEIOLA r8 HONOR^RIOS 
^OICIONALES 

POR COMENOOS ESPECIHCOS ¡ 1.752¡UB.TOTAL
§ 73.7§

a+r¡ts-a¡o¿ucto¡@
SOCIED^D INGENIERI^ Y SERVICIOS GENFOR 

'
ól PLANTAS MICROPROPAGAO^S OE FRAMBUESAS 6211fiSU&TOTAL T' 6U.rn

ÍIEM PROVEEDOR coflcEPro m
EMg.rcIRrc 39521717 CONSUMO 

^LUMBR^DO 
PUELICO ¡ 1.m

rRtc 3952t702 ONSUMO 
^I-UMBRADO 

PUBLICO ¡ €.7m
LINARts5 17ru59 :ONSUMO 

^TUMBRADO 
PUETICO ¡ 87.132

¡ 723ó5€ CONSUMO ALUMBRADO PUBLICO $ 31.ó28
17ru1rc CONSUMO ALUMERADO PUBLICO ¡ I «.82ó
r 723ó33 CONSUMO 

^LUMBRADO 
PUBLICO $ | 8ó.521

t7rux ONSUMO 
^I-UMBR^OO 

PUBLICO $ t5ó.5ó8
LUZ LIN^RES t786& CONSUMO ALUMBRADO PUBTICO $ 13.2r I
LUZ LINARES 7aó,52 CONSUMO 

^LUM8R^DO 
PUBUCO { t7.152

tUZ LINAREs 7ruót CONSUMO ATUMBRADO PUBUCO $ só.512
LUZ LINARES 7ru37 CONSUMO ALUMBRADO PUBLICO | 27.7t0
LUZ LINARES 7Bó32 CONSUMO 

^I.UMBR^DO 
PUBUCO s m.@

LINARE5 7B1Q ONSUMO 
^LUMERADO 

PUBL1CO $ 2ó.13ó
UNAXE5 7?3fl6 CONSUMO 

^I-UMERADO 
PUBLICO $ 26.966

UNARE5 7?3'n CONSUMO ATUMERADO PUELICO

CONSUMO AI-UMBRAOO PUELICO
$ 31.576

$ 18.8ó9
LUZ LINARES 7?3117
LU¿ UNAI(Es 7?3119 ONSUMO 

^LUMBR^DO 
PUELICO $ t2.310

LU¿ LINARES 723,,.fi CONSUMO ALUMERADO PUBLICO $ t3.t80
LUZ LINARES 7ZtlU CONSUMO 

^I.UMERADO 
PUBUCO I 27.1&

LUZ LINARES 72t111 SONSUMO AI.UMBRAOO PUBUCO $ t.t7o
tUZ LINARES 72t43Íl CONSUMO ATUMBRADO PUBTICO $ S.,13)
UZ LINARES 72t139 CONSUMO ATUMER^DO PUBLICO $ t5.210
.UZ LINARES 172U37 ONSUMO 

^I-UMBRAOO 
PUSUCO S .r7.l1o

LUZ LIN^RES 172314 CONSUMO ALUMBRADO PUBUCO $ 5.710
tUZ LINARES I /23529 CONSUMO 

^TUMBRADO 
PUBLICO ¡SI.E.TOTA¡.

§ t.t5t-tto

(

ll -(x.(xX.{E l . Oto¡ pre*oc . !:t É:jj=.ilrilit; : --.$
-:i::.$ r2o.m
s r20.q¡0

SIGRID V^RGAS SCHULDES 11 :HARLA IrcNICA HORÍAUZAS
}(,B.TOÍAL

Zl-O5-0Ol - Elcctrk¡dod

tUZ TINARES

.UZ LINARES

.UZ LINARES

UZ LINARES



E-w-wg - .Gq¡tg ilo

TEIEFONtCA CHTLE S.Á ñ916651 :qHHo Sl$ol,Aaon trrno **o*,^ or^ o= L@
g.*trrno t**on'^ r,.,^ *@
coNsUMO TFt FmNt^ Ft r^ f.r.ffi

TAEFONICA CHITE S.A 2065ó789 { 251.1óó
TETEFONICA CH,ILE Sá 26%2ó11 I 89.272
TELETON|CA CHTLE S.A 29a5¡l35ó ¡ 213.ó3ó
,ELEFONIC^ 

CHILE S.A ¡]zqlrl.fco*s¡

l?lT,ttl.o"tw,3!P!g'lco*run

IPlq'ltont,j?!P,t l.o*t,
:'?PlgEg!:,"

I t17.2tl
¡elergNrcr ExilEil ¡ r r.r.o21
TEIEFONICA CHILE S.^ s ó3.5¿O

¡ercroNrcrcnirEil $ t38.9t9
TELEfON|CA CH[."E S.A ¡ ó0.ó93

TEIEfONIC^ CHILE S.^ $ 8.276
IEtEtONtcA cxu s"l | 2t.s17
IEt-EfONtcA cX¡U S,r $ s5.3r1
IELEFONTCA cXrr-e sr

___v*lvv,!Jv,v,v ,RryN¡^ nJ^ uE L(JJ UH,ARIAMENTOS MUNICIPALES

1?!P't,l.o*tr^
I 126.673

IEI-EFONTCA CHltt s¡ s 58.«p
T8-EFONICA CHILE S.^ ¡ 20.6¡ 1

reuroxrce-xutil --,--IWIVVIUUMV IELET\/NI,a rIJA Uts L()S IJEPARTAMENTOS MUNICIPALE.S

??1"'?l.o*tuz"srr., ¡lco*srrn
$ 10.203

reuroNrcr cxiGJf ¡ | 25.112
SUB-TOTAL I $ 32ó.1'9

§ zo3a.sas

I7t9r8t5 oNsut"toraeroNn@
oxsuuo¡emroNn@

¡ae¡gxrcecnGil
263626t3

,:'.t I

SERVICO DF rir:¡
raeroNrcr cilteil 3mt2n

_ _ __ .. ir 5¡\! rL! r ^^^ LvJ sEr^^ r^Mil I (JJ MUN|U|I'ALE5
*nvlco oe xrenN I 112251

SUB.TOTAL $ 2ó9.s3r

§ ¡ll l.78lt
z-oz-m¡ -ffiffi¡cuo¿

soc. RApro BUanrñüEVIrror 38ó9
!.ri

DIF1I§IÓN ñF Áf.f
rfl r i !'É.=-tr¡rtltil.iflfl ri,,:r

üUE.TOTAL I n7.ffi
§ 2?7.50

z-oaool . s,on¡c¡orGo
,\ÑL(, }.4. 2t375ó

STARCO S.A 205305 s 65«r.¡@
STARCO S.A. 2137n sERVr(-rr)s ¡ 8.r@.m
SIARCO S.^. 205289 DEPOSratr)ñ $ 65«r.10

(,IAL ¡ 8.r@.m
s 2t¿a6.200

(

:NTE[ PCS Cí)MI INI'^'ruE(
:NTEL pCS COuUr.¡rcrelOñEl t7t9tñ2

83se00

» t.7g).7t2
]LARO CHILE S.A.

\.ELULA( TUNUI9NARIOS MUNICIPATES $ 3,17.515
I(JIA¡. ¡ 9.e90

L0/,a,2t7
I r,l(,ri 'li¡

I

I
__ _v.y¡vrr I rrt^r ur ñqNv J^NIAr|(J



U-O8-00! - s€fv¡cb cle Montenc¡on dc o¡ur¡roOo ruUIco llrlflI[HI['[.
-UZ LINARES 72%59 M^NTENCION ALUMERADO PUELICO $ nza
LUZ TINARES 723658 MANIENCION ALUMBRADO PUBLICO I 7.712
LUZ LINARES 72%4 MANIENCION ALUMBRADO PUBLICO I t76.tu
LUZ LIN^RES 723ó33 IáANTENCION ATUMBRADO PUBUCO $ 5032ó
tUZ LIN^RE§ 723ó§ UANTENCION ALUMBRADO PUBUCO I u312
UZ I-INARES 72%& MANTENCION ATUMERADO PUEUCO ¡ 13.5,.9
.UZ LIN^RE5 72U52 M^NIENCION AI.UMBRADO PUBUCO $ 9.678
-UZ LINARES 723é61 M^NIENCION ALUMERADO PUBLICO I n.m
LUZ IINARES 723É37 MANTENCION ALUMBR^DO PUBUCO I t7.1n
LUZ LIN^RES 723110 M^NIENCION ALUMBR^DO PUBLICO S I l.ól,a

LINAI(E5 723576 M^NIENCION ALUMBRAOO PUBLICO $ I t.ó¡4
.U¿ LINARES 723s79 M^NIENCION AI.UMBRAOO PUBUCO $ I t.ót4

LUZ LINARES 723,,.17 MANTENCION ALUMBRAOO PUELICO Í zt.nt
'Ui,.IOTAL § atzzto

É2-lJi,.@7 - PoroJcr EGta¡y bodGsolc¡ ril ril ii ,ii;Irirltirlhirtifi
YESPUCIO SUR 1991621 ,EA'ES AUTOPISTAS ¡ 3.820
VE TUUI() 5UR I 8751 48 ,EAJES AI'TOPISTAS $ 2.588
JANITLA BUENO RETAMAT 378¿ DEVOLUCION PASAJES AI.UMNA EN PRACIICA I 27.7@

SUB.TOTAL S 34.lot

42.ú-991 . 0116 Scrylcbr Gcnqrlc¡
ADT SECURIW SERVICES S.A. ó895755 ALARMA JUZGADO DE POTICIA I.OCAT Y OIDECO I 27.179
ADT SECURITY SERVICES S.A. ó93r 878 ALARMA JUZGAOO DE POLICIA TOCAL Y DIDECO $ ss.t95
ADT SECURITY SERVICES S.A. ó9«t135 ALARMA JUZGADO DE POLICIA I.OCAT Y DIOECO I 27.s97
CR§NAN EARRA MENDEZ n RECOLECCION DE B§URA SECTORES RUR^I.ES $ 1e.m

TOTAL § 5to.27l

4:.09-00ó - Aílcndo cL Eqr#o! lnbomcillco¡
SISTEM^S MODULARES DE COMPUTACION SM( 98ó51

^RRIENOO 
DE SISIEMAS DE GESNON MUNICIPAI. I ?2o.r§

iISTEM^S MODUTARES DE COMPUTACION SM( 98995 {RRIENDO DE SISIEM^S OE GESNON MUNICIPAL I 2t.2t3
5I5IIMA5 MODULARES DE COMPUTACIoN SMI 99r08

^RRIENDO 
DE SISIEMAS DE GESNON MUNICIPAT I 2t.907

zu&TOTAL § óúa85r

(



(

22.tG999 - otuor . sGrvkFffi
TR^NSBANK

t 4 t83175

714196
t3r?@52

sERvrctos DE rRANSAC
TRANSBANK I (f'ttl
TRANSEANK

HNANSITRAS PARA TESORERIA MUNICIPAI-
SERvtclos DE rRr¡¡srccnñrs

¡ ó.{93

TRANSBANK
7 I 11t37

r 2t 9516ó

Í t7.74
IRANSBANK

,ARA IEORffiIA MUNICIPAI. I 27.378
INANCÍERAS PARA IESORERIA MUNICIPAT $ 91.2ó3

| 2¡ 8t0ót SERVTCTOS DE rR^NSACCTO¡¡E§ aNeffi ¡ 34.912
t2185917 sERVrCtOl DE IRANSACC|OTeS rrrueNcrenr,s eenr tEsocenre r,4úñrctp[ s ..9.58t
r 2 r 90ó37 sERvtcros DE rRANsAccroNEs FINANcTERAST¡RAJE6nenn uúñrcrp[ $ 52.857
t377ú52 sERvrcros oE TBANsAccroNEs axrNcrenes?enrERERr^ MUNrc,pAr $ t7.716
7l¡13938

BT¡B.TOTAL ITs(fREflIA MUNICIPAL I 2,6.767

§ 3tlrx
I l-oo¡ - scn¡c¡áilffioa

DE SISIEMAS DE GESNON MUNICIPAT
TEMAs MoDULAnes oE có-¡¡eurAcroN D€ SISTE,VIAS DE GESNON MUNICIPAI.

DE SISTEMAS DE GESNON MUNICIPAL

YUOA tALtAItVA PARA MATERTALES Or CONS¡nuccrox

TRANSEANK

TRANSBANK

I(A¡156ANK

98ó51

ST.l&TOTAL

t 6n.t6t
99 t08 $ ¿2t.¡ l¡_l

) t.6a7.t(Il



.ffit
ffi MUNICIPALIDAD DE LONGAVÍ

DEPTO. DE EDUCACIÓN

Ref. : Arl.27o letro c) Ley No

Posivos Acumulodos.

Longoví, enero 23 de 2014.

CERTIFICADO

r 8.ó95.

CAROLINA HUMERES DURAN, Directoro(S) det
Deportomento de Educoción Municipol, certifico que este
Deportomento registro el siguiente posivo, deudos de ocreedores o con
terceros ocumulodos ol dío 3l de diciembre de 20]3:

DEUDA EXIGIBLE ANEXO 1 I BALANCE DE EJECUCTON
! PRESUPUESTARIADEVENGADA

ORDENES DE COMPRAS
EMTTTDAS (DEUDA NO

ANEXO 2 PLANILLA

DEVENGADA
ACREEDORES NO
CONTABILIZADOS

ANEXO 3 PLANILLA

EXTRACONTABLE: 5e hoce presente que lo Munlcloolidqd no reconoce v
tlene por prescrltos v no exiglbles los slqulentes ocreenclos

DEUDAS
EJECUTORIADAS
Rit c-18ó2-2010

I torar pastvo acumuraoo ._

Lo onterior según lo estoblecido en el ort, 27o lelro c) de lo ley No

18.ó95 Orgónico Constitucionol de Munici

ERES DURAN

M$ t 8.e0ó

M$ 3.24ó

M$ 
.l.e57

x.$teoroo
oRA (s) DAEM



ffi

\-/

MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPTO. DE EDUCACION

Ref.: ART 29o Letro d) Ley No 
.l8.ó95.

Colizociones Prevísionoles.

Longovi, enero 23 de 2014.

CERTIFICADO

CAROLINA HUMERES DURAN, Directoro(s) det Deportomento de
Educoción Municipol de Longovi, quien suscribe, certifico, que este
Deportomento se encuentro ol dío en el pogo de Cotizociones
Previsionoles, Retenciones Volunlorios y Retenciones Tribulorios.

Lo onterior según lo estoblecido en el orl. 29o letro d) de ro ley No

18.ó95 orgónico Constitucionol de Municipolidodes, poro efectos de
controlorío interno.

DURAN
DAEM

xr{fieowo



((

ILUSTRE MUNICIPATIDAD DE TOÍ{GAVI
OPTO. DE EDUCAqóN

RESUMEN BALANCE PRESUPUESTARIO Y DEPURAE

TNGRESOS EDUCACTóN M§

(') El Soldo lniciol de Cojo Eruto de MS 533.461 se compone de los slgulentes:
Soldo lniciol Subvencion Escoloridod Normol, Mg 152.237
Soldo tniciol Subvencion Escoloridod Preferenciol, Mg 266.557
Soldo lniciol FAGEM- lnversiones vego el molino, Mgl 14.óóz

SU BT. DENOMINACION PRES. INICIAL PRES. VIGENTE ING. PERC¡B. sArDo P$E§ÍüH+PORCj;]

()5 TRANSFERENCIAS CTES. 4.5ó7 ./78 5.653.77 | 5.495.540 r58.23r 97,20%
05.01 Del Sector Privodo 5.000 3.924 3.425 499 87,28%
05 0:l !,ul-rvr:nciÓrl [:scolor idod Normol 3.467.2/3 3./91.379 3.791.378 I r00,00%
05.0, j Sul¡venc ón Escolor f'referenciol /16685 \ .220.871 r.208.03ó r2.835 98,95%
0s.0:j C)lr os E nlicJotJes Públicos (Bonct

Rc" c<lr-loc-irriento Pr of r,:sionol. Asignoc ión
Vor iotrle de De;sernpeño lncJividuol.
Ixcelencio Acodémico)

B0 820 451.752 458,BB 1 -7.129 r01 ,58%

05.03 Aporte Municipol o to Gestión 298.000 r33.500 7r.000 ó2.500 53,18%
O8 OTROS ¡NGRESOS CORRIENTES

(Recuperoción de Licencios Médicos) r20.000 t 9ó.1 43 r95.ó80 463 99,76%
tfIJ sAtDo tNlctAL DE CAJA BRUTO (.) 0 533.4ó I 533.4ó r 0 100,00%

SUBTOTAT 4.687.778 6.383.375 6.224.681 lss:3brf it riÉf , i!



((

ILUSTRE MUNICIPAUOAO DE TONGAVI

OPTO. ADMINISTRACÉN Y FINANZAS

cAsTos EDUCACTóN M§

SUBT. DENOMINACION PRES. INICIAI. PRES. VIGENTE GTOS. DEV:= sAtDo prRESg

21 GASTOS EN PERSONAI

21.01 Personol de Plonfo ?.195.519 2.288 756 ?.280.414 8.342 99,64%
21.O2 Personol o Controlo r .091 .094 | .599.482 r .5ó9.4 r8 30.0ó4 98,1ry"
2t.03 Rerr runerociones Código del Trobojo 7 4 6.687 1.068.492 1.104.424 -35.932 103,36%

2? BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
(Alirnerrl<;s. lextiles, Combustibles,
Molerioles de Oficino, Vestuorios, Servicios
Bósicos, Monienciones, etc.

ó08.4/B BO3.B4B s35. r 52 268.696 66,57%

a2 PRESTACIóN DE SEGURIDAD SOCIAT
(lndemnizocion corgo fiscol. )

s.000 140 r90 124.228 15.962 88.61%

26 OTROS GASTOS CORRIENTES

(Cornpensoc. por Doños o Terceros) 0 182.937 r78.093 4.844 97.35%

29 ADQUISICION DE ACTIVOS
(Mobiliorio, Móquinos y Equipos, etc) 40.000 211 .247 r ló.óBt 94.5ó6 55,23%

3r C X P INICIATIVA DE INVERSION (Proyectos
Reconversión) 0 25.306 25.305 I r00.00%

34 DEUDA FTOIANTE r.000 ó3.1 l7 ó3.1 I 7 0 100.00%
35 SATDO FINAT DE CAJA 0 0 0 0 0,w"

SUBIOTAT i'i'r,.r I ,r' 4.687.778 i=jiilti5j996.832 r€=EtEy-;:. ' .rrr 6.383.375



((

TOTAT INGRESOS PRESUPUESTARIOS ' MS 6.224.681:r=Glóbal

TOTAL EGRESOS PRESUPUESIARIOS

SALDO PRESUPUESTARIO GLOBAL MS 227.849 ¡NCLUYE TRANSTERENCIAS

SALDO NETO CAJA FONDOS PROPIOS PERMANENTES

FAGEM 20I3
ASIGNACIONES

AGUINALDO

EXCELENCIA ACÁDEMICA

PrE (TNTEGRACTON)

SUBVENCIÓN ESCOLAR PREFERENCIAL

SALDO DE TRANFERENCTAS (OPERACTONES CALZADAS )

(MTNOS)

(MENOS)

(MENOS)

(MENOS)

(MENOS)

(MFNOS)

M$

M$

M$

M$
M$
M$

MS

79.923

6.482

8.439

r9.9ó3

320.260
215.046

-

ó50.1t3 DEDUCCTON

SALDOS D EP URADOS P RESUPU ESTARIOS.TRANSFERENCIAS MS IPP-- GPP., Itlll+d¡ilffiffi&;

SALDO DEPURADO INGRESOS PROP¡OS:PERñ,IANEiITES ':''.:.E:é, ::M$ -:. ' (307={98) PP*=GE

Nota Explicativa:
1 - El Presupuesto 2013 consideró un saldo inicial neto M$ 152.237 erróneamente, por lo que se elevó el saldo negativo ¡"presupuestario. I \\.
2 -CnnqirlerarrllrF nó eslaha rnniemnladn pl n¡nn ¡lade¡nanda irrrli¡ialpc MlR ll5 n76 I -'-

L.

_.' ,,1'
'-L

2 - Considerar que no estaba contemplado el pago de demanda judiciales M$ 115.876.

ILUSTRE MUNIC¡PATTDAD OE IONGAVI
OP[O. DE EDUCACIóN



Formulario 0l0l DOiTIINI(I HDUCACION"

NlUNICIPALIDAD LONCAVI

IiECION SETNMA

I RIIVIESTRE CUARTO

Fscha

Páe

lngrcsos

I¡crcibiri.is

rNrS)

Saldo

Prcsupucslario

tMf)

I},\L.,\\CE DE EJECUCIO\ PRESUPUESTAIt¡A .{CI. IULADO

INcRESOS AL Jl/12120t3

24t0tn0t4
I l:48 (BA)

I

Ingrcsos

Por pcrcibir

IM$I

Clasificudor

SubtltcmAsig Dcno¡ninació¡r

Presup.

lniciol
(MS)

I)rcsup.

Vigcntc
(Nrs)

05

0l
03

003

q)l

002

003

099

t0l

999

1 567 7711

5.000

1 562 778

{. 1 83 958

3.467 .2't3

7 t6.685

0

30 ElO

298 000

5 (,51.771

J.924

-5 ó.¡9.847

5 uo{. 595

l 7et.l79
I ll0 87l

52 t15
t5tri2
I 33 500

lrb.ill
t95.9S4

le5 3+

159

r59

5195.5,10

1.135

5{92.lt5
{ 962.2 r.1

l,79l.i'rlJ
I 108.() r ,

-37. l. I

J58.8s,

7l.t:u

15t.23 r

499

t57.732

102.36 r

I

r 2.E35

89.525

-7 t29
ó2.500

62.500

0

62.500

0

0

0

0

0

62.500

0

0

C x C'l ran:lirencias Corricntcs

Del Scctor P¡rvado

De Otras E¡rL¡tiades Públicas

Dc la Subsc¡rcta¡ia dc Educaoión

Subvc¡rció¡r rlc Escolaridad '

Otros Aportc: '

Anticipos dc la Subvención dc Escolar¡Jad

Dc Otrls Iirr:,.i:¡des I']i¡l¡lic:ts '

De la \luni..¡r.rlid3d u Scrvicros
incorptrradi. ¡ su Gcstlón

C x C Otru> ilgresos Cor¡icntcs

Recupcraciurr;s y ltccrnbolsos por

Liccncr:rs \l¡Jicls
Rccu¡r.'raci,'rcs r\n Il'l.c) ltl.l9r¡ r i.cr
19. lll.\rt i.lrcrr
Ouos

Otros

Saldo irrrcr¡r

08 l2u.t¡uu

120.000

I l0 00t)

0

0

t.,

lri
l(r:

461

211

217

2t6
2t6

002

0l

99

l5 -í.i j .¡o I

TOTALES 4.68'7 778 ir 62.500
ó..lrJ-i -lr5 I5E.ó94

\-, / ::)
/:;¿'

i)t
l-
\ 1".

0

0

0



Formula¡io 0102 DOlrllNIO: EDUCACION

Clasificador
Sub ltem Asig SAsig Dcnor¡¡inación

MU¡JICIPALIDAIJ I,ONCAVI

ITE(JION SEPI-IMA
'llllNlESTRE e U¡\Í{TO

Presup
Vigentc

(¡vrS )

Fecha

Obligación Saldo

Do'cngada Presupuestario
(M$) {M$)

P,iC.

24¡0tn0Á
I l:49 (IlA)

I

l)euda
Exigible

(MS)

IJ,t I.,ANCE DE FJ ECI.' (' I O \ P RESUPUESTARLA A C U,\I U Lt D O

GAS t 0s AL 3lll2n0l3

Presup.

Inicial
(M§)

2l C x i'Castos en PersoDal

Pers+nal de Planta

001 Suclrios y Sobresueldos

001 Suelios base

002 Asigración de Antigüedad

002 001 Asignación de Experiencia, Art JS. Lcy
N" l().070 ,

004 Asignación de Zt¡na

004 001 Asigrración de Zona, Añ 7 r li. t).L.
N" J 55I ¡

004 Cottt¡rlg¡¡s¡11¡ de Zona I

009 Asrgrr:iciones Especiales

009 001 lrlonto F¡o Complementario. .\rt .j, Ley

N' le 178 ¡

003 []orrificaciti¡¡ Proporcirrnal,Art rt t c.v N"
19..1 lu '

009 999 OtriLi ,,\signacionÉs Especialcs

014 Astgrra;ioncs Conlpensatonus

014 005 []orrrlicación An. 3, l-ey N" lu lUO I

007 I{e ¡rL,ncración Ariicional, An -i'
[r.ursrt,]r¡a], [-ey N'l9.U70 l

019,,\srg:,:,;rirntlcltcspousabilid.r,.:
019 0ü2 .{sigrrrción de Responsabilid;rri

lJircitir a ¡

003 Asigrración dc l(esponsabilidad.Iccnico
I'urll'rriElo¡'

028 ,\sr¡nación de Estintulo Pers.,n,ri
\lcei,.r ¡ ['rr:lcsrlrcs

028 00t ¡i-i:i..rc¡úr1 por l)cscnlpcño iir
L.ri,,l;ir.ltcs tlilicilcs. r\rt.5ü, I cr N'
l9 . 'rr

0l I ¡\si rr;¡;io¡l dc l:rpericnira ( lrlrtlc¡rla
031 001 /\)r,i.nlilórr de Perfecciona¡uieltti. An.

J,/. l-u¡ lr'- 19.070'
¡\ll'r¡ icr ricl [:rnPlCadOr

002 C)trir,Llotiz-auioncsPrurrsroniilrr

.,\s u.lulcroiles pr)r Desernpcñ(,

001 l)cxirrpcr)u lnstitucio¡ll¡l
001 002 li',rrllsilciún lixcclcncru'
001 I )t,. r:r¡cñrr ('olcclivo

002 002 
^:r!,::)ircrón 

\¡ariable por l)t\riupcrl\)
( ,rl;. tlro l

003 IJJ5ii.rl)cñ(] I¡tdn idual

003 003 .\r:'rrrrirot'r l:spe cial dc lrtccnlr'.,,
l'rr¡tu:l.rnal. .^\rt 47. l.t¡ N" iy.olu '

004 r'\\l.rri,1JiOr¡ Vurrable pJr I)s5.rnpcilo
ll,.i ¡r ii.t t¡.¡l '

Á=,rilr¡idtr¡ \ IJL)lt05

001 ,\::rrrr¡lrjr;s
001 U0l Ar,rrr,rlJo dc l"iustas l'atrr¿rs

4.u33.30{)

2 195.5 l9
2.095.7 r 0

875.95ó

634.178

63r,478

2.300
U

2.i00
I 89.852

6.201

73.989

t09.659

25.921
25.33s

589

t9.7i r

lc.t27

6úJ

I 05.270

I ü5.270

241. I 9v

242.199

61.606

64.ó06

l5 ?01

0

r)

{)

i)

I5 203

l-i l0l

0

0

U

4.956.730

: 288.75ó
2 058. r 42

809 798

61 I 760

ó7 1 .7ó0

2.571

218

2.31l
201 .011

5 t2e

ó8.0u6

r 27,E87

20.911

20.315

598

l7 _r-19

l6 ilr

l.rlt{

lllu77

ll2.Ur'l

7rl,,iil

7?2.61t)

óJ.(,()(¡

6{.b06
l:0 9?l
50 155

50.2 5 5

j ri{rg

3 t,t,9

67.¿,+9

:j9.1rl

l¡i,lr5

{5.()i5
I8 r§9

Ó,jlb

1.954.256

2 280.4 t4
2 057.400

809.798
r!71 760
(i11.760

2.570
,1?

2,333

t0 r.023

5.t29

08.007

t27.887
20. I 96

I 9.599

597

t7 317

ló r20

t.227

I t2,077

I12.077

T2.629
-t.)) A)a

6t.467
61.467

120.001

+9.293
r9.293

3 068

3.068

67.ó,10

-.r9.{ 7{

lE l6ó

1t 546

18.788

6.7t6

2.474

8.342
742

0

0

0

I

I

0

I

0

I

0

737

136
I

2

I

I

0

0

I

I

3.1 39

3. t39
977

96?

962
I

I

9

0

9

1.489

I

0

4.2't6

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

ü

0

0

0

0

0

0

U

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

t)

0l

002

003

005



IlLNlCll'¡z\LIDAD LONGAVI

REGION SEPTIMA

TRIIIESTRE CUARTO
Formulario 0102 I)ON,IINIO: EDUCACION

Clasificsdor
Sub ltar Asig SAsig Dcno¡ui¡¡ación

Fcch¡

Obligación Saldo
Devengada Presupuestario

(MS) (MS)

Póg,

24t0tr20t4
I l:49 (BA)

2

Deuda
Exigible

(M$)

lr,\L/tNCE, DE LrECL( I()\ PRESUPUES'[ARI;t A( LlIILr1.,\DC)
GASTOS AL3UI2NOI3

Presup.

Inicial
(MS)

Prc's up.

Vigcntc
(t\lS)

02

002

002

003

003 001

001

001

002

002 00 I

Agurrraldo dc Navidad

lJo¡¡os ds Escola¡idad
[)orros lispcciales
lJono Uxtruordina¡io Ánual '

['crs..¡r¡al a Contrata
Sucldos y Sobrcsucldos

SüJlJ()i bürie

¡\s¡r.r:rciórr dc Antigücdad
Asrln:rirón de llxpericncia, .\rt {8. Lo},
N" te 070 ,

004 ,\sl:n¡¡ción dc 7-ona

004 001 ;\irrlrrrürólr dc Zona, Añ. 7 v li. I) L.
).'l i5l.dc 198t,

008 Asru¡rlción de Nivelación
008 002 I'l:rrrrtlu Cornplctncntar¡a, An I \ I l.

[.c\ \' l9 598r
009 ¡\¡rsrlrcro¡lcs Espccialc>

009 003 l],rr:rtieirció¡r Proporci.rtral, r\rr ti. Lcy'

\' lv .l lU¡

009 999 (,rr¡: .\s¡g¡racioncs Espccialcl
027 .r\)lrrl:re¡útr rlc t:stinrulo Pcrsol¡a!

I\ lctJ r;ri y Prr¡lcsorcs

027 001 A5rlli.rrión por Dcss¡lipriño cn

L !,r:.iiülr)trcs Dillcilss, ,A.rt.5U. l.e r

N'I./(r7(j
010,i\5i!nJcrODijr:UxperrerrciaClrlrlicacla
010 O0l /\\i::r,Jrrur¡ dc l,úrlccctOij¡llr§[rr) ,\rt {9

I e\ it/ l)70
,-11,,r rer rlcl [:nrplcadrtr

002

001

001 002

001

001 002

003

001

00t 001

002
002

003

003 00 I

( ir.r\ f ulr¿lürur¡lc) l,tcvis¡oltJiú\
..'\ 1 ,: ,:.1ü t\)ilür prtf DCSC¡npCñ(,

I).,,;rr r¡tcñr,l lltst¡l.uc¡onul

Ii, rrrr I ruució¡r Lxcele¡rcia'
I)e.rur¡:c11o lr¡dividu¿rl

,,\rl- il:rcrón I:spCclal dc Irlcclr¡\,'
l)r.,lc¡ron¿|, Art.47, Lcy N" Iy U;0 '
;\.r"n:rcitill Variable por Dclcnrpcño
Ir.,iri:úr¡al '

.,\,,:1, r rr:tldr¡r r Bolrrrs

.¡\ rL:il:,rld()5

/\:,rrr[.ilJ() de I tgstflS PJ[ilas

Alrrtr.rlrlrr rlc Navidad'
llir¡i, r rjc lrscolarldad

ll,rrr,,' l. sficclrlcs

lJ,,rr(' I:\ttlordinaricr Anual '

(,lri: I(dillunsfacionu§
li. i rj¡l([lcionrjs l{e gular.l.s pQr cl
(,.lir, Jel'lrablyo

001 Srr.,.l :

002 r\r, :l;¡ Jel l:rrr¡rlcatlor

0

t)

0

0

1.09 r 09{
1.055 566

ó30 5l r

t78.0ó3

I 78.0ói

IJ

(.)

8.686

8.680

I 1 7..r{ 5

59.0u9

5E.430

87.36 t

87.i(, I

3 3.5uu
]J,5UU

10. I E9

30. I 89

5.319

U

0

5.13 e

5.3i9

0

0

{)

()

Lr

il

0

(.)

746.687
709.18.r

675 98e

13.le5

t2.073

9.tt.l6
17.200

t7.200
1.599 Jn2

l.l7l v.ll
918 l tl
I16.982
2 t6.es2

s9

tt9

5 lt5
s lt5

l 55 rsl
77 tiTl

77.(^)\)

I l].] t5

I n.l r5

.15 vlo
i5.vló

j7.lu9
l7 {09
l(r 178

2l..i 0 5

2l ,r05

l] 173

{r llJ

7 (,()0

5 (). (,61

ll,, ll
s-l-17

I _1 .t ()5

l,)50
25.E00

25 s00

l(j63.-192

I u-ri -ri5

b()ú ('i I

I r s-itl

t2.012
5.558

t7.200
17.200

r i694t8
I {J7 888

922.082

2 ró.98 I
2 r6.98 r

89

89

4.1 t4
{ lt4

155.482

17.873

77.609

r 13.215

r t3.215

3 5.925
15.925

i 7.{ 09

37.109

15.6 t 0

23 105

23.3 05

t2 305

6 172

6.1 33

.18 5 t I

2l .56 t

8 102

r3 t59
2 950

21.000

24.000
L t04.424
I .069.767

8 89.21 2

47 470

I

3.488
0

0

30.064
27.015

26.0.r I

I

I

0

0

¡ .001

l .001

I

I

0

0

0

I

I

0

0

E6E

0

0

8ó8

I

867

2.r5r
15r

45

l0ó
0

t.E00

t.800
-35.932

-3 5.932

-22.581

-l l 612

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

tl

U

0

0

0

0
0

002

003

0

0

0

0

0

0

0

005

0

0

0

0

0

0

0

0

4.276

4.2't6

3 770

250

03

004



Formul¡¡io 0102 DOMINIO: EDUCACTON

MUNICIPALIDAD LONCAVI
RECION SEPTIMA
I'RIMESTRE CUARTO

ITALAÑCE DE EJECI,CION PRESUPUESTARIA ACUM ULADO
cAs't 0s AL 3ut2n0t3

Fcch¡:

Pág

Saldo
Presupuestario

(MS)

24t0tnlt4
I l:a9 (BA)

3

Clasific¿dor
Sub Itcm Asig SAsig Dcno¡ninación

Prcsup.
Inicial
(M§)

Presup.
Vigente

(MS)

Obligación
Devengada

(M$)

Dcuda
Exigible

(MS)

22

004

999

00t
999

001

002

00¡

0

37.303

33.546

3.7 57

608.478

37.000
37 000
17 00r)

37 000

I 0.795

10.795

I 32 7s0

28.500

3 2.3 00

U

500

6.200

2 r.500

40.000

J,5UU

250

u

I 54,700

9u.00u

36.00u
I 4.500

U

l.l.20o
0

13.ó7j
10 671

3.000

l.5("lt)

1 500

38.5ó0

U

1.000

I7.5 60

13 000

t 3.000

r 30.E46

35. I 57

26.068

9 0E9

803 848

42.287
42 287
20 981

20.98 I

t4.495

t4,495

290.223

5-5 400

r 15.086

1.777

260

1.007

12.380

11 .136

464

29t

t22
I 40.852

7ó.850

40.000

I1 500

64

r 2.200

238

t7 771

t5.77 t

1 000

t00
t00

35.6 r0
9t8

r 200
jj 192

t69
169

r 32.565

35. r 57

26.06t
9.089

535.r52
37.367

37.367
15.807

15.807

12.953

r 2.953
224.492

38.294

88.363
4.777

260

5.993

25.559

60.370

463

29t

tzz
I 34.855
74.8ó3

38.748
9.535

64

I L407
238

t7 .17 t

I 5.520

t.95 I

t00
100

26.146
990

r.094
24.062

t69
ló9

-t.7 t9
0

0

0

268.696
4.920
4.920

5.17 4

5.17 4

t.542
t.542

65.731

17.t05

26.723

0

I

1.0t4
6 82t

14 06ó

I

0

0

5.997

1.9E7

t 25Z
t.965

0

793

0

300

251

rl9

0

0

9.164
-72

t0ó
9.430

o

0

306

0

0

0

9 55r

2l¡
7.t I

0

0

0

0

L 783

97

42

0

0

0

423

t.22t

0

0

0

2.2.46

0

1t6
0

0

r.530

0

33ó

ll6

(-)

0

0

451

73

0

180

0

0

Aguinaldo y Bonos
Otras

Asignación Art. l, Lcy N' l9 i6-l
Ot¡as

C x P Bicnes y Scrvicios dc Co¡rsumo
AIi¡ncntos y'Bebidas

Pa¡u I'grso¡rÍrs

Textiles. Vestuario y Calzadt,
Vcstuario, Acccsorios y Prerrtlas
Diversas
Conrbustibles y Lubricantcs
Pa¡a Vehlculos

Matcrialcs de Uso o Consunto
Matc'riales de Oñcina
Tex(os v Orros Mate¡iales dc [:nscñanza
Productos Químicos
FeniIizantes, Insecticid¿u. I.'unsre ¡das y
Otros
Matcriales y Útilcs de Aseo
Insumos, Repuestos y Acccsorros
Conrputacionales
Ma(crialcs para Mantenimicnru r
Reparacroncs dc Inmuebles
Repucstus y r\ccesorios para
Mar¡[ü¡l¡til¡e tlto ¡, Reparaciorrc. jc
Ve hrculos
Otros l\lateriales, Repuestos i l,rrles
Dir cr>,-,¡

Otrot
Servi¡i.,s []as¡crts

Elccrr ie i,lad
Aguu

Ga-s

Corrc,,

Telclirni;r Fija

Enl¿tccs dc Telccomu¡ricaciols
M¡¡ntsnnn icnlo y Reparacionu'
Mantcnrnrcnto 1, Rcparaciótr ilc
Edi licr; r.rncs

Mantennric¡rto y Rcparaciólr rJu

Vehisulos
Publicirjarj y Ditusión
Scrvrcros de Publicidad
Serl'rcros Gcncrales

Serv icros dc Vigilancra
Pasajcs. ljlctes y Bodcga¡cs

Otros

Scrv¡er,,s lrrrrancicros y de Sugurus

Prinlrs r Gastos de Seguros

v

0l

02

03

04

001

002

003

006

007

009

0r0

0il

0t2

999

001

002

003

004

005

008

00r

002

001

05

06

07

002

007

999

0t

002

l0



Formulario 0102 DOlrllNIO: EDUCACION

:tlUN¡CIPALIDAD LONCAvI
ITECION SEPTIMA,I'RIMESTRE 

CUARTO

Prcsup.

lnicial
(M$)

Presup.
Vigenre

(M$)

Obligación
Dcvorgada

(M$)

Fecha:

Saldo
Presupucstario

(M$)

24/0tn0t4
I l:49 (BA)

4

kuda
Exigible

(M$)

Póg.
ll.-\ LA n- CE DE EJEC t. (' I () :{ PRESU PUESTA RIA ACUjU U L.A DO

GASTOS ALSU,2NO,J

Clasificador

Sub Itcm Asig §Asig Dgnonrrnación

v

il
002
999

t2

002

004

005

0l
03

00t

02

002

999

004

I 6ó.500

t 3.000
l 53.500

3.000

l oui)
()

ü

5.000
5 000

rJ

0

0

u

40.0u0

U

t5.000

2 5. Uou

20.000

5.000
0

U

u

tl

Ll

{.}

0

t'
L,

I 00(,

L 00ii

218.0 t 7

s2.380
| 85.637

1.343

1 650
6¡t4

19

I40.190
r06.1ó3

33 727

t3 721

182.937

182.937

2tt 247

2{. I {E
48 9t2

I 09.082
97 669

I t 4l3
28.45 t

2845t
654

65{
23r
.12l

2 5.3 0ó

25 306
25 306

6i r17

ói.l t7

63.449

t3.547
49.902

2.343

1.650

644
49

t24.228
90.50 r

13.727
33 727

l 78.093
178.093

I 16.ó8 t

24.t48
t2.462
78,865

72.452

6.4 t3
975
975

231

2lr
23 I

0

25.305
25.305
25.305

ó3 1t7
63.t t7

I 74.568

3E.833

13 5.715

1.000

r.000

0

0

t5.962
t5.962

0

0

4.844
4 844

94.566

0

36.450

30.2t7
25.217

5.000
27.476
2't.116

473

42J

0

423

I

I

I

0

0

4.522
0

4.522
0

0

0

0

7t3
711

0

0

0

0

4Eó

0

0

48ó

48ó

0

0

(,

0

0

0

0

0

0

0

3.880

3.E80

23

Servicios'fécnicos y Pro[c:run.rles

Cursos de Capacitación
Ot¡os

Ot¡os G¿stos en Bicnes y Sen rcros de

Consurno
Gastos Mcnores
Intcrcscs, \,lultos y Rccargos

Dercchrrs y Tasas

C x P l,restociorres de Scgurrdrj Social
Prestfl cioncs Previsionales
Prcstaciones Sociales del ErrrplclrJor
lndemnización de Cargo Fiscul

C x P Ot«rs Castos Corrientcs
Comprrrs:rcioncs por daños a rcrüuros
y/o a la propicdud

C x P Arir¡ursición dc ¡lctrvos rr.r

Fina¡t¿ l"'l os

Velriculu¡
Mobr,irrrr-r y (.)tros

Máqutrrus r'[:quipos
Maqurnlrus y' bquipos p:uu tu

Produ¡c r,-lrt

Ot¡as

Equrpot l¡r lbrlnát¡cos

Equip.rs L oulputacionalrs ¡ I,cr.tle rrcos

Proqrurrus lnformát.icos

Progrlrr iirs C'ornpulacionalcs

Prograrn.r: Computacionales

Prograrttrrs eorrrlrutacionalcs \[]i,

C x l) hlr.rtotivas dc lnversión
Pro¡'ccto.

Obras Crr itcs

C x I' \irvicro dc la Dcuda

Deudrr lilotalrte

26

29

03

04

05

001

00r

0ó

07

001

002

3r

34

02

07



Formulario 0102 DOIvllNlO: EDUCACIO¡(

Clasific¡dor
Sub Itctn Asig Sfuig Denonrrnación

B.{LT}--CE DE EJECT CION PRESUPUESTARIA ACUIITULADO
cAs'r'os AL 3t/¡212013

IvIUNICIPALIDAD LONCAVI
RL,CION SEPTIMA
.TRIMESTI{E 

CUARTO

Presup-
Vigcnte

(M$)

Obligación Saldo
Devcngada Presupuestario

(M$) (MS)

Fcchs: 24101120l.4

ll:49 (BA)
Pús. 5

Deuda
Exigible

(M$)

Presup.
lnicid

(N.r5)

TOTALES .1.óE7 778 5.99ó. t32 rE.906
6 383.175 38ó.543



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TONGAVI
DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
UNIDAD DE TINANZAS

oRDENES DE COMpRA EM|TIDAS (DEUDA NO DEVENGADA)
AL 3I DE DICIEMBRE DE 2013

ANEXO N'2

Allment¡clón DAEM RUT PROVEEDORES MONTO $ SUB.TOTAL
2152201001001

76.222.48/,4 SUPERGIGANTE COMERCIAL E.I.R.L 703.340
703.340

tlletsrl¡l Llbrerfa Dá"E. M. MONTO ¡ SUB.TOTAL
2152204001001000

76.036 348-0 SOCIEDAD INVERSIONES DE ORIVE LIMITADA 534.279
5U.279

Matsrlal A¡eo Mantenlm iento MONTO $ SUB.TOTAL
2162204007003

t2 139.433-2 PAl-lvlA CACERES GABRIELA 383.656
383.65€

nsumos Computaclolales y Mantenciones D.A.E.M. MONTO $ §UE.TOTAI
21 52204009002

77 431.210-2 CC[4ERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA ASCA 52.36C

52.360

ln¡umo¡ y Mantenlmiento D.A.E.M. MONTO $ SUB.TOTAL
2162204010002

6 01 3 408- NORA¡,4BUENA CERDA LUIS BERNARDO I 40C

9.400

Mantenlmlento y Repara c ió n de Edificacior.res MONTO $ SUB.TOTAL
21 52206001

I 399.223-7 RAIV1IREZ REYES MARCO ANTONIO 250.000
2s0.000

Desahuclos e lndemnlzaciones MONTO S SUB.TOTAL
21 52301 004001

r 1 971 625-K REVECO SALVO XIMENA ISABEL 369.754
i7 758.173-9 TAPIA MENDEZ FABIOLA ALEJANDRA 108.726

478.48C



Equlpor D¡"E.M. MONTO 3 SUB-TOTAL
2152905002004

12.789.547-3 LASTRA IBAÑEZ LUIS 499.800
499.800

Equlpo¡ Computrclonales y Periférlcos D.A.E.M. MONTO 9 SUB.TOTAL
2152908001001

87 019.000-K CENTRO REGIONAL DE COMPUTACION E INFO 334 821
334.821

DE



IIUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPARTAMENIO DE EDUCACIÓN
UNIDAD DE TINANZAS

ACRREDORES NO CONTABTUZADOS (DEUDA NO DEVENGADA)
AL 3I DE DICIEMBRE DE 2013

ANEXO N'3

Qqlnburüble Mlnibus D4E!,1 (Facturas sin orden de compra) MONTO ¡ SUB.TOTAL
2152203001 002

36 1018-K HUGO NAJLE HAYE 379.300
JO 1018-K HUGO NAJLE HAYE 126.030
36 1018-K HUGO NAJLE HAYE 377.7U
36 '1018-K HUGO NAJLE HAYE 121.835

1.004.92§

Servlclos Basicos agua MONTO 9 SUB.TOTAL
215220500?

129.15C COI\IiTE DE AGUA POTABTE LAS MERCEDES_ 129.450

129.450

Servlclos Baslcos Elcctricidad MONTO S SUB-TOTAT
21 5220s00 1

9676301 0- 1 EII/1ELECTRIC 166.600
9676 30 1 0-2 I E r\,1 E LECTRTC 655.900

I-
822.50C



el
¡l
rlt
¡
I

¡
I
T
I
t

ILUSIRE fiTUNICIPATIDAD DE TONGAVI
DEPARIA}IENTO DE SALUD

UNIDAD DE TINANZA§

(ET'
Ref. : Atl.29" letro d) Ley N" 18.ó95.

Cotizociones Previsionoles.

Longoví, ló de Enero de 2014.

CERIIFICADO

El Director del Deporiomento de Solud Municipol de
Longoví, cerlifico que el pogo de Cotizoclone¡ Prevlslonole¡ de los

funcionorios, se encuentro ol dío, siendo el Último período pcgodo, el
mes de Diciembre 2013.

Lo onterior, segÚn lo estqblecido en el ort. 29o lelro d) de
lo Ley No 18.ó95 Orgónico Constitucionol de Municipolidodes, poro
efectos de Controlorío lnterno.

/Y
Ítr
1.1 r
\ -\:\M

H#RÍCIO R

D!RE

íouez sEPúLVEDA
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II.USIRE T,IUNICIPATIDAD DE TONGAVI
DEPARTAf,TENTO DE SATUD
UNIDAD DE TINANZAS

Ref. : lngresos por Percibir Acumulodos.

Longoví. ló de Enero de 2014.

CERTIIICADO

El Director del Deportomento de Solud Municipol de
Longoví, certifico que dicho unidod registrobo los siguienles ingresos por
percibir ocumulodos ol dío 3l de diciembre de 2013:

DEVENGADO:

i¡tI
I

INGRESOS POR
PERCIBIR

ANEXO N" I BALANCE DE
EJECUCION
PRESUPUESTARIA

$ss.33ó.ó50

TOIAT Ii.IGRESOS POR PERCIBIR 336.650

ort. 27o letro c)
Municipolidodes.

Lo onterior, según lo
de lo ley I.l' 18.ó95 Orgónico

estoblecido en el
Constitucionol de

/'s
l+
ié

,}rnffi*o ícuez sEPúLVEDA



! tusrnr l,ruNrcrpAUDAD DE roNGAvr
I DEPARTAHENTO DE SATUD

¡ uNtDAD DE FTNANZAS

Ref. : Posivos Acumulodos.

Longoví, ló de Enero de 2014.

CERTIFICADO

El Director del Deportomento de
Longoví, certifico que dicho unidod registrobo
ocumulodo ol dío 3l de diciembre de 2013:

DEVENGADO:

Solud Municipol de
el siguiente posivo

NO DEVENGADO:

!Erl;It,

$7s.989.472

ORDENES DE
COMPRA EMITIDAS

ACREEDORES NO
ABILIZADOS

BALANCE DE
EJECUCION
PRESUPUESTARIA

$12.767.612

$ 4.359.22V

ort. 27o lelro c) de lo
Municipolidodes.

Lo onterior, ún lo estoblecido en el
ley No 19.ó95 Constitucionol de

/.§
E*(

iÉ

SEPÚLVEDA

DEUDA EXIGIBLE
(DECRETOS DE
PAGO EMITIDOSI

ANEXO NO I BALANCE DE
EJECUCION
PRESUPUESTARIA



ILUSTRE TUNICIPAL¡DAD LOilGAVI
DEPARTAilENTO DE SALUD

UNIDAD OE FINANZAS

TilGRESOS DEPAiTAMENTO DE SALUD (EN MTLES DE PESOS rA§)

GASTOS DEPARIA 
^ENIO 

DE SATUD (EN i¡UtES OE PESOS r,l§)

Ollcll, Aporlc Mw{<*pol. Bono
Eono dc Vococ¡oñ6s, Agulnoldot

OIRO§ INGRESOS CTES. l¡ccupcrocrón
LjcüflcJor Módcor dc Rmclonorlos!

2r.01 }TRSONAI DE PTANTA r.003.070 r.0r3.439 986.222 27.217 97,31Í.

21.02 PEREONAL A CONIRATA 785.083 871.924 945.87A -73.94é r08,48*

2r.03 OTTAS REAAUNERACIONES 20.000 5e.002 59.348 -34ó r00,59%

22

IIENES Y SERV. DE CONSUMO
{Combusllbb, Molcrlol€i d€ Oliclno y Atco,
Produclo¡ Formocóullcos. Monlor{ñilcnlo y
Rcporocloncr, Olro¡ Go¡lo¡ cn Blsnc¡ dc S€Mclo
y Coruumo Elc.l

4 r2.383 428.ó7 6 395.4ó8 33.208 92,2516

29 ADQU¡SICION DE ACI¡VOS r.00c r 3.73ó 13.273 1é3 96,637¡

34 DEUDA TTOTANTE 43.873 90.7 44 90.7 43 I r00,00%

CIES. lpcr COp¡ro,

VENIA DE ACIIVOS NO
IINANCIEROS Nctrlcutos}

L==#,fft_-_ "iiit!i!,' L_ - l i,¡ii. ::'



ILUSTRE iIUNICIPALIDAD LONGAVI

DEPARTAIIENTO DE SALUD

UN¡DAD DE F¡NANZAS

RESUMEN:

. -: '-:= .-i ,r .

_tl

-, -.* l



MTÍNICIPALIDAD LONGAVI

RFTiION SEPTIMA

Formuhrio 0l0l

Clsiñc¡dor

S¡btltc¡¡Asia tlmninrción

DOMIMO: EPARTAMENTO DE SALUD

NALANCE DE E'ECUCTON PR"EST'PUESTAruA ACIJMUI,A¡X)

F{ORES(X} ALStnzmtt

Pr€s¡rp.

Inic¡al
(M3)

Presrp lngrcrx
Vigentc P€rcibidos

rMfI rMS)

TRIMESTRE

Fecha

Pág

CUARTO

Seldo

Pre*ryueSrio
rMS)

nñtnoH
l0:la grodrigu)

I

Ingreeoo

Pa ptrcibir
rMS)

05 C x C Tranrfemncias Crri€nt€s

Dc ft!! EntiddÉs Priblicas

Del $ervicio de S¡lr¡d '

Atmión hi¡¡uria Lry N' 19.378 Ar- 49 '
Aporlcs Afol¡dos I

De Otrr¡ Entid& hlblicas'
Dc la Municipalidada Servicios
ircorptrEde a suGecüón

C x C Ourx l¡gr6c Corrientcs

Recuperacicxres y Retmbolsos por
Licrmcias Médic¿s
Ra+cracioncs Art. 12 L.ev N" 18. M6 y
I-ey N" 19.l 17 A¡t.Únioo.
OEos

Aro,t

C x C Vc¡rt¡ de Acüvoa NoFinarcic¡w

Vdúcr¡Ix

Saldo Inioial do Coja

2.220.408

2.220.40E

2 085.408

2.O70.756

14.652

25.m0

I10.0(n

45.000

45.000

45.000

0

0

2 403.t76

2.403.116

2.242.6t4

2.233.78E

t.826

t00.562

60.000

65 277

64.82'1

64.827

150

450

2.349.710

2.149.740

2.250.67t

2.241.63E

9.040

49.062

50.m0

68.549

68.096

68 096

453

453

5.500

5.500

9.0ó7

53-436

53.436

-E.0úr

-7,850

-214

5 r.500

10.0m

-3.272

-3.269

-1.269

-3

-3

-5.500

-5.500

55,337

55.1t1

0

ü

0

45.31?

10.000

03

006

001

002

099

l0l

0

ü

0

0l

99

002

0

0

l0

TOTALES 2.265.408 2_432.E5ó

2.4n.5m 44.6út

08

l5

03

55.317



MUNICIPALIDAD LONCAVI
REGION SEPTIMA

TRIMESTRE CUARTO
Fqmulario 0102 DOMINIO: DEPAR AMENT.() Dü SALÜD

BAIANCE IIE E.IECT'CION PNEST'PUESTAR,IA ACUMT,,I.ADO
GA§TO§ AL§NÜMI3

F.c¡¡:

Pós;

23ntn0tl
l0:14 (podrigu)

I

Cl¡sifk¡dor
Sub Itun Acig SAlig Deoor¡inrción

PrEsrry.

Inicial

GvrS)

Pres+.
Vigante

(MS)

Obliercón
Det/cngad¡

(w)

Saldo
PresJptredúro

(M§)

Dq¡da
Iixigible

fivr$)

,t CxPCastmglPersorul
ftrsgrof dc l{rnta
Sulfus ¡, Soheocldos
Sr¡eldor base

Asi¡guciore Espcoiales

Arignación Espocial Transitris, A¡1. 45,
LsyI.J" ¡9,378 '
Asignación de Pérdida & Caja
Asignaoión pr Pérüda de Caja, Art 97,
letr! s), Lry If I 8.t83 '
Asignación de Moü lización
Asignación dc Movilizacióo" Art. 97,
tdrl b), Lcy lf 18.t83 '
Asignación dc Rerymsabilidd
AsigDlción dc Re+or¡sabil idad
Drcctiv¡l
Asigrnción de Estlmulo P€rsüsl
Médim y Profcsorcs
Asignrción pr Dc*rnpfo a
Cood¡cirxrcs Diflciles, A¡t28 Lrylf
t 9.378
Asrgr¡acióo dc Exprimcia Cáfiñcada
Asigrución Pqst Tltr¡lo, Art 42, Lcy N"
19.378 |

Asignación dc Eitimulo, ArL t4 Le),N'
r5.076
Asiguración de Are¡rción Prirr¡ar¡E
Municipal
Agrtcs dcl Emplcador

Otr¡s Cotizaciones P¡evisimala
Asigruoiures por Des€ú¡pcño

Dcsernpefto Colectivo
Asignación de Desarmllo y Estlroulo al
Dcscrnpcño Colcotirm L¡v lrl" 19.813 t

Dcsempdto Indiüdr¡al
Asigucióa dc lt{Érito, fur 30. dc lá try
lf 19.378, y Le)'No 19.607 ¡

Reintncacit¡acs Va¡p+¡les
Trabejm lixtra<rdinario
Cqnision€s de Serriciq cn cl PEis

Aguinaldc y Bontx
Agu¡nsldos
Agurnaldo & Fiestas Patrias '
Agurnaldo de Naridad '
Bor¡oo dc Esokri&d
Boooc Especiales

Bono Extafidingrio Anual ,

Boruf¡cación Adicitrul al Bono de
Esrl¡ridad
Persmal a Conl¡¡ta

r .808 t5-1

L003.070

8t 3. r75

333.013

5't.623
57.623

l3t
llt

t5.459

t5.459

13.500

r3.500

56. ¡ 93

56. I 93

4 t96
4.196

333.033

t33_033

2 1.600

2t.600
t37.595
l2l.095
123.095

t1.500
14.500

19,000

t2.000
7.000

I L700
6.500
4.000

2.ffi
+.200

0

0

Lm0

785.01t3

L944.165

t.013.439

713.952

327.%9
5 t .041

5 t .043

138

138

I 5.395

¡ 5.395

I 1.000

I1.000

55 212

55.2r2

4.179

4.179

3t9.4I6

3 t9.416

21 613

2l.633
137.59t
123.095

t 23.095

14.500

t4.500

t9.304
12.702

6.607
50.955

6.950
4.000

2.9fi
4.200

38.760
38.760

1 045

81t 924

t.991.440

9%.222
76t.345
3t2_235

fl.ot5
50.015

6l
6t

14.095

t4.095

10. I 76

10. t76

58.536

5t.536

3.992

3.992

312.235

3 r2-235

23.682

zf .682

l3 ¡.6tü
l3 t.680
13 t.680

0

0

t7.44t
I 2.389

5 014

52.|2
7.O30

4.065

2.965
4-83l

18 974

38.974

1.277

945.870

47-O14

2f .7{8
22.606

I 5.334

l_029

t_029

71

n
1.299

1.299

824

824

-3,324

-3.324

186

186

7. tEt

7.1Sr

-!-04*
,2.04E

,.9t 5

{.585
{.585

14.500

l,+--500

1.902

3t4
1.58E

-t. 157

-E0

45
-r5

ó31
-214

-2 l4
-212

-13.94É

2"$41
()

()

0
0
0

0

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0
0
0
0

0

0

0

0
0

0
0

0

0

0

0

0
0

0

0

ol
001

00t
009

009 007

010

0t0 00t

0lt
0l I 00t

019

0t9 002

02E

02r 002

03r
031 m2

044

044 001

002

002
m3

m2
002 m3

003

m3 005

00{
005
006

005

001

00t 00t
w2

002

003

003 ml
004

02

0

0



Fqmula¡io 0102 DOMIMO: DEPARTAME.¡TO DE SALUD

EAI.A¡ÍCE I}E E¡ECUCION PNESUPUESTARIA ACT]MTJI,/TDOc^sTos AL3vlu20l3

MI.JMCIPALIDAD MNCAVI
REGIOI.Í SEITIIMA
TRIMFSTRE CI'ARTO

Fech¡: 2Jñtnol4
l0:14 (pndrigu)

2Pú8.

Clasiñcadtr
Sub tt mAsis SAsis De¡¡minrción

Prcsp.
In¡cia¡
(MS)

Prc§+.
Vigenre

G,fS)

Obligación
Devengada

(M¡)

Saldo
Prcs+t¡cseio

(M8)

Detda
Exigiblc

(MS)

001

001

oet
ü01 002

009

009 007

0lo
010 00r

0il
0t I 001

ütt
0r8 ml

02t

02? 002

030

030 002

042

002

002
003

002

002 003

003

003 004

004

005

006
005

001

001 00t
002

$2
003

003 001

004

669. tEt
243.504

I.9E9
1.989

I t6.684

I t6.684

0
0

ló.850
t6.850

785

7tts

45.865

45.865

0

0

243.5U

I6.4 t9
t6.4t9
5E.6t3

55.t33
55.833

2.850
2.t50

27.5ú
15.0m

t2.500

I 3.300

10.500

6.000
4 500

2.000

0

0

800

20.000

7 t 0.052

25e.259
L989
I.989

I16.6E4

¡ ló.6E4

0
0

20.255

70.255

l.2t I

1,2t1

5 r.395

5 1.395

0

0

259.259

18.886

I8,886
5E.683

s5.r33
55.833

2,850
2.850

27.yü
15.000

r 2.500

56.803

ll 750

6.0{n
5.750

2.000
12.r70
12.170

883

59.002

807.60t

3@.224
I.9E I

I .981

t20.688

r20.688

t03

¡01

20 965

20.f)65

1.629

t,629

6 I .570

61.570

217

217

t@.224

21.5E r

2l.J{r I
42.025

42.025

42.025

0

0

18.52 I

8.610
9.891

56.t42
t2.975
7.231
5.742
2.Otz

40.202

40.202

EE3

59.348

-97.s19
40,965

I
I

4.004
-4.004

-103

- 103

-7¡0
-7t0

418
4t8

-t0. r 75

-t0.175

-217

-21'l

40.965

-2.695
-2.695

16.658

13.t08
13.E08

2.E50

2.850

8.979

6.370

2.ffig
661

-t.225
-1.213

8

-E2

I.968
t.%8

0

-346

Swldos y Sob,resrrldos
§trcldos bas€

Asignación de Z«u
Asignación de Zma, Arr. 26. Lry N"
19.37E y L.y t¡" 19.354 '
Asignacianc* Espccialcs
Asigmción Espei¿l Tm¡sitmi¡, A¡t 45,
Ley N" lg.lZt ,

Asigmción de F&rdida deCaja
Asignación por Pérdidr dE Caja, Art. 97,
lcuaa), I-eytf 1E.883 r

Asignación de Moülización
Asig¡ución dc Morrlización, Arr 97,
l€fa b), Ley N" IE.EE3 ,

Asignación dc Respmsabilid¿d
Aatgn¡ct t¡¡ dE R€*pms¡biüdsd
Di¡eüvat
Asignación de Esttmulo persryul
Médico y Profesaes
AsigDsción por Dcsanpcño cn
Condiciom Dflcilcs, Af.28 Lr,.
l.¡"19.178
Asig¡ución dc Exp€ner¡cia Csliñc¡da
Asignaoión Pet'tín¡to Art 42 Le]
19.378

Asigución dc Arción him¡¡ia
Mrmicipal
Apories del Emplcadm
()ras Cotizacis¡e hevisitrulcs
Asignaoi<mct por Dcmnpcno
Drs€¡trÉfró Cotdofivi,
Asignación dc Ilxarrollo y Estimrüo al
Decmpeflo Colectivr¡ Lqy N" l9.gl3 'Desq€flo Indivrdul
Asigración de Mériro, Af. 30, de lE
Lsy N" 19.378, L._v N" tg.OOZ '
Rerru¡eracia¡es V¡riables
Tnbo¡oo Exurcrdirnrioo
Comisiq¡es de Scrvicic eo el pais

Aguiu¡dos y Bonos
Aguinaldos

Aguinsldo dc Ficsr¡s pariss 
'

Aguinaldo dc Navidad t

Booo de Esoolaridad
Bonoe Espoeiales

Bono Exfaordinsrio Ant¡al ¡

Bq¡iñcación Adiciorul al Beo dG
Escobriüd
Olras Rsnr¡sacims

0
(l

0
0

0

0

0
0

0

0

0
0

0

0

0
0

0

0
(,

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

0

0
0
0

2.943

03



Famul¡rio0l02 DOMIMO: DMARTAMENTO DE SALUD

BAI.ANCE I'E E.'ECUCTON PRESUPUESTARIA ACUMUT./\DO
c^sTos ALSln2no,3

MUNICIPALIDAD I.DNGAVI
REGION SEPTIMA
TRIMESTRE CUARTO

Pig-

23nlDol4
l0: 14 (pro«lrigu)

1

Clasi6c¿dor
S\b lternAsigsAsig Dcnomin¡cion

Presup.

Inicial
(MS)

Pres4r.
Vigente

(M$)

Obligación
Dcvrr¡g¡d¡

(MS)

Saldo
Prer.pue*ario

(M$)

Deuds
Exigihle

(MS)

00t Hor¡ris a Sr'ru Alzada - pe¡sorus

Natr¡raIus

C x P Biern y Scrr¡icios dc Cqur¡¡rc
Tcxtilcs, Vcstuario y Calzado
§¡lz¡ln
Canhrstibles y Luhicanres
Para VáIculoa
hra C¡lcfa¡¡;ión
M¡¡eri¡lcs de Uso o Ctmsr¡mo
Mtrcrhlcú dc Oñci¡a
P¡oórcroe Qtúnicc
P¡oductos Farmaéut¡cos
N{ateriales y thilcs quinrirg¡cc
Irlareriales y útu ¿e esm
I¡ur.uxx, Rcpi¡*rürü _t Aootsrnos
Cor¡¡F¡r¡oirnale
lvl¡tcriale,r ¡nra lvlantenimiento y
Re¡raraciones dc Inmucbla
Regstos y Accesorios para
Mantr:ninucnto y Rcparaciures de
Vel¡iculos
Servicios Básioe
Elccuicided
AS,IE

Gas

Correo

Telcfonia Fija
Telefor¡is Cclubr
Mantcnimieoto y Rcporaoiones

Mantenimiento y Reporacióa de
Edificaciones
Mantarimiento y Rcparación de
Vehiculos
Mantaimicnto ¡r Rcparación Mobiliaric
y Otros
Manteoimiento y Reparación de
Maquinaria y Equ¡po§ & prodr¡¡xión

Ol¡rx
Publicidad v Diñ.sión
Servicirx dc Publicidad
Servicirx Generalcs

Pasajcs- Flacs y Bodcgaje
CXros

Arricr¡dos

Arricndo de Edificir¡s
CXros

Scrvicim Finarpieru y de Seguroe
hinusyCrastm&S€gu¡ss
Scrr¡icic Técnicos y pro&siorales

'r)

0?

003
03

00t
m3

04
001

003

m4
005

007

0CI9

20 000

4 I 2.383

352
352

41.522

29.t12
12.410

290.t21
7.t54

28 500
16t,672
@.655
I 1.540

JM

7.000

I 3. 100

4 t.006
17.819

7.450

250
0

8.297
7.t90

t0 0rl
1.(n0

7.943

0

100

l.(Xx)

500

500

19 E89

2.269

t7.620
t.200
1.200

0
250

250

3.000

59.002

42t.676
352

352

5t.522
37.6t2
t3.910

296. il 5

7.t54
49.000

t7t.t72
35.ó55

16.040

2.(84

5.000

10.0ü)

50.50¡
24.726

7.5t7
o

300
9.223
r.715
9.843

550

5 943

250

2.600

500

100

100

12.071

0

12.071

2.992
1.200

1.792
250
250

t00

59.348

395.46E

0
0

47.946

36.085
l t.t6l

276.E59
6 679

45 4(Á
160.309

33.995

15.712

L703

1.'t77

e.t5E

41 .797

24.8 r 5

6.627
o

0
8.296

E_059

1.347

52s

5.355

t24

9t7

426

t00
t00

9.654

0

9.654

t.200
t.200

0

87
87

90

-34.6

33.20s
352
752

3.576

1.527

2.U9
19.256

475

3,534

10.E63

t.ffi
26tt

391

t.223

Ef2

2_705

-t9
9ll

0
300

927
6Jó

2.4%
25

588

126

1.6E3

74

0

0
2.416

0

2.416

1.192

0

1 792

t63
¡63

,10

2.943

72.996

0
0

4.349
3.390

9J9
68.344

637

r0.0tE
17.267

6.733

2.Il l6
I00

7«

t2

0

0
0
o
0
0
0

203

0

203

ü

0

0

t00
t00

0

0

0

0
0
o
0
0

0

010

0ll

05
001

002

@3
004

@s
006

001

002

00-j

005

999

001

06

07

08

09

l0

lt

007

999

002

999

ú2

Focbr:



Formuh¡io 0102 DOMIMO: DEPARTAMENIO DE SALUD

BAI,/I¡'CE ¡'E E'ECUCION PREST,IPI,IESTARIA ACUMT'LTDOcAsros ALSUIü20I3

MI.JNICIPALIDAD I.r)NGAVI
REG¡ON SEPTIMA
TRIMESTRE CI.]ARTO

Focá.: ztntnot4
l0:14 (prodrigu)

4Pts-

Clasifc¡dor
Sub ltqntuigSAsig Denminrción

PrEs¡p.
Inicial
(Mf)

Prese.
Vigentc

(MS)

Obligack5n
Derrng¡dt

(r{$)

Ssl&
Prcsryue«ario

(t f$)

Derrds
Exigible

(M$)

002 Cusoo de Capacitación
Otroa C¡sto¡ en Biqrcs y Servicim de
Cmsü¡x)
Oastm Manorcs
Ot¡os

C x P Adquisición dc Activm m
Finerrcicroc
Vdfc¡ds
Mobiliano y Otos
[aáqtunas y Equipos
Maquiruriar y Eqripoe para la
hodr.scióo

CxPSsr¡icio&laDa¡da

l0
442

442

0

{63

002

999

l7

29

0
463

0
0

N2

3.000
4.500

3.500
1 000

r.000

0

0

1,000

1.000

100

4.810

4.300

530

13.716

t2.2t6
I 500

0

0

90.744
n.744

90
4.388

3.E5E

530

tl.273

t2.216
1.017

0
0

0
()

0

0

0]
04

05
0
0

0

0

Da¡da F¡oontc
,ALES

4r.873
43,E73

90.74t
90.743

2,490.9242.265.109

2.4n.52t -13.402

/.§

-"lf

Lr!!



I nusrnr iAuNtctpAuDAD DE roNGAvt
DEPAf;TATñEMO DE SAIUD
UNIDAD DE fINANZAS

ANEXO NO I

INGRESOS POR PERCIBIR
At 3I DE DICIEAABRE DE 2OI3

t:I
ü

pENOIAtNACTON

De Okos Entidodes públicos

- A Servicios

EZ SEPÚLVEDA

coDtGo
vAtoR s

05{3-099
45.33ó.ó50

0ffi3101
r0.000.000

TOTAI.
55.3¡tó.650
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ITUSTRE A,IUNICIPATIDAD DE toNGAvI
DEPARÍAA,IEhITO DE sAtU D
UNIDAtr DE FIHANZAS

ANEXO NO I

DEUDA DEVEHGADA
At 3I DE DICIEI,I8RE DE

coDtGO

lroro vehlculos

rrurL¡r-oreloccron 

-

[4olerioles de Oficino
leroductor O
I Productos Formocéuticos

Moteriores y útires de Aseo 

-

-

Moterioles poro Mont. y Rep. de lnmuebles
Repuestos v Accesorios Monl. R.porffi

vAroR s2r{}00t
2.943.27622-03401
3.390.18422{}003

959.2232244-Wt
636.972

22-04-003
r0.018.342

22{,1,-cf,4
47.262.431

22-04-w5
ó.733.33322{,4-W7
2.815.898

22-04-009
99.99022-04{t0

766.39022-04-0il
12.2M22fiffi?

Servicios de publícidod

Deudo Flotonte

203.44922-07ül
99.9&u{.7
47.521

TOTAT
75.989.172

ai-i**

EDA
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ANEXO H' 2

DEUOA XO DEVE}IGADA
OIDEHES DE COTTPIA EMMDAS

AT 3I DE DICIETiITE DE 2OI3

Molerioles y útiles euirúroicos

Moterir¡les poro Mo ntenimiento

Mobiliorios y otros

PATRICIO
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ILUSIRE MUl{ICIPAI.IDAD DE IONGAVI
DEPARIA,T'IEilIO DE SATU D
UNIDAD DE TIilAl{ZAS

AilEXO 1{o 3

DEUDA NO OEVÉNGADA
ACREEDORES NO CONTABIUZADOS

At 3I DE DICIEMBRE DE 2013

Honorarlo¡ o Sumo Alzodo - Porrono¡ Nolurolc¡

HoNoRARtos uÉolcos pEDIATRtA

HONORARIOS I"TÉOICOS PEDIATRIA
PABLO RODRIGO FISCHER ZAMBRANO HONORARIOS ORTODONCISTA NOV Y DIC DE 2OI3

tNencín ELEcTRtcA posrA DE sALUD RURAL MIRATLoRES

erurnoín ELECTRIcA MoDULo DENTAL JUNAEB

erurBcle ELECTRIcA posrAs DE sALUD RURAL

exrncfa ELEcTRIcA posfAs DE sALUD RURAL

exench ELECTRICA posrAs DE sALUD RURAL

e¡¡¡nofe ELECTRIcA posTAs DE sAtuD RURAL

eruencíe ELECTRIcA poslAs DE SALUD RURAL

AGUA POTABLE RURAL LA TERCERA AGUA POTABLE POSTAS DE SALUD RURAL
corurrÉ AGUA poTABLE Los cRtsTALES AGUA POTABLE POSTAS DE SALUD RURAL

frEm I pRovEEDOR

Aguo

---r-
lló3 9.7fi
538 192.190

coNcEPro
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AI{EXO ilo 3

DEUDA HO DEVENGADA
ACREEDORES NO CONTABIUZADOS

AT 3I DE DICIEAABRE DE 2013

lIEm PROVEEDOR_ I N- ut¡s. I coNcEpfo
^^. ..-¡ . _.. 

xvv¡rur¿x 
I N'Doc' 

I moNro $
LUMTTE AGUA POTABLE Los cRlsTALEs I ssg I AGuA poTABLE posTAs DE SALUD RuRAL
AGUA NUEVO SUR r¡ ls8¿zz-lAGuA DpTo. DE sALUD coMUNAL

IOTAT tTETi

77.W
17.640

296.ó60
2r-05-002

r7r9r855 sERVrcto TELEFoNtA cELULAR secúN coNVENto Nov l0,l.l2l
SERVICIO TELEFONIA CELULAR FUNCIONARIOS NOV.

{!y
É

n
(1
rc

sreútvron

IOTAT GENERAT
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PROVINCIA DE t!NARES
l. nnUN¡ClpatlOeO Oe tOr.¡CeVí

UNIDAD DE CONTROT

Certificodo

Longoví, o 24 díos del mes de enero del oño 2Ol4

As, yNtDEñ oe coNTRoL MUN¡ctpAL, certifico que

de ocuerdo o lo dis{uesto en el ortículo 29,letro d y ortículo gl, de lo Ley No

lB.ó95, modificodo pór los Leyes N" 19.ó02 y No I 9.780, Orgónico Constitucionol de

Municipolidodes; Lo informoción entregodo ol Honoroble Concejo Municipol de lo

Comuno de Longoví, referente ol pogo de los cotizociones previsionoles, el pogo

por osignoción de perfeccionomiento docente, los oportes municipoles ol Fondo

ComÚn Municipol y el cumplimiento de los restricciones presupuestorios

entregodos en el Cuorto lnforme Trimestrol del oño 20l3 es verdodero de ocuerdo

o los regisiros municipoles.

El presente certificodo se firmo y se entrego ol honoroble Concejo Municipol poro

los fines que ellos estimen conveniente.

H.Hidoloo/fmd
- Lo indicodo.
- Archivo.

,ó^o +
§ffi'() nffi-
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