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REPUBLICA DE CHILE

FROVINCIA DE LINARES

Secretario Municipal

Longavi, 05 de septiembre de 2017

CONVOCATORIA A SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL

VALERIA ARANCIBIA JAQUE, Secretario Municipal (S) de la llustre Municipalidad

de Longavi, por encargo del Sr. Alcalde de la comuna, don CristiGn Menchaca
Pinochet, se permite convocar a Ud.. a lo sesion ordinaria del Honorable Concejo
Municipal de Longavi, a efectuarse el dia 06 de septiembre de 2017 o las 15:30 horas
en el 5alé6n Municipal Alcalde Luis Rozas Ariztio, ubicado en calle | Orienie N° 224 de
Longavi.
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Los femas que constituiran la tabla seran:

Pronunciamiento sobres actas de sesiones anteriores.
Comrrespondencia.

Pronunciamiento sobre modificaciones presupuesiarias enfregadas.
Entrega de modificaciones presupuestarias.

Pronunciamiento sobre funciones a coniratar bajo la modalidad de honorarios
suma alzada

Pronunciaomienic sobre subvenciones municipales,

Bronunciamiento sobre Modificacion dl articulo 24 de la Ordenanza Local sobre
Derechos Municipales por Concesiones, Permmisos y Servicios.

Pranunciamiento scbre Rebgja de arficulo 45° a médicos que desempenan
funciones en i departamento de saiud.
Pronunciamiento sobre Rebaja de grado de cargo Direclor de Segundad
Poblica,

ronunciamiento sobre donacién de dreas verdes y equipomiente de la Junia
de Vecinos de Mirafiores a la llustre Municipalidad de Longavi

Pronunciamiento sobre transaccién judicial en causo ROL T-8-2017 caraiviada
"CAMPOS CON MUNICIPALIDAD DE LONGAVI", seguida anfe el Segundo
Juzgado de Letros de Linares

Varios.

Se despide atentamente,

DISTRIBUCION:
Sr. Cristian Menchaca Pinochet, Alcalde de la comuna.

sr, Robin Arayo Acevedo. Concejal de la comuna.
Sr. Rafael Pérez Bustos, Concejal de la comuna.

5r. Motusalén Villar Morales, Concejal de la comuna.
Sr, Lisandro Villclobos Tapia, Concejal de la comuna.
Sr. Sergic Pereira Villclobaos, Concejal de la comuna,
sra. Nancy Silva Alvial, Concejola de la comuna.



REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE LINARES 0
L. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

Secretaria Municipal

ACTA N° 38
SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

En Longavi, siendo las 15:40 horas del dic miércoles 06 de sepliembre del ano 2017
en &l Salén Municipal, se redne el Concejo Municipal de Lengavi, presidido por el
sr. Alcalde de la comuna, don Cristidn Menchaca Pinochet y con la asistencia de
los Sres. Concejales, don Robin Araya Acevedo, don Rafoel Pérez Bustos, don
Matusalén Villar Morales, don Lisandro Villalobos Tapia, don Sergio Pereira
Villalobos, dofia Nancy Silva Alvial, junto a la Secrefario Municipal (S), dofia
Valeria Arancibia Jague.

Los temas o frator segin la cony SO
].5 Pronunciamiento sobres actas de sesiones anteriores.
2~ Comrespondencia.

3.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias enfregadas.

4.- Entrega de modificaciones presupuestarias,

= Pronuriciamiento sobre funciones a confratar bajo la modalidad de
honorarios suma alzada

6~ Pronunciamiento sobre subvenciones municipaies.

7.- Pronunciamiento sobre Modificacion al arficulo 24 de lo Ordenanza Local
sobre Derechos Municipales por Concesiones, Permisos y Servicios.

8.- Pronunciomiento scbre Rebaja de arficulo 45° a médicos que desempenon
funciones en el departamento de salud,

9- Pronunciamiento sobre Rebaja de grado de cargo Director de Seguridad
Publica.

10- Pronunciamienta scbre donacién de areas verdes y aquipamiento de la
Junta de Vecinos de Miraflores a la llustre Municipalidad de Longavi

11- Pronunciomiento sobre fransaccién judicial en causa ROL 7-8-2017
caratulada "CAMPOS CON MUNICIPALIDAD DE LONGAV!", seguida anie &l
segundo Juzgado de Lefras de Linares

12- Varios,

Bl §r. Alcalde y Presidente del Honorable Concejo, saluda a los miembros de la
Sala y abre la sesion,

1.- Pronunclamiento sobres actas de sesiones anteriores.

La Secretario Municipal (S) hace presente y entrega las disculpas respectivas por
no contar con acta de sesién anterior,



2.- Cormespondencia.

La Secretaric Municipal {5) adjunta a la carpefa de cada uno de los Sefores
Concejales, el Informe Mensual de la Directora de Obras Municipales respecto al
cumplimiento del articulo 116 de lo LGUYC, el que se agrega a la presente acta
con el numero uno.

También se adjunta copia de Ord. N° 714/61 de fecha 14 de agosto del afio en
curso del Sefior Alcdlde enviade a Vidlidad Provincial respecto a las nuevas
iniciativas de proyectos de asfalto para la comuna de Longavi, el que se agrega
a la presente acta con el nimerc dos.

Se adjunta Oficio N° 01 de fecha agosio de 2017 de la Junta de Vecinos
Hermanos Campos, quienes solicitan regularizar circulacion de vehiculos en calles
de la ciudad de Longavi en una sola direccion, el que se agrega a la presente
acta con el nimero fres.

Ademas, de un curso a participar sobre “Presupuesio Municipal” en la ciudad de
santiago pora los dias 21 y 22 de sepfiembre del afo en curso, el que se agrega a
la presente acta con el nimero cuatro .

3.- Pronunclamiento sobre modificaciones presupuestarias enfregadas.

£l funcionario de la Secretaria Comunal de Pianificacion, don Armando Fuentes
Vilalobos, hace presente que en la sesién ordinaria anterior se les hizo enfrega @
los Sres. Concejoles de dos modificacion presupuestaria de la unidad municipal y
fres suplementaciones presupuestarias de o unidad de solud, las gue se
encuentron en el acia de sesién ordinaria anterior, y que se agrega a ia presenfe
acta con el numero cinco, las cuales poseen las siguientes caracteristicas:

UNIDAD MUNICIPAL

Medificacién presupuestaria N° 037 para redistribucion de fondos de la Dideco
con el objeto de contar con un monitor de cueca.

Organizaciones

215.24.01.004 Comunitoi

Prestacion Servicios en
F'r gromas Comunitarios

215.21.04.004

El Concejal Sr. Rafael Pérez consulia por cuonfo tiempo serd contratado €l
monitor de Cueca, para lo cual la Directora de Dideco sehala que serd hasta
Diciembre.

Se somete o pronunciamiento lo aprobacion o rechaze de la modificacion
presupuestaria de la unidad municipal, individualizada con el N° 37, lo gue es
aprobada por unanimidad.
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Modificacién presupuestaria N° 038 para contratacion de profesionaoles de apoyo
a las iniciativas de proyectos comunaoles.,

Evaluacicn de
21531.01.002008 | - L s 1 lo301.09 8.500.000
153101 000007 | FroYectosae 2 103.01.07 : 8.000,000
Arquitectura
_ 21 5.24.. 101001 | A qiéﬁ

El Concejal 5r. Matusalem Villar consulta silos profesionales que se confrataran por
el PMB vienen a elaborar proyectos o supervisarios, don Armando Fuentes indica
que ellos elaborardn proyectos en el area de Agua Potable Rural y supervisar
administrafivamente y técnicamente colaborando con &l municipio.

El Concejal Sr. Rafael Pérez consulta por que los profesionales que seran
confrafados por servicio fraspasado de educacién si van a frabajar en la Unidad
de Secplan, por que no se les contrata especificamente por esa unidad, para lo
cual responde don Armando Fuentes, que por Ley existe un porcentgje para
contratar persenal y ese % en la municipalidad ya estd agotado, por lo fanic la
Gnica forma de contar con dichos profesionales seria por esa via. Dice el Sr.
Alcalde ademéas. que ellos ayudardn en la formulacion de proyecios para
educacién, ya gue existen muchas fuentes de financiamiento o las cuales se

podrian postulor.

El Conceijal 5. Robin Araya indica ademds que €5 muy importante y valioso tener
la posibiidad de contar con mas personal idéneo y profesional para fortalecer la
Unidad de Secplan ya que no solo evaolian proyectos sino que también
planifican, y se puede fortalecer dicha unidad.

Se somete a pronunciamiento ic aprobacion o rechazo de la modificacion
presupuestaria de la unidad municipal, individualizada con el N° 38, la gue es
aprobada por unanimidad.

UNIDAD DE SALUD

Suplementacion presupuestaria N° 69, con el objetivo de incorporar al
presupuesto del Deparfamento de Salud Municipal, los fondos comrespondientie al
convenio “Convenic de Programa Capacitacion y Formacion de Atencion
srimaria de la Red Asistencial, Capacitacion Universal”, segin Resolucion Exenta
N° 2279 del 12/04/2017 suscrito entfre la llusire Municipalidad de Longavi y el
servicio de Salud del Maule.

01.04.21

22.01.001 Para personas 40

22.04.001 Materiales de oficinag | 40 [01.04.21 - 330
22.04.999 Otros 40 |01.04.2 100 =
22.08.999 Ofros 40 |01.04.2 530
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Se somete a pronunciamiento lo aprobacion o rechazo de |a suplementacion
presupuesiaria de la unidad de salud, individualizada con el N° 49. la que es
aprobada por unanimidad.

suplemeniacién presupuestaric N° 70, con el objetive de incorporar al
presupuesto del Departamento de Salud Municipal, los fondos correspondiente al
convenio "Convenio de Programa Modelo de Atencion Integral de Salud Familiar
y Comunitaria en Atencién Primaria”, segin Resolucién Exenta N° 2280 del
12/04/2017 suscrito entre la llusire Municipalidad de Longavi y &l Servicio de Salud
del Maule.

22.01.001 Para personas 34 |01.04.15 - 261

22.04.001 Materiales de oficina | 34 [01.04.15 . 100
Materiales para

2204010 mantonimisEnoy 34 01.0415| 56 -
reparacion de
inmuebles
EQuips

29.06.001 computacionales y 01.04.15 - 200

i o8

Se somete a pronunciomiento la aprobacién o rechazo de la suplementacion
presupuestaria de la unidad de salud, individualizada con el N® 70, ia gque &s
aprobada por unanimidad.

Suplementacién presupuestaria N° 71, con el objetive de Iincorporar al
presupuesto del Departamento de Salud Municipal, los fondos comespondiente al
convenio "Convenio de Apoyo a la Gestion PRAPS 2017, segun Resolucion
Exenta N° 2216 del 07/04/2017 suscrito entre ia llustre Municipalidad de Longavi y
el Servicio de Salud del Maule.

se somete a pronunciamiento lo aprobacién o rechazo de la suplementacién
presupuestaria de lo unidad de salud, individualizada con el N° 71, la gue es
aprobada por unanimidad.
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4.- Enlrega de modificaciones presupuestarias.

El funcionario de la Secretaria Comunal de Planificacion, don Armando Fuenies
vilalobos, hace enirega a los Sres. Concejdles de ftres modificaciones
presupuestarias de la unidad municipal, y cinco suplementaciones de la unidad
de salud, las que se agregan a la presente acta con el nimero seis, cuyo andlisis,
discusion vy pronunciamiento se rediizard en la préxima sesién del Honorabie
Concejo Municipal.

UNIDAD MUNICIPAL

Modificacién presupuestaria N° 039 para contratacion de profesionales del
programa de Asistencia Técnica de la Subdere.

Asistencia Técnica
115.130.300.200.200.2 | Profesionat para 01 04 9.000 -
FMB

Asistencia Técnica
215.31.02.002.002 Profesional para 01 |03.01.11 = 2.000
PMB

Modificacion presupuestaria N® 040 para redistribucion de fondos de la DOM,
para financiar el mantenimiento de inmuebles municipales y bienes nacionales de
uso publico.

215.22.02,003 Caolzado - 500
Materiales para

215.22.04.010 maRienimienta,y . 8.000
reparacién de
inmuebles

215.22.04.007 Muteﬁ-gle& y utiles . 1,000
ge aseo

215.22.04.999 _ Ofros _

Asistencia Social

215.24.01.007 para personas 4 |05.14.01 - 2.500
naturales

215.24.01.004 4 |05.0803| 2.500 -

215.24.01.007 AsstenciaSocial | 4 165 930 = 2.000
para personas
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naturales

21 sm.-?w

UNIDAD DE SALUD

Suplementacion presupuestaria N°® 72. con el objetive de incomporar al
presupuesto del Departamentio de Salud Municipal. los fondos comrespondiente al
convenlo "Convenio de Fondo de Farmacia para Enfermedades Cronicas No
Transmisibles en APS", segun Resolucion Exenta N° 3488 del 15/06/2017 suscrito
enire la lustre Municipaiidad de Longavi y el servicio de Salud del Maule.

Otras
Egquipos
computacionales

Suplementacion presupuestaria N® 73, con el objetivo de incorporar al
presupuesto, el diferencial del saldo final de caja afio 2016 del SP Gestion.

saldo inicial de
coja [gestién)
Honorarios g suma
alzada

15:02

21.03.001

suplementacion presupuestaria N° 74, con el objefivo de incorporar al
presupuesto. el diferencial de ingresos del SP 01 Gestion.

bce 22

05.03.004.001.048 Fondos diferencia = 677
Categoria "C
05.03.099.001 8ono escolaridad - 4.835
e Recuperaciones
f_’&m‘*m Art.12 Ley 18,196 : 19.172
08.99.999 Oiros: - 300
21.02.001.001 Sueldo base 10.000 -
. Honorarios a suma
; 4.
21 asm oizoda 14.991




suplementacion presupuestaria N° 75, con el objefivo de Incorporar dl
presupueste del Departamento de Salud Municipal, los fondos cornrespondiente al
“programa de Apoyo a la Gestion en &l Nivel Local de Atencion Primaric en
Apoyo a la estrategia de Vacunacién confra la influenza”. segun Resolucién
Exenta N° 4.069 del 07/07/2017 suscrito entre la llustre Municipalidad de Lonigaviy
el servicio de Salud del Maule.

De ofras Entidades
Publicos
1 .ﬂﬂ’ﬁ 8o 1] Ir:ln

05.03

Suplementacion presupuesiaric Ne 74, con el obiefive de incorporar al
presupussto, el diferencial de sueldos del personal a coniratos del SP-01Gestion.

21.02.001 001 sueldo base ; 219.000

Asignacion

especial
21.01.001.00%9.007 fransitorio, AL45; 22610

Ley 19378

Asignacion de
21.01.001.044.001 Aiencion Pimaria B7.837 -
Municipal

Asignacion de
Desarrolio y
Estimulo al
Desempeno
Colectivo, Ley
19813

21.01.003.002.003 87.838 -

Asigrniacion de
21.01,003.003.005 Mérifo, Art.30 Ley 20715 -
19378 y 19607

5.- Pronunciamiento sobre funciones a confratar bajo la modalidad de honorarios
suma alzada.

£l funcionario de la Secrefaria Comunal de Planificacién, don Armando Fuentes
villalebos, hace entrega o los Sres. Coricejales de Memorandum N° 21/2017 del
Director de Secplan, y que se agrega ala presente acta con &l numero siete, el
cugal sefidla que de acuerdo g la Resolucion Exenta N° 9453/2017 de fecha
26/07/17. se aprobaron |os recursos externos para el financiamienfo de Asistencia
Técnico para la Municipalidad de Longavi, consistente en la-confratacion de un
ingeniere Civil ¥ un Constructor Civil, mediante la modalidad de Honorarios o
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Ssuma Alzada con las funciones de "Asistencia Técnica varios Proyecios del
Programa de Mejoramiento de Bamios, Longavi”.

Dicha Asistencia Técnica consiste principaimente en apoyo profesional fécnico y
administrafive para la Unidad de Secplan en lo formulacion de evaluaciones
sociates, formulacion de diagnésticos, y contrapartida técnica en las iniciativas de
dicho programa.

Dado lo anterior, se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechozo de los
funciones o contratar bojo la modalidad de honerarios suma alzada. la que es
aproboda por unanimidad.

4- Pronunciamiento sobre subvenciones municipales.

La Directora de Desarrollo Comunitaric, dofia Sonia Gonzalez Confreras hace
entrega de una unica solicitud de subvencion municipal. la que se agrega d la
presente acta con el numero ocho, cuya discusién, votacién y andlisis se recliza
de la siguiente forma:

N® INSTITUCION OBJETIVO | SE SUGIERE
Financiamienta para cubrir gastos de

calarios, alimentacion, reparacion de

inmuebles. compra de artefactos IBS0LR-
domésticos. gastos basicos y oiros.

Comité Social Podre
1 | Alberto Hurtado de
Langavi

El Concejal Sr. Matusalem Villar consulfa por que no estdn considerodos e
incluidas la presente subvencion en las comrespondientes carpetas que s& les
enirega a los Sres. Conceijcles. situacion que el 5r. Alcaide instruye o la Directora
del Dideco presente que a confar de la proxima sesion, las subvenciones gue se
presenten sean incorporadas.

El Concejal Sr. Rafael Pérez solicita que guede en acta que para gste tipo de
situaciones siempre contarGn con sU apoyo Que & agradece Yy es un agrado
aprobor este tipo de subvenciones.

El Concejal 3r. Lisangro Villalobos aclara que lo gue se solicita aprobacion es ia
segunda cuota es decir |0s % 3.500.000 y no como se indica de 7 millones, a lo cual
se aclara que por eso se habla de segunda cuota.

El Concejal Sr. Matusalem villar indica que este lipo de buenas obras se
c_gmdecan revisar y obviamente gprobar.

se somete a pronunciamiento la solicitud de subvencion municipal presentada, lo
gue &s aprobada por unanimidad.

7.- Pronunciamiento sobre Modificacién al articulo 24 de la Ordenanza local
sobre Derechos Municipales por Concesiones, Permisos y Serviclos.

la Asesora Juridica; dofa Alejandra Gonzélez Gonzdlez hace entrega de un
informe juridico que se agrega a la presente octa con el nimero nueve v
mediante el cual sefiala gue la regulacion vigente en materia de ordenanza de
cobros por derechas municipales, se basa esencialmente, en lo dispuesio en &l
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articulo 12 de la Ley N° 18.695, gue habififa a las enfidades edilicias para diciar
ardenanzas, normas generales y obligatorias aplicables a la comunidad, pero en
el ejercicio de fal potesiad debe. necesariamente, respetarse el principio de
juridicidad, contenido en los arficulos 67 Y 7° de lo Constitucién Politica de la
Republica y 2° de la Ley N° 18.575

senala ademds, gue en virfud de lo anteriormente senalado y mediante Decreto
Municipal N° 3.234 de fecha 28 de octubre de 2011, se aprueba Ordenanza Local
sobre Derechos Municipales por Concesiones, Permisos y Servicios, paro la
comuna de Longavi.

La referida Ordenanza, tiene por objeto regular la forma de cobro y €l monto de
los. derechos municipales que deben paogar guienes obtengan de Io
Municipalidad de Lengavi una concesion, permiso o senvicio.

Que, resulta imperiose realizar una medificacion a 1o referida ordenanza, en lo
que respecta a lo dispuesto en &l articulo 24° gue expresa:

"l os derechos por permisas no consultados en la presente ordenanzo fluctuaran
enire los 0,005 UTM y 3 UTM, porcentaje que serd resuetlto por el Alcalde atendida
su duracién, ubicacion y naturaleza del permiso salicitado™.

Lo presente modificacion consisfe en aumentar el valor de los derechos ne
consultados en la presente ordenanza de 3 UTM a 10 UTM. Lo anterior, por cuanto
existen permisos no considerados en la ordenanza, como aguelles que dicen
relacion con el arendamiento de inmueble. cuyo cobre conforme a lo
ordenanza actual no podria superar las 3 UTM por parte del municipio.

En virtud de lo anteriormente expuesto y conforme a lo dispuesto en el arficulo 63
lefra L) de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, se
requiere el acuerdo del Honorable Concejo Municipal, a fin de maodificar la
Ordenanza en comento.

La Asesor Juridico Sra. Alejandra Gonzdlez Gonzaiez indica gue sdlo se solicita
modificar el art. 24 que dice relacién al cobro, ya que sé estipula en un monto de
0,05 UTM hasta 3 UTM y al tener la posibilidad el Alcalde de efectuar un cobro
mayor ne podria. situacion por ejemplo en caso gue una empresa de recursos
quiera amendar un tereno municipal nc se podria cobrar mas de 3 UTM
solicitando aumentar a 10 UTM,

Interviene el Concejal Sr. Sergio Pereira quien consuita sobre el resto de los cobros
y como estandarizar dichos cobros donde se establezca que ung empresa
comercial se le cobrard ese monto pero que para und organizacion social serg
diferenta.

interviene el Conceial Sr. Lisandro Villalobos guien incluso indica que 10 UTM &s
bajo pensando en que es para Casos especificos ya que la ordenanza regula los
ofros aspectios y considera que puede subirse O 20 UTM.

£l Concejal Sr. Robin Arayo considera lo mismo. ademds gue se indica gue son
<8l los no considerados, pues los demas estan regulodos.

Ei Concejal Sr. Sergio Pereira insiste que la idea es que no se vean pefjudicados
con dichos cobros las organizaciones, etc. Sin embargo, se aclara que solo ser
an casos especificos para dejor un margen al Sr. Alcalde, pues como autoridad
podra cobrar y esto significan mayores recursos para-el municipio, ya que aclara
la Sra. Asesor Juridico gue en casos especificos y puniuales el Sr. Alcalde fiene la
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facultad de acuerdo o lo Ordenanza de rebgjar los cobros, por ejemplo con un
informe social.

Interviene el Concejol Sr, Pereira, quien indica que no tiene problema en aprobar
pero s necesario dejar claramente estipulado en Acta gque "No por un beneficio
municipal por cebrar un derecho, nosofros coartemaos la opcién de gue alguna
empresa no se quiera instalar, me refiero o que se apele o su criterio como
autoridad",

Se somete a pronunciamiento la solicitud de Medificacion ol arficulo 24 de o
Ordenanza Local sobre Derechos Municipales por Concesiones, Permisos Yy
Servicios presentado, lo gue es aprobada por unaonimidad, teniendo en
consideracion las observaciones discufidas.

8- Pronunciamiento sobre Rebaja de Articulo 45° a médicos que desempenan
tunciones en el Departamento de Salud Municipal.

El Asesor Juridice, don Christian Cancine Montecinos hace enfrega de un informe
juridico que se agrega a la presenie acta con el nimero diez y mediante el cual
seficla que el arficulo 45 de la ley 19.378 prescrioe “Con lo aprobacion del
Concejo Municipal, lo entidad aodminisfradora podrd oforgar a sus funcionarios
asignaciones especicles de cardcter fransitorio. Dichas asignaciones podran
oforgarse a una parte o a la totalidad de la dotacién de salud y fijarse de
ocuerdo con el nivel y la categoria funcionaria del personal de une © mMas
establecimientos dependientes de la municipalidad, segun las necesidades del
servicio. En cualquier caso, dichos asignaciones deberan adecuarse a o
disponibiidad  presupuestaric  anual de o enfidad administradora, Estas
asignaciones duraran, como maximo, hasta el 31 de diciembre de cada ano”

De conformidad con lo dispuesto en el arficulo 45, con la aprobacién del
Concejo Municipal, la entidad adminisiradora podra oforgar a sus funcionarios
una asignacién especial de caracter fransitorio. Dicha asignacion podra
otorgarse ¢ una porte o a lo totalidad de lo dotacion de salud y fijarse de
acuerdo con el nivel v la categona funcionaria del personal de unc o mas
establecimientos dependientes de la municipalidad, segun las necesidades det
servicio.

En cuolquier caso, dicha asignacion debera adecuarse a la disponibiiidad
presupuestaria anual de la enfidad administrativa. La asignacién transitoria
durard, como maximo, hasta el 31 de diciembre de cada ano.

De esta manera, el otorgamienfo del beneficio en comento estd sujeto a tres
condiciones; en primer lugar, gue cuente con la aprobacién del Consejo
Municipal; en segundo término, que se ctorgue segun las necesidades del servicio
y, por Ultimo. que se adecue O la disponibilidad presupuestaria anual de la
entidad.

En este sentido, y en concordancia con lo anterior, resulia pertinente senalar, que
&l cardcter discrecional del beneficio anaiizado guarda directa relacion con o
circunstancio de gque su otorgamiento compete exclusivamente a la entidad
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administradora  de salud, con la aprobacién del Concejo Municipal, en
consideracién o la disponibilidod presupuestaria y a las necesidades del servicio,
pudiendo la Municipalidad disminuir o poner témino a la referida asignacion
dentro del afo respectivo, sin: expresion de causa alguna, en razdén de las
variaciones que experimente el presupuestc ael Departamenic de Salud.

Esto ha sido recogido por la Jurisprudencia Administrativa de Contraloric General
de lo Republica. en diversos dictamenes. siendo los mds recientes el N° 3674 de
techa 02 de febreroc de 2017, N° 12950 de fecha 17 de febrero de 2016 y el N®
18.744 de fecha 10 de marzo de 20135.

Que los informes presentades por la Unidad de Finonzas del Departfamento de
salud, han demostrado el déficit presupuestario que afecta al departamento y
que es necesario tomar medidas pora contramestar este déficit, siendo una de
ellas la medificacién de la asignacién transitoria del arficulo 45.

El Asesor Juridico Don Christian Cancino M., concluye senalando:

1.- Que existe jurisprudencia uniforme de Contraloria General de la Republica que
indica la Municipaiidad puede disminuir, modificar o poner témino. a la
asignocion del arficulo 45, en rozon de las variaciones gue experimente el
presupuesto del Departamento de Salud.

2.. Que mediante los informes presentados por la Unidad de Finanzas. tanto a sste
Conceijo Municipal, como al Alcalde de la comuna, ¥y al Director (5) Comunal de
salud, han demostrado el déficit presupuesiario que afecia al departamento.
Que. la razén de este déficit presupuestario se debe a lo devolucion de recursos
al Servicio de Solud del Maule por convenios no ejecutados, y deudas con
proveedores no contabilizodos, por lo que es urgente tomar de medidas a corto
plazo para confrarrestar esta delicada situacion.

3.. Por lo tanto, es completamente viable reducir la asignacion del arficulo 45 que
en este momento se oforga a los funcionarios de este servicio, debido o las
consideraciones expuestas.

£ Conceiol Sr. Sergio Pereira sugiere apelar al criterio del Sr. Alcaide para gque
podamaos regular fodo el tema macro financiero y saber especificamente donde
vamos, por ejemplo, estamos reduciendo en gastos en médicos pero no estamaos
reduciendo en ofros dmbitos, aspiro o que tengamos mejores nofticics. entiendo
los esfuerzos, perc no juega a favor la oferta médica pues es mayor a gque en
afos anteriores.

El Sr. Alcalde indica gue en reunion con los médicos quienses se veran afectados
con dicha rebgja, se dio a conocer dicha medida necesaria € indispensable
atendido el déficit finonciero que itodos conocen situacién que habria sido
tomada con altura de mira y estarian de acuerdo en asuUmir,

£l Concejal Sr. Rafael Pérez indica que eso es de vital importancia gue elios estén
‘&n conocimiento y que €50 no provogque una fuga masiva de médicos y ser un
problema moyor afectando a la comunidad, pero por lo indicado por el 5r.
Alealde esto no seria asi, situacién que lo deja mas franquilo.
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El Sr. Alcalde indica que lomentablemente este fipo de gcciones son ias que
como Municipalidad y Concejc han tenido que fomar debide ol deficit
financiero, situacién por ejempilo en el area de solud (o quienes se les tuvo que
cancelar sueldo del mes de Diciembre del afia 20146 con presupuesto del afo
2017) y que cuyo deficit financiero se ha visto agravado y ya supera los 400
millones de pesos, situacién que fiene a los funcionarios que laboran en dicho
servicio traspasado sin sueldos para noviembre y diciembre, vy eso significara
demandas y acusaciones, pero la situacion es esta y no se puede negar, hay gue
tomar acciones y trabajar para poder dar cumplimiento con un mandato de ser
humano y que tiene que ver con el Pago de Remuneraciones al cual fiene
darecho todo trabajador, situacién compleja es la gue como municipio vivimos y
lamentablemente mal informada a la comunidad, puses s& ocupan espacios
radiales y redes sociales para dar ofra version de los hechos, pero senala vy
dejando claramente establecido sobre todo a los sefores Concejales como enfes
fiscalizadores, gue esta es lo realidad del municipio, teniendo un déficit y grande,
debiendo tomar todas las medidos necesarias gue ello implica.

El Concejal Sr. Sergio Pereira indica que sugiere apelar al criterio del 5r. Alcalde
para que podamos regulaor tode el tema macro financierc y saber
sspecificamente donde vamos, por ejemplo, reduciendo en gostos en médicos
pero no estamos reduciendo en ofros ambitos, aspiro @ que tengamos mejores
noticias, entendiendo los esfuerzos, pero por lo menos juega a favor del municipio
que la oferta médica es mayor que en anos anteriores. Por eso solicita a los altos
mandos del drea de Salud gue estén monitoreando de manera constante y
efectiva la sifuacién y prever y tomar todas las medidas necesarias ante
eventuales situaciones que pudiesen generar estos ajustes.

Indica el Conceijal 5r. Robin Araya gue de igual forma este ano se han visto los
asfuerzos gue se han hecho para generar un mayor ingreso por per capita y que
esto debe seguir ya gue fiene un impacio positive en los alicoidas finanzas
municipales.

Interviene el 5r. Alcaide para una vez mas consultar a los Sres. Concejales si existe
algun tipo de percepcion y/o certeza que financieramente en este municipio y
servicios frospasados existe un déficit heredado de la administracion anterier, ya
que como Concejales su deber es si tienen alguna duda respecte cl gran déficit
financiero es hacer la acusacion respectiva a la Contraloria, es decir, los Sres.
Concejales deben tener la claridad y cerieza absoluta que estamos haciendo
esfuerzos increlbles por mejorar y manejar de la mejor forma los scasos recursos y
maximizar su uso y efectuar las comecciones y rebgjas que haya que hacer pora
poder sacar adelante los diferentes beneficios que la comunidad nuesiros
longavianes se han ganado como, por ejemplo: el beneficio del Furgdn escolar,
las Becas a los estudiantes que son fan necesarias para sacar adelanie y ayudar
a los j6venes a tener un futuro mejor, y tanfos ofros. &5 peor eso gque como
Prasidente de este Honorable Concejo les pide tener la cloridad respecto a o
probiemdtica financiera que enfrentamos .

Se somete a pronunciamiento la solicifud de Rebaja de Arficulo 45° a médicos
que desempefan funciones en el Departamento de Salud Municipal presentada,
la que es aprobada por unanimidad.



9. Pronunclamiento sobre Rebaja de Grado del cargo Director de Seguridad
Publica.

La Asesor Juridico, dona Camila Chamorro Gaete, hace mencién que con fecha
12 de Julic fue aprobade por el Honorable Concejo Municipal 1o creacién del
cargo de Director de Seguridad Publica en virtud de lo esfipulado en la Ley 20.965
que permite la Creacion de Consejos ¥ Planes Comunales de Seguridad Publica,
que modifica la Ley 18.695. Orgénica Constitucional de Municipalidades y la Ley
Ne 20,502, que Crea el Ministerioc del Interior y Seguridad Publico.

Que, dicho cargo fue aprobado en grado 7 georde a las posiciones relativas del
arficulo N° 7 de lo Ley N° 18.883, Estatuto Administrafive para Funcionarios
Municipales.

Que, actualmente el Municipio cuenta con un déficit presupuestario gue impide
la creacién de dicho cargo en el grado antes mencicnado, por lo gue es
necesario rebajario para efectos de poder constituir dicha direccion.

Que, la ley ha entregado a discrecionalidad del Sr. Alcalde la provision de dicho
cargo, de acuerdo alo disponibilidad del presupuesto municipal.

Por su parte, la Confraloria ha senalado, gue se podran proveer diche de
acuerdo a lo estipulado en el arficulo 7 de la Ley 18.883, Estatuto Administrafiva
para Funcionarios Municipales, es decir entre los grados 3 Y 10 y en el caso de
Longavi, entre los grados 7 ¥ 10, atendido que debe tener a lo menaos un grado
inferior al Alcalde.

Finalmente en atencion que fodos los directores municipales, a excepcion de la
Administradora Municipal tienen grado 8, &s recomendable que para efectos de
mantener dicha situacion de iguaidad, se provea el presente cargo en &l mismo
grado & ya sefialado.

interviene el Sr. Lisandro para consultar respecio @ lo Ley 20.965

La Concejale Sra. Nancy Siiva consulta respecto a gue sueldo significa estar en
grado 8°, para lo cual responde |a abogada indicando que seric un bruto de $
1 826,473 mdas el PMG. Interviene el Sr. Alcalde atendido a que el PMG es o ano
cumplido meta cumplida, por io fanto seria solo el sueldo.

Ademas el Sr. Alcalde indica que atendido el perfil técnico de dicho cargo
sugiere y cree gue con un grado 8° estando a la par con los demdas direciores del
municipio. ya gue es un cargo de Direccién. Ademds, se requiere dejar dicho
cargo creado atendida la necesidad de cubrir esta érea y una vez gue &
contrate ser@ comunicado opartunamenie a los Sres. Concejales.

Sr. Pereira interviens para indicar gue Como antecedente puede mencionar que
su percepcion en cuanio a seguridad, cree que este afio se esia mejor que en
afios anteriores [respecfo hace 10 afios atrés), pero que también existen
problemas de seguridad atingentes al tiempo actual por lo que debe ser una
constante preocupacién. Por lo tanto es bueno revisar los fiempos que s& tienen
para tener dicho cargo y dar cumplimiento a dicha Ley que lo regula.
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se somefe a pronunciamiento la Rebajc de Grade del cargo Director de
Seguridad Publica presentado. lo que es aprobada por unanimidad.

10.- Pronunclamiento sobre donacién de dreas verdes y equipamiento de la
Junia de Vecinos de Miraflores a la Municipalidad de Longavi.

La Asesor Juridico, dofia Camila Chamorro solicita las disculpas por no hacer
entrega de antecedentes para el pronunciamiento respective, ya que producio
de la sobre carga laboral de la Unidad de secplan les fue imposible tener o
tiempo &l plano respectivo.

se lleva a votacién el refiro del punto en cuestion, el gue es oprobado por
unanimidad.

11- Pronunciamiento sobre transaccién judicial en Causa ROL T-8-2017
caratulada “CAMPOS CON MUNICIPALIDAD LONGAVI", seguida ante el Segundo
Juzgado de Letras de Linares.

£l Asesor Juridico. don Christian Cancino Montecinos hoce enfrega de un informe
juridico que se agrego a la presente acta con el nimero once ¥y mediante &l cual
sefiala que, con fecha 12 de junio del afie 2017, dofa Elena Compos
Hormazabal, ex funcionaria de la Municipalidad de Longavi, interpone demondao
ante el Segundo Juzgado de Lelras de Linares. por Tutela Laboral, lo gque dio
origen a la causa Rit T-8-2017, caratulada "Campos con llustre Municipalidad de
Longavi'.

Con fecha 14 de junio del afo 2017 se contestd la demanda por parte del
murnicipio.

Con fecha 21 de junio del ano 2017 se llevé a efecto la audiencia preparatoria.

El monte demandado en la presente causa por la parte contraria, asciende a ia
suma de $9.412.227 (nueve millones cuafrocientos doce mil doscientos veinie y
siste pesos), comespondiente a indemnizacion establecide en el articulo 487 del
Cédigo del Trabajo esto es equivalente a 11 meses de la Ultima remuneracion
mensual de la denunciante, todo esto a lo fecho de presentacion de la
demandda.

Sin perjuicio de lo anterior, al referido monto se le deben agregar los regjusies €
intereses que se generen en la framitacion de lo causa.

B Asesor Juridico seficla que la Sra. Elena Campaos Hormazabal fue contratado
con fecha 26 de enero de 2005 para prestar servicios como administrativa en la
Municipalidad de Longavi, bajo la modalidad de confrata.

Que la seficra Campas siguio prestanao servicios, bajo la misma medalidad. hasta
el afo 2014, cumpliendo diferentes funciones dentro de las distintas Unidaaes

Municipales.
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La relacion laboral estatutaria de lo sefora Elena Campos, se desarcllc de
manera ininterumpida, hasta el 30 de noviembre del ano 2016, fecha en la cual
se dicta el Decreto Municipal N° 2271, que oraena poner en conocimiento ia no
renovacion del contrato a la funcionaria Bena Campos.

Al respecto, es dable senalar, que tanto lo confeccién del Decreto como la
nofificacién de este, fue realizada por la adminisiracién anterior, en lo cual era
Alcalde de la comuna don Manuel Gonzalo Jara.

Ahora bien, respecto a la demanda inferpuesta por la sefiora Campos, esta se
tundamenta en que el decreto por el cual se le notifica la no renovacion, no
contiene argumentacion juridica respecto o las cousales por la que se toma la
decisién de no renovar su contrafo, y que la decision de separar del servicio a la
demandante, se encuenfra mectivada par cuestiones politicas, existiendo

claramente una decisién arbifraria.

Al respecto, dable es senalar que los distinios municipios del pais, en diversos
juicios laborales, han sido condenados ol page de indemnizacion millonarias.
debido a denuncias por Tutela laboral, en la cuales la separocion del funcionario
no es fundamentada ni motivada. como es o que sucede en el caso puesto a su
conocimienio.

Esta situacion se ve plasmada, en la circunstancia que el decrefo que comunica
ia no renovacion del contrato de la denunciante, para el gfc 2017. no confiene
fundamentos claros de los argumentos vertidos en este, solo hace referencia a
hechos que sucedieron en ofos anternores, relacionados con la convivencia

laboral de la Sra, Campos, pero no enirega un razonamiento clarc y conciso del
porque no se renovara su confratacion.

En consideracién a lo anterior, es que se crea ung duda razonable en los
iribunales de justicia del el porgué de la desvinculacién del denunciante,
irasladando la carga de la prueba al enfe denunciado, teniendo que justificar o
través de fodos los medios de pruebo que estén en su poder. la motivacion de la
no renovacion, situacién que en o especie y segun los expuesic en esta
presentacion no existe fundamentacion clara.

E Asesor Juridico Don Christian Cancinc M., sefiala ademds gque la clausula
segunda y tercera de Ia referida transaccién incluye el monto en gque se obliga o
pagar la Municipalidad de Longavl y la forma en la gue se efectuaro &l pago, G
saber:

“SEGUNDO: La |. Municipalidad de Longavi. con el solo fin de poner término al
juicio laboral individualizado en RIT 1-8-2017, ofrece pagar la suma Unica y fofal de
$5.000.000 (cinco millones de pesos), pagadercs €l dia 3] ge septiembre de 2017,
el que se efectuara mediante un chegue nominafivo girado Q noembre de lg
abogoda Caroling Yanez Gdivez, de lo cual la demandanie otorgara recibo o lo
Municipalidad de- Longavi. No obstante lo anferior, lo parte demandanie se
obligo a dar eportuno aviso en la causa del pago efectuado, sin perjuicio que lo
demandada acomparie al tribunal copia del documenio, que acredila el pago
de lo transado. TERCERO: Lo parte demandante, acepta los términos de o
presenfe fransaccion, en todos y cado uno de sus términos y oforga a g
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demandada. fotal e Integro finiquito respecto a las acciones y los montos
solicitado, en las causas individualizadas en el numerando primero y segundo del
presenta acuverdo,”

El Asesor Juridico Sr. Cancino, sefala también que existe jurisprudencia uniforme
que indica que los municipios deben pagar a los funcionarios desvinculades por
acciones arbitrarias o infundamentadas, las indemnizaciones legales establecidas
an &l articulo 489 del Cédigo del Trabajo y que alargar el juicio que s& somete a
fransaccicn implicaria un considerable aumenic de los montos demandados,
siendo totaimente desfavorable pora los intereses de esie municipio.

interviene el Sr. Alcolde quien indica gue esta es Una situacién heredada también
de la Administracién anterior especificomente del Ex - Alcolde Genzalo Jarg, ¥
qgue significa lamentablemente desembaolsar dineros para poder cancelar dicho
procedimiento.

£l Conceial Sr. Lisandro Villoiobos pide copia del Decretoc que hace alusion el
Abogado en su informe para tener a la vista y conocer detalles del decreto para
verificar informacién, indicando el Abogado gue no existe inconveniente en socar
copia antes de gue termino Concejo y entregario.

El Conceijal Sr. Sergio Pereira solicita saber respecio a qué tipo de ceniraio tenia
la Sefiora Flena, bajo gue modalidad y anes trabajados para lo cual contesta el
sr. Cancino e indica que fue contratada bajo la moddlidad a contrata, para la
municipalidad y se desempeno en dependencias del Juzgado de Policia local y
Administracién de Finanzas desde el afo 2005 hosia el 2016.

El Concejal Sr, Pereira sefala respecto G que slente que la municipalidad cebe
fortalecer lo Institucionalidad y por intermedio del Presidente del Honorable
Concejo Municipal y a sus colegas, Sres. Concejales, solicita analizar dicho tema
gue norma de manera correcia lo cual permite prever este tipc de situaciones.

sefala ademads, que teniendo presente que en esta administracion se cuenta con
tres abogados situacion gque se debe aprovechar de la mejor forma posibie
fortaleciendo la institucionglidad respecto a las calificaciones, sumarios
administratives, como se enfregan las instrucciones, y su cumplimiento, incluyendo
los servicios traspasados para tener mecanismos (ya sean recursos tecnologicos y
oiros) que ayuden a verificar si se estan cumpliendo los objetivos en situaciones
tales como las calificaciones, las sumarios, acatamiento de instrucciones, sumarios
etc., es decir, ordenar, normar, madermizar y mecanizar tecnologicamenie
medionte la institucionalidad de dichos actos. Asi podriamos fehacientemente
ordenar y tener la informacién al dia evitando situaciones come la planteada &n
este punto, Dade lo anterior es que solicita abordario lo més pronto pesible, lo
cual nos permitiia saber cudndo estamos bien encaminados, cuando se esia
cumpliendo fos objefivos, eic., pues por ejemplc en cuanto al problema
financiero macro, si control cumpliera su rol de fiscalizacion intema, el Concsijo
como Cuempc fiscalizador, la Direccion de Administrocion Y Finanzas.
admiinistradora de recurses financieros, etc., podrian enfregar mejor nuesira
realidad, la cual seria diferente.
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se somete a pronunciamiento la fransaccion judicial en Causa ROL 1-8-2017
caratuloda "CAMPOS CON MUNICIPALIDAD LONGAVI", seguida ante el Segundo
luzgado de Letras de Linares presentada, la que es aprobada por unanimidad.

12.- Varios.

El Sr. Alcalde y Presidenie del Honorable Concejo Municipal indica que debe
poner en conocimiento de este cuerpo colegiado dos femas relevantes:

En Primer lugar informales que como todos los anos se redliza €l desfile civico con
mofivo de la celebracién de Fiestas Patrias, pero este afo se habia solicitado
como siempre la Banda de la Escuela de Artilleria de Linares. la cual indice gue
por un tema de cansancio y horario s6lo acompanaria con su banda el desfile
propio de la banda y no el de fodos los colegios y/o organizaciones invitadas,
razon por la cual se solicitd formalmente ! apoyo de la Banda del Liceo Valentin
Letelier de Linares, los cuales si tienen la disposicion de acompanarmos con su
banda paro el desfile de tadas los colegios y organizaciones que deseen desfilar,
De igual forma se le solicité a la Banda de la Escuela de Arfilleria que pudieran
desfilar por lo menos, pero por un tema de horario ya que el desfile seria el dio
Jueves 14 de Septiembre a confar de las 11:00 hrs. tampoco accedieron ya que
por un tema logistico y de cansancio fampoco podrian,. De igual forma se les
hara llegar la invitacion formal @ cada une de Uds., como comresponde.

En segundo lugar quisiera darles a Conocer que debido a todos los comentarios
que se han hecho a fravés de las redes sociales sobre la situacion del Cuerpa de
Bomberos de Longavi, quisro informar que la situacion financiera a nosotros como
municipalidad y que es de pleno conocimiento de Uds., como cuerpo colegiado,
nos tiene sin los fondos necesarios y disponibles como para autorizar y/o aprobar
las subvenciones solicitadas, sin embargo afendida la importancia y relevancio
que tiene el servicio que presta nuestro Cuerpo dle Bomberos a la comunidad, nos
encontramos haciendo las gestiones, averiguaciones necesanas para poder de
alguna forma ayudarles, ya sea mediante combustible, sin embargo creo que los
conductos regulares deben serrespetados y paro eso axiste un Superintendente y
estd mi oficina abierta para llevar un didlogo que nos permita ayudar de alguna
forma, pero realmente la Ultima vez que converse con el 5. Danilo Rivero que en
ase enfonces era el Superiniendente, desconociendo si aln se encuentra en el
cargo, estaban solicitando una subvencion de mé&s de 20 millones de pesos, pero
indicando de manera informal gue con 10 millones quedarian bien, sin embargo,
ante el gran déficit financiero por todos conocidos, no podemos acceder o esa
cifra. Por lo menas queremos ver la forma como municipio de ayudar con
combustible porque seria muy friste que ellos no pudieran asistir algun fipo de
emergencio eveniual por esto. También cabe sefialar que por las emergencias
vividas en el periodo de verano (Incendios forestales gque afectaron la regién), se
les oprob6 una subvencion de $ 2.500.000 de pescs. Pero como municipio quierc
dejar en claro que estamos frabajando en 1 férmula legal que nos permita y
también a medida de gue nuesiros escasos recursos lo permitan ayudar o
Bomberos, pero fambién requiero que sea de manera formal como corresponde.

Interviene el Concejal Sr. Lisandro Villclobos quien indica que en su calidad de
Bombero y concejal agradece los esfuerzos para poder apoyar de alguna forma
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al Cuerpo de Bomberos toda vez que todos saben el logble servicioc que prestan a
la comunidad, v gue si se puede ayudar con combustibie seria muy bueno para
la institucion.

Interviene el Concejal $r. Sergio Pereira solicitando la palabra para hacer presente
y destacar la buena disposicion que muesira el Alcalde como primera autondad
comunal para poder gestionar de alguna forma ayuda a ios Bomberos, yasea en
combustible, ete. Dada la importancia y relevancia e incidencia que podria fener
alguna emergencia y que los Bomberos no asistan per un tema de Falic de
Combustible, y también teniendo presente que ellos prestan un gran sefvicio a la
comunidad.

El Sr. Alcalde indica que existe por parte de su pesona y del Honcrable Concejo
Municipal la disposicion de oyudar pero que lamentablemente y ante el gran
défict financiero es dificil acceder o todas las peticiones, ademds por eso lo ha
hecho publico come una manera gue sensibilizar a lo comunidad y de acercarios
o la redlidad financiera municipal y gue fue heredada de la administracion
anterior. Todos reconocemaos la loable labor gue realiza el Cuerpo de Bomberos
pero les invito & insisto en seguir los conductos regulares y no las redes sociales ya
que asi podemos aunar criterios y trabajar en conjunte por una solucion.

Pide la palabra la Concejala Sra. Nancy Silva, quien reitera la peticion efectuoda
al Sr. Alcalde respecto o autorizar una cuadra mds parc que las familias
longavianas que ven como &l Gnico sustento y posibilidad de generar recursos el
trabajar en lo Feria Libre puedan optar @ un puesio gue les permita evitar ser
sacados por Carabineres situacion muy pencsa que en mdas de una oportunidad
le ha tocado ver. Interviene el Sr. Alcalde guien indica que para eso tiene como
Inspectora a la Sra. Norma Conireras Villalobos para gue regule, fiscalice, y asigne
o reasigne puestos con la finclidad de gue la Feria Libre que se readliza los dias
miércoles y sdbados de cada semana pueda sef realizada de manera ordenada,
ahora esa de autorizar una cuadra mas es algo que también en su oportunidad
han solicitado otros Concejales, sefalando gue si se verifican los antecedentas
que reaimente sean longavianos y lo salicitan de manera formal ¢ bien hablando
con el 5r. Alcalde no existiia problema en acceder a dicha peticion, de manera
organizado y erdenada ,

Pide la palabra el Conceijal Sr. Robin Araya quien interviene para indicar que en
conjunto con el Concejal Sr. Villalobos han estado trabgjando en algunas ideas
sobre la Feria Libre, el ingreso a sllg, etc,, y seria bueno hacerles llegar @ la
primera autoridad para su andlisis, evalugcién y posterior implementacion de
estimarse necesario.

Pide la palabra el Concejal 5r. Matusalem Villar quien indica gue &l es de la idea
de que se pudiera implementar un nuevo dia paro la Feria Libre y seria el dia
Domingo. sin embargo, interviene el 5r. Alcalde y demds concejoles para indicar
que los dias miércoles y sGbados ya son suficientes. de lo contrario fambién se
estaria perjudicando a los habitantes que se ven afectados por lo instalacion y
refiro de la Feria Libre, es decir, la tranquilidod de guienes viven en agquelias calies
donde se lleva a cabo.

Pide la palabra el Concsjal Sr, Lisandro Villalobos quien indica gue astaria lista lo
peficion para una audiencia solicitada por algunos feriantes y posibles feriantes,
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alrededor de 40 personas, para presentar su solicitud respecto al orden, por
rubros, sectores, etc. Interviene la Concejola Sra, Siivae quien indica gque en
redlidad solicitaria que se vieran y estudiara cada caso segUn comresponda para
que ne sélo las personas organizadas puedan optar por un puesto sinc que vayan
en beneficio de las familias langavianas que no tienen ofra posibilidad de sustento
para su familia. indica el Sr. Alcalde que se autoriza la calle para aquelias
personas perc la idea es mantener el orden'y regulacién de dicha feria libre.

Pide lo polabra el Concejal 5. Sergio Pereira quien indica que dentro de los
puntas a tratar tiene:

Como primer punio la reparacion del caminge asfaitado de Los Cristales-Vueita el
Sauce que presenta algunocs deterioros propios del uso, interviene el 5r. Alcalde
quien Indica gue dicha mantencion y/o reparacion se encuentra considerada
dentro de la Conservacién Global y que todos ya saben los refrasos que esto ha
presentado producto ce la revisién gue se encuentra haciendo la contraloria de
dichos confratos.

Coemo segundo punfo el Concejal solicita se pueda gestionar, coordinar algun
tipo de reunidén con los duefios de los buses det Campo. especificamente buses
chicos azules, los cuales en el periodo primavera-verano ven aumentada de
manera significativa su demanda de uso, circulando llenos y a alta velocidaa.
situacién que pone en riesgo la vida de los. habitantes y usuarios. Interviene el 5r.
Alcolde quien acoge la peticion y efectuard una reunion con los duefios de
dichos buses y Carabineros para poder gesfionar Ia fiscalizacion respectiva.

Como Tercer punto el Concejal respecto a los Paraderos diferidos en zonas
poblados como por ejemplo Mirafiores, Los Cristales, efc. Y atendida la situacion
se podria a lo mejor ver una solucién mas accesible para &l municipic que dice
relacién o demarcar las zonos de paraderos € instalar letreros que indiguen
hararics, etc., logrando asi faciitar y erdenar el traslado de pasojeros.

Como Cuario punio desea informar y que quede establecido en la presents Acta
el cambio de horario y dio de funcionamientc de la Comision de Educacion, la
cual funcionard en reuniones a llevar a cabo los segundos martes de cada mes a
las 15:30 hrs.

Como quinto punto es lo referente a los caminas rurales que se encuentran en
mal estado, pero sabedor de las gesfiones que Como municipalidad se estan
realizando. hay que esperar los resultados.

Como sexto punto en relacién al proyecto de la Plaza de Armas seria bastante
positivo para gue como Concejo pudiéramos conocer en que va el proyecto,
sgbemos gue la nueva empresa se encuentra ya realizande trabajos, pero
conocer a cobolidad el proyecio si se terminaré@ como estaba  previsto
nicialmente o se efeciuardn algunos cambios, y ver también el tema de los
tiempos de ejecucion atendido o que este proyecto es emblemdtfico para
nuestra Comuna y ya todos conocemos las dificultades que ha debido pasar.
entonces, aprovechando a io mejor la asistencia de la Directora de Obras, invitar
o algun representante de lo Empresa adjudicada y que nos deé a conocer
algunos pommencres.
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Como séptimo punto &l Concejal 5r. Pereira quiere referirse a la importancic del
saneamiento basico en sectores donde todavia falta, pero con lo indicado por e!
Sr. Alcalde respecto a la confrotacion de nuevos profesionales ya sea de los
servicios traspasados y/o municipales creo que se podra ir avanzando en dicho
tema.

Como Gitimo punto indica el Conceijal 5r. Pereira que hace un tiempo se aprobd
como Concejo una iniciafiva respecto a confar con corrales municipales aplos,
interviene el 5r. Alcalde para indicar gue ya se encuentra en periodo de licitacion
dicha iniciafiva y que prontamente se les darg a conocer.

Pide la palabra el Cencejal 5r. Rafael Pérez, el cual indica que ahora escuchondo
a lo primera autoridad respecto a la situacion de Bomberos se queda basfante
mas tranquilo toda vez que es por fodes conocida la dificil situacién financiera
que el Cuerpc de Bomberos cuenta respecto de deuda adquiida por ia
adquisicion de carc de rescafe ademas de lo que significa tener en
funcionamiento cuatro Compafias y una proxima que se encuentra en proceso,
es por lo mismo que solicita a la primera autoridad pueda dentro de todas las
posibilidades dar curso como pricridad a lo subvencion de bomberos.

Como segundo fema respecio a las formulaciones presupusstanas que: se
entregan ol Honorable Concejo Municipal para resolver las modificaciones
presupuestarias seria de gron ayuda confar con toda la Informacién, es decir &l
detalle de la redisfribucion de los gastos, iumero de fichas, elc.

También indica que como se aprobaron fondos para Difusién seria muy bueno
gue la unidad de comunicaciones y prensa municipal pudiera dar o conocer a
toda lo comunidad incluyendo los diversos sectores rurales de toda los
actividades que habran para la celebracion de fiestas patrios, en formato papel,
para lo cual el Sr. Alcalde indica que se esian confeccionando los fripticos con
toda la informacién y que seran distribuidos a la comunidad para hacerlas
porficipe de las proximas celebraciones.

Pide la palabra el Concejal Sr. Matusalem Villor guien indica que fuvo
conocimiento de una reunién el dia sébado recién pasado con la Concesionaria
respecto a mejoramientios que harian en la Ruia 5 Sur, para lo cual ! 5. Alcaide
indica gue durante mucho se ha escuchado respecio a mejoramientos que
lamentablemente politicomente han sido usados, pero en concrefo no hay nada.
Ahora bien se supone que habra un llomado a ficitacion para fa Concesion de la
Ruta 5 Sur y dentro de eso se estaria conversando con los Alcaldes de las
diferentes comunas para recibir las peficiones y obviamente las que tiene el MOP
como ente regulador de lo materia, sin embargo esto o lo fecha ain ne ha
sucedido.

interviene el Conceial Sr. Robin Araya guien indica gue muchas veces han venido
ministros y poliicos para ofrecer ameglos como por ejemplo la Pasarela de
Mirafiores, la cual ha sido ofrecida por todos los gobiemaos, pero situacién que alg
fecha aun no se concrefa, lo cual es lamentablemente una falta de respeto
hacia los habitantes y usuarios pero en tiempos de campana suele ocurrir,

Como segundo punto indica el Concejal 5r. Araya que se han acercado algunos
vecinas y pobladores del sector de San losé respecto a gue debido al proyecio
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gue se estd llevando a cabo, y ahora especificamente con la construccion de las
obras de arte; se han visto impaosibiitados de tener salidas e inclusc para casos de
emergencia, razén por la cual solicita se pueda oficiar a quien coresponda para
mediar y solicitar gue se tomen los resguardos necesarios al ejecutar dichos
trabojos, y que generen los desvios necesarios, interviniendo el Sr. Alcalde guien
indica gue se hard o través de la Directora de Obras Municipales.

De igual farma &l Concejal 3, Araya pide seguir insistiendo y presionando
respecto a la Conservacion Global y convenios con vialidad atendido o que
como Comuna el contar con séle una motoniveiadora y una retroexcavadora
obviamente es insuficiente para dar abasto en mejorar los caminos y accesos
rurales, a lo mejor gestionar con ellos que Viglidad focilite por ejiemplo durante
una semana o un par de dias maguinaria para apoyar |os trabgjos municipaies
que dada la alta demanda de mejoramiento de caminos no da abasto.

Interviene el 5r. Alcalde para dar a conocer que despues de mucho frabgjo se
logré gestionar dos convenios con vialidad provincial que buscan mejorar los
caminos rurales, sin embargo, esto fiene un costo municipal ya que se debe
efectuar también un aporte en dinero, y feniendo presente el déficit financiero es
muy dificil poder gestionar niciativas ce este tipo, todos sabemos que por
ejemplo en el Departamento de salud producto de los concursos efectuados eh
el periodo anterior existen muchos trabagjadores para los cuales debemos tener
recursos financieros gue permitan el pago de sus remuneraciones situacion que es
compleja y como municipio debemos hacer todos los esfuerzos por dar
cumplimiento, es decir cumplir con el pago de remuneraciones, lo que es aigo
que fiene que ver con los derechas humanos, pues todo frabgjador fiene
derecho a recibir su paga por el frabajo efectuado, lo que nos obliga o velar por
eso y buscor las férmulas gue nos permifan logrario. nuestra mayor preccupacion
debe ser &sta, es un derecho y fundamental y los invito @ no perderio de vista, por
eso cada vez que gastamos dinero en ofras Cosas estamos dejando un frabajador
sin sueldo. esto es muy complejo pero debamos velar por poder cumplir a medida
de lo posible, no perdamos el rol fundamental que es pagar los sueldos.

Por Ulfimo el Concejal 5. Araya hace enfrega de informacion respecto a una
Universidad para ver opciones de irobgjos de Verano para su evaluacion
respectiva de acuerdo a lo conversado.

Pide la palabra el Concaijal St. Lisandro Villalobos quien solicita se pueda consuliar
al Director de Secplan respecto ol estado del proyecio de Agua Potable Rural de
villa Cunaco, extensién que debiese salir de La Aguada o Paso Cunoo, ya que los
vecinos del sector consultaron al respecto, a lo cual accede &l Sr. Alcalde quien
le indica gue como |o plantea se solicitard al Director de Secplan de igual forma
da los gracias por el perfilado de caminos del sector de Villa Cunaco, ya gue los
vacinos estan muy agradecidos.

El Concejal Sr. Villalobos, también consulta respecto al Asfalto de Lo Granjo, &5
decir desde el Colegic de La Granja hacia Miraflores, para lo cual el 5r. Alcalde
indica que recién el dia de ayer el Consejo Regional aprobd varios asfaltos con
una inversion de alrededor de dos mil millones aproximagdamente, perc O groso
modo les Informa que se asfalta el camino Bajo Liolinco. &l Camino Liguay con La
Granja, sin embarge no indica la cantidad de kildmetros, como su dimension,
pero se nos haré llegar la informacion oporfunamente.
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£ 5. Alcalde les indica textual lo recibido por parte del CORE y que comesponde
a la Conservacion de las Rutas: L-400, L-494, 1-463, L-505y ZL-559 por un monto de
§ 2.706.920.000. Destacando que no estd considerado €l camino de La Puntila,
sefialando gue la administracién anterior no lo consideré como prioridad.

El Concejal Sr. Villar pide que se oficie. para lo cual el Sr. Alcalde sefiala haber
oficiado a Viglidad para tener informacion al respecto.

El Concejal 5r. Vilalobos solicita se pueda ordenar el horario del Camicn
recolector ya que muchos vecinos han reclamado poder ufilizar la redes y
progromar como corespenden ya que para la comunidad es muy importante, &l
Sr. Alcalde le solicita o la Directora de Cbras Municipales que pueda darse a
conocer o la comunidad los horarics de recoleccion de residuos sélidos
domiciliarios y asf evitar gue tengan diferentes horarios v que se farmen focos de
insolubridad,

No habiende ofro punto que tratar, siendo las 17:45 horas se cierra la sesién.

VALERIA ARANCIBIA JAQUE
SECRETARIO MUNICIPAL (S)
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Longavi, 06 de Septiembre de 2017

INFORME

A: SRES. HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
SESION ORDINARIA DE FECHA 06 DE SEPTIEMBRE DEL 2017

FUNDAMENTO Articulo 116 de la Ley Gieneral de Urbanismo ¥
Construcciones.

MATERIA : Entrega némina con anteproyectos, subdivisiones y
permisos a que se refiere el articulo 116 de LGUyC

De mi consideracion:

Junio con saludarles y en mi calidad de Director de Obras
Municipales de esta Comuna, hagoe entrega al Honorable Concejo
Municipal de nomina con los anleproyecios, subdivisiones, permisos ¥
recepciones otorgadas por esia DOM durante el mes de AGOSTO del ano
€n Cursg,

Lo anterior, para dar cumplimiento al articulo antes mencionado.

Se despide muy cordinlmente,

VALERIA ARANCIBIA JAQUE
CONSTRUCTOR CIVIL

DI RA DE OBRAS MUNICIPALES

DISTRIBUCION:

= SR. CRISTIAN MENCHACA PINOCHET

- SR. CONCEJAL ROBIN ARAYA ACEVEDO

2 SR. CONCEJAL RAFAEL PEREZ BUSTOS

= SR. CONCEJAL MATUSALEM VILLAR MORALES

- SR. CONCEJAL LISANDRO VILLALOBOS TAPIA
SR. CONCEJAL SERGIO PEREIRA VILLALOBOS

2 SRA. CONCEJALA NANCY SILVA ALVEAR

= SRTA. SECRETARIO MUNICIPAL, DONA LORENA GALVEZ GALVEZ

: SRA. ADMINISTRADORA MUNICIPAL, DONA NANCY CHAVEZ PERA
SR, DIRECTOR SECPLAN, DON CLAUDIO JARA NUNEZ
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INFORMACION PARA CONCEJO MUNICIPAL

PERMISOS RELACIONADOS CON LA 0.G.U.C. OTORGADOS POR ESTA DOM DURANTE AGOSTO DEL 2017.-

4 : i e TIENE EFECTOS
N NI WABFRES APELLIDGS RUT GHIRECCION BETALLE FECHA GENERALES
134 IMARIA FESLIS PERED GONZALEY BTROAIIE| 2 PONEINTE 332 VIVIENDA G-08- 2017 Lle]
15t ADRIANA DEL CARMERN EANDIA SANCHED 16975 B04-8 L GRANIA WIVIENTA 04082017 e
17 HOSE AURELID MAEZA RIOUELME L2054 651 ..h.. SAN JO5E VIVIENDA f4-08-2017 NG
138 MIRELLA DEL CARMEN GIAZ ALMUINA 114763081 SAN OIS VIV IENDA 04:08.2017 NE)
139 MIGLIEL ANGEL LERVA FLORES 15 {EE B3N SAM JOST VIVIENDA 08-0B-201 1 ey
0 MRS CEC LA GATICA MURCE 12751557-1]  FLOR DE LA CANA VIVIENDA 04-O8- 2017 O
181 ILIAN CARLOS GUZMAN ARZOLA \17a7771]  PASAE LACORA LEY. 20.89R 04-08 2017 ND
142 SRR GEORGINA VALEMZUELA VEGA £ 374N PAINE LEY 20 23 04-08-2017 MO
143 CARLETS MALRICID MENDEZ MEZA 14350 3200]  FAPERANZAPLAN LEY 20,8498 04-08-2017 haii
L4y OLGA DEL CARMEN OHELLANA MENDEZ \0,255.264,7 SAN HALIL WINTENDIA -04- 2017 NG
145 LU ALBERTD YARET CASTILLD (g5770302] 3 5URLPONIENTE LEY 20698 07082017 MO
146 LOTED 0782087 Ol
147 DSLAR LIF BLASYS VARGAS asrrianp|  VILRALORGAVI WIVIENDR - 08-7017 N
148 SUBDIVISION 10-08-2017 NO
144 JLLAK SEBASTIAN PARADA MELLA 15 {56 3435 3 NORTE 497 VIVIENDR 10-08-3017 o
150 MUNICIPALIDAL LONGAV] ESCUELA SAN MANUEL B 10,6003 LA GRANIA FOUCACIGN 10-04-2017 e
151 ENRICIUE NAYARRETE CARVALAL 11 689220 RECRED WIMIENDA -0 2017 NO
is2 GUSTAVD GARRIOD ALFART 16,536 697-2 LA QUINTA VIMIENTIA 10-08- 2017 NeI
153 CARNEN LOPEZ POBLETE 14,029 982-8] ALTO DE LLOLUNCO VIVIENDA 1082017 NO




154 P CRISOSTOMD ELGUETA 8,133.8671 LA PLINTILLA WIVIENDA 1008 2017 g
155 I0SE DHLAND TAPA LOBEY 65281120 PAST CLIRAG LEY 20.85H 10082017 O
56 ELZARETH ARAYA RERCLLEDD 15 HES.0206 BODEGA LOCAL COMERCIAL | 10-08 2017 (8]
157 LESLIE CLIVIA ALFARD ACIERT 174708113 LOE CRISTALES WIVIENDA 14:08-2017 NO
158 LUZMILA CONCERCION ARAYE CERD 5 GG 0328 USLIR S/N LOCAL COMERCIAL | 14-0B-2017 NO
156 ANGEL RICARDO VASOUER YaRE 174707914 1 ORIENTE 570 LEY 20.598 16082017 Mo
160 MARI CRISTINA BOMZALEL YARET 12.546.069-0 WIDA NLIEVA LEy 20,808 21082017 N
161 MARLA TERESA ALMARZA TENTEND 1327261 Wika MUFVA LEY 20898 21082017 MO
14 EMA DEL CARMEN ALFARTI GUZMAN 7848 4080 AAEA MLIEVA LEY 20,898 11082017 NO
163 LETICIA WENEIGAR ESPINZA 11,070, 2868 I MUEVA LY 20498 23082017 ND
164 GRETTY OYEES SANHUEZN (i oe0 sany| 1 PONIENTE S/N VIVIENDA 2103017 NO
165 SLBLYISION O
166 INES DEL PILAR NAVARRETE LIBAL 123797446 GLINTA SUR LEY 20898 22083017 NG
i) DAGOHERTO VILLALOBELS YASCILIEZ #4091 BET.6 PAINE LEY 20,898 28082017 MO
16H WARCELA TEL FILAR ORTIZ AR 11.072723.2]  vilALonGA L LEY 20.898 25082017 LTl
169 ERISTORAL CEROA GONZALER 15.157. 783K LA Enn\ ,_:..ﬁ.wx TR 017 NG

pBA 5 P PLARIE LA CASTILLO VASOUET 4,342 501K SAN J05E cw_;.!mzm_m 28.08-2017 _~NO

RGADO DOM
FUENTES NORAMBUENA




LOMNGAW)

Diveczion de Obras

ORD.N°.: 7?'4; il

ANT. : Caminos de Comuna
Longavi.

MAT. :Solicita informacién
por proyectos de Asfalto

toncavi, 14 AGO. 2017

DE: ALCALDE COMUNA DE LONGAVI,
DON CRISTIAN MENCHACA PINOCHET

A: DIRECTORA PROVINCIAL DE VIALIDAD
DONA ANITA CORTES CONTRERAS.

C.C: DIRECTORA REGIONAL DE VIALIDAD
DONA CAROLINA FERNANDEZ

C.C: INTENDENTE REGION DEL MAULE
DON PABLO MEZA DONOSO

C.C: GOBERNADOR PROVINCIA DE LINARES
DON PEDRO FERNANDEZ CHAVARRI

De mi consideracion:

Junto con saludara y en conformidad a los divesas pelicionas que
efectian las comunidades rurcles, respecto al estado de caminos, los cudies
muchos de ellos ne cuentan con una mantencion perddica gue pemita mejorar
los estandares de dichas vigs, me parmito solicitar a Usted, Informacion respecio a
las iniciglivas de proyectos de Asfaito para los camines La Cuarla - Lomas de
Polcura [Rol L —545) y San Luis—La Puntilla [Rol ZL- 557).

Lo anterior, cen la finglidad de mejorar lo seguridad en el diario vivir y
bienestar de muchas familias lengavianas.

Agradeciendo su colaboracién y sus buenos oficios para con esta comuna,
me gquedo a lo espera de su oporfuna respuesic.

Se despide cordialmente,

MENCHACA PINOCHET
ALCALDE

V.Argncibia
DISTRIBUCION:
. LAS INDICADAS
SRES. HONORABLE CONCEID MUNICIPAL
OFICINA PRENSA MUNICIPAL
OFICINA DE PARTES
ARCHIVD DOM
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Oficio : N°01
Materia: Solicita regularizar circulacion de
Vehiculos en calles de la Ciudad de
Longavi en una sola direccion.

Longavi, Agosto de 2017

DE: Presidente Junta de Vecinos "Los Hermanos Campos”.
A' Sr. Alcalde llustre Municipalidad de Longavi.

Ante &l aumento del fiujo vehicular existente en nuestra ciudad, y la dificuitad de
transitar en forma expedita en muchas calles, ya que son angosias.

E| estacicnamiento en ambos lados impide el paso vehicular de dos vehiculos en
sentido opuesto.

Viene en solicitar @ Ud. y al honorable Consejo: tener a bien considerar proyecto
de ejecucion de transito unidireccional en calles de la cludad.

De llevarse a efecto, se veria el orden y facil acceso tanto vehicular como
peatonal.

iS5 M. L@PEZ SOTO 70N #L SON RIOS LOPEZ
SECRETARIO 74 PRESIDENTE

Cc: Concejales: Sra Nancy Silva, Sr. Robin Araya, Sr. Lisandro Villalobos, Sr.
Sergio
Pereira, Sr. Rafael Pérez, Sr. Matusalén Villar.



“El Presupuesto Municipal”

NG ETMITA

= ’

Concejales, un verdadero aporte a la
distribucion del presupuesto Municipal.

En octubre los Alcaldes de todas las comunas del pais presentaran el Presupuesto
Municipal a los Concejos para su estudio y aprobacion. Instrumento de la gestion municipal
importantisimo, en tanto refleja los ingresos y gastos para el afio siguiente, a la vez que
contiene diversas particularidades dependiendo de la realidad de cada comuna. De ahi es
gue los ciudadanos buscan comprender como cada concejal aprueba o muodifica este
presupuesto, al menos, aspecios generales de su funcionamiento. Es en este espiritu que se
desarrollé la construccion de la presente jernada de capacitacion, la que busca poner a
disposicion Informacién para comprender de qué manera se administran los recursos en los
gobiernos locales de nuestro pais. Siendo una responsabilidad fundamental de los
Concejales, estar informados de cada paso a dar en esla materia.

! DIRIGIDO A:

Concejales, Directivos Municipales, area de Salud y Educacién. Busca incrementar
sus actitudes, habilidades y Conocimientos en relacion a distribucion real y eficiente,
coherente a la situacién de los municiplos en la actualidad. Colaborar y ser parte
fundamental de un desarrollo y vision en su municipio y claramente un real aporte al
crecimiento de la comunidad donde se desempefian.

Duracion: 12 horas cronologicas.

Ciudad Curso: Santiago.

Lugar: Por Confirmar,

Cantidad de Asistentes: Maximo 20 personas.

Fecha de Ejecucidn del curso: 21 y 22 de Septiembre.

Acreditacion: 21 de Septiembre (08:45 horas)

Materiales: Se realiza entrega de materiales de apoyo a cada uno

de los asistentes a la jornada de capacitacion.

Valor del Curso por persona: $300.000. El que se pagara con cheque nominativo a nombre
de la empresa al momento de la acreditacion, previa orden de compra emitida por el
organismo publico. Para la Reserva de cupos, se solicita favor confirmar como maximo 05
dias antes de desarrollo de la capacitacion.

El curso se realizara solo con el cumplimiento exigido de 5 personas inscritos, de lo contrario se darg avise
oportuna, a las personus que se encuentren acreditadas a lo fecha de cancelacion.
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OBJETIVOS J

Este curso, pretende aportar a Laos Concejales y Directivos Municipales las distintas disciplinas,
los conocimientos y competencias para apordar de forma responsable € presupuesio municipal y
las licitaciones publicas, siendo un aporte en la discusion de las problematicas sociales que
surgen hoy en lomo a los recursos del municipio, su distribucién y los departamentos y unidades
encargadas de entregar por medio de los procesos administrativos intemos de los municipios,
soluciones reales e integrales a los ciudadanos. Esta jornada de capacitacion, entrega una base
de conocimientos sobre el proceso de trabsjo, revision, distribucion y énfasis presupuestario al
momento de distribuir los dineros destinados a las diferentes direcciones, su ejecucion Yy
fiscalizacion de ios misSmos.

En ociubre los Alcaldes de todas ias comunas del pais presentaran el Presupuesio Municipal & les
Concejos para su estudio y aprobacioén. Instrumento de la gestion municipal importantisime, en
tanto refleja los ingresos y gastos para el afio siguiente, a la vez que contiene diversas
particulanidades dependiendo de la realidsd de cada comuna De ahl que como ciudadanos
comprendamos, al menos, aspectos generales de su funcionamiento. Es en este espintu gque se
desarrolle la construccion del presente documento, el cual busca poner a disposicion informacion
para comprender de qué manera se administran los recurscs en los gobiernos locales de nuestro
pais. Siendc una responsabilidad tundamental de los Conceijales, estar informados de cada paso &
dar en esta materia.

CURSO
MODULOS:

» ;Qué es el Presupuesto Municipal?

« Como esta Compuesto el Presupuesto Municipal

1- Ingresos intamos.
a- Propios Permanentes
b- Fondo Comdn Municipal. (Trienal y Participacion anusl)
¢~ Otros Ingresos Propios.

2- Ingresos Extemnos.

« Ciclos del Presupuesto Municipal.

« Cronograma Presupuastano.

« Equilibrio en ia Distribucion Presupuestana

« Componentes Importantes del Presupuesto Municipal

« Rol del Concejal en el Presupuesio Municipal,
a- Presupuesto Abierto
b- Mirada A la Estadisticas Presupuestarias y financieras.
c- Cumplir objetivos, de acuerdo a ia disposicion presupuestaria.
d- Ordenanzas fiscales e inversion municipat
e- Presupuestos consclidados y costos efectivos
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MCI CAPACITACIONES. MCI LIMITAD

FICHA DE INSCRIPCION:

Curso: “El Presupuesto Municipal”.
Fecha Realizacion Curso: 21 y 22 de Septiembre.
Valor: $300.000 por persona (Exento IVA).

Individualizacién. | Antecedentes a rellenar.

Nombre

Cedula Identidad

Teléfono

Correo electronico.

Institucion

Ciudad de la institucion

Rut de la Institucion

Departamento o area
de trabajo

Cargo

Fono y correo laboral

Direccion de la
institucién. B

IMPORTANTE: £l envio de esta ficha de inscripcion faculta a Capacitaciones MCI Ltda. a emitir una factura y realizar
fas mbﬂnmquedemrduljlrﬁmhsﬂdehIwHQquwedRAquela entrega de mercaderia o servicio {5)
prestado {s) ha {n) sldo recibido (s). No s padra exigir ia cancelacion de una orden de compra o devolucidn de dinero.

Nombre y firma de Jefe Directo

y/o persona gue autoriza




REGION DEL MAULE
PROVINCIA DE LINARES

| MURICIPALIDAD DE LONGAYI
SECPLAN

FECHA a0/08/2017
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__ BERVICID GF SALUD MAULE
DEFTO, ATERCHON VRIMARIA 37 SALLD

RO 1464 317 22 79 e

RESOLUCION EXENTA N°

TALCA, 1 2A0R N7

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

Convenio de Programa Capacitacidon y Formacidén de Atencién Primaria de |a Red
Asistenciall Capacitacion Universal, suscrio can lecha 22 de marzo de 2017, entra esta Servicio
o Saiur v a1 Mutidpaldad de LONGAVE, Heaghicioa N" 1215 del 17 de noviembre 2016 gue
apruehs ol jrograma, Rasoiaie: N=515 02 10 e fetrer e 2017 Que apruelio 1S recursos, ambas
e Minusteriu oe Seled ) td dispoeuto b 163 orficwloy 50 y 597 de fa Ley 19.375; loa focultades que me
confieien o artbeuiecd b T oy N Ol D5 MY 140 e Q004 del MINSAL . Decrela N® LR dal Dﬂﬂ!.- Julia
2016 def Mirusted o OF Salud v ResgiEsian Ne 1 600 de 2008 de & Contratoria General de la Republica:

RESUELVO

I- APRUEBASE: _

Convenic de Pregrama Capacitacion y Formacion de Atencidn Primaria de la Red
Asistencial: Capacitacion Universal, suscrito con lecha 22 da marso de 2017, entre 2518 Seavicin
ge Salud y Ia | MUnicpaidan oo LONGAVT, cuyo 1oxts 22 of Lo

CONVENIO DE PROGRAMA CAPACITACION ¥ FORMACION DE ATENCION PRIMARLA DE LA
RED ASISTENCIAL: CAPACITACION UNIVERSAL

En Taltas 32 e marzo de 2617 entre 2t Servico de Salug Maule, persone juridics de derecho gablico,
domiciisdy en catle 1 Nore N6 553, 4to piss Edificis Centre 200G Talce, representado por su Director
Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM, Ingenierc Comercial ¥y Enfermers, RUT Ne
9.06¢ 078 K, fdel migma domucilla, & guleh isgalmenta |6 reamplace, Bn sdelsnte o "Serviels™ y |
[hsstre Murcippiiad de LONGAYE, fwosota juridics Je deracho publict domicillado gn 1 Orients N9
24, Langay | remesentaiia poe pu Acaioe Dot CRISTIAN MENCHACA PINOQCHET, Tamito Nawerg,
RUT N9 7084 5070 e ose mesmio doreelir, & guisn legaimenie o reemplace, an adelante |8
“Municipaligad”, s= e acoroato celebrar on (ONyeity, (UE TONSta de lah siguientes clilisulas

PHIMERA;

El articulo 249 oo la Ley MO 35 378 "Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal® establece que
caga entidad de salun municipal recinird mensuaiments un aporte estaal, &f cual 59 determinard
angalmente mediante decreto lundado del Ministeric de Salud.

Elartiguio 5& de @ otada ley, gefala gue coneste aponte o8 establecimientcs municipalés da atencion
pAMmarE Curmpicdn Lag Nermias (ecricas; planes y proggramas. que sobre-ta matena imparta e Miristero
o Salud Ademids agrega Que On O Que (83 NOrMAas el ianes y programas que S8 impartan
Clof posteiurilall o bs eifirals ed vigEnTia Be mula ley pliguen uh mayor gasto para ta Municipalidag,
U Mnanciamisino serd INCorpofads o 03 apomes establecioos en el articulo 49,

SEGUNDA,

Fri el marro de la Beforma de Sslud, cuyes princpios orentadoras apuntan a la Eguidad, Participacién,
Descentralizacion y Satsfaccén de lgd Uswarios, de las proridedes prograrmnéticas, emanadas del
Ministenc e Sald v ge la modermizacka 0o 2 Atenodn Primaria e incorperande o lo Atencion
Prishiaria como Ared vy pilar relevanie @n o procesd de cambio 8 un fuevo modeln de atencdn, e
Ministeno ge-Satud, s decilide Imputsar & Programe "Capacitacion y Formacién de Stencon Primara
dir Iy R Bimipncial Capacitacuin Unlyersal”

Bl refuriida Progiarma B 4o aorolado por Resohcion Exankta N9 1216 ga fecha 17 de noviembre del
2016, cuys lesohsomn exenta Gue Oistnibuve los recursas 85 e NT 515 del 10 de febrero de 2017,
AlMihat del Mifistess de Salud, & que |8 Mynicipahidad ce compromete & desarrollar &n Wirted del
prEsente Instrumento )



EEPUBLICA DE CHILE
FROVINGIA DE LINARES:

DEFARTAMENTO DE SALUD
Longand 18 de Agosta de 2017,

MODIFICACION PRESUFUESTAKIA N* TO/201F/
M3 561,

SENORES
HONOEABLE T ONCE ST MrallIF S|

LONGAY]

{o sl o Mpnotable Concsn Munic B 5 npralinebi 08 i Egeenis MOoghLasan Fesugreiicnn [Reduiioucsin g Povistn os Feaaos).
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MUNICIFALIDALD  LOMNOAYI

- . : HEGION SEPTIMA

Formulaio U102 DOMINKEY DEPARTAMENTE D) SALLID TRIMESTRE TERCERG
Fechs 1 O/De24a17
31 (ML)
Irag I

BALANCL DL EJECHCION FRESUPLESTARIAAUL ML LADG
) GASTDS AL 10082017
SubPrograme 34 Modele Arngion Imezral Sabud ['amibar
Presup Presup Uislizadein Saldu Denda
Clasifendar hiscaal Vigeme Devengada At Exigible
Sob e Asig SANig  DCnomimmion (M%i iM% M3 (M5} (M5]
e P Gasosgn Peovount U] 40 ] 400 ']
] [itms Hervimerme oy 1] ] i 400 ]
[T Hestgraafpon g Seina Alenda - Mg 0 400 o 400 0
Mmuraics
22 C v P Rienes iy Servigion de Conuma i 4 512 0 #3502 0
0 Al « Betides a £as ] g% 1]
iy Pars Porona ] b F ] B2% 1]
ek Mlates imbies o Loww o & amsgmn ] LTS ] 1} Hixd L
(M Materiabes de Lt ] Riud 1] Bl i
(1L Sericnia ligsom (1] 1 010 L] i oo ]
U Tiehetfionin L etubar fi 1 it U | R0 i
4 Servicion Lignetales i | Bid i 151 o
3 Chics i | f83 i} I.B13 o
i ©x P Opos Ulassos Cormnics i 458 4 388 1 0
1] Dhewitlasiipes U 4584 438y I 1]
29 Lo I Adguizicion g At po i 134 [ 1250 0
Fravsasy v
[15 8 Meboisalimra y 4 Arite n UL i (11r] 1]
115 Magrtin v Equemn i 50 ] 0 0
e s o 150 i 350 0
4 Exguipdn I loimativo ] | 800 0 1500 0
00l Equipos Uomputasonates y Peritérico 0 1 800 (i} | 800 0
TOTALES Q 4588 ]
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RESOLUCION EXENTA N®

TALCA, 1 2ABR 207

Convenio Programa Modelo de Alencian Integral de Saiud Familiar ¥ G:muﬂlur.i_l wn
Atencidn Primaria, suscritg con tochz 04 de:abril de 2017, entre s5te Servicia de Setud y a1

Municipsiiian de LONGAVE. Rasalucian Exenla N® 1273 de fecha 29 de noviembre an| 2018 s
gprueba el frogrema y Resolucidn Exenia N® 23 del I3 de enero del 2017 que sprueba jos
Mecurges, ambas del Minsterio de Saiud; ig Sispuesto en los articulos 6.y S7 da |3 Ley 19.378;
tag facuilades que ine canfigren los artlcuins 6, 7y S del D8 Mo 140 ge 2004 dei MINSAL, Decrein
N* 18 det OB do Juiie 2e 2016 del Ministerio de Satnd ¥ Resolucidn No 1.600 de 2008 de Ia
Contralarls Gengral de |a Reonbica

RESUELVO

I APRUEBASE;

Convenio Programa Modelo de Atencién Integral de Salud Famillar v Comunitaria en
Atencién Primaria, siscrio con feehs 04 ge abrll de 2017, entre este Servico de Salud v la [
Municipaicad s LONGAVE, cuyp rexte 5 -EF Liguiente

CONVENIO PROGRAMA MODELO DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD FAMILIAR v
COMUNITARIA EN ATENCION PRIMARIA

En Talca a 04 do sorl de 2017 entre &l Servicia ge Salud Maule, parsona juridica os aergche
publice, domiciliads en calle 1 Norte No 363, 410 oo Edificie Centro 2000 Taics, representads por
fu Director Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM. Ingeniero Comercial y Enfe ;
AUT N® & Obe O%8-k, daol mismo dgmicio, o quien legaimente i resmpiace, en adetante et
Servicio™ v la lustee Myricinabdas 9% LONGAVI, persona juridica de dérecha pibdico
dermiciliady e | Orents NE 224, tongavl, e iseniade por sy Alcalde Dan CRISTIAN
MENCHACA PINOCHET Tecnico Naviars, UT N 7211.507-% ge ese mismo domicilio, o quien
‘egaimente lo reempiace, en adelante Iy "Municipalidad” 52 fis srordagn celebrar ur canvenia,
QUe Consia oF | siguientes elagsyulay

PRIMERA:
Elarticuln 4 dela Loy N¥ 18 376 "Estatitn o2 Atencidn PFrimana de Salgd Municipal” estabisca
fue Coda entidad de saiyg Tumcipal racilaind inensusiments un eporte estatal, al cual se

deferminad Ahusimente medante decratn fundann dei Munigterio de Salod:

Ei-articulo 50 ge s Nady ley, sefata que con esls ApSrie 08 estaniscimientos municipales ge
MENElOT pomania curmplirsn 135 normes \écmzar, plames v programas aue sobre |8 matsriz Imparta
ol Ministero de Salud Adermds ngregs QUE BN £a50 que |as NOMTAs teenicas, planes y frogramas
HUe e IMpartan con costediongag & l& entrads &0 vigencia oe 2505 ley impliqued un Mayor gasto
paa g Municipaligad, su hinanciamiento sera ERrROrats 4 los aportes estabiecidos en el-articulo
2

SEGUNDA

En ol marcs de @ feforms o Salud, cupoes princinios orientadores apuntan & in Equidaz,
Participacion, Oescaniralizacitn ¥ Satisfaccian de ios Usuarics, de las prioridades progremadaticas,
emanedas del Ministerie de Salugd v de ta modernizacidn de fa Atencién Primara & incorporandn 2
la Arencidn Frimaria come ared v pllar retevante en gl Brocess de cambig & un nuevg models de
meEndion, @l Minusteng de Satud, Ha detidigs imoulbar ! Programa “Modele de Atencion Intzgral
e 5aiug Familar v Samuiitaris-



SEPUBLICA DE CHILE.
PROVIMCIA DE LINARES

DEPARTAMENTO DE SALUD
Longavl, 18 ce Agosto &2 207

SUPLEMENTACION FRESUPUESTARIA N° 71207/
M5 1.295.-

SERORES
HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL
LONGAVI

VISTOS

se soiiciia ot Honorobis Concaio Municipal la oproDacion ge lg siguienie podificocion Fresupussichia [Redistribucidn de Provisidn de Foncos),

can &l obistive d2 incorporor al Degargrmenio de Salud sMuricipo| ios fondos del "Convenio de Apeyo ala Gestidn PRAPS 2017 segun

Resclucidn N° 2.214 o=l 070472017, suscrilo enire I lusta Muricipolidnd de Longav v & Seny

~ | sp | €OSIO DETALLE
27.08.999 a1 | 0V04.41 |Ofo: \.355
2211002 &t 01044l |CursosOe Capacitacion 1.295
| TOTALES M§ [ 0| 1295  1a%s

o



MUNICIPALIDAD LONGAVI

REGION SEFTIMA

Formulario 0102 DOMINID: DEPARTAMENTD DE SALUD TRIMESTRE TERCERC
Fechs 1008207
_ 16:13 (JMC)
_ Pig 1

EALANCE DE EJECLCION PRESUPLESTARIA ACUMULADO
CASTOS AL 10/082017
SubPrograma: b1 Apuye & ta Gestion PRAPS 2017
Presup. Presup.  Ubligacion Saldo Deuds
Clasificador imicial Vigents  Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominaciin (MS) (M5 (M) (M3) (M5)
2  x P Bienes y Servicios de Consumo a 9352 0 9.351 0
o Materiales de Uso o Consumo 0 2.802 0 p 3174 0
005 Muterisles y Litiles Quirargicos 0 1.552 0 1.552 0
007 Materiales v Uitiles de Aseo 1] |.600 0 1.000 0
s Oros 0 240 1 250 i
08 Servicios Generales 1] 1.050 0 1.050 [\]
oen [Otros 0 1.050 0 1.050 1]
i Servicios TEcnicds ¥ Profesionales 0 £.500 a 5.500 1}
o0z Cursos de Capacitacin 0 5.500 0 5.500 )
29 C x P Adguisicion de Activos 10 0 2748 o 1748 0
05 Maquinas y Equipos 0 2748 0 2 748 [
0o Maguinarias y Equipos pars In 1] 1974 (1] 1974 &
Produccsin

G Orrss 0 TT4 o TT4 0
TOTALES 0 []

12.100 12.100
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DEFIO, ATERCION PRIMARIA OF SALD
4. DE CONVENIDS ¥ RECURSDS FINANCIEROS

L B 2210 _4

RESOLUCION EXENTA N°

TALCA, 7 - AGR 200

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

Convenio de Apoyo & |a Gestlén PRAPS 2017, suscritc con fechs 08 de marzo de
2017, entre aste Servicio de Salud ¥ |a 1. Municipalidad de Lunﬁmi, y lo dispuesto en
ios articules 56 y 57 de |z Ley 18,378, ia5 facultades que me confieren |os articulos B, 7Y
8 del D.S. N° 140 de 004 dal MINSAL; Decreto N® 18 del o8 de julic 2016 del Ministerio
de Salud, Resolucién N° 1.600 de 2008 da 2 Contraioria General de |2 Republica.

RESUELVO

1,- APRUEBASE!

convenio de Apoyo & ja Gestién PRAPS 2017, suscritc con fecha 08 de marzo de
2017, entre este Servicio de salud y la 1. Municipalidad de LONGAVI, cuyo texto es &l
sigulente:

CONVENIO APOYO A LA GESTION PRAPS 2017

En Talca a 08 de marzo de 2017 entre &l Sarvicic de Salud Mauls, representado por su
Director Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QU!SEH. Ingeniero Comercial ¥
Enfarmero, RUT N 5.064.078-k, del mismo domiclile, @ quien legaimente lo reemplace,
en adelants &l »gervicio” y la Illustre Municipalidad de LONGAVI, persona juridica de
garecho publico, domiciliada en 1 Oriente Ne 224, Longavi, representada por su Alcalde
Don CRISTIAN MENCHACA PINOCHET, Técnico Navierg, RUT N° 7.911.507-K, de ese
mismeo domicliio, & quien legaiments |a resmplace, €N adelante la wpunlcipalidad”, s&
ha acordado cetebrar un convenic; que consta de las sigulentes ciausulas:

PRIMERA:

Bl articule 49 de |& L2y ne 19,378 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municpal®
establece que cada antidad de salud municipal recibira mensualments un aporte estaal,
el cual 58 determinara anualimente mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

E| srticulo 56 de |5 citads ley, sefiala gue con aste aporte I0S establecimientos
municipaies de atencion primaria cumpliran las normas técnicas, planes y programas que
=pbra }a materia imparia gl Ministerio de Saiud. ademas sgrega que en caso gue las
normas tecricas, planes y programas gue 58 |mpartan con posterioridad 2 ja entrada en
vigancia oe esta |ey impliguen un mayer gasto pamna iz municipalidad, sU financiamienta
sera Incorporado 2 los apories estaplecidos en el articulo 49.

SEGUNDA:

En virtud de ia clausula anterior, &l Ministeric de Salud, ha elaborado Progrémas de
Refuerzo & |2 Atencign Primaria de Salud Municipal, con el obieto de sumentar ia eficacia
en |a gestion ¥ administracién local de salud tendlente a proporcional 3 las personas
penaficiarias una metoria en la calidad y resolutividad de las stenciones de salud.

& trayés de estos programas |as Municipatidades han recibide fondos para la slecucién de
divarsas actividades mediante convenios especificaos de 198 cuales por reintegres, debido 2
|3 falta de ejecucion, &l servicic mantiene fondos syficiantes parma financiar este convenio.
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REGIOM DEL MAULE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIFALIDAD DE LONGAVI
SECPLAN
MODIFICACION PRESUPUESTARIA
FECHA 06-07-2017

MODIFICACION PRESUPUESTARIA PARA SUPLEMENTAR CUENTAS DE DIDECO

cTA s | cc Denominacién Ty mwwwzﬁ = Esém%wlﬂﬂa —
215.24.01.007 04, 05.16.01 Jasistencia social a personas naturales 2500000.
215.24.01.004 04 05.08.03 2.500.000
215.24.01.007 04 05.23.01 jasistencia social a personas naturales 2,000,000
215.22.08.999 04 05.23.01 Jotros 2.000.000
TOTAL CUENTAS 0] 0] 4.500.000 4.500.000
TOTAL MODIFICACION] 0 0

U Y% CRISTIANMENCHACA PINOCHET
/ el ALCALDE
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

DEPARTAMENTO DE SALUD
Longavi, 06 de Seplismbre de 2017,

SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA N* 72/2017/
M$ 300.

SERORES
MONGRAME CONCEID MUNICTEAL
LONGAV]

VIsSIOd

= ml_ﬂl:.‘!u ol Honomibsis Concsio Municipal ta aprebacion de io slgulente Modiicacian Presupuesions (Redisiibudion de Provision
ﬁml,mmmmwﬂmmmmmmwnwmmm'mwmmaﬁmmdum
parn Enfermadades Cronicos No rommisibles en APS”, 1g0n Resolucién N* 3,488 del 13/04/2017, suscioo snire i fatre Municipa-

2905997
2905001

o704 11 [Clvas 1%
Dios 11 (EQuipos Compulocionoles y Penisricos 150

wlw|
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MUNICIPALIDAD  LONGAVI

L RECHON SEPTIMA
Formularis (162 DOMINICE DEPARTAMENTO EBE SALLD TRIMESTRE TERCERD
Fechu 23NR0ET
16:37 (jmc)
Phg i
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 23482017
SubProgrema 30 Fondo de Farmacii
Prewp., Premup. Oibligciin Saldg Deuda
Clingifresdar twiial Wigenle Devengaila Eulighle
Sub lwom Asip SAsig  Desominacion M8} (M3} (M3} (M%) (M3)
H ¥ P Camios en Tersonal 0 2.7 13,080 LA [V
@ Persomat de Plants i 4.70% 218 {960 (]
o0 Sueldos y Sebreaelidoy (1 4579 28m 1907 0
001 Suelios base 0 2018 LI7? B ]
ol Asignacitn do Movilizackn ¢ 159 93 (14 Q
011 001 Asignasidn de Movilizacidn, An. 57, 0 14 93 Gifi |
tetra &), Loy I ALEE3
(i3} Asignacibel de Esttrmic Personz 0 b 11 224 150 0
Wedicn ¥ Protesores
028 002 Asignacidn por Desempeia & 0 354 24 140 o
Condiciones [ificites, An28 Ley N*
!!&n
4 M%;ﬁihﬁl&ﬁmﬂo;m'umtr 0 ToE LEY Bl 0
13,
044 001 Asignacion de Atencion Privmna ] 208 LT 1) 0
om Apots del E L] 124 iE] 3 0
(L Otras Cotizaciones Previsionales 0 126 73 3 0
) Teronal & Contam 0 17.073 10.345 0.7 0
001 Sueldon ¥ Sobrasueldon o 16645 [i8: 22 6352 1]
001 Sueldos base 0 7552 4597 21653 i
o Asignagion de Movillzacidn i 337 11 s 0
011 001 Asigaasion de Moviliscion, A 97, 1 137 133 B 0
fotra ls), Ley N IERND )
b Asignacidin de Estirmuin Personsl U] 1314 = L o
27 002 M ' 0 1314 m LT 0
en
cmﬁmpgmdumn Lay ]
42 Asipnagitn de Alencid Primaria o IR 4397 293 o
oz del Emplesdor 0 432 31 180 ]
bz Cnrus Coifzaciones Pravigionsies 0 -3 5 i 0
B Es?ﬂm:rsmﬁukm 0 19.500 0 19500 L]
o Materiales de Uso o Commuino o 500 ] o0 o
%9 Cres 0 400 o 500 0
Mamtenimiento y Repersciones 0 19000 ] V000 0
w1 Mamienunicato y Repuracion de 0 19.000 0 10000 0
Tdificasiones
26 € x P Otros Gastm Cormlemes 0 5391 5390 i 0
i Desulucionss 0 £39 5350 o
% € x P Adquinicion de Activos 6o b 1000 o (M [}
Financicrs
0 Méguinas y [guipos 0 700 0 70 0
o5 Ofrme (i 700 | 700 [
06 “Bquipos lnformaticos 0 300 0 300 0
o1 Equipos Computacicasles y Pariféricos a 300 o 300 o



M[W&me LOMGAV]

Fornadasia 0102 DOMINIY: DEFARTAMENTO DESALITD ?
ia 01 ; - TRIMESTRE TRRCERD
Fecha: J082MT
1637 (jme)
Pag 2
BALANCE DE EJECUCION FRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 330872917
Sublrograma: 30 Fondo de Farmacia
Elasificador _ indoial Vigente  Devengsds Presupuesterio Ex=igibie
Sub hem Aslp SAsig Denpminacitn (M3} (M%) (M5} (114 Y] M3)
TOTALES 0 EE 0

47873 PoSL



ALID AL DE LA

DEPARTAMENTO DE SALUD
Longavi, 06 de Sepliembre de 2017,

SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA N° 73/2017/

M5 7.127.-
SENORES _
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI
sa soliciia ol Honorable Concejo Municipal la oprobaciéon de la siguiente suplementacion Presupusstana,
con @l objstive de incorperar al presupuesio. ol diferencial del salds ling! de cgxa ofio 3014 det SP Gastidn.
 INGRESOS

1502 Saldo Inicial de Coja [Gestion) 7.127

21.03.000 Honorarios a Suma Alzoda 7.127




i1
114
116

714
214

ILUSTRE MUNICIPALIDAD LONGAVI
DEPARTAMENTO DE SALUD
UNIDAD DE FINANZAS

CALCULO SALDO FINAL DECAJA
SEGUN BALANCE DE COMPROBACION Y SALDOS EN M§
DISPONIBILIDADES 752915
ANTICIPOS Y APLCACION DE FONDOS 50.B34
AJUSTE A DISPONIBILIDADES 0
TOTAL 803,750
MENQS
DEPOSITCS DE JERCEROS 219,363
AJUSTE A DISPONIBILIDADES 77
TOTAL 219.440
SALDO FINAL DE CAJA ARO 2014 584.310
100 CAJA INICIAL AL 01/01/2017 584310 |
ﬁmu =
)
AL 0
Wmm | ~ 584.310)




ILUSTRE MUNICIFALIDAD LONGAVH
DEFARTAMENTO DE SALUD
UNIDAD DE FINANIAS

DETERMINACION SALDO FINAL DE CAJA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 EN M3

CODIGO _

CUENTA NOMERE CUENTA MONTO

1110225 |DISPONIBILIDAD EN MONEDA NATIONAL SEGUN CONCILIACION SANCARIA 752915
11403 LANTICIPO A RENDIR CUENTA, 4 278
11405 APLCACION FONDOS SN ADMINISTSATION 0
11406 JANTICIPOS PREVISIONALES ss5)
11408 (GTROS BEUDORES FINANTIERDS 46,041
21405 FONDOS BN ADMIMISTRACION 212,024
21410 RETENCIINES PREVISIGNALES 1 204
21411 RETENCIONES TRIBUTARIAS 5,673
21472 RETENCICINES VOLUNTARIAS =342
21413 RETENCIONES JUDFCIALES ¥ SIMILARES -11a)
21400 BOCUMENTOS CADUCADOS 77

TOTAL DISFONIBIIDAD 584 310




SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION
PERIODO : | ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2016

Codge  Demomimscitn ... Dewor  huweder  _ Debios  Creditw. Dedw
12 Bansn Extudo V6t <64 59 0 ATITISS0 4 |#2093 %03 TeE T G
11463 Antieipoa 8 Rierdir Cusmita A gman 0 1 300,000 0 rL)
J1405 Aplicacion de Fondoten 437338508 ¢ 10355700 447 035208 ]
Agminismicion [ ()
(100 Anticipos Previsionsles LR o L0539 Bl in ) a8 111 o
Lind Cnros Deudores Financisros sy o RS 13ETH it 541 801 ]
Lisas C & C Transferencing Corriemes o o 1214 066 997 40 DT o o
F1508 ¢  Cms Ingresos Comisntes ¢ 8 107 853 T o7 B3 Y04 0 o
1 3 C Recuperntion de Préstamos ] ] T3 e F AT o ]
1eb1 Docunentos Protesmades LTS 0 940 2000481 161339 u
e : ' LT 0 ¢ #2.973.35 T 0
14101 Edificacions: 018842 n 33 w0 6 dsoms 6
" - Magubnans 1ipos pars. . b
o2 m—rmmh p% 7B [ L] 167 65 0 m |
14104 wlaguinas ¥ Equipos de Oficing. M o ] ] ikl T -
14105 Vinigutos PR () TEIM0.000 " 2 |505E) £
14106 Musbles y Esseres BYET T [ pITLE T o 7421404 ‘
14107 Herrarmmoa b ] P 1) o TER -] ‘
4204 Terrenas 3440400 @ " 8 S5 00408 {
Leprégincion is do 1 as?
L1 Uepresiacion Acumiads do U 190632300 6 C 6 301
14502 ‘Deprecacion Acumulads de ] B ] o 0 ] Zipu
Maquinarias 5 Fquipos pera la
13004 Deprecincsn Acomuilads e b 904752 0 0 0 BOATRAE
Migutnas 5 Equipos & Oficina
1400s Deprciacin Acuuslads de d 20540154 fl fl u 10 H3 2
Ve . .
14904 oien Acarmuleda de ] Y05 o ] W E s
Muchles y Emagres _
(T30 Proyecion 5 esR0 [ 555 490 11096880 0
Pasivos
21405 Adininisiracida d¢ Fondos o 0,186 183 457,797 314 #0687 231 (] 2126339
21410 Retenciones Previsionales 8 1 0% 13 So4 AL 504,568 509 L (BIE
p32 11 Retenciones Tributaziss ] 11475 |a8 AT 24 FINES) ] s
21412 Retenciones Y ohmiuni (] T3 200,337 14! e 200 592 ] 418



SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION
BALANCE DE COMPROBACION Y SALDOS
PERIODO ; | ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2016

ENTIDAB MUNICIPALIDAD LONGAVI - mannmm SALUD

2180 © & P Hienes y Servicios de o (] N1 4T TEE ORTIT ] |1

15" T x P Otros Gastos Comentes ] o A2 060488 12064 241 ] )

11528 © %P Adquisicion de Activos 5o 0 o 247000 633080 0 1,140,660
Al

11534 € x P Serviem de |a Uouda o 0 A TE0M 36,746,054 o o

21801 Diocumentos Caducados 0 2107043 4805447 36066 584 0 TT480

el iy P— o 390145 16780 044 't 5 VL0000

R e AT |y o T R e S Do
Putrimom

191 Parrtmemiv Instiocions] 0 TOTRES A4 [ 3y G 0 K4 L) 840

stz “Rewultatos Acumuisdos 0 nassen 0 1210038 g oM 646 143

EETE mﬁw o 1146535 TN o ] G
Ingresos Patrimoniales

aa10x n nrizs Cornenmes de Owas o 4 1320039 4.367.008 541 (] 4234034 442
Frtidndes Piblicas i

4101 Becuperneiines y Hesmbolso por (] 3 [ BEIGTA4H n BT 443

46104 tres Ingwsos i ' ] _ ] ] ELE (] 555 B0

53101 Persanal de Flsnts ] T v s S 172NN [

s3i0z Fessonat u Coutrata b 6 9EAEIA0dS SE0E OREBSEIN: !

3103 (e Remmuncrasiones o fi ey I SLTT - E R ] l

s Alimentos ¥ Behidas U o 248459 s 24mL1% -

302 Textiles, Vesario y Calzade 0 ? S0 B8 b 928 |

5335 Combustinles  Lubnicemie i o FFETEE Y a A MITE i

23204 Maenales de Uso o Contuma [} [} A0 bl | 68 o 300441 =L .

Lisli.] Servicios Basicos ] ] 94,561 57 4657 Tt

53206 Mantesimiznio y Repameiones 0 0 19348 80 (] 1o 3es a2

307 Pubilisidad v Difission 0 o [Lxn o FEL T

53208 Servicios Geremales ) @ a3Timn ] I

53200 Ao o i |24, J000 [ 1254100



mmnﬂmmmmns LA NACION
BALANCE DE COMPROBACION Y SALDOS
PERIODO : | ENERO AL 3] DICIEMBRE DE 2016

o S e W B T T R e A T

B, MU L e M MW wq_"“‘"‘,__ -
3210  Servicion Fimacierss y d¢ Segunos " 0 113800 o IS0 0
521 Servicios Tecnicos y Profesiomilss 0 v 170450 o 708 400 o

s Omos Usstis en Risnes ¥ o 0 14565 33 6 16,56437 0

S4101 Devohucione t ] ol s ] Argeades _
36361 Actuativagin de Pemmnnin o 8 :mul'l 1 yraN e n

e — ——— R W ——— - e I N e

Touies tm:ﬂi:ﬁ' 1m.um mm W




MENICIFALIDAD  LONGAVE

Formutars 3101 DOMINIL: TRPARTAMENTO DESALTD TRIMESTRE TERCERD
Fecha ARORI0NT
1743 £IE)
BALANCE DE EJECUCION TRESUFUESTARIA ACUMULARG Pag J
INGRESON AL 18/08/2017
Presup. Freatp i Saldos lagresos
(1.3 € x C Tnsforeocias Comientes FA44.90 4 AR5 367 2ME5 272 1600095 0
(1] e Otras Entidades Pitblices 3544304 +465367 2 RASIT2 LE00.095 [/
(4] el Servicio de Salud ! 3255076 £1450 160 2TE SR 1427478 0
a6l Atercibe Prmida Ley W 1RITH At 490 JOALOME 4.137.030 1 714. 708 1422371 (1
00I001  Percapita Base 2644 601 44601 1705604 178997 1]
0 Assmagitn por Desempefio oo FIERTSS HEon2 163,235 131667 0
Candiciones Difiell Art 28, Ley N=13378
003  Diferencial cambio de Tecnicos Loy o 11733 e sk TR 1556 0
20157, 0EOLR007 .
G4 Asipmacits de Desaivolio y Estimulo s IEETIO0 358710 177894 190HLE [}
Desempetio Colectiva, ley N* 19513
[ Msmhinm Primaria de a 191326 N R84 ™79 o
T Res. 523 del
. 312817
006 Fomdos Promrmnas Chile Crécs Contigs 0 1960 24.720 240 o
4 s 2240 del 120472017
007  Fooles Programa Ddontologien tntegral 0 118338 nia FA083 ]
R 1368 del 24m32017 _
009  Fondos Progmma GES Odontuligizo 0 FET 2900 L n
s | 870 del 24003017 ]
D11  Frades Programs Centros Comunitanos 0 A5 450 W77 24813 0
‘o Splud Famitiar (Los Crinmles) fes N
306 del BLO1R0T
012  Fomdos Programa Campafts Invicrtio Sapu o £3500 4.500 0 @
2017 Res. 4378 del 28/0772017
08} Fomdes Programu Vids Suna (hesidad L 25438 14,708 6341 0
Ty 1454 gol 24/m10017 _
014 Foodos Progruma Mis Adultos Mayores o 20453 WHIE L& 0] U
Autovalentes Fes, 2214 del OV04201 T
o1 5 Progrma Apoye Radickisics o 2463 1574 [ ]
Fea 574 del 16022017
016 Fomiss Programa Foade de Farmacia 0 21253 245 497 12,585 Q
RexT4RR del 1570672017
617 Fondol Programa Sembrmndo Senrines 0 13108 162 1356 0
Hea 104] dal 17/0272017
018  Fondos Programa Melorta de la Equided 0 £ 7] 2204 9560 o
“Said Rural Roe 3644 del GRAGS2017 .
me Fondos Programa Resolutividad Res 980 0 ThALE 5611 e ]
el 1802/NIT
{20  Fondos Frogremn Modeto sieneltn 0 62 7438 373 0
[rtegzal Salud Famitiar Res IR0 dat
12042017
g2 Eondes Progrma Mejoramienlo Acceso 0 806 27 A8 1942 i
Atencidn Odomologicn Res LE3D de!
e
(1723 Fanidos Programa Rshabilitscron integral {4 1991 19504 8397 0
Res 1851 del 2432017
023 Fandos progrmma Inisgenes Diagnostions ] poll) 14088 L% 114 [}
Hes 2772 dbe) 742017
@4  Fondos Progmms Apoyo Gestidh 0 ER L) P L 1234 o
Diiglemsdor Wes 2250 ded 1270472017
s Fomina Progrsma trervenciones Do (] 29 ST 1472 1]
en Aloohol Res. 2278 del (2042017 |
p2e  Faodos ] 5264 £.000 154 ]

Progruna Capaciteckn
Fansionarip Fza 2379 de! | 60402017



MUNICERALIDAD  LOWGAV]

EEGION SEPTIMA
Formularie 0101 DOMENI0: DEPARTAMENTO DE SALUD TRIMESTEE TERCERD
‘Ferka IROR01T
| 1742 ()
HBALANCE DE EECUCION PRESUFUESTARIA ACUMULADOD Pag 2
INGRESOS AL IR/8/2017
Subthem Asie  Denomingidn (1531 103 (M) (ME) (M)
027  Fondos Programe nflsenm fes 1854 del [T 400 400 0 ]
1Nt
029 Fonido Invieemn 1) 0 ] 1257 1257 0
Res. 4401 del 25072017
30 Fondos Frograms Campasia de Invicrno 0 2740 L7480 o [/}
© Res 3026 del I5M52007
012 Fondos Progrems IRA en SAPURes 1324 ] 2(EF 2033 0 ]
del DTORINTT
ti4  Fondos Prozmma Apoyo la o 0 &7 571 [}
Crestibm-Brechas Pasti Hes, 4381
del 2610772017
0% Fosdos Progmma Aposyals ] o 2067 3.047 =187
Ciestiin- Vauuwnidon biftuenza Res 4069
5 sl 7OTE01T o
Fondi= Pragrams A 0 0 n [} 1467
Chestitn-Remizsros Res. $729 del
| 100872017 :
44 Fondos Programa Egpacios Amigable 0 E4T4 $4033 247 ]
o Res 1418 Eﬂmn e
Fodos Programa 0 18 1150 4930 )
_ Pakcosocial Rzs 2251 Z TA0A T
038 Fundos Difercncin Categnrt T o 4,043 4740 77 o
0538 Fomdm Progmma Alescion Cdontologics 0 a7 1420 [ £ [
Hombres Escasoy Recursas Res 6835 daf
LW
081  Toudos Pragrama Apoyo a la Gesitidn- ( £900 6500 0 [
Erechas Multifestorial Res 6510 dol
21226,
N51  Ennidis Progrema Apoyo b b Gestion- a 200 200 (] ]
Refieran Prass ml-u-anla
051 Fondes Porpmmna o fa Gestion o 12:100 2100 o o
PRAFS 2017 f=. 2376 dut 07042047
08 Fondo Programa Cemtros Cormunitarion de 0 BY.737 #1560 41868
Saind Famibier (Vitls Loogavi) Res 3135
gt ILAS0IT
L9 Apenes Afestados | 3,130 543 1473 $357 ]
002001 Asignecidn & Condiistones ENEL] 13,130 TRTA A257 0
[ e Otras Entidades Piblice ' k1 E yd 64207 1590 22311 0
001 Hono Esclandad 12170 2587 114 48335 ]
ol Aguinildss Fiestas Patrins 14 L] L8 13 0 1585 0
ol A guimatdn de Mavidad 11500 LL300 o 11.500 o
{06 onn Vacsciones 0 253468 25268 0 ]
161 Ds In Municipatidad s Servicsos 255 (000 250.000 1000 152000 L]
(morparudin o su Gestion
] £ x L oy frmrsyis Covrientes 90,000 317,180 118330 198 B30 18310
di wimw 40.000 90,000 90,850 430 (ERr]
002 ALY Ley N* 18,190y 90,000 90,000 S0.850 850 18329
ll.'f N 19117 Art (nico. '
e (1] 257 150 27,480 199.700 ]



MUNICIPALIDAD  LONGAVI

REGHON SEPTIMA

Eormulario G101 TOMINEY DEPARTAMENTO DESALUD TRIMBESTRE TERCERD
Fechn 2ROR2LT
1742 L)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARLA ACUMULADO Pig 3

INGRESOS AL 28082017
Clasificmiar Inicial Vigente Porcibidos  Presupuestano’  Por paciby
sabihem Ay Depominacion : D) (M) (MS) M5
(L] evoludones v Reintegros o o B o ¢
Pronvemierntes de limpuestis

9 0 6177 199,700 0
¥ Naldo Inicial d= Czja 0 bl s o 0
ol Saldo Inicial de Caje Neto 0 345830 0 0
0 Saldo Iniviat de Caje {Transferencis 0 187,353 0 o
TOTALES 3634390 2560788 1§52

B L
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

DEPARTAMENTO DE SALUD

tongavl, 06 ¢= Sepliembre de 2017

SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA N° 74/2017/
MS 24.991.-

SENCRES
HONORABLE CONCEID MUNICIPAL
LONGAV]

P
S= solictts of Honorable Concaje Municipal lo aprobacion e lo siguisnte Suplemeniccién Presupussiano. con
&l ablefive de incorponar-ol presupuesto, & diterencial de Ingrasos dsi 5P 01 Gestidn.

Tl g (v T ; G
comos | o e 0 : -
| 53.00800)| 046 |Fondes Diferanclos Cotegoria 'C” &77
0503099001  |Bono Escolaridod 4.835]
0RO 002 Recuperaciones Art, 1Z1ey 18,194 19.179
099 799 Ohos 300
_GASTOS
21020601 001 {Susido Baie 10.006
21 .03.00! Hanamrios o Suma Alrodn 14,994
— T U Ol RN v L A ) T {RT Y

N MENCHACA PINOCHET
s I_f.- ALCALDE
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LMUNICIPALIDAD DE LONGAV)
ex 410 DE SALUD

Longavl, 04 d& Septembire de 2077,

SUPLEMENTACION PRESUPLESTARIA N” 75/2017/
MS 400, -
SERCRES

3muiw¢MWﬁmﬁmmhmmmmmdmmwd
Dapanamento de Salug Municlpal los tonaas Gl “Progiama de Apoya @ o Getfién en &l Nivel Locol de Atencién Primaria” en Apoyo

a la Estrotegia de Vocunacian eanfra Ia Influanza, segun Resolucidn N° 4089 dai 07/07/2017. suscrin snirs jo lusie Municipaidod de

v &l Seevicio d Salud del Mauls. . -
| INGRESON
0500 47 | 010430 [De oo Enfidades Siblicas g

Fi0000) 001 | 45 | DI0430 [sumian bose T
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£ articule 49 de 1a Ley N° 15, 378 “Estaluto ge Atencidn Primaria de Salud Municipal® estabisca
Gue cads antidad 2 salud mumicipal recidits mensualments un aporte estatal, el
detarminerd anuaifents mediante decrato fundads de) Ministerio a2 Salud, h

El aticula 35 de la citada ley, seflals que con est= aporte los establecimientos mu
Cumplirin 86 pormas écnicas, planes y prograrmas gue sobre mm

i sard incorporada a los aportes sstablecidos en ol articulo

or K&



ﬁ'ﬂM‘ﬁMammmmwm s Municipalided. recursos:

destinados a findnciar las sigulentes astrategies dal “hwmmshm-ndnw

deu::mm :;Tﬂ'éﬂ'mm ;udm mrﬁpﬁ:m
por a3 co quE 5= B

¥ complicacionas causades o secundarias & infeciidn por vifus influenzs ¥ Neumococo.

Bmmumuuﬂmmmmmwmw
componantes de la estrategio:

' 2 Vacunasiin & Inmunisacidn érnr
CUARTA:
Conforme a lo safislado en lan cliusulas = &l Miristaria de Salud, -mwm*

__WMMthmWﬁM

ﬂwmmmnﬁdumdmwrmrw
wmm sficlante gasidn, 2stos podrin ctizarse en -estrategias v/o compunentes
definidos en &t programa, segun las necesidades de la comuna.

ﬂmﬂbw W“meﬁ,mmnm
vammmnmnmm

| MES!
RANH |Materisles| Totsls | Saldo mes
LONG: A liﬁ '.- Horas
Manto
pagade
SEXTA:

Los recursos sedn transtéridos por ol Servicis, &0 | (una) cudts contra & totsl tramitscidn del
uitime acto sdministrativa,

SEPTIMA:
El Sarvicio, m;hﬂmmmm:HMHBMummm




m‘““?ﬁ“*mﬁmw kulduldﬂmui!dw
:ﬁmm ﬂmmﬂmrnm g

m

&l Servicio ne afume responsabiidad financiera mayor qus la que én este convenio se sefals. Por
&;mﬂmﬂk%%ﬂhhﬁ%wdmmh
mdhﬂmirn sils ssumira &l mayor gasto resuliante.

El pressnia convenia igencia desde la totsl tramitacién dei Gitime acte administrative,
'U
bﬂhdllﬂﬂhﬁnhmﬂnhﬂu

En & evento que io3 recursos transferidos @ le Municipalided no sean destingdos & la ajecumion del
wmmammmmmMrama
presente corvenio, Lo Municpalided debers lge-recursos péncibldos por concepto de
e5te convenio, @n un pIAZs 1o MEyor & trainta dias o= recibiaa (a carta centifizada por 1a cual se je
notifizs del acto sdminietrativo gue pane términe anbitipado al convenio.

Ei presents convenio sdlc podrd-ses modificedo o rvocado por acusida de las partes que 1o

B- ‘convenio s& finma en 2 elemplarss, quedando une en peder dal Seovicia ¥ uno =n el

mm'rm

L ] "
-

Copia Digital:
Sr. Jefn (3) Depto. de Auditoria DSSM
“Sra. lefa | de Tesgreria OS5
mwmuﬁm
UCRA. Hospite! Lingres
Unigad tta Canvenios y Recuvsos Finanderos APS

L N SN



m% DE AFTYD

umaumm mma m&n

m"umau
ENTRE EL SERVICIO DE mmvum m

En Talch @ 29 de Mayo de 2017 wntre & Servids de Saiud Maule, persona Juridica da
dereche pudlico, demiciliado en calie | Norts N° 963, 4to piss Edifido Centro Taica,
representado por su Director Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM, Enfermers &

Ingeniers Comercial, RUT N° 5,064.078-K; del mismo domicilio, nWlu
reempiscs, en sdelante ¢l “Serviclo” y ls Jlustre Municipalidad da LONGAVE, parsons

Jjuridica ge derecho pltiico do an 1 Orients N® 224, Longavl,

Alcaide Don € i miﬂmu i o Naviero, RUT, ﬁrm.ﬁv—ha
ese mMismo domiciio, o quEn e : en-adetants s * , 5B
ha scordado ceisbrar un Conv

B articulo 49 Oa la Ley N® 19.378 “Estatuts de Atancién Primaria de Salud Municipal®
establece que cads enlidad dtlﬂuimw un sporte esistal, &t

Hrﬁnﬂn e la
58 mammmwui
mmqﬁm :

hﬁ#ﬂMwmﬂmmﬂmdﬂmﬂﬂ
: < mmﬂnﬁuﬂ- -distribuye |05 recurson =5 la N° 473 del 01
- 2017,  Exenta N? 721 dat 11 de mayo del 2017, dei
HMnHmHmhﬂumwmlmmmvmm
presante (nstrumento,

£l Municpio e compromess & ulilizar los fecurses entregados pars spoyer ks siguientss
componentes da |3 estrateqgis:




mn-u-mm-mmmuwlﬂmﬂHﬁMm
trabajedores de salud, mummvwﬂmvmmm
oMo perspnas privgdas da y en situpcidn de calte

. mm,mgwm mmmmm

(ANT}.
- MymhmﬂrMMumMHMnmh

Guiz Notificacidn, Evaluncidn y Seguimiento ce Eventos
wmtumw;mmﬁ Error Programatico.

mﬂmmmmmerm recursts disponibles
productn de una efidenis  geston, mmﬂnmmmmwn
componantes definidos en of programa, Segin las necesiiades de la comuria,

£l Sarvicio supervisasd & cumplimiento de las actividades qua comprende, fos datos e
mm:-mﬁhmmmmmm:m
con los datts Que 2 soliciten en

formato adjunto,
[MES:
Campalia ® naumos sigulente §
Antiinfiuenes |MoTas
Monto
pagado 3

-

SEXTA:
Las recursas serdn transferidos por ¢ Servcio, en 1 (una) cuota contrs I total tramitacin
dei Gitimo ecto sdmintstrativo.

SEPTIMA:
umﬁmﬂlhmhm«mmgmnhﬁfﬂhx
nwm sus qﬂmmudiuﬂm canvenio, con
'gr componentss > : ¢ o
mmumﬂ mumw - Serviclo, & través de su
mmmmmmmnmmmuy
mh'mﬂmm







REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
LMUNICIPALIDAD DE LONGAVI

DEFARTAMENTO DE SALUD

Longavi, 06 de Septiembre de 2017,

SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA N° 76/2017/

M5 219.000.-

SERORES
HONORABLE CONCEIG MUNICIPAL
LONGAV]

VISTOS
Se solicita gl Honorable' Concejo Municipal i aprobacion de la

sigulenta Suplementacion Presupussiaria, con

£1.02.001 001 Sueido Bass 21%.000}
2101000000007  |Asignocién Especial Tronsitoda, A, 43, Ley N 19378 22 410|
2101001 044001 |Asignacién de Atsacion Primora Municipal | 87837
2101003002003  |Asignacian de Desarolio ¥ Estimuis ol Dessmpefio Colective Ley N* 19.813 B7 E38
2101003003005 |Asianacion de Méasio, Arl. 30 de o Loy N* 19378 y Ley M® 19.407 5
Lva ' TOTALES M$ Ll ] || = _219.000

" CRISTIMI MENCHACA PINOCHET
152/ ALCALDE
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MENICIPALIDAD  LONGAVI
REGION SEFTIMA

Formulsrio 0142 DHOMINIO: DEPARTAMENTODE 5ALUD TRIMESTRE TERCERD _
Fecha' 4092017
Fig I
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMELADO
E&S‘I‘M AL 3U082017
SubProgmma: §1Gestion
Sub lmmAsigSAsle  Penominacian M53 (55 (M) (MS) (M3}
2 © x P Gastos en Personal 1685653 3119167 2455530 T 9.10)
0l Bersonal de Planta 2206484 2384418 (L% 1iE] #5801 '
0t Sushdos y Sobresueldos 1748482 1749553 1339 447 410.008 o
ol Susldos base 733249 80K 765 Selr 108 48650 0
004 Asignacion de Zona 1253 247 Luy3 ELE] 0
004 0fF  Asignacitm de Zona, Ant. 26, de lu-Ley 2268 24T L o33 453 0
N I9STR yuﬂh 18358
002 Asignacivne: Especiales 81688 101778 34553 45228 0
009 007  Asigaacien Espesial Tranaioria, Art. & 48N A5 161 Exx it ] 13
45, Ley W w:m ' ' N
009 999 Omes Asignacionss Especials ' (1 36399 24252 Axi07 o
B0 Asisnacida de Phadida de Caja I59 172 118 =L 1
010 DOY  Asigmacidn por Pendida de Caj. An. =0 b7 | 111 54 n
97, Jewrs 2), l.qﬂr 18283/ —
0V Angmacidn de Movilizscidn Q277 wam 31369 15203 0
011 001  Asignscidn de Movilizacion, A, 97, 277 06372 31360 1520 @
lera b), Loy N" 18883
019 Asigeaiitn ds Responsabiiidad 635y 1y 14947 1459 0
019 002 Asignacitn de Respomasbifidad 16352 R 14.947 4% o
Directlva '
o Astgmacin de Estimulo Persomal 151893 165.091 110642 A4y ]
Miédico ¥ Profesores
035 (92 fsigmcion por Lesempotio s 151893 163.091 110,642 54440 o
W Difiiles, Art.28 Ley N
031 Asignacion de Experiencis Calificadn (8 v ] 5345 3664 LT 0
3 om ?ﬁ&umm.m 2 les N 4829 s34y 1651 =m0 R
9
044 Aslgnacidn de Estimulo, Art, 14 Ley N* T334 RO0.650 560105 nees ]
15.076
044 001  Asignacion de Atencian Primarin 714249 800,050 S0 105 i Ll "
0oz isportes del Empleador 63,704 70,092 AT630 22450 0
o0z O Cotioacionzs Previslanales A3.704 T0.092 47636 245 (]
0 Asignaciones por Desempeho 36N 400115 230 172542 u
a2 Desempeio Colectivo 305457 379400 Ay |27 ]
002 003 Asignacion de Desarmolio v Esttmulo al 308457 379.400 iz 1527 Q
Besempefio Colectivo Ley N* 194131
003 Desempefo individaal 30718 0,718 (1] pitas b 0
003 008  Asignacion de Mérito, A 30, dels 20718 20715 f 0N [0
Lay N* 19,378, ¥ Lex N 19607
L Remumeraciones Variables ELALY) S0.841 21013 ) o
003 Frabajos Extraoedimirios 211,600 TN 11004 b1l ]
D08 Comitiones & Servicins on o Paiz 13347 15011 B0ty 7.600 ]
o4 Assinaldos y Bonos ETR L 1394 vl HE e 0
ol Asnnaldos 21443 21443 0 21490 0
Do) B0 Aguinalds de Fiestes Patrits | 12541 12943 o jro41 1]
C o0 Aguimaldo de Navidad ' §.500 £.400 ] .5 0
oo Bomos de Escolandal f147 .47 193 i 1]
[ ik] Homod Fapeciales ] EL4 BO.695 B0 0



_ W . . HEGHN SEPTIMA
Formulario 0102 DOMINIG: DEPARTAMENTD DE SALUD SUniten TERCERD
Techa: Od sl
0740 {180
Bay 1
BALANCK DE EJECUCION PRESUFUESTARIA ACEMULADO
GASTOS AL 31/082017
SubProgmma 01 Gestdn
Clmsificador el Vigente  Devengadé  Presupuestario Exigihle-
Sub Hem AsigSAsiy  Desominecion (M3} (M3} (M5 [h%) M)
003 001 Baono Extmardinanio Anusl ' ] BlL4% R0.635 #00 [
o4 Bonificacitn Adicional sl Bone de 1.159 1489 b T 7 0
Excolaridad ) [
L S Prreanal & Contrats 42541 UL R -628.024 a9ae 0
oot Sucldon ¥ Sobresugidos 36308 58764 451 079 1744 0
il Sucidos hase 16427 149193 192081 20 188 ]
) Asignacionrs Especmles 35385 300209 103797 6412 ]
009 007 Asigracion Especial ‘[anstioria, A 25236 197 4 100 590 o404 a
45, LeyN* 103!
002 999 Oires Asignecionss Especizhn ' (] 2806 i i 0
o1t Asignacith de Movilizasion & 008 6.929 10.368 3A¥ ¢
ot 001 Asigmacion de Movilizaclsa, An. 7, 6008 £558 10368 3435 0
. letra b), Ley N*idga31 Wi o
017 Asignacitn de Estirmule Personal 21740 25439 14930 1480 o
e w 21740 25439 15,830 1.4 0
077 001 Anignaciin por Dessmpcfo on L : 36, SR
Condiciones Difleiies, Ait2E Ley
NUS3. . _
630 Asignantdn de Experiencia Calificada 7 90 51 281 ]
o :ﬂ:}i;ﬂn’?ﬂ Thuto A 42 Ley. T Tha nNE .13 o
i i B ;
042 Asignasion de Awenzion Primasia 4aazT 166,068 150320 33112 o
042 001 Asigracién Atencidn Primatia de Salud, 46437 166,098 199320 S ik rs (i
At 23 y 28 Ley N* 19370 1 1) I
0oz Aponzs def Empleador 14574 16352 1589 40 o
b2 Cens Cotizagiunes Provizionales 14574 (=10 1509 483 0
) Asigrazinnes por Desenigpeio 42394 56443 37.019: 19424 0
a2 Desempstin Colectivo 4,745 5.003 17619 18274 fi
ood 003 Astgnucion de Desarrollo y Extimulo sl 41745 55805 o 1% 2 o
Dmmﬁncmwww eaL
001 Desempeho Individus] 330 530 ] 550 0
03] 004 Asignacion de Mésito, At 30, dela 530 530 0 340 0
Ley N'I9378 Ley W° 196071
004 Hemuneracioney Varisblsg 13.6409 (55 < 7.740 7543 n
s Tenbwitn Extraordinarios 0. 240 151 LB4e AT 0
s Comistones de Serviciod en el Pais 7364 TR LN ] 1.857 0
o mhﬂ_:h & Rlonos B545 25190 Frals 1754 0
01 009 5909 o 5500 o
001 001 Agumsido &f‘m Petrem ' L0 1500 ] 2906 0
o Agumaldo de Mavidad ! 3.000 3.000 0 3,000 o
002 Bone de Frenlarabed 287 1137 1827 A0 ]
o3 DBemos Expecinies '] 16727 5055 1672 0
003 001 Bono Extreocdinarie Amust ' 9 67 13085 1672 0
04 Baonificacion Adicional al Bong do g w7 LEE ] 136 n
=
3 Otrms Renmunerscicaes 53.760 {12.7R0 100.503 11877 9.10d
il Ronoeanos a Sums Afzads - Pereonas 5).760 H2 780 100903 LLETT 5.im
Watirbes

z € x P Biengs y Servicios ds Comumo 773943 786007 480,760 Wi2e7
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MUNICTRALIDAD LONGAV]

: REGEON SEPTIMA
Vormulerio 0162 DOMINIO: DEPARTAMENT( DE SALUD TRIMESTRE TERCERG
Fechr D40R2MT
D40 (M)
Mg 3
BALANCE Uk EIECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31082017
SubProgmma. 01 Uestion
Sub ltem AdigSAsig  Denominacién (M%) IM5) (M) IM3) M%)
ol Alimentos ¥ Bebidas 0 14620 5T 1.250 o
L} Pars Personas 0 1:620 310 1250 o
B Teutiles. Vestuasia y Caleslo i 1234 1234 i 1196
oot Textiles y Acabados Texiiles p 13238 1234 1 L1%
03 Combimtibles v Lubricant=s 3.000 2451 R347 34,104 341
oo Para Vehieslos 41000 49.8RD 1722 32668 0
0ol Pam Calefaccion 12.000 12562 1128 L Ly ]
- Materiales de Uso o Consusmo 259200 483,450 9 A8 173831 67848
001 Materiales de (ficina 15.000 16403 14 35 1.994 4
0z Tentos y Otros Materiaies de Ensctianzs D 179 113 164 (il
003 Produotos Cruimicos: 88.000 10301 41.564 28738 ]
004 Produszios Farmacenno 4000 260,034 ELE L (UEETL] 40 yoy
(%} Muteriabes y Ultites Qumirgieos BE000 T4y 7078 7058 27386
o007 Muzzriales y Uifies de As=a 42,000 3313 2327 20,096 0
009 Insumas, Rapuesios y Acceserios 4200 4443 134 L1z 0
Conmrulacnales
oo Matsrisles narn Mantenimmento y “H.000 7.090 268 4305 0
o1l Repueitos y Assesorios pars B.000 6817 2313 458 0
Manienimienio y Reparscionss de
Vririvulos i
ol Productns Elabaradon de Cuzro Caushe o 918 7 i) 0
o oy eI 5881 3960 g4 m
0 Serviglos Basicos 106.573 110900 47,606 AR L) vy
o0l Electriendad $1.700 34905 36,385 2230 542
o2 Agea Haon 3178 7136 74 71 5
004 Comeo 100 100 s - 0
o Telefonia Fijn 2.600 10344 8823 Lasiy o
(1] Tehufonia Celula 400 o743 4907 et ]
0% Miantesimiente v Reparaciones 25200 30622 l&75z 1332 ]
e Mandenimizate y Repacacion de 200 133 (] 13 0
o2 M-mium v Feparssion de 18,000 72080 14,74} 743 (]
O Hnummy Reparacion de (1 a5 ] 4K L
Maquinas v Equipos de Oficina
o Manteniments y Repar de 3 bot 7443 75 6273 ]
Maguinmis v Eguipes de Produccion
06 Mamenimiemo y Reparssion dc Otmax 0 34 214 ] (]
Mlquhum- ¥ Equipm
A o 1 087 1,038 29 ]
OR mmchu-um 420 70.388 53010 17878 0
xn Fuusjes. Flstes y Bodegajen 2500 9.600 8.084 1516 0
LU Sulas Cunms /o Jurdines Infiaod e 1920 160 2.410 750 0
X Orred 20.000 412 2316 15682 (i
(0] Astiendon () $40 o 540 0
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LON
ALCALDIA

Longavi, a 04 dias del mes de Sepfiembre de 2017

MEMORANDUM N° 91/2017

A : HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LONGAVI
DE CLAUDIO JARA NUNEZ
SECPLAN

Junto con saludaries y como €s de su conocimiento la Lay N© 19,280 requiere
que las funciones a contratar baje la modalidad de hanorarios @ suma alzada, cuenten
con la oprobocién del Honorable Concejo Municipal,

Es por este motivo, y de acuerdo a la Resolucién Exenta N 9453/2017 de fecha
26 de Julio del 2017 se aprobaron recurscs EXTERNOS pora el financiomiento de
Asistencia técnica para la Municipalidad de Longavi, cansisiente en la coniratacion de
Un INGENIERO CiIVIL y UN CONSTRUCTCR CIVIL , mediante la modalidad de Honorarics
a suma Alzada con la funciones de |

“Asistencia técnica Varios Proyectos del Programa Mejoramiento de Barrios
Longavi”

Esta asistencia técnica consiste principaimentie en opoyo profesional fécnico Y
administrativo para la Unidad de Secplanenla Eormulacion de evaludciones socidles,
Formulaciéan de diagnosticos, Y contrapartide técnica en Ias iniciativas de dicho
programa.

Acorde lo anterior. se solicita ol Honorable Concejo Municipal la aprobacion de
Ias funciones recientements indicadads.

Esperando una buena acogida, se despide atentamente,

mslngUCiQN

- Lo indicoagao.

- Direccidn de Administracion y Anonzas.
- Secretaria Municipal,

. Archivo:Alcaldia,




INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La Direccién de Desarrollo Comunitario de ia Municipalidad de Longavi
presenta al Honorable Cancejo Municipal, la solicitud de Subvencion

de |a siguiente organizacién

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS / 050803

#
N°_|NOMBRE INSTITUCION OBSERVACION MONTO § SE SUGIERE
SOLICITADO
. ) —————
COMITE SOCIAL PADRE Financiamiento para cubrir gastos de 3.500.000 3.500.000
ALBERTO HURTADO DE salarios, alimentacion, reparacion de
LONGAVI inmuebles, compra de artefactos
RUT N" 65,723.460-5 domésticos, gastos basicos y ofres
TOTAL 3.500.000

* Que la organizacion cusnta con Personalidad Juridica vigents
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transferencias
= Que no tiene rendicion pendiente

LONGAV!, 22 DE AGOSTO DE 2017




Longavi, 16 agosto 2017

Sefor Cristian Menchaca Pinochet Alcalde
Y Sefiores Concejales Comunales
llustre Municipalidad de Longavi

Presente

De nuestra consideracion:

£l comedor “COMITE SOCIAL PADRE ALBERTO HURTADO"RUT: 65.723.460-5
hace cinco afios, que empezé a funcionar atendiendo diariamente a un
nimero aproximado de 35 personas dandole Alimentacién, consistente en
un almuerzo y una once , ademés de preocuparnos de ayudar 2 los usuarios
en otras necesidades.

Queremos dar los agradecimientos por la aprobacion de nuestra solicitud de
la subvencion de 7.000.000 (siete millones de pesos) los cuales fueron
aprobados en un consejo municipal del 08 del mes de marzo de 2017 en el
cual nos comunican gue el aporte ha sido acordado en dos cuotas, nos
ingresan un monto de 3.500.000 (tres millones quinientos mil ) que ya fueron
rendidos con el balance correspondiente, ingresado por la oficina de partes el
31 de julio, por lo tanto cumplimos con el acuerdo, ahora solicitamos a
ustedes |a diferencia de este aporte .

Nos despedimos cordialmente de ustedes esperando una pronta respuesta.

R.P. Agustinus Saryanto MSF

Parroco Presidenta
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Coatvarns de Chile

Certificado de Inscripcion
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS

4 piesente cartificado acredita que I3 Institucidn COMITE SOCIAL PADRE ALBERTO HURTADO, RUT 65.723.460-5, 5= ha
jecritn o0 & Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha 29/04 /2009, como persona ridica receplors de
wos plslicos, dando asl cumpfimiento a lo establedida en gl Articulo 69 de |3 Ley 10862

| Inserpcion =N esie registro eleclronico no sustituye f2 obfigacien de la persona juridica de presentar los antecedentas o8
reidldlo die i3 informadion (originales) en los registros instituctonales de quisnes le transfieren fondos al momento de reslicar 185

b [ el ey P

Datos
Mombre del Represamiante Lecal - HAYDE MORALES GIANCASPERO
RLIT el Representants Legal . 4,654.648-2
Nomisre ¢ 18 Institucian . COMITE SOCIAL PADRE ALBERTO HURTADO
LT de la Insttpcion 65.723.460-5

Fertn do emision del certficaido - D4/09/2017
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INFORME JURIDICO N° 9 —_—

CONCEJO MUNICIPAL

ALEJANDRA GONIALEL G
ASESOR JURIDICO

l.- MATERIA:

“propuesta Modificacion Ordenanza Local Sobre Derechos Municipales por Concesiones,

Permisos y Servicios.”

Il.- FECHA: 0é de Sepfiembre de 2017.

lil.- ANTECEDENTES:

La regulacion vigenie en materia de ordenanzo de cobros por derechos municipales, se

basa ssencialmente, en o dispuesto en el articulo 12 de la ley N° 18.695, que habilita a las

entidades edilicios para dictar ordenanzas -normas generales y obligatorias oplicables a o

comunidad-, pero en &l ejercicio de tal polestad debe. necesariamente, respetarse &l principic
de juridicidad, confenida en ios ariicules 6° y 7° de la Constitucion politica de la Repiblica y 22
de la lay N 18.575

Que en virtud de lo anteriormente, mediante Decrefo Municipal N° 3.234 de fecha 28 de

octubre de 2011, se aprueba Crdenanza Local Sobre Derechos Municipales por Concesiones,

Permisos y Servicios, para la comuna de Lengavl.

La referida Ordenanza, fiene por objeto regular la forma de cobro 'y el monto de los derechos

municipales gue deben pagar quienes obtengan de o Municipalided de Lon_guvi una

concesidn, Permiso o servicio.

Qua, resulta iImperioso realizar ung modificacion a la referida ordenanza. en lo que respecia

a lo dispuesto en el arficuio 24° que expresa: "L os derechos por permisos no consultados en la

presenfe ordenanza fiuctuaran entre los 0,005 UTM y 3 UTM, porcentaje gque sera resuelto por et
Alcalde atendida su duracion, ubicacién y naturcleza del permiso solicitada”.

La modificacion consiste en aumentar &l valor de los derechos no consultados en la presente

ordenanza de3 UTM a 10 UTM. Lo anterior, por cuanto existen permisos no considerados en o

ordenanza, como aguslics gue dicen relacién con &l arendamiento de inmueble, CUYO cobre

conforme a la ordenanza actual no podria superar 10s 3 UTM por parte det municipio.

En virtud de lo anteriormente expuesic y conforme lo dispuesto en el arficulo 65 lefra L) de G

Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipales, se requiere el acuerdo del Honorable

Concelo Municipal, a fin de modificar la Ordenanza en comento,

Sin ofro particular y em@u & Huera acogida.




o) Los tres primeros lugares de codo curse de los colegios de la comuna, los gque
tendran entrada graluita todos los dias de funcionamiento de la plscing municipal.
b} Los adultes maycres adscritos o los clupes de lo comunc debidomente
acreditados.

Los beneficiarios deberan obtener su came en el muricipio. el que tendr una
durocién de unc femporada y paro lo cucl deoen presentar fotocopia de su
cédulc de idenfidad. una fotogrefic y en =i casoc de los olumnos de buen
rendimiento, ademds la certificocion dei director del estcblecimianio.

ARTICULO 21°.
Otros Permisos sobre Ufillzacion de Blenes Nacionales de Uso Piblice

M Permiso de carga y descarga mensual o fraccion 20%UTM

3 Aulorzacién de paradero de locomecion colecliva anual 4 BOBUTM
froccién

3 Permise para extraccion de arboles por unidad 10%UTM
4 Extroccian de material pétreo 1% UTM por M3
ARTICULO 22°
Derechos municipales relativos al Juzgado de Policia Local
Permisos Provisorios | 0,09 UTM

' Fotocoplas, cada ung | 0.1% UTM
ARTICULO 23°,

Respecto del pogo de derechos por los sefvicios gus 5 oforguenc lo comunidad
conforme o la Ordencnzo Sobre Proteccion y Tenencia Responsable de Moscolas
Animaolas de Compafiio, seran los siguientes:

a) Tedo perro sin distincién de raza o tomano. gue e encuentre sueltc en los
espacios publicos de fodo la comuna. s$n estor refrenado por algin medic de
sujecién @ su amo, sert copturado por la autoridad Municipal comespondiente Y
tradadado al locol de “tenencia femporal de perros” ["canil"]. en e casc Que 58
irate de perros callejeros con duenos, &ste debera cancelar todos los costos del
procedimienio y de la estadia del animal en e! canil, previo informe de lo Direccidn
de Desamrolio Comunitario, sin perjuicio de ias sanciones gue se puedan aplicar.

b) Los infracclones producidas ¢ lo Ordenanza Sobre Proteccién y Tenencia
pesponsable de Mascotas ¥ Animales de Compafia,, seran sancionadas con
multas de 0,25 de la UTM @ 2 UTM, los & primeros meses de vigencia de dicha
ordenanza y con multa ds 1 UTM @ 5 UTM, transcumidos los 6 meses sefoiados
anteriormente, a criteric del Juzgedo de Policia Locai.

ARTICULO 24°

Los derechos pof permisos no consultados en lg presente ordenanza, fiuctuardn
entre 0,005 UTM y 3 UTM, porcentaje que serd resueltc por el Aicolde afendida su
duracian, ubicacion y naturaleza del permiso solicitado.

ARTICULO 25°

Sin perjuicio de los articulos anteriores, el Alcalde previo informe de la Direccion de
Desomolic Comunitario y Direccion de Obras Municipaiss, seglin comesponda,
nodr@ rebajor o suprimir los derechos a gue sa refiers lo presente ordenanza.

ARTICULO 26~

Cuando un contribuyenie seq considerado en exfrema pobreza, © No cuente con
recursos parc solventar el derecho comespondiente, 58 podra considerar la
exencién total o parciol de los derechos, de cecuerdo a lo colificacién entregaac
pot la Direccion de Desamollc Comunitario.

ARTICULO 27,
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
|. MUNICIPALIDAD DE LONG

INFORME JURIDICO N° 4
A : CONCEJO MUNICIPAL
DE 4 CHRISTIAN CANCINO MONTECINO
ASESOR JURIDICO

I.- MATERIA: “Modificacion de articulo 45° o médicos que desempenan
funciones en &l departamente de salud.”

B arficulo 45 de la ley 19378 prescribe “Con Ia aprobacién del Concejo
Municipal, la enfidad adminisiradora podrg oforgar a sus funcionarios asignaciones
especiales de caracter transiforio, Dichas asignaciones podran oforgarse a und parte ©
a la iotalidad de la dotacion de salud y fijorse de acuerdo con al nivel y ia categerio
funcionoria del personal de una O mds establecimientos dependientes de A
municipalidad, segun las necesidades del servicio. En cualquier caso, dichas
asignaciones deberan agecuarsé a la disponibilidad presupuestana anual de la
entidod administradora. E£s10s asignaciones duraran, como maximo, hasfa el 31 de
diciembre de cadg afo”

be conformidad con lo dispuesto en el arficulo 45, con la aprobacion del
Consejo Municipgal, o entidad administradora podra oforgar a sUs funcionarnos una
asignacion especial de caracter fronsitorio. Dicha asignacion podra otorgarse @ una
parte o a la totalidad e ia dotocién de salud y fijarse de acuerdo con el nivel y 1o
categoria funcionario del personal de uno o més establecimientos dependienies de la
municipalidad, segun las necesidadss del servicio

En cualquier caso, dicha asignacion debera adecuarse a la disponibiiidad
presupuestaria onual de Ia anfidad administrafiva. Lo asignacion transitoria durard,
como méxime, hasta el 31 de diciembre de cada afio.

De esta manera, €l otorgamienio dgel beneficio en comento estd sujeto a fres
condiciones; en primer lugar, que cuente con la gprobocion del Conseje Municipal; en
segundo termino. gue se otorgue ssgun las necesidades del servicio y, por ulfimo, que
<& adecue o la disponibliidad presupuestaria anual de la enfidad.

En esie senfido, y 8n concoraancia con io anterior, resulta pertinente sefalar,
que el cargeter discrecional ae: beneficio analizado guarda direcia relacion con ia
circunstancic de gque SuU otorgamiento compeie exclusivamente a la entidod
administradora de salud, con la aprebacion del Concejo Municipal, en consideracion



a la disponibiidad presupuestaria y a las necesidodes del servicio. pudiendo la
Municipalidad disminuir o poner termino a lo referida asignacion denfro del ano
respectivo, sin expresion de causa aiguna, en razén de los variaciones que
experimente el presupuesto del Depariamento de Salud.

Esto ha sido recogide por la Jursprudencia Administrafiva de Contraloria
General de la Republica, en diversos dictGmenes, siendo los mas recientes el N° 3674
de fecha 02 de febrera de 2017, N° 12950 de fecha 17 de febrero de 2016 y &l N° 18.744
de fecha 10 de merzo de 2015.

Que los informes presentados por la Unidad de Finanzas del Departamento de
Salud, han demostrado el déficit presupuestario que afecta al depariamento y que es
necesario fomar medidas paro coniramesiar este deficit, siendo una de elles la
maodificacion de la asignacion transitoric del arficulo 45.

Il.- CONCLUSIONES

1.- Que existe jurisprudencia uniforme de Coniraloria General de lo Republica
que Indica la Municipalidad puede disminuir, modificar o poner témino a la asignacion
del arliculo 45, en razén de los varaciones gue experimente el presupuesto del
Departamento de Salud.

2.- Que mediante los informes presentados por la Unidad de Finanzas, tanto a
sste Concejo Municipal, como al Alcalde de la comuna, y al Director (S} Comunal de
Salud, han demostrado el déficit presupuestario que afecta al departamento. Que la
razén de este déficit presupuestaric se debe a lo devolucion de recursos al Servicio de
Salud del Maule por convenios no ejecutados. y deudas con proveedores no
contabilizades, por lo que es urgente tomar de medidas ¢ corto plaze paro
conframestar esta delicada situacion.

3.- Por le tanto, es completamente viable reducir la gsignacion del ortficulo 45
que en este momenio se oforga a los funcionarios de este servicio, debido a las
consideragciones expuestas en el presenie informe.

Sin otro particular, y esperando una buena acogida.
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

L CIPA L
DEPTO. DE SALUD
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REF.: Modificacién Proyeccion de Gastos del

Arficulo 45 de la Ley N° 19.378.

LONGAVI, 06 de Sepliembre del 2017,

INFORME PRESUP

A : Concejo Municipal

DE :Jefe de Finanzas Depto. de Salud
Sr. Juan Montecino Castillo

TARIO

° 86/2017

Mediante la presente les saludo, & informo al Honorable Concejo Municipal,
la proyeccién de la modificacién del articulo 45, el cual se reducira en un 40%
monto que actualmente se otorga a los médicos:

TIPO DE CONTRATO | PROYECCION DE REDUCCION DE
GASTOS ANO 2017 | GASTOS DEL 40% AHORRO
Planta 47 B82 42 769 5113
Contrata 144.825 125.347 19.478
TOTAL 192.407 168.116 24.591

Atentamenie,
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REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE LINARES
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INFORME JURIDICO N° 5

A CONCEJO MUNICIFAL

DE: CHRISTIAN CANCINO MONTECINO.
ASESOR JURIDICO

l.- MATERIA: TRANSACCTION JUDICIAL CAUSA RIT T-8-2017. CARATULADA,
“"CAMPOS con ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI"

Il.- HISTORIA DE LA CAUSA:

Con fecha 12 de junio del anc 2017, dofia Elena Campos Hormazabal, ex
funcionario de la Municipalidod de Longovi, interpone demanda ante el
Segundo Juzgado de Lefros de Linares, por Tutela Laboral, lo que dio origen a
la cousa Rit T-8-2017, coratulade "Campos con llustre Municipalidad de
Longawvi".

Con fecha 14 de junio del ano 2017 se contestd lo demanda por parte del
municipioc.

Con fecha 21 de junio del ano 2017 se llevd a efecto lo audiencio
preparatoria,

g monto demandado en la presente cousa por la parte contraria,
gsciende a la suma de $9.412.227 (nueve millones cuatrocientos doce mil
doscientos wveinte y siete pesos), comespondiente a Iindemnizacion
establecida en el arficulo 489 del Codigo del Trabajo esto es equivalente a 11
meses de la Ulfima remuneracion mensual de la denunciante, todo esto a la
fecha de presentacion de la demanda.

Sin perjuicic de lo anterior, al referidc monto se le deben agregar los

regjustes e intereses que se generen en la tramitacion de la causa.

lll.- CONSIDERACIONES:

Que la Sro. Blena Campos Hormazabal fue contratada con fecha 24 de
enerp de 2005 para prestar servicios como administrativa en la Municipalidad
de Longavi, bajo la modalidad de conirata.

Que lo sefcra Campos siguic presiondc servicios, bajo la misma
modalidad, hasta el afc 201 6, cumpliendo diferentes funciones dentro de los
distintas Unidades Municipales,



La relacion laboral estatuaria de |a sefiora Elena Campos, se desamollé de
manera ininterrumpida, hasto el 30 de noviembre del afio 2016, fecha en la
cudl se dicta el Decreto Municipal N° 2271, que ordena poner en
conocimiento la no renovacion del contrato ala funcionaria Elena Campos.

Al respecio, es dable sefiaiar, que fanto la confeccidn del Decreto como
la nofificacion de este, fue realizada por la administracian anterior, en la cual
era Alcalde de la comuna don Manuel Gonzalo Jara.

Ahora bien, respecto a la demanda interpuesta por la sefiora Campos,
esta se fundamenta en que &l decreto por el cual se le nofifica la no
renovacion, no contiene argumentacion juridica respecto a las causales por
la que se foma la decisién de no renovar su contrato, y que la decisién de
separar del servicio a la demandante, se encuentra motivada por cuestiones
politicas, existiendo claramente una decisién arbitraria.

IV.- EL DERECHO.

Al respecto, dable es seficlar que los distintos municipios del pais, en
diversos juicios laborales, han sido condenados al pago de indemnizacién
millonarias, debido a denuncias por Tutela laboral, en la cuales la separacién
del funcicnario no es fundamentada ni motivada, como es lo que sucede en
el caso puesto a su conocimiento.

Esta situacién se ve plasmada, en la circunstancia que el decreto que
comunica la no renovacién del confrato de la denuncianie, para el afio 2017,
no contiene fundamentos claros de los argumentos vertidos en este, solo hace
referencia a hechos que sucedieron en afos anteriores, relacionados con ia
convivencia laboral de la Sra. Campos, pero no entrega un razonamiento
claro y conciso del porgue no se renovara su coniratacion,

En consideracién a lo anterior, es que se crea una duda razonable en los
fibunales de jusficia del el porqué de la desvinculocién del denunciante,
trasiadando la carga de la prueba al ente denunciado, teniendo que justificar
a fravés de todos los medios de prueba que estén en su poder, la motivacién
de la no renavacion, situacion que en la especie y segun los expuesto en st

prasentacion no existe fundamentacion clara.

V.- COMPENDIO DE LAS CLAUSULAS QUE INCLUYE LA TRANSACCION.

La clausula segunda y tercera de la referida fransaccién incluye el monto
en que se obliga a pagar la Municipalidad de Longavi y lo forma en la que se
efectuara el pago, a saber:

“SEGUNDO: Lo |. Municipalidad de Longavi, con el solo fin de poner
término al juicio loboral individualizado en RIT T-8-2017, ofrece pagar la suma
Unica y total de $5.000.000 (cinco millones de pesos), pagaderos el dic 30 de
septiembre de 2017, el que se efectuara mediante un cheque nominative
giradc @ nombre de lo abogada Carolina Ydiez Gdivez, de lo cual la



demandante etorgara recibo a la Municipalidad de Longavi. No obstante lo
anterior, la parte demandante se oblige @ dar cportuno avisa en la causa del
pago efectuado, sin perjuicio que la demandada acomparie al fribunal
copia del documento, que acredita el pago de lo transado. TERCERO: Lo
parte demandante, acepfa los términos de la presente transaceién, en todos
y cada uno de sus férminos y otorga o la demandada, fotal e integro finiquito
respecio a las acciones y los monfos solicitado, en las causas individualizadas

en el numerando primero y segundo del presenta acuerdo.”,

VI.- CONCLUSIONES.

1.- Que existe jursprudencia uniforme que indica que los municipios
deben pagar a los funcionarios desvinculados por acciones arbitrarias o
infundamentiadas, los indemnizaciones legales establecidas en e! articulo 489
del Cédigo del Trabajo.

2.- Que dlargar el juicio que se somete a fronsaccién implicaria un
considerable aumentc de los montos demandados, siendo iolaimente
desfavorable para los intereses de este municipio.

Sin ofro particular y esperando una buena acogida.




PRESENTAN TRANSACCION Y SOLICITAN APROBACION

$.).L DEL SEGUNDO JUIGADO EN LABORAL

CAROLINA YANEZ GALVEZ por la denuncionte y don CRISTIAN ENRIQUE
MENCHACA PINOCHET, en su calidad de Alcalde de la comuna de Longavi, en
representacién de lo demandada, ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI, rut N°
£9.130.400-3, ambos con domicilio en calle 1 oriente 224, Longavi, asistido por su
abogado y apoderado don CHRISTIAN CANCINO MONTECINO, en aufos laborales
caratulados "CAMPOS CON |. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI", Rit T-8-2017, g US
respetuosamente decimos:

Que a fin de poner término al presente juicio, las partes hemos convenido en
el siguiente contrato de transaccion:

I. IDENTIFICACION DEL DEMANDANTE

En esta causa es demandante la Sra. Elena rosa Campos Hormazabal, rut
12.790.734-46, domicliiada en calle dos norte N° 271 Longavi.-

Il. TRANSACCION

Siendo el interés de la abogada demandante dofia Carolina Yanes Galvez
obtener el pago de lo demandado en juicio a su represeniada, individualizada en
el punto anterior, mientras que por otra parte el dnime de la llustre Municipalidad
de Longavi es proceder al pago, es que las partes han acordado reglizor
concesiones reciprocas para poner fin al litigio pendiente, que deseomos sea
aprobade por $S., y le otorgue la calidad de sentencia firme y ejecutoriada, siendo
los términos de la transaccion los siguientes:

PRIMERO: Lo Sra. Flenc Campos Hormazabal interpuso denuncia por Tutela
Laboral, en contra de la |. Municipalidad de Longovi, rut N° 69.130.600-3,
representada legaimente por don Cristian Menchaca Pinochet, ensu calidad de
Alcalde, ante el segundo juzgado de letras de Linares. en causa rit 1-8-2017.

SEGUNDO: La |. Municipalidad de Longavi, con el solo fin de poner término
al juicio laboral Individualizado en RIT T-8-2017, ofrece pagar la suma Unica y tatal
de $5.000.000 (cinco millones de pesos), pagaderos el dia 3] de sepfiembre de
2017, &l que se efectuara mediante un chegue nominativo girado a ncmbre de la
abogada Carolina Yahez Gdlvez de lo cual la demandante otergara recibo a la
Municipalidad de Longavi. No obstante lo anterior, la parte demandanie se obliga
a daor oporlunc aviso en la causa del page efectuado, sin perjuicic gue la
demandada acompane al fribunal copia del documento, que acredita el pago
de lo fransado.

TERCERO: La parte demandante, acepta los términes de la presente
transaccion, en todos y cada uno de sus términas y otorga a lo demandada, fotal
e integro finiquito respecto a los acciones y los montos solicitado, en las cousas
individualizadas en el numerando primero y segundo del presenta acuerdo.

CUARTO: La mora o simple refraso en el pago sefalado en numerando
segundo, dara derecho a la parte demandante a exigir la totalidad de lo fransado



en el presente acuerdo. incrementandose esfe, en un 30% a fitvio de clousula
penal.

QUINTO: Las partes se otorga el mas completo y amplio finiquito respecto a
todas las acciones y defensas de los juicios descritos en el numerando primero y
sequndo, sin perjuicio de las que emane de la presente fransaccion.

SEXTO: Que siendo la presente transaccion un equivalente junsdiccional, los
acuerdos precedentes se enmarcan en lo dispuesto en el arficulo 468 del Cédigo
del Trabajo.

POR TANTO.

ROGAMOS A US., tener por presentado el confrato de fransaccion y darie su
aprobocién legal, el cual tendra caracter de sentencia firme y ejecutoriada en
todo lo que no fuere contrario a derecho.
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REPUBLICA DE CHILE ORDENA PONER EN CONQCIMIENTD
PROVINCIA DE LINARES LA NO RENOVACION DEL CONTRATD
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI A FUNCIONARIA QUE INDICA.
ALCALDIA

wneaw, 3 0 NOV. 018

DECRETO MUNICIPAL N* 223\

VISTODS:

La reunién de instalacion de la Municipalidad de Longavi, realizads el dia 06 de diciembre
de 2012, conforme a las disposiciones de |z ley N2 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades y sus correspondientes modificociones.

El decreto Alcaldicio N® 1.303 de fecha 01 de julio de 2016, mediante e! cual asume
funciones como Alcalde, don Manuel Gonzalo Jara Reyes,

Dictamen N 22766 de fecha 24 de Marzo de 2016, emitido por ia Contraloria General de
la Repudblica de Chile.

Decreto Alcaldicio N? 1606 de fecha 30 de agosto de 2016 gue renueva el contrato de

. dofia Elena Campos Hormazabal.-

Las facultades que me confiere la ley N* 18695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones.-

CONSIDERANDO:

Que el Dictamen N2 22.766/2016 de la Contraloria General de (2 Repiblica, dispone en lo
pertinente: “...teniende en cuenta que las reiterados renovaciones de las contratociones desde Io
segunda renovacion al menos-, generan en los servidores municipales que se desempefian sujetos
a esa modalidad, la confianza legitima de que tal prdctica serd reiterada en el futurg, para adoptar
ung detmrmﬁdn diversa, es menester -al mparn del referido principio-, gue !E uutmdu

Que dofia Elena cmnpm Hunna:abal durante el tiempo que se encontrd E]emendo
funciones en el Juzgado de Palicia Local, tuvo graves problemas de convivencia laboral con los
colegas u jefatura del Juzgado,

Que posteriormente |2 Sra. Elena Campos fue destinada a la unidad de finanza de |a

. Municipalidad, teniendo nuevamente graves problemas de convivencia laboral con sus colegas.

Es por lo anterior, que se ha decidido no renovar el contrato de dofia Elens Campos

Hormazabal, cuyo vencimiento es el 31 de diciembre de 2016,

DECRETO:

COMUNIQUESE, la decisién d= no renovar para el afio 2017, el contrato de dofia Elena
Campos Hormazabal, cuyo vencimiento es el 31 de diciembre de 2016, por los motivos
anteriormente considerados.

In sado.

Oficina de Partes Municipal
Recursos Humanos.
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