REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES i
. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Secretaria Municipal

Longavi, 10 de octubre de 2017
CONVOCATORIA A SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL

VALERIA ARANCIBIA JAQUE, Secretario Municipal (S) de la llustre Municipalidad
de Longavi, por encargo del Sr. Alcalde de la comuna, don Cristidn Menchaca
Pinochet, se permite convocar a Ud., a la sesién ordinaria del Honorable Concejo
Municipal de Longavi, a efectuarse el dia 11 de octubre de 2017 a las 15:30 horas en el
Salén Municipal Alcalde Luis Rozas Ariztia, ubicado en calle 1 Criente N° 224 de
Longavi.

Los temas que constituirdn la tabla serdn:

Pronunciamiento sobre actas de sesiones antferiores.

X
§ Correspondencia.
? Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias entregadas.
.4\./—( Entrega de modificaciones presupuestarias.

E( Entrega de Proyecto “Presupuesto Municipal 2018"

% Varios.

Se despide atentamente,

RIA ARANCIBIA JAQUE
RETARIO MUNICIPAL (S)

DISTRIBUCION:

Sr. Cristian Menchaca Pinochet, Alcalde de la comuna.
Sr. Robin Araya Acevedo, Concejal de la comuna.

Sr. Rafael Pérez Bustos, Concejal de la comuna.

Sr. Matusalén Villar Morales, Concejal de la comuna.

Sr. Lisandro Villalobos Tapia, Concejal de la comuna.
Sr. Sergio Pereira Villalobos, Concejal de la comuna.
Sra. Nancy Silva Alvial, Concejala de la comuna.
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ACTA N° 44
SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

En Longavi, siendo las 15:30 horas del dia miércoles 11 de octubre del aio 2017 en
el Salén Municipal, se reune el Concejo Municipal de Longavi, presidido por el por
el Sr. Alcalde de la comuna, don Cristidn Menchaca Pinochet y con la asistencia
de los Sres. Concejales, don Robin Araya Acevedo, don Rafael Pérez Bustos, don
Matusalén Villar Morales, don Lisandro Villalobos Tapia, don Sergio Pereira
Villalobos, dofa Nancy Silva Alvial, junto a la Secretario Municipal (S), dofa
Valeria Arancibia Jaque.

Los temas a fratar segun la convocatoria son:
].- Pronunciamiento sobre actas de sesiones anteriores.

2.~ Correspondencia.

3.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias entregadas.
4.~ Entrega de modificaciones presupuestarias.

5.- Entrega de Proyecto "Presupuesto Municipal 2018

6.- Varios.

El Sr. Alcalde y Presidente del Honorable Concejo, saluda a los miembros de la
Sala y abre la sesidon, entregando un cordial saludo a los nifios presentes del nive!
medio mayor de la Sala Cuna y Jardin Infantii Mundo de Nifos, ubicado en
Poblaciéon Aurora.

Se realiza un receso siendo las 15:32 hrs., para continuar y finalizar la reunion de la
sesioh ampliada de Comisiones.

Se retoma la sesidon siendo las 15:50 hrs.

1.- Pronunciamiento sobres actas de sesiones anteriores.

El Sr. Presidente consulta si existe alguna observacién al tenor de las actas de
sesiones anteriores enviada a los Sres. Concejales, lo que no acontece.

Se sometfe a pronunciamiento la aprobacidon o rechazo del Acta N° 42
correspondiente a la sesidon extraordinaria del dia lunes 02 de octubre de 2017 y
Acta N° 43 correspondiente a la sesion ordinaria del dia miércoles 04 de octubre
de 2017, las que son ambas aprobadas por unanimidad.
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2.- Correspondencia.

La Secretario Municipal (S) adjunta a la carpeta de cada uno de los Sefores
Concejales, capacitacién sobre “Politicas Medio Ambientales y Sustentables”, a
redlizarse en la ciudad de Santiago durante el mes de octubre y noviembre del
presente afio, el que se agrega a la presente acta con el nUmMero uno.

3.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias entregadas.

El Director de la Secretaria Comunal de Planificacién, don Claudio Jara Nunez,
hace presente que en la sesidn exira ordinaria de fecha 29 de septiembre del
presente afo, se les hizo entrega a los Sres. Concejales de una modificaciéon
presupuestaria de la unidad municipal, y que se agrega al acta con el nUmero
dos, y la que posee la siguiente caracteristica:

UNIDAD MUNICIPAL

Modificacién presupuestaria N° 042, con el objetivo de readecuacion de fondos
para el pago de acuerdos y causas judiciales.

ASTOS
1 | Disminuye (-

ARRIENDO DE

215.22.09.002 010106 EDIFICIOS 10.000.000
MATERIALES DE

215.22.04.001 01 010107 OFICINA 500.000
MOBILIARIO Y

215.29.04.000 01 010107 OTROS 1.000.000
SERVICIOS DE

215.22.07.001 01 010108 PUBLICIDAD 4,000.000
SERVICIOS DE

215.22.07.002 01 010108 IMPRESION 300.000
EQUIPOS

215.29.06.001 01 010108 COMPUTACIONALES 500.000
Y PERIFERICOS
ARRIENDO DE

215.22.09.001 01 010109 TERRENOS 4.500.000
MATERIALES DE

215.22.04.001 03 020101 OFICINA 300.000

215.22.08.999 03 020101 OTROS 600.000

215.22.09.999 03 020101 QTROS 2.000.000
GASTOS DE

215.22.12.003 03 020101 REPRESENTACION 5.000.000

215.22.02.002 01 020102 VESTUARIO 600.000
MATERIALES DE

215.22,04.001 01 020102 OFICINA 1.000.000

215.22.08.999 01 020102 OTROS 1.500.000
MOBILIARIO Y

215.29.04.000 01 020102 OTROS 500.000
EQUIPOS

215.29.06.001 01 020102 COMPUTACIONALES 700.000
Y PERIFERICOS

215.22.02.002 01 020103 VESTUARIO 800.000
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MOBILIARIO Y

215.29.04.000 01 020103 OTROS 400.000
SERVICIO DE
215.22.07.003 01 020104 ENCUADERNACION 1.200.000
Y EMPASTE
EQUIPOS
215.29.06.001 01 020104 COMPUTACIONALES 600.000
Y PERIFERICOS
ALIMENTO PARA
215.22.01.001 01 020105 PERSONAS 600.000
) MATERIALES DE
215.22.04.001 01 020105 OFICINA 1.000.000
215.22.08.999 01 020105 OTROS 2.500.000
CURSOS DE
215.22.11.002 01 020105 CAPACITACION 6.000.000
MATERIALES DE
215.22.04.001 01 020107 OFICINA 1.800.000
215.29.05.99% 01 020107 OTROS 2.000.000
MATERIALES DE
215.22.04.001 01 030101 OFICINA 700.000
215.31.02.002.002 02 030102 TOPOGRAFIAS 7.000.000
PMU REMOCION DE
215.31.02.004.042 02 030102 ESCOMBROS 2.478.000
PMU AREA
215.31.02.004.058 02 030102 PREBASICA SAN 2.665.000
JOSE
REVISIONES
215.31.01.002.003 02 030104 ESTRUCTURALES 2.500.000
EQUIPOS
215.29.06.001 01 030105 COMPUTACIONALES 3.500.000
Y PERIFERICOS
EVALUACION DE
215.31.01.002.008 01 030109 PROYECTOS 3.000.000
SOCIALES
DISENOS DE
215.31.01.002.006 02 030110 B AVIMENTACION 7.000.000
215.22.02.002 01 040102 VESTUARIO 250.000
215.22.02.002 02 040102 VESTUARIO 250.000
COMBUSTIBLE PARA
215.22.03.001 02 040104 VEHICULOS 6.500.000
COMBUSTIBLE PARA
215.22.03.003 01 040106 CALEFACCION 1.500.000
MATERIALES DE
215.22.04.001 01 040107 OFICINA 1.500.000
INSUMOS,
215.22.04.999 01 040111 REPUESTOS 1.000.000
COMPUTACIONALES
2152204013 01 040115 EQUIPOS MENORES 800.000
PRCDUCTOS DE .
215.22.04.014 02 040116 CUERO Y CAUGHO 1.200.000
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215.22.04.016

02

MATERIAS PRIMAS Y

040118 | oEMIELABORADAS 4.200.000

215.02.20.499 02 040119 | OTROS 20.000.000
MANTENIMIENTO Y

215.22.06.004 01 040122 | REPARACION DE 2.100.000
MAQUINAS
MANTENIMIENTO Y

215.22.06.005 02 040123 | REPARACION DE 2.500.000
MAQUINAS
SERVICIOS DE

215.22.07.002 01 040126 | RIS 1.200.000

215.22.08.001 02 040127 | SERVICIOS DE ASEO 3,000,000
SERVICIO DE

215.22.08.002 o1 os0128 | i IO 5 4,000,000
PASAES, FLETES,

215.22.08.007 01 IR eas it 1.000.000
ARRIENDO DE

215.22.09.005 02 040133 | MAQUINAS Y 1.600.000
EQUIPOS
OTROS SERVICIOS

215.22.11.999 02 040135 | TECNICOS 9.000.000
PROFESIONALES

215.22.12.002 01 040136 | GASTOS MENORES 5.500.000
A OTRAS ENTIDADES

215.24.03.999 02 040137 | PUBLICAS 5.000.000
(CONVENIOS)
MAQUINAS Y

215.29.05.001 01 040140 | EQUIPOS DE 10.000.000
OFICINA

215.22.05.999 01 040147 | OTROS 500,000

215.29.05.999 01 040149 | OTRAS 1.600.000
SERVICIOS

215.21.04.004 02 o053 | SERVICIOS s 1.050.000

215.22.04.999 02 040155 | OTROS 3.000.000
SERVICIOS DE

215.22.07.001 02 os01s5 | SERVICIOE 500.000

215.22.11.999 02 040155 | OTROS 500.000
VESTUARIO,

215.22.02.002 02 040204 | ACCESORIOS, 2.200.000
OTROS

215.22.02.003 02 040204 | CALZADO 1.000.000

215.22.04.012 02 040204 | OTROS 1.000.000
VESTUARIO,

215.22.02.002 01 060208 | ACCESORIOS, 500.000
OTROS

215.22.02.003 01 060208 | CALZADO 1.000.000
SERVICIOS DE

215.22.07.001 01 ogozig PRV 2.000.000
PASAJES, FLETES, )

215.22.08.007 o pspmia  |RASAESE 2.000.000

215.22.08.999 01 060217 | OTROS 380.000

215.29.03.000 01 060218 | VEHICULOS 7.000.000
SERVICIOS

215.22.11.003 01 060224 | PERVICOS o5 10.880.000
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215.22.04.013

01

060230

EQUIPOS MENORES

300.000

215.29.05.001

01

060230

MAQUINAS Y
EQUIPOS DE
OFICINA

700.000

215.350.00.000

01

060231

SALDO FINAL DE
CAJA

49.649.000

215.26.01.000

01

060232

DEVOLUCIONES

600.000

215.26.02.000

01

060237

COMPENSACIONES
POR DANOS A
TERCEROS

7.000.000

215.22.11.99¢9

01

090101

OTROS BIENES DE
USO Y CONSUMO)

7.250.000

215.22.08.006

01

030112

SERVICIO DE
MANTENCION DE
SENALIZACION DE
TRANSITO

6.452.000

115.03.01.001

01

060101

PATENTES
MUNICIPALES

20.000.000

115.08.99.999

01

060118

OTROS (OTROS
INGRESOS
CORRIENTES)

15.000.000

215.24.03.101.001

060225

A EDUCACION

290.000.000

TOTAL CUENTAS

35.000.000

296.452.000

261.452.000

35.000.000

35.000.000

TOTAL
MODIFICACION

0

Se somefe a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de la modificacion
presupuestaria de la unidad municipal, individualizada con el N° 72 y que
corresponde a la disminucidn de centros de costos de la  Unidad Municipal y
aporte al DAEM, la que es aprobada por unanimidad.

4.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

El Director de la Secretaria Comunal de Planificacion, don Claudic Jara Nunez,
hace entrega a los Sres. Concejales de dos suplementaciones presupuestarias de
la unidad de educacién, dos modificaciones presupuestarias de la unidad
municipal, y dos modificaciones presupuestarias de la unidad de salud, las que se
agregan a la presente acta con el nimero tres, cuyo andlisis, discusion y
pronunciamiento se readlizard en la préoxima sesién del Honorable Concejo
Municipal.
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UNIDAD DE EDUCACION

Suplementacién presupuestaria N° 15, debido a un mayor valor en la distribucion
de recursos provenientes de la Subsecretaria de Educacion, por concepto de

asignaciones de remuneraciones y por suplementacion de anficipos de
subvencion.

05.03.003.002.999 | Oiros = - 349.212 -
e Anﬁcipo's’de subvencién_ i i 80,939 i
educacion
21.01.000 Personal de planta i - - - 52.000
21.02.000 Personal a contrata - - - 120.000
21.03.000 Otras remuneraciones - - - 139.451
22.01.000 Alimentos y bebidas - - - 3.000
22.05.000 Servicios basicos - - - 45.000
22.10.000 Servicios financieros y de seguros = - - 500
_23.01.000 i revisi _ 69 .;500

Suplementacién presupuestaria N° 16, comrespondiente a ingresos por aporte

municipal, los que serdn utilizados en el pago de fransacciones judiciales e
indemnizaciones.

De la municipalidad a servicios

05.03.101 ) o, - - 290.000 -
incorporados a su gestion

23.01.000 Prestaciones previsionales - - - 70.000

Compensaciones por danos d

26.02.000 - - - 220.000
terceros y/o a la propiedad

UNIDAD MUNICIPAL

Modificacion presupuestaria N° 43, por readecuacion de fondos para el
Departamento de Obras Municipales.

Al

s

215.22.04.999 | Otros 02 |04.01.19 6.000 -
215.29.04.000 | Mobiliario y otfros 01 |04.01.38 - 5.000
215.22.08.999 | Oftros 02 |05.01.11 - 1.000
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Modificacién presupuestaria N° 44, por readecuacion
Departamento Dideco.

de fondos para el

215.22.08.999 | Ofros 04 |08.01.06 : 5045
215.22.04.001 | Materiales de oficina 01 [05.14.01 - 1.000
o tacional
2152206001 | CAViPes computacionalesy 01 |05.1401 |  1.000 ;
periféricos
215.22.01.001 | Alimentos parda personas 04 |08.01.06 1.629 -
2152202002 | EStvano, accesorosy 04 |08.01.06 222 -
prendas diversas :
s1sozoanes | FoTeate,nseetcidas, 04 |08.01.06 200 ]
fungicidas y ofros
i Y
2152204010 | Materiales para mant 04 |08.01.06 200 -
reparaciones de inmuebles
S8 LS | | OCICIas aoropacuariosy 04 |08.01.06 300 )
forestales
215.22.07.002 | Servicio de impresidn 04 | 0801.06| 328 =
215.22.09.999 | Ofros 04 |08.01.06 | 2000 ]
215.22.05.999 | Otras 08.01.06

UNIDAD DE SALUD

Modificacién presupuestaria N° 79, con el objetivo de redistribucion de Provision
de Fondo, del “Convenio de Apoyo a la Gestidn a Nivel Local en Atencién
Primaria Municipal, Apoyo Brecha Multifactorial 2017", segin Resolucion Exenta N°

4.381 del 26/07/2017 suscrito entre la llustre Municipalidad de Longavi y el servicio
de Salud del Maule.

%
i
T

05.03 De Ofras Entidades PUblicas | 48 |01.04.29 2
22.01.001 Para personas 48 101.04.29 500 -
22.04.008 gﬁfgsc”e para oficia, casinoy | 4o 101 0429 | 458 ;

Modificacién presupuestaria N° 80, con el objetivo de redistribucion de Provision
de Fondo, del “Convenio de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial en las Redes
Asistenciales”, segun Resoluciéon Exenta N° 2.249 del 12/04/2017 suscrito entre la
llustre Municipalidad de Longavi y el servicio de Salud del Maule.

Alimentos y bebidas para

22.01.001 21 |01.04.02 - 250

personas
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22.04.999 21 [01.04.02

250 -

958

5.- Entrega de Proyecto “Presupuesto Municipal 2018”

El Director de la Secretaria Comunal de Planificacién, don Claudio Jara Nufez,
seficla a los Sres. Concejales que mediante correo electrénico envié archivo
digital del proyecto “Presupuesto Municipal 2018", dando cumplimiento a las
fechas establecidas en la Ley, y que en estos momentos hace entrega de dicho
presupuesto de manera fisica, entregando un archivador con soporte papel, mas
archivo digital (Cd), el que se agrega a la presente acta con el numero cuatro,
cuyo andlisis, discusion y pronunciamiento se realizard en una proxima sesion del
Honorable Concejo Municipal, a confirmar fecha, luego de discutido y analizado
en sesion de la Comisidén de Régimen Interno.

b.- Varios.

La Concejala Sra. Nancy Silva reitera la necesidad de poder organizar y realizar
un operativo para la comuna que permita sacar la basura o deshechos que no
son retirados por el Camién Recolector como lo son por ejemplo: Colchones
viejos, enceres con desperfectos etfc., y solicita coordinar un dia para poder
llevarlo a cabo informando a la comunidad y asi evitar por ejemplo que sean
botados en lugares clandestinos, riveras de los rios etc.

Interviene la Srta. Valeria Arancibia en su calidad de Directora de Obras
Municipales para indicar al Honorable Concejo Municipal que el municipio no
cuenta con un vertedero ya que segun normativa legal estan prohibidos, y que
sélo se cuenta con Relleno Sanitario que pertenecen a las Empresas que realizan
la Recoleccién de Residuos Sélidos Domiciliarios, como es el caso para nuestra
comuna la Empresa Starco S.A., los cuales cuentan con el relleno sanitario
denominado El Retamo distante a unos 80 km al norte de Longavi, cercano al
sector de Camarico al norte de la ciudad de Talca. Sehalando ademas que

existe una diferencia enfre lo que son los residuos domiciliarios, escombros y
deshechos.

Interviene el Sr. Alcalde para indicar que este tema es muy relevante para la
comuna y que como idea propone que se pueda utilizar el terreno disponible en
Las Totoras el cual podria ser cerrado con pandereta y ocuparlo como botadero
para recibir ese tipo de basura que no refira el camién como es el caso de
desechos de viviendas, colchones, etc. Incluso llevar la maqguina retroexcavadora
y poder hacer una excavacion y dejar los desechos en ese lugar. Pero habria que
ver la legalidad para poder hacerlo, teniendo presente que es un tema muy
importante y relevante para la comunidad.

Indica la Concejala Sra. Silva que ella tiene conocimiento que en reiteradas
ocasiones se hacen operativos de limpieza en las riberas de los rios, pero
lamentablemente como no existe la conciencia entre la poblaciéon y tampoco un
lugar establecido donde dejar estos desechos, razén por la cual nuevamente se
llenan de este tipo de basura los rios, sus riberas, etc., generando focos de
infeccién, insalubridad y que ensucian el entorno visual de dichas areas.
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El Sr. Alcalde sefala que es necesario para la Comuna buscar y estudiar una
forma de poder dar la solucién al tema planteado atendiendo a gque un tema
ambiental, de contaminacién visual y sanitario para la comuna y sus diferentes
sectores.

Dentro del mismo tema interviene el Concejal Sr. Lisandro Villalobos para indicar
que serfia a lo mejor interesante traer a una persona especializada en el tema e
invitar a las Empresas que existen en la Comuna y que frabajan el darea de
demolicién retiro de escombros, efc., y ver un sistema de separacion de la basura,
desechos, etc.

Interviene el Concejal Sr. Sergio Pereira para indicar que seria bueno gestionar y
averiguar con otras comunas vecinas y ver como ellas tfratan dicho fema, si
cuentan con algin lugar que cumpla las condiciones para que reciba dichos
materiales que no es clasificado como Residuos Sélidos Domiciliarios y/o a lo mejor
ver dentro de la Asociatividad de Municipalidades, si estuviese vigente, ver en
conjunto como resolver el tema, dentro del marco legal permitido, de igual forma
creo que es importante averiguar en comunas mas desarrolladas y grandes para
ver cémo han abordado y manejado este importante tema, pero que a priori
seria una buena idea la planteada por el Sr. Alcalde en consideracion a contfar
con un terreno que pueda ser usado para dichos fines y asi permitir y efectuar un
operativo donde la comunidad pueda dejar sus enceres que no usa y asi evitar
estos focos de insalubridad y de botaderos clandestinos. De igual forma cree que
es importante averiguar en comunas mds desarrolladas y grandes para ver como
han abordado y manejado este importante tema.

El Sr. Alcalde sefiala que dentro de lo planteado por €l se tendria que incluir en el
Presupuesto para poder generar los recursos que permitan cerrar con una
pandereta dicho sitio, mantenerlo cerrado y alli poder optar por el momento para
botar dichos elementos que no son ni escombros y tampoco son residuos sélidos
inclusive se puede dar a conocer para gque las personas que frabajan en el
reciclaje y/o venta de artefactos, metal, etc., puedan iry retirarlos.

El Sr. Concejal Sr. Pereira indica que se puede cobrar un derecho por tal servicio,
esto atendido al problema deficitario del municipio, indicando la Concejala Sra.
Silva que lamentablemente no es bien visto para la comunidad el cobrar por los
servicios, sin embargo indica el Concejal Sr. Rafael Pérez que si bien es cierto
todos los cambios son complejos deben producirse, indicando que seria una
forma de crear conciencia en la comunidad respecto al tema de los desechos y
del cuidado medioambiental.

Pide la Palabra el Concejal Sr. Robin Araya para indicar que dicho problema
bdsicamente afecta la zona urbana atendido a que muchas veces en |la zona
rural la gente hace excavaciones y entierra sus desechos, pero que concuerda
que no es un tema menor, que es y debe ser una constante preocupacion el
tener politicas comunales ambientales, que dentro de este tema se debe
potenciar la Comisidén de Medio Ambiente, sefialando que el afo pasado se dejo
presupuesto y se gestiond la adquisicion de bolsas biodegradables y fueron
enfregadas a la Comunidad para incentivar el reciclaje y asi evitar las bolsas de
plastico que generan tanto dafio al medioambiente. Por lo tanto es buenc como
municipalidad potenciar todas las instancias que puedan ayudar a fomentar la
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conciencia ecolégica y de cuidado del medioambiente incluso con programas
radiales, programas en los colegios etc.

El Sr. Alcalde indica que como comuna se debe a mediano plazo lograr que al
igual que en ofras localidades se elimine definitivamente el uso de las bolsas en
los locales, por lo contaminantes que son.

Pide la palabra el Concejal Sr. Rafael Pérez quien indica como sugerencia que se
podria pedir en una préxima reunién el generar una resefia del Pladeco que nos
ayude a ver cudles son las lineas de accién para el cumplimiento de los objetivos
e indicadores propuestos en dicho Pladeco, pensandolo como una carta de
navegacién por asi decir y que nos ayuden al desarrollo de los mismos. Interviene
el Director de Secplan don Claudio Jara quien indica que el Pladeco 2018 es un
pladeco de fransicién pero que a contar del afio 2019 hasta el 2035 serd un
Pladeco pensado con desarrollo a través del tiempo con indicadores medibles
de los objetivos y metas, en el cual ya estamos trabajando y se les dard a
conocer en su oportunidad.

El Sr. Alcalde interviene para indicar que él, dentro de su politica de gobierno
siempre ha tenido la idea de que es primordial que la comuna pueda contar con
plan llamado como Plan Longavi y que en él se plasmen todas las ideas que
permitan el desarrollo de la Comuna, puede ser a fravés de una Corporacion y
que trabaje de manera auténoma a través del tiempo, independiente incluso de
los cambios de gobierno, de alcaldes, y Concejales. Que maneje una cartera de
proyectos de continuidad a través del tiempo, por ejemplo, si hacen veredas que
sean uniformes con sdélo un tipo de materialidad, eso nos permitiria ordenar, tener
por ejemplo los refugios peatonales de un solo tipo, etc. Todo lo relacionado al
ordenamiento de la Comuna que sea Unico y que no dependa del Alcalde de
turno para que no se mezclen materialidades diferentes, etc. Por ejemplo como
Comuna es necesario tener un polideportivo, un acceso para la comuna amplio,
etc. Todos hemos visto que ya hay comunas que han implementado dicha
unificacién a través del tiempo de proyectos que sigan las misma materialidad,
color, disefio dando un entorno mds amigable vy visualmente con identificacion
para los habitantes.

El Sr. Alcalde cree que si existe una corporacién podria tener un gerente, un
profesional que cumpla con el perfil profesional necesario para el cargo, que sea
apolitico, que traspase el periodo de los Alcaldes y que incluya en su directorio
ofros organismos e instituciones o agentes sociales para dicha tarea, generando
las instancias de crecimiento necesarias para nuestra comuna, de ordenamiento
y de desarrollo. Porgue lo que sabemos muchas veces que se postulan proyectos
por ejemplos los de APR para los diferentes sectores rurales, sin embargo, esfo
tiene un proceso largo, primero de disefio, cuyos costos son elevados y luego si no
se postulan o se buscan las instancias a nivel regional ya sea con los Senadores,
Consejeros Regionales, etc., no llegan nunca a ser aprobados, por lo tanto se
podria ver la posibilidad de generar proyectos y priorizar solo los que sean viables
y no llenar el sistema con proyectos que es muy dificil de llevar a cabo y/o que
sean aprobados.

Pide la palabra el Concejal Sr. Matusalem Villar quien indica que en
conversaciones con la Directora de la Sala Cuna y Jardin Infantil de Villa Longavi,
solicita se pueda gestionar como municipio en poder ocupar el espacio anterior a
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dicha sala cuna, cerrarla con pandereta, a través de una postulacion a cierre
perimetral y con portén metdlico, con lo que se puede generar el espacio para
los nifios y nifas de dicha sala cuna para recrearse al aire libre, con asientos,
juegos, o algo parecido y dar un uso mds provechoso a dicha drea mencionada.

El Sr. Alcalde interviene para indicar que podria ser a través de una postulacion
FRIL o FNDR, considerando que es una muy buena idea y que la tendrd presente
en su cartera de proyectos.

También consulta el Concejal Sr. Villar respecto al uso que se les estd dando a las
Canchas de Tenis existentes al lado del Cecof de Villa Longavi, que también
podria darse un uso mds adecuado y que por ejemplo permitiera crear una sala
de espera para los nifios ya gque muchas veces las mamas van acompanadas de
los pequefios y no tienen donde dejarlos para ser atendidas por los médicos y/o
matronas, etc., sefalando el Sr. Alcalde que le parece una excelente idea pero
que lamentablemente es muy dificil de llevar a cabo atendiendo a que para
tener un espacio asi se debe contar con el personal adecuado y cumplir la
normativa que exige la ley, sin embargo, obviamente por un tema econdémico es
poco viable, ademds dicho terreno donde estdn emplazadas las canchas de
tenis, que fueron postuladas por el Ex Alcalde Mario Briones y que actualmente no
presta ningun servicio a la comunidad, mds bien son un espacio que podria ser
utilizado por algunas personas para cometer delitos, es que por eso insiste que es
muy importante no tan solo crear proyectos sino que planificar, ver su dmbito de
accién y desarrollo para la Comuna, razdn por la cual ese terreno se dejaria en
caso de ser necesario para construir el polideportivo.

Pide la palabra el Concejal Sr. Villalobos quien solo quiere hacer presente y
transmitir los agradecimientos de las personas que participan de la Feria de las
Pulgas, esto que beneficia alrededor de 83 familias permitiéndoles contar con un
espacio para poder vender sus productos y generar ingresos y sustento para sus
hogares.

Interviene el Sr. Alcalde quien sefala que visitd dicha feria y que fue muy masiva,
indicando ademds que seria bueno como municipio ver la posibilidad y gestionar
la adquisicién de toldos que permitan a dichos vecinos cubrirse del sol y a la vez
gue se uniformen y sean armonicos a la vista.

Interviene el Concejal Sr. Sergio Pereira quien indica que a mediano plazo
debiese estudiarse la posibilidad de otro espacio a lo mejor més amplio donde
instalar dicha Feria, pudiendo ser a lo mejor la Calle 3 Criente, indica el Sr. Alcalde
que lamentablemente dicha alternativa no puede ser efectiva atendido a que en
dicha calle esta la Media Luna y generaimente todos los fines de semana se
llevan a cabo rodeos razén por la cual no es apta.

Interviene el Concejal Sr. Vilalobos quien sefala que seria muy bueno e
interesante el poder mejorar el espacio actual donde se realiza la feria de las
Pulgas atendido a que podria verse la posibilidad de mejorar el ferreno, con
maicillo y que la idea presentada por el Sr. Alcalde si se pudiese realizar seria muy
positiva atendiendo a que pronto llegardn las altas temperaturas y seria muy
importante que dichas personas contaran con un techo o sombra que los proteja
del sol, ademds que tal como lo dicho por el Alcalde si pudieran ser todas iguaies
se unificaria el entorno siendo mds armaonico.
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No habiendo otro punto que tratar, siendo las 16:40 horas se cierra la sesion.

VALERIA ARANCIBIA JAQUE
SECRETARIO MUNICIPAL (S)
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“Politicas Medio
Ambientales y
Sustentables”.

“No + bolsas plasticas, Fondos Para Programa Tenencia
Responsables y Creacion de Plan de Desarrollo Sustentable y

Recursos para las Comunas”

Alcaldes, Concejales, directivos y funcionarios. Nuevos desafios para sus comunas.

13 y 14 de Octubre. Santiago

03 y 04 de Noviembre. Santiago.

En el mes de Octubre del Presente afo, se presenta al interior del
parlamento un proyecto répido para eliminar en el pais las bolsas plasticas en el
comercio, tarea que debe ser analizada desde su anuncio, la participacion,
colaboracién e implementacién, ademas da una posibilidad en donde se
generaran recursos publicos de diferentes vias de gobierno, no solo para este
nuevo e importante tema, sino para los proyectos innovadores que buscan de
alguna manera ir avanzando en una comuna sustentable en el pais. Nuestro curso
busca diferentes matices, pero en especial orientar y entregar las herramientas
para que estan sean trabajadas en conjunto con la ciudadania y obtener la mayor
cantidad de fuentes de financiamientos para hacer de estas iniciativas un éxito en
sus localidades y territorios.

Algunos temas de Importancia a abordar en la Capacitacion:

\’\'
}

Y

Y vV

Y

Gestiéon de Recursos para Ley Tenencia Responsable Mascotas.
Proyectos asociados entre Municipios para proyecto ley de Tenencia
Responsable.

Fondos de Gobierno Regional para politicas ambientales y de
cuidado Animal.

Implementacion de reduccion y futura eliminacion de bolsas
plasticas.

Experiencias de Municipios que ya han desarrollado la iniciativa.
Trabajo con empresas y Organizaciones de la sociedad civil.
Decretos, Reglamentos y Normativas.



> Experiencias en las aulas y sus logros de esta futura ley de la
Republica.

)ﬁ?n

IDOA:

DIRIG

Alcaldes, Concejales, Directivos y funcionarios Municipales.

Duracion: 12 horas cronologicas.
Ciudad del Curso: Santiago.
Lugar: Hotel Windsor. Victoria Subercaseux 65

Valor del Curso por persona: $300.000. El que se pagara con cheque nominativo a nombre de la empresa al
momento de la acreditacién, previa orden de compra emitida por el organismo publico. Para la Reserva de
cupos, se solicita favor confirmar como maximo 05 dias antes de desarrollo de la capacitacion.

SI NECESITAS MAS INFORMACION
Contactanos: 65-2-369606.

mcicapacitacionesltda@gmail.com
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Alcaldes, Concejales, directivos y funcionarios. Nuevos desafios para sus comunas.
13 y 14 de Octubre. Santiago

03 y 04 de Noviembre. Santiago.

En el mes de Octubre del Presente afio, se presenta al interior del
parlamento un proyecto rapido para eliminar en el pais las bolsas plasticas en el
comercio, tarea que debe ser analizada desde su anuncio, la participacion,
colaboracién e implementacién, ademas da una posibilidad en donde se
generaran recursos publicos de diferentes vias de gobierno, no solo para este
nuevo e importante tema, sino para los proyectos innovadores que buscan de
alguna manera ir avanzando en una comuna sustentable en el pais. Nuestro curso
busca diferentes matices, pero en especial orientar y entregar las herramientas
para que estan sean trabajadas en conjunto con la ciudadania y obtener la mayor
cantidad de fuentes de financiamientos para hacer de estas iniciativas un éxito en
sus localidades y territorios.

Algunos temas de Importancia a abordar en la Capacitacion:

Gestion de Recursos para Ley Tenencia Responsable Mascotas.
Proyectos asociados entre Municipios para proyecto ley de Tenencia
Responsable.

Fondos de Gobierno Regional para politicas ambientales y de
cuidado Animal.

Implementacion de reducciéon y futura eliminacion de bolsas
plasticas.

Experiencias de Municipios que ya han desarrollado |a iniciativa.
Trabajo con empresas y Organizaciones de la sociedad civil.
Decretos, Reglamentos y Normativas.
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NUESTROS PROXIMOS CURSOS
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2-
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Discusion del Presupuesto Municipal. 16 y 17 Octubre Santiago.$300.000.-
Nuevo Sistema Nacional de Educacion. Desmunicipalizacion. Valor$300.000.-

25y 26 Octubre Concepcion.

06 y 07 Noviembre Santiago.

13 y 14 Noviembre Puerto Montt.

01 y 02 Diciembre Arica.
Gestion de Fondos y Formulacion de Proyectos afio 2018. 23 al 26 de Octubre. CONCEPCION.
$380.000.-
Proyectos e implementacion de Eliminacion Bolsas plasticas, fondos para tenencia de Responsable
Mascotas, y Politicas medio ambientales. 03 y 04 de Noviembre.$300.000.- Santiago.
Gestion de Fondos, Formulacion de Proyectos y Programas Sociales. 30 de Noviembre al 02 de
Diciembre. Arica. $400.000.-
Participacion Ciudadana en la Gestion Local. 04 al 07 de Diciembre. Santiago.$380.000.-

RESUMEN DE NUESTROS CURSOS--; —

MODULO: “Recursos para politicas de medio ambiente y otros”

Valor$300.000.-

Terminologias.

Eliminacion de Bolsas Plasticas. (Procesos, participacién, dictamenes y fondos disponibles)

Implementacion de Comunas Sustentables.

Recursos para programa Tenencia Responsable de Mascotas.

MODULO: “Discusién del Presupuesto Municipal”. Santiago.
Valor$300.000.-

éQué es el Presupuesto Municipal?

Como estd Compuesto el Presupuesto Municipal.

Ingresos Internos.

a- Propios Permanentes.

b-  Fondo Comun Municipal. (Trienal y Participacién anual)

¢-  Otros Ingresos Propios.

Ingresos Externos.

Ciclos del Presupuesto Municipal.

Cronograma Presupuestario.

» MODULO: “Turismo, Cultura y Medio Ambiente”. Comuna de San Pedro de
Atacama.
Valor pp$480.000.-
» MODULO: “Gestion de Fondos y Formulacion de Proyectos. Afo 2018”.
Comuna de Concepcion. Valor$380.000.

Y S| NECESITAS MAS INFORMACION _ . o
Contactanos: 65-2-369606. ol

mcicapacitacionesltda@gmail.com




“UMIZIPALIDAD LONGAVI

MODIFICACION PRESUPUESTARIA

1 NCIPALIDAD N° 042
LONGAV!
R 4‘2
ECHA 29/09/2017
T CACION: READECUACION DE FONDOS PARA EL PAGO DE ACUERDOS Y CAUSAS JUDICIALES

SP ool Denominacién INGRESOS GASTOS
- s Aumenta (+) | Disminuye () | Avmenia () | Disminuye () |
: 215.22.09.002 01 010106 _|ARRIENDO DE EDIFICIOS 10.000.00
2155204000 01 010107 |MATERIALES DE OFICINA 500.000
] 2 ©00 o1 010107 |MOBILIARIO Y OTROS 1.600.00C)
i 20! 01 010108 |SERVICIOS DE PUBLICIDAD 4.000.00C
: 002 01 010108 [SERVICIOS DE IMPRESION 300.60C
00! 0} 010108 |EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS S00.600
N 001 0l 010109 JARRIENDO DE TERRENOS 4:500.000
i 001 03 020101 |MATERIALES DE OFICINA 3C0.00C
i 999 0 020101 JotrRos £00.COC
L 205959 03 0201C1__|OTROS 2,000 50C
12.003 03 020101 __|GASTOS DE REPRESENTACION 5.060 660
215.22.02.002 0l 020102 |VESTUARIO £00.C0C
[ 2iszz0800) 0l 020102 _|MATERIALES DE OFICINA 1.000.000
215.22.08.999 0 020102 |CTROS 1.500.00C
215.29.04.000 0l 020102 |MOEILIARIO Y CTROS 500000
215.27.06.001 Q! 020102 JEQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 700.0CC
Z 0! 020103 |VESTUARIO 800.000
2 0l 020103 |MOBILIARIO Y OTROS 400.000
i ol 020104 ISERVICIO DE ENCUADERNACION Y EMPASTE 1.200.000
el 020104 |EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 600.000
0l 020105 _|ALIMENTO PARA PERSONAS 40C.0GC
i 0! 020105 |MATERIALES DE OFICINA 1.000.000
ol 020105__|OTROS 2.500.00¢
f 0! 020105 _|CURSOS DE CAPACITACION 4.000.000
o 0l 020107 | MATERIALES DE OFICINA 1.800.000
b 0} 020107 _|OTROS 2.000.066
H 01 030101 |MATERIALES DE OFICINA 700.020
f 1.02.002.002 02 030102 |TOPOGRAFIAS 7.000.000]
02 - 030102 |PMU REMOCION DE ESCOMBROS 2.478.000
02 030102 |PMU AREA PREBASICA SAN JOSE 2.665.000/
02 030104 |REVISIONES ESTRUCTURALES 2.500.000
0} 030105 |EQUIPOS COMPUTACIONALES ¥ PERIFERICOS 3.560.000
0! 030109 |EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES 3.000.000
02 030110 |DISENOS DE PAVIMENTACION 7.000.050)
01 040102 |VESTUARIC 250.000
D, 040102 VESTUARIO 250.00C
0 040104 |COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS £.500.000)
] 040106 |COMBUSTIBLE PARA CALEFACCION 1.500.00C
0 040107 | MATERIALES DE OFICINA 1.500.000
01 040111 |INSUMOS, REPUESTOS COMPLTACIONALES 1.000.000
01 040115 [EQUIPOS MENORES 800.000
02 040116 |PRODUCTOS DE CUERQ Y CAUCHG 1.200.000
02 040118 | MATERIAS PRIMAS Y SEMIELABORADAS 4.200.000)
02 040119 |OTROS 20.000.00C]
01 040122 |MANTENIMIENTC Y REPARACION DE MAQUINAS 2.100.000
02 040123 |MANTENIMIENTC Y REPARACION DE MAQUINAS 2,500,000
0i 040126 |SERVICIOS DE IMPRESION 1.200.0C0]
o2 040127 __|SERVICIOS DE ASEQ 3.000.007
ol 040128 _|SERVICIO DE VIGILANCIA 4.000.00C
0 040131 |PASAJES, FLETES. BODEGAJE 1.000.000
02 040133 | ARRIENDO DE MAGUINAS Y EQUIPOS 1.600.00°
02 040135 |OTROS SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES > 9.000.000
0! 040136 [GASTOS MENORES 5.500.000
02 040137 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS (CONVENIOS) 5.000.00C
0i 040140 |MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 1.000.000
01 040147 OTROS 500.000
01 040149 |OTRAS : 1.600.000
02 040153 |SERVICIOS COMUNITARIOS 1.050.000
02 040155 |oTROS 3.000.000
02 040155 _|SERVICIOS DE PUBLICIDAD 500.000
02 040155 |OTROS 500.000
02 040204 _ |VESTUARIC, ACCESORIOS, OTROS 2.200.000
02 - 040204 CALZIADO 1.000.600)!
o2 040204 |OTROS 1.000.00C
o1 060208 | VESTUARIO, ACCESORIOS. OTROS 500.CC0
0i 060208 {CALZADO 1000 00C
0! 060213 JSERVICIOS DE PUBLICIDAD 2.000.00C
ol 060214 IPASAJES, FLETES, BODEGAJE 3 2,000,000
ol 060217 _|OTROS 380.000
0! 050218 JVEHICULOS 7.000.060
ol 060224 |SERVICIOS INFORMATICOS 10.880.000
01 060230 JEQUIPOS MENORES 300.000
0l 060230 |MAQUINAS Y EQUIPCS DE OFICINA 7G0.0CC}
cl 060231 [SALDO FINAL DE CAJA 49.649.000}
0l 060232 |DEVOLUCIONES 600.000
01 060237 | COMPENSACIONES POR DANOS A TERCEROS 7.00.000]
i CPQICT  JOTROS BIENES DE USO Y CONSUMOI 7 250 (00




| z 230112

SERVICIO DE MANTENCION DE SENALIZACION DE TRANSITO 6,452,000
o 060101 JPATENTES MUNICIPALES 20.00C.000)
o 060118 |OTROS (OTROS INGRESOS CORRIENTES) 15.000.000
""" ) o 060225 | A EDUCACION 250.000.000]
TOTAL CUENTAS) 35.000,000 294.452.000 261.452.00¢
P F 1A INGRESOS Y GASTOS| .000.000 35.000.000
(% JYOTAL MODIFICACION 0 0

PINGCHET
ALCAJOE
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|LUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI N° 15
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REF.: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL.

Longavi, 10 de octubre de 2017.

sSe solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacién de la suplementacién presupuestaria,
debido a un mayor valor en la distribucion de recursos provenientes de la Subsecretaria de Edu-
cacién, por concepto de asignaciones de remuneraciones y por suplementacion de Anticipos
de Subvencion.,

- coDIGO " DENOMINACION. ~° 1. INGRESOS INGRESOS GASTOS GASTOS
d et S e L0 | AUMENTO MS |DISMINUCION AUMENTO MS | DISMINUCION M3

INGRESOS

05-03-003-002-999 |OTROS 349.212

05-03-003-003 ANTICIPOS DE LA SUBVENCION EDUCAC 80.239

GASTOS

21-01-000 PERSONAL DE PLANTA 52.000

21-02-000 PERSONAL A CONTRATA 120.000

21-03-000 OTRAS REMUNERACIONES 139.451

22-01-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 3.000

22-05-000 SERVICIOS BASICOS 45.000

22-10-000 SERVICIOS FINANCIERQS Y DE SEGUROS 500

23-01-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 69.500

|TOTALES MS ; 5 429.451 - 429.451 -
Afentamente,

ENCHACA PINOCHET
ALCALDE

N/C/@@D/u-é@/ww QUEZ

f




MUNICIPALIDAD LONGAVI

REGION SEPTIMA
Formulario 0101 DOMINIO: EDUCACION TRIMESTRE CUARTO
Fecha 02/10/2017
12:03 (mv)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 1
INGRESOS AL 02/10/2017
Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
Subtltem Asig_ Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
05 C x C Transferencias Corrientes 8.136.226 8.533.247 6.732.451 1.800.796 0
01 Del Sector Privado 5.000 5.000 4.148 852 0
03 De Otras Entidades Publicas 8.131.226 8.528.247 6.728.303 1.799.944 0
002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional 0 220.996 178.604 42392 0
y Administrativo '
999 Otras Transferencias de la Subdere 0 220.996 178.604 42,392 0
003 De la Subsecretaria de Educacién ' 7.354.129 7.530.154 6.012.410 1.517.744 0
001 Subvenci6n de Escolaridad ' 4.508.982 4.508.982 3.644.746 864.236 0
001001 Subvencion Fiscal Normal 3.698.328 3.698.328 2.938.606 759.722 0
002 Subvencion para Educacion Especial P.LE 810.654 810.654 706.140 104.514 0
002 Otros Aportes ' 2.845.147 3.021.172 2.431.255 589.917 0
002001 Subvencién Escolar Preferencial 1.640.073 1.640.073 1.280.078 359.995 0
002 Fondo de Apoyo a la Educacion Publica 655.275 767.791 522.390 245.401 0
002999 Otros 549.799 613.308 628.787 -15.479 0
003 Anticipos de la Subvencion de Escolaridad 0 0 -63.591 63.591 0
004 De la Junta Nacional de Jardines Infantiles 670.777 670.777 537.289 133.488 0
1
001 Convenios Educacion Prebasica ' 670.777 670.777 537.289 133.488 0
101 De la Municipalidad a Servicios 106.320 106.320 0 106.320 0
incorporados a su Gestion
08 C x C Otros Ingresos Corrientes 339913 523.413 425459 97.954 -15
01 Recuperaciones y Reembolsos por 339.913 493.413 404.223 89.190 0
Licencias Médicas
001 Reembolso Art. 4° Ley N° 19.345 y Ley 0 3.500 1.078 2.422 0
19.117 Art. Unico
002 Recuperaciones Art. 12° Ley 18.196 y Ley 339913 489.913 403.145 86.768 0
19.117 Art. Unico
99 Otros 0 30.000 21.236 8.764 -15
999 Otros 0 30.000 21.236 8.764 -15
15 Saldo Inicial 0 1.066.672 1.066.672 0 0
TOTALES 8.476.139 8.224.582 -15

10.123.332 1.898.750




ENERO 12.403.090

FEBRERO 12.403.090

MARZO 12.149.494 21.450.618

ABRIL 11.704.043

MAYO 12.286.800

JUNIO 12.353.047 23.859.050 710.952

JULIO 65.951.133 22.224.495 12.207.868 2.351.204

AGOSTO 66.425.480 22.416.904 12.207.868

SEPTIEMBRE 63.757.853 21.972.856 12.207.868 22.990.036 733.710

OCTUBRE 66425480 22 : 07:868 { = S

NOVIEMBRE . 66.425.480 1 e

DICIEMBRE £ 1 7
201.601.332 68.035.304 37.050.879

iDAD
A

333.732.836
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI N° 16
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REF.: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL.

Longavi, 10 de octubre de 2017.

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacién de la suplementacion presupuestaria,
correspondiente a ingresos por aporte municipal, los que seran utilizados en el pago de transac-
ciones judiciales e indemnizaciones.

TCoDiGo . [ DENOMINACION INGRESOS |  INGRESOS Mst GASTOS GASTOS
e o - | AUMENTO M$ [DISMINUCION MS| AUMENTO M$ | DISMINUCION M$
|INGRESOS
05-03-101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS 290.000
INCORPORADOS A SU GESTION
GASTOS
23-01-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 70.000
26-02-000 COMPENSACIONES POR DANOS 220.000
A TERCEROS Y/O A LA PROPIEDAD
S MOYREESINS S TR 290.000 :
Atentamente,

ENCHACA PINOCHET
ALCALDE

Y FINANZAS
R (S) DE ADM RACION Y FINANZAS
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Departamento de Educacién

Longavi, a 11 dias del octubre de 2017
MEMORANDUM N° 05/2017

A : MARIA EUGENIA VASQUEZ
COORDINADORA DE FINANZAS DAEM

DE : CHRISTIAN CANCINO MONTECINO
ASESOR JURIDICO

Junto con saludarle a fravés del presente documento, venge en informar las
transacciones judiciales a las que ha aribado la I. Municipalidad de Longavi, que involucran al
Departamento de Educacién, y dicen relacién con los procesos judiciales iniciados por
funcionaros Docentes pertenecientes a la dotacién del Departamento, a objeto de solicitar el
pago de la diferencia adeudada del Bono Proporcional.

Las causas en las que se ha llegado a Transaccién Judicial, o que estdn en proceso de
acuerdo son las siguientes:

1.-“AEDO CON I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI", C-6-2017, seguida ante el Segundo

Juzgado de Letras Linares, en la cual se adeudan $500.560.000 millones de pesos. Las partes
amibaron al siguiente acuerdo:

A) Con una primera cuota de $200.000.000 (doscientos millones de pesos) pagadero a
mds tardar el dia 30 de noviembre de 2017.

B) Con una segunda cuota de $150.280.000.- (ciento cincuenta millones doscienios
ochenta mil pesos) pagadero a mas tardar el dia 30 de noviembre de 2018.

C) Con una tercera cuota de $150.280.000.- (ciento cincuenta millones doscientos
ochenta mil pesos) pagadero a mds tardar el dia 31 de julio de 2019.

2- “VASQUEZ CON |. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI" O-78-2016, seguida ante el Primer-
Juzgado de Letras de Linares, en la cual se adeudan $110 millones de pesos aproximadamente.

En esta causa las partes estdn en proceso de negociacién para arbar a un acuerdo, en
la cual el Departamento tendré que pagar como primera cuota la suma de $20 millones de
pesos, pagaderos al 30 de noviembre del presente afo, manteniendo aun las negociaciones

respecto ai saldo insoluto que se tendrd que pagar el ofro afio, ya que se estd determinado la
forma de pago.
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MUNICIPALIDAD LONGAVI MODIFICACION PRESUPUESTARIA \}

MUNICIPALIDAD 44 un_
SECPLAN H v
.:ﬁﬁ’ﬂ?ﬂgpgw!
LONGAVI
N° 44
FECHA 11/10/2017

JUSTIFICACION: READECUACION DE FONDOS PARA EL DEPARTAMENTO DE DIDECO

CTA SP c.c. Denominacién INGRESOS GASTOS
Aumenta (+) Disminuye (-) Aumenta (+)
215.22.08.999 04 080106 JOTROS 5.245.000|
215.22.04.001 01 051401 |MATERIALES DE OFICINA 1.000.000,
215.22.06.001 01 051401 |Equipos Computacionales y periféricos 1.000.000
215.22.01.001 04 080106 JAlimentos para personas 1.629.000
215.22.02.002 04 080106 |Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 222.000
215.22.04.006 04 080106 [Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y otros 200.000]
215.22.04.010 04 080106 |Materiales para mantenimiento y Reparaciones de Inmuebles 200.000}
215.22.04.015 04 080106 [Productos Agropecuarios y Forestales 300.000}
215.22.07.002 04 080106 [Servicios de Impresién 328.000
215.22.09.99% 04 080106 JOtros 2.000.000
215.22.05.999 04 080106 |Oiras u&@“
TOTAL CUENTAS 0 0 6.245.000] 6.245.000|
TOTAL MODIFICACION 0 | 0 |

%Wua\mbo:nn_s




Planificaciéon Anual

Mes Actividades Presupuesto aprox
Octubre * Veterinario-Operativo $ 1.200.000
Ganadero
Octubre 2 Jornadas(5y 6 | Manejo de pulverizadores | $ 400.000 (Expositor)

de octubre)

5 Sector poniente
6 Sector oriente

$ 300.000 (Alimentacion)

Octubre Gira Hortalizas Sat Talca | $ 250.000 (Movilizacion)
34 Agricolas-6 $ 320.000 (Alimentacion)
Estudiantes
Octubre Seminario Apicola $ 750.000
3 expositores
60 personas
10 estudiantes
Noviembre Seminario de Berries $ 750.000 (Expositores)
$1.400.000
(Alimentacion)
$ 225.000(Carpa)
Noviembre Seminario Ganadero $ 500.000 (Expositores)

10 estudiantes
60 personas

$ 600.000 (Alimentacion)
$ 225.000 (Carpas)

Diciembre fecha por
definir.

Charla Motivacional
150 personas

$ 600.000 (Expositores)
$1.500.000
(Alimentacion)

$ 250.000 (Carpas)

Total

$9.270.000

* La actividad definida como operativo ganadero es de suma prioridad. Se realiza
durante tres semanas aproximadamente.

Por lo tanto se deben incrementar algunos items y disminuir otros.
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
|

DEPARTAMENTO DE SALUD
- Longavi,11 de Octubre de 2017.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°79/2017/ .
MS 958.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

LONGAVI

VISTOS

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacion de la siguiente Modificacién Presupuesiaria [Distibucién de Provision de Fondos), con
el objetivo de incorporar al Departamento de Salud Municipal los fondos del "Convenio de Apoyo a la Gestién a Nivel Local en Atenclén Primarla
Municlpal. Apoyo Brecha Multifactorial 2017", segUn Resolucién Exenta N° 4.381 del 26/07/2017, suscrito entre la llusire Municipalidad de Longavi

el Servicio de Salud del Maule.

05.03 48 | 01.04.29 |De Oftras Entidades Publicas 258

22.01.001 8 | 01.04.25 [Para Personos
22,04.008 48 | 01.04.29 |Menaje para Oficing, Casino Ofros 458

C.Jara/C.Encina/P.

vez/C.Castillg/A. _on/.r'.’

—
CRISTIAN MENCHACA PINOCHET
ALCALDE

.



S

H |
s
-
N

PLAN DE INVERSION

REPUBLICA DE CHILE ¥
PROVINCIA DE LINARES T ELABORADO POR IMC
LLMUNICIPALIDAD DE LONGAVI OO Z< mz _ Om >ZO Mo .w N
DEPARTAMENTO DE SALUD N° REVISION: 00
PRESUPUESTO CONVENIO 958.000
NOMBRE DEL CONVENIO Apoyo a la Brecha Multifactorial 2017
RESPONSABLE TECNICO RESPONSABLE FINANCIERO
META DE
LINEAS PROGRAMATICAS PROPUESTA DE INVERSION INVERSION % MONTO | CUENTA CONTABLE DETALLE CUENTA
compra de o.:...:mao para Alimentos y Bebidas
1 Gasto operacional realizacion de actividades . 52 500.000 22.01.001 Para Personas
. Menaije para Oficina,

2 Gasto operacional compra de menaje 48 458.000 22.04.008 Casino y Otfros
3 0
4 0
5 0
b 0
7 0
8 0
9 0
10 0
11 0
12 0
13 0
14 0
15 0

Total 958.000

NOMBRE Y FIRMA
RESPONSABLE TECNICO
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Fecha:  19.07.2017

RESOLUCION EXENTA N© 4 3 8 r

TALCA, 25JUL M7

P 12 Gestidn a Nivel Local en Atencién Primarta Municipal. Apoyo Brecha
suscrito con fecha 20 de junin de 2017, entre este Servitis de Salud y la 1.
Vi Resolucién No 1270 del 12/12/2014 que aprueba Programa y Resolucién
308 es la N°© 721 del 17/05/2017, ambas del MINSAL fo dispuesto en los articulos
8, las facultades que me confieren los articulos 6, 7 y 8 del D.S. N© 140 de 2004
' 1§° 18 del 08 de julio 2016 del Ministerio de Salud y Resolucién N® 1.600 de 2008
| de la Repiblica.

RESUELVO

la Gestién a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal. Apoyo Brecha
scrito con fecha 20 de junio de 2017, entre este Servicio de Salud y la 1.
QAVE, cuyo texto es el siguiente:

ole 2017 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de-derecho plblice,
orte N© 863, 4to piso Edificio Centro 2000 Taica, representado por su Dinector
SRFO ALARCON QUESEM, Ingeniero Comercial y Enfermers, RUT N° 9.084.078-
} 0 quien lsgaimente lo reemplace, en adelante el “Serviclio” y la Hustre
$AVE, pefsona juridica de derecho publico domiciliade en 1 Oriente Ne 224
- for su Alcalde Don CRISTIAN MENCHACA PINOGHET, RUT N® 7,911.507-K de
ulen legalmente lo reemplace, en adelante la *Muricipalidad”, se ha acordado
ye consta de las siguientes cldusulas:

¥ 19.378 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal® establece quecads
icigal recibird mensuatmente un aporte estatal, el cual se determinard anualmente
2o del Ministario de Salud.

El articulo 56 de la citadh ley, sefiala que con este aporte los establecimientos municipaies de atencién

primaria. cumplirdn las nprmas técnicas, planes Y programas que sobre la materia imparta el Ministario

de Saiud. . igrega que en caso que las normas técnicas, planes y programas. que s impartan

con poste -erfrada en vigencia de esta ley impiiquen un mayor gasto para la Municipatidad,
yorporado 8 los aportes establecidos en el articulo 49,

Reformia de Salud, cuyos.principios orlentadores apuntan a la Equidad, Participacidn,
atsfaccidn de jos Usuarios, de las prioridades programéticas, emanadas del

| modernizacién de ls Atencién Primaria e incorporando.a la Atencién Primaria
avagite en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencién, el Ministerio de
ar el Programa “Apoyo a la Gestién a Nivel Local en Atencién Primaria

2 ha pido aprobado por Resolucién Exenta N° 1270 de fecha 12 de diciembre da!
v:exgnta que distribuye ios recursos es la N 721 del 17 de mayo de 2017, ambas:
- que la Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente:




TERCERA:,

Ef Mmbhprio dtSalud. &5 del Servicio, conviene en asignar 3 la Municipalidad recursos destinados
‘amufl‘dnrtas, hmm las del Programa “Apoyo a la Gestién s Nivel Local en At

1 el objetivo de mejorar las condicianes de gestién y funcionamients de los
n Primaria de Salud.

:mmmmm dha Multifactorial
Actividad Monto $

Participacién cludadana

958.000

Las siguientes actividades e Participacién pueden ser imputadas como gasta del convenio:

< Gastos de ;ma.ies traslados para dirigentes:comunitarios,
< Gastosde alimentakion para dirigentes comunitarios.
- Fbﬂwedmlmto dejlias organizaciones comunitarias tales como consejo de desarrollo, comités
locales, grupns def valuntariado y otras agrupaciones vinculadass a salud (capacitaciones de
s y compra de fos Insumios necesarios para realizarias),

. AMuIﬂclbn de asufnos ‘que permitan el funcionamiento de los consejos de desarrolio, tales como
articulog: dc:orﬁdm ‘menaje.

mu recursos del presente convenio, deben estar contempladas en el Plan
nenté acordadas con el consejo de desarraflo.

ctividades establecidas en el convenlo y existiendo. recursos disponibles
& bestid , éstos podrén utillzacse en las actividades definidas en la cldusula
ﬁsn‘tu mldedes de la comuna.

‘Los: recursos serdn transfefidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 12 cucta contra total
tramiﬁmﬁén del ditimo acto drninlstratrvo y la 22 cuota contra el grado de cumplimiento déi Programa v
la respectiva rendicidn de ckenta mensual al Departamento de Finanzas del Serviclo.

requertrd & la. M “’"ﬁ’é‘um‘ jos datos e Informes relativos a la ejecucidn del programa y sus

cadosen usula-tefcers de este comne:nio. con fos detalles y Wﬂmﬂem'
), pudie afemuur ung constante supervisién, control y evaluacidnidel mismo.
wq,_.a ravés de su refefente respectivo, deberd Impartic paitas técnicas pars

rme mas efi

y eﬁtax los objetivos del presente convenio.

‘ g ﬂn debard velar pgr la correcta utilizacién de los fondos traspasados a la Municipalidad, en
.mm;ﬂlmlaﬂto a lo dispuesth en el articulo 5° de la ley N° 1B.575, Orgénica Constitucional de Bases:

Generales de la Administradién del Estado. Sin perjuicio de [o anterior estas transferéncias de recursps
"fm tgen. W l!!$ nunm stpblecidas en la Resolucidn N© 30 de 2015, de la Contraloria &neral defa
. blica, - fyucién de rendir cuenta mensual de jos recursos transferidos, lo que debe

Ad M entregard nuevos fondos, mientras la Municipalidad no haya cumplido
ierita de la inversién de los fondos ya concedidos.

NOVENA:
. .nmrm el perfodo de Bjecucidn del presente convenlo, la Municipalidad restituird, el valor
~ correspondiente a la parte pghgada y no ejecutada, no rendida u observada del Programa objeto de este
Instrumento, de acuerdo a I9s plazos establecidos en la Resolucién N® 30 del afio 2015 de 1a CGR,

OECIMA:

abilidad financlera mayor que la que en este convenio se sefiala. Por ello,
se exceda de los fotidos destinados por f Servicio para la ejecucién del
; m ‘resultante,

ﬁgmﬁﬂam mrrne mspo

rg vigencla desde la total tramitacién del Gitimeo acto administrativo, hasta
02017,




programa aprobado, derecho al Servicio para poner término anticipado y de inmediato al presente
convenio, La Munici deberd reintegrar los recursos percibides por concepto de este convenio, en
un plazo no mayor aftreinta dias de recibida la carta certificada por la cual se le notifics del acto
administrativo que pore término anticipado al convenia.

DECIMA SEGUNDA: | _
presente o flapodra ser medificado o revocado por acuerdo de las partes que lo suscriben.

En el evento que fos rsos transferidos a la Municipalidad no sean destinados & la ejecucion del

El presente convenio qui‘rma en 2 efemplares, quedando uno en poder del Servicio y uno en el de la

a §e Don Rodrigo Alberto Alarcdn Quesem, consta en Decreto N° 18 del 08 de julio
de Jalud. La Personerla Juridica de Don Cristian Manchaca Pinochet, para represéntar
cif A Longavl, consts en Decreto Alcaldicio N® 2462 de 06 de diciembre de 2016.
Diches documenitos no e insertan por ser conocidos de las partes.

2016.del

al subtitulo 24 de esta Direccién de Servicio.
UESE,

T o fiemente o) original
MINISTRO DE FE

T

alidad de Longav(
{Pivisién Atencldn Primaria)
higrama




CONVENIO D§ APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA
' MUNICIPAL, APOYO BRECHA MULTIFACTORIAL 2017

EnTalcaa: lde 2017 entre &l Servicio de Saiud Maule, persana juridica de derscho piblico,
doriciliado en calie 1 Norte No 963, 4to piso Edificly Centro 2000 Talca, representada [or su Director
ﬁ?ﬂw YESEM, Ingeniero Comercial y Enfe ro, RUT No
#.064.078-K ne

Tlustre Municipalidad de LONG _
224 ‘Longavi, represéhtads por su Alcalde Don CRISTIAN MENCHACA PINOCHET, RUT No
791L507K de ese | mismo domiciio, o qulen tegaimente lo reemplacs, en adelante |a
"Munlcipatidad”, se Hp acordado celebrar un convenio, Gue consta de las sigulentes clfusulas:

BYNCG 19.378 “Estabuto da Atencidn Primaria de Salud Munldpm".estqrhlem que
Municipal recibird mensualmente un aparte estatal, el cual se determinerd

darticulo 56 de Ja citadg ey, sefiala Que con este aporte los establecimientos municipales de atencign
itiaria cumplicdn los Pras técnicas, planes y programas que sobre |a materta imparta el Ministerio
de-Salud. Adem dgrepa que en taso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan
1 ; krada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para i3 Municipalidad,
orporado a los aportes establecidos en el articule 49,

P de-Salud, cuyos principios orlentadores apuntan a lp Equidad, Participacién,
@0n de los Usuarios, de las prioridades programéticas, emanadas del

. dernizacidn da la Atentidn Primarfa & Incorporando a ‘8 Atencion
Pijar reievante en e! proceso de cambio un nuevo modelo de sténcidn, el
ecldido impulsar & Programa “Apoyo a |a Gestién a Nivel Local an
icipal”,
probade por Resolucion Exenta N® 1270 de fecha 12 de diciémbre del
que distribuye los recursos es la NO 721 del 17 de mayo de 2017, ambas
 que la Municipalidad se compromete & desarrollar en virtud gal presente

El' Minis . de Salud, § través dal Serviclo, conviene en asignar a la Municipalidag rECUrsos
destinados a finandar iguientes estratsgias del Programa “Apoyo a la Gestlén a Nivel Local
en Atencién Primaria unicipal”, con e objetivo de mejorar ias condiclones de gestién y
funcionamiento de los blecimientos de Atancidn Primaria de Salud,

COMPONENTE: AGL Bregha Multifactorial
T T Actividad WMonto §

Participacion cludadans £58.000

Las siguientes actividsdes ge Participacion pueden ser imputadas como gasto del convenio:

- Gpstos de pasajes y traslados para dirigentes comunitarios,
-  Gastosde afimen n pera dirigentes comunitarigs,
- Fortalecimiento de i, organizaciones comunitarias tates como consefo de desarrolly, comités
locale % gropos de o ummbé'y.--mmrﬂmqmoms vinculadas a salud (capacitaciones de
- dirigéntes, pas: Y compra de los Insumos necesarlos para realizarias), '
- BitiSn de insuthos que permitan el funicionamiento de los consejos de desarrolio, tales

d Participacisn o

£
" recursas del presente convenlo, deben estar contempladas en el Plagf
efiamente acordadas con al consejo de desarrollo,

26368\
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a lo seflaladoflen las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servitio,
-en asignar alla Municipalidad, desde la fecha de total tramitacién del Gitimo Bcto

administ , ja suma ¥ 958,000, pum alcanzar el propdsito y cumplinrlento de las estrategias
sefidladas en a cldusula Bnterior.

QUINTA;

Habléndose cumplido lag actividades establecidas en el convenlo y existiendo recursos disponibies
products de una eficlents gmén, #stas podrén utillzarse en las actividades definidas en la cidusula
tﬂmﬂ#ﬂm'ﬂ g ﬂnmsnmdad“d!hmum

SEXTA:

Lok recursos serén tra ridos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 18 cuota contra total
tramitacién del Oltimo aclo administrativo y la 22 cuota contra el grado de cumplimiento del Programa
y ia respectiva rendicion He cuenta mensual al Departamento de Finanzas del Servicio.

Murﬁwmildad, los datos @ Informes relativos a iz ejecucion én! programa y
cedos: en la cldusyls tercera de este- convanio, con jos detalles y
me dnl wgﬂ pudigndo. efectusr una constante: mﬁm&m mtm Y

‘Serviclo, a través de su referente respectivo, de :
"runfommasmmsr ficaz los abjetivos dél presente convenis,

bor la correcta utllizacion de los fondos traspasados a la Municipalidad, en
E6to en el articulo 5° de |2 ley NP 18.575, Orgdnica Constitucions| de Bases
nistifcion del Estado. Sin perjuicio de io anterior estas transferencias de recursos
5 dstablecidas en {a Resolucidn N9 30 de 2015, de la Contraloria General de ls

§ obligacté: damﬁmmmidemwmwmmm.hqua

nttegaré nuevos fondos, mientras la Municipatidad rio haya cumplido
cuerita de 1a Inversién de los fondos ya concedidos.

NOVENA:

Finalizado el periodo dd ejecucidén del presente convenlo, la Municipalidad restitulrd, al valor
corfgspondiente a la pti

este Instrumento, deé a

£GR,

pageda y no ejecutada, no rendide u observada dei Programa objeto de
rdo a los plazos establecidos en la Resolucidn N° 30 del afio 2015 de la

Je

resporisabliidad fnanciera mayor queé |8 que-en este convenio se sefiala. Por
a. unicipalidad se. exceda. de los fondos destinados por el Servicio para. Iy
fasumnira el mayor gasto resultante,

DECIMA PRIMERA:
nreunu mnmin ré vigencia desde la total tramitacian del Gitimo acto administrative,

 del nﬁn 2017,

yrsos lunsferim a ls Municipalidad no sean destinados a la ejecucidn del
b ‘derecho &l Serviclo para poner término enticipado y de Inmediato al
cipalidad deber4 reintegrar los recursos percibidos por concepto de ‘este
nayor & treinta dias de recibida la carta certificada por la cusl se e notifics:
pone término anticipado al convenlo.

El pmnee mnvemo sbln podrd ser modificado o revocado por acuerdo de las partes que o suscriben,

ma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio y uno en el deja




representar Bial Mdr
de 2016. Dichios doct
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

LMUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPARTAMENTO DE SALUD

-

Longavi, 11 de Octubre de 2017,

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 80/2017/
M$ 250.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI

VISTOS
Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacion de la siguiente Modificacion Presupuestaria (Redistribucion de Provisién de Fondos), con
el objefivo de incorporar al Departamento de Salud Municipal los fondos del "Coonvenio Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial en las
Redes Asistenciales”, segUn Resolucion N° 2.249 del 12/04/2017, suscrito entre la llustre Municipalidad de Longavi y

Servicio de Salud del Maule

T A

g

GASTOS
22.01.001 21 01.04,02 |Alimentos y Bebidas para Personas 250
01.04.02

250

MENCHACA PINOCHET
ALCALDE

» v

C.Jara/C.Encina/P. z/C.CasHMo/A.H%n/J. ntecino
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MUNICIPALIDAD LONGAVI
B lario 0102 ! REGION SEPTIMA
ormulario DOMINIO: DEPARTAMENTO DE SALUD TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 10/10/2017
10:05 (jmc)
Pag, l
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
- GASTOS AL 10/10/2017
SubPrograma: 21 Chile Crece Contigo
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador [nicial Vigente Devengada  Presupuestario Exigible
Sub [tem Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M3)
21 C x P Gastos en Personal 0 28.494 21.370 7.124 0
01 Personal de Planta 0 20.892 15.668 5224 0
001 Sueldos y Sobresueldos 0 20.444 15.333 5.1 0
001 Sueldos base 0 9.289 6.967 2322 0
009 Asignaciones Especiales 0 141 106 35 0
009 999  Otras Asignaciones Especiales ' 0 141 106 35 0
011 Asignacion de Movilizacion 0 300 225 75 0
011 001 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, 0 300 225 74 0
letra b), Ley N° 18.883 '
028 Asignacion de Estimulo Personal 0 1.425 1.069 356 0
Meédico y Profesores
028 002  Asignacion por Desempefio en 0 1.425 1.069 356 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley N°
19.378
044 Asignacion de Estimulo, Art, 14 Ley N° 0 9.289 6.967 2322 0
15.076
044 001  Asignacion de Atencion Primaria 0 9.289 6.967 2322 0
Municipal
002 Aportes del Empleador 0 448 336 112 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 0 448 336 112 0
02 Personal a Contrata 0 7.602 5.702 1.900 0
001 Sueldos y Sobresueldos 0 7.491 5618 1.873 0
001 Sueldos base 0 3.501 2.626 875 0
011 Asignacion de Movilizacion s 0 77 58 19 0
011 001  Asignacién de Movilizacion, Art. 97, 0 77 58 19 0
letra b), Ley N°18.883 '
027 Asignacion de Estimulo Personal 0 339 255 84 0
Meédico y Profesores
027 002 “Asignacion por Desempefo en 0 339 255 84 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley
N°19.378
030 Asignacion de Experiencia Calificada 0 73 55 18 0
030 002  Asignacion Post Titulo Art 42 Ley 0 73 55 18 0
19.378
042 Asignacion de Atencion Primaria 0 3.501 2.626 875 0
Municipal
042 001  Asignacion Atencion Primaria de Salud, 0 3.501 2.626 875 0
Art. 23 y 25 Ley N° 19.378
002 Aportes del Empleador 0 11 84 27 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 0 1 84 27 0
22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 0 4.466 1.080 3.386 0
04 Materiales de Uso o Consumo 0 690 205 485 0
001 Materiales de Oficina 0 330 205 125 0
007 Materiales y Utiles de Aseo 0 40 0 40 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 0 70 0 70 0
Computacionales
999 Otros 0 250 0 250 0
08 Servicios Generales 0 3.776 875 2.901 0
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 0 160 0 160 0
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
- GASTOS AL 10/10/2017
SubPrograma: 21 Chile Crece Contigo
Presup. Presup. Obligacién Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada  Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
999 Otros 0 3616 875 2.741 0
TOTALES 0 22.450
32.960 10.510
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SERVICIO E SALUD MAULE
DEPTO. ATENCION PRIMARIA DE SALUD

INT.: No 598
FECHA: 05.04,2017 2 2 4 g ]
‘ RESOLUCION EXENTA N°© i
TALCA, )
1 2 ABR 2017
VISTO:

Convenio Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial en las Redes Asistenciales
suscrito con fecha 24 de enero de 2017, entre este Servicio de Salud y la I. Municipalidad de
I..O‘N'GAVf, Resolucién Exenta N 1363 de fecha 14 de diciembre del 2016 que aprueba el
Programa y Resclucién Exenta N°® 92 del 23 de enero del 2017 que aprueba los recursos, ambas
del Ministerio de Salud; lo dispuesto en los articulos 56 y 57 de la Ley 19.378; las facultades que
me confieren los articulos 6, 7 y 8 del D.S. N° 140 de 2004 del MINSAL; Decretc N° 18 del 08 de
julio de 2016 del Ministerio de Salud y Resolucién N© 1.600 de 2008 de la Contraloria General de
la Replblica.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Ministerio de Salud aprobé el Programa Apoyo al Desarrollo Biopsicosoclal en las
Redes Asistenciales a través de la Resolucidén Exenta N° 1363 de fecha 14 de diciembre
del 2016, cuyo objetivo ‘es fortalecer el proceso de desarrollo de los nifios y nifias desde
su primer control de gestacién y hasta su ingreso al sistema escolar a través de la Red
Aslstencial de los Serviclos de salud del pais.

2. Qué, el Ministerio de Salud a través de la Resolucién Exenta N°® 92 del 23 de enero de
2017 asigné presupuesto al Servicio de Salud Maule para la implementacion del
Programa Apoyo al Desarrollo Blopsicosocial en las Redes Asistenciales

3. Que, el Servicio de Salud Maule sobre la base del criterio técnico de garantizar el
proceso de desarrollo de los nifios y niflas desde su primer control de gestacidn,
distribuyé el presupuesto entre las comunas de la regién con el propésito que el
programa se implemente a nivel local.

4, Que, atendido lo anterior y en ejerciclo de las facultades del cargo que estoy Investido,
dicto la siguiente

RESOLUCION

ey

I1.- APRUEBASE:

Convenio Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial en las Redes Asistenciales,

suscrito con fecha 24 de enero de 2017, entre este Servicio de Salud y la I. Municipalidad de
LONGAVS cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO PROGRAMA APOYO AL DESARROLLO BIOPSICOSOCIAL
'EN LAS'REDES ASISTENCIALES

En Talca a 24 de enero de 2017 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derecho
publico, domicillado en calle 1 Norte N° 963, 4to piso Edificio Centro 2000 Talca, representado
por su Director Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM, Enfermero e Ingeniero
Comercial, RUT N9 9.064.078-K, del mismo domicilio, o quien legalmente la reemplace, en
adelante el “Servicio” y la llustre Municipalidad de LONGAVI, persona juridica de derecho
pdblico domiciliado en 1 Oriente N® 224, Longavi, representada por su Alcalde Don CRISTIAN
MENCHACA PINOCHET, Técnico Naviero, RUT. N® 7,911,507-k de ese mismo domicilio, o

quien legalmente lo reemplace, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un
convenio.

1° El artfculo 49 de la Ley NO 19.378 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal”
astablece que cada entldad de salud municipal recibird mensualmente un aporte estatal, el cual
se determinard anualmente mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

El articulo 56 de la citada ley, sefiala que con este aporte los establecimientos municipales de
atencion primaria cumplirdn las normas técnicas, planes y programas que sobre la materia que
imparta el Ministerio de Salud. Ademas, agrega que en caso que las normas técnicas, planes y
programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un



