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REPÚB[ICA DE CHII.E
PROVINCIA DE IINARES

I. MUNICIPAI.IDAD DE tONGAVf
Secrelorío Munlclpol

ACTA N" 86

SESION ORDINARIA DEI, HONORABTE CONCEJO MUNICIPAT

En Longoví, siendo los l5:32 horos del dío mlércoles'10 de oclubre del oño 20'18 en
el Solón Municipol, se reúne el Concejo Municipol de Longoví, presidido por el Sr.

Alcolde de lo comuno, don Cristión Menchoco Pinochei y con lo osistencio de los
Sres. Concejoles, don Robin Aroyo Acevedo, don Rofoel Pérez Bustos, don
Motusolén Villor Moroles. don Lisondro Villolobos Topio, don Sergio Pereiro
Villolobos, doño Noncy Silvo Alviol, junto o lo Secretorio Municipol, doño Loreno
Gólvez Gólvez.

Los temos o trotor según lo convocolorlo son:

1 .- Pronunciomiento sobre octos de sesiones onteriores.
2.- Correspondencio.
3.- Pronunciomientosobresubvenc¡onesmunicipoles.
4.- Pronunciomientosobremodificocionespresupuestorios.
5.- Entregodemodificocionespresupuestor¡os.
6.- Pronunciomiento sobre costos de montención del proyecto "Conservoción

de cominos, vorios sectores, Comuno de Longoví".
7 .- Entrego de fichos o progromos presupuestorios de lo Dirección de

Desonollo Comunitorio y de lo Dirección de Administroción y Finonzos.

8.- Vorios.

El Sr. Alcolde y Presidente del Honoroble Concejo, soludo o los miembros de lo
Solo y obre lo sesión.
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l.- Pronunclomlenlo sobfe octos de seslones onlerlores.

El Sr. Alcolde consulto si existen observociones o los octos enviodos por corTeo
electrónico, lo que no ocontece.

Se somete o pronunciomiento lo oproboción o rechozo de los Aclos No 84 y No 85,
conespondientes o los sesiones de fechos 03 y 05 de oclubre de 2018,
respectivomente, los que son oprobodos por unonimidod.
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2.- Corespondenclo.

Lo Secretorio Municipol do lecturo o lo conespondencio ingresodo y dirigido ol
Honoroble Concejo Municipol, que se ogrego o lo presente octo con el número
uno y que se compone de:

2.1.- lnvitoción o porticipor en el Seminorio Zonol "Lo Equidod de Género en el
Desonollo de los PolÍficos Públicos Nocionoles y Municipoles" o efectuorse en lo
ciudod de Lo Sereno entre los díos I I y 12 de octubre del presente oño. Se
odjunto el progromo de lo octividod.

2.2.- lnvitoción ol Segundo Congreso lnternocionol de Gobiernos Locoles y
Ciudodes lnteligentes o reolizorse en lo ciudod de Sonliogo entre los dios 25 y 26
de octubre del presente oño. Se odjunto ficho de inscripción.

Pronunclomlenlo sobre subvenclones munlclpoles.

El Sr. Alcolde destoco que en consideroción o que el Director de Desonollo
Comunitorio no se encuentro en lo Solo, procede el retiro del punto.

Lo Concejolo Silvo consulto si es posible esperor o que se iniegre el funcionorio.

El Concejol Pérez resolto que en ocosiones similores o ésto, se ho esperodo ol
funcionorio sin moyores inconvenientes.

El Sr. Alcolde le indico que otendido que no estó el funcionorio ni lo
documentoción o presentor, procede el retiro del punto, pues de lo contrqrio
tendío que iniciorse un procedimienlo disciplinorio en conlro de don Froncisco
P¡nochet, por no estor presente.

Se somete o pronunciomiento lo oproboción o rechozo del retiro del punto desde
lo toblo, lo que es oprobodo por cuotro votos o fovor y los votos en contro de los
Concejoles Pérez, Aroyo y Villolobos.

UNIDAD MUNICIPAT

N'51/2018 Modificoción presupuestorio cuyo finolidod es lo devolución de fondos
o lo Subdere por progromos no ejecutodos, por un monto loiol de 92.400.000.-

Lo Directoro de lo secplon especifico que se troto de lo devolución de los fondos
entregodos poro lo ejecución del proyecto "Estudio Amplioción Red ApR Lo
Tercero - Lomos de Lo Tercero, Longoví", el cuol finolmente no fue ejecuiodo por
vorios foctores. debiendo cerorse luego de cinco oños en proceso. Agrego que
lo empreso ejecutoro soliciló moyores recursos, tronsformóndose en invioble el
esfudio.

El Conceiol Pérez le consulto si el no ciene
posiuloción del municipio o otros iniciolivos.
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3.- Pronunclomlentosobremodlflcoclonespresupueslorlos.

Lo Directoro de lo SecretorÍo Comunol de Ploniflcoción. doño Mocoreno Beroizo
Oses, señolo que procede someter o pronunciomiento de los Sres. Concejoles, tres
modificociones presupuestorios, esto es, lo No 5l de lo unidod municipol y los N" l4
y l5 de lo unidod de educoción, los que se ogregon o lo presente octo con el
número dos y que tienen los siguientes corocterísticos:
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Lo Direcioro de lo Secplon le indico que efectivomente si este proyecto no se
cieno en el sistemo, no se recibirón nuevos recursos por porte de lo Subdere.

Se somete o pronunciomienlo lo oproboción o rechozo de lo modificoción
presupuestorio N" 5l/2018, lo que es oprobodo por seis volos o fovor y el voto en
contro del Concejol Pereiro.

El Sr. Alcolde consulto si quedó cloro lo exposición formulodo por lo Directoro de
Secplon respecto o lo modificoción presupuestorio onterior.

El Concejol Pereiro expreso tener olgunos dudos ol respecto, coso en el cuol ho
optodo por votor que no ontes de oprobor. Señolo odemós, tener informoción
relevonte sobre el temo, lo que prefiere conoboror ontes de exponer en lo Sesión.

El Sr. Alcolde le indico que si todos siguieron lo mismo lógico, Ios votociones
tendríon siempre resultodos negoiivos, siendo preferente lo obstención.

El Concejol Villor pregunto si el proyecio seró nuevomente presentodo, en virtud
de los necesidodes de lo comunidod en el óreo, que continuomente expreson
que se les secon sus pozos.

Lo Directoro de lo Secplon especifico que existe un enor en lo nomencloturo de lo
modificoción, pues se troto de uno modificoción en el proyecto de Lo Tercero -
Cholet Quemodo, lugor que seró prontomente beneficiodo con un pozo, según lo
informodo por lo Dirección de Obros Hidróulicos.

El Sr. Alcolde le indico que se hoio del mismo APR, odemós revelo que este
proyecto estuvo o punlo de ingresor pero según lo informodo resullo mejor lo
construcción de un pozo.

Lo Directoro de lo Secplon reofirmo lo onterior, pues por ohoro no existe
foctibilidod de oguo poloble.

El Concejol Villor destoco que se requieren mínimo tres oños poro logror un
proyecto de este lipo.

El Sr. Alcolde consulto los rozones por los cuoles no se ejecutó el proyecio en
comento.

Lo Directoro de lo Secplon expone que se reolizoron molos gestiones en su

momento, lo que ho ocosionodo que este proyecio lleve cinco oños s¡n

ejecutorse. Añode que ello troió de llevorlo o cobo, reolizó vorios gestiones ol
respecto, pero no se logró su ejecución.

El Sr. Alcolde especifico que no pudo ejecutorse por un problemo en el dominio
del teneno, otendido que los personos beneficiorios no teníon los escrituros
públicos poro presentor el proyecto, lo que difiere del concepto de molos
gestiones indicodos. Añode que se troto de un problemo jurídico que es
necesorio de evoluor.

El Concejol Pereiro desioco que oún no estó cloro ol respecto, por lo que prefiere
montener su votoción y reunir moyores ontecedentes.

Lo Directoro de lo secplon expone que deben devolverse los sumos recibidos y
no ut¡llzodos de vorios proyectos que oún no son ejecutodos.

El concejol Pereiro hqce presente que onte uno dudo, como lo que ocure en
este coso, no le es posible obstenerse, sin emborgo según los ontecedenfes que
ho recobodo, lo comunidod ofectodo tiene ovonces ol respeclo, lo que
verificoró.
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El Sr. Alcolde pregunto si es posible lo obstención y no el rechozo, poro no
comprometer lo votoción del resto del Concejo.

Lo Secretorio Municipol le indico que lo normotivo sólo estoblece lo focultod de
obstenerse en coso de que les ofecte un inlerés morol o pecuniorio ol miembro
del Concejo o o sus porientes mós cerconos, por Io que en este coso, es preferible
lo negotivo. Y en coso de conlor con moyores o nuevos ontecedentes, someter el
iemo nuevomente ol Concejo poro modificor el ocuerdo onibodo.

UNIDAD DE EDUCACIóN

N" l412018 Modificoción presupueslorio conespondiente o reosignoción de los
cuentos de gostos del Progromo de lntegroción Escolor registrodo en el
presupuesto 2018, por un monto toiol de 978.000.000.-

El Sr. Alcolde le explico o lo Secplon el procedimiento poro presentor los
modificociones presupuestorios en el Concejo y sus focultodes poro conceder lo
polobro.

A continuoción concede lo polobro ol funcionorio del Deportomenio de
Educoción, don Andrés Hernóndez quien explico los ítems desde los cuoles se
socorón e incrementorón los fondos.

El Concejol Aroyo solicito lo polobro poro consultor los funciones que desonollo el
Sr. Hernóndez en el Deportomento de Educoción.

El Adminiskodor de dicho unidod, don Corlos Verdugo Compos le indico que el Sr.

Hernóndez posee el lítulo profesionol de lngeniero Comerciol y Contodor Auditor,
desonollondo los lobores de control y/o ouditor ¡nterno sobre los unidodes de
personol, finonzos y odquisiciones en el DAEM.

A continuoción expone los fundomentos de lo modificoción presupuestorio
presentodo, señolondo en síntesis que poro disminuir los brechos digitoles en lo
educoción en el uso de los tecnologíos, se ho propuesto lo odquisición de uno
serie de equipomiento tecnológico en el morco del progromo plE, en todos
oquellos estoblecimientos que cuenton con recursos en este ítem. Destoco que
poseen recursos de este progromo en esionco y por ello hon progromodo lo
reolizoción de diversos iniciotivos, como por ejemplo lo relofivo o lo hipoteropio,
copocitociones ol personol y en ese coso, implementoción tecnológico.

Añode que lo modlficoción noce o portir de uno propuesto escrito, símil o un
proyecto, con objelivos, metodologío de trobojo, entre otros. Todo en virtud de
que se hon dodo cuento de que los odquisiciones iecnológicos que se hon
reolizodo en los diferentes estoblecimientos requieren de un progromo de
seguimiento poro determinor cómo éstos influyen en los oprendizojes.
Equipomienio que incluye ioblets, progromos y equipos tecnológicos y occeso o
iniernet poro que se puedo occeder o ello desde lo solo de oprendizoje.

El concejol Pérez pregunto si este nuevo proyecto contemplo lo posibilidod de
entregor equipomiento tecnológico o los olumnos poro llevor o sus domicilios, tol
como se efectúo con el progromo yo Eli.io Mi pc o sólo es poro lo solo de closes.

El Administrodor del DAEM le responde que hon efectuodo un levontomiento
personolizodo por codo unidod educotivo, encontróndose en evoluoción si los
olumnos podrón llevorse los equipos o sus cosos poro desonollor los toreos
encomendodos.
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EI Concejol Aroyo solicilo conocer en concreto cuóles serón los odquisiciones que
se progromon reolizor, contidod de notebook, corocterhticos, progromos o
instolor, entre otros ospecios.

El Administrodor del DAEM le indico tener lo informoción solicitodo, lo que horó
llegor o los miembros de lo Solo en copios y en lo que se consigno el detolle de los

iniciotivos, lo que es oprobodo por el Sr. Alcolde.

Añode que esto no ofecto el desorrollo del progromo de integroción escolor
trodicionol, por cuonto se troto de recursos de estonco de oños onteriores que no
se hon utilizodo y motivo por el cuol estón evqluondo el desorrollo de diversos
iniciotivos poro implementor en los escuelos.

El Sr. Alcolde destoco que esto reofirmo los deficiencios en lo gestión finonciero,
pues no se sobío ni informobo lo exlstencio de estos recursos.

Se somete o pronunc¡omiento lo oproboción o rechozo de lo modificoción
presupuestorio N' l412018 de lo unidod de educoción, lo que es oprobodo por
unonimidod.

El Concejol Pereiro oprovecho lo presencio de funcionorios del DAEM poro
consultor si yo se hon odquir¡do los elementos del sistemo broile solicitodos poro lo
escuelo de Bodego.

El Administrodor del DAEM le indico que efecilvomente octuolmente se

encuentro en proceso lo compro de dichos elementos, justificondo lo demoro en
que originolmenle no existíon recursos de rezogo ni octuoles en dicho unidod
educotivo poro lo compro de eslos elemenfos, lo que se pudo subsonor o Io
fecho.

El Concejol Aroyo iguolmente solicito contor con un informe pormenorizodo del
progromo de hipoteropio que se estó llevondo o cobo en los unidodes
educotivos, iniciolivo que considero innovodoro y muy beneficioso poro los
olumnos, pero sobre lo cuol solicito conocer el costo totol, en qué consisle
específicomente, el número de beneficiodos, entre otros.

Mismos ontecedenles que requiere conocer en lo relotivo o lo compro de un
progromo de inglés poro los olumnos de kínder y prekínder, del cuol ho tomodo
conocimiento.

El Administrodor del DAEM solicito ol Sr. Alcolde su outorizoción poro efectuor uno
presentoción en Conce.io relotivo ol progromo de hipoterop¡o y dor o conocer lo
evidencio de los buenos resulfodos pedogógicos con los esfudionfes
beneficiodos.

El Concejol Pérez señolo que su iniención ero tocor el temo en punfos vorios, sin
emborgo como se ho expuesto el temo en esto oporlunidod, oprovecho lo
insioncio poro consultor si es posible omplior el progromo de hipoteropio o lo
pobloción infontil y juvenil que no estó inserto en el s¡slemo educoción formol
municipol.

El Administrodor del DAEM destoco que son once los escuelos que finoncion esto
iniciotivo, motivo por el cuol los recursos estón enfocodos en esos olumnos,
debiendo justificorse el gosto y rendirse finolmente con indicoción de los
beneficlodos. En este senlido, ogrego que desconoce si es posible obrir el
progromo en comento ol resto de lo comunidod, no obstonte estor muy
esperonzodos en que el progromo se tronsforme en un progromo de continuidod
educotivo.
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El Concejol Aroyo resolto que lo evoluoción o efectuor en el mes de diciembre,
seró lo clove poro determinor lo continuidod del progromo.

UNIDAD DE EDUCACIóN

N' l5l2018 Modificoción presupuestorio conespondiente o reosignoción de los
cuenlos de gostos registrodo en el presupuesto 2018, por un monio totol de
$7.000.000.-

El Concejol Aroyo consulto cuól es el objet¡vo de lo modificoción, lo que es
respondido por el Admin¡strodor del DAEM ind¡cóndole que se troio de dotor de
recursos ol ílem de compro de moter¡oles de uso y consumo poro reolizor
reporociones con los moestros controtodos de su unidod.

Se somete o pronunciomiento lo oproboción o rechozo de lo modificoción
presupuestorio No l5/2018 de lo unidod de educoción, lo que es oprobodo por
unonimidod.

4,- Entregodemodlflcoclonespresupueslorlos.

El Sr. Alcolde hoce presente que lo unidod de Secplon ho hecho entrego de uno
corpeto o codo uno de los miembros del Honoroble Concejo, en lo cuol se
incluyen los modificociones presupuestorios N" 52 y N" 55 de lo unidod municipol y
N" 72 de lo unidod de solud, Ios que se ogregon o lo presente octo con el número
lres.

5.' Pronunclomienlo sobre coslos de montención del pfoyeclo ,'conservoclón
de comlnos, vorios seclores, Comuno de Iongovf'.

Lo Directoro de lo secretorío Comunol de plonificoción, doño Mocoreno Beroko
oses, destoco que olgunos sesiones otrós, hobío comentodo sobre lo existencio
de este proyecto, que busco lo conservoción de vorios cominos o irovés de lo
circulor 33 del Fondo Nocionol de Desorrollo Regionol, por medio del sellodo de
grietos, reporoción de boches superficioles, entre oiros y por lo cuol hoce enirego
de un ¡nforme, que se ogrego o lo presente octo con el número cuolro y
medionte el cuol se sol¡c¡to ol Honoroble concejo Municipol lo oproboción de los
costos de moniención del proyeclo "conservoción de cominos, vorios seclores,
Comuno de Longoví". cuyos costos onuoles son:

flem Precio Unllorio Conlidod Iolol Anuol

Montenciones periódicos
(Sellodo de grietos y

Reporoción de boches
superficioles)

Montenc¡ones moyores
(Reemplcrzo de boches

profundo o lromos
completos)

39.31ó rar
'rtr2' ó8.0só f:l

'oño'

28.i50 r:l'ni' ó5 t4r
'año' 1.8ó8.7s0 r-lr

'dñor

folol coslos de monlenclón

Aóde il
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Añode que ho venido ocompoñodo del profesionol lngeniero civil de su unidod,
don Pedro Henríquez, quien estó o corgo del proyecto y o quien concede lo
polobro poro exponer los delolles de éste.

Don Pedro HenrÍquez luego de soludor o los presenies, señolo que el proyecio
contemplo un trotomiento osfóltico sobre los cominos, el cuol posee el moyor
coslo - beneficio versus el costo de montención, en un tromo de 3,S kilómetros en
el collejón Los Mellizos y de 3 kilómetros en un comino de Bodego. Todo lo cuol
contribuiró o mejoror lo occesibilidod, reducir los occidentes y disminuir el polvo
en suspensión.

Se produce un breve deboie sobre lo extensión de los cominos que ho indicodo
el profesionol, luego de lo cuol el sr. Alcolde instruye chequeor los d¡stoncios
indicodos.

Lo Directoro de lo Secplon ogrego que luego de este tipo de trotomienlo
osfóltico se podró postulor o otro sobre é1.

Don Pedro Heníquez destoco que de lodos formos, lo duroción proyectodo es
de oproximodomente 5 oños.

Se somete o pronunciomiento lo oproboción o rechozo de los costos de
montención del proyecto "Conservoción de cominos, vorios sectores, Comuno de
Longoví" ocorde el informe entregodo, los que son oprobodos por unonimidod.

6.- Entrego de flchos o progromos presupuesforlos de lo Dhecclón de
Desorrollo Comunllo o y de lo Dkecclón de Admlnistroclón y Hnonzos.

Lo Direcioro de lo secretorío comunol de plonificoción, doño Mocoreno Beroízo
Oses, hoce enirego de uno corpeto que coniiene los fichos o progromos
presupuestorios de lo Dirección de Desonollo comunitorio y de lo Dirección de
Administroción y Finonzos, lo que se ogrego o ro presente ocio con el número
clnco, o objeto de que los sres. Concejoles los onolicen y tengon presentes, en los
sesiones de discusión del Presupuesto 201 9.

El sr. Alcolde desfoco que ontes de posor or siguiente punto, er Director de
Desonollo comunitorio ho solicitodo lo polobro poro exponer sobre el temo
relirodo de lo loblo.
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El concejol Aroyo consulto por lo fuente de finonciomiento indicodo poro este
proyecfo, q lo cuol ontes sólo se hobíon presenlodo proyecios relol¡vos o lo
odquisición de vehículos.

Lo Directoro de lo secplon le indico que es uno fuente de finonciomienfo poro
Conservoción, lo que tiene uno mefodologio de oplicoción muy similor o lo
Circulor 33.

El sr. Alcolde consulto qué otros cominos se encuentron denlro de proyectos de
reporoción y montención ol PMU.

Lo Directoro de lo Secplon ocloro que o trovés del pMU sólo tienen considerodo
proyectos de veredos y como Conservoción el recién indicodo.

El sr. Alcolde hoce presente que con el Secplon onterior tenion plonificodo lo
presentoción de vorios proyectos poro reporoción y conservoción de cominos de
ripio o kovés del PMU, los que soliciio retomor.
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El Director de Desonollo Comunitorio solicito lo reincorporoción del punto por Io
necesidod de dotor de los recursos necesorios o los clubes de odulto moyor.

El Sr. Alcolde consulto si existen observociones.

El Concejol Pérez no monifiesto inconvenientes ol respecto, destocondo que por
un temo de criterio ero fociible no reliror el punto onteriormente.

Se somete o pronunciomiento Io oproboción o rechozo de lo incorporoción
dentro de lo toblo, el temo denominodo "Pronunciomienio sobre subvenciones
municipoles", lo que es oprobodo por unonimidod.

7.- Pronunclomlentosobresubvenclonesmunlclpoles.

El Direclor de Desonollo Comunitorio, don Froncisco Pinochel Romero. hoce
entrego de tres solicitudes de subvención municipol, que se ogregon o lo
presenie octo con el número sels y cuyo discusión, votoción y onólisis se reolizo
de lo siguiente formo:

NO INSTITUCIóN OBJETIVO SE SUGIERE

'I Club de Adulto Moyor
Nuevo Vido

Aporte económico poro reolizoción
de poseo recreotivo o los Termos

de Ponimóvido, con iniegrontes de
lo orgonizoción

$r00.000.-

2
Club de Adulfo Moyor

Renocer o lo Vido

Aporte económico poro reolizoción
de poseo recreolivo o Constituc¡ón.
con integrontes de lo orgonizoción

$220.000.-

Club de Adulto Moyor
Lo llusión

Aporte económico poro reolizoción
de poseo recreotivo o los Termos
de Quinomóvido, con integrontes

de lo orgonizoción

$50.000.-

EI Sr. Alcolde le consulto ol Director de Desonollo Comunitorio los rozones por los
cuoles no se hon sometido o pronunciomiento los solicitudes de subvención
municipol presentodos por el Club Deporiivo Luis Zúñigo de Lo Quinio y de lo
Junto de Vecinos El Trónsito. que llevon bostonte tiempo esperondo, se refieren o
montos bojos y fue un temo conversodo por él directomente con lo profesionol
de Dideco, doño Morielo Brovo, quien estobo ol ionto del iemo. EspecÍficomente
pregunto si existe olgún inconvenienf e poro someterlos o pronunciomiento o
olgún ontecedenie que se desconozco que hogo improcedenie su presentoción
ol Concejo.

El Director ontes citodo señolo desconocer los rozones por los cuoles los solicitudes
en cuestión no hon sido presentodos, motivo por el cuol recoboró informoción
poro dor respuesto, teniendo hoslo el momento sólo como ontecedenle lo
existencio de pocos recursos en lo cuento respectivo, iodos los cuoles yo se
encuentro pre-obligodos.

Sdell
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Se somete o pronunciomiento en formo grupol, lo oproboción o rechozo de los
tres solicitudes de subvención presentodos, los que son oprobodos por
unonimidod.



8.- Vorlos,

El Sr. Alcolde concede lo polobro o los Sres. Concejoles poro presentor sus puntos

vorios.

El Concejol Pereiro señolo que o propósito de lo próximo octividod de
inouguroción de un proyecto, doble es tener presente que lo semono onterior,
fue informodo por un vecino que vino el Ministro de Obros Públ¡cos o Longoví,
vislto de lo cuol no estobo informodo y o lo que no pudo osistir.

El Sr. Alcolde destoco no hober tenido lo confirmoción de lo visito del Ministro o lo
comuno, motivo por el cuol no le fue posible reolizor invitociones ol respecio y
solo pudo ovisorles o los Concejoles que divisó en un posillo del municipio, yo que
él fue ovisodo por teléfono el mismo dío de su llegodo, no exisiiendo formolidod
olguno.

El Conce.jol Pereiro destoco lo incomodidod de ser informodo por un vecino sobre
lo visito o lo comuno de un Ministro de Estodo, vecino que se informó o trovés de
lo rodio en el progromo municipol.

El Sr. Alcolde concede lo polobro ol periodisto Juon Corlos Espinozo, quien le
indico que el dío onterior o lo visilo, les llegó uno pouto de prenso en lo que se

indicobo lo visito del Ministro de Obros Públicos o tres comunos, dentro de los

cuoles no eslobo Longoví. Motivo por el cuol señolo que como progromo
municipol no podíon informor lo visito o lo comuno, otendido que no ero
informoción oficiol.

Lo Concejolo Silvo resolio que ello tomó conocimiento del temo justo cuondo
entrobo ol municipio.

El Sr. Alcolde oñode que invitó ol Sr. Ministro o olmozor, sin emborgo no llegó o lo
octividod y oún desconoce los moiivos por los cuoles visitó lo comuno.

El Concejol Aroyo le indico que según lo que tiene entendido, vino o inouguror un
proyecio en Los Copihues.

El Sr. Alcolde expreso disculpos por el octuor del Gobierno en este tipo de
situociones.

9dell

El Concejol Pereiro consulto los fechos de puesto en morcho de los semóforos
recientemente instolodos en lo comuno.

Lo Directoro de lo Secplon señolo que iienen plonificodo lo inouguroción poro el
próximo jueves, cuyo fecho fue exlendido en rozón de Io ogendo de los

outoridodes y de lo necesidod de controtor o uno empreso externo poro hocer lo

demorcoción necesorio poro su puesto en ejecución, lo que terminó recién el dío
de oyer.

EI Sr. Alcolde ocloro que en principio se plonificó hocer lo demorcoción con
personol municipol, sin emborgo se corecío de lo móquino poro bonor lo

demorcoción existente, lo que hizo necesorio lo controloción.

El Concejol Aroyo consulto si se proboró el funcionomiento de los semóforos ontes
de lo inouguroción oficiol.

Lo Directoro de lo Secplon le indico que evoluoró efectuor uno pruebo, lo que es

solicitodo por los Concejoles Aroyo, Villor y Silvo y motivo por el cuol el Sr. Alcolde
instruye que comience el funcionomiento el próximo mortes.

lrt/



Tomondo lo polobro, el Concejol Pérez resolto que existen dos orgonizociones
interesodos en ser beneficiodos con el proyecio de hipoleropio que estó
ejecutondo el DAEM. Añode que se trolo de un temo o tener presente, hobido
consideroción el olto índice de personos con discopocidod en lo comuno e insto
o replicor los octuociones reolizodos en Colbún, comuno en lo que presentoron y
obluvieron un proyecto por l2 millones de este tipo, sobretodo teniendo presente
que existen recursos de interés regionol o trovés del cuol el Sr. lntendente puede
eniregor fondos de monero directo.

El Sr. Alcolde instruye que el DAEM en conjunto con lo Secplon evolúen uno
presentoción de este tipo.

El Concejol Pérez consulto el eslodo en que se encuentro el proyecto de teolros
municipoles odjudicodo, cuól es lo corielero o presentor y el progromo de trobojo
que se llevoró o cobo.

El Sr. Alcolde le indico que lo próximo semono se horó uno presentoción ol
respecto.

Los Concejoles Villor y Silvo destocon hober recibido uno invitoción o porticipor
de uno octividod en el leotro.

El Administrodor Municipol, don Gostón Orliz Díoz señolo que overiguqró el eslodo
del proyecto y les remitiró lo informoción o los Sres. Concejoles.

El Concejol Villor expone uno solicilud del club deportivo Borroboses poro ocupor
el estodio municipol y no lo concho N" 2, lo que se encuentro en muy molos
condiciones.

EI Adminiskodor Municlpol señolo hober onolizodo el temo en conjunto con
Servicios Generoles, determinondo el préstomo de lo concho No 2 en formo
constonte y de lo concho N" l, uno o dos veces ol mes, que es lo que tiene lo
energío eléctrico.

El Sr. Alcolde resolto que todo concho de fútbol que se sobre utilice se estropeo,
molivo por el cuol resullo necesorio desiinor el uso del estodio poro los

competencios y no poro los entrenomientos, que es el objetivo de lo solicitud
presentodo. Expreso que el longoviono es depredodor de sus propios bienes y él
se encuentro promoviendo que los personos cuiden los espocios públicos.

El Concejol Pereiro sugiere evoluor re-empostor lo concho No 2.

El Sr. Alcolde le indico que ello podrío demororse mucho, rozón por lo cuol sugiere
repetir lo que se hizo tiempo ohós, con un nuevo sembrodo poro me.jorofo.
Ademós de hocer otro concho en Lo Gronjo y llevorse lo iluminoción octuol del
estodio olló, poro instolor uno nuevo en el estodio, dejóndolo únicomente poro
competencios.

El Concejol Pereiro sugiere odemós evoluor lo suscripción de un convenio con
Villo Longoví poro el uso de sus instolociones.

El Sr. Alcolde le indico que resulto poco proboble esle ocuerdo y por tonto
instruye lo presentoción de un proyecto de construcción de concho sintético de
fúibol en Lo Gronjo.

l0 de ll &
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En otro orden de ideos, el Concejol Villolobos solic¡to perfilor olgunos cominos que
se encuentron en muy mol estodo, toles como el de Villo Cunoco que cruzo de
Llollinco o Poso Cuñoo.

El Sr. Alcolde hoce presente que lo moquinorio municipol estuvo olgunos díos en
mol eslodo, por lo que olgunos trobojos se hon retrosodo, lo que espero subsonor
o irovés de lo suscripción de olgunos convenios con lo Dirección de Violidod que
se encuenlro gesfionondo servicios generoles.

Por otro lodo, el Concejol Villolobos consulio qué poso con los docenfes
encorgodos de hocer los closes de inglés en Alto Llollinco, hobido consideroción
que el Director se encuentro con licencio médico y motivo por el cuol el docenie
debió osumir esos funciones.

El Adminisfrodor del DAEM le indico que el temo yo fue coordinodo internomente,
progromóndose que este jueves se retomen los closes.

El Sr. Alcolde expone que lo sugerencio del Concejol Aroyo de ut¡lizor lo pisto

frenie ol DAEM como uno tercero pisto poro viror hocio lo colle 1 Norie, se

encuentro considerodo.

El Concejol Aroyo sugiere tombién evoluor lo mejoro del piso o lo solido del
lerminol de buses, lo que es de iieno.

El Sr. Alcolde le indico que ofro temo que se encuenlro en estudio, es lo
propuesto del Conce.iol Pereiro de hocer uno iercero vío de ingreso frenle ol
terminol de buses en donde octuolmente se encuentro lo plozoleto.

El Concejol Villolobos señolo que otro temo importonie de consideror, es el
estodo en que se encuenlro lo porle trosero del terminol de buses, el estodo del
inmueble de lo esquino de ingreso o lo comuno y otros medidos poro mejoror lo
visuol y hermoseor el sector.

Se produce uno breve discusión sobre si d¡cho inmueble ero o no porte de los
pérgolos municipoles.

El Sr. Alcolde expone que no hobiendo oiro punto que trotor, s¡endo los ló:35
horos cieno lo sesión.

AG VEZ GATVEZ
SECRETARIO MUNICIPAT
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REPUBI.ICA DE CHII,E
PROVINCIA OE I.INARES

I. MUNICIPAI.IDAD DE I.ONGAVí
Secrelorío Munlclpol

Longoví, 09 de octubre de 201 8

CONVOCATORIA A SESIóN ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAT

TORENA GÁLVEZ GAIVEZ, Secretorio Municipol de lo llusire Municipolidod de
Longoví, por encorgo del Sr. Alcolde de lo comuno, don Crisiion Menchoco Pinochet.
se permite convocor o Ud., o lo sesión ordinorio del Honoroble Conce.io Municipol de
Longoví, o efectuorse el dío 10 de oclubre de 2018 o los 15:30 horos en el Solón
Municipol Alcolde Luis Rozos AriziÍo, ubicodo en colle I Oriente No 224 de Longoví.

Los iemos que consiituirón lo toblo serón:

Pronunclomiento sobre octos de sesiones onter¡ores.
Correspondencio.
Pronunciomiento sobre subvenciones municipoles.
Pronunciomiento sobre modificociones presupuestorios.
Entrego de modificociones presupuestorios.

Pronunciomiento sobre costos de montención del proyecto ,,Conservoción de
cominos, vorios sectores. Comuno de Longoví".
Entrego de fichos o progromos presupuestorios de lo Dirección de Desorrollo
Comunitorio y de lo Dirección de Administroción y Finonzos.
Vorios.

VEZ G tvEz
SECRETARIO MUNICIPAT

DISTRIBUCIóN:
Sr. Cristion Menchoco P¡nochet, Alcolde de lo comuno
Sr. Robin Aroyo Acevedo, Concejol de lo comuno.
Sr. Rofoel Pérez Bustos, Concejol de lo comuno.
Sr. Motusolén Villor Moroles, Concejol de lo comuno.
Sr. Lisondro Villolobos Topio. Concejol de lo comuno.
Sr. Sergio Pereiro Villolobos, Concejol de lo comuno.
Sro. Noncy S¡lvo Alv¡ol, Concejolo de lo comuno.

Se despide oteniomente,

1

incnei¡nto
MUNICIP.\L



# CHILE LO
HACEMOS
TODOS AChM

ENCARGADA OFICINA DE LA MU.lER

PRESENTE

'nffilrr-rur'#'"u
Santiago, 28 de agosto de 2018

I. MUNICIPATIDAD DE LC¡¡T ' .

oilclf{A 0¡ il8TE5

*r9 cl¿o- tFrchr

De nuestra consideración:
'tcutn CCQt

Junto con saludarle muy cordialmente, participamos a usted que los días 11 y 12 de octubre

realizaremos el semlnarlo zonal "¿A EQIITDAD oe eÉ,¡rleno EN EL DESARROLLO DE LAS pOtlnces

pÚeucAs NA,T,NALES Y MUNlclPALEs" en la ciudad de La Serena, Hotel La Serena Club. ubicado en

Avda. Del mar ns1.000.-

Su objet¡vo es capac¡tar, informar y dialogar sobre los procesos y proyectos en curso que dicen

relación con la equidad y paridad de género; impulsar un mayor reconoc¡miento de las Oficinas de la

Mujer y comprometer recursos para la tan necesaria implementación y capacitación de estas últimas.

Este Sem¡nario lo estamos realizando en conjunto con la Academia Municipal de la Subsecretaría de

Desarrollo Regional (SUBDERE) y el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernamEG) en

un impulso común para coordinar "polít¡cas, planes y modelos programáticos relativos a la equidad de

género".

Como presidenta de la Comisión de la Mujer de la Asociación Chilena de M u nicipalidades, creemos

que es de toda ¡mportancia fortalecer las Of¡c¡nas, Unidades y/o Direcciones de la Mujer de los

municipios, consolidar el trabajo que vienen realizando y disponer el acopio de mayores recursos junto

con una necesaria capacitación para afrontar los nuevos desaffos que requiere dicha problemática.

lmportante destacar que, entre las actividades que la Comisión ha realizado se encuentra: a) reunión

con las representantes de los Departamentos o Secretarías de todos los partidos polÍticos y autoridades

de la Región Metropol¡tana, Vl y V Región con el obietivo de conocer la opinión sobre las materias

señaladas b) reunión con la Ministra del Ministerio de la Mujer y Equidad de Género, lsabel Plá; c)

reunión con la presidenta de la Comisión de la Familia, Diputada Pamela Jiles; dl reunión con la Diputada

Marcela Hernando (presentó el proyecto de ley de cuotas para elección de alcaldesas), e) reunión con la

D¡rectora del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernamEG),Sra. Viviana Paredes y con

el Jefe de la Academia Municipal (SUBDERE), Sr. José Agustín Olavarría.

Con estas dos últimas entidades hemos comprometido cooperarnos en materias de capacitac¡ón y

este es el primer Seminario que convoca a los municipios de la Macro Zona Norte.

"-r")4,

I ACADEMIA
CAPACITACIÓN
SUBDERE

sR. (A)
ATCALDE (SA)

coNcuAL (A)





Otro de los objetivos de estos Seminarios, es recoger las diversas opiniones de la realidad mun¡cipal

en cuanto al tema de la equidad par¡taria con la finalidad que sirva de base al Encuentro Nacional de

Género programado para el mes de noviembre próx¡mo. Esperamos contar con representantes de

distintos organismos como el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, SernamEc, PNUD, CEPAL,

ONU, Comunidad Mujer, Fundaciones, Academia, etc. dedicados al tema de la equidad paritaria.

próximamente tendremos reunión con la rec¡entemente creada Comis¡ón de la Mujer de la Cámara

Baja y del Senado, cuyas Comisiones tienen representación de los d¡stintos partidos políticos (UDl, RN,

PPD, DC, FA, PC, PR, RD, PH, PS).

paralelamente, estamos prontos al lanzam¡ento del Concurso de Buenas Práct¡cas "EQUIDAD DE

GÉNERO E IGUALDAD EN EL TERRITORIO LOCAL: EXPERIENCIAS QI,IE GERMINAN Y SE ACRECIENTAN",

con la finalidad de premiar aquellas experiencias municipalistas que se están llevando a cabo y que en

general no son conocidas por sus pares pero que pueden servir de modelo o referente a otros mun¡cipios.

Le re¡teramos la invitación a partic¡par de este Seminario, siendo de gran importancia contar también

con la asistencia de las D¡rectoras de DIDECO y/o las Encargadas de las Oficinas de la Mujer y

funcionarias que usted considere.

Se adjunta Programa. La inscripción t¡ene un valor de S50 mil pesos (valor que considera

¡nfraestructura, almuerzo, café, materiales y expositores). Si asisten tres oersonas de su municipio, sólo

pasan dos. La inscripción debe h rse a través de la página web www.achm.cl

mente,

END NEqUEO
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AChM

IN FORMACION IMPORTANTE

1. El costo de cada partic¡pante asciende a la suma de $ 50.000 Pesos por
partic¡pante.

2. Sólo se aceptarán como vál¡das las postulaciones de los municipios socios y
con las cuotas al dÍa de la AChM.

3. La cuota de inscripción de Municipios no socios, asciende a la suma de

$200.000 pesos.

4. Las inscripc¡ones se hacen en el s¡t¡o web www.achm.cl

5. La selección de las partlc¡pantes será por estricto orden de inscripción

o



PROGRAMA: 19 SEMINARIO ZONAL / REGIONES XV; I; II; III; IV Y V /
LA EQUIDAD DE GÉNERO EN EL DESARROLLO DE US POLíTICAS PÚEUCAS

NACIONALES Y MU N ICI PALES

JUEVES 11 de octubre

12:30 a

13:30

15:30 a
15:00

16:00 a
16:15

16:15 a
18:30

,l' tft¡SCnlPclÓ¡l

SALUDOS DE BIENVENIDA

I' Alcalde anfitrión, l. Municipalidad de La Serena

Roberto Jacob Jure

* Vicepresidenta comis¡ón de Concejales (as)

Concejala de Estación central, Beatr¡z Lagos campos

I Vicepresidenta Asociación Chilena de Municipalidades

Alcaldesa de Codegua, Ana María Silva Gutiérrez

J- Presentación Comisión de la Mujer (AChM)

Presidenta, alcaldesa de Paillaco, Ramona Reyes Painequeo

Café
. PRESENTACIÓN SUBDERE

Jefa de División de Municipalidades
Pilar Cuevas Mardones SUBDERE

. Programas

PRESENTACIÓN DE PROGRAMAS DE SERNAMEG

Directora del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género,

Viviana ParedesMendoza
. Mujeres y Trabajo
. Violencia contra las Mujeres
. Buen Vivir de la Sexualidad y la Reproducción
. Mujer, Ciudadanía y Participación

TRABAJO DE COMISIONES :

Necesidades (materias) de capac¡tación para el trabajo que ejerce el

Municipio ante la demanda que deben enfrentar las autoridades y las

funcionarias en el espacio local
Modalidades de ca pacitación según dísponibilidad y acceso

¡

LA SERENA, 77 y 72 de octubrc, Hotel Club La Sereno / Avdo. Del Mor NgT,OOO

CONCLUSIONES v PROPUESTAS



10:30 a 10:15

16:30

VIERNES 12 de octubre

I

+
+
I
I'
t

LAS POLíTICAS PÚBT ICAS DE EQUIDAD DE GÉruERo¡rr¡elEspACIO LOCAL

{ Modera presidenta comisión de ra Mujer AChM, Arcardesa Ramona Reyes
Presidenta de la comisión de ra Mujer y Equidad de Género Cámara de Diputados
Diputada Loreto Carvajal Cambiado

Alcaldesa, L Municipalidad de putre / Sra. Marisel Gutiérrez Castro
Alcaldesa l. Municipalidad de Caldera / Sra. Brunilda González
Alcaldesa de l. Municipalidad Alto del Carmen / Sra. Carmen Bou Bou

senadora Circunscripción Región de Tarapacá / sra. Luz Eriana Ebensperger orrego
Senadora Circunscri pc¡ón Región de Atacama/ Sra Yasna Provoste Campillay
CAFÉ

+ PRESENTACI óruoel EYES Y PROYECTOS EN DISCUSIÓN

Presenta D¡puta da Marcela Hernando
Modifica Carta Fundamental: establece que el Estado debe promover la igualda d de

9:00 a 10:30

15:00 a 16130

'I Los Medios de

10:15 a 14:00
derechos entre mujeres y hombres / proyecto de ley Cuotas ( a lca ldesas / conceja las)
Presenta DiDutada Marcela Sa bat *

' Modifica leyes 19.968 y 20.066 incorpora med¡da cauterar especial en favor de víctimas
de violencia ¡ntrafamiliar y monitoreo telemático., Ley 20.005 que tipif¡ca y sanciona el acoso sexual

. Proyectos de Ley en Elaboración, Secretaría Regional Ministerial de Coquimbo
Sra. lvón Guerra Aguilera

Comunicación: el Tratamie nto de la Imaeen de la Muier
Secreta ria G enera I

Periodista, Rocío A
Colegio de Periodistas y Coordinadora Comisión de la Mujer
lorda Zelada

14:00 a 15:00 ALMUERZO

¿Las Políticas Públicas de Equidad de Género y su correspondencia con
capacitaciones responden a ra probremát¡ca terr¡toria¡ que deben enfrentar
autoridades y funcionarios (as) municipales en estas materias?
a) Si considera posítiva la respuesta iqué relevaría de éstas?
b) 5i considera que no ha sido todo lo significativa ¿qué materia deberían

consid eradas?

Las leyes y proyectos presentados sobre
género?

Las leyes o proy€ctos que sancionan
terminan con la ésta o dichas leyes
medidas?

Ley de Cuotas ¿ayudan a la equidad de

conductas de violencia éconsidera usted que
o proyectos deben ir acompañadas de otras

as

las

5er

PROPUESTA: presidenta Comisión de la Mujer y Equidad de Género AChM
Alcaldesa Ramona Reyes painequeo

I ceRnrrcacló N CAFÉ DE CIERR E
* Panelista sujeta a confirmación, Las materi", pro ramadas se mantienen.

TRABAJO DE COMISIONES
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Polabras Sr. Joré Miguel arelhno, Alc¡lde de 16 MuniciPal¡d¿d de Padre Hr.¡r¡adc y Pres'denle de
l¿ Asocioción de Municipalidades de Chile - aMUCH

C¿mino a Ciudades lnteligenter: Exposición: "Modemi¿.cion y Tranformación del Estado y el

Sistemá Municipal Ch¡leno"

La E¡periencia de Modernizar un Gobierno

MeJ¿ Cámino a C¡udades lotel¡gentes: 'L¡ lrnPorlaticia, R¡elgos y Mitos de avóñzar a u na

C¡'rdad lntel¡9ente'l

Moderni¿¡ción de los Gobiern<¡s Locales Éxposición: "El Rolde l¿ Subsecretaria de Des:rroll¡
Regional y Adrninirtral¡vo (SUBDERE), como t.cilhador y Geitioñador de Camb¡o! e6 l.-§

Gob¡€rnor Loc¿les"

Me¡a dé Modernización de los Gobieroos Loc¡les
Local".

O Cóclel y premi¡c¡ón Moñicipiot lnnovddorés
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'lmpori.nci. de !. Movilidad eñ h§ C¡udades lnteligents; Exposición; 'tos Desefios y Cambios en

Movil¡dad y Trrnsporte".

!rp.rne,5ra Glcrir¡ llLrn M nstró JÉ T,arrrpo¡tc Chile

rvre¡o de Movilidad. en C¡¡,d¡des lnleligentes: "ElTrañiporte y calidad de v¡da: De1¿fio! e-n la

Gestión Loc¿l

!,.ponen. Sr. Rfilriqc Delgorlc. Akal-l" Je to:¿¡:n Ci:Í¡l.5r rurs De úrong=. Prt'sidenie lel Metro. Sr.

Er¡. Añ(elc'icic, Cerenle Big Ddae l+D,Ieleíoncé

Coflee BreaL F:pc. Wortsrrop CORFO

Segr.rridad en voa Ciudad lñfel¡gente: ExPosición: "L¿ propuerta del Eitado én ceñbiot eñ

Seguridad"

!,poner$la K¡thrr,,r.: l*1¡rrorell Sut¡:,:crelar¡a 'Je Pre. en<ión del Del¡kr Miñisle¡iadell ''iot. C[llr

Mega de Segur¡ddd en unó Cludod lnfeligerne: 'Accione§ y Tecnologí.s €n Materia de Seguridad".

L.rpcnen: Alcrlde de la A*,chcióo de Municipál¡Jédes de Chih. Especiélista lde.nacicn l 'n SequridaJ,

L\pedo en mólerié de segr.rridad Pública en elámbilo local.

Gobiarno! Reglonal€s y Localerr "Desaffos y Proyeccione; de los Nuwos Gobiernos Regionales,

con Los Gobier¡os Loc¡les '.

:r¡'ore Sr.: (-;ri.r ir'-r.. l¡r*,1--r ir!r!!n !"1'ir.'p!llr,.n: !hle

Mesa de DcafÍos de lot Gob¡ernoJ Locales: "¿Cómo deben ser lo5 nuévos muñicipiosl".

Expo¡ren: Sr. Pedra Vid¿|. Gerenle Progrirna lantiago C,trdad lntehgenle. Chile, 5r¡. Gin¡n.r RoJrígue:

ALoltn. DeFll) fi¡g:tor ior lnt¿rrurio ,¡l Pru-¡ramas. Flt-.I, Sr.Ewen¡c GrJzñr¿rr. Deaor¡c Facul'¡clJc Gob;er"e

I,ln'r,ers¡dod ¡el Der¡r¡¡lle. Chile

Entrega Cerlific¿dos y cricfel de cier¡e
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Ficho de lnscripción

"segundo Congreso de Gobiernos Locales y Ciudades lnteligentes"

Sontiago,25 Y 26 de Octubre

ANTECEDENTES PERSONALES:

NOMBRES- CARGOS

MUNICIPALIDAD:

rcLÉroNo: CELULAR:

E-MAIL

INDICAR FORMA DE PAGO: INSCRIPCIONES GRATUITAS
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I@l

-Flño(hch'le w*wlmu(h.l

www.omuch.cl / igonzolez@omuch.cl
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II-I§IÍIG MUNICIPALIDAD DE TONGAVI
OEPATTAMENf O DE EDUCACION

N. 14

'offilffi',.HaT.#,',
RET.: PRESENTACIóN,I,TOOITICICIóI.I PRESUPUESÍARIA

HONORABTE CONCEJO MUNICIPAI..

Longoví,27 de sepliembre de 2018

se solic¡to ol Honoroble concelo Municipol lo oproboc¡ón de lo mod¡ficoc¡ón piesupueslorio cores -
pondenle o reosignoc¡ón de los cuentos de gostos fondos de progromo de rntegroción Escolor, re -
gislrodo en el presupuesto 2018.

\) üi' .

Alentomenre.

¿,.

Yá? .-

ic'^!
ild;

RISTIAN HACA PINOCHET
AI.CALOE

.@TtN/c. EI

oa5r05
TRASPASO DE:

2241'{'m MAIERIALES DE USO O CONSUMO 58.000
29-O5-O@ MAGUINAS Y EQUIPOS 20.000

GASTOS

¡!
29-0ó& EQUIPOS INTORMATICOS 20 0m
2947ú PROGRAMAS INFORMAfICOS 58.000

\ry'

coo¡Go DENOMINACION tNG¡tsos lNcltsot GAlrol
orr¡¡uc¡óx r¡sl auMlNTo r¡s

GAIIOS
D¡!¡¡lt¡uclóN lr§

IOTALES M§ 78 0oo 7A a)





ILUSTRE MTJNICIPATIDAO DE LONGAVI
DEPARfAMEÑTO DE EDUCACIOÑ

ffimtws#,,,
N" ',ts

REf .: PRESENIACIóN MODITICACIóN PRESUPUESIARIA
HONORABI.E CONCEJO IAUNICIPAI..

Longovi. 27 de septiembre de 20¡8.

se sorici'o or Honorobre conce¡o Mun¡cipor ro oproboción de ro mod¡ñcoc¡ón presupuesrorio cores -pondienle o reosignoción de los cuenlos de goslos, regislrodo en el presupuesto 20lg.

AD {r{
Atenlomenle, i.

z ALCAT,tiI

TIAN PINOCHET
At-cAroE

@Sennr'r lc. t*,,a,$- EZ

GASÍOS

IRASPASO DT:

22"0ffi MANTENIMfENTO Y REPARACIONES /0m

GASIO5

4!
22-O4{o MA¡ERIAIES DE USO O CONSUMO 7.m0

á6*
/-.+- - ?A

W
./ ""B'.

I

COD¡GO orNo l{actor{ [{GtESOS tNGttsot GA¡IOS

7.OOO 7.000
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REPUBT¡CA DE CHII,E

PROV|.NCIA DE TINARES

LUUIIGEAUpA !_qE-!eXsAU
DEPARIAMENIO DE SAI.UD

SEÑORES

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAI.

tot{GAvl

/ffi1m,.ut#'"'
tonsqví. 10 ICI 2018

MODr¡TCACTON PRESUPUESTARIa No_22129!!/
t\ 5 2r.238.-

vlsTos
Se sol¡cito ot Honotoble Concejo Municipol lo oproboción de lo siguienle Modificocióñ Presupue5ior¡o (Distribución de Provisióñ de Fondos), coñ

el objeiivo de incorporor ot Depodomento de Sotud Municipol los fondos del"Ml¡lgna¡ d. Eludlo", segÚn latoluclón E¡etúo ll'¡t 7ót del 30/08/2018,

.crjlo enlre lo llusire Mun lidod y el Servicio de Solud del Moule.

\,
Á-LC¡.1.1

¿

(iir

)

7-

iali' :

';2
MENCHACA PINOCHEI

AICAI.DE

t

2I .2380r.03.37 De Olro5 Entidodes PÚblicos5ó05.03

GAS¡OS
2r.238Sueldos Bote5ó2r.02.001.001

t

GA§OS PrusU?UESTARIOSINGRE5OS PRfSUPUESfAiIOS

DISIAINUCIONDts¡ tNUctox AUMEl\fIOSAUMENTOSOETALLESP

cErfino DE

coslo

INGRESOS

0r.03.37
21.23421.238 0IOIATES M§
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SUBD¡RrcCION GESfION DE LAS PERSONAS
OETTO. DESARR,OLLO DE L.AS PERSONAS

fiffff#,*"
_11q9 1

Int.:61
21.08.2018

nzsotucró¡t exe¡t¡e xo

rALcA' 
Jo A60 zors

VISÍOS: Ord. No2693/06.06.2018, Dlrecc¡ón Serv¡cio Salud
Maule; Resolución No574/03.03.2017, que Aprueba Programa APS y Resoluc¡ón No699/20.05.2018, que
distribuye recursos Prograr¡a Mis¡ones de Estud¡o año 2018, ambos de Subsec¡etarla de Redes Asistenc¡ales;
Conven¡o Programa Plan de Formación de Espec¡al¡st¡s en el N¡vel de Ateñción Primarlo de Sa¡ud Mis¡ones de
Estud¡o, celebrado entre esta Super¡or¡dad de Servicio y la ¡lustre Munic¡palidad de Longaví, repreentada por
su Alcalde 5r. Cristiañ Enrique l,lenchaca P¡nocheu Resoluc¡óñ No574/03.03.2017, del Ministerio de Salud;
Ley 19.664; Ley 19378, Estatuto de Atención Prjmaria; las facultades que me otorg¿n los ¿rtículos 6, 7 y g del
Decreto Supremo No 140,/2004 de¡ MINSAL; Resolución No 1600/2008 de Contra¡oria General de la República;
Decreto Exento No 93/17-05.2018 y Resolución TRA No433/4/2017 éel L2.0L.2O17, amb.s del Min¡sterio de
Salud y las facultades del cargo que estoy investido:

R E SUELVO

I ApRuÉBESE coNyENro pRocRAi{a pLAf{ DE FoR ,lacróx o¡ ¡sp¡cuus¡ls EN EL NfvEL DE
.AIeNqóN PRIHARIO DE SALUD (XISIONES OE ESfUDIO), celebrado entre esta Superioridad de
Servicio y la tlu¡trc ilunic¡pslldad Da L.ng.vÍ, repres€nt¿d¿ por su Alcalde Sr. Cdstlltt Enriqu.
l,lenchac. Pinochct y cuyo teng. e5 el s¡guiente:

En falc¿ a 23 de lunio de 2018 entre el Servicio de Salud Maule, person! juridica de derecho púb¡¡co,

domicil¡¿do en calle I Norte No 963, 4to piso Ed¡ñcio Centrg 2000 Talca, reprEsentado por 5u D¡rector(s)
5r. Hlr Agull.. B.lñ.r, lngeñ¡ero Cornercial RUT No 10.269'559-3, dcl mlsmo domlcillo, o quic¡
tegalmente l-o recmp¡ace, e¡ adala.te el 'Scrv¡do- y la ¡lusEc Munldp¿l¡dad dé Longavi plrsonajurldlca
de derec¡o público dom¡ciliado en uno oriente nÚmero 224, LongLaví, repre§entada por su Alcalde Don

crirt¡an ErriquG cch.c! Plnochat. Técnico Nav¡ero, Rut. No 7.911.507-k de ese mlstfto dom¡dllo, o
quien legalmente lo reemplace, en adelante la "t¡lun¡dpalrdld", se ha acordado celebrar un convenio, --)
que consta de las srguientes cláusula5:

PB¡¡IEBA: Eñ el marco de la moderñizac¡ón de la Atenc¡ón Primaria e incorporando a la Atenc¡ón Primaria

áá3-aha .omo á.ea y p¡tar retevante en et p.occso de camb¡o a un nuevo modelo de atención, el Min¡sterlo

ae iatu¿, r,a oeaoiáo impulsar el "Progrrma Plür dq Form.d6o da Ea'ld.l¡ab an Gl NtvCl dr
ff.ndó; pdm.rlo dc S.lud- cuyo propós¡to es inc¡emcntar el ¡ngreso de rnédlcos y gdontólogos en la

ateñc¡ón Primaria de salud. por med¡o de Prog6mas de Formac¡ón en Medlcina Famillar Y otrás
espeááii¿o¿.", y contr¡bu¡r a ia mantenclón de los espcciallstas en este nlvel de atenclón med¡ante el

des¿rOllo de eúucación continua que les perm¡6 incprpq6r nuevos cgn6gimlant93 y dcgt.ezas p¿ra

opi-ii"i rfacifiUr su desempeño Ln et cargo frente a tos camb¡os en las ñeces¡dades sanltarias de la
población.

El refendo Programa ha sido por Resolución Exenta No 574, del M¡nister¡o de Salud, de 03 de marzo de

2017, anexo á presente convenro y que se entiende forma parte integrante dcl m¡smo. Previo a su

"j"crc¡On, 
for Sirvicios de Satud, hañ encoñendado ól Ministerio de Salud - Subsec.etaría de Redes

liistenciátes, et desanolto de un proced¡miento adm¡nistrativo de concurso de becas de conformidad a los

articulos 11 ;e b Ey No19.6« en relación at articulo 43 de la ley No 19 378, el que ha culm¡nado

satisfactoriar¡ente adjud¡cando los prog.amas de formación en especialidades médicas y odontológ¡cas.a
ioi postutantes qu" oÉtuvieron en ettoi En cgnsecuenc¡., por estc a6¡g, los comparEdcntc§ a€ucrdañ- la

rá.ri" i án¿¡c¡ór.. conforme a ¡as cuales los recursos ñnancicros d6tinrdos a la real¡zaclón dc los

.áf"i¡¿ó" prog-r"" teÉn adm¡n¡strados por la Munlctpal¡dad co.Espondiente, todo cllo con la finrl¡dad

de cumplir los objetivos del Programa antes referido.

§E§!¡§pAr Se c,e)a constancia que el Est¿tuto de Atención Primaria de Salud Mun¡cipal, apmbado por la

i6l.-'!!-:zé, *'t, artícuto 56 ¿gtablece que et aporte estatal rnensú¿i podra incrernentarse: "Eñ el caso

qi.ie tainormás técnlcas, ptanes y program¿s que se ¡mpartan conrostetioridad a la enb-ada en vigenci¡

de esta tey impliquen uñ mayor gastó pa.a ta municipalldad, su ñnanciamlento seÉ incorpor¿do a los

aportes estableddos en el artículo 49'.

IE8CE8¡1i Conforne lo señalado en las cláusulé Precedertes el Servicio de Salud. (¡nvlene cn asignaj

áTiff"rl¡áJriái¿ iecursos oütina¿os a finarriár la estrategia del componentÉ 1: l| lo¡Es DE

ESfUDto (3 año¡):

i*¡
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BECARIO: DRA. ANA HENRIQUEZ CABRERA
Especial¡dad : Pediatr¡a
Centro Formador: Pont¡ficia Univers¡dad Catol¡ca de Chile
Médico Reemplazante: DAvlD POSADA ARGUELLO
Jornada laboral: ¿14 horas.
Fecha de ¡ñ¡cio de Reemplazo: 01 de Enero al 31 de Dlciembre de 2018
Sueldo Méd¡co Reemplazante por 12 meses: $21.237.936 (valor
$1.769.828)
Arancel 20 18: §5.4A4.242:

mensual

CIIABI¿: El flnanci¿miento iñcluye remune.ación para el méd¡co reemplazante y arancel del grofesional

q,,¡e se encuent.a eñ formación, empleando una suma tota¡ y Únic¿ de i26,722.Ú4.-

Q!¡lufÁi EI Mun¡cipio mandata al Sery¡cio de Salud Maule, p¡ra que aplique la suma total y ún¡ca de
g-g'+el.Z¡,Z, q{.¡e el M¡nisterio de Salud destina para el tu-¿ñcel Un¡ve6itarig correspond¡ente al médico

üec¿do eue-se encuentra en fomación, para gue pague direct¿mente a la Un¡ve6¡dad por este concepto.

§!XfA: En el cumplimiento de este mandato, el Servicio deberá erñ,p¡ear la 5uma señalada en la cláusula

áiiEñ6. 
"n 

et ..progr.ñ. ¡t¡r¡one. d. Estudio psra la Forrriación dG Mffico3 &P€cl.llrta¡". para

f¡nanc¡ar Arancel UniveG¡taflo, sólo respecto de esta ¡'lun¡cipalid¿d

SÉPffr,lA: Et Munic¡pio se compromete a utilizar los recurs<,s entregados par¿ llnanc¡ar los sigu¡entes

objet¡vos especiflcos :

.lncrcmentar el número de méd¡cos y odontólogos cspecial¡stas en el nlvel primario de,atenc¡óri'

mediante tos procesos de selecc¡ón naclonal para ac4eder a cr¡pos en_programas de aspcdallzaclgn en

;;;;;;;;iiiart-;t'.Jespecialidades defnldas anualmente por el Ministerio de salud'

. TÉnsfomar a ¡os establecim¡entos de la APS seleccioñados, en centros formadores que apotten 'l
desarrolto de modetos de ro.-aión-aci¡ón y a la ¿rt¡cutación asistencial docente.co¡de con la

normativa vi9eñte.

. Fortalecer las competeñc¡as de los profes¡onales coñ desempeño en la APS' actuallzando su

conocimiento ctln¡co-san¡tario, mediantc pas¿ntías y/o capacitac¡oñes'

QCÍAYA: L. ¡4un¡cipal¡dad debeá velar p.ra quG el tunc¡onarlo satlsf¿ga lE obllqadón de cumpllr un

periodo asistenc¡al obligatorio (PAo) Joi 
"iáo¡lJ 

o"l t¡"tpo de durac'ón del Prosrama de Esp€ciallzsción

üna vez concluido éste. Para caucronar-eicurnptimiinto dá est¿ obt¡gac¡ón el tuncionario deberá suscrtblr

,"] ii.,trii pOor¡á-i favor del se-¡cio- ¿-e áu¿ oi confo¡midad alo previsto en 'l artíqrlo 12 de lá Ley

¡¡;is'iál"l ár" Jhará efectivo en c¿so de inclmpl¡miento de 5u obl¡gac¡ón'

tlOyEllAi De acuerdo a ¡o referrdo por Contr¿lori¿ General de la Republ¡ca el tunc¡onario mun'c¡pal que

realizó Proqrana oe l'4rsiones ¿" tttri¡"]i";"á "r"áá' i' 
plo e; algún establec¡mrento en Atención

P.im¿ria del ¡4unicipio y/o an "rg¿n'i"iia;;" 
i"lu¿, lo q" será determinado por el Min¡sterio o el

s€rvic¡o. El establec¡miento de su pe¡ájo-tútá"á oÚigatdrio debe quedar prevlamente estrblecldo en

iiconvenio de Garantía que se celebrc con el tundonario'

DEe$lA: Lgs recur§os a que se refe'e la cláusula tercere relac¡onado a remunerac¡ones de Medtco

ñffii'itii", *ie" t"ansráriaos poi el iewicio de salud al Munlclpio respedivo' en dos cr¡otas'

El o.oo de la Drimara cuota Gontapondlcntc tl 7096 será transferida desde el Departamento de

n árÉos nnanci..os del servic¡o de Salud al Mun¡cipio contra:

á\ cooia de la resoluclón aprobatona del convenio, que es Sublda por la un¡dad de Convenlos o la Unldad

;:;;;J.ó;;;i servicio áe satuo a la Plataform¿ d€ Monitoreo Mln¡sterial

b) Copia del contrato de trabaio del profesional reemplazante del mál¡co en misión estudio' El envío debe

ser mediante ordinario.

¡ Los doc¡lñentos solicit dos debeÉn ser enviados por el Mun¡c¡pio a f¡nes de lunio del año en curso par¿

qr-d 
"t 

i"-¡"io ¿" s"lud curse Ia primera cuot¿ de trañfeGñcia'

El Pago dcl 3Oi¡6 rastanta tG llcYaró ¡l G'Dc cn Gl tnct <lc cÉtqbrc dGl 'ño " 'ÚEo @trtr'r

e) ptanilla actualiz¿da de tuñcioñaños en formrción y PAO con continu¡dacl que eñtregará eJ RlFqnte

¿,;;i:i"";¡'"';',üá"-i.rrá. Áiirn¿r, i" ói."i.i¿n á. satud Muniopar reñrtrá al sefvicio de salud un

documento oficist que,nto.r" 
"t 

.,iru'riá*" i.-p"^ánin"r" ¿" los pfofeslonalcs en sus programas de

iñJliá,i, á.#"nq que debe set val¡dado por la univec¡d¿d respediva'

b) Nómlna actuat¡zada con tos datos de tos prof6ioñale5 que se han contratado o.lra recmplazar al médico

v'^.i6ñtát6ó6 pn mrsión estudro. el áliJá'nt" á¡n'n"l ó Jere ae Recursos H¡rm'nos de la Direcclón de

L'il;'ñ#;;it;;Ji.trcáigioo o" tt*iur la lnrormación al servis¡o de sálud'

I



' P¿ra ambas tr¿nsferenci¿s. el Referente Comuna¡ deberá realizar l¿ rendició¡ de gastos subiendo los
archivos dig¡taliz¿dos de los respaldos de liquid¿ciones de sueldo de los reemplazantes. D¡cha rendición
será realizada mediante la Plataforrna On-¡¡ñe SIScoT "S¡stema de control de Transferencias" o b¡en, será
remitida mediante ord¡nario por el Refereñte Comuñal al Referente de Formac¡ón del Se¡v¡c¡o de Salud
para que éste haga seguimiefito del gastq ejecutado. Los documentos sol¡cit¿dos deberán ser eñviados a
fines de sept¡embre del año en cu6o para que el Servicio de Salud curs€ la segunda tr¡nferencia, salvo
las liquldaciones de sueldo que deberán ser ¡nfo.madas de iorrna mensual.

DEcItlA PRTMERA: Los indicadores de desempeño establecidos en P¡ogEm. Plrn da Fofmrclón da
Erp6cl.¡¡6t¿s .ñ .l Nivét dG At.nc¡ón Ptlrh.r¡o dc S.lud formarán parte ¡ñtegrante del pres€nte

DECIT{a SEGUI{DA: El Servic¡o. requerirá a ¡a mun¡cipalidad, los datos e ¡nformes relativos 6 la ejecuc¡ón
del program¿ y srJs componentes específicos en la cláusula tcrcera de este convenio, con los detalles y
especifi¿aciones que estlme del caso, pudiendo efeduar una constante superv¡s¡ón, control y evaluaclón
del m¡smo. Igualmente, el Serv¡clo debeé impartir paut¿s técnicas par¿ a¡canz¿r en form¡ m& ef¡ciente
y eficaz los objetivos del presente conven¡o.

DECI' A TERCERA: E¡ Serv,cao deberá velar por l¿ correcta utiiización de los fondos ttaspasados a la
¡'lunicipalidad, en cumplimiento a to dispuesto en el articulo 50 de la ¡ey No 18,575, Orgán¡c¿ Constituc¡onal
de B¿ses Generales de la Admin¡stráción del Estado. Sin perjuicio de lo anterior estas tránlerencias de
recursos se ngen por las normas establecidas en la Resoluc¡ón No 30 de 2015, de la Contraloría General
de la República, que dispoñe la obligac¡ón de rendir cuent¿ ñensual de los recursos transferidos, lo que

debe ser fiscali¿ado por e¡ Servrcio.
Por coñsrguiente, el Servicio no eñtregará nuevos fondos, mientras la Munlclpalidad no háya cumplido con
¡a obligac¡ón de rendir cuent¿ cle la invers¡óñ de los fondos y¡ concedidos,

Asim¡smo, se especlfica que, por razones de buen serv¡cio, se deja establec¡do que, en la rendlción-de
qreñta de los gastos efectuados eñ este p.ogram¡, Podrá iñclu¡'se gastos r€al¡zados, en el presente año,
con anter¡oridad a la total hm¡tac¡ón de la resolución que aprueba e¡ convenio.

oEcIMA CUARTA: El Servicio de Salud no asume resPonsabil¡dad financiera mayor que la que en cste

Conven¡o se señaia. por ello, en e¡ caso que la Municipalidad se exceda de los fondos dest¡nados por el

Serviclo para la eJecuc¡ón del mismo, ella asumirá el mayor gasto resultante.

DÉCIHA OUINTA: El presente convenio teñdrá v¡gencia desde la total trárn¡teclón del úlgmg ado
adnr¡n¡str¿t¡vo, hasta el 31 de dicierñbre dcl año 2018

DÉCIüA§EEA¡ El presente conveñio se llrma €n 2 elemplares, quedando uno en podcr del Se'vlc¡o y

uno en el de la Munlc¡Palldad.

DÉCIHA SÉpT¡¡.tA: La personería de Doñ CRTSTIAN MENCIIACA PINOCHET, para represcntar a.la I.

ffiññid;, ."*t" en Decreto Atcatdicio No2462 de fecha 06 de dic¡embre de 2016. L¿ personeria de

Sr. Max Aguilar Belmar, para representar al Servicio, c¡nsta en Resoluc¡ón TRA No433/4l2OL7 óel 12 de

"n"- ¿" íOfZ v O. Exenio de ¡¡bmbram¡¿¡¡q ¡o§l/17.05'2018 del M¡nisterio de Salud'

¡

BELMAR

DE SALUD MAULE

DISTRIBUCIÓN

. ¡lustre Mun¡cipalidad de Longav¡.

. iuU¿lrección éestión de las Personas (Digital)'

. Deoto. Audito.ía.

. o"ito, Desarrollo de las Personas (Digltal)

. Formac¡ón.

. Of¡cina de Partes.

SAI-

E

ANOTESE Y COMUNTQUESE,
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SUBOIRECC¡ON OE GESNÓN DE LAs PERSONAS
DEPfO. DESARROUO DE L S PERSON^J

tot .taclorü ,
RSC,/lRG/RMC/C$fnsñ.

En Talca a 23 de julao de 2018 entre el Servicio de S¿lud Maule, persona juridica de derecho público,
domiciliado eñ calle I Norte No 953, 4to piso Edificio Centro 2000 Tatc¿, representado por su D¡rector
(s) Sr. Nlr Agu¡lrr BGlmar, Ingeñ¡ero Comerc¡al RUT Nó 10.269.559-3, det misrño domic¡l¡o, o quien
legalrñeñte lo reemplace, en adel¿ñte el "Sarv¡c¡o" y la ¡lustre Mun¡c¡palidad de l-ongavi persona
jurídica de derecho público dom¡ciliado en uno odente núñe¡o 224, Longaví, representada por su
Alcalde Don Cr¡st¡an Enrique Mcnchlca P¡nochct, Técn¡co Navaero, RUf. No 7.911.507-K de ese
mismo dom¡c¡lio, o qulen legalmente lo reemplace, en adelante la "¡ilun¡c¡pal¡dad", se ha acordado
celebrar un coñvenlo, que coñst¿ de las siguicntrs dáusul¡s:

EE¡üEAA: En el marco de la modernizac¡ón de la Atenclón Primaria e inc¡rporando a Ia Atendón
Priñ¿ria de Salud como área y pilal. relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atenc¡ón,
el M¡n¡sterto de Salud, ha decidido ¡mpuls¿r el 'Progrrm! Plrn dc Formlclón d! Erpcc¡sli3tlr cn
al N¡yGl dG At nción Pr¡inario d! S¡lud" cuyo propós¡to es iñcrerñentar el ing.eso de médicls y
gdontólogos en Ia Atenoón Primar¡a de Salud por medio de Progr¿mas de Formación en ¡4edicina
Fam¡liar y otras Espec¡¿l¡dades, y contribuir a ¡a mantención de los espec¡al¡stas en este nivel de
atención rnediante el desarrollo de educación cont¡nua que les perm¡ta incorporar nuevos
conocimientos y óestrezas para optlmi2ar y facilltar su desempeño en el cargo frente ¿ los cambios en
la9 neces¡d.des santtadas de la pobladón.

El referido Programa ha s¡do aprobado por Resoluclón Exenta No 574, del M¡n¡sterio de Salud, de 03 de
ma¡zo de 2017, ¿¡exo al presente convenlo y que se entiende forma parte integrañte del m¡smo
Previo a su eie(ucióñ, tos Servicios cle Salud, han eñ@mendado al Mlnlsterio de Salud - Subsecretaria
de Redes Asistencia¡eg, el desarrollo de un proced¡miento adm¡nilrativo de coñcurso de bec¿s de
conformidad a los articulos 11 de la ley No19.654 en relación al ¿rtículo 43 de la ¡ey No 15.076, el que

ha culminado satisfactoriamente adjudicando los programas de formac¡ón en especialidades médicas y
odontológic¿s a los postulantes que obtuv¡eroñ en ellos. En consecuencía, por este ado, los

compareáentes acuerdan la forma y cond¡ciones confurme a las cuá¡es los rec!.Eos linanc¡eros
desúnados a l¿ real¡zación de los referidos programas seén administrados por lá Munic¡pal¡dad

correspondicnte, todo ello con la ñnalldad de o.¡mpllr los objetivos del Programa a¡tes rÉferldo.

§E§!,!!DA: Se deJa constanc¡a que el Estatuto de Atendón Prima¡lr de Salud Mun¡dpal, apmbad! por

ll-tey t¡. tg.szg, án su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podÉ ¡ncr€mentarse: 'En el

caso'que las no;mas técn¡cas, planes y p¡ogramas que se impartan con posterioridad a l¿ e¡trada en

uigeniia ae esta ley ¡mpliquen ,.¡n -ayol gasto para la mun¡cipalidad, su financ¡amieñto será

in¿orporado a los aportes establecidos en el artiqllo 49".

I¡B§EBA¡ Conforme lo señalado en las cláusu¡as precedentes el Serv¡clo de Salud, conviene en

EGñl?la ¡,tun¡cip¿lidad recursos destinados ¿ ñn¿nc¡ar l¿ estrategla del Componente 1: l'llS¡ONES
DE ESTUDIO (3 añú):

BECARIO: DRA. AI¡A HE¡IRIQUEZ CABRERA
Espec¡alidad : Pedlatría
Centro Formador: Pont¡flcia Univers¡dad Catolica de Chile
Médlco Reemplazante: DAVID POSADA ARGUELLO
lomada laboral: ¿+4 horas.
Fecha de ¡nic¡o de Reemplazo: 01 de Enero al 31de D¡c¡embr€ de 2018
sueldo Médico Re€mplazañte por 12 meses: 92:- .237.936 (Valor mensual
$1.769.828)
Arañcel 2018: §5.4A4.242:

GI¡ABIA! El financiamientg incluye remunerac¡ón par¿ el méd¡co reempl¿zante y arancel del

frEñ-."tque s".nc,uentra eñ ñormación, empleando uÉ suma totaly única de $26'722'L78-

Q!¡¡[Iái El Muñicip¡o mandata al s€rvic¡o d€ salud Maule, para que apl¡que la suma total y ún¡ca de

ffi'zcl, qui 
"¡'pr¡n¡ste¡o 

de salud destina para €l Arancel Un¡versltario cg.respondiente al méd¡co

CONVEH¡O
pRocRAMA PLAN DE FoRfiAcrón oe rspec¡.u¡srAs EN EL N¡VEL oE ATENCTóN pRrMARro

DE SALUD (lttSIOt{ES DE ESTUD¡O)
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becado que se encuentra eñ form¿ción, para que pague directamente a l¿ Universidad por este
concepto,

§E)qAi En el cumplim¡ento de este mandato, el Servic¡o deberá emplear la suma señalada en l¿

cláusula anterior en el 'Program. f.llslona3 de Estudlo Par. la Formadón de I|édlcos
E3pcdal¡stas". para ñnanciar Ardncel Uñivers¡tarlo, sólo respedo de esrd Munic¡9al¡dad.

sÉPTri,ta: El Munic¡pio se compromete a ut¡lizar los recursos entregados para financiar los siguientes
objetivos esp€cillcos:

. Iñcrementar el número de méd¡cos y odontologos especialistas en el ñivel primar¡o de ateñclón,
meóioñte los procesos de s€lección nac¡ona¡ para acceder ¡ cupos en programas de
espec¡al¡zac¡ón en med¡c¡ña fam¡l¡ar y otras espec¡a¡idades deñn¡das anualmente por el
M¡n¡ste.io de Salud.

. Tr¿nsiorrnar a los establecim¡entos de la APS selecc¡onados, en centros form¿dores que aporten
al desarrollo de modelos de formac¡ón-acc¡óñ y a la art¡culación asistenc¡al docente acorde con
la ñormativa vigente.

. Fortalecer las competencias de los profesionales con desempeño en Ia APS. ¿ctu¿lizando su

coñocimiento clíñico-sanitario, mediañte pas¿ntias y/o capacitac¡ones'

* Para ambas tlanlerercias, el Referente Comunal debeÉ real¡zar la rendición de gastos subiendo los

archivos di9¡talizados de los respa ldos de liquidaciones de sueldo de los reemplazantes. Dicha rendldón

terá .eal¡zada mediante la Platafo rma On-liñe SIsCOT "S¡stema de Control de Tranferenci¿s" o bien,

scr! remitida meallante ordin¿r¡o por el Rcrtrcntc ComunEl .l Rcf.r.ntc dé Foñacióñ del Serv¡c¡o de
Salud gara que éste hag¿ segu¡miento del gasto ejecutado. Los documentos solicitados deberáñ ser

a fiñes de sept¡embre del año en cuGo ptra que el Servldo de Salud Grrse la segunda

, salvo las llquldaclo nes de sueldo que deberán ser ¡nforñadas de forma meñgual

Los indicadores de desemDeño establec¡dos en Proeram! Plan de Formldón
el N¡vel de Atcnción Pr¡m¡rlo dr S¡¡lud formarán p¿rte integrante del

OgfiryA: La Muñic¡pal¡dad deberá velar para que el tuncionaño sat¡sfaga la obligación de cumplir un

oe-i6á6-as¡stenclal obl¡gatorio (PAo) 9or el doble del t¡empo de durac¡ón del ProqGma de

Apec¡atización una vez concluido éste. Para c¿ucionar el qJmplimierto de esta obl¡gación el tuncionario

deLerá susc¡jblr una escítura púbtica a favor del Serv¡cio de Salud de conform¡dad a lo prevlsto en e¡

articulo 12 de la Ley No19.664, el que se hará efect¡vo en caso de ¡ñcumplimiento de su obl¡gación'

§QyEXAi De acuerdo a lo refendo por Contraloría Generol de la Rept¡bl¡c¿ el funcioñario municipal que

i--¿ r-u"¡U¿ p-S.u-" ¿" Misiones de Est d¡o, d"b"é efectuar su PAO en algúñ q't¿blecim¡ento en Atenc¡ón

in.áa áÉiir"¡i,p¡o i/o en atgún Serv¡c¡o de satud, to que será determinado por et Min¡sterio o el

Serv¡cio. giest¿Olám¡ánto de su periodg As¡stenc¡al obl¡gatorio debe quedar prevlamente establec¡do

en elCgnven¡o de Garantia que se celebre con el funcionario.

PEgII[l¡ Los rec].¡reos 3 que se refiere la dáug¡la tarcera relacionado a rEriuner'clon6 de Medico

ñáñffizant". s"án transf¿ridos por el Servlcio de snlud al Mun¡cipio respectlvo, en dos c1lotas'

El pago ds la pr¡ñGra cuota corrcápondlcntc al 7Oqó será tranferida desde el Departamento de

ReaÉos Flnancieros del Servicio de Salud al Muñiclpio coñtra:

e) cooia cle la resolución aprobaton¿ del convenio, que es subida por la Unidad de Coñveñios o la

ú'nlJáá áe ro..uc¡¿n del servrcio de salud a la Plataforma de Mon¡toreo Mlnisterial

b) Copia del contrato de trabajo del profes¡onal reemplazante de¡ méd¡co en m¡s¡ón estudio El envio

debe ser mediante orú¡ñarto.

t Los documentos sol¡c¡t¿dos debeán se. env¡ados por e¡ Mun¡cip¡o a fines de Junlo d€l año en curso

par¿ que el Servicio de Salud curs€ la primer¿ cuota de tr¿nsferenc¡a'

El pago dcl 3OGl6 ttitañtc 5c llcvará a cabo sn el mes dQ o(tubrc d€l eño en c¡tr5o contru:

el ptanrlla actualizada de funcionaflos en formación y PAO con cont¡nuidad que entregaá el R€ferente

á;;;;i-"ié;-il;J. iatu¿. Á¿e-¿s, ta Direcc¡ón de salud Munic¡p.t rem¡ürá ar servicio de salud un

ñü-."iti áñáiiqri inrorme e¡ect¡vamente la pemanencia de los protcsionales eñ sus progrcmas de

io.-ia¿n, certlficado que deb€ ser valldado por l. univenldad rcspediva'

b) Nóm¡na actuat¡zada con lo5 dato§ de ¡os p.ofeslonal€s que se han contrabdo para rEemplazar al

;¿ü";;;;tá,r"á-"n mti¿n istuo¡o. El ileferente c¡munal o lefe de Recursos Humanos de la

ói....¡¿,i ¿" Salud úuntc¡pat será et enca.gado de .emltir la ¡nturmac¡ón al Servlclo de Salud.

t
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da E¡pecIált3t s €ñ
preseñte co¡venio,

DECII|A SEGUNDA: Et Servic¡o, requerirá a la munic¡palldad, ¡os datos e ¡nlormes relatrvos a la

Eieor"¿,,, ¿al p,oga"-a y sus componentes especificos en la cl¿usula tercera de este conven¡o, con los

J'"[¡¡ár v eiÉ"¡n-.¡"ionés que estime del caso, pudieñdo efeduar una const¿tnte superv¡sión, control y

2



evaluación de¡ mi.smo. Igualmente, el Serv¡cio deberá impartir pauias técn¡cas para alcanzar en forma
más eficiente y efic¿z los obietivos del preseñte convenio.

DEdxa ÍERCERA: El serv¡c¡o debe.á velar por la conecta util¡zac¡ón de los fonóos traspasados a la
Mun¡clpalidad. en crrmplimiento a to dispuesto en el artícrJlo 50 de la ley No 18.575, Orgán¡cá
Constitucional de Bases Generales de la Adm¡n¡stración del Estado. S¡n perju¡cio de lo anterior eSas
transferencias de recursos se rigen por las ñorm¡s establecidas en Ia Reso¡uc¡óñ No 30 de 2015, de la
Contr¿lorí¿ ceneral de la República, que dispone la obligación de rendir cuenta mensúal de los recursos
transferidos, lo que debe ser fiscáUzado por el Serviclo.
Por conslguiente, e¡ Servicio no entregará nuevos fondos, mientras la ¡4un¡cipalidad no haya cumplido
con la obligación de reñdir cuenta de Ia inversió¡ de los fondos ya concedidos.

As¡mismo, se especillc¿ que, por r¿zones de buen serv¡cio, s€ deja establecido que, en la rendición de
cue¡t de los gastos efeduados en este programa, podÉ inclu¡tse gastos realizados, en el presente
año, con anterioridad a la total tram¡tación de la rEoluc¡ón que aprueba el conveñlo.

DEcf[A CUARTA: EI Serv¡cio de Salud no asume respons¿b¡lidad ñnanc¡era mayor que la que en este
conwn¡ó sá señ¿¡a. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos dest¡nados por el

Servlc¡o para la ejecución del mismo, e¡la asumirá el mayor gasto resultante

DÉcxMA ourNTA: El presente convenio tendrá v¡geñc¡a desde la total tramitación del últ¡mo acto
adm¡n¡str¿tivo. hasta el 31de diciembre del año 2018.

pÉgIüA§EXIAi El presente convenio se ñrma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio y

uno en el de Ia Munic¡Palidad.

DÉcrüa sÉPfrraa: L¿ persoñeria de Don CRISTIAN MENCHACA PINOCHET par¿ representar a la

ffiffiid"d, -.rt" en becreto Atcaldic¡o Né 2462 de fecha 06 de diciembre del 2016. t¡ personeria

de Sr. Max Aiuilar Belmar, para representar at Serv¡cio, consta eñ Resolución TR/A No433/4/2017 del

i2 oe ene.o ¿-e 2017 y D. Ex;nto de Norñbr¿m¡ento No93/17.05.2018 del Min¡sterio de Salud'

MENCHACA PINOCHET
ALCALDE

BEL}IAR,
s)

SALUD MAULEM IC¡PALIDAD DE LOI{GAVI
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¡Fi Reoúbl¡co de Ch¡le

!.tri ililiii:^t¡iff3t o. Lonsoví

.'#("*ulffi!' AGR

ACTA

,*no n.-- 1-
N.eb oE 4ol loltg

SECPLAN

TNFoRME Ar HoNoRABtE coNcEJo MUNtctpAL sEsróN onolxln¡ DE rEcHA lo DE

OCIUBRE DEL 2018.

MATERTA: epnOsACróN COSTOS Oe Op¡naCróN V mANreNClóN pROyECTO
"coxssnvrcróN DE cAJrlrNos. vARros sEcToREs coMUNA oe loNeevl"

En el morco de lo posluloción del Proyecto "CONSERVACIÓN Of CAMINOS,
VARIOS SECTORES COMUNA DE LONGAVí" ol Fondo Nocionol de Desonollo Regionol,
Circulor 33, se requiere que el Honoroble Conce.lo Municipol de su oproboción o los
coslos de montención onuoles que se delollon o continuoción:

Toblo 1: Coslor de monlenclón

ítem Precio Unilo¡io Conlidod Tolol Anuol

Montenciones periódicos
(Sellodo de grielos y

Reporoción de boches
superficioles)

Montenciones moyores
(Reemplozo de boches

profundo o lromos
completos)

28.750 r¿l,n2' ós hal,l 1.8ó8.250 t+ol

ló rr¿r ó2e.osó r+1'¿no-

CARE BEROíZA ossEs
DIRECTOR DE SECPLAN

Iololcosfos demonlenclón 2.497,g06Í-J.-a"¡

F ue nt e : eloboroc ión pro pio

De este modo se estimo que los costos lotoles onuoles de monlención y operoción
del proyecto señolodo onteriormenle, oscienden o lo sumo de2.497.80ó f+a;.-

DISTRIBUCION:

- Conceio Municipol
- Archivo

tal

39.31ó r:t\n2'

'. .)





p rama o Proyecto:
Area de Gestión:
Unidad de lidad:
Período de cton:
N" Act¡vidad o centro de Costo

N' Ficha Solicitud

1,- Fundamentación: Pago servicios transbank

FORMULACION PRES¡.JPUESTARIA Ai\iC ZO19

Transaacianes Financieras

artarrento de Administi'ación y Fin

2019
060233
733

2.- Márco Legal:

3.- Obietivo:

Generales: Pago serv¡c¡os transbank

Específicos: Pago cie servicic de tr3ñs¿.alc!':l:-acn tarieias o-= cré:itl': aiEirr.nla¿s ta:: ¿

tesorería mr.rnicipal

4.- Actividades:

Etapa 1(12 meses)

uesto MS observación
22. iO.999

TOTAL

'o CclÓN A CARCO

ffi^mlwt#,-',

I

s. oe*¡p.¡¿n ¿"¡ aa*o I.prt".¡¿n-





Programa o Proyecto: Devoluciones por Permisos de Circulación

Unidad de sabilidad:

N" Ficha Solicitud

Área de Gestión:

FORMULACION PRESUPUESTARiA AÑO 20!.9

Gest¡ón !nterna
Depanamento de Adrninistrac¡on y Finarzas

Período de ción; :319
N' Actividad o Centro de Costo c60232

1.- Fundam€ntación: Devolución por perrniscs de c!rculaciórr duplicados

'r- Ma.co Legal,

3,- Objetivo:

Generales: Devolución por perm¡so5 de circulación dupllcadoe pagados al mun¡cip¡o.

Especfficos: Devolución de d¡nero por pago de permisos Ce circulac!ón canceiados e¡ otras
comunas y pagados en el municipio.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descri n del Gasto ii¡ utación esto L15

Devolucicnes

TATO

óN A cARGo

&



TORMUTACION PRESUPUESTARiA AÑO 20i9

Saldo Fi¡al Caja

Área de 6est¡ón: Gestión lnterna

Período de 2C19

N' Actividad o Centro de Costo c5023:.
737

1.- Fundamentación: saldo finalcaja año 2016.

2.- Marco Legal:

3.- objetivo:

6ener¿|es: sa¡do presupuestario año 2015 de libre disposictón para ser distribu¡do.

Especfñcos: Distribuir en benefic¡o de ia cornun¡ longaviana, ayudás sociales, subvenc¡ones, etc.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 mesesl

5.- Descripción del Gasto lmputación I esto Ms Observación

Salcio Final Caja
-f

35

TOTAL 7

+;

N' Ficha Solic¡tud

Programa o Proyecto:

] Un¡dad de Résponsab¡lidad: Departar.ento de Adrnini3tración y Finan¿as

I



Programa o Proyecto:

FORMULACION PREsUPU g§Tá.R¡A AÑO 2019

Equ¡pos lnformáticos, Menores y otras

Area de Gestión: Gest¡ón lnterna
Unidad de bilidad:
Período de
N' Actividad o Centro de Costo 060230
N" Ficha Solicitud 730

1.- Fundamentación: Adquisición de equipos informát¡ccs, ¡¡enores y otras máquinas y equioos.

2.- Marco Legal:

3.- objetivo:

I Generales: Adquisición de equipos informát¡ccs, rnenores y otras máquinas y equipos.

Especfficos: Adquisición de equipos informáticos, mobiiiario ¿quipos menores y otras máquinas Y

equ¡pos para gestión del departamento de administración y finanz¿s'

4.- Act¡v¡dades:
Etapa 1 (12 meses)

5.- Descri del Gasto esto MS Observación

Máqu¡nas y Equipos de
Oficina

Equipos Computacionales y
Per¡féricos

1: ;- .-

29.05.001

1

:..:"

N A CARGO

.f,---EE#

Máquinas y Equipos

_ ] Departamento de Administrac¡ón y Fj¡:3nzas



FORMULACION PRESLJPUESTARlA AÑO 2019

Deuda Flctante
Gestión rntern¿Área de Gestión:

Período de
N" Act¡vidad o Centro de Costo
N' F¡cha Solícitud

1.- Fundamentación: Deuda Flctante año 20:18

2.- Marco Legal:

Departamento de Administración y Finenzas

2919

060227
/-27

ProBrama o Proyecto:

Unidad de nsabilidad:

3.- ob¡etivo:

Generales: Traspaso de la cjeuda exigible del año 2018 ai año 2C19.

Especfficos: cancelar los compromlsos pendientes del año ánterior.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 mesesl

3+.U ¡
il1s Observación

155.000 An.jai

DI óN A cARGo

.TOTAT 15

- -g§

5.- Descripción del Gasto
Deucia Flotante
N'Activ¡dad o Centro de Costo
N' Ficha Solicitud

E

-qre9!p§!tq
-]--



FORMUTACIÓI{ FRESUPUÉSI'ARIA AÑO 2019

maoP Registro de multas de Tránsito no Pagacas

Área de Gestión: Gestión lnterna

Unidad de sabilida d: Departamento de Administrac¡ón y Finarzas

N" Actividad o Centro de costo a6a2?6

N" Ficha Solicitud 72.6

1.- Fundamentaclón: Registro de multEs de tÉns¡to no pagadas rje acuerdo a Ia legislación

vigente.

2.- Marco Legal: Ley 18.ó95 orlículo No 5 ietro f .

3.- ob¡etivo:

GeneraIes:cumPl¡rconelcompromisoesiabiéC;doen|aley.

EspecÍficos: Realizar el pago a las diferentes ¡nst¡tuciones, registfo c¡vil y a las munic¡pal¡dades

correspond¡ente que or¡g¡nó la multa-

4.- Act¡vidades:

Etapa 1 (12 meses)

5.-

70% M ultas TAG

n

24.03.09.200.2CC:i

24.03.09.200.2002

sio Ms observación
Anual

61 A.nua i

del Gasto

50% Multas TAG 24.03.09

RMNP 80% Otras Comunas 24.03.10C.3C1

RMNP 30% Otras Comunas
RMN P Arancel 8oA 25.04.OO1.00

6.CCC Anuai

,' i.o50 Anual
19.277

100% Multas TAG

dw

Período de Eiecución:

v'd'§rREcclóN A CARGo



FORMULACION PRESUPU€sTAR¡A AÑO 2019

Protrama o Proyecto: Aportes a Serv¡cios Tr as adcs
Área de Gestíón: Gestión lnterna
Unidad de Departameqto de Acim¡nistración y Fiianzas
Período de
N'Actividad o Centro de Costo 46022')
N" Ficha Solicitud

l.- Fundamentación: Aporte a servicios trascasacios.

2.- Marco Legal:

3.- Objet¡vo:

Generales: Aportes para el funcionamielto de servicios trasDasados.

Espedñcos: Aportes para elfuncionamiento de servicios traspasado del departamento de salud-

4.- Activ¡dades:

Etapa 1{12 meses)

5.- Descripción del Gasto lmputación Presupuesto M$ Observación

A Educación 24.03.101.0Qi 294.394 .Anual

A Salud

,8.
t¡É¡-t.'+t i

óN A cARcc

l--oFlG.A\./l
-E:!r-:{r:



Programa o Proyecto:
de Gestión:

Unidad de Responsabilidad:
Período de cton:
N' Act¡vidad o Centro de Costo

N" F¡cha 5ol¡citud

FORMULACiO¡/ PRESUPUESTARIA AÑO 2019

Aporte a la Asociación de Munic¡ a¡id¿ des

Gestión lnterna
Departamento de Admin¡straci ón y Finanzas

2019
0602 2 3

7?3

1.- Fundamentación: Pago cuota Anu¿i

2.- Marco Legal:

3.- objetivo:

Generales: Pago Cuota anual a la Asociación Chilena de Municipalidades y Asociación Regionai de

Mun¡c¡palidades.

Especfñcos: cuota anual a la Asociac¡ón chiierra de Munic¡palidades y Asociación Regional de

Municipalidades.

4.- Actividades:

Etapa 1(12 mesi

5.- Descr¡pc¡ón del Gasto PrEsu uesto MS Observación

A la Asociación Chilena de 24.03.080.0ci 6.500 Anual

Munici alidades

A ot:'as Asociaciones 24.03.08C.0C2 EEIJ'ANUA¡

CCIóN A CARGO

lmputac¡ón



FORMUTACION PRESUPUESTARIA AÑO 2019

Servicio Telefónicos
Gest¡ón lnternaÁrea de Gestión:

Unidad de
Período de Ejecución:

lida d: Departamento de Adm¡nistración

N' Act¡vidad o Cent¡o de Costo a6c22Z
N' Ficha Solic¡tud

1.- Fundamentacíón: Servicio de telefonía fija y celular.

2.- Marco Legal:

3.- Obietivo:

i
L Generales: Serv¡c¡o de telefonía fija y celular para gest¡ón del municipio.

Específ¡cos: Servicio de telefonía fi,ja para los depanamentos municipales y telefonía ceiuiar oara

gestión de los func¡onarios y conceiales del mun¡cipio.

4.- Actividades:

Etapa 1(12 meses)

5.- Descripción del Gasto lmputacién Presupuesto M$ Observac¡ón

22.05.005 5.300 Anual
22.05.006

TOTAi.

óN A cARGc

Mr$sflAL'Cy Hr.N¿ó5-

l__o

Programa o Proyesto:



FORMUIACiON PRESUPUESTARiA AÑO 2019

Aporte al Servicio de salud por Multas de

Alcoholes
Gestión lnterna

rtamento de Adm¡n¡stración y Finanzas

2C19

a6azz'-

N" Ficha Solic¡tud

2.- Marco Legal: Ley 18.ó95 ortículc No 5 ieko i.

3.- Ob¡ettuo: 
i

Genera|el': Cumpl¡r con el comprom¡so establec;do en la iey.

EspeclfiCos: Realizar el pago dentro del plazo est¡pulado dentro de los 5 días hábiles de cacja mes'

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

Presu M§ observac¡ón
Mensua i

óN A cARGo

Programa o Proyecto:

Área de Gestión:
Un¡dad de Responsabilidad:
Período de Ejecución:

N" Act¡v¡dad o centro de costo

TOTAL

24.03.0C2.C0r.

lm

Multa ley de Alcoholes
n del Gasto5.-

I

Depa

i f- fundamentaclón: Aporte al fondo común municipal de acuerdo a la legislación vigente.
I

t§ )"-;3



Programa o cto:
de Gestión:

Unidad de bilidad:

FORMULACION PRESUPUESTARIA AÑO 2019

A rte al Fondo Común Mun¡c¡pal

Gest¡ón lnterna
artamento de Administración y Finanzas

Período de Ejecución:

N'Actívidad o Centro de Costo 060220

720

1.- Fundamentac¡ón: Aporte al fondo común munic¡pal de acuerdo a la legislación vigenre

N' Ficha Solicitud

2.- Marco Legal: Ley 18.ó95 qrtÍculo N" 5letr.q f.

3.- Ob¡etivo:

Generales: cumplir con el comprom¡so establec¡do en la ley.

Especlficos: Real¡zar el pago dentro del plazo estipulado dentro de los 5 dÍas hábiles de cada mes

4.- Act¡vidades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Des c¡ón del Gasto lm on Presupuesto M$ Observación

orte Año V sn te 24.03.09.00.001 250.000 Anual

c.§

---z-a
N A CARGO

\i't:ifilry



FORM U i.Ac lo ¡t P R€sU P.!§j,JA4Já,4.!e-?-g¿S.

ma o Proyecto:

N' Ficha solicitud

: Tasas For Gastos Notaiiales

Área de Gestión:

Unidad de Responsabifidad:
Período de ecucron:

N" Actividad o Centro de Costo

Gest¡ó¡ lnteri:a
Depart:r,ento de Adr¡inistÉción y Finarzas

1.- Fundamentación: Gastos ilctariales y ctros.

Marco Legai:

3.- Objet¡vo:

Generales: Cubrir Eastos not?rilles ! c;j-o'.

Específicos: Cubr¡r tása por éastos nct-"ri3i+s ge'r§1:aa.t ,,,c; : Jir'.'l¡ ij3 crcut'l'ie. tcs lar: e

municipio.

4.- Act¡vidades:

Etapa 1 (X2 meses)

del Gasto :m Observac!ón

oerechos y Tasas Anual

-,/,--.,
N' Fichá Solicitud

iÓN A CAR6O

L

, N'Actívidad o Centro de Costo i ,



Programa o Proyecto:
de 6estión:

FORMU LACION PRESUPUEsTÁRi'. .qÑS ¿019

Sistemas informát¡cos
i Gest¡ón lnterna

Unidad de Responsabilidad: nto de Admin¡str¿ción y Finanzas

Período de on: 2C19

c60215
N' Ficha 5ol¡citud .7!3

1.- Fundamentac¡ón: Sistemas de contabil¡dad, recursos humanos, tesore,'ia, adqu¡siciones,
rentas,

2.- Marco Legal:

3.- Obietlvo:

Generales: Servicio de soporte de sisteinas iilformáticos.

EspecÍftcos: soporte de servicio de sistemas. modulares de computación para la gestion del

I departamento de adm¡nistr¿c¡ón y finanzas.

i

N" Act¡v¡dad o Centro de Costc

4.- Actividades:

Etapa 1{12 meses)

5.- del Gasto Observación
anuai

TO-r AL

------4
i

ó¡¡ a canco

ir+it
: ¡¡1, :

u

¡mputac¡ón Presupuesto M$
Servicios lnformát¡cos 22. i1.003

r_l v"E"





rD

aoP
Area de Gestión:
Unidad de Responsabilidad:
Período de uclon:

Pásaje:i y Fletes

Gestión lnterna

artámento de Adm¡n¡stracion y F¡nanzas

2119
N'Actividad o Centro de Costo o60274

1 7!4

i..- Fundamentación: Reembolso de pas¿;es, encom¡endas y s¡miláres

2.- Marco Legal:

3.- objetivo:

Generales: Pasajes, fletes, encomienda! para :i rnuni;ipic.

Específicos: Reembolso de pasajes alumnos en práctica, cometido de func¡onar¡o:. fletes

encomiendas, para la gestión del municipio

Etapa 1 (L2 meses)

i 5.- Descripción del Gasto I lmputlción 
-

' Pasajes, fletes y bodegajes 22.08.007

esto MS I Observac¡ón

1-000 , Anual

flFr { /f
" - ==.:=*,

FORMULACION PREsUPUESTARIA AÑO 2019



FORMUTACION PREsI.,,gUESTARiA AÑO 2019

Programa o Proyecto:

de Gestión:

Período de cron:

N' Act¡v¡dad o Centro de Costo

Servicios de lmpresión y Public¡dad

Gest¡ón In¡erna

' 2019
060213

N" F¡cha Solicitud

1.- Fundamentación: Afiches, folletos, dípticos, manuales y similares, publ¡cación de re.netes,

I concursos públicos etc.

1i3

2.- Marco Legal:

3.- Obietlvo:

Generales: Servicios de lmpresión y Publ¡cicac aara ei lilJnlcipio.

Especff,cos: Elaborar documentación informat¡va CEI mun¡ciDio, publicación en diarios
circulación reg¡onal y nac¡onal de remates, concursos públicos etc.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- n del Gasto !m taciór¡ iris Observación
Servicios de Public¡dad 22,07 .CA!
Serv¡cios de lm resión I zz.lzooz 

-l -_-l-
600 I An

900

' DtRfcct ó¡t ¡ canco

\É

f_oN I t{

TO]AL



de Gestión:
unidád de nsab¡l¡dad:

Período de on:

FORMUTACION PRESUPUESTARIA AÑO ZO19

lns u rnos Accesorios computecional¿s
Gest¡ón interna

-.- artamento de Admin¡stración y Fi:,anzas

?019
c5021:N" Actividad o Centro de Costo

N' Ficha Sol¡citud 712

,..- Fundamentación: lnsunros para impresoras, tintas, tonners, ¡nsumos para reparación de

, computadores e ¡mpresoras, ¡nsumos para respalcio de infoimación de sistemas inform¿i¡ccs

2.- Marco Legal:

3.- Ob¡et¡vo:

Generales: lnsumos y accesorios compútacionales para el municipio

Específicos: Mantener un adecuadc fun.¡ona*¡"nto de los equipos,

computac¡onales para una buena gestión municipai.

impresora, sistemas

4.- Actividades:

Etapa 1(12 meses)

to Ms Observación
Anuallnsumos Íe uestos Com :. i_ -'.:

5.- Descr¡ c¡ón del Gasto

Ñ¡!8*;==-
" DIRECCIóN A CARGO

2

Programa o Proyecto:



FORMULAC!ON PRESUPUESTARIA AÑO ¿019

;nternet Municipalidad
Area de Gestión: Gest¡ón lnterna

Unidad de Responsab¡lidad: rtamento de Admin¡stracion y F:nen:as

Período de on: zc19
N'Actividad o centro de Costo

N' Ficha Solicitud 7LL

1.- Fundamentacién: Acceso a lnternet, correos eiectróniccs, sistemas modulares de gestión

municipal.

2.- Márco Legal:

3.- Objetivo:

Generales: Acceso a ¡nternet of¡cinas mun¡c¡pales

Específicos: Permltir el acceso a internet de ias d¡fereÍtes oficinas mun¡cipales, menteneÍ i:
comunicación y acceso a la red, además permitir el func¡onam¡ento de los s¡stemas mclulai'es de

computación para la gestión munic¡pal.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- del Gasto lm tacrcn esto rvls Observación

il TOTAL

ECCi A CARGO

r+_ffi
t4-¿a2':.".:t '4.-=



FORMULACiON PRESUPUESTAñiA AÑO 2019

Franqueo Murrici al

de Gestión: Gestión lnterna

Unidad de lid aci: De

Período de oon: 2.O!9

N' Actividad o Centro de costo 0502i,.:1

N' F¡cha Solic¡tud

1.- Fundamentación: Servicio de franqueo convenido (correo).

art¿rnento de Ad m¡n¡stración

Programa o Proyecto:

2.- Marco Legal:

' 3.- Obietivo:

Generales: Servicio de franqueo convenido Para gestión del mun¡c¡pio.

ESpeCíficOS: Servicio de franqueo convenitio para la correcta corlespondencia desde el mlnicipio

hac¡a el exterior y viceversa.

4.- Actividades:

Etapa 1 {12 meses)

del Gasto MS observación

Correo 2e.05.304 1.500 Anual

RECCIÓN A CARGO

f\

r--.or\¡GA\./l -
:;>--=

-!

L.

5.- Descr¡pc¡ón lmputación

iTOTAt I I 1.500



FORMULACION PRESUP¿/Es-I AfiIA AÑO 2019

Programa o P¡oyecto: Ca Iefa iciór
de Gestión:

Unidad de Responsab¡l¡dad: Departamento de Adm¡nistración Finanzas
Período de Ejecución: 2019

060209

N' Fi€ha Solic¡tud

1.- Fundamentacíón: Carga de gas a granei, cupcnes de recarga de gas de 15 Kg.

2,- Marco Legal:

N'Actividad o Centro de Costo

3.'Objetivo;

Generales: Calefacción of ¡c¡nas rnrnicip¿les

Especfficos: Dotar de los recursos necesar¡os para ei funcionamiento de la calefaccrón cie ias

oficinas municrpales y asígenerar el amb¡ente adecuado para el func¡onam¡ento del mur¡cioio.

Etapa 1 í12 rneses)

uasto M$
Calefacción

fOTAL

ECCIÓN A CARGO

{
E

E

s.!9M99! deL§!:!a lmputac¡án _



FORMULACIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2019

2.- Marco Letal: Ley de presupuesto de la nacián

3.- Objet¡vo:

Generales: Recibir los ingresos para el pago de los bonos en las fechas indicada.

Específicos: Recaudar los ingresos de acuerdo al calendario programado por la Tesorería General

de la República.

4.- Activ¡dades:

Etapa 1(2 meses)

Mes de Enero y Diciembre

V'8" D¡R N A CARGO

Programa o Proyecto: Bono Vacaciones y Bono Término Confl¡cto
Gestión lnternaÁrea de Gestión:

Un¡dad de Respo nsa bilidad: Departamento de Administración y Finanzas

201,9Período de Elecución:
0ó0 i24N" Activ¡dad o Centro de Costo

izq

1.- Fundamentac¡ón: Percibir los ¡ngresos proven¡entes el bono de vacaciones y del término de

confl¡cto.

5.- Descripción del Gasto Observación

Bono Vacaciones y Térm¡no
Confl¡cto

05.03 002.999

TOTAT 20.000

N'F¡cha Solicitud

lmputación _r Pr9-sgpug;¡g l¡S_.
¿o.ooo lanuat 

I



FORMULACIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 201.9

1,- Fundamentac¡ón: Percibir los ¡ngresos proven¡entes de compensación por predios exentos

2.- Marco Legal: De acuerdo a la distnbución de ia SubsecretarÍa de Desarrollo Regional y

Admin¡strat¡vo, aprobado en el presupuesto de la nac¡ón

3.- Objet¡vo:

Generales: Recibir los ingresos distr¡bu¡cios por la SUBDERE por ¡a compensac¡ón por predios

exentos a las municipales del país.

Específicos: Recaudar los ingresos de aauerdo al calendario prcgramado por la Tesorería General

de la Repúbl¡ca.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

lm utac¡ón oMs Observación

05.03.002 il99 130 000 Anual

!

130.000
v"B" DiRECCt N A CARGO

Programa o Proyecto: Compensaci ón por Precjios Exentcs
Área de Gestión: Gestión lnterna

Departamento de Administración y Finanzas

2019

U nidad de Res nsabilidad:
Período de ecucron:

loeorzzIn
N" Actividad o Centro de Costo
N" Ficha sol¡citud

5.- Descripción del Gasto I lmf
Predios Exentos



Programa o Proyecto: Derechos de Explotac¡ón

Área de Gestión: Gestión lnterna
Departamento de Adm¡nistración y FinanzasUnidad de Responsab¡lidad:
20L9Período de Ejecución:
06012 iN" Act¡v¡dad o Centro de costo

N' Ficha Sol¡citud 21

1.- Fundamentación: Percibir los ingresos de todos los Cerechos de explotación de la ordenanza
mun¡ct al

2.- Marco l: De acuerdo a la ordenanza munic¡pal.

3.- objetivo:

Generales: Recaudar los ingresos proven¡entes cie los derechos de explotac¡ón

Específicos: Se cuenta con ins ectores nrunrci ales

4.- Act¡vidades:

Etapa 1 (12 meses)

. Fiscal¡zár Extracción de Áridos

. F¡scal¡zar Espacios Públicos

. F¡scalizar Feria L¡bre

. Fiscali¿arConcesiones

lmputac;óil Presupu€sto O bs ervac ió n

IM
r.150301004001001 100

Ocu ación Es cios Públicos 1150301004001002 100

Feria Libre 115C301C04001003

Po ulares

Permisos de Fiestas Patr¡as 1150301C0.1C01006
Coñcesión Term¡nal de guses 11SO301CO4 7007 1C.200

Convenio Concesiones 541

-_-----f
1150301999007 1,470

iI914

5.- Descr¡pc¡ón del Gasto
5

L 20.473
V'8" DIRECCI N A CARGO

,tdl

Concesiones, Áridos

15.95 6

Locales Comercia les T. Buses

FORMULACIóN PRESUPIJ ESTAAIA AÑO 2019

Permisos de Bailes y Fiestas : 115C301004001005 r soo 
I

_l

l

_t



I\t 4.737

ma o Proyecto:P

Período de Ejecución:
060120N" Actividad o Centro de Costo

N' Ficha Solic¡tud

¡!8M!!AeloN8!§ULU-E§IABIA¡NA_2glg

Patentes M ineras

Área de Gestión: Gest¡ón Interna

Unidad de Responsabilidad: De rtamento de Adm¡nistrac¡ón Fin a nza s

2C19

20

1.- Fundamentac¡ón: Percibir los ingresos provenientes de los derechos por patentes m¡neras

2.- Marco Legal: De acuerdo a Ia distribu.ióa de la fesorería General de la Repúblrca

3.- ob¡etivo:

Generales: Rec¡b¡r los ¡ngresos distr¡buidos por la Tesorería General de la República.

Específicos: Recaudar los ingresos durante e¡ año calendar¡o por derechos de patentes mineras

que entrega la Tesoreria General de la República a los municipios del país.

4.- Act¡v¡dades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Oescr¡pción del Gasto Presupuesto M$ Observac¡ón

Patentes Maneras 4.737 Anual

AL

V'B'OIREC A CARGO

lmputación
I 13.o3.oos ooi i'T -r

I



IORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: Cuentas por Cobrar

de Gest¡ón: Gest¡ón lnterna

1.- tundamentac¡ón: Percibir los ingresos de las cuentas por cúrar años anteriores

2.- Marco Legal: De acuerdo a la iey vigente

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos de las cuentas por cobrar de los años anteriores de las patentes

comerciales y permisos de circulac¡ón.

Específ¡cos: Recaudar los inBresos tanto de:

a) Patentes industriaies, comerciaies. profesion¿ies y de alcohoies.

b) Permisos de circulación de vehículos ñenores, locomoc¡ón colect¡va y transporte

pesados.

4.- Act¡v¡dades:

Etapa 1 (12 meses)

utáciÓ¡l P o tus
L.1i4

Anual
200 Anua I

12.10 0C i.001 2C0

r.2.r.0.002 Anual

12.10,003 200 Anua I

200 Anual
100

12.1C.005.0ír:'t 100 Anual

Unidad de Responsabilidad: Departamento de Adm¡n¡stración y Finanzas

Período de Ejecución: I zorg

I 060119N'Actividad o Centro de Costo

i9N' Ficha Sol¡citud

Observación5.- Descripción del Gasto
Anua IPatentes lndustriales

r.?36
12.10.001.L1c1

12, iC.001.0C2Patentes Comerciales
Patentes Alcoholes
Patentes Profesionales
Derechos de Aseo

12.10.C05.C0i
Pro a nda Patentes
Vehículos Menores
Locomoción Colectiva 12.10.005.0112

Transporte Pesado

Anual

Anual

-r



Fondo Común Municipal 12.10.005.004
lntereses Convenios 11.19!!9_ Anual

V"B' DIRECCIÓN A CARGO

600 Anual

TOÍAT 5.200



FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: Otros ln resos no Coir¡entes IPC

06011E

N" F¡cha Solicitud

1,- Fundamentaclón: Percibrr otros ingresos no corriente clasificados como ¡ngresos prop¡os

permanente e lPc.

3.- objetivo:

Generales: Rec¡bir los otros ingresos no corr,erite

Específicos: Recaudar los ingresos durante el año calendario por lngresos no corriente, por lPc,

intereses y otros que no han sidc clasificado.

4.- Act¡vidades:

Etapa 1(12 mesesl

Área de Gestión:
Unidad de Responsábilidad;

Gestion tnterná
Departamento de Administrac¡ón y Finanzas

Período de Ejecución: 2019

N'Actividad o Centro de Costo

Presu esto Ms
10.000

TOTAL 10.000

lm utación
Otros In resos

Observación
Anual08.99 999

5.- Descripción del Gasto

V.B" DIRECCIóN A CARGO

2.- Marco Legal: De acuerdo a la ley vigente.

=----



FORMULACIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2019

U n¡dad de nsabilidad:
Período de E ecucton: 2019

N'Actividad o Centro de Costo 0601i7

1.- Fundamentación: Percib¡r los ingresos provenientes de los pagos de las multas de tag y de

tránsito.

3.- Obietivo:

Generales: Recibir los ingresos por concepto de ml¡ltas taB y de tráns¡to.

Específicos: Recaudar los ¡ngresos en forma mensual de todos ¡os contribuyentes que cancelan los

permisos de circulación con multas antes nlencionada.

4.- Act¡vidades:

Etapa I (12 meses)

5.- Descr¡ ¡ón del Gasto lm acro n lrglqpfetlo Mi_ Observac ión

08.04.001.001 1.000 Anuai

TAL 1.000

V'8" DIRECC N A CARGO

Arancel al Registro de Multas Reg¡stro C¡vilPrograma o Proyecto:
Área de Gestión: Gestión lnterna

N" Ficha Solicitud

Arancel RMNP Registro Civil

__ i Departamento de Adm¡n¡strac¡ón y Finanzas I

t7

I 
z.- tvtarco Legal: De acuerdo a la Iey viBente

I



Programa o P L lntereses de Morosidad Contribuventes

de Gestión: Gestion lnterna

Período de ecucron:

L6

1.- Fundamentac¡ón: Perc¡b¡r los ingresos los intereses de morosidad contribuyente

2.- Marco Legal: De acuerdo a la ley vigente.

3.- Obiet¡vo:

Generales: Recib¡r los ¡ngresos anuales de los tntereses de los contr¡buyentes morosos

Específicos: Recaudar los ingresos en fcrrna mensual de todos los intereses de los contribuyentes

que cancelan fuera de Plazo.

4.- Actividades:

Etapa 1 (1¿ meses)

5.- Descr¡pción del Gasto lm ron Presupuesto MS Observación

lntereses 08.02.008 5.443 Anual

08,02.c08.002 360

fOTAL 5.803

V"B" DIRECCIÓN A CARGO

l

N'Act¡vidad o Centro de Costo 060115

N'Ficha Solic¡tud

Anuallntereses Convenio

FORMULACIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2019

Unidad de Responsabil¡dad: Departamento de Adm¡n¡strac¡ón y Frnanzas 
i

2019

F.---



FORMULACTÓN PRESUpUESTA8tA AÑO 2C1.9

mao M uita5 V Sanc¡ones Pecuniarias

partamento de Administración y Finanzasnsab¡lidad: De

Área de Gestión:
U nidad de Res

Gestión lnterna

Período de Eiecuc¡ón:

N" Act¡v¡dad o Centro de Costo
N' F¡cha Sol¡citud

2019

060115
i5

2.- Marco Legal; De acuerdo a la ley vigente.

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los inBresos anuales de las rnultas de t.ánsito cursada dentro de la comuna,

Específicos: Recaudar los ingresos en forma nrensual de las multas de tránsito, y otras de la

ordenanza municipal.

4.- Activ¡dades:

Etapa I (12 meses)

5.- Descr¡pción del Gasto lm Iac¡on Presu puesto MS i Observación
59.905 Anuai
32.515 Anual

1102
08.02.001.99-o.008 98

08.02.001.999.009 r 65

TOTAL .6851

I
I

V.B' DIRECCIóN A CARGO

Multas Ley de Tráns¡to 08.02.001.001.001

Multas Ley de Tránsito 5

días

08.02.001.999.002Multa Ley de Rentas Anua I

AnualMultas Ruidos Molestos
AnualM ultas ley 20.412 SAG

| 1,- Fundamentación: Percibir los ingresos de los recursos por murtas y sanciones pecuniarias.

I

l

I 08.02.001.0O1.002

_--l

I



FORMULACIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2019

Gestión lnterna

2019

N'Actividad o Centro de Costo 060114

1.- Fundamentac¡ón: Percibir los ingresos de los recursos por multas de alcoholes.

2.- Marco Legal: Ley de alcoholes N' 19.925

3.- Obietivo:

Generales: Recibir ios ingresos anuales de los Recursos por multas de alcoholes.

Específ¡cos: Recaudar y distribuir los inBresos en forma mensual de las multas de alcoholes

4.- Actividades: Etapa 1 (12 mesesl

Etapa 1 (12 Anual)

Contabil¡zar el 60% para la municipalidad (Frógrarñas soc¡ales tle rehabilitación.

Remit¡r el 40% al Servicio Salud del Maule.

5.- Descripción del Gasto lm Observación

Multas Ley de Alcoholes
Beneflcio Munic¡

Multas Ley de Alcoholes

Beneficio 55 del Maule

08.02.003

r 08 02.004

1.9 59 Anual

V'8. DIRECCIÓN A CARGO

An ua071.3

TOTAT 3.266

de AlcoholesPrograma o lvl ulta Le

Período de Eiecución:

de Gestión:
nsabilidad;U nidad de

T4N' Ficha Sol¡c¡tud

Presu uesto MS

Deo¿rtamento de Administración y tinanzas

I

l!-



FORMULACIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2019

ma o Proyecto: ¡stro de Multas no Pagadas

Área de Gestión: Gest¡ón lnterna
U nidad de onsabilidad: De rtamento de Admin¡stración F¡na n za s

Período de Ejecución: 2079
N'Activ¡dad o Centro de Costo
N" Ficha solicitud i3

1,- Fundamentación: Percib¡r los ingresos de los recursos por registro de multas no pagadas de
infracciones de tránsito y tag.

2,- Marco Letal: De acuerdo a la ley v¡gente.

3.- Objetivo:

Generales: Rec¡bir los ingresos anuales de los Recursos por multas no pagadas de infracciones de

tránsito y tag.

Especfficos: Recaudar los ingresos en forma mensüai de las multas de tránsito.

4.- Activ¡dadesr Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripc¡ón del Gasto lin utación
---ñelupresto 

rvlS Observación

RMNP Multas 80% Otras
Comunas

08.02.006.rr01 4:A7 a Anual

Multas RMNP 30%/5O'A Benefic¡o 08.02.006 002 5.512 Anual

Otros M unicípaiidade AG)

100% Multas TAG Beneficio FCM c8.02 002.002.001 79

2007 anterior
70% Multas TAG Beneficlo Fctvl

2008 y 2009
08.1r2.002.002.0c2 6L Anual

50% Multas TAG Beneficio FC¡/ 5.3 49 Anual

2010 errOr

OIAL 15.076

Anual

V'B' DIRECCIÓN A CARGO

__l



FORMULACIÓN PRESUPU€STARIA AÑO 2019

Recu ración de Licencia Méd¡ca

2.- Marco Legal: Ley 18.196 Artícuio y Ley 1.9 Li7 Articulo !nico

3.- Objetivo:

Generales: Rec¡bir los ingresos anuales de los Recursos por recuperación de licencia médica de los
funcionarios municipales.

Específicos: Recaudar los ingresos eri fcrma mensuai

4.- Act¡v¡dades:

Etepa 1 (12 meses)

Presupuesto M$ Observación
30.000

Programa o Proyecto:
Área de Gestión: Gestión lnterna
Unidad de Responsabilidad: Departamento de Admin¡stración y Finanzas
Período de Ejecución: 2019

060r.12

1.- Fundamentación: Percibir los ¡ngresos de los recursos por l¡cencias médicas.

N" Act¡vidad o Centro de Costo
N'F¡cha Solicitud

5.- Descripción del Gasto lmputac¡ón
Recuperación de Lic. Médica 08,01.002 Anual

I

TOTAT 30.000
V'8" DIRECCIÓN A CARGO

I

i12

-f



FORMULACIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2019

P ma o Proyecto: Venta Entradas Piscina Municipal

1,- Fundamentación: Percibir lc)s in8resos de los recursos por vÉntas de entradas a la piscina

mun¡cipal.

2.- Marco Legal: Ordenanza Mun¡c¡pai ViBente

3.- Ob¡etivo:

Generales: Rec¡bir los ¡ngresos anuales de los Recursos poí venta de entrada a piscina municipal
en temporada de verano.

Especlficos: Recaudar los ingresos en ios meses de enero, febrero, marzo y diciembre

4.- Actividades:

Etapa 1 t04 meses)

l:1 acton Presupuesto MS Observación
s.030 Anual

5.030
V"B'DIRECCI N A CARGO

Gestión lnterna
Departamento de Admin¡strac¡ón y Finanzas

2019

Área de Gestión:
Unidad de Responsabilidad:

N'Activ¡dad o Centro de Costo

Período de cto n:

N" Ficha Solic¡tud 11

5.- Descr¡pción del Gasto
Ventas de Servicios 07.oz.ooi

060111

TOTAT

t_



Gestión lnterna
Unidad de Responsabilidad: FinanzasDe artamento de Adm¡n¡stración
Período de Ejecución:
N" Act¡v¡dad o Centro de Costo
N'Ficha Solicitud I

FORMULACTÓN pRESUPU-LSTARtA AñO 201.9

ma o Proyecto: Otros fasas y Derechos
Área de Gestión:

20t9
050110

1.- Fundamentación: Percibir los ¡ngresos de los recursos por impuesto de especies valorad
derechos por perm¡sos de Ia ordenanza.

as y

2,- Marco Legal: Ordenarrza Munic¡pal ViBente

3.- Objetivo:

Generales: Rec¡bir los ingresos anua¡es de ¡os Recurscs por ¡mpuesto de estampillas, guías de

tránsito, ocupación de espacios públ¡co, bailes, comercio ambulante según ordenanza municipal.

Específicos: Recaudar los ingresos en forñra mensual.

4.- Act¡vidades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descr¡pción def Gasto lrnputac¡ón Presupuesto MS
Es ecies Valoradas 6.i34
Perm¡so Ordena n2a 03.01.9 .004 1.594

03.01.999.005 L.t)42 Anua

9.270
V"B' DiRECCIÓN A CARGO

0,¿:01.999.001

Observación
Anual

Anual
Comercio Ambulante

TOTAT

l



Programa o Proyecto: Transferencias de Vehículos Externos

Área de Gestión: GeStion lnterna

U nidad de Responsabilidad:
Período de Ejecución:

Departamento de Adm¡nistración y Finanzas

2019
N" Activ¡dad o Centro de Costo 060109
N" Ficha Sol¡citud

FORMULACIÓN PRESUPUESÍARIA AÑO 2019

1,- Fundameritación: Percibir los lngresos de los Recursos por transferencia de vehículos por

cambio de dueño.

2.- Marco Legal: Tesorería General de la República.

3.- objetlvo:

Generales: Recib¡r los ingresos anuales de ios Recursos por transferencias de vehiculos externos

Específicos: Recaudar los ingresos en forma mensual.

4.- Actividades:

Etapa 1(12 meses)

5.- Descri ¡ón de¡ Gasto l.putac¡,i,n I *ÁsupuEio fvts Observ ació n

15.162

15.162
v"B'DtRECCT N A CARGO

AnualTransferencias de Vehículos 03,01.003.0c4.001

9

TOTAL



FoRM UrAcróN_18!§rJ!r4§IA8!A¿l!e_2!le

Propaganda en Patentes Comerc¡ales y

Ordenanza Municipal
Programa o Proyecto:

rea de Gest¡ón:

2 019
artamento de Administración y FinanzasDe

Período de Ejecución:
U nidad de bilid ad:

N" Activ¡dad o Centro de Costo

Gestión lñterna

N' F¡cha Solic¡tud 8

1.- Fundamentación: Percibir los lngresos de los Recursos por propaganda en patentes

comerciales y ordenanza municipal de la Comuna.

2.- Marco Legal: Ordenanza Municipal V¡gente

3.- Ob¡etivo:

Generales: Recibir los ingresos anuales de los RecurSOs por propaganda en patentes comerciales y

ordenanza.

Específicos: Recaudar los ingresos en forrna merlsual

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descr¡ n del Gasto ¡mputación
J.6 30 Anual
1,.676 Anual

5.305

V.B" DIRECCIÓN A CARGO

....-

Observació n

Propaganda Patentes i 03.01.c03.003.001
0 3.01.003.003.

t0601C8

t_

----i
t

Presupr..¡esto MS

I Propaganda Ordenanza

F+---



2019

0601c7
7

N" Actividad o Centro de Costo
N' ticha 5ol¡c¡tud

5.- Descripc¡ón del Gasto
Permisos de Construcción
Permisos de 5ubdivisión
Permisos Varios Obras

-FORMULACIÓN PRESU

P rama o P o: Derechos de Urbanización y Construcción
Área de 6estión: Gestión lnterna

Unidad de Responsabilidad:
Período de cron:

1.- Fundamentación: Percibir los lngresos de los Recursos por derechos de perm¡sos de

construcción y subdivisión de la Comuna.

Z,- Marco Letal: Ordenanza Municipal \r¡gente

3.. ob¡et¡vo:

Generales: Recibir los ingresos anuales de los Derechos de Permisos de urbanlzación y

Construcción.

Específicos: Recaudar los inEresos en forma mensuai'

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

lm ut¿ción Presu !resto MS O bservac¡ó n

03.01.003.00i,001 53.534 Anual

03.01.c03.001.002 1.800 Anua I

03.01.003.001.0c3 3.000 Anual

\:
V"B" DIRECCIÓN A RGO

I Departamento de Administrac¡ón y Frnanzas i

I sa.o¡¿ |



FORMUTACIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2019

N" Actividad o Centro de Costo 060106

N" F¡cha solicitud 6

1.- Fundamentación: Programación de ingresos de Ios recurSOs cOrrespondiente a los anticipos y

saldos de derechos de aseo de las patentes comerclales de la comuna.

2.- Marco Legal: Ley de rentas Munic¡pales N'3.063/79 Artículo N'09

3.- ob.ietivo:

Generales: Recibif los ingresos anuales de los derechos de aseo programado por la Tesoreria

General de la República.

Específicos: Recaudar los ingresos en forma mensual

4.- Actividades;

Etapa I (12 meses)

lmputac¡ón Presu esto Ms observación

03.01.002.cc1.001 607 Anual

0 3 .0 I .0,-12 .001 .00 2 1.97L

\TB'DIRECCI A CARGO

bh

Protrama o Proyecto: De rechos de Aseo

Área de Gestión: Gestión lnterna

Unidad de Res nsa bilid ad: Departamento de Administración Frna nzas

Período de E.¡ecución: 2079

5.- Descr¡pc¡ón del Gasto
Aseo Impuesto Territor¡a¡

AnualAseo lm uesto Territorial
Anual8.79103.01.002.0C¡2 iPatentes Alcoholes

TOTAI.

I

11.369 I



1.- Fundamentación: Programación de Ingresos de los Recursos Correspon dientes a los antic¡Pos

y saldos del Impuesto Terr¡tor¡al.

2.- Marco Legal: LeY de Rentas Muniripales N ' 3.063/19 Artículo N' 37

3.- Ob¡etivo:

Generates: Recibir los ¡ngresos anuales del lmpuesto ferritorial programación de la 5UBDERE

Específicos: Recaudar los ingresos en forma mensual'

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

lmputación Presu uesto Ms observac¡ón

03.03.001 105.45? Anual

c3.03.0c2' 127.688
233.140

V.B'DIRECCI N A CARGO

1i)7

-5.='

lmpuesto Terr¡torialrama oP

Gestión lnternaÁrea de Gestión:
FinanzasDe a rtámento de Ad min¡stración

4

c60104

N" Ficha 5ol¡c¡tud
N" Actividad o Centro de Costo
Período de Ejecución:
U nidad de bilidad:

5.- Descripc¡ón del Gasto

Anticipo lmpuesto Territorial
Anualuesto Terr¡torialSaldo lmp

FORMULACIóN PRESUPUESTAR¡A AÑO 2019



FORMUTACIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2019

Programa o

a de Gestión:
Unidad de Responsabílidao:

Período de E¡ecuc¡ón:

N'Actividad o Centro de Costo

Permiso de Circulación

Gestión lnterna
Departamento de Admin¡stración 'v

Finanzas

060103
?N' Ficha Sol¡citud

1.

ci

- Fundamentacjón: Recibir los lngresos de los Recursos Correspon

rculación Vehículos Liv¡anos, Locomoción Colect¡vas, Maqu¡narias Agrícolas y Transporte Pesadc
dientes a los permisos de

2.- Marco Legal: Ley de Rentas Municipales N' 3.053,/79 Añículo N' L2.

3.- Objet¡vo:

Generale§: Recaudar los ¡ngresos anuales de los permisos de circulación de la comuna.

Especfficos: lngresar los permisos de circulac!ón y fondos de terceros por permisos de cir:uiación

4-- Act¡vidades:

Etapa 1 (12 meses)

Presupuesto M$ Observación5.- Descri ción del Gasto lmputac¡ón

Vehículos Menores Mun. 03.02.001.001.001 171 062 Anual

Locomoción Colect¡va Mun. 3.89C Anuai

Trans orte Pesado Mun
Vehículos Menores F.C.M. 03.02.001.002.001 :

Locomocióñ Colectiva F.C.ñ1. 03.02.001.002.002

Transporte Pesado F.C.M. 03.02.c01.0c2.003

03.02.001.001.ú03
z\L.77t

6.483 Anual

34.046 Anu¿l

IOlAL .1

V"B. DIRECCIÓN A CARG3

-/-*--

20.428 I Anual



fna 0
Área de Gestión:
Un¡dad de sabilidad:
Período de Ejecución:

N' Act¡vidad o Centro de Costo
N' Ficha Sol¡citud

LACIÓN PRE§U PUESTARIA Año zo19

Fondo Común Municipal
6estión Interna
Departamento de Admin¡strec¡ón y Firanzas

060102
2

; 1.- Fundamentación: Programación de lngresos de los Recursos correspondientes a los enticipos
; y saldos del Fondo Común Municipal.

2.- Marco Legal: Ley de Presupuesto Año 201-9

3.- objet¡vo:

Gene¡ales: Recibir los ¡ngresos anuales del Fondo Común Municipal programac¡ón de ¡a Si-lBDlR:

Específicos: Recaudar los ingresos en forma mensual.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

ón del Gasto ¡m ón Presu MS Observación
08.03.001.c0i 2.497 .782 Anual

08.03.00r-.002 721.816 Anual

po F.C.M

Saldo F.C.M. I
]TOTAI 3.069.598

V'B' DIRECCIóN A CARGO

t
2.)

i irffi



ma o Proyecto:
Área de Gestión:
Unidad de Responsabilidad:
Períod9 de ecucron:

N' Actividad o Centro de Costo

FORMUTACIÓÑ PRESUPUESTARIA AÑO 2019

Patentes Comerc¡ales
Gest¡ón lnterna
D

1,

rtamento de Administración v :'-a' :,,
20!9
06010 i

N' Ficha Solicitud

1.- Fundamentación: Perc¡b¡r Ios ing resos de las pate ntes comerciales

2.- Marco Legal: Ley de Rentas Munic¡pa les N' 3.063/79 Artículo N' 23.

3.- objetivo:

Generales: Recaudar ingresos anuales de todas las patentes, comerciales, profesionales'

industriales y de alcoholes.

Específicos: Mejorar la recaudación con el apoyo de cobranzas'

4,- Actividades:
Etapa 1 (12 mesesl
t_a iatenie se podrá pagar al contado o en dos cuotas ¡guales, dentro de los meses de jurio r¡ ene:-:

de cada año.

Patentes lndustriales
Patentes Comerciales
Patentes Alcoholes

Patentes Profesionales

Patentes Alcoholes

03.01.001.001.001

03.01.001.001.003

Observación

14.000 Anual

47.656 Anual

14.676 Anual

Anual

10.500 Anual

V"B" DIRECCIóN A CA
fOTAL

-----

:é;r.
i l¡f

uesto M$lm on5.- De ción del Gasto

03.01.001.001.002

1.50003.01.001.001 cc1

03.01.001.001.005



I q-, l<t;,./-l.\/
I

FORMULACION PRESUPU anra u srr - año zorg

Pro8rama o Proyecto: FOMENTANDO EL BAILE NACIONAL EN

LONGAVI

Área de Gestión: PROGRAMAS CULTURALES {6)

Unidad de Responsab¡lidad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNI-ARIO

Período de Ejecución: ENERO A DICIEMBRE 2C19

1.- Fundamentac¡ón:
La comuna de Longaví, es una tierra campesina, huasa. La cueca nuestro baile nacicna:. ?s

valorado y adm¡rado por la comun¡dad, s¡n embargo no s¡empre practicado. Los niños ' ;Ó"'et-:s

carecen de espacios para aprender la danza en un nivel de competencia; así comc iambrer '
comunidad se encuentra ávida de presenciar espectáculos de n¡vel reg¡onal o nacional en .a

práctica de la cueca. Debemos destacar el aprend¡zaje de los niños y jóvenes han logrado a trar,::
de los talleres de cueca. Considerando lo antes expuesto, es que se continuará con ics talieres

de cueca; además de potenciar otros espacios y espectáculos en que se cult¡ve nuestro b¿ le

na cional. -

2.- Marco Legal:

Lev N9i8.695, Orgán¡ca Constitucional de Mun¡cipaiidades. Artículo 4e, referente a las funciones
que las Mun¡cipalidades podrán desarrollar:, letra a) La Educación y Cultura.-

3.- Objetivo:
Generales
1) Difundir la danza nacional y nuestros valores patr¡os.-

Específicos:
1) lncentivar a niños y jóvenes en el aprendizaje de la danza nacional.
2) Unir a la familia Longavianos, entorno a eventos de promoción de la cueca.

i 3).- Descubrir talentos en niños yjóvenes, que puedan representar á la comuna en campeonat.;
de carácter regional y nacional.-

4.- Actividades:

1) Realizar taller de cueca durante el año.-
2) Traslado de participantes a distintas competencias

st

É

;.- D_eJllpc¡ón de!§!:!e _ i hpuráción presupuesto MS Observación
pnesracréN srnvlctos EÑ -

2L040lJÉ. i 1.800
PROG. COMUNITARIOS



IEscriba aquí]

(FOLKLORTSTAS, MONITOR

cuEcA)

TOTAT

V"B' DIRECCIÓN

A CARGO

800s1

RECCIÓN A CARGO



Programa o Proye€to: APOYO A PROGRAMAS SOCIALES

GUBERNAMENTALES E INSTITUCIONES 5IN
FINES DE LUCRO

Area de Gestión: PROGRAMAS SOCTALES (04)

Unidad de Responsab¡l¡dad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARTO

Período de Ejecuc¡ón; ENERO A DICIEMBRE 2019

1.- Fundamentación:
El mun¡c¡pio real¡za un trabajo conjunto con la mayoría de los servic¡os y/o ministerios del
estado, para la ejecución de programas sociales en beneficio d¡recto de la comun¡dad, en
espec¡al Ia de mayor vulne¡abilidad; es así como firma convenios anuales con ¡nstitüciones
tales como el Minirerio de Desarrollo soc¡al, Ministerio del lnterior y seguridad pública,
Minister¡o de Just¡cia, M¡nisterio de Agr¡cultura, PRoDEMU, Fo5l5, entre otras, para llevar a
cabo programas, como "Famil¡a Seguridades y Oportun¡dades,,, ,'Vínculos',, ,,OpD,,, ,,Registrc

Soc¡al de Hogares", "Apoyo a la Dinámica Familiar,,, ,,Habitab¡lidad,, ,'Autoconsumo,, .s€NOA" 
i

"ChCC", "PRODESAL", Etc. Así m¡smo, inst¡tuciones sin fines de lucro, prest¿n se,'r.ios y
atenc¡ón a nuestra comun¡dad, espec¡almente a niños, entre ellas coan¡quem. con la firaliciaci
que estos programas se lleven a cebo ex¡tosamente, el mun¡c¡pio complementa ia inversión cie I

estas ¡nst¡tuc¡ones con aporte local en movilización y al¡mentación para actividades g.upales :

con usuar¡os y/o traspaso de d¡neros a las instituciones.-

2.- Marco Legal:
Ley N'18.695, Orgánica de Mun¡cipalidades, en su anículo N.3, que ¡ndica: ,,corresponderá 

a
las municipalidades en er ámbito de su territorio, ras siguientes func¡ones privativas: retre c) La
promoción y Desarrollo Comun¡tario. y artículo N.4, letra c) asistencia social y jurídica.-

1.- Faci¡itar el acceso de la comun¡dad a programas soc¡ales destinados a la protección social
y asesoría
2.- Fortalecer los programas socia¡es de entidades gubernarnenta¡es yde ¡nstituc¡ones

pr¡vadas s¡n f¡nes de lucro en conven¡o y/o trabajo conjunto con el muniqpio._

3.- Objet¡Yo:

4.- Actividades:

3.- Traspaso de d¡neros a inst¡tuciones, según convenio (OPD/ SERNAM - Oficina de ta Mujer)
4.- A u¡sición de al¡mentos ra actividacies ropias de los

1.- Firma de convenios y/o acuerdos con entidades
2.- Contratac¡ón de moüllzación para profesionales que presran apoyo y asesoría a los
beneficiarios de los Programas soc¡ares o de func¡onar¡os mun¡cipares por actividades urgentes
con la comunidad.-

¡-Ohf G/A\71
É.

l

FORMUTACION PRESUPUESTARIA N"513 . AÑO 2019

progra mas



respect¡vos.-

5.- Descri del Gasto MS Observación
A OTRAS ENTIDADES

PUBLICAS
2403099 10.000

TOTAI.

10.c0c

DI RECCIÓN A CARGO

1-Of\¡G.A\ZI

lmputación



Programa o Proyecto:

Area de Gestión: PROGRAMAS SOCTALES (O4)

Unidad de Responsabilidad: DIRECCION DE OESARROLLO COMUNIT, ARIO

FORMULACION PRESUPUESTARIA N" 516 . AÑO 2019

SUBVENCIONES PROGRAMAS SOCIALES

Período de Eiecución: EN ERO A DICIEMBRE 2019

1.- Fundamentacíón:
A las Municipal¡dades les corresponde en el ámbito de su territor¡o la promoc¡ón y desarrollo
comunitario, así además lo rat¡fica el Pladeco. En la búsqueda por lograr dicho objetivo, el
mun¡cip¡o apoya fuertemente a organ¡zac¡ones ter!.itor¡ales y funcionales de la comuna; así
como también a inst¡tuc¡ones sin fines de lucro.-

2.- Marco Legal:

Ley N'18.695, Orgánica de Munic¡palidades, en su anículo N"3, que indica: "corresponderá a

las municipalidades en el ámbito de su territorio, las siguientes func¡ones privativas: letra c) La

oción y Desarrollo Comuñ¡tar¡o.

3.- Obietivo:
1.- Promover y Fortalecer el desarrollo de acciones soc¡ales de organ¡zaciones comunitarias y
de inst¡tuc¡ones s¡n fines de lucro, en favor de la comunidad lon a.-

4.- Activ¡dades:

1.- Recoger y analizar las solic¡tudes de la organizaciones e ¡nstituciones
2.- Presentar las sol¡c¡tudes al conceio mun¡c¡pal
3.- Entregar los recurso para la ejecuc¡ón de ¡a acc¡ones detallada en cada solicitud y firrna de
conven¡os
4.- Rend¡c¡ón de los fondos traspasados.-

Observación

20.000

OTRAS PERSONAS

JURIDICAS PRIVADAS.
11.000

31.000

5.- Descripc¡ón del casto lmputación Presupuesto MS
ORGANIZACIONES

COMUNITARIAS
2401004

2401005

TOTAT

A CARGOV'8" DIRECCI



Protrama o proyecto:

de Gestión:

Unidad de Responsab¡l¡dad:

Período de Ejecución:

FORMUI.ACION PRE5UPUESTARIA N'517. AÑO 2019

VERANO ENTRETENIDO EN LONGAVI

PROGRAMAs RECREACTONALES (Os)

DIRECCION DE DE SARROTLO COMUNITARIO

ENERO A ABRIL 201.

Durante la époce estival, nuestra comuna acoge a muchos v¡sitantes, además los jóvenes
estud¡antes un¡versitar¡os de nuestra comune permanecer por mayor t¡empo en sus hogares;sumado a ello muchos familias no cuenten con el t¡empo o d¡nero par¿ d¡sfrutar devacaciones o un sano descanso. Cons¡derando lo antes expuesto es que se pretende, llevar acabo activ¡dades artísticas- curturares durante ervereno, con er objet¡vo de fortárecer ei sanoesparcimiento y estiros de vida sarudabres, a través de actividades en espacios púbricos comola plaza, gimnasio munic¡pal, estad¡o, ent¡e otros; además de ápoyar incitat¡vas quepresenten las comunidades locales de la comuna, taies como festivales locales, campeoitatos
deportivos, concursos, Etc.

1.- Fundamentación:

2.- Marco Legal:

3.- Objetivo:

4.- Actividades:

l"y l"fA.0gS, Orgán¡ca de Mun¡cipalidades, en su artículo N.4, referente a tas funcione
las Mun¡c¡pa¡idades podán desarrollar: letra e) el turismo, el jepo.te 

v ta recreación.-
s que

1.- Contratac¡ón de artistas y amplif¡cación
2.- Reuniones con orgenizaciones comun¡tár¡as para fomentar y apoyar en la progra mación desus act¡vidades estiv¿les
2'- contacto con or8anizaciones comun¡tarias que presenten ¡n¡c¡ativas recreati'.as de verano3'- Adquisición de materiar deportivo/recreativ;J;;;'i'o',i.1.,1i".,on", 

.omun¡tariascuando corresponda

P uesto M ( Observación
5.- Oescr¡ del Gasto

I-o¡\rG-A\rÍ

I Obietivo General:

] i. ilj.lf l-:-.::cios 
de recreación y esparcimiento a ta comunidad durante ta época estivat.- 

¡¿.- Apoyar rnlctat¡vas .ocales, a través de las orgenizaciones comun¡tar¡as de los diversos iI 5ectores de Ia comuna, en el desarrollo de actividades recre¿tiÁ 
"O¡ral"r,-



Prestación de serv¡cios
programas comunitar¡os

2t5-2t-O4-OO4 10.000

Para personas 215-22-Ot-00!-
Servicios de producc¡ón y
desarrollo de eventos

215-22-08-0i1

Otros 215-22-08-999

21,5-22-09-999
Premios y otros 275-24-01-008

TOTAL

Otros

2.000
92.000

4.000

1.000

3.000

112.000

V'B' DIRECCIÓN A CARGO

I-Oh¡G/AVI
:i {EE

-*__i-{--



ID

Programa o Proyecto:

Area de Gestión:

FORMUTACION PRESUPU ESTARIA N' 518. AÑO 2OT9

ASESORIAS, CAPACITACION Y

FORfALECIMIENTO ORGANIZACIONAL

PROGRAMAS SOCTALES (04)

Unidad de Responsab¡l¡dad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITAR!O

EN ERO A DICIEh¡BRE 2019

1.- Fundamentadón:
En la comuna existen Juntas de vec¡nos, centros de madres y clubes del adulto mayor,
organizados en Un¡ones Comunales; pese a ello muchos no cuentan con la información
oportuna respecto de la totalidad de los fondos concursables que hoy existen, en otros casos
pese a que cuentan con dicha informac¡ón les dificulta formular un proyecto o responder a la

ex¡genc¡as so¡ic¡tadas, muchos de los que !ogran adjudicarse proyectos, les resulta comp¡icada
la ejecuc¡ón y en especial la rendición.-
Por otra parte muchos desconocen las obl¡gac¡ones que deben cumpl¡r, de acuerdo a Ia ley
que los rige , esto es, la ley N'19418 y sus rnodificac¡ones, por ejemplo: Ilevar libros de actas,

registro de soc¡os, actual¡zar sus listados de socios, dar cuenta de sus gestión a los asoc¡ados,
entre otras.- También
se ha observado la necesidad de apoyar a los dirigentes en ia difusión de las acciones
realizadas hacia sus socios y comunidad en general.-

2.- Marco Legal:

Ley N'18.595, Orgiánica de Mun¡cipalidades, en su artículo N"3, que ind¡ca: "corresponderá a

las mun¡c¡pal¡dades en el ámb¡to de su territor¡o, las s¡gu¡entes func¡ones privat¡vas: Ietra c) La
promoción y Desarrollo Comun¡tar¡o.-

3.- Obietivo:
Objet¡vo Gener¿l:
1) Fortalecer las organ¡zaciones comun¡tarias de la comuna.-
Objetivos Específico:
1.- Lograr que organ¡zaciones comunitaíias de la comuna cuenten con lnformación y
orientación sobre temáticas dé actual¡dad y leg¡slación v¡gente.-
2.- Apoyar a la orBanizaciones comun¡tár¡as en la promoción y difusión de sus actividades,
potenciando la part¡cipac¡ón de la comunidad.-
3.- Fomentar la autogestión y búsqueda de recursos externos ( obtención de fondos
concursables)

4.- Astiv¡dades:

I_ htG.Avl
G:- <' &:

Período de Erecüción:



a

1.- Capacitar a dir¡gentes de organlzaciones comunitarlas en habilidades blandas y en
formulac¡ón de proyectos
2.- Acompañamiento en el proceso de actualización cje sus direct¡vas y socios, e través de
entrega de l¡bros y formatos fácil acceso
3.- Apoyo en difusión de l¿s actividades de las orgen¡zac¡ones comunitarias
4.- Entregá de información sobre fondos concursables
5.- Apoyo en la formulación de proyectos
5.- Acompañam¡ento en la ejecución y rend¡ción de foncios adjudicados por las

organ¡zaciones.-

c¡ón Presu esto Ms Obse¡vación
2t5-2!-04-cñ4 40.000

TOTAT 40.000

V"B" DIRECCIÓN A CARGO

5,- Descripción del Gasto
Prestación de servic¡os
programas comunitar¡os

l_oFlG¡/A\./r #F:tür\a



FORMULACION PRESUPUEsTARIA N" 521 . AÑO 2019

HABITABILIDAD FAMILIA SSYOO Y VINCULOS

Area de Gestión: PROGRAMAS SOCTALES (04)

Un¡dad de Responsab¡lidad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Período de Ejecución: ENERO A DICIEMBRE 2019

1.- Fundamentación:
El municipio ejecuta vía convenio con el Fondo de Solidaridad e inversión social FOSIS y el Ministerio de
Desarrollo social (MDS), los Programas: Familia Seguridades y Oportunidades y Vínculos,
respect¡vamente; parte de las personas que part¡c¡pan de estos programas son beneficiados del
Programa Habitabilidád del MDS; el que busca ,me.jorar las condiciones de habitabilidad de familias y
adultos mayores con alta vulnerabilidad social; mejorando la infraestructura de sus vivienda o
med¡ante la entrega de equipam¡ento (camas, muebles, estufas, Etc-). El mun¡cipio complementará,
con recursos propios, los de este programa (Hab¡tabil¡dad), con la finalidad de llevar a cabo una mayor
cantidad de soluciones, perm¡tiendo hacer una intervención más integral en las viviendas de los
beneficiarios.-

2.- Marco Legal:
Ley N'18.695, Orgán¡ca de Municipalidades, en su artículo N'4, que indica: "Las Municipalidades
podrán desarrollar, en el ámbito de su territorio funciones relacionadas con: letra c) as¡stenc¡a social y
jurídica.-

3.- Objetivo:
1.- Mejorar las condiciones de habitabil¡dad de familias del programa ,,Familias Seguridades y
Oportunidades" y Adultos Mayores el Programa Vínculos.-

Programa o Proyecto:

4.- Actividades:

1.- Adquirir equipamiento de viviendas (camas y otros)
2.- Contratar obra vendida para el mejoramiento de v¡v¡endas
3.- Entrega de equipam¡ento a los beneficiarios y ejecución de las obra en los domicitios.-

5.- Descri del Gasto Presu MS Observación
As¡stenc¡a soc¡al a 5.000

lmputac¡ón
zLs-24-01-007

,-<
:\

7i-1',. ,¡,,/-¿ ¡/-'¡,.¡q, px Ca-¡¡¿t



IEscriba aqufl

oersonas

TOTAT

V'8" DIRECCIÓN A CARGO

s.000.

---.-.-..-



FORMUI"ACION PRESUPUESTARIA N" 522 AÑO 2019

FUN C¡ONAMIENTO DIDECO

GESTION INTERNA ..
Unida d de Responsabilidad:

Período de Ejecución:

DIRECCION DE DESA RROLLO COMUNITARiO

E

La Dirección de DesarroÍo comunitario, está conformada por más de 40 Func¡onar¡os entreellos de planta, a contrata y honorarios, requiriéndose para su funcionamiento contar conrecursos materiales de of¡cina, de aseo, repos¡c¡ón de equipos computacionales, d€ impresióny bienes muebres' si bien es c¡erto en uña organización son de suma importancia ros recu,sos
lumano-s, 

para que estos logren sus objetivos neces¡tarán de recursos mater¡ales, lo quefacilitará la labor de cada uno y opt¡m¡zará el recurso humeno, 
"i 

ti..po y el rect rso material.Más, en una Dirección tan demandante como lo es Desarrollo Comunitar¡o, es altamenterelevante contar con recursos e insumos de todo tipo para el bu€n func¡onam¡ento y con 3lloprocurar una mejor atención al usuario y usuar¡a de los serv¡cios que aqui se prestan.

NERO A DICIEMBRE 2019

1.- Fundamentación:

2.- Marco legal:

3.- Objetivo:
Lograr un funcionam¡ento adecuado de la dirección de desarrol¡ o comunitario

,- Otorgar a cada funcionario los implémentos y/o recursos necesa r¡os pa ra un óptimo
esempeño de su trabajo.-

4.- Act¡vidades:

Ley N'18.695, Orgán¡ca de Municipalidade¡ en su artículo N"l indica que ta adm¡n¡stración
rocar oe cada comuna o agrupación de comunas que determ¡ne la ley reside en unamunicipal¡dad.-

1

2

d

1.- Cotización y adqu¡s¡ción de los mater¡a
computacionales

ond¡entes d€ los im mentos aoq

2L5-22-O8-999
2L-22-L2-002

Equipos com putaciones y

les de oficina, aseo, b¡enes muebles y
2.- Entrega a Ios func¡onarios

u¡r¡dos, segrin necesidades

Presu sto Ms Observación
2.000

1.000

1.O00

10.000
1.000
1.000

Progra ma o Proyecto:

Area de Gestión:

5.- Descripción del Gasto lmputeción
Vestuar¡os accesorios y
prendas d¡rectas.

215-22-02-ú2

Materiales para
mantenimiento y
reparaciones de ¡nmuebles

275-22-O4-OtO

Equi menores 2LS-22-04-73
otros
Gastos menores
Mobil¡a rio y otros 2L5-29-O4

215-29-06-001

f
I-Of\¡G-A\UI

I1.000

---r--



p€rjféricos

TOTAL 17.000. I

DIRECCIÓN A CARGO

LOh¡G^A\.zl
Z

--r'-+-
V'B'



FORMUTACION PRESUPUESTARIA N" 526 - AÑO 2019

Programa o Proyecto: ] CELEBRACION FIESTAS PATRiAS

Área de Gestión: (03) ACT|VtDADES MUNTCTPALES

Unidad de Responsabilidad: D¡RECCION DE DESARROLLO COI\4 U

Período de Ejecución: Ol AL 30 DE SEPTIEMBRE 2019

1.- Fundamentación:
En el contexto de la celebración de Fiestas Patrias, el municipio debe generar instancias de
participación e integración para que la comunidad partic¡pe en las diversas actividanes de
estas fiestas. Además, la idea básica consiste en vincular los aspectos del baile folclórico, su
mús¡ca y cultura popular, con la necesidad de aprender y profundizar las raíces culturales,
especialmente en nuestra comuna por el alto nivel de ruralidad que ai.anza.
Por otro lado, se pretende que la población se mot¡ve, valore sus raíces y se identifique con los
valores patrios. En la actual¡dad, las Fiestas Patr¡as son una de las celeb¡aciones más
populares en nuestro país. Usualmente se resaltan las tradiciones típ¡cas de la ide:lticiad
nacional que conforman la llamada «Chilenidad», particularmente el folclore chileno. r_as

fondas o ramadas se instalan en estas fechas como centros de entreten¡m¡ento, mez:lanoo
música, baile y platos tÍp¡cos de la cocina tradicional. Dentro de las actividades se ceiebra
además él Te Deum Ecuménico, Desfile Of¡cial, Juegos Populares. Cabalgatas, Fer:as de
artesanía entre otros.

2.- Marco Legal:
Ley Ne18.695, Orgán¡ca Constituc¡onal de Municipalidades, Artícuio 4e.- Corresponderá a las

mun¡cipal¡dades, en el ámbito de su territorio, las s¡guientes funciones pr¡vativas: letra a) La

educación y la cultura, b) El turismo, el deporte y la recreación-

3.- Objetivo:
rGeneral:
, 1) Generar uná ¡nstanc¡a que ¡ncent¡ve ¡os valores patr¡os y fomente las diferentes costumbres
i chilenas en la comuna.

iEspecíficos:
i1) lncent¡var a las famil¡as longavianas que participen en las actividades de Fiestas patrias.

r 2) Real¡zar actividades, culturáles, recreativas y deporttvas con la comunidad longaviana.
; 3) Fortalecer las r¡quezas culturales y costumbres de nuestra patria.
:

4.- Acüvidades:
1) Muestras Folclóricas.
2) Feria de la mujer rural.
3) Actividades deportivas-
4) Ramadas.
5) Desfile Oficial

I



6) Cuecas Premiadas "Los Hermanos Campos,'
7) Juegos Populares
8) Desfiles Sectoriales
9) Cabalgata

10) Feria ¡ntercomunal de artesanos
11) Ornamentación comunal
12) Muestra de la Mujer rural.
13) Rally MTB
14) Campeonato Motocross
15) Campeonato de Rayuela

5.- Descr¡pción del Gasto lm tación
Prestación de servicios en
programas comunitarios
secreta¡ia municipal

2L5-ZL-O4-004

2L5-22-OL-001
2L5-22-O7 -CA¿

?L5-22-09-OO!
Arr¡endo de mobil¡ar¡o y 2L5-ZZ-O9-0A4
ctros
Premios y otros 215-24-01-008

Presu MS Observación
8.000.

1.000.
9.000

500.
500.

2.500.

tRECC!ÓN A CARGO

Para personas.

Servicios de impresión
Otros zLS-22-08-999
Arriendo de terrenos

TOTAL 27.500.

¡-o

.



FORMUTACION PRESUPUESTARIA N'527 - AÑO 2019

Programa o Proyecto: CELEBRAC!ON NAVIDAD LONGAVIANA

Área de Gestión: (03) ACTTVTDADES MUNtCtPALES

DIRECCION DE DESARROLLO COMi.JNITAfr 3

Período de Ejecución: I NOVIEMBRE A DICIEMBRE 2019

1.- Fundamentación:
La Navidad es una época que toma importancia tanto para nuestras fam¡lias longavianas

como para las familias en general, ya que, se deben promover valores cristianos, de solidar-idad

y de compartir. El gobierno comunal pensando y haciéndose cargo de ello, es que ha

d¡spuesto un programa para poder llegar al 100% de los menores de entre 0 a 10 años con la

entrega de un juguete de acuerdo a su edad evolutiva, para lo que se coordina tanto e;r la

detección como en Ia entrega con: Ios colegios, .lardines lnfantiles, Salas Cunas y iuntas de

\-, , Vecinos, del sector urbano y rural. Lo anterior, permit¡rá que estos niños y niñas reciban un

presente y no queden ajenos a la mag¡a de esta fecha. Con lo anter¡or, es que se quiere

prestar s¡ngular atención al desarrollo de la infancia, contribuir a la formac¡ón de personas

soc¡almente integradas a la comunidad, generando lazos en fechas que recobran i,'¡portarcia,

especialmente para los menores.

2.- Marco Legal:
Ley Ne18.595, orgánica constitucional de Municipalidades, Artículo 4e.' Corresponderá a ias

municipalidades, en el ámb¡to de su terr¡tor¡o, las sigu¡entes funciorres privat¡vas:, let:a b)

turismo, deporte y recreación.

3.- Objet¡vo:

Generales
1l Proporcionar Juguetes y golos¡nas a los niños y niñas de la comuna cie Longaví.

Específicos:
1) Entregar juguetes a los niños y n¡ñas pre-escolares de 0 a 5 años de la comuna.

2) Entregar juguetes a los niños y niñas escolares de 6 a 10 años de la comuna.

3) Promover y refozar en las familias la importancia de cuiciar el espacio donde habitan

I

Un¡dad de Responsabil¡dad:

4.- Act¡vidades:
1) Enviar listados a colegios, salas cunas, jardines y juntas de vec¡nos, para que regist:en Ie

necesidad de.iuguetes, adjuntando nómina de cada sector, por sexo y edad.

2) Realizar l¡citación pública para la adquisición dejuguetes.

1a¡ Distribuir los ¡uguetes de acuerdo a los l¡stados recibidos por ias diversas organizaciones.

i 4) Entregar los.iuguetes a las diversas organizacionas.



Observación

servic¡o de producción y
desarrollo de eventos

27s-22-01-OOt

2r5-22-08-0tt

215-24-0t-008

3.000.
10.000

9.000.
22.000.TOTAL

-g,:---

5.- Descr¡pc¡ón del Gasto lmputación Presupuesto M$
PARA PERSONAS

PREMIOS Y OTROS



FORMUTACION PRESUPUESTARIA N' 528 . AÑO ZO19

Programa o Proyecto: NUEVO INSTRUMENTO DE CARACTERIZACION

soctEcoNoMrcA

Área de Gestión: (04) PROGRAMAS SOCtALES

Unidad de Responsabil¡dad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNIT, ARIO

Período de Ejecución: ENERO A DICIEMBRE DE 2019

1.- Fundamentación:
La política soc¡al én Ch¡le, comb¡na beneficios y programas de cobertura universal, con otros de

I carácter focalizado. Por otro lado, todos los sistemas de focalización generan problemas de inclusión y
exclusión. Dado lo anter¡or, es que se ha corregido por un nuevo s¡stema de Estrat¡ficación Soc¡al que

. sea más justo para la soc¡edad, el que será más transparente, confiable y que servirá para fortalecer el

i sistema de protección soc¡al, ya que, terminará con el "auto reporte,'.
: Este sistema proveerá un amplio registro de información que permitirá establecer requis¡tos y cr¡terios
:de selecc¡ón específicos para cada programa, además de una calificación socioeconómica para los

casos en que se requ¡era. Adic¡onalmente, seÉ de utilidad para el diseño o rediseño de programas,
beneficios o prestac¡ones, además de proveer información para definir criter¡os de prelac¡ón, est!mar
coberturas efectivas de los distintos beneficios y elaborar mapas terr¡toriales de información entre
otros. Este

s¡stema tendrá 3 componentes: Reg¡stro Social de hogares, que es un registro de información
socioeconóm¡ca de personas y hogares. Se construye con la informac¡ón cie familias encuestadas con
la Ficha de Protecc¡ón Soc¡al o la Ficha Social, EI segundo componente es el diseño de mecanismos que
perm¡tan una mayor coordinaclón con Ia oferta programática y los mecanismos de apoyo sara
seleccionar a los beneficia¡ios de sus programas y por último contará con procedim¡entos para

rectificar, actualizary/o complementar la información del Registro Soc¡al de Hogares.

2.- Marco Legal:
Ley N-o18.695, orgáni€a Constitucional de Munic¡palidades, Artículo 49.- corresponderá a las

municipalidades, en el ámbito de su territorio, Ias siguientes funciones pr¡vativas:, letra c) Asistencia
Social y J urídica.

3.- Objetivo:
Generales

U lnformar y orientar a la comun¡dad longav¡ana sobre el nuevo instrumento de caracterización

socioeconómica.
Especificos:
1) lncentivar a las familias que se acerq uen al municipio a verifícar que esté¡r e¡t el nuevo sistema

¡ñ-- ¡É

Tn >!' .f- l.s /1,



lEscriba aquíl

4.- Activídades:

1) Realizar difusión a través de los medios de comunlcación a la comun¡dad longaviana, sobre el Nuevo
Sistema.
2) D¡fundir en las organizaciones comunitarias de Ia comuna el cambio al Nuevo Sistema.
3) Orientar a la comun¡dad sobre la actualización de datos en el Nuevo Sistem¿.

f.- del Gasto
Prestación de servicios
programas Comunitarios.
DIDECO

V'B' DIRECC¡ÓN A CARGO

2) Permitir que las farn¡lias sol¡c¡ten la aplicación del nuevo cuestionar¡o.
3) Propender a que la mayor cantidad de familias cuente con el registro de informaciónsoc¡a¡ de
Hogares

reg¡stradas.

¡mputación Presupuesto MS Observación
275-27-O4-OO4 8.000.

TOTAL 8.000. 1



Programa o Proyecto:

FORMULACION PRESUPUESTARIA N" 529 - AÑC 20J.9

APOYO ESTUD¡ANTII EDUCACION SU PER'

Área de Gestión:

2C 18

(04) PROG RAMAS SOC|ALES

Un¡dad de Responsabitidad:

Período de Eje€ución: I\4ARZO. DICIEfu,lBRE 2019

1.- Fundamentac¡ón:

Apoyo estud¡antil de educación superior, fue elaborado tras la alta demanda de jóvenes
longavianos interesados en cont¡nuar con sus estud¡os superiores, tiene como finaridac
entregar un aporte monetar¡o en $50.000 mensuales a los aiumnos que por su condició1 de
vulnerabilidad dificulten la continurdad de sus estudios superiores.

Este aporte pretende contribuir a solventar gastos educacionales, tales como: cancelaclór C:
matrícula, arancel, pasajes, al¡mentación, estadÍa, otros.

2.- Marco Legal:

Ley N"18.595, Orgán¡ca Constitucional de Municipal¡dades, artículo 4'.- referente ¿ ias

funciones que las munic¡palidades podnán desarrollar; letra: ai Ia educación y la cultura-

3.- Ob¡etivo:

Apoyar éconómicamente a jóvenes estud¡antes iongavianos defic¡tarias, con la finalidac que
permanezcan en el sistema educacional superior.

4.- Act¡vidades:

1) Proceso de postulac¡ón y selección.

2) Recepción de certificado de alumno regular, para mantener beneficio durante e! segundc
semestre.

3) Depósitos mensuales en cuentas de benÉfic¡arios

5.- Descr¡pción del Gasto on Presupuesto M.$ I Observación

4



OTRAS TRANSFERENCIAS AL

SECTOR PRIVADO

(CANCELAqÓN DE APOYO

E5IUDIANT¡L DE EDUCAOÓN

suPERroR)

2L524019',99

170.000

DIRECCIÓN A CARGO

TOTAL

l, <:)) ¡\rI G, ,\\r¡

----::_---



FORMULACION PRESUPUESTARIA N' 532 . AÑO 2019

Programa o Proyecto: CENTROS PARA NtÑOS (AS) CON CUTDADORES

PRINCIPALES TEMPORERAS (OS)

Área de Gestión (05) PROGRAMA5 RECREACIONALES

Un¡dad de Responsabilidad: DIRECCION DE DESARROLTO COMUNITA RIC

Período de Ejecución: ENERO A FEBRERO 2019

1.- Fundamentación:

La principal actividad económica de la comuna de Longaví es la agricuitura, su pobiacián se

desempeña, principalmente en act¡vidades agrícolas ds temporada, parte de eilos ceben
trasladarse desde sus domicil¡os; muchos de estos trabajadores tienen niños a su :argc
careciendo de alternativas de cuidado, por lo que deben restarse de algunos trabajos o c3.jar a

los niños en los hogares, sin un cuidado adecuado. expcniéndolos a posibles ;it¡acrci::s Ce

r¡esgo.

Los centros de atenc¡ón vienen a entregar este cuidado y protección; contempiando la

alimentación, conjuntamente con actividades recreativas- deportivas y de formación-

2.- Marco Lega¡:

Ley N'18.695, Orgánica Const¡tucional de tulunlc¡palidades, artículo 4'.- refe!'ente r las

funciones que las munic¡palidades podrán desarrollar: e) el turismo, el deporte y recrsación.

3.- Objetivo:

i Entregar un espacio de cuidado y recreación a niños (as) entre los 6 y los L2 años con
cuidadores princ¡palmente temporeros V que no cuenten con alternativas de cuidaic infa:r:ti

4.- Activ¡dades:
1) Adquisición de insumos para las activ¡dades,
2) Contratación de personal. (mon¡tores y coordinadores)
3) Salidas a terreno.
4) Desarrollo de actividádes deport¡\r¿s.

5) Desarrollo de activ¡dades artísticas cultiiral.
6) Atención de peluquería (tratamiento pediculosis y corte de pelo)

5.- Descri ón del Gasto im Presupuesta ¡vlS Observación



PRESTAC¡ÓN DE SERVICIOS EN

PROGRAMAS COMUNITARIOS.

oTROS (TRANSPORTE)

2152104004 50c2

2152208999

2152201001

TOTAL

500

200

3.3

B'DIRECC¡ÓN A CARGO

*#l-- ÉxE'' if:j-<-*-!-'



FORMUIÁCION PRESUPUESTARIA N" 535 - AÑO 2019

Programa o Proyecto:

a de Gestión:

] CENTRO DE REHABILITACION CON BASE

COMUNITARiA

PROGRAMAS SOCIALES (4)

DIRECCION DE DESARROLLO COfulUNITARIOUnidad de Responsabilidad:

Período de Ejecu ción: ENERO A DICIEMBR! DE 2019

1.- Fundamentación:
De acuerdo al segundo estudio de discapacidad en Ch¡le (Endisc 2015), ,,rn 20% de la población ciel pais I

' de 18 años y más presenta una discapacidad, en la región la prevalencta alcanza el 20,2%; dada estas

cifras la temática de la discapacidad adquiere relevancia para la rntervención municipal y en general

para las polÍticas del estado. En el año 2006, por el

interés de un grupo de personas en s¡tuac¡ón de discapacidad se forma !a agrupación de Discapacitados

Ced¡s¡on$ quienes con el apoyo mun¡c¡pal inicr¿n la creación de un centro de rehabilitación con base

comunitaria; en la actualidad éste funciona en un recinto mun¡cipal, con uoa profesional Kinesióloga

dispuestá por el mun¡cipio, además de atenc¡ón podológica; la agrupación por su parte, a través de

proyectos a adquirido implementos de rehab¡litac¡ón. Actualmente, agrupa a cerca de 50 socios y el

centro atiende además a otras PsD que no son asociados.-

El centro de rehabilitación se ha convertido en un espacio de encuentro y levantam¡ento de propuestas

de sus asociados, además de generar espacios de recreación (como viajes) y actividades de

camaradería como celebraciones y encuentros; acciones que se suman a la de la Rehabilitación que es

su motor. El Municipio, continuará invirtiendo recursos oara Ia

, mantención diaria de dicho centro, así como también ápoyará el fortalec¡miento organizacional de ia
i agrupación, con acciones tales como: disposición de profes¡onai kinesióloga (a través de Depto. salud)

útiles de aseo, movilización a través del furgón que fue adquiÍdo por el municip¡o para 5u uso

i exciusivo, calefacción, al¡mentación para actividades ;je cat:laradería, mov¡lizac¡ón para la real zación

de viajes recreativos-terapéuticos, entre otras. Lo anterior cün ei oojeto de acercar a la comunidad un

espacio de rehabilitación, los que resultan escaso en ei espacio local.-

2.- Marco Legal:
i-ey N'18.69-5, Orgánica de Mun¡cipal¡dades, en su artículo N'3, que ind¡ca: "corresponderá a las
n'iunic¡palidades en el ámbito de su territorio, Ias siguientes funciones privativas: letra c) La promoción
oei Desarrol¡o Comunitario.

3.- Obiet¡vo:

1.- Facilitar el acceso de personas en situación cie discapacidad a un espacic de reha bilitación.-
2-- Potenciar un espacio de,desárrollo organtzacional.



IEscriba aquí]

4.- Actividadés:

1.- Adquisición de materiales y út¡les necesar¡os para el funcionamiento del centro según solicitL,d de la
organización.- Z--
Contratación de movilización y coordinación con Cedislong para ei tras[ado de pacientes.-
3.- Contratación de profesional podóloga
4.- Reuniones dé coordinación y camaradería.

TOTAL

250

3.120

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES

icALEFACCIóN)

7203003

0t2

V"8" DIRECCIÓN A CARGO

5.- Descripción del Gesto lmputación Presupuesto MS observación

CTROS (AMPOLLETAS

iNFRARROJAS, PItAS, BATERÍA

PARA TENS, BAJA LENGUA)

2244999

PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 2204044 4Lr0

PRESTACIÓN sERVICIOs

COMUNITARIOS

21o400'4 2-.3 50

I



Programa o Proyesto: PROGRAMA SENDA PREVIENE Ei{ LA

COMUNIDAD
de Gest¡ón: (04) PROGRAMAS SOCTALES

Unidad de Responsab¡lidad: DIRECCION
COMUNIIARIO

Período de Ejecución: ANUAL

1.- Fundamentación:
La prevención comunitaria constituye un esfuerzo ¡nstitucional por conocet, proni3ver y

apoyar las capacidades de auto-gestión de las comunidades frente a los r¡esgos del consumo

de drogas y alcohol, especialmente aqueilas que se configuran en contextos con altos :liveles

de vulnerabilidad y exclusión social. Stguiendo las orientaciones del enfcque Ce

determinantes sociales de la salud, la prevención comunitar¡a busca una mayo: cerca"ia :a
los diseños programáticos con las complej¡dades especificas que enfrentan las peIsor3s, i3s

grupos o las comunidades que v¡ven en estas condiciones socioeconómicas, pl'ocura:cc el

desarrollo de diseños ffexibles que mot¡ven la implicac¡ón vecinai en la búsqueda ac:iva cje

estrategias preventivas sostenibles. En esE sentidc como Previene en la Ccmuna s: hace

, necesario marcar presenc¡a en el ámb¡to comunitario, para Íortalecer factores protec:ores v

dism¡nu¡r ios factores de riesgo presentes en los sectores que fueron rnás nomb;adc: ei, ia
actualización diagnóstica comunal (documento desarrollado por el equipo Previene er:re Ios

. meses de Agosto y septiembre de 2OL7l, que son los siguientes: - Villa los Conquistadores -

Villa Longaví. Es bajo la |ay 19.925 de alcoholes que durante el 2017 se han can.e¡aic
aproximadamente $ 1.000.000 de pesos en multas (información entregada por Tesorería

Munic¡pal); de este total se pretende hacer uso de recursos para i'-nplementar un mocelo d-'

intervención durante el 2018 en estos sectores focalizados con mayor vulnerabilidad ai

fenómeno de las drogas y alcohol, desarrollando intervenciones en prevención universai y
I aquellas de carácter seiectivo para la prevenr¡ón del consurno de drogas y ¿lcohol.

A nivel comunaly como necesidad de potenciar espacios artísi¡cos para los jóvenes, se

implementará un "Encuentro Artíst¡co Preventivo", para fortalecer iactores protectcres y de

este modo preven¡r el consumo de alcoñol y otrds drogas.

2.- Marco Legal:

Ley 19.925; Artículo 57 i "Del totat Je las sumas que ingresen por cóncepto de :i'rulte;
aplicadas por infracción a las disposiciones de esta ley, el 4O?: se destinará a los Servi.ros ds
Salud para el financiamiento y desarrol!o de li: programas ce i'ehabilitación de pe:sonas

alcohólicas, y el6Oy6, a las municipalidades, ¡jara la fiscalización de dichas infracciones -,para
el desarrollo de los programas de prevención y rehab¡litacrón de personas alcohólicas

:-:
É.=ffiA.-,-=-=:*=.

FORMULACION PRESUPUESTARIA N" 536 AÑO 2019

3.- Objetivo:
El Plan de acción a desarrollar, conslste en 4 ob¡et¡vos:

. Fortale€er la relación de ambos sectores c.on las reCes lccaies.



a

Promover el uso del tiempo libre como factor protector en mujeres y niños.
Fortalecer habilidades parentd¡es en padres o adultos s¡gnificativos residentes en los
sectores.

Recuperación de un espacio físico én el sector, .ralor¡zando el sentido de ,,lo público,,.

4.- Actividades:
o Desarrollo de talleres de prevencion y promoción con matrona y med¡co
. Ejecución de mesa trimestral con ca:.abineros, PDI y Segur:dad públ¡ca

. Min¡ campeonato de baby futbol ¡nfant¡l
o Talleres HPP y de prevención del consumo de alcohol y otras drogas para padr€s y

adultos responsables
. Recuperación de un espacio fisico en ambas poblaciones
. Encuentro Artístico - Preventivo para jóvenes a nrlei cornunal

5.- Descripción del Gasto lm PresupuestoMS Observación
OTROs, SERV¡C¡O

COCIELERíA,

tr¡ovrLtz¡clóru y

AMPLIFICACIÓN

PARA PERsONAs,

2208999

2201001 CO1.

TOTALT

- 
.-f-2 '

V"B" D!RECCIÓN A CARGO



FORMULACION PRESUPUESTARIA N'537 AÑO 2019

PROGRAMACIÓN O PROYECTO PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL

Ánea oe ceslóru: (4i PROGRAMAS SOCTALES

DIDECO

PERtoDo DE EJEcuctóN: 20L9

1.- Fundamentac¡ón:

fuentar un rnunicipio transparente y eficiente a través de ia optimización y difusión de los programas,,
ayudas sociales que se otorgan, dentro de los terr¡tor¡os que €omponen la comuna.

UNIDAD DE RESPONSABILIDAD:

2.- Marco Legal: Ley Ne18.695, Ley Ne18.695, Orgánica Const¡tucional de Municipalidades, Art. 3, sobr-e
funciones privativas de las Municipalidades en el ámb¡to de su territor¡o, letra C "La promoción cel desa:-rcilo
comunitario''. Y Art. 4 referente a las funciones que las Municipalidades podrán desarrolla¡, letra E "EI
turismo, ei deporte y la recreación", Letra K "La promoción de la igualdad de oportunidades enire hoinbre 1,

mujeres", Letra L "El desarrollo de actividades de ¡nterés comúr: en el ámbito iocal.

3.- Objetivo:
Contribu¡r a la solución de problemas socio.económicos y de primera necesidad que afectan a los habitantes
de la comuna y que se encuentren en estado de vulnerabilidad social, procurando otorgar las ¡erramiertas
necesar¡as para sat¡sfacer oportunamente su neces¡dad manifiesta e inmediata.

i Las prestaciones: tienen como objet¡vo apoyar y as¡stir a personas o famil¡as con necesidad rn.niñest: :i.e
I posean vulnerabilidad social y/o económica, que res¡dan en la comuna.

4.- Actividades a realizar :

El proceso y las asignaciones de las prestaciones estaÉn a cargo y supervisión de la encargada r encarsaco
de programa señalado, de la Dirección de Desarrollo Comunitario de Ia llustre tvlun¡cipalidad oe L:nga',,.

Las prest¿ciones consistirán en la entrega total o parclal de ayuda social como:
Ai Orientación de un orofesional;
B) Entrega de mater¡al de construcción, equipamientc de hogar y/o viviendas de emergencias:

Ci Pago de servicios básicos;

D) Alimentos, vestimenta, pañales u otros insumos básico;.s;

E) Med¡camentos y exámenes médicos;
F) Ayuda funeraria;

G)Compra o devolución de pasajes:

H)Aporte de ahorro para la vivienda y/o arr¡endos;
I) Contratación de Profesionales como abogados y otros para:asistencia de fa mil¡as vulnerables.

.l) Otros que mantengan como objetivo la ayuda asisteñcial.

rffi-
G--ffi

-- :. 
-l



1.- Tener residencia en la Comuna.
2.- Encontrarse en una situación de necesidad man¡fiesta.
3.- Tener una condición de vulnerabilidad social y/o económica-

5.- Descripción del gasto
,PRESTACION DE SERVICIOS EN PROGRAMAS

COMUNITARIOS

MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPAFACION

DE INMUEBLES

ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS ', zts-Ll-ot-oo1
1

;;?'é-''

V'8" DIRECCION A
CARGO

-
Todos personas naturales gue cumplan con Ias siguientes conCiciones podrán acceder a ias prestaciones:

!rnputación



FORMUTACION PRESUPUESTARIA N"538 AÑO 2019

PROGRAMACIÓN O PROYECTO
] PROGRAMA DE

CULTURA.

RECREACIóN, TURISMO. DEPORTE Y

EA DE GESTIÓN: (5) PROGRAMAS RECREACIONALES
UNIDAD DE RESPONSABILIDAD: DIDECO
PERIODO DE EJECUCIÓN: 2019

1.- Fundamentación:
I Fomentar las disciplinas deportivas, de recreac¡ón, tur¡smo y entretenimiento de Ia comun¡dad Iocal. Además
de ¡as subvenciones a entidades públicas o privadas que otorgue con ¡gual propósito.

2.- Marco Legal: Ley Ne18.695, Ley Ne18.595, Orgánica Constitucionál de Municipalidades, Art. 3, scbre
funciones pr¡vat¡vas de las Municipalidades en el ámbito de su terr¡tor¡o, letra c "La promoción cel desa;rollo
comunitario". Y Art. 4 referente a las funciones que ¡as Mun¡cipalidades podrán desarrollar, letra E .,Ej

Iturismo, el deporte y Ia recreación". Letra K "La promoción de la igualdad de oportunidades entre hombre.r'
mujeres", Letra L "El desarrollo de actividades de interés común en el ámbito local.

3.- Objetivo:
Fomentar las d¡sc¡plinas deport¡vas, de recreación, tu¡-¡smo y entretenimiento de la comunidad iocal. Además
de |as subvenciones a entidades públicas o prirradas que otorgue con igual oropósito.

4.- Activ¡dades a realizar :

Se podrá realizar:
A) Pfesentac¡ón de servlc¡os en programas comunitarios: Se podrá realizar la con¡ratación de
personas bajo el régimen de honorarios, a fin de que presten apoyo profesional y/o admrnistrado a ia
unidad correspondiente, como Animadores, cantantes, profesores, encargados de amplificado;.
técnicos, planilleros y otros que tenga relación a los objet¡vos del programa.
8) compra de Al¡mentos3 Se podrá adquirir todo tipo de al¡mento que tenga directa re,ación con la
ejecución de las actividades en los ámbitos antes menc¡onado.
C) Transporte: 5e podÉ contratar locomoción con el fin de llevar a cabo las activ¡dades de las
diferentes oficinas, tanto dentro como luera de la comuna.
D) Maquinaria y Equlpo:5e podrá contratar en carácter de ar¡iendo maquinaria y equ¡pos necesario
para el ciesarrollo del programa.
E) Publicidad: se Podrá adquirir toda ra publicidad para promoción o desarrollo de las ac:¡vidades de
la unidad de fomento productivo.
F) Medallas, premios en dlnero, prem¡os en espec¡es y otros s¡m¡lares.
G) Otras compras, servldos y arrlendos reladonados a los ámbitos descritos.

5.- Oescr¡pc¡ón del gasto ¡mputac¡ón Presupuesto MS

l_or\tG



PRESTA CION DE SERVICIOS EN PROGRAMAS
COMUNITARIOs

PARA PERSONAS

ORGAN IZACION E5 COMUN ITARIAS

PREMIOS Y OTROS

215-2i-04-0É,4

215-22-01-001

2L5-24-Or-004

215-24-Ci-008

)) .000

TOÍAI

V'B' DIRECCION A
CARGO



FORMUTACIOA¡ PRESUPUESTARiA N'539 AÑO 2019

PROGRAMAC¡ÓN O PROYECTO ARIAS

DE GESTIóN:

UNIDAO DE RESPONSABILIOAD: DIDECO

PERIODO DE E'ECUCIÓN: 2019

1.- Fundamentaclón:
Asentar un munic¡p¡o transparente, participet¡vo y ef¡ciente a través de la optimización y difusión de los
proSramas de ayudas sociales que se otorga n y ei incremento de act¡vidades culturaies, deport¡vas y
recreat¡vas dentro de los territor¡os que componen la comuna, potenciando los espac¡os de participac¡ón
v¡nculante y comunicación entre mun¡c¡pio y comunidad, lo que permitiÉ empoderar a las organizacrones
comunitarias parael desa rrollo de sí m ¡smas y le com unida d que representan y respon der de rran era óptima
a las necesidades que la comunidad en general demanda

2.- Marco Letal: LeY N118,695, Or8ánica Constitucional de Municipal¡dades, An. 3, sobre funciones pr¡vativas
de las Municipalidades en el ámbito de su territono, ¡erra C "Lr promoción del ciesarrollo comusitar¡o". Y Art.
4 reférente a las funciones que las M'lunicipalidades podrán rjesarroll¿r, letra E "El turismo, el deporte y la
recreac¡ón". Letra K "La promoción de la igualdad de oportun¡dades entre hombre y mujeres", Letra L ,'El

desarrollo de activ:dades
Municipalidades y sus Mod

de ¡nterés común en el ámb¡to iocai. Ley 18595 Orgánica Const¡tuciona¡ de I

ificaciones.

3.- Obietivo:
Contribu¡r al meioramiento de la calidacj de vida cie los d¡stintos terr¡tor¡os de Ia Comuna, a través de la
promoción, desarrollo y fortalecimiento de ias Organizaciones Comunitarias. como tamb¡én fornenta:. el
tur¡smo, deporte, recreac¡ón y la realización de act¡v¡dades de interés común en elámb¡to local.

4.- Actividades a realizar :

El programa cons¡ste en promocionar, desarrollar y íonalecer a las diferen:es organ¡zac¡ones 
I

comun¡tar¡as de la comuna, a través de realización de actiüdacies propias de la Mun¡cipal¡dad o en conjuirtoi
con las d¡ferentes organizaciones en los ámbitos del deporte, cültura, recreación, promoción del desarrollo
comun¡t¿r¡o y de la igualdad de oportunidades entre homke y mujeres. para lo cuai se financia¡r a través de
compras como: alimentot prem¡os, traslado, paseos populares, mát€riales y otros que tengan que ver
d¡rectamente con la ejecución de las activrdade: er': los ámbitos ya mencionados, o a través de subvenciones
efectuadas directamente a la orgen¡zación.
A) Pres€ntac¡ón de seMcios eo protrarrEs comuniter¡os: Se pcdrá real¡zar la contratación de personas bajo
el rég¡men de honorarios,
correspondiente.

a fin de oue .presten apoyo profesional v/o administrado a la unidad

B) Compra de Allmentos: 5e poc¡rá adq!¡r¡!'todo tipo de alimeñto que tenBa directa relación con Ia ejecución 
]

de las actividades en los ámbitos antes mencignEdo, .i . . 
ic| Premios: El programa podrá aportar cor: prs.n¡os v otrgs, con ei fin <ie premiar y/o reconoceÍ a p"rronra j

u organizaciones que raalicen un logro destacado, e con Ia finalidad de fpmentar actividades de deporte, i

recreación y el desarrollo comunitario. i

D) Traslado: Se podrá contraGr locomoción con el fii de apoyar ¿ organizaciones en la pañ¡c¡pación en
act¡vidades deportivas, recreativas y en el ámbito del desárrollo comunitario, tanto dentro como fuera de la
comuna,

I-O¡\¡Gi¡*f¡zl

(04) PROGRAMAS SOCiALES



E) Materiales de enseñanza y textiles: 5e podrá adqu¡r¡r inateriales para la realización de talleres de
capacitación, recreacionales y culturales.
F) Subvenciones: Se podrá aportar con subvenciones en dinero a las diferentes organizaciones con la
finalidad de lograr el cumplimiento de los objetivos prop¡os de estas organizac¡ones.
G) Fondo Concursables "FONDEVE": Se podÉ poner a disoosición de las diferentes organizaciones un fonCc
concursables con la finalidad de apoyar el cumpl¡m¡ento de ios objetivos prop¡os de estas organizaciones.
H) Juguetes de Navidad:5e podrá adquirir juguetes de navidad. con la finalidad de apoyar a la labor sccial de
las diferentes organizac¡ones comun¡tarias de la Comuna.
l) Materlales de Oficina, arrlendo de equipot ampliñcación y otros: El orograma pocirá contr3tar o acquir-ir.
rnateriales, equ¡pos y otros que tengan directa relación con ei fin del mismc.
J) Otras compras, servicios+y arrlendos relacionados a los ámbitos descritos.

5.- Descripción del gasto irnDutac¡ón Presupuesto f!'!S

PRESTACION DE SERVICIOS EN PROGRAMAS
COMUN IÍARIOS

PARA PERSONA

SERVICIO DE PRODUCCION Y DESARROTLO DE

EVENTOS

PREMlOS Y OTROS

215-21-04-OO4

__L_--
2i5-Zl--,r7-0Ai

215-22-rl8-999

215-24-01-008

v'8" DtRECCTO¡\\¡ A
CARGO

r-€DhlG/AVI



FORMULACTON pRESUpUESÍARtA N"855 AñO 1019

P mao cto: DESARROLLO RURAL PRODESAL
Area de Gestión: 04 PROGRAMAS sOCIALES

Un¡dad de Responsabil¡dad: DIDECO
Período de ecu ci ón

1.- Fundamentación:
Longaví es una comuna em¡nentemente rural los datos que entrega el Censo agropecuario ie 2OO7
¡ndicaban que un 79.74% de la superficie está s¡endo utilizado en ia producción forestal y del :otal de
hectáreas de la comuna un 20,01% corresponde a terrenos de cult¡/o.
En este contexto la Municipalidad de Longaví celebra un convenio de coiaboración con el ¡ND,\p de ia
Región del Maule con el objeto de apoyar a las familias rurales para fortalecer sus actividades
silvoagropecuarias y asociadas, procurando aumentar sus ingtesos y mejorar s( calidacj de vida.

2.- Marco Legal:
Ley N918.695, Organ¡ca Constitucional de Municipalidades, Art.,l, :eferente a las funciones que ¡as
Municipalidades podrán desarrollar:, letra d) LB capacitac¡ón, la promoción del empleo y el fomento

tproductivo;

3.- Objetivo: Ampliar las habilidades y oportunic'acie: cie {os pequeños oroductores agrícolas,
campesinos y sus familias para mejorar sus sisternas productivos y acrividades conexas e incubar y
desarrollar empreild¡mientos económicos, ccntribuyendo a aumeñrar sus ingresos y calidad de ,, ida
Especlf,cos:

¡ Desarrollar habilidades para mantener o rnejorar los sisternas productivos.
. Apoyar lá incubación de emprend¡m¡entos económrcos y la yinculación con el mercadc.
. Facilitar el acceso a f¡nanciamiento para invsrsiones y capital de trabajo.
. Articular con otros programas de fomentc:y/o créd¡to, tanto de INDAP como de otras eniidades

públicas y privadas.
. Fomentar el desarrollo del capital socialy lá oarticipacicn.
. Promover la articulac¡ón con otr¿s ent¡dades; tanto públ¡cas conio privadas, para abordar

problemas asociados a la comun¡dad y su iert¡torio.
. Fomentar un desarrollo sustentable.

4.- Act¡vidades:

1. RealÍzar v¡s¡tas técn¡cas tie acuerdo planificación indap con el objetivo de asesorar
técn¡camente y transfer¡r capacidades a todos los agricultores que integran la unidad
Operat¡va, estableciendo una diferencr¿cióq en Ia atención, según ias características de sus
demandas (c segmento).

a



IEscriba aquí]

2, Realización de act¡üdades de comerc¡al¡zación Fer¡as, muestras campesina y part¡cipación en
Fer¡as de nivel Prov¡ncial Regional y Nac¡onal con el objeto de apoyar la comercialización de los ,

productos a los agricultores bajo su responsabilidad.

3. Orientación en acc6o a ftnanc¡amlento con el objeto de articular acciones y/o financiamientc
de otros servicios y/o ministerios que contribuyarr a sat¡sfacer las d¡versas necesidades
ex¡stentes en el espac¡o rural.

2. Aplicar la encuerta que establezca INDAP para reg¡strar.anualmente los resultados productivos
y los cambios que tengan los agricultores de continu¡dad, la que deberá ¡ngresa!'se en el

s¡stema informát¡co que INDAP determine.
3. Sistematizar la información de los agricultores en el sistema infcrrnático que INDAP determine.
4. Plan¡ficar los objeüvos, metas y metodología del Plan de trabajo con la orientación prod uctiv¿

de la comuna en conjunto con la Agencia de Area respectiva de INDAP, y desarrollar las

actividades de intervención establecidas en éi.
5. Elaborar y apl¡car los ¡nstrumentos de pla,rifrcación, Ce acuerdo a los formatos provistos por

INDAP,

5. Elaborar, de acuerdo a¡ formato provisto por INDAP, un informe Técnico que dé cuenta de las

actividades realizadas en relación a las establecidas en el Plan de Trabajo.
7. Participar en la reunlón planiffcadón convocada por el .lefe de fuea.
8. Desarrollar, corre$r o modificar, si INDAP así lo establece, los instrumentos de planificación,

Diagnóstico y Plan de Trabajo, los que una vez apróbados por INDAP, serán parte ¡ntegrante de!
presente contrato.

9. Apoyar la formaclón y funcionarn¡€nto de ia tulesa de Coordinación y Segu¡m¡ento de la Un¡dad
Operativa correspondiente, con el fin de que ésta pueda desarrollar las funciones asignadas en
las Normas técn¡cas del Programa.

10. Evaluar en terreno las demandas de los agricultores del Programa, donde deberá ccrroborar
la Ficha de pre-inversión y solicitar al agncultor que firme este documento.

11. lngresar la postulación de los Proyectos de lnversión en la plataforma de lnversiones,
certificando que cumplan las exigencias señaladas en ta ñ¡orma vigente de pro3rama cie

lnversiones (PDl).

12. Elaborar les Sol¡dtudes del Cap¡tal de Trabajo - Fondo de Apoyo inicial (FAt) para Ios
agr¡cultores que pertenecen al segnrento 1 Ce autoconjumo.

13. Apoyar la puesta en marcha y hacer acompañamiento de las inverslones que realicen ¡os
agricultores de su unidad operativa, de manera de. contribuir al correcto uso técnico de los
bienes que se adquieren y que estos sean rrr.aparte efectivo en ia solución de los probiemas.

14. El profesional podÉ asesorar a los agricuirores de ot!'as Unidades operativas de su cornuna que
lo requieran, cuando la Ent¡dad Eiecutors Jd lnistre a más cie una unidad, de acuerdo a su
experti¿ o formación profesional y en coordinación con elJefe técn¡co de d¡cha unidad
operativa.

15. lnformar oportunamente a la.A,gencia de Á¡éa-de INDAp correspond¡ente cuando se prcduzcan
retiros, faltecim¡ento u otras situaciones que im§liquán la salida de agricuttores del programa,
así como también cuando ex¡stan otfos agr¡cuftores que puedán incorporarse en su reempiazo,
ident¡ficando estos cambios en el sisterna que INDAp t¡ene hab¡l¡tado para este fin.

5.- Descr¡ del Gasto lmputac¡ón uPueslo lvls , observacíón
PRESTA CION DE SERVICIOS 275-21-04-OOn



COMUNITARIOs

ALIMENTOS PARA

IPERSONAS

275-22-O7-OO1 2.204

oTROS SERVtCtOS

GEN ERALES

215-22-08-999

SERVICIO DE IMPRE5IÓN 275-22-07 -002

13.500

36C

25.050

V'B'DIRECCIÓN A CARGO

iEscriba aquíl

---_-l-----__I._--_---_r--

I lroral



P maoP
Area de Gestión:
Un¡dad de l¡dad
Período de ución:

1.- Fundam€ntadón La presencia
Programa SERNAM, en la comuna
mun¡cip¡o de Longaví incorpora el
énfasis en el apoyo de diversas ini
de las mujeres en el territorio.

RIA N' 854 201

PRCGRAMA MUJER J EFAS DE HOGAR
OA PROGRAMAS SOCIALES

DiDECO

ENERO - DIC¡EMBRE

del apoyo a la Mujer Jefa de Hogar a
de LongavÍ, i'emonta de ios años 90, época
"Enfoque de Género" a su polít¡ca comunal
ciativas relacicnadas a contribuir con la pa

través del
en que ei
poniendo

rtrc¡pación

rural y de producción agricola, escasas fuentes de trabajo y piazas rabora,es, cicrq5 r

temporales de trabajo; ¡nestabilidad laborai. tratrajo independiente de manera informal, i

entre otras particularidades. A pesar de ela rea¡idad terfitorial, el progfama ha lograoo l

asentarse y consol¡darse con éxito en la conluna, beneficiando a más de 65c mujeres
tanto del sector rural como urbano de Longaví, articulando redes públicas y privadis, lo
que ha permitido generar instancias cie capac¡tación, ern prendimiento, comercializació n.
acceso a capital, así como también apoyo a ia preparación para el trabajo deperdiente e
inserción laboral.

Desde su ¡mplementación, er programa ha contado con var¡adas desafíos para su
ejecución, princ¡palmente debido a las características de la comuna: emine¡.ltemente

En la comuna de Longaví el MJH se¡borda desde una riirada integrar de intervención i

involucrado los diferentes aüores vincur¡dos ¿ !as necesidáces específicas de ras mujeres
según su perfi¡ y oportuniclades reales del terrtorlo, poniendo énfasis en el iescate y
preservación de la identidad y ruralklad como eje conciuctor de la polít¡ca Local.

Para eso se visual¡za la contratc¡ón_ cle 2 profes¡onales por un oeriodo de 5 meses :

(recursos municpales) y 6 meses (recúrs'os sernam). i

Z.- Marco tegal:
Ley Ne18.695, Orgáni¿a Consti
las M unicipalidades podrán de

tucional de Municipalidades, Art. 4, referente a las funciones que '

sarroilar: ietra d) ¡a c¿pac¡tac¡ón, ia promoción del empleo y ei
fomento product¡vo.

3.- Objetivo: contribuir
lefas de Hogar y mejora
comuna de Longaü,

a la ¡nsercion y
r los proyectos

oennaneflci¿ eñ el rnercado del tr¿bajo de las Mujeres
de,eliprendilniento qu¿ riesarrollaq las mujeres de ia

Espec¡ficos:

1.- Mejorar condiciones ae empreabiiiji é4 iái muleruis que res perm¡tan acortar ias brechasque las separan de una inserción ¡aboral en tábajós de calidad.
2'- Llevar a cabo y promover prot"roi de inte¡mediación raborar con ampria panicipación de :

actores a n¡velterritoriel_ . .'
3'- Mejorar competenc¡as y hab¡rldddils en ras mujeres para desarrorar empreno,m¡entos
sustentables-
4 - Articular con la red de :omento produ lÍi"¡ de ceneÍ¿r a ias rnu .ieres con ia oferta I

f_oFIG-A\./l



5.- Fomentar la asociatividad de las muieres
propia.

en el desarrol¡o de sus act¡vidades por cuenta
i

6.- Resguardar la part¡cipación del Equ¡po Comuna¡ en activ¡dades de cá pacitación, coordlnación
y planificación programadas por el Serman u otra lnstituc¡ón pública o privada, a fin de mejorar la
ejecución del P ma en elterritorio-

4.- Activ¡dades:

1. Difusión y convocator¡a del programa
2. Postulación y preselección de usuarias
3. Realización talleres de formación para el trabajo
4. Apoyos transversales asesorías y orientación a mujeres usuar¡as
5. Derivación a capacitación
6. Derivación a n¡velac¡ón de estud¡os
7. Derivación a salud Odontológica
8. Deriv-dción a alfebet¡?ac¡ón d¡g¡tai
9. Cuidado infantil
10. Intermediación laboral
11. Escuelas de emprend¡miento
12. Der¡vac¡ón fuentes de financ¡3r;.iertJ
13. Egresos trabajadora por cuenta propia

5.- Descripción del Gasto tn! t;ciór ¡ P res esto Ms Observacro
PRESTACIÓ N DE SERVICIOS 2!5-2L-O4-(n4 11.700
EN PROGRAMAS

COMUNITARIAS
PARA PERSONAS 215-22-01.m1 300
oTROS SERV|CIOS

GENERALES
1215-22-08-999 2.5C0

MATERIATES DE OFICINA 215-¡ 4-04 - 001 100
l.

V.B" DIRECCIÓN A CAñGO

n

I

_l

fGr-Sr I

I 14.seguim¡ento.

__,__, __.1_

--.1-

+-



FORM ULACION PR PUES'TAR N" 851 AÑ 2079

mao
de Gestión:

Unidad de nsabilidad:
Período de Ejecución:

1.- Fundamentacíón: Longavi
Censo agropecuario de 2OO7 ¡

2.- Marco Legal:

I DESARR OLLO AGRICOLA Y SANITARIO
04) PROGRAMAS SOCTALES

DIDECO

ENERO.D¡CtEMBRE

es una comuna eminentemente rural los datos que entrega el
ndicaban que un l9.74yo de la superf¡c¡e está siendo utit¡zado en

la producción forestal y der totar de hectáreas de la comuna un 20,01/. corresponde a
terrenos de aultivo.
Es así como existe apoyo técnico para la oroducción agrícora de 714 agricultores insertos en er
programa Prodesal además se debe atender a qu¡enes no se encuentran insertos en es¡e,
¿sirnismo, prcporc¡onar apoyo social pa.a ei desarroflo de capitar sociar entre ros gr.ucos de
agr¡cultores, esto es, generar redes en las relac¡ones soc¡ales rie manera que se cuente con un
activo de confianza, colaboración y rec¡procidaci a través de estas redes, tanto para
emprend¡m¡entos personales como col€ctivos, para el acceso a recursos escasos y potenciar
con ello el desarrollo económico de estos grupos o benefic¡ar¡os. En el ámbito de la rural¡dad
además surge como neces¡dad dar respuesta a ras acciones sani¡ar¡as correspondientes a
operativos san¡tar¡os y control de plagas.

r Lev N918.595, orgánica constituc¡onai ce Munlc¡pat¡dades, Art.4 referente a ¡as funciones
i que las Municipalidades podrán desarrolrar;, letrá d) La capac¡tac!ón, ra promoción delernpreo
r y el fomehto productivo;

3.- Objet¡vo:
General: Apoyar a las f¿milias rurales para fortaiecer sus actividades silvoagropecuarias y
asoc¡adas, a través de la entrega de asesotia técn¡ca y or;entación, permitiéndoles aumentar i

sus ingresos y meiorar su calidad de vida.

Específicos:
i) Entregar as¡stenc¡a y orientoc¡ón a pequeiios productores aBrícolas no usuarios prodesai.
2)Asistencia Técnica e ¡mprementac¡ón de pe(ueños huertos de autoconsumo productores lagrícolas i

3) Entregar de ¡nform3ción, or¡entación y deriv-ac¡ón de los d¡stintos programas de desarrollo j

agrícola a usuar¡os y no usuar¡os l¡c.;3p - Fiodesal :

4) Realizar acciones tendtentes a m¡t¡gaa efectos sanitarios prodr,lcto de mal manejo en
ganadería y control de plagas.
i¡ etan ae io,n"nto pri" li agricurtura, r.nejcrir Ia ¡iroductiviiad agricoia y fo,.nantar er uso de
los equinos en el p¿is, y en especiel ei me¡oramientc v uso de ros equinos de t.abajo c: lcs
pequeños agricultores de la comuna, ut;iiza,rdo lcs reprodúctores f¡:a sangre de tiro pesado
de propiedad del Ejérc¡to-DtGEf ER.

r. CDh¡Gzn\zl





4.- Actiüdades:
Etapa I (3 meses)

1. fu¡stencia Técn¡ca y orientac¡ón a pequeños productores agrícolas no usu¿riosprodesa 
I

2. Operat¡vo ganadero.
Etapa 2 (3 mes€sl

3, lmplementación de huertos famili¿res a nivel cie áutoconsumo para usrarios que 
,no cuentan con este servic¡o en otro programas. 
:4. Entrega de forraje de anim¿ies.

Etapa 3 (3 meses)

5.- Descripción del Gagto lmputación Presupuesto M§ lObservación
PRESTAC¡ON DE SERViCIOS
EN PROGRAMAS

COMUNITARIOS

215-21-04-OO4
8.

ALIMENTOS PARA

ANIMALES

VESTUARIO ACCESORIOS Y
PRENDAS DIVERSAS

215-21-O1-002

CALZADO 215-22-C2-003

INSUMOS FARMACEUTICOS

5. lmplementación ¡nformatrvo técnicos d¡teíentes rubros y acc¡ones sanitarias6. Asistenc¡a técnica en teireno a usuarios que no cuentan con este serv¡l¡o, 
" 

ir"u¿,
del programa prodesal-ln(iap.

7. lmplementación de Operat¡vos sanir.arios y manejo y control de plagas i
Realizar charlas técn¡cas manejo de cultivos. .

8. Operativo genadero.

500

:100

\)qg

i MATERIALES Y UTILES 215-22-04.@5
QUIRURGICOS

20t

FERTILIZANTES,

INSECTICIDAD, FUNGICiDAS
Y OTROS

OTROS MATERIALES,

REPUESTOS Y U}¡LES
D¡VERSOS

2 L5-22 04-Lt6

275'-22-A4.
o12

.t

--0c
SERVICIO DE IMPRESiÓN 2L5-22 -O7 -OO2 1

TOTAI 20.800

LOh¡G.AVI

i zrs-zz-oz-ooz i

ll¡
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LaDireccióndeDesarrolloComunitariodelaMunicipalidaddeLongavi
presenta al Honorable Concejo Munic¡pal, la solic¡tud de Subvención

de la siguiente organización

INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS / 050803

OCHET ROMER o
RECTOR DIDECO

TOTAL

* Que la organizac¡ón cuenta con Personalidad Juridica vigente

' Que se 
"ñ"u"ntt" 

¡nscrito en el Reg¡stro de Transferencias
* No tiene rendición de subvención pendiente

: -:g^.C1CN -; ,lffi,f,lt',b'

F

,{oro*',
¿
'z

i. rii.eR ISTI,AN MENCHACA PINOCHET
ALCALDE

T

u§/evo/D SF;ifarttn
LOÑGAVI. OO DE OCTUBRE DE 2018

mili-ERE iNsrtrucloN EE§ERVÁC¡oN- MONTO §
SOLICITADO

SE SUGIERE

Sol porte nom paÍa

realizec¡ón de Paseo recreativo a

las Termas de Panimavida, con

con integrantes de la organización

-100.000 -100.0001 L RUB DE
NUEVA VIDA
RUT N" 65,054,070-0

100.000





Estimado Alcalde

Junto con saludarle, y esperando que se encuentre b¡en, venimos a sol¡citar su

apoyo y colaboración en fac¡l¡tafnos subvención para la movilización del paseo que

nos ganamos a través de los fondos autogest¡onados de SENAMA.

postulamos a las Termas de Panimávida, y el bus nos cobra $100.000, frente a lo

cual, sol¡citamos respetuosamente a Usted, que nos pueda aportar con dicho monto.

Esperando contar con su apoyo, y agradeciendo su buena voluntad'

i-- V - - )

ANJELA QUEZADA REVECO

7.240.0797-0

Presidenta del Club de adulto Mayor Nueva Vida

RUT 65.054.070-0



É
REPÚBIICA DE CH¡I.E

PROVINCIA DE TINATES ,
I. TAUÑICIPATIDAD DE TONGAVI

Secretoiío ,{uniciPol

En Longoví,23 de mozo de 2018

CERT'FIC ADO

CHRISI1AN

Municipolidod de

ECINO, Secreiorio Municipol (S) de lo llustre

EncumplimientodelodispuestoenlosortículosóoySodeloLeyNo19'418Sobre

Junios de vecinos y Demós orgonizociones comunitorios y sus posteriores modificociones'

con fecho I1 de obril de 2016 se hon ingresodo en lo oficino de Portes de lo Secretorío

Mun¡cipol, los ontecedentes reloiivos o lo Renovoción de Dlreclorio de lo orgonizoción

tipofuncionqtdenominodo"CLUBDEADUtToMAYoRNUrvAvlDAnÚmerode
penonolidod,iuídicovigenteNol?.ldefecho22dediciembredel?gS,condomicilioen

el Cormen s/n de lq comuno de Longoví, segÚn conston el Acto de osombleo de

renovoción de direclorio fecho oil de obril de 20Ió o ios l8:00 horos en el locol sede sociol

ubicodo en el cormen s/n en lo comuno de Longoví'

El Direciorio de lo orgonizoción quedó conformodo de lo siguiente formo:

Presidenle(o): Anjelo Quezodo rebeco C'l' No 7 '2407974

Secrelorlo(o): Eduordo Quezodo rebeco C.l' N" 4'283'78*7

Tesorero (o): Soro FoÚndez Orellono C.l. No 6.025'694-2

Se do el presenle certificodo, o petición de su direciivo poro los ñnes que se

esiimen pertinentes, por hober cumplido los irómites legoles de Personolidod Jufdlco,

enconlróndose su Dlrcclivo Vlgenle por un peñodo de kes oños, o portir del 02 de obril de

201ó solvo olguno modificoción derivodo de couso legoi o esioiuiorio'

DtsrRtBuctoN
l.- Lo indicocjo (2)
2,'Arcnivo.

govl, FI

#»r ,o
Itl cdto¡ |



9t1012014

Datos

Nombre det Representante Leg6l

RUT del Representante Legal

Nombre de la Institución

RUT de la Instituc¡ón

Fecia de emisión del ceÉiflcado

Regrstro Cenlrar oe Colabc.adores cel Esrado y Municipal¡daog§

: ANIEIA QUEZADA REBECO

: 7,24O,797-A

: CLUB DE ADULTO MAYOR NUEVA VIDA

: 65.054.070-0

r09/10/2018

Certificado de InscriPción
REGTSTNO DE PERSO¡{AS ¡UR¡DICAS RECEPTORAS DE FIOIIDOS PUBLICOS

B presente certiñcado acred¡ta que la institución CLUB DE ADULTO MAYOR NUEVA V!DA, RUT 65'054'07fH' ' se ha inscri¡o

en d Regisüo de colaboradores de{ Estado y Muniopalidades, con fecha 03/10/2OO5, como persona lurídica re€eptora de fondos

púUicos, dando asíomplimiento a lo esEblec¡do en el Artículo 60 de la Ley 19862'

La inscripción eo este registro electrónico no sustituYe la obligación de la persona juridica de presentaf los antecedentes de

respaldo de la infofm¿c¡ón (orig¡nales) en los registros rnstituc¡onales de quienes le transneren fondos al momento de real¡zar las

tranferencias.

httssrvrww.reglstros19862.d/celiñcádo,VerPoPep?ruH5054070&ciásé:5&rut-regilro=C&¡mprimiFtrue
111

&<ffiú,
ü!útirio dt
lt.cb¡da

ft!¡.ño iÉ ahila



Fecha:
Páglná:
u5Ua!¡ c
utt Modif

09 / to /20L8

Ple-Obl !gacaón Presr¡Puesta!ia

Cuen:a
Sub.9rog

4 P¡ogaan¿s

C. aosio
Crgai:zác:o::es

Scc:¿: a'r l.^: l

Tota:

{ü"

603.,-20

¡nerc,' 5

!'rqen:e Cb.I. Ac-ütr.. SaI. Presup. P:eobligado sál'orspo¡'
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TOTAL

INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La D¡rección de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi

presenta al Honorable Concejo Munic¡pal, la sol¡c¡tud de Subvención

de la siguiente organización

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS / 050803

t Que la organización cuenta con Personal¡dad Juridica v¡gente
* Que se encuentra ¡nscrito en el Registro cie Transferencias
* No tiene rendición de subvención pendiente

t
FRANC HET ROMERO

DIRECTOR DI DECO

-uAi_) L)..'V=
.. i ¡1; /

{ 1 i:;
i .--:.. ;

CR,ISTIAN ME HACA PINOCHET
CALDE

u.Evoo s*vrartin
lorYcevr. 09 DE ocruBRE DE 2018

GII:¡ rli
SOLICITADO

óBsERvÁeioNm!¡B-FE rNilt ctoN

000220Solicita aporte economico Para
realización de paseo recreativo a

Constitución, con integrantes de la

organizac¡ón

1

RENACER A LA VIDA
RUT N' 65.160,403€

LU ADULT

220.000

ry

D
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IE?úBUCA DE CHITE

PTOVINCIA DE LII{ARE§

I. MUNICIPAUQAD DE IgNgAVI
secrelq¡ío MunlglPql

CERTIFICADO

CHRTSTIAN c o Nf ECINO, Secreiorio Municipcl (S) de

MuniciPotidod de ongoü, HCA que:

En cumplimientode|odispuestoenlosortículosó"ySodeloLeyNo
'19.418 Sobre

Juntos de Vecinos Y Demós Orgonizociones Comunitorios y sus posleriores modificociones

resodo en lo Oficino de Portes de lo Secreio' :

con fecho 13 de febrero de 2018 se hon ing

Renovoción de Directorio de lo orgonizoc

MuniciPol, los ontecedentes relotivos o lo

i¡po iuncionol denominodo "CIUB DE ADUTTO MAYOR RENACER A TA VIDA

lo llust-+

nume:-

personolidod iurídico vigente N" 1310 de fecho 26 de sepl¡embre de 2017 con dcrn;c:'

I oriente No 224 de lo comuno de Longoví' segÚn conston el Acto de osombleo

renovoción de directorio fccho 11 de enero de 2Ol8 o los '17:00 horos en el loco!

poartculor ubicodo en 2 poniente No 676 de lo comuno de Longoví'

EI Direciorio de lo orgonizoción quedó conformodo de lo s¡guiente formo:

Presidente(o): Beno Fuentes Alforo C'l' No 5'ó89'033-:

Secrctorlo(o): Eduordo Ro¡os Fener C'l' No 5'737 '7 55- ''

fesorero (o): Moío Gonzólez Fener C'l' No 7 ]18'125-?

Se do el presente ceriiñcodo' o petición de su directivo poro los fines q :

esiimen periinenies' por hober cumplido los irómites legoles de Personolidod Jurí:

enconfróndose su Dlrcclivo Vigenle por un periodo de kes oños' c poriir del I I de '

de 2018 solvo olguno modificoc¡ón derivodo de couso legol o estoiutorio'

o¡s¡nBucloN
r.- ro iñdicodo (2).

Z- ArchiYo.

En Longoví, 10 de obril de 2"'



9/10/2019

Datos

Nombre del Repres€ntante Legd

RUT d Represenbnte Legal

Nombre de la Institución

RUT de la Inst¡uJcion

Fecha de emis¡ón del certiflcado

Registro Central de Colaboradores del Estado y l\¡un¡cipalidades

: ELET{A FUENTES ALFARO

: 5.6E9,033-5

: CLUB DEL ADULTO MAYOR RENACER LA VIDA

: 65.160,403-6

:09/10/2018

CeÉificado de InscriPción
REGX¡TRO DE PEN.S{'I{As JURIDICAS RECEPÍORAs DE FONDOS PUBLICOS

EPresentecertificadoacreditaquelalnstlfucónCLUBDELADULToMAYoRREÍ{AGERt¡v¡DA,RUT65.160.¡ü13-6'seha
inscrito en el Regisfo de colaboradores del Estado y llunic¡pal¡dades, co¡ fecha 2zloal2oLa, como persona 1urídica receptor¿ de

ficrydos públicos, dando asi cumpl¡miento a lo establecido en el Artíc'¡lo 6c de la Lev 19862'

Lainscfipcióne¡esteregisroeleciróniconosustitu}elaobligacióldelapersonajurídicadepresentarlos¿ntecedentesde
respaldodelainformacion(orig¡nales)enlosregistrcsinstitucionalesdequienesletransfierenfond.3sa|momentoderea|izarlas
tra n sferenciaS.

Útfiitlfto de
lt¿c¡errili

Gétó!.no &ChL

&

htFs://www.registrosl9962.cucertificádo/vorPoptrp?ruF65'160403&clase=5&rut-registro=0&imprimirarue
111
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INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La Dirección de Desarrollo Comunitar¡o de la Municipal¡dad de Longav¡

presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitud de Subvención

de la siguiente organ¡zación

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS / 050803

TOTAL

t Que la organización cuenta con Personalidad Juridica v¡gente
* Que se eÁcuentra inscrito en el Registro de Transferencias
. No tiene rendición de subvención pendiente

tl
FRANCI HET ROMERO

DIRECT OR DIDECO

\D

¿

hD i)
/_^

CHET

t- ,4

u.favolo.fituartin
LoNGAVT. 09 DE ocruBRE DE 2018

ñó-liane tNsrtrt¡ctoN 6B§ERVÁACION MONTO 9
SOLICITADO

SE SUGIERE

icita aporte economico Para
realizac¡ón de Paseo recreat¡vo a

las Termas de Quinamavida, con

¡ntegrantes de la organización

50.000 50.000
I B DEL

LR rr-usrÓN
RUT N" 65,112,795-5

50.000



De: María Araneda Riffo
Presidenta Club de Adulto Mayor La llusión de la Puntilla.

Para: Cristián Menchaca Pinochet.
Alcalde de la Comuna de Longaví'

Estimado Sr. Alcalde,

Junto con saludar cordialmente, en mi calidad de Presidenta y Representante

Legal del Club de Adulto Mayor La llusión de la Puntilla, vengo en informar y

solic¡tar lo que a continuación indico:

La lnstitución que represento se adjudicó un proyecto a través del Fondo

Senama denominado 'Viajando entre Amigos" por lo que le solicitamos muy

respetuosamente si puede entregarnos un aporte a través de subvención por

$5O.OOO.- (Cincuenta mil pesos), que nos permita pagar en parte los gastos

de transporte del proyecto.

Sin otro particular y esperando su pronta y positiva respuesta, se despide

cordia Imente.

crut

,-
<). cl _L(

María Araneda Riffo
Pres¡denta Club de Adulto Mayor La llusión de la Puntilla

0ÍADt tlot AY u turstolil Plr{vllll
Llr.t: ¡&rU.rrar
!q r;¡¿ n l¡¡eE O,rt torr

-l- r).-l - - 1f

,ür

Solicitud

IP
\-
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REPÚBIICA DE CHIIE
PROVINCI"A DE IINAIES

I. MUNICIPAUDÁD DE TONGAVI
Secretq¡íq MuniclPol

\.

g-i¡.R¡o
CIPAL

CHRI

Municipolidod de ongoví, ERTITI

En Longoví,04 de obril de 2018

CERÍIFIC ADO

NTEclNo, Secreiorio Municipol (S) de lo llustre

que:

.j

En cumplimienio de Io dispuesio en los ortículos óo y 8o de lo Ley No 19'418 Sobre

Juntos de vecinos y Demós Orgonizociones Comunitorios y sus posteriores modificociones'

confecho02dediciembre20l5sehoningresodoenloOficinodePortesdelosecretoío
Municipol,losontecedentesrelotivosoloRenovoclóndeDlrectofiodeloorgonizoción

tipo funcionol denomlnodo "CIUB DEL ADUTTO MAYOR tA lLuSlON número de

personolidodjurídicovigenteNol236defecho30dediciembrede2ols,condomicilioen

lopuntillodelocomunodeLongoví,segÚnconstonelActodeosombleode¡enovoclón

dedhecloriolecho0ldediciembrede20lSolos14:30horosenellocolsedesociol
ubicodo en el sector de lo puniillo s/n de lo comuno de LongovÍ'

El Directorio de lo orgonizoción quedó conformodo de lo siguiente formo:

Presidenle(o):

Secrelotio(o):

fesorero (o):

Morío Aronedo Ritfo

Soro Aronedo R¡ffo

Evo Roco Poblete

c.l. No

c.l. No

c.l. No

5.717.09G4

6.125.767-5

7.276.575-3

Sedoelpresentecertificodo'opeticióndesudireciivoporolosfinesquese
esiimenperi¡nentes,porhobercumplidolostrómiieslegolesdePe¡sono]ldodJufdlco.
encontróndose su Dlrecllvo vlgente por un periodo de he§ oños, o poriir del 0l de

diciembre de 20]5 solvo olguno modificoción derivodo de cousq legol o eslotutorio'

DEtnIBUCION
l.- Lo jncr¡codo (2)

Z- d'chivo.

Me,!
ü-dsdén



9/10/20.18

Datos

Nombre del ReDresentante lrqal

RUT del RepresenEnte Legal

Nombre de l¿ lnstibJcion

RUT de la Instituc¡ón

Fedla de emis¡ón dd certificado

Registro Cenlral de Co¡aboradores d€l Estado y Municlpal¡dades

: MARÍA EiiTER ARAII¡EDA RIFFO

:5,7L7,O9G4
: CLUB ADULTO MAYOR LA ILUS¡ON

:65.112.795-5
:09/10/2018

Ceftifi cado de InscriPción
REGISTRO DE PER9ONAS IURIDIC¡S RECEPÍOR/AS DE FOI{DOS PUBLICOS

El presente cert¡ficado acredrt¿ que la institución CLUB ADULfO ¡tlAYOR LA TLUSION, RUT 65.112'795'5 , se ha inscrito en el

Reg¡§tro de colaboradores del Estado y Municipal¡dades, con fecha zgl06t2oL6, como persona jurídica receptorá de fondos

públ¡cos, dando asi cumplim¡ento a lo establec¡do en el Articulo 60 de la Ley 19862'

La inscripc¡ón en este regilro electronico no sustituye Ia obl¡gación de la pefsona jufidica de pfesentaf los antecedentes de

respaldo de la información (originales) en los registros instituc¡onales de qu¡enes le tr¿nsfieren fondos al mcmento de realizar las

tranferencias.

&

https:/tu^.r^ ¡.r€g¡stros19862.d/cenilc¿do/verPopup?rut=65112795&clase=5&rut-reg stro=0&iñprimirárue 1t1

flñi¡terto da
ft¿cieode

6.5tuto dé Ch{.
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Pre-Ob1agación PresuPuestarl.a
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Pr"cblrgado Sal.Dispon
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