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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Secretaria Municipal

ACTA N° 86
SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

En Longavi, siendo las 15:32 horas del dia miércoles 10 de octubre del aiio 2018 en
el Salén Municipal, se reUne el Concejo Municipal de Longavi, presidido por el Sr.
Alcalde de la comuna, don CristiGn Menchaca Pinochet y con la asistencia de los
Sres. Concejales, don Robin Araya Acevedo, don Rafael Pérez Bustos, don
Matusalén Villar Morales, don Lisandro Villalobos Tapia, don Sergio Pereira
Villalobos, dofia Nancy Silva Alvial, junto a la Secretario Municipal, dofia Lorena
Gdlvez Gdlvez.

Los temas a tratar segun la convocatoria son:
1.- Pronunciamiento sobre actas de sesiones anteriores.

2.- Correspondencia.

3.- Pronunciamiento sobre subvenciones municipales.

4.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias.

5.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

6.- Pronunciamiento sobre costos de mantencién del proyecto “Conservacion
de caminos, varios sectores, Comuna de Longavi".

7.- Entrega de fichas o programas presupuestarios de la Direccidon de

Desarrollo Comunitario y de la Direccion de Administraciéon y Finanzas.
8.- Varios.

El Sr. Alcalde y Presidente del Honorable Concejo, saluda a los miembros de la
Sala y abre la sesidn.

1.- Pronunciamiento sobre actas de sesiones anteriores.

El Sr. Alcalde consulta si existen observaciones a las actas enviadas por correo
electrénico, lo que no acontece.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de las Actas N° 84 y N° 85,
correspondientes a las sesiones de fechas 03 y 05 de octubre de 2018,
respectivamente, las que son aprobadas por unanimidad.
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2.- Correspondencia.

La Secretario Municipal da lectura a la correspondencia ingresada y dirigida al
Honorable Concejo Municipal, que se agrega a la presente acta con el nUmero
uUno y que se compone de:

2.1.- Invitacién a participar en el Seminario Zonal “La Equidad de Género en el
Desarrollo de las Politicas PUblicas Nacionales y Municipales” a efectuarse en la
ciudad de La Serena entre los dias 11 y 12 de octubre del presente afo. Se
adjunta el programa de la actividad.

2.2.- Invitacidén al Segundo Congreso Internacional de Gobiernos Locales y
Ciudades Inteligentes a realizarse en la ciudad de Santiago entre los dias 25 y 26
de octubre del presente ano. Se adjunta ficha de inscripcion.

Pronunciamiento sobre subvenciones municipales.

El Sr. Alcalde destaca que en consideracion a que el Director de Desarrollo
Comunitario no se encuentra en la Sala, procede el retiro del punto.

La Concejala Silva consulta si es posible esperar a que se integre el funcionario.

El Concejal Pérez resalta que en ocasiones similares a ésta, se ha esperado al
funcionario sin mayores inconvenientes.

El Sr. Alcalde le indica que atendido que no estd el funcionario ni la
documentacién a presentar, procede el retiro del punto, pues de lo contrario
tendria que iniciarse un procedimiento disciplinario en contra de don Francisco
Pinochet, por no estar presente.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo del retiro del punto desde
la tabla, lo que es aprobado por cuatro votos a favor y los votos en contra de los
Concejales Pérez, Araya y Villalobos.

3.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias.

La Directora de la Secretaria Comunal de Planificacién, doAia Macarena Beroiza
Oses, sefiala que procede someter a pronunciamiento de los Sres. Concejales, tres
modificaciones presupuestarias, esto es, la N° 51 de la unidad municipal y las N° 14
y 15 de la unidad de educacién, las que se agregan a la presente acta con el
numero dos y que tienen las siguientes caracteristicas:

UNIDAD MUNICIPAL

N° 51/2018 Modificacién presupuestaria cuya finalidad es la devolucién de fondos
a la Subdere por programas no ejecutados, por un monto total de $2.400.000.-

La Directora de la Secplan especifica que se trata de la devolucidén de los fondos
entregados para la ejecucion del proyecto "Estudio Ampliacién Red APR La
Tercera - Lomas de La Tercerq, Longavi”, el cual finalmente no fue ejecutado por
varios factores, debiendo cerrarse luego de cinco afos en proceso. Agrega que

la empresa ejecutora solicité mayores recursos, transformandose en inviable el
estudio.

El Concejal Pérez le consulta si el no ciere de este proyecto limitaria la
postulacion del municipio a otras iniciativas.
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La Directora de la Secplan le indica que efectivamente si este proyecto no se
cierra en el sistema, no se recibirdn nuevos recursos por parte de la Subdere.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de la modificacion
presupuestaria N° 51/2018, la que es aprobada por seis votos a favor y el voto en
contra del Concejal Pereira.

El Sr. Alcalde consulta si quedé clara la exposicion formulada por la Directora de
Secplan respecto a la modificacién presupuestaria anterior.

El Concejal Pereira expresa tener algunas dudas al respecto, caso en el cual ha
optado por votar que no antes de aprobar. Senala ademds, tener informacion
relevante sobre el tema, la que prefiere corroborar antes de exponer en la Sesion.

El Sr. Alcalde le indica que si todos siguieran la misma loégica, las votaciones
tendrian siempre resultados negativos, siendo preferente la abstencién.

El Concejal Villar pregunta si el proyecto serd nuevamente presentado, en virtud
de las necesidades de la comunidad en el drea, que continuamente expresan
que se les secan sus pozos.

La Directora de la Secplan especifica que existe un error en la nomenclatura de la
modificacién, pues se trata de una modificacién en el proyecto de La Tercera -
Chalet Quemado, lugar que serd prontamente beneficiado con un pozo, segun lo
informado por la Direccién de Obras Hidraulicas.

El Sr. Alcalde le indica que se trata del mismo APR, ademdas revela que este
proyecto estuvo a punto de ingresar pero segun lo informado resulta mejor la
construccién de un pozo.

La Directora de la Secplan reafirma lo anterior, pues por ahora no existe
factibilidad de agua potable.

El Concejal Villar destaca que se requieren minimo tres anos para lograr un
proyecto de este tipo.

El Sr. Alcalde consulta las razones por las cuales no se ejecutd el proyecto en
comento.

La Directora de la Secplan expone que se redlizaron malas gestiones en su
momento, lo que ha ocasionado que este proyecto lleve cinco afios sin
ejecutarse. Afade que ella traté de llevarlo a cabo, realizé varias gestiones al
respecto, pero no se logrd su ejecucion.

El Sr. Alcalde especifica que no pudo ejecutarse por un problema en el dominio
del terreno, atendido que las personas beneficiarias no tenian las escrituras
publicas para presentar el proyecto, lo que difiere del concepto de malas
gestiones indicadas. Afade que se tfrata de un problema juridico que es
necesario de evaluar,

El Concejal Pereira destaca que aln no estd claro al respecto, por lo que prefiere
mantener su votacidén y reunir mayores antecedentes.

La Directora de la Secplan expone que deben devolverse las sumas recibidas y
no utilizadas de varios proyectos que aun no son ejecutados.

El Concejal Pereira hace presente que ante una duda, como la que ocurre en
este caso, no le es posible abstenerse, sin embargo segin los antecedentes que

ha recabado, la comunidad afectada tiene avances al respecto, lo que
verificard.
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El Sr. Alcalde pregunta si es posible la abstencién y no el rechazo, para no
comprometer la votacidn del resto del Concejo.

La Secretario Municipal le indica gue la normativa sélo establece la facultad de
abstenerse en caso de que les afecte un interés moral o pecuniario al miembro
del Concejo o a sus parientes mas cercanos, por lo que en este caso, es preferible
la negativa. Y en caso de contar con mayores o nuevos antecedentes, someter el
tema nuevamente al Concejo para modificar el acuerdo arribado.

UNIDAD DE EDUCACION

N° 14/2018 Modificacion presupuestaria correspondiente a reasignacion de las
cuentas de gastos del Programa de Integracion Escolar registrado en el
presupuesto 2018, por un monto total de $78.000.000.-

El Sr. Alcalde le explica a la Secplan el procedimiento para presentar las
modificaciones presupuestarias en el Concejo y sus facultades para conceder la
palabra.

A continuacién concede la palabra al funcionario del Departamento de
Educacidén, don Andrés Herndndez quien explica los items desde los cuales se
sacardn e incrementardn los fondos.

El Concejal Araya solicita la palabra para consultar las funciones que desarrolla el
Sr. Herndndez en el Departamento de Educacién.

El Administrador de dicha unidad, don Carlos Verdugo Campos le indica que el Sr.
Hemdndez posee el titulo profesional de Ingeniero Comercial y Contador Auditor,
desarrollando las labores de control y/o auditor interno sobre las unidades de
personal, finanzas y adquisiciones en el DAEM.

A continuacién expone los fundamentos de la modificacién presupuestaria
presentada, sefialando en sintesis que para disminuir las brechas digitales en la
educacion en el uso de las tecnologias, se ha propuesto la adquisicién de una
serie de equipamiento tecnolégico en el marco del programa PIE, en todos
aquellos establecimientos que cuentan con recursos en este item. Destaca que
poseen recursos de este programa en estanco y por ello han programado la
realizacién de diversas iniciativas, como por ejemplo la relativa a la hipoterapia,
capacitaciones al personal y en ese caso, implementacién tecnolégica.

Afade gue la modificaciéon nace a partir de una propuesta escrita, simil a un
proyecto, con objetivos, metodologia de trabajo, entre otros. Todo en virtud de
que se han dado cuenta de que las adquisiciones tecnolégicas que se han
realizado en los diferentes establecimientos requieren de un programa de
seguimiento para determinar cémo éstos influyen en los aprendizajes.
Equipamiento que incluye tablets, programas y equipos tecnoldgicos y acceso a
internet para que se pueda acceder a ella desde la sala de aprendizgje.

El Concejal Pérez pregunta si este nuevo proyecto contempla la posibilidad de
entregar equipamiento tecnolédgico a los alumnos para llevar a sus domicilios, tal
como se efectua con el programa Yo Elijo Mi PC o sélo es para la sala de clases.

El Administrador del DAEM le responde que han efectuado un levantamiento
personalizado por cada unidad educativa, encontrdndose en evaluacion si los

alumnos podrdn llevarse los equipos a sus casas para desarrollar las tareas
encomendadas.
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El Concejal Araya solicita conocer en concreto cudles serdn las adquisiciones que
se programan realizar, cantidad de notebook, caracteristicas, programas a
instalar, entre otros aspectos.

El Administrador del DAEM le indica tener la informacién solicitada, la que hard
llegar a los miembros de la Sala en copias y en la que se consigna el detalle de las
iniciativas, lo que es aprobado por el Sr. Alcalde.

Anfade que esto no afecta el desarrollo del programa de integraciéon escolar
tradicional, por cuanto se trata de recursos de estanco de anos anteriores que no
se han utilizado y motivo por el cual estan evaluando el desarrollo de diversas
iniciativas para implementar en las escuelas.

El Sr. Alcalde destaca que esto reafirma las deficiencias en la gestiéon financiera,
pues no se sabia ni informaba la existencia de estos recursos.

Se somete a pronunciamiento la aprobaciéon o rechazo de la modificacion
presupuestaria N° 14/2018 de la unidad de educacién, la que es aprobada por
unanimidad.

El Concejal Pereira aprovecha la presencia de funcionarios del DAEM para
consultar si ya se han adquirido los elementos del sistema braile solicitados para la
escuela de Bodega.

El Administrador del DAEM le indica que efectivamente actualmente se
encuentra en proceso la compra de dichos elementos, justificando la demora en
que originalmente no existian recursos de rezago ni actuales en dicha unidad
educativa para la compra de estos elementos, 1o que se pudo subsanar a la
fecha.

El Concejal Araya igualmente solicita contar con un informe pormenorizado del
programa de hipoterapia que se estd llevando a cabo en las unidades
educativas, iniciativa que considera innovadora y muy beneficiosa para los
alumnos, pero sobre la cual solicita conocer el costo total, en qué consiste
especificamente, el nUmero de beneficiados, entre otros.

Mismos antecedentes que requiere conocer en lo relativo a la compra de un

programa de inglés para los alumnos de kinder y prekinder, del cual ha tomado
conocimiento.

El Administrador del DAEM solicita al Sr. Alcalde su autorizacion para efectuar una
presentacion en Concejo relativa al programa de hipoterapia y dar a conocer la
evidencia de los buenos resultados pedagdgicos con los estudiantes
beneficiados.

El Concejal Pérez sefala que su intencidn era tocar el tema en puntos varios, sin
embargo como se ha expuesto el tema en esta oportunidad, aprovecha la
instancia para consultar si es posible ampliar el programa de hipoterapia a la
poblacion infantil y juvenil que no estd inserta en el sistema educaciéon formal
municipal.

El Administrador del DAEM destaca que son once las escuelas que financian esta
iniciativa, motivo por el cual los recursos estan enfocados en esos alumnos,
debiendo justificarse el gasto y rendirse finalmente con indicacién de los
beneficiados. En este sentido, agrega que desconoce si es posible abrir el
programa en comento al resto de la comunidad, no obstante estar muy

esperanzados en que el programa se transforme en un programa de continuidad
educativa.
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El Concejal Araya resalta que la evaluacién a efectuar en el mes de diciembre,
ser@ la clave para determinar la continuidad del programa.

UNIDAD DE EDUCACION

N° 15/2018 Modificacién presupuestaria cormrespondiente a reasignacién de las
cuentas de gastos registrado en el presupuesto 2018, por un monto total de
$7.000.000.-

El Concejal Araya consulta cudl es el objetivo de la modificacién, lo que es
respondido por el Administrador del DAEM indicdndole que se trata de dotar de
recursos al item de compra de materiales de uso y consumo para realizar
reparaciones con los maestros contratados de su unidad.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de la modificacién
presupuestaria N° 15/2018 de la unidad de educacién, la que es aprobada por
unanimidad.

4.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

El Sr. Alcalde hace presente que la unidad de Secplan ha hecho entrega de una
carpeta a cada uno de los miembros del Honorable Concejo, en la cual se
incluyen las modificaciones presupuestarias N° 52 y N° 55 de la unidad municipal Yy
N° 72 de la unidad de salud, las que se agregan a la presente acta con el nimero
fres.

5.- Pronunciamiento sobre costos de mantencién del proyecto “Conservacién
de caminos, varios sectores, Comuna de Longavi".

La Directora de la Secretaria Comunal de Planificacién, dofia Macarena Beroiza
Oses, destaca que algunas sesiones atrds, habia comentado sobre la existencia
de este proyecto, que busca la conservaciéon de varios caminos a través de la
Circular 33 del Fondo Nacional de Desarrollo Regional, por medio del sellado de
grietas, reparacién de baches superficiales, entre otros y por lo cual hace entrega
de un informe, que se agrega a la presente acta con el nimero cuatro y
mediante el cual se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacion de los
costos de mantencién del proyecto “Conservacién de caminos, varios sectores,
Comuna de Longavi", cuyos costos anuales son:

ftem Precio Unitario Cantidad Total Anual

Mantenciones periddicas 28.750 ["_%] 65 22
(Sellado de grietas y
Reparacién de baches
superficiales)

Mantenciones mayores 39.316 [ 148 XX
(Reemplazo de baches ['"1] [ 629.056 [ano]

profundo o framos
completos)

Total costos de mantencién
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Anade que ha venido acomparfiada del profesional Ingeniero Civil de su unidad,
don Pedro Henriquez, quien estd a cargo del proyecto y a quien concede la
palabra para exponer los detalles de éste.

Don Pedro Henriquez luego de saludar a los presentes, sefiala que el proyecto
contempla un tratamiento asfdltico sobre los caminos, el cual posee el mayor
costo - beneficio versus el costo de mantencion, en un tramo de 3,5 kildmetros en
el callején Los Mellizos y de 3 kildémetros en un camino de Bodega. Todo lo cual
contribuirG a mejorar la accesibilidad, reducir los accidentes y disminuir el polvo
en suspension.

Se produce un breve debate sobre la extensién de los caminos que ha indicado
el profesional, luego de lo cual el Sr. Alcalde instruye chequear las distancias
indicadas.

La Directora de la Secplan agrega que luego de este tipo de tratamiento
asfdltico se podrd postular a otfro sobre él.

Don Pedro Henriquez destaca que de todas formas, la duracién proyectada es
de aproximadamente 5 anos.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de los costos de
mantencion del proyecto “Conservacién de caminos, varios sectores, Comuna de
Longavi” acorde el informe entregado, los que son aprobados por unanimidad.

El Concejal Araya consulta por la fuente de financiamiento indicada para este
proyecto, a la cual antes sélo se habian presentado proyectos relativos a Ia
adquisicion de vehiculos.

La Directora de la Secplan le indica que es una fuente de financiamiento para
Conservacion, la que tiene una metodologia de aplicacién muy similar a la
Circular 33.

El Sr. Alcalde consulta qué otros caminos se encuentran dentro de proyectos de
reparacién y mantencién al PMU.

La Directora de la Secplan aclara que a través del PMU sélo tienen considerado
proyectos de veredas y como Conservacion el recién indicado.

El Sr. Alcalde hace presente que con el Secplan anterior tenian planificada la
presentacion de varios proyectos para reparacion y conservacién de caminos de
ripio a través del PMU, los que solicita retomar.

6.- Entrega de fichas o programas presupuestarios de la Direccién de
Desarrollo Comunitario y de la Direccién de Administracién y Finanzas.

La Directora de la Secretaria Comunal de Planificacién, doiia Macarena Beroiza
Oses, hace entrega de una carpeta que contiene las fichas o programas
presupuestarios de la Direccién de Desarrollo Comunitario y de la Direccién de
Administracion y Finanzas, la que se agrega a la presente acta con el nUmero
cinco, a objeto de que los Sres. Concejales las analicen y tengan presentes, en las
sesiones de discusion del Presupuesto 2019.

El Sr. Alcalde destaca que antes de pasar al siguiente punto, el Director de

Desarrollo Comunitario ha solicitado Ia palabra para exponer sobre el tema
retirado de la tabla.
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El Director de Desarrollo Comunitario solicita la reincorporacién del punto por la
necesidad de dotar de los recursos necesarios a los clubes de adulto mayor.

El Sr. Alcalde consulta si existen observaciones.

El Concejal Pérez no manifiesta inconvenientes al respecto, destacando que por
un tema de criterio era factible no retirar el punto anteriormente.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de la incorporacion
dentro de la tabla, el tema denominado "Pronunciamiento sobre subvenciones
municipales”, lo que es aprobado por unanimidad.

7.- Pronunciamiento sobre subvenciones municipales.

El Director de Desarrollo Comunitario, don Francisco Pinochet Romero, hace
entrega de tres solicitudes de subvencion municipal, que se agregan a la
presente acta con el nUmero seis y cuya discusién, votacién y andlisis se realiza
de la siguiente forma:

N° INSTITUCION OBJETIVO SE SUGIERE
Aporte econdmico para realizacion
Club de Adulto Mayor de paseo recreativo alas Termas
Nueva Vida de Panimavida, con integrantes de
la organizacién
Aporte econdmico para realizaciéon

$100.000.-

Club de Adulto Mayor

2 . de paseo recreativo a Constitucion, | $220.000.-
Renacer a la Vida " I
con integrantes de la organizacién
Aporte econdmico para realizaciéon
3 Club de Adulto Mayor de paseo recreativo a las Termas $50.000.-

La llusidn de Quinamavida, con integrantes
de la organizacion

Se somete a pronunciamiento en forma grupal, la aprobacién o rechazo de las
tres solicitudes de subvencidon presentadas, las que son aprobadas por
unanimidad.

El Sr. Alcalde le consulta al Director de Desarrollo Comunitario las razones por las
cuales no se han sometido a pronunciamiento las solicitudes de subvenciéon
municipal presentadas por el Club Deportivo Luis ZUhiga de La Quinta y de la
Junta de Vecinos El Transito, que llevan bastante tiempo esperando, se refieren a
montos bajos y fue un tema conversado por él directamente con la profesional
de Dideco, dofia Mariela Bravo, quien estaba al tanto del tema. Especificamente
pregunta si existe algiun inconveniente para someterlas a pronunciamiento o
algun antecedente que se desconozca que haga improcedente su presentacion
al Concejo.

El Director antes citado sefiala desconocer las razones por las cuales las solicitudes
en cuestidn no han sido presentadas, motivo por el cual recabard informacidn
para dar respuesta, teniendo hasta el momento sélo como antecedente la
existencia de pocos recursos en la cuenta respectiva, todos los cuales ya se
encuentra pre-obligados.
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8.- Varios.

El Sr. Alcalde concede la palabra a los Sres. Concejales para presentar sus puntos
varios.

El Concejal Pereira consulta las fechas de puesta en marcha de los semdaforos
recientemente instalados en la comuna.

La Directora de la Secplan senala que tienen planificada la inauguracion para el
proximo jueves, cuya fecha fue extendida en razon de la agenda de las
autoridades y de la necesidad de contratar a una empresa externa para hacer la
demarcacién necesaria para su puesta en ejecucion, lo que terminé recién el dia
de ayer.

El Sr. Alcalde aclara que en principio se planificé hacer la demarcacién con
personal municipal, sin embargo se carecia de la mdquina para borrar la
demarcacidén existente, lo que hizo necesaria la contratacién.

El Concejal Araya consulta si se probard el funcionamiento de los semaforos antes
de la inauguracion oficial.

La Directora de la Secplan le indica que evaluara efectuar una prueba, lo que es
solicitado por los Concejales Araya, Villar y Silva y motivo por el cual el Sr. Alcalde
instruye que comience el funcionamiento el proximo martes.

El Concejal Pereira sefiala que a propdsito de la préxima actividad de
inauguracién de un proyecto, dable es tener presente que la semana anterior,
fue informado por un vecino que vino el Ministro de Obras Publicas a Longavi,
visita de la cual no estaba informado y a la gue no pudo asistir.

El Sr. Alcalde destaca no haber tenido la confirmacién de la visita del Ministro a la
comuna, motivo por el cual no le fue posible redlizar invitaciones al respecto y
solo pudo avisarles a los Concejales que divisdé en un pasillo del municipio, ya que
él fue avisado por teléfono el mismo dia de su llegada, no existiendo formalidad
alguna.

El Concejal Pereira destaca la incomodidad de ser informado por un vecino sobre
la visita a la comuna de un Ministro de Estado, vecino que se informd a través de
la radio en el programa municipal.

El Sr. Alcalde concede la palabra al periodista Juan Carlos Espinoza, quien le
indica que el dia anterior a la visita, les llegd una pauta de prensa en la que se
indicaba la visita del Ministro de Obras PUblicas a tres comunas, dentro de las
cuales no estaba Longavi. Motivo por el cual sefala que como programa
municipal no podian informar la visita a la comuna, atendido que no era
informacién oficial.

La Concejala Silva resalta que ella tomé conocimiento del tema justo cuando
entraba al municipio.

El Sr. Alcalde afade que invitdé al Sr. Ministro a almorzar, sin embargo no llegé a la
actividad y aun desconoce los motivos por los cuales visité la comuna.

El Concejal Araya le indica que segun lo que tiene entendido, vino a inaugurar un
proyecto en Los Copihues.

El Sr. Alcalde expresa disculpas por el actuar del Gobierno en este fipo de
situaciones.
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Tomando la palabra, el Concejal Pérez resalta que existen dos organizaciones
interesadas en ser beneficiadas con el proyecto de hipoterapia que estd
ejecutando el DAEM. Anade que se trata de un tema a tener presente, habida
consideracion el alto indice de personas con discapacidad en la comuna e insta
a replicar las actuaciones realizadas en Colbun, comuna en la que presentaron y
obtuvieron un proyecto por 12 millones de este tipo, sobretodo teniendo presente
que existen recursos de interés regional a través del cual el Sr. Intendente puede
entregar fondos de manera directa.

El Sr. Alcalde instruye que el DAEM en conjunto con la Secplan evallen una
presentacién de este tipo.

El Concejal Pérez consulta el estado en que se encuentra el proyecto de teatros
municipales adjudicado, cudl es la cartelera a presentar y el programa de trabajo
que se llevard a cabo.

El Sr. Alcalde le indica gue la préxima semana se hard una presentacion al
respecto.

Los Concejales Villar y Silva destacan haber recibido una invitacién a participar
de una actividad en el teatro.

El Administrador Municipal, don Gastdn Ortiz Diaz sefiala que averiguard el estado
del proyecto y les remitira la informaciéon a los Sres. Concejales.

El Concejal Villar expone una solicitud del club deportivo Barrabases para ocupar
el estadio municipal y no la cancha N° 2, la que se encuentra en muy malas
condiciones.

El Administrador Municipal sefala haber analizado el tema en conjunto con
Servicios Generales, determinando el préstamo de la cancha N° 2 en forma
constante y de la cancha N° 1, una o dos veces al mes, que es la que tiene la
energia eléctrica.

El Sr. Alcalde resalta que toda cancha de fUtbol que se sobre utilice se estropea,
motivo por el cual resulta necesario destinar el uso del estadio para las
competencias y no para los entrenamientos, que es el objetivo de la solicitud
presentada. Expresa que el longaviano es depredador de sus propios bienes y él
se encuentra promoviendo gue las personas cuiden los espacios pUblicos.

El Concejal Pereira sugiere evaluar re-empastar la cancha N° 2,

El Sr. Alcalde le indica que ello podria demorarse mucho, razén por la cual sugiere
repetir lo que se hizo tiempo atras, con un nuevo sembrado para mejoraria.
Ademds de hacer otra cancha en La Granja y llevarse la iluminaciéon actual del
estadio alld, para instalar una nueva en el estadio, dejandolo Unicamente para
competencias.

El Concejal Pereira sugiere ademds evaluar la suscripcidn de un convenio con
Villa Longavi para el uso de sus instalaciones.

El Sr. Alcalde le indica que resulta poco probable este acuerdo y por tanto

instruye la presentacion de un proyecto de construccidn de cancha sintética de
futbol en La Granja.

10de 11



En otro orden de ideas, el Concejal Villalobos solicita perfilar algunos caminos que
se encuentran en muy mal estado, tales como el de Villa Cunaco que cruza de
Liolinco a Paso Cunao.

El Sr. Alcalde hace presente que la maqguinaria municipal estuvo algunos dias en
mal estado, por lo que algunos trabajos se han retrasado, lo que espera subsanar
a través de la suscripcidon de algunos convenios con la Direccién de Vialidad que
se encuentra gestionando servicios generales.

Por ofro lado, el Concejal Villalobos consulta gqué pasa con los docentes
encargados de hacer las clases de inglés en Alto Llollinco, habida consideracion
que el Director se encuentra con licencia médica y motivo por el cual el docente
debid asumir esas funciones.

El Administrador del DAEM le indica que el tema ya fue coordinado internamente,
programdndose que este jueves se retomen las clases.

El Sr. Alcalde expone que la sugerencia del Concejal Araya de utilizar la pista
frente al DAEM como una tercera pista para virar hacia la calle 1 Norte, se
encuentra considerada.

El Concejal Araya sugiere también evaluar la mejora del piso a la salida del
terminal de buses, la que es de tierra.

El Sr. Alcalde le indica que ofro tema que se encuentra en estudio, es la
propuesta del Concejal Pereira de hacer una tercera via de ingreso frente al
terminal de buses en donde actualmente se encuentra la plazoleta.

El Concejal Villalobos sefala que otfro tema importante de considerar, es el
estado en que se encuentra la parte trasera del terminal de buses, el estado del
inmueble de la esquina de ingreso a la comuna y otfras medidas para mejorar la
visual y hermosear el sector.

Se produce una breve discusidn sobre si dicho inmueble era o no parte de las
pérgolas municipales.

El Sr. Alcalde expone que no habiendo ofro punto que tratar, siendo las 16:35
horas cierra la sesion. '))D
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

Secretaria Municipal

Longavi, 09 de octubre de 2018

CONVOCATORIA A SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL

LORENA GALVEZ GALVEZ, Secretario Municipal de la liustre Municipalidad de
Longavi, por encargo del Sr. Alcalde de la comuna, don Cristian Menchaca Pinochet,
se permite convocar a Ud., a la sesion ordinaria del Honorable Concejo Municipal de
Longavi, a efectuarse el dia 10 de octubre de 2018 a las 15:30 horas en el Salén
Municipal Alcalde Luis Rozas Ariztia, ubicado en calle 1 Oriente N° 224 de Longavi.

Los temas que constituiran la tabla serdn:

].- Pronunciamiento sobre actas de sesiones anteriores.

2.- Correspondencia.

3.- Pronunciamiento sobre subvenciones municipales.

4.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias.

5.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

6.- Pronunciamiento sobre costos de mantenciéon del proyecto “Conservacion de
caminos, varios sectores, Comuna de Longavi".

7.- Entrega de fichas o programas presupuestarios de la Direccién de Desarrollo
Comunitario y de la Direccién de Administracién y Finanzas.

8.- Varios.

Se despide atentamente,

SECRETARIO MUNICIPAL

DISTRIBUCION:

Sr. Cristian Menchaca Pinochet, Alcalde de la comuna.
Sr. Robin Araya Acevedo, Concejal de la comuna.

Sr. Rafael Pérez Bustos, Concejal de la comuna.

Sr. Matusalén Villar Morales, Concejal de la comuna.

Sr. Lisandro Villalobos Tapia, Concejal de la comuna.

Sr. Sergio Pereira Villalobos, Concejal de la comuna.
Sra. Nancy Silva Alvial, Concejala de la comuna.




CHILE LO ACADEMIA

HACEMIOS \ CAPACITACION
TODOS

%‘ - 4-A Santiago, 28 de agosto de 2018
H

SR. (A) B2 e 2011013
ALCALDE (SA) I. MUNICIPALIDAD DE LONC .
CONCEJAL (A) f OFICINA DE PARTES
ENCARGADA OFICINA DE LA MUJER Ne 2
PRESENTE Fecha !ntndn) (’4’ (O-!¢ F
Fecha Salida _ .
De nuestra consideracion: - 5 N CCOﬂQZ’T(%

Junto con saludarle muy cordialmente, participamos a usted que los dias 11 y 12 de octubre
realizaremos el Seminario Zonal “LA EQUIDAD DE GENERO EN EL DESARROLLO DE LAS POLITICAS
PUBLICAS NACIONALES Y MUNICIPALES” en la ciudad de La Serena, Hotel La Serena Club, ubicado en
Avda. Del mar n21.000.-

Su objetivo es capacitar, informar y dialogar sobre los procesos y proyectos en curso que dicen
relacién con la equidad y paridad de género; impulsar un mayor reconocimiento de las Oficinas de la
Mujer y comprometer recursos para la tan necesaria implementacion y capacitacion de estas altimas.

Este Seminario lo estamos realizando en conjunto con la Academia Municipal de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional (SUBDERE) y el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernamEG) en
un impulso comdn para coordinar “politicas, planes y modelos programéticos relativos a la equidad de
género”.

Como presidenta de la Comision de la Mujer de la Asociacion Chilena de Municipalidades, creemos
que es de toda importancia fortalecer las Oficinas, Unidades y/o Direcciones de la Mujer de los
municipios, consolidar el trabajo que vienen realizando y disponer el acopio de mayores recursos junto
con una necesaria capacitacion para afrontar los nuevos desafios que requiere dicha problematica.

Importante destacar que, entre las actividades que la Comision ha realizado se encuentra: a) reunion
con las representantes de los Departamentos o Secretarias de todos los partidos politicos y autoridades
de la Regién Metropolitana, VI y V Regién con el objetivo de conocer la opinién sobre las materias
sefialadas b) reunion con la Ministra del Ministerio de la Mujer y Equidad de Género, Isabel PI3; c)
reunién con la presidenta de la Comisién de |la Familia, Diputada Pamela Jiles; d) reunion con la Diputada
Marcela Hernando (presento el proyecto de ley de cuotas para eleccion de alcaldesas), e) reunion con la
Directora del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernamEG), Sra. Viviana Paredes y con
el Jefe de la Academia Municipal (SUBDERE), Sr. José Agustin Olavarria.

Con estas dos Ultimas entidades hemos comprometido cooperarnos en materias de capacitacion y
este es el primer Seminario que convoca a los municipios de la Macro Zona Norte.
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Otro de los objetivos de estos Seminarios, es recoger las diversas opiniones de la realidad municipal
en cuanto al tema de la equidad paritaria con la finalidad que sirva de base al Encuentro Nacional de
Género programado para el mes de noviembre proximo. Esperamos contar con representantes de
distintos organismos como el Ministerio de la Mujer y |la Equidad de Género, Sernamgg, PNUD, CEPAL,
ONU, Comunidad Mujer, Fundaciones, Academia, etc. dedicados al tema de la equidad paritaria.

Préximamente tendremos reunién con la recientemente creada Comision de la Mujer de la Camara
Baja y del Senado, cuyas Comisiones tienen representacion de los distintos partidos politicos (UDI, RN,
PPD, DC, FA, PC, PR, RD, PH, PS).

Paralelamente, estamos prontos al lanzamiento del Concurso de Buenas Practicas “EQUIDAD DE
GENERO E IGUALDAD EN EL TERRITORIO LOCAL: EXPERIENCIAS QUE GERMINAN Y SE ACRECIENTAN”,
con la finalidad de premiar aquellas experiencias municipalistas que se estan llevando a cabo y que en
general no son conocidas por sus pares pero que pueden servir de modelo o referente a otros municipios.

Le reiteramos |a invitacion a participar de este Seminario, siendo de gran importancia contar también
con la asistencia de las Directoras de DIDECO y/o las Encargadas de las Oficinas de la Mujer y
funcionarias que usted considere.

Se adjunta Programa. La inscripcion tiene un valor de $50 mil pesos (valor que considera
infraestructura, almuerzo, café, materiales y expositores). Si asisten tres personas de su municipio, solo
pagan dos. La inscripcién debe haderse a través de |a pagina web www.achm.cl

RAMONA REYES PAINEQUEO
PDTA. COMISION DE LA MUJER
ASOCIACION CHILENA DE MUNICIPALIDADES

QUIDAD DE GENERO

R CUEVAS MARDONES

JEFE DIVISION DE MUNICIP
SUB ARROLLO REGIONAL



ACHIV

INFORMACION IMPORTANTE

El costo de cada participante asciende a la suma de $ 50.000 Pesos por
participante.

Sélo se aceptaran como validas las postulaciones de los municipios socios y
con las cuotas al dia de la AChM.

La cuota de inscripcion de Municipios no socios, asciende a la suma de
$200.000 pesos.

Las inscripciones se hacen en el sitio web www.achm.cl

La seleccién de las participantes serd por estricto orden de inscripcion



PROGRAMA: 12 SEMINARIO ZONAL / REGIONES XV; L; 1l lI; IVy V /
LA EQUIDAD DE GENERO EN EL DESARROLLO DE LAS POLITICAS PUBLICAS
NACIONALES Y MUNICIPALES
LA SERENA, 11 y 12 de octubre, Hotel Club La Serena / Avda. Del Mar N°1.000

JUEVES 11 de octubre

12:30 a 4 INSCRIPCION
13:30

SALUDOS DE BIENVENIDA

+ Alcalde anfitrién, I. Municipalidad de La Serena
Roberto Jacob Jure

15:30a |+ Vicepresidenta Comision de Concejales (as)
16:00 Concejala de Estacion Central, Beatriz Lagos Campos

+ Vicepresidenta Asociacion Chilena de Municipalidades
Alcaldesa de Codegua, Ana Maria Silva Gutiérrez

4+ Presentacion Comision de la Mujer (AChM)
‘ Presidenta, alcaldesa de Paillaco, Ramona Reyes Painequeo

i 16:00 a
' 16:15 Café
» PRESENTACION SUBDERE
Jefa de Divisidon de Municipalidades
Pilar Cuevas Mardones SUBDERE
. Programas ;
» PRESENTACION DE PROGRAMAS DE SERNAMEG
Directora del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género,
16:15a Viviana Paredes Mendoza
18:30 ]

Mujeres y Trabajo

= Violencia contra las Mujeres

= Buen Vivir de la Sexualidad y la Reproduccion
= Mujer, Ciudadania y Participacién '

= TRABAJO DE COMISIONES :

» Necesidades (materias) de capacitacion para el trabajo que ejerce el
Municipio ante la demanda que deben enfrentar las autoridades y las
funcionarias en el espacio local

= Modalidades de capacitacion segun disponibilidad y acceso

" CONCLUSIONES y PROPUESTAS




VIERNES 12 de octubre

= LAS POLITICAS PUBLICAS DE EQUIDAD DE GENERO EN EL ESPACIO LOCAL &
#+ Modera presidenta Comision de la Mujer AChM, Alcaldesa Ramona Reyes

#+ Presidenta de la Comisién de la Mujer y Equidad de Género Camara de Diputados
Diputada Loreto Carvajal Cambiado

+ Alcaldesa, I. Municipalidad de Putre / Sra. Marisel Gutiérrez Castro
565 Toith + Alcaldesa I. Municipalidad de Caldera / Sra. Brunilda Gonzilez
L s + Alcaldesa de I. Municipalidad Alto del Carmen / Sra. Carmen Bou Bou
+ Senadora Circunscripcién Region de Tarapaca / Sra. Luz Eliana Ebensperger Orrego
+ Senadora Circunscripcidn Region de Atacama/ Sra. Yasna Provoste Campillay
10:30 a 10:15 [= CAFE
+ PRESENTACION DE LEYES Y PROYECTOS EN DISCUSION
Presenta Diputada Marcela Hernando
* Modifica Carta Fundamental: establece que el Estado debe promover la igualdad de
10:15 a2 14:00 derechos entre mujeres y hombres / Proyecto de ley Cuotas (alcaldesas / concejalas)
; ; Presenta Diputada Marcela Sabat*
* Modifica leyes 19.968 y 20.066 incorpora medida cautelar especial en favor de victimas
de violencia intrafamiliar y monitoreo telematico.
* Ley 20.005 que tipifica y sanciona el acoso sexual
* Proyectos de Ley en Elaboracion, Secretaria Regional Ministerial de Coquimbo
Sra. lvon Guerra Aguilera
+ Los Medios de Comunicacién: el Tratamiento de la Imagen de la Mujer
Secretaria General Colegio de Periodistas y Coordinadora Comisidn de la Mujer
Periodista, Rocio Alorda Zelada
14:00 a 15:00 | ALMUERZO
TRABAJO DE COMISIONES
* (¢las Politicas Publicas de Equidad de Género y su correspondencia con las
capacitaciones responden a la problematica territorial que deben enfrentar las
15:00 a 16:30 > 2 : 5 ;
autoridades y funcionarios (as) municipales en estas materias?
a) Siconsidera positiva la respuesta éque relevaria de éstas?
b) Si considera que no ha sido todo lo significativa ¢qué materia deberfan ser
consideradas?
* Las leyes y proyectos presentados sobre Ley de Cuotas ¢ayudan a la equidad de
género? ‘
* Las leyes o proyectos que sancionan conductas de violencia éconsidera usted que
terminan con la ésta o dichas leyes o proyectos deben ir acompafiadas de otras |
medidas?
PROPUESTA: presidenta Comisién de la Mujer y Equidad de Género AChM
Alcaldesa Ramona Reyes Painequeo
16:30 + CERTIFICACION / CAFE DE CIERRE

“Panelista sujeta a confirmacién. Las materias programadas se mantienen.




Congreso : : - 25y 26 de chubre
In'ernadonﬂl , o ; Edificio Telefénica
de Gobiernos Locales v : : 1§ Av. Providencia 111
Ciudades Inteligentes ‘ -'

 INSCRIPCIONES
GRATUITAS

ANTECEDENTES
Nk B I e MNDO COMNGRES | a JAL
GOBIERNGS LOCTALES Y CIUDADES INTELIGENTES. =i cusl se desarrollard en el Edilicio Telefonica, el 25 y 26 Je octubre
4’“ 8
w0 201 s er Congrese. dende asistieron importantes autoridades locales ¢ internacionales, represertentes

i |
35, autoridades universitarias v diversos medios de comunicacian
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Q 020 5 0740 Palabras Sr. josé Miguel Arellano, Alcalde de la Municipalidad de Padre Hurtade y Presidente de
o

o

la Asociacion de Municipalidades de Chile - AMUCH

' Camino a Ciudades Inteligentes: Exposicidn: “Modernizacion y Transformacién del Estedo y el
Sisterna Municipal Chileno”

E o Blutnel A o SRS ;
E |
[Cwl 1< ] 1 2 L & ]
A0 21140 Mesa Camino a Ciudades Inteligentes: “La importancia, Riesgos y Mitos de avanzar a una

Ciudad Inteligente”

Ramirez, Vicepresident

8,

121351240 Modernizacion de los Gobiernos Locales Exposicion: “El Rol de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo (SUBDERE], comc Facilitador y Gestionador de Cambios en'!
Gobiernos Locales”

Desarrollo Regional y Administrative | Chile

24021340  Mese de Modernizacion de los Gobiernos Locales: “La Experiencia de Modernizar un Gobierno
i A (L
L lf.-"

Exannen: 3r

A < 1
Argenting, 5f. eisson

0D Coctel y premiacion Municipios Innovadores.
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AMXUCH

ASUCIACION DE MUNICIPALIDADES DE CHILE

“Importancia de la Movilidad en las Ciudades Inteligentes: Exposicién: “Los Desafios y Cambios en
Movilidad y Transporte”.

9]
Aovilidad Ciwudades Inteligente E! Transporte vy calidad De:afios en!
Eap n ) Celgad lcal f rral, Sr is De Gr | Y
Ancelovicic, Gerente Big Data e | Telefo
100al30 C Waorkshop CORFC
y 12:00 Sequridad en una Ciudad Inteligente: Exposicion: “La propuesta del Estado en cambios en
Sequrida
2 ¥ ol 5 dio Pres A del Del [ It C

Mesa de Seguridad en una Ciudad Inteligente: “Acciones y Tecnologias en Materia de Sequridad
9 9 Y g g

Exponen: Alcalds
Fxperio =n matera
5 3 Gobiernos Regionales y Loc ales

on Los Gobiernos Locale

30s14:3C
A L*E y Lhrg 3 g | Eugenio suzmean, Decano racul's de Gobien
E ( tif v tel de €
-
[
Patrocinadores P :
santiago
SMART OITY

A

’ UNIVERSIDAD
var tien 06 winem oo Universidad del Desarrolio __M_AYOR o 74

Auspiciadores 737%}1@ _ Oesri Chile

THE SCIENCE OF WHERE™

ﬁ Amuch O AmuchChile <+ www.amuch.cl

Contacto: Julia Gonzalez C - Coordinadora de Eventos y Actividades
jgonzalez{(@amuch.cl- +56 979036947

INSCRIPCIONES
GRATUITAS



ANUCH

ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE CHILE

Ficha de Inscripcion

“Sequndo Congreso de Gobiernos Locales y Ciudades Inteligentes”

Santiago, 25 y 26 de Octubre

ANTECEDENTES PERSONALES:

| NOMBRES- CARGOS

MUNICIPALIDAD:

| TELEFONO: CELULAR: e

[ E-MAIL:

INDICAR FORMA DE PAGO: INSCRIPCIONES GRATUITAS

You
fI Y -

Amuchcl Amuch @AmuchChile www.amuch.cl

www.amuch.cl [/ jgonzalez@amuch.cl



ezioJag N

000°00%'Z $ > $1- $ V.10l
. TADDUO| D19019] U] OP SO0 = s
000'00r Z ¢ | o1o550] D7 ¥dv Poy uopDIdWY OPNSE Z0'10E0 Z £10Z00C0 1€
000'00F 2 $ sauopnjoarad]  ZE'Z0'90 1 10'9Z
. a v § (- NNIV Yl : , !
(-) § 3AnNIWSI (+)$ VINIWN )$3A »z_i,w__n__ (+) $ VINIWNY MVia et e Sxdwu““wm,mt
'SOISVD SOSIUONI o ;

‘sopojnoale ou sowoiboid
10d 3¥3aENS | © SOPUO) 8P UQIDNIOABP D $@ POPIDUY DAND 'DLDISENANSald UQIDDIIPOW ajuainBis 0] ap uoPDgoIdD D] [PdIIUNKW 0l@OU0D B|GDIOUOH |D D}IDI0S 8
SOISIA

IAVONO1
TWAIDINAW OF3DNOD 318VIONOH
SIYONIS

810Z/15 oN VIHVLSINdNSI¥d NOIDVIIHIQOW

YO I Rty AU

NV1d03S BlIOTTOF 30PNV -

-7 N Odvoov § a.%

"9 evo







ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI N° 14
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

‘ AN, m"s

REF.: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL.

Longavi, 27 de septiembre de 2018.

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacién de la modificacién presupuestaria corres -
pondiente a reasignacién de las cuentas de gastos fondos de Programa de Integracién Escolar, re -
gistrado en el presupuesto 2018.

22-04-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 58.000
2905000 MAQUINAS Y EQUIPOS 20.000
GASTOS

A:

29-06-000 EQUIPOS INFORMATICOS 20.000

29-07-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 58.000

Atentamente,

NCHACA PINOCHET
ALCALDE

%Mc. S frARTIN/C. M(G&MA?‘QUEZ
l
f ‘







ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

2 e‘ AGR N~
2 ACTA N2CX2 DE

N° 15

Z-C
_10]19/18

REF.: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL.

Longavi, 27 de septiembre de 2018.

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacién de la modificacion presupuestaria corres -
pondiente a reasignacion de las cuentas de gastos, registrado en el presupuesto 2018.

22-06-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 7.000
GASTOS
-
22-04-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 7.000
— [TOTAESMS = 70001 — 7000

Atentamente,

NCHACA PINOCHET
ALCALDE

7
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

LMUNICIPALIDAD DE LONGAVI ﬁg pereasgov 2 >

DEPARTAMENTO DE SALUD H ppongeny - _/]_Qu_o 18

Longavi, 10 0CT 20%8
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°72/2018/
M$ 21.238.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI

VIST

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la gprobacion de la siguiente Modificacion Presupuestaria ( Distribucién de Provisidn de Fondos), con
el objetivo de incorporar al Departamento de Salud Municipal los fondos del "Misiones de Estudio”. segun Resolucién Exenta N° 4.769 del 30/08/2018,

scrito entre la llustre Municipalidad y el Servicio de Salud del Maule.
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SUBDIRECCION GESTION DE LAS PERSONAS

DEPTO. DESARROLLO DE LAS PERSONAS
G/VEH/ /ngn
~

Int. :61 RESOLUCION EXENTA N°
21.08.2018

4769

TALCA 3.0 p60 0

B VISTOS: Ord. N°2693/06.06.2018, Direccién Servicio Salud
M_aulg; Resolucion N°574/03.03.2017, que Aprueba Programa APS y Resolucidon N°699/20.06.2018, que
distribuye recursos Programa Misiones de Estudio afio 2018, ambos de Subsecretaria de Redes Asistenciales;
Convgnio Programa Plan de Formacion de Especialistas en el Nivel de Atencidon Primario de Salud Misiones de
Estudio, celebrade entre esta Superioridad de Servicio y la Ilustre Municipalidad de Longavi, representada por
su Alcalde Sr. Cristian Enrique Menchaca Pinochet; Resolucion N°574/03.03.2017, del Ministerio de Salud;
Ley 19.664; Ley 19378, Estatuto de Atencién Primaria; las facultades que me otorgan los articulos 6, 7 y 8 del
Decreto Supremo N° 140/2004 del MINSAL; Resolucion N© 1600/2008 de Contraloria General de la Repulblica;
Decreto Exento N© 93/17.05.2018 y Resolucién TRA N°433/4/2017 del 12.01.2017, ambas del Ministerio de
Salud y las facultades del carge que estoy investido:

R ESUELVDO

1.- APRUEBESE CONVENIO PROGRAMA PLAN DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE
ATENCION PRIMARIO DE SALUD (MISIONES DE ESTUDIO), celebrado entre esta Superioridad de
Servicic y la Ilustre Municipalidad De Longavi, representada por su Alcalde Sr. Cristian Enrique
Menchaca Pinochet y cuyo tenor es el siguiente:

En Talca 2 23 de Junio de 2018 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derecho publico,
domiciliado en calle 1 Norte N° 963, 4to piso Edificio Centro 2000 Talca, representado por su Director(s)
Sr. Max Aguilar Belmar, Ingeniero Comercial RUT N© 10.269.559-3, del mismo domicilio, o quien
legaimente lo reemplace, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Longavi, persona juridica
de derecho publico domiciliado en uno oriente nimero 224, Longavi, representada por su Alcalde Don
Cristian Enrique Mechaca Pinochet. Técnico Naviero, Rut. N° 7.911.507-k de ese mismo domicilio, ©
quien legalmente lo reemplace, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio,
que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: En el marco de la modernizacion de la Atencidn Primaria e incorporando a la Atencion Primaria
de Salud como rea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio
de Salud, ha decidido impulsar el “Programa Plan de Formacién de Especialistas en el Nivel de
Atencién Primario de Salud” cuyo propésito es incrementar el ingreso de médices y odontdlogos en la
Atencién Primaria de Salud- por medio de Programas de Formacién en Medicina Familiar y otras
Especialidades, y contribuir a la mantencién de los especialistas en este nivel de atencién mediante el
desarrollo de educacién continua que les permita incorporar nueves conocimientos y destrezas para
optimizar y facilitar su desempefio en el cargo frente a los cambios en las necesidades sanitarias de I3
poblacién.

El referido Programa ha sido por Resolucion Exenta N© 574, del Ministerio de Salud, de 03 de marzo de
2017, anexo al presente convenio y que se entiende forma parte integrante del mismo. Previo a su
ejecucion, los Servicios de Salud, han encomendado 2l Ministerio de Salud - Subsecretaria de Redes
Asistenciales, el desarrollo de un procedimiento administrativo de concurso de becas de conformidad a los
articulos 11 de la ley N°19.664 en relacién al articulo 43 de la ley N° 19.378, el que ha culminado
satisfactoriamente adjudicando los programas de formacién en especizlidades médicas y odontoldgicas a
los postulantes que obtuvieron en ellos. En consecuencia, por este acto, los comparecientes acuerdan la
forma y condiciones conforme a las cuales los recursos financieros destinados a la realizacion de los
referidos programas seran administrados por la Municipalidad correspondiente, todo ello con la finalidad
de cumplir los objetivos del Programa antes referido.

SEGUNDA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal, aprobado por la
ley N° 15.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: "En el caso
que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia
de esta ley impliquen un mayor gasto para la municipalidad, su financiamiento serd incorporado a los
aportes establecidos en el articulo 49".

TERCERA: Conforme lo sefialado en las clausulas precedentes el Servicio de Salud, conviene en asignar
a la Municipalidad recursos destinados a financiar la estrategia del Componente 1: MISIONES DE
ESTUDIO (3 aiios):
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BECARIO: DRA. ANA HENRIQUEZ CABRERA

Especialidad: Pediatria

Centro Formador: Pontificia Universidad Catolica de Chile

Médico Reemplazante: DAVID POSADA ARGUELLO

Jornada laboral: 44 horas.

Fecha de inicio de Reemplazo: 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018

Sueldo Médico Reemplazante por 12 meses: $21.237.936 (Valor mensual
$1.769.828)

Arancel 2018: $5.484.242.-

CUARTA: El financiamiento _ipcluye remuneracién para el médico reemplazante y arancel del profesional
que se encuentra en formacion, empleando una suma total y Unica de $26.722.178.-

QUINTA: El Municipio mandata al Servicio de Salud Maule, para que aplique la suma total y Unica de
$5.484.242, que el Ministerio de Salud destina para el Arancel Universitario correspondiente al médico
becado que se encuentra en formacién, para que pague directamente a la Universidad por este concepto.

QEX[_A: En el cumplimiento de este mandato, el Servicio deberd emplear la suma sefialada en la cldusula
antenpr en el “Programa Misiones de Estudio para la Formacién de Médicos Especialistas”, para
financiar Arancel Universitario, sélo respecto de esta Municipalidad.

SEPTIMA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar los siguientes
objetivos especificos:

« Incrementar el nimero de médicos y odontélogos especialistas en el nivel primario de atencion,
mediante los procesos de seleccién nacional para acceder a cupos en programas de especializacién en
medicina familiar y otras especialidades definidas anualmente por el Ministerio de Salud.

« Transformar a los establecimientos de la APS seleccicnados, en centros formadores que aporten al
desarrollo de modelos de formacién-accion y a la articulacion asistencial docente acorde con la
normativa vigente.

« Fortalecer las competencias de los profesionales con desempefic en la APS, actualizando su
conocimiento clinico-sanitario, mediante pasantias y/o capacitaciones.

OCTAVA: La Municipalidad debera velar para que el funcionario satisfaga la obligacién de cumplir un
periodc asistencial obligatorio (PAO) por el doble del tiempo de duracién del Programa de Especializacién
una vez concluido éste. Para caucionar el cumplimiento de esta obligacién el funcionario deberd suscribir
una escritura plblica a favor del Servicio de Salud de conformidad a lo previsto en el articulo 12 de la Ley
N©19.664, el que se hara efectivo en caso de incumplimiento de su obligacién.

NOVENA: De acuerdo a lo referido por Contraloria General de la Republica el funcionario municipal que
realizé Programa de Misiones de Estudio, debera efectuar su PAO en algin establecimiento en Atencién
Primaria del Municipio y/o en algun Servicio de Salud, lo que sera determinado por el Ministerio o el
Servicio. El establecimiento de su Periodo Asistencial Obligatorio debe quedar previamente establecido en
el Convenio de Garantia que se celebre con el funcionario.

DECIMA: Los recursos a que se refiere la cldusula tercera relacionado a remuneraciones de Medico
Reemplazante, seran transferidos por el Servicio de Salud al Municipic respectivo, en dos cuotas.

El pago de la primera cuota correspondiente al 70% serd transferida desde el Departamento de
Recursos Financieros del Servicio de Salud al Municipio contra:

a) Copia de |z resolucién aprobatoria del convenio, que es subida por |a Unidad de Convenios o la Unidad
de Formacion del Servicio de Salud a |a Plataforma de Monitoreo Ministerial

b) Copia del contrato de trabajo del profesional reemplazante del médico en misién estudio. El envio debe
ser mediante ordinario.

* Los documentos solicitados deberan ser enviados por el Municipio a fines de junio del afio en curso para
que el Servicio de Salud curse la primera cuota de transferencia.

El pago del 30% restante se llevara a cabo en el mes de octubre del afic en curso contra:

a) Planilla actualizada de funcionarios en formacion y PAQ con continuidad que entregara el Referente
Comunal al Servicio de Salud. Ademas, Ia Direccién de Salud Municipal remitird al Servicio de Salud un
documento oficial que informe efectivamente la permanencia de los profesionales en sus programas de
formacién, certificado que debe ser validado por la Universidad respectiva.

b) Némina actualizada con los datos de los profesionales que se han contratado para reemplazar al médico
y odontélogo en mision estudio. El Referente Comunal o Jefe de Recursos Humanos de la Direccién de
Salud Municipal serd el encargado de remitir la informacion al Servicio de Salud.
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= para ambas transferencias, el Referente Comunal debera realizar Ia rendicion de gastos subiendo los
archivos digitalizados de los respaldos de liquidaciones de sueldo de los reemplazantes. Dicha rendicidn
sera realizada mediante la Plataforma On-line SISCOT “Sistema de Control de Transferencias” o bien, sera
remitida mediante ordinaric por el Referente Comunal al Referente de Formacién del Servicio de Salud
para que éste haga seguimiento del gasto ejecutado. Los documentos solicitados deberdn ser enviados a
fines de septiembre del afio en curso para que el Servicio de Salud curse la segunda transferencia, salvo
las liguidaciones de sueldo que deberan ser informadas de forma mensual.

DECIMA PRIMERA: Los indicadores de desempefio establecidos en Programa Plan de Formacion de
Especialistas en el Nivel de Atencién Primario de Salud formaran parte integrante del presente
convenioc.

DECIMA SEGUNDA: £l Servicio, requerira a la municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucion
del programa y sus componentes especificos en la cldusula tercera de este convenio, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervisién, control y evaluacién
del mismo. Igualmente, el Servicio debera impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente
y eficaz los objetivos del presente convenio.

DECIMA TERCERA: Fl Servicio debera velar por la correcta utilizacion de los fondos traspasados a la
Municipalidad, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 59 de la ley N® 18.575, Orgénica Constitucional
de Bases Generales de la Administracion del Estado. Sin perjuicio de lo anterior estas transferencias de
recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucién N° 30 de 2015, de la Contraloria General
de la Republica, que dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que
debe ser fiscalizado por el Servicio.

Por consiguiente, el Servicio no entregara nuevos fondos, mientras la Municipalidad no haya cumplido con
|a obligacién de rendir cuenta de la inversion de los fondos ya concedidos.

Asimismo, se especifica que, por razones de buen servicio, se deja establecido que, en la rendicién de
cuenta de los gastos efectuados en este programa, podra incluirse gastos realizados, en el presente afio,
con anterioridad a la total tramitacién de la resolucién que aprueba el convenio.

DECIMA CUARTA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso gue la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Servicic para la ejecucién del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

: El presente convenio tendrd vigencia desde la total tramitacién del Ultimo acto
administrativo, hasta el 31 de diciembre del afio 2018.

: El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio y
uno en el de la Municipalidad.
: : La personeria de Don CRISTIAN MENCHACA PINOCHET, para representar a.la L
Municipalidad, consta en Decreto Alcaldicio N°2462 de fecha 06 de diciembre de 2016. La personeria de
Sr. Max Aguilar Belmar, para representar al Servicio, consta en Resolucion TRA N©433/4/2017 del 12 de
enero de 2017 y D. Exento de Nombramiento N©93/17.05.2018 del Ministerio de Salud.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

T ION:

Ilustre Municipalidad de Longavi.

Subdireccion Gestién de las Personas (Digital).
Depto. Auditoria.

Depto. Desarrollo de las Personas (Digital)
Formacion.

Oficina de Partes.
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SUBDIRECCION DE GESTION DE LAS PERSONAS
DEPTO. DESARROLLO DE LAS PERSONAS

I
RSC/IRG/RMC/C%} 7ngn.
CONVENIO

PROGRAMA PLAN DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION PRIMARIO
DE SALUD (MISIONES DE ESTUDIO)

En Talca a 23 de julio de 2018 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derecho publico,
domiciliado en calle 1 Norte N° 963, 4to piso Edificio Centro 2000 Talca, representado por su Director
(s) Sr. Max Aguilar Belmar, Ingeniero Comercial RUT N° 10.269.559-3, del mismo domicilio, o quien
!eg'almente lo reemplace, en adelante el "Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Longavi, persona
juridica de derecho publico domiciliado en uno oriente nimero 224, Longavi, representada por su
Alcalde Don Cristian Enrique Menchaca Pinochet, Técnico Naviero, RUT. N9 7.911.507-K de ese
mismo domicilio, o quien legalmente lo reemplace, en adelante Ia “"Municipalidad”, se ha acordado
celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: En el marco de la modernizacion de la Atencién Primaria e incorporando a la Atencion
Primaria de Salud como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencidn,
el Ministeric de Salud, ha decidide impulsar el "Programa Plan de Formacién de Especialistas en
el Nivel de Atencién Primario de Salud” cuyc propdsito es incrementar el ingreso de médicos y
odontdlogos en la Atencion Primaria de Salud por medio de Programas de Formacién en Medicina
Familiar y otras Especialidades, y contribuir a la mantencién de los especialistas en este nivel de
atencion mediante el desarrollo de educacién continua que les permita incorporar nuevos
conocimientos y destrezas para optimizar y facilitar su desempefio en el cargo frente a los cambios en
las necesidades sanitarias de la poblacion.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N°® 574, del Ministerio de Salud, de 03 de
marzo de 2017, anexo al presente convenio y gue se entiende forma parte integrante del mismo.
Previo a su ejecucion, los Servicios de Salud, han encomendado al Ministerio de Salud - Subsecretaria
de Redes Asistenciales, el desarrollo de un procedimiento administrativo de concurso de becas de
conformidad a los articulos 11 de la ley N°19.664 en relacién al articulo 43 de la ley N° 15.076, el que
ha culminado satisfactoriamente adjudicando los programas de formacion en especialidades medicas y
odontolégicas a los postulantes que obtuvieron en ellos. En consecuencia, por este acto, los
comparecientes acuerdan la forma y condiciones conforme a las cuales los recursos financieros
destinados a la realizacién de los referidos programas seran administrados por la Municipalidad
correspondiente, todo ello con la finalidad de cumplir los objetivos del Programa antes referido.

: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por
Ja ley N® 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podré incrementarse: "En el
caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en
vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la municipalidad, su financiamiento serd
incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49"

TERCERA: Conforme lo sefialado en las clausulas precedentes el Servicio de Salud, conviene en
asignar a la Municipalidad recursos destinados a financiar la estrategia del Componente 1: MISIONES
DE ESTUDIO (3 afios):

BECARIO: DRA. ANA HENRIQUEZ CABRERA

Especialidad: Pediatria

Centro Formador: Pontificia Universidad Catdlica de Chile

Médico Reemplazante: DAVID POSADA ARGUELLO

Jornada laboral: 44 horas.

Fecha de inicio de Reemplazo: 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018
Sueldo Médico Reemplazante por 12 meses: $21.237.936 (Valor mensual
$1.769.828)

Arancel 2018: $5.484.242.-

CUARTA: El financiamiento incluye remuneracién para el médico reemplazante y arancel del
profesional que se encuentra en formacion, empleando una suma total y Unica de $26.722.178.-

QUINTA: El Municipio mandata al Servicio de Salud Maule, para que aplique la suma total y ﬁnicf: .de
$5.484.242, que el Ministerio de Salud destina para el Arancel Universitario correspondiente al médico
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becado que se encuentra en formacion, para que pague directamente a la Universidad por este

. concepto.

SEXTA: En el cumplimiento de este mandato, el Servicio deberd emplear la suma sefialada en la
cldusula anterior en el “Programa Misiones de Estudio para la Formacién de Médicos
Especialistas”, para financiar Arancel Universitario, solo respecto de esta Municipalidad.

m El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar los siguientes
objetivos especificos:

s Incrementar el nimero de médicos y odontdlogos especialistas en el nivel primario de atencién,
mediante los procesos de seleccidon nacional para acceder a cupos en programas de
especializacién en medicina familiar y otras especialidades definidas anualmente por el
Ministerio de Salud.

« Transformar a los establecimientos de la APS seleccionados, en centros formadores que aporten
al desarrollo de modelos de formacién-accién y a la articulacién asistencial docente acorde con
la normativa vigente.

e Fortalecer las competencias de los profesionales con desempefio en la APS, actualizando su
conocimiento clinico-sanitario, mediante pasantias y/o capacitaciones.

OCTAVA: La Municipalidad deberd velar para que el funcionario satisfaga la obligacién de cumplir un
periodo asistencial obligatorio (PAO) por el doble del tiempo de duracién del Programa de
Especializacion una vez concluido éste. Para caucionar el cumplimiento de esta obligacion el funcionario
debera suscribir una escritura publica a favor del Servicio de Salud de conformidad a lo previsto en el
articulo 12 de la Ley N°19.664, el que se haré efectivo en caso de incumplimiento de su obligacién.

NOVENA; De acuerdo 2 lo referido por Contraloria General de la Republica el funcionario municipal que
realizd Programa de Misiones de Estudio, deberé efectuar su PAO en algln establecimiento en Atencion
Primaria del Municipio y/o en algin Servicio de Salud, lo que sera determinado por el Ministerio o el
Servicio. El establecimiento de su Periodo Asistencial Obligatorio debe quedar previamente establecido
en el Convenio de Garantia que se celebre con el funcionario.

: Los recursos a que se refiere la cldusula tercera relacionado a remuneraciones de Medico
Reemplazante, seran transferidos por el Servicio de Salud al Municipio respectivo, en dos cuotas.

El pago de la primera cuota correspondiente al 70% sera transferida desde el Departamento de
Recursos Financieros del Servicio de Salud a2l Municipio contra:

a) Copia de la resolucion aprobatoria del convenio, que es subida por la Unidad de Convenios o la
Unidad de Formacién del Servicio de Salud a la Plataforma de Monitoreo Ministerial

b) Copia del contrato de trabajo del profesional reemplazante del médico en misién estudic. El envio
debe ser mediante ordinario.

* Los documentos solicitados deberan ser enviados por el Municipio a fines de junio del afio en curso
para que el Servicio de Salud curse la primera cuota de transferencia.

El pago del 30% restante se llevara a cabo en el mes de octubre del afio en curso contra:

a) Planilla actualizada de funcionarios en formacién y PAO con continuidad que entregara el Referente
Comunal al Servicio de Salud. Ademads, la Direccién de Salud Municipal remitird al Servicio de Salud un
documento oficial que informe efectivamente la permanencia de los profesionales en sus programas de
formacién, certificado que debe ser validado por la Universidad respectiva.

b) Némina actualizada con los datos de los profesionales que se han contratado para reemplazar al
médico y odontélogo en misién estudio. EI Referente Comunal o Jefe de Recursos Humanos de la
Direccién de Salud Municipal serd el encargado de remitir la informacién al Servicio de Salud.

* para ambas transferencias, el Referente Comunal deberd realizar la rendicion de gastos subiendo los
archivos digitalizados de los respaldos de liquidaciones de sueldo de los reemplazantes. Dicha rendicién
sera realizada mediante la Plataforma On-line SISCOT "Sistema de Control de Transferencias” o bien,
sera remitida mediante ordinario por el Referente Comunal al Referente de Formacién del Servicio de
Salud para que éste haga seguimiento del gasto ejecutadc. Los documentos solicitados deberdn ser

%enviados a fines de septiembre del afio en curso para que el Servicio de Salud curse la segunda
=

ansferencia, salvo las liquidaciones de sueldo que deberan ser informadas de forma mensual.

. Los indicadores de desempefio establecidos en Programa Plan de Formacién
de Especialistas en el Nivel de Atencién Primario de Salud formardn parte integrante del
presente convenio.

: El Servicio, requerird a la municipalidad, los datos e informes relativos a la
ejecucion del programa y sus componentes especificos en Ia cldusula tercera de este convenio, con los
detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y

2
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evaluacion del mismo. Igualmente, el Servicic deberd impartir pautas técnicas para alcanzar en forma
mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

DECIMA TERCERA: E! Servicic deberd velar por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a la
Municipalidad, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N° 18.575, Orgénica
Constitucional de Bases Generales de |a Administracién del Estado. Sin perjuicic de lo anterior estas
transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucion N 30 de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de los recursos
transferidos, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio.

Por consiguiente, el Servicio no entregarad nuevos fondos, mientras la Municipalidad no haya cumplido
con la obligacién de rendir cuenta de la inversion de los fondos ya concedidos.

Asimismo, se especifica que, por razones de buen servicio, se deja establecido que, en la rendicién de
cuenta de los gastos efectuados en este programa, podra incluirse gastos realizados, en el presente
afio, con anterioridad a la total tramitacién de la resolucién que aprueba el convenio.

DECIMA CUARTA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Servicio para la ejecucién del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

DECIMA QUINTA: El presents convenio tendra vigencia desde la total tramitacién del Ultimo acto
administrativo, hasta el 31 de diciembre del afio 2018.

DECIMA SEXTA: El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedande uno en poder del Servicio y
uno en el de la Municipalidad.

DECIMA SEPTIMA: La personeria de Don CRISTIAN MENCHACA PINOCHET para representar a la
Municipalidad, consta en Decreto Alcaldicio N°® 2462 de fecha 06 de diciembre del 2016. La personeria
de Sr. Max Aguilar Belmar, para representar al Servicio, consta en Resolucion TRA N9433/4/2017 del
12 de enero de 2017 y D. Exento de Nombramiento N°93/17.05.2018 del Ministerio de Salud.

i
-
MENCHACA PINOCHET LAR BELMAR
ALCALDE ITOR(S)

2 SALUD MAULE
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INFORME AL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL SESION ORDINARA DE FECHA 10 DE
OCTUBRE DEL 2018.

MATERIA: APROBACION COSTOS DE OPERACION Y MANTENCION PROYECTO
“CONSERVACION DE CAMINOS, VARIOS SECTORES COMUNA DE LONGAVI"

En el marco de la postulacién del Proyecto “CONSERVACION DE CAMINOS,
VARIOS SECTORES COMUNA DE LONGAVI" al Fondo Nacional de Desarrollo Regional,
Circular 33, se requiere que el Honorable Concejo Municipal de su aprobaciéon a los
costos de mantencion anuales que se detallan a continuacion:

Tabla 1: Costos de mantencién

ftem Precio Unitario Cantidad Total Anual

Mantenciones periddicas 28.750 [ 65 [22] 1.868.750 [
(Sellado de grietas y g ano ac)
Reparaciéon de baches

superficiales)
Mantenciones mayores 39.316 [-] 16 [ 629.056 [—]
(Reemplazo de baches i = ks
profundo o tramos
completos)
Total costos de mantencién 2.497.806 [—]
afio

Fuente: elaboracién propia

De este modo se estima que los costos totales anuales de mantencién y operacion
del proyecto sefalado anteriormente, ascienden a la suma de 2.497.806 [ﬁ] -

BEROIZA OSSES
DIRECTOR DE SECPLAN

DISTRIBUCION:

- Concejo Municipal
- Archivo
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

!
f

| Programa ¢ Proyecto: . | Transzcciones Financieras
| Area de Gestion: Gestion Interna
Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracion y Finanzas
Periodo de Ejecucidn: | 2018
N° Actividad o Centro de Costo | 060233
N° Ficha Solicitud | 733

1.- Fundamentacién: Pago servicios transbank

2.- Marco Legal:

| 3.- Objetivo:

i " :

| Generales: Pago servicios transbank

|

' Especificos: Pago de servicio de transzcciones con tarjetas
| tesoreria municipal B =

de crédito slectrénicas par

=

|
1‘ 4.- Actividades:

; Etapa 1 (12 meses)
' 5.- Descripcion del Gasto ; lmputaciér-x—_ __;'Is;esupuesto MS | Observacién |
. Otros | 22.10.989 | 3.000 | Anual
i ' | TOTAL N 3.000
|
| S e
o - .'.';‘;'-'\.‘:. .:?'3'.’:{""— B s
! AT S S o,
|, N
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ARO 2019

Programa o Proyecto: | Devoluciones por Permisos de Circulacién

Area de Gestion: | Gestion interna

Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracion y Finanzas

Periodo de Ejecucion:

N° Actividad o Centro de Costo

i N° Ficha Solicitud

r
!

L
| 1.- Fundamentacién: Devolucién por permisos de circulacion duplicados.

' 2.- Marco Legal:

3.- Objetivo:

I
| Generales: Devolucién por permisos de circulacion duplicados pagados al municipio.
|

| Especificos: Devolucion de dinerc por pago de permiscs de circulacion cancelados en otras
| comunas y pagados en el municipio.

|
|
I
L
1
|
|
|
|
|
!
)

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

f Imﬁutacién T § %'ﬁESupuégé'ﬁé' " | Observacién

,—S: Descripcién del Gasto

| Devoluciones

2.000 | Anual

-_‘t:j*‘tf:'me,gmecf = ON A CARGO



FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: | Saldo Final Caja

Area de Gestién: N . Gestion Interna

Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracion y Finanzas
Periodo de Ejecucion: | 2019

N° Actividad o Centro de Costo | 080231

N° Ficha Solicitud | 731

1.- Fundamentacion: Saldo final caja afic 2016.

2.- Marco Legal:

3.- Objetivo:

Generales: Saldo presupuestario afio 2015 dz libre disposicidn para ser distribuido.

| Especificos: Distribuir en beneficio de la comuna longaviana, ayudas sociales, subvenciones, etc.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

| 5. Descripcion del Gasto | Imputacién | Presupuesto M$ | Observacién
| Saldo Final Caja | 35 1 | Anual
; ; | TOTAL = 1
! 1 e~
| = VP87 DIRECCION A CARGO
/=< - ,T-"?m 5



;' FORMULACION PRESUPUESTARIA ANC 2019

E Programa o Proyecto: ! Equipos informdticos, Menores y otras
' | Maguinas y Equipos
Area de Gestidn: | Gestidn Interna
Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracidn y Finanzas
Periodo de Ejecucion: | 2019
| N° Actividad o Centro de Costo | 060230
N° Ficha Solicitud | 730

1.- Fundamentacién: Adquisicién de equipos informaticos, menores y otras maquinas y eguipos.

' 2.- Marco Legal:

. 3.- Objetivo:
Generales: Adquisicion de equipos informaétices, menores y otras maguinas y equipos.

Especificos: Adquisicién de equipos informaticos, mohbiiiario equipos menores y otras maguinas y
equipos para gestién del departamento de administracion y finanzas.

4.- Actividades:
Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcidn del Gasto . Imputacién | Presupuesto M3 | Observacion
Méguinas y Equipos de | 29.05.001 | 5C0 | Anual
Oficina , ‘

Equipos Computacionalesy | 29.06.001 j 1.000 | Anuai
Periféricos ’ ! :

3

| TOTAL | , 1.500

_—
- i

wD O s

- TS DIRECEIoN A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANQ 2018

Programa o Proyecto:

: Deuda Flotante

Area de Gestién:

Gestidn Interna

Unidad de Responsabilidad:

Departamento de Administracidn y Finanzas

. Periodo de Ejecucién: | 2018
N° Actividad o Centro de Costo | 060227
N° Ficha Solicitud 727

1.- Fundamentacién: Deuda Flotante afio 2018.

2.- Marco Legal:

| 3.- Objetivo:

- Generales: Traspaso de |z deuda

exigible del aflo 2018 al afio 2018S.

| Especificos: Cancelar los compromisos pendientes del afio anterior.

| 4.- Actividades:
| Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcidn del Gasto

| imputacion | Presupuesto M§ | Observacién

Deuda Flotante ]
N° Actividad o Centro de Costo

| 3407 ~150.000 | Anual

= e

N° Ficha Solicitud

'150.000 |




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

| Programa o Proyecto: | Registro de multas de Transito no Pagadas

|
 Area de Gestion: | Gestion Interna
' Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracion y Finanzas
Periodo de Ejecucién: | 2019
N° Actividad o Centro de Costo | 060226
N° Ficha Solicitud ' 726

1.- Fundamentacién: Registro de multas de transitc no pagadas de acuerdo z Iz legislacion |
| vigente.

2.- Marco Legal: Ley 18.695 articulo N° Sletra f.

| 3.- Objetivo:
| Generales: Cumplir con el compromiso estabiecido en ia ley.

| Especificos: Realizar el page a las diferentes instituciones, registro civil y 2 las municipalidades
| correspondiente gue origind ia multa.

4.- Actividades:

E Etapa 1 {12 meses)

5.- Descripcion del Gasto | imputacién | Presupuesto M$ ' Observacidén

100% Multas TAG 24.03.09.200.2001 | 166 | Anual

70% Multas TAG © 124.03.09.2002002 | 61 | Anual !
50% MultasTAG  124.0309.200.2003 | 6000 Anual
RMNP 80% Otras Comunas 24.03.100.001 | 6.000 | Anual

RMNP 30% Otras Comunas | 24.03.100.002 | 6.000 | Anual

RMNP Arancel 8% | 26.04.001.001 1 1.050 | Anual
' ‘ | TOTAL e, | 19.277

o = i S L

-
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

Aportes a Servicios Traspasados

| Area de Gestidn:

Gestiéon Interna

' Unidad de Responsabilidad:

. Departamento de Administracidn v Finanzas

| Periodo de Ejecucion: | 2019

| N° Actividad o Centro de Costo | 060225

| N° Ficha Solicitud | 725

. o
L

l 1.- Fundamentacion: Aporte a servicios traspasados.

2.- Marco Legal:

3.- Objetivo:

| Generales: Aportes para el funcionamiento de servicios traspasados.

Especificos: Aportes para el funcionamiento da servicios traspasado del departamento de saiud.

4.- Actividades:

Etapa 1 {12 meses)

| 5.- Descripcién del Gastc

| Imputacién

| Presupuesto M5

j Observacion

A Educacidn

| 24.03.101.001

294.394 | Anual

| 24.03.101.002

. A Salud

294.345

- o

g
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

| Aporte a la Asociacién de Municipalidzdes

Area de Gestién:

| Gestion Interna

Unidad de Responsabilidad:

| Departamento de Administracidn y Finanzas

Periodo de Ejecucidn: 2019
N° Actividad o Centro de Costo | 060223
. N° Ficha Solicitud | 723

1.- Fundamentacidn: Pago Cuota Anual.

| 2.- Marco Legal:

3.- Ohjetivo:

Generales: Pago Cuota anual 2 la Asociacién Chilena de Municipalidades y Asociacion Regionzi de

Municipalidades.

| Especificos: Cuota anual a la Asociacién Chilena de Municipalidades y Asaociacion Regional de

| Municipalidades.

- 4.- Actividades:

| Etapa 1 {12 mes)

' 5.- Descripcién del Gasto | Imputacién

| Presupuesto M$

| Observacién

| Ala Asociacion Chilenade | 24.03.080.001 | _ 6.500 | Anual
i Municipalidades | '
_ A otras Asociaciones | 24.03.080.002 | 880 | Anual ]
| _____ ToTAL | 7.380
| AR DN ,
(& G
e

r ”

CCION A CARGO
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

' Programa o Proyecto: | Servicio Telefdnicos

_ Area de Gestién: | Gestién Interna

! Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracidn y Finanzas _—
| Periodo de Ejecucién: | 2019

- N° Actividad o Centro de Costo | 060222

* N° Ficha Solicitud | 722

1.- Fundamentacidn: Servicio de telefonia fija y celular.

| 2.- Marco Legal:

3.- Objetivo:

- Generales: Servicio de telefonia fija y celular para gestién del municipio.

Especificos: Servicio de telefonia fija para ios departamentos municipales y telefonia celular para
gestion de los funcionarios y concejales del municipio.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

| 5.- Descripcidén del Gasto | Imputacién | Presupuesto M$ | Observacion
| Telefonia Fija | 22.05.005 % 5.300 | Anual
| Telefonia Celuiar _1_22.05.006 : 18.000 @ Anual
| TOTA ; i 23.300




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANC 2019

Programa o Proyecto: Aporte al Servicio de Salud por Multas de '
Alcoholes

Area de Gestion: | Gestidn Interna

Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracién y Finanzas

Periodo de Ejecucion: | 2019

N° Actividad o Centro de Costo | 060221

N° Ficha Solicitud | 721

1.- Fundamentacién: Aporte al fondo comin municipal de acuerdc 2 Iz legislacion vigente.

2.- Marco Legal: Ley 18.695 articulo N° Slefra f.

| 3.- Objetivo:
| Generales: Cumplir con el compromiso establecido en la ‘ey.

| Especificos: Realizar el pago dentro del plazo estipulado dentro de los 5 dias habiles de cada mes.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcion del Gasto ! Imputacién i Presupuesto MS$ | Observacion
Multa ley de Alcoholes | 24.03.002.001 | 1100 Mensual
| TOTAL ' 1.100 |
| .nf"‘-"ﬁ._.




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: | Aporte al Fondo Comiin Municipal
Area de Gestion: | Gestion Interna K
Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracion y Finanzas
| Periodo de Ejecucién: | 2019
| N° Actividad o Centro de Costo | 060220
N° Ficha Solicitud | 720

| 1.- Fundamentacion: Aporte al fondo comin municipal de acuerdo a la legislacion vigente.

2.- Marco Legal: Ley 18.695 articuio N° S lefra f.

' 3.- Objetivo:

Generales: Cumplir con el compromisc establecido en la ley.

Especificos: Realizar el pago dentro del plazo estipulado dentro de los 5 dias habiles de cada mes.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

| 5.- Descripcidn del Gasto | Imputacién * Presupuestc M$ Observacion

Aporte Afio Vigente | 24.03.09.00.001 | 250.000 = Anual

5 _TOTAL l 250.000

5 i/yﬁw

= __5cAf°B° DIRECCION A CARGO
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FORMULACION PRESUPUESTARIA AND 2019

Programa o Proyecto: f____- Tas_,_aﬁs_ ;61: Gastos Notariales R
Area de Gestidn: | Gestion Interna
| Unidad de Responsabilidad: - __’_ Deparizmento de Administracion y Finanzas
| Periodo de Ejecucién: __j2m -
N° Actividad o Centro de Costo | 080215 - |
| N° Ficha Solicitud o L 710 - -
| 1.- Fundamentacion: Gastos notariales y otro:\:. o .
\
? —— R
| 2.- Marco Legai:
L o e N T —— I L e I e e LT
3.- Objetiv;'»: WL T T

Generaies: Cubrir gastos notarizles y otros.

1
F : )
i Especificos: Cubrir tasa por gastos notarialzs gengrades por iz firma de documentes parz el

| municipio. . I —

| R P o
4.- Actividades: e e e )
Etapa 1 (12 meses)

i

1 o =T =
. Presupuesto M$§ | Observacion

imputacidn _

| 5. D_t_a;Er_i"pcién del Gasto

' Derechos y Tasas- l-22.42.605- - , 250, Anual

—— e e e eyt 3 ——— £ —

| N° Actividad o Centro de Cosio |
I"N* Ficha Solicitud E

- s




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANQ 2013

Programa o Proyecto:

| Sistemas Informaticos

Area de Gestién:

| Gestidn Interna

Unidad de Responsabilidad:

; Departamentc de Administracién y Finanzas

|

. Periodo de Ejecucién: | 2018 J

| N° Actividad o Centro de Costo | 060215 1
N? Ficha Solicitud 15

' 1.- Fundamentacién: Sistemas de contabilidad, recursos humanos, tesoreria, adquisiciones, '
| rentas.

2.- Marco Legal:

3.- Objetivo:

Generales: Servicio de soporte de sistemas informaticos.

Especificos: Soporte de servicio de sistemas. modulares de
| departamento de administracion y finanzas.

computacion para la gestion del

4.- Actividades:

Etapa 1 {12 meses)

5.- Descripcién del Gasto | Imputacién

| Presupuesto M$

| Observacién

Servicios Informaticos 1 22.11.003

12.000

anuai

T

| \C7y*8* DIRECCION A CARGO
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANQ 2012

Programa o Proyecto: o | Pasajes y Fletes
Area de Gestion: | Gestién Interna
| Unidad de Responsabilidad: Departamento de Administracion y Finanzas
' Periodo de Ejecucién: | 2019
. N° Actividad o Centro de Costo | 060214
' N° Ficha Solicitud ! 714

- 1.- Fundamentacién: Reembolso de paszajes, encomiendas y similares.

2.- Marco Legai:

3.- Objetivo:
Generales: Pasajes, fletes, encomiendas para =l municipio.

Especificos: Reembolso de paszjes alumnos en préctica, cometide de funcionarios, fletes,
encomiendas, para la gestién del municipic

4.- Actividades:

| Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcion del Gasto | Imputacion f Presupuesio MS | Observacion
Pasajes, fietes y bodegajes | 22.08.007 ‘ 1.000 | Anual

| | TOTAL ' 1.000

_..a-———r'"‘(—:r‘" 3 z s
75 V3B DIRECCION A CARGO

.,".;“
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l FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2013

r
| Programa o Proyecto:

j Servicios de Impresién y Publicidad
 Area de Gestién: | Gestidn interna
' Unidad de Responsabilidad: f Departamento de Administracion y Finanzas
. Periodo de Ejecucién: ‘2019
| N° Actividad o Centro de Costo 060213 5
| N° Ficha Solicitud | 713 |

| 1.- Fundamentacién: Afiches, folletos, dipticos, manuales y similares, publicacién de remates, |
| concursos publicos etc.

S — e — _— e — —

2.- Marco Legal:

3.- Objetivo:
Generales: Servicios de Impresion y Publicidad para el municipio.

Especificos: Elaborar documentacién informativa del municipio, publicacion en diarios de |
circulacién regional y nacional de remates, concursos publicos etc. 1

| 4.- Actividades:

Etapa 1 {12 meses)

J
5.- Descripcion del Gasto Imputacién | Presupuesto M$ | Observacién |
Servicios de Publicidad 22.07.001 [ 300 | Anual |
7 Servicios de Impresion 1 22.07.002 ] - 500 1 Anual iy ‘
| | 900 |

! .
| DE ST e 5
| = = !
L DIRECCION A CARGO |




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: | Insumos y Accesorios Computacionales
Area de Gestién: | Gestién interna I
Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracién y Finanzas
| Periodo de Ejecucidn: i 2019
" N° Actividad o Centro de Costo | 060212
N° Ficha Solicitud 712

| 1.- Fundamentacidn: Insumos para impresoras, tintas, tonners, insumos para reparacion ce
| computadores e impresoras, insumos para respaldo de informacidn de sistemas informatices.

2.- Marco Legal:

|

| 3.- Objetivo:

|

| Generales: insumos y accesorios computacionales para el municipio

| Especificos: Mantener un adecuado funcionamiento de los equipos, impresors, sistemas
' computacionales para una buena gestion municipai.

4.- Actividades:

| Etapa 1 (12 meses)

- 5.- Descripcién del Gasto Imputacién . | Presupuesto M$ = | Observacion
Insumaos y repuestos Comp. | 22.04.009 : 6.000 | Anual

-

|  TOTAL

7

6.000 |




FORMULACION PRESUPUEST, ABIA ANOC 2019

Programa o Proyecto: | internet Municipalidad
Area de Gestion: _ | Gestion Interna
Unidad de Responsabilidad: Departamentc de Administracion y Finanzas
Periodo de Ejecucidn: . 2018
" N° Actividad o Centro de Costo - | 060211 B B
. N° Ficha Solicitud { 711

| 1.- Fundamentacidn: Acceso a Internet, correos electronicos, sistemas modulares de gestion

| municipal.

| 2.- Marco Legal:

3.- Objetivo:

Generales: Acceso a internet oficinas municipales

Especificos: Permitir el acceso a internet de las diferentes oficinas municipales, mzntener Iz
comunicacién y acceso a la red, ademas permifir el funcionamiento de los sistemas modulares ce
computacion para la gestién municipal.

4.- Actividades:

| Etapa 1 (12 meseas)

| 5.- Descripcién del Gasto | Imputacién | Presupuesto M$ | Observacién
| Acceso a Internet | 22.05.007 ) 1.100 | Anual
| | | -
, | — TtotaL 1100
| ! s
5 (L= v°s° bjazcc;on A CARGO
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: Franqueo Municipal

|
_Area de Gestion: | Gestién interna
' Unidad de Responsabilidad: . Departamento de Administracién y Finanzas
| Periodo de Ejecucion: | 2019
N° Actividad o Centro de Costo | 060210
| N° Ficha Solicitud | 710

1.- Fundamentacidn: Servicio de franguec convenido {correo).

2.- Marco Legal:

3.- Objetivo:
Generales: Servicio de franqueo convenido para gestion del municipio.

Especificos: Servicic de franqueo convenido para ia correcta correspondencia desde el municipio
' hacia el exterior y viceversa.

| 4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcidn del Gasto | Imputacién 'L Presupuesto M5 | Observacion
| Correo | 22.05.004 | 1.500 | Anual
| I i 1 '
| TOTAL | 1.500

]
;

i) APBTOIRECCION A CARGO
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} FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

| Programa o Proyecto:

I - .z
. Calefaccién

| Area de Gestién:

| Gestibén Interna

| Unidad de Responsabilidad:

i Departamento de Administracidn y Finanzas

| Perfodo de Ejecucion:

| 2018

N° Actividad o Centro de Costo

| 060209

| 709

N° Ficha Solicitud

1.- Fundamentacion: Carga de gas a granel, cupones de recarga de gas de 15 Kg.

2.- Marco Legal:

' 3.- Objetivo:

| Generales: Caiefaccion oficinas municipales.

| V . . . . : '
. Especificos: Dotar de los recursos necesarios parz el funcionamiento de la calefaccion de las
i oficinas municipales y asi generar el ambiente adecuado parz el funcionamiento del municipic.

| 4.- Actividades:

| Etapa 1{12 meses)
(
|
i

| 5.- Descripcidn del Gasto

. Imputacidn | Presupuesto M3 . Observacién
_Calefaccién | 22.03.003 * 4,000 | Anual
| ‘ } ey | :
] 4.000

L : .

| /"".:"' i . i e J
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

Bono Vacaciones y Bono Término Conflicto

Area de Gestidn:

| Gestidn Interna

Unidad de Responsabilidad:

' Departamento de Administracién y Finanzas

Periodo de Ejecucidn:

| 2018

N° Actividad o Centro de Costo

060124

N° Ficha Solicitud

| 24

1.- Fundamentacion: Percibir los ingresos provenientes el bono de vacaciones y del término de

conflicto.

2.- Marco Legal: Ley de presupues‘ta de la nacion.

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos para el pago de los bonos en las fechas indicada.

de la Republica.

| Especificos: Recaudar los ingresos de acuerdo al calendario programado por la Tesoreria General

4.- Actividades:
Etapa 1 (2 meses)

Mes de Enero y Diciembre

5.- Descripcion del Gasto |

Imputacién

| Presupuesto M$ | Observacion

Bono Vacaciones y Término
Conflicto

05.03.002.959

i 20.000 | Anual

T =] T V°B° DIRECCION A CARGO

|

1




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

Compensacion por Predios Exentos

Area de Gestidn:

i Gestion interna

Unidad de Responsabilidad:

! Departamento de Administracion y Finanzas

Periodo de Ejecucion:

2018

N°® Actividad o Centro de Costo

060122

| N° Ficha Solicitud

22

1.- Fundamentacién: Percibir los ingresos provenientes de compensacion por predios exentos.

2.- Marco Legal: De acuerdo a |z distribucion de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo, aprobado en el presupuesto ce la nacion.

3.- Objetivo:

de la Republica.
\

Generales: Recibir los ingresos distribuidos por la SUBDERE por a compensacion por predios
exentos a las municipales del pais.

Especificos: Recaudar los ingresos de acuerdc al calendario programado por la Tesoreria General

'I_

|
I 4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcién del Gasto

| Imputacidn

| Presupuesto M$ | Observacién

Predios Exentos

| 05.03.002.83%

130.000 | Anual

i
1 TOTAL i 130.000

=] V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

Derechos de Explotacion

Area de Gestion:

Gestion Interna

Unidad de Responsabilidad:

Departamento de Administracion y Finanzas

Periodo de Ejecucion:

2019

N° Actividad o Centro de Costo

060121

| N° Ficha Solicitud i

21

—

1.- Fundamentacion: Percibir los ingresos de todos los derechos de explotacion de la ordenanza
municipal.

2.- Marco Legal: De acuerdo a la ordenanza municipal.

3.- Objetivo:

Generales: Recaudar los ingresos provenientes de los derechos de explotacidon. ‘

Especificos: Se cuenta con inspectores municipales. I

4.- Actividades:
Etapa 1 (12 meses) |

» Fiscalizar Extraccion de Aridos *
e Fiscalizar Espacios Publicos ' !
» Fiscalizar Feria Libre |
e Fiscalizar Concesiones

S EAe !
e 1

5.- Descripcion del Gasto I Imputacion Prasupuesio | Observacién
, 5 M3
Concesiones, Aridos 1150301004001001 100
Ocupacion Espacios Publicos | 1150301004001002 100 ,
Feria Libre ~ " 1150301004001003 15.956 | :
Permisos de Bailes y Fiestas | 1150301004001005 | S00
Populares | e wamen, | -
Permisos de Fiestas Patrias 1 1150301004001006 100 |
| Concesién Terminal de Buses | 1150301004001007 | 10.200 |
Convenio Concesiones | 1150301004001008 | - 541 |
Locales Comerciales T. Buses | 1150301899007 |  1.470
; <X | TOTAL

V°B° DIRECCION A CARGO

|
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

| Patentes Mineras

Area de Gestién:

! Gg_siién interna

Unidad de Responsabilidad:

| Departamento de Administracion y Finanzas

Periodo de Ejecucion:

12019

N° Actividad o Centro de Costo

060120

N° Ficha Solicitud

20

1.- Fundamentacion: Percibir los ingresos provenientes de los derechos por patentes mineras.

2.- Marco Legal: De acuerdo a la distribucion de la Tesoreria General de la Republica.

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos distribuidos por la Tesoreria General de ia Republica.

Especificos: Recaudar los ingresos dufante el afio calendario por derechos de patentes mineras
que entrega la Tesoreria General de la Repubiica a los municipios del pais.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

" [PresupuestoM$ | Observacién

5.- Descripcion del Gasto | Imputacisn .
| Patentes Mineras 13.03.005.001 4.737  Anual
i ‘ 1
. TOTAL : 4.737
] <o V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANC 2019

Programa o Proyecto: ] Cuentas por Cobrar

Area de Gestién: | Gestién Interna

Unidad de Responsabilidad: Departamentc de Administracion y Finanzas
Periodo de Ejecucidn: 2019

N° Actividad o Centro de Costo | 060119

N° Ficha Solicitud 19

1.- Fundamentacién: Percibir los ingresos de las cuentas por cobrar afios anteriores.

2.- Marco Legal: De acuerdo a la ley vigente.

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos de las cuentas por cobrar de los afios anteriores de las patentes
comerciales y permisos de circulacion.

Especificos: Recaudar los ingresos tanto de: - ?
a) Patentes industriaies, comerciaies, profesionales y de alcohoies: i

b) Permisos de circulacién de vehiculos menores, locomocion colectiva y transporte
pesados. :

| 4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcidn dei Gasto | Imputacion Presupuesto M$ Observacion
Patentes Industriales 12.10.001.001 1.314 | Anual B
Patentes Comerciales 12.1€.001.002 - | - -- 1.736 |-Anual |
Patentes Alcoholes 12.10.001.003- .- 200 | Anual ,‘
Patentes Profesionales 12.10.001.004 | 200 Anual |
Derechos de Aseo | 12.10.002 1 500 | Anual ;
Propaganda Patentes 12.10.003 . 200 | Anual g
Vehiculos Menores | 12.10.005.001 200 | Anual !
| Locomocion Colectiva 12.10.005.002 100 | Anual
| Transporte Pesado ] 12.1Q.00'5.003 | 100 | Anual




12.10.005.004

Fondo Comuin Municipal | 500 Anual
Intereses Convenios 12.10.008 1 50 | Anual
TOTAL ool 5.200
& V°B° DIRECCION A CARGO
t
T - .




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: | Otros ingresos no Corrientes IPC

Area de Gestion: Gestion Interna

Unidad de Responsabilidad: - Departamento de Administracion y Finanzas
Periodo de Ejecucion: 2019 ‘
N° Actividad o Centro de Costo | 060118 \
N° Ficha Solicitud |18

o —
1.- Fundamentacidn: Percibir otros ingresos no corriente clasificados como ingresos propios |
|

permanente e [PC.

2.- Marco Legal: De acuerdo a la ley vigente.

| 3.- Objetivo: 1

Generales: Recibir los otros ingresos no corriente.

Especificos: Recaudar los ingresos durante el afio calendaric por ingresos no corriente, por IPC,
intereses y otros que no han sido clasificado. '

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

 5.- Descripcién del Gasto | Imputacién Presupuesto M$ { Observacidn

Otros Ingresos | 08.99.939 10.000 | Anual

i # e i

! T sl TOTAL | 10.000 |

V°B° DIRECCIONACARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

[

|

l Programa o Proyecto:
| y

Arancel al Registro de Multas Registro Civil ‘

Area de Gestion: Gestion Interna

Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracion y Finanzas
Periodo de Ejecucion: | 2018 ;
N° Actividad o Centro de Costo 060117 *
N° Ficha Solicitud 17

1.- Fundamentacion: Percibir los ingresos provenientes de los pagos de las multas de tag y de ]

transito.

2.- Marco Legal: De acuerdo a la ley vigente.

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos por concepto de multas tag y de transito.

Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensual de todos ios contribuyentes que cancelan los |

permisos de circulacién con multas antes mencionada.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcién del Gasto | Imputacion - | Presupuesto M$ | Observacidn
Arancel RMNP Registro Civil | 08.04.001.001 | 1.000 | Anual ,
s | |
-1 JOTAL . 1.000 |
- v°B° DIRECCION A CARGO 1




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: | Intereses de Morosidad Contribuyentes

Area de Gestidn: | Gestion Interna |
Unidad de Responsabilidad: ' Departamento de Administracion y Finanzas |
Periodo de Ejecucion: | 2019

N° Actividad o Centro de Costo . 060116

N° Ficha Solicitud | 16

1.- Fundamentacidn: Percibir los ingresos los intereses de morosidad contribuyente.

2.- Marco Legal: De acuerdo a la ley vigente.

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos anuales de los intereses de los contribuyentes morosos.

Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensual de todos los intereses de los contribuyentes |

que cancelan fuera de plazo.

4.- Actividades:

Etapa 1 {12 meses)

I - :
5.- Descripcion del Gasto | Imputacidn " Presupuesto M$- | Observacion j
Intereses | 08.02:008.001 fem 5.443 | Anual
intereses Convenio | 08.02.008.002 i 360 | Anual

, | © L TOTAL | 5.803

[ & V°B° DIRECCION A CARGO
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019 ‘

Programa o Proyecto: | Muitas y Sanciones Pecuniarias

Area de Gestion: | Gestidn interna

Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracion y Finanzas
Periodo de Ejecucién: | 2019 \
N° Actividad o Centro de Costo | 060115 |
N° Ficha Solicitud 15 ‘

1.- Fundamentacion: Percibir los ingresos de |os recursos por multas y sanciones pecuniarias.

2.- Marco Legal: De acuerdo a la ley vigente.

) (RS, TSI = 5

3.- Objetivo:
Generales: Recibir los ingresos anuales de lzs multas de transito cursada dentro de la comuna. l

Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensual de las multas de transito, y otras de la
ordenanza municipal. '

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcion del Gasto | Imputacion -~ Presupuesto M$ | Observacién

Multas Ley de Transito | 08.02.001.001.001 | 69.905 | Anual

Multas Ley de Transito 5 | 08.02.001.001.002 | 32.515 | Anual {
dias : l j
Multa Ley de Rentas 08.02.001.999.002 | 1.102 | Anual ‘
Multas Ruidos Molestos 08.02.001.955.008 ' - - 98 | Anual

Multas Ley 20.412 SAG 08.02.001.999.009 | 65| Anual -

103.685

V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

|

Programa o Proyecto: | Muita Ley de Alcoholes |

Area de Gestidn: | Gestidn Interna !

Unidad de Responsabilidad: Departamento de Administracion y Finanzas |

Periodo de Ejecucién: | 2019 |

N° Actividad o Centro de Costo | 060114 |

N° Ficha Solicitud 14 |

1

]

1.- Fundamentacidn: Percibir los ingresos de los recursos por multas de alcoholes. l

|

e |

2.- Marco Legal: Ley de alcoholes N° 18.525. 1

- |

3.- Objetivo: |

| |

Generales: Recibir ios ingresos anuales de los Recursas por multas de aicoholes.

Especificos: Recaudar y distribuir los ingresos en forma mensual de las multas de alcoholes. |

R IS— |

. \

| 4.- Actividades: Etapa 1 (12 meses) E

Etapa 1 (12 Anual) I‘

Contabilizar el 60% para la municipalidad {pregramas sociales de rehabilitacion,

Remitir el 40% al Servicio Salud del Matuite. 1

5.- Descripcidn del Gasto f Imputacién__ | Presupuesto M$ | Observacion j

Multas Ley de Alcoholes ﬁ| 08.02.003 r 1.959 L Anual ?

Beneficio Municipal | B | i j

Multas Ley de Aicoholes | 08.02.004 1.307 | Anual ';

Beneficio SS del Maule Fs ? - i

| L 4 | |
J . LTOTAL ’ 3.266

1
V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

| Registro de Muitas no Pagadas

Area de Gestion:

| Gestion Interna

Unidad de Responsabilidad:

Departamento de Administracién y Finanzas

Periodo de Ejecucion: 2019
N° Actividad o Centro de Costo 060113
N° Ficha Solicitud 113 -

1.- Fundamentacidon: Percibir los ingresos de los recuré'x:)_s—p_m registro de multas no pagadas de

infracciones de transito y tag.

2.- Marco Legal: De acuerdo a la ley vigente.

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos anuales de los Recursos por multas no pagadas de infracciones de

transito y tag.

Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensuai de las multas de transito.

4.- Actividades: Etapa 1 (12 meses)

B
i
|
|
|

5.- Descripcion del Gasto | Imputacion ti’?ésupuesto MS | Observacidon :
RMNP Multas 80% Otras | 08.02.006.001 : 4.075 | Anual |
Comunas _ - | ‘
Multas RMNP 30%/50% Beneficio | 08.02.006.002 ] 5.512 | Anual !
Otros Municipalidades(TAG) i i B i |
100% Multas TAG Beneficio FCM | 08.02 002.002.001 | 79 1| Anual 5
2007 y anterior [ | |
| 70% Muitas TAG Beneficio FCM | 08.02.002.002.0C2 ; 61 | Anual l
2008 Yy 2009 = e 7 \ |
50% Multas TAG Beneficio FCM | 08.02.002.002.003 | 5.349 | Anual |
2010 y posterior oy I = ; ‘
L = o el | |
[ | " JOTAL | 15.076 |

.. V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

| Recuperacion de Licencia Médica

|
Area de Gestidn: Gestidn Interna }
Unidad de Responsabilidad: Departamento de Administracion y Finanzas |
Periodo de Ejecucion: 2019 ]
N° Actividad o Centro de Costo 060112
N° Ficha Solicitud | 12

1.- Fundamentacion: Percibir los ingresos de los recursos por licencias médicas.

2.-Marco Legal: Ley 18.196 Articulo y Ley 19.117 Articulo Unico. |

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos anuales de los Recursos por recuperacién de licencia médica de los |

funcionarios municipales.

Especificos: Recaudar los ingresos en fcrma mensual.

4.- Actividades: i
| Etapa 1 (12 meses)
; k- i

5.- Descripcion del Gasto | Imputacién Presupuesto M$ | Observacion |

Recuperacion de Lic. Médica | 68.01.002 30.000 | Anual i

! N ]
S A TOTAL | 30.000

G i

V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

| Venta Entradas Piscina Municipal!

Area de Gestidn:

Gestion Interna

Unidad de Responsabilidad:

| Departamento de Administracion y Finanzas

Periodo de Ejecucidn: 2019
N° Actividad o Centro de Costo 060111
N°® Ficha Solicitud 11

1.- Fundamentacién: Percibir los ingresos de los recursos por ventas de entradas a la piscina

municipal.

2.- Marco Legal: Ordenanza Municipa! Vigente.

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos anuales de los Recursos per venta de entrada a piscina municipal

en temporada de verano.

Especificos: Recaudar los ingresos en los meses de enero, febrero, marzo y diciembre.

4.- Actividades:

Etapa 1 (04 meses)

5.- Descripcion del Gasto

Imputacién

| Presupuesto MS | Observacién

Ventas de Servicios

07.02.001 -

5.030 - | Anual

e

|

TTToTAL *

5.030

V°B® DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: | Otros Tasas y Derechos ]
Area de Gestidn: Gestién Interna l
Unidad de Responsabilidad: Departamento de Administracion y Finanzas

Periodo de Ejecucion: | 2019 ' .
N° Actividad o Centro de Costo 060110 |
N° Ficha Solicitud 1 |

|
| 1.- Fundamentacién: Percibir los ingresos de los recursos por impuesto de especies valoradas y
derechos por permisos de la ordenanza.

2.- Marco Legal: Ordenanza Municipal Vigente.

—

| 3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos anuaies de ios Recurscs por impuesto de estampillas, guias de
transito, ocupacion de espacios publico, bailes, comercio ambulante segun ordenanza municipal.

Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensual.

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcion del Gasto Imputacién Pré;upuesto m$ Observacion
Especies Valoradas 02.01.999.001 - 6.534 | Anual |
Permiso Ordenanza 03.01.995.0C4 - 1.694 | Anual —[
Comercio Ambulante ' 03.01.959.005 { _]:.40427_ Anual ‘i
i LN 1 IOTAL . g'znTE
: o V°B° DIRECCION A CARGO |
O e |
:




FORMULACION PRESU

PUESTARIA ANO 2013 I

Programa o Proyecto:

Transferencias de Vehiculos Externos

Area de Gestion:

Gestion Interna ;

Unidad de Responsabilidad:

Departamento de Administracion y Finanzas

Periodo de Ejecucion:

2019 i

N° Actividad o Centro de Costo

060109

N° Ficha Solicitud

| 9

cambio de duefio.

1.- Fundamentacién: Percibir los Ingresos de los Recursos por transferencia de vehiculos por

2.- Marco Legal: Tesoreria General de ia Republica.

3.- Objetivo:

Generales: Recibir los ingresos anuales de :0s Rec

Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensual.

ursos por transferencias de vehiculos externos. |

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcién dei Gasto l Imputacién

| Presupuesto M$ | Observacion

Transferencias de Vehiculos | 03.01.003.004.001

15.162 | Anual

4 TOTAL |

15.162

-‘f L

~_V°B° DIRECCION A CARGO .

i
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

! Propaganda en Patentes Comerciales y

| Ordenanza Municipal

Area de Gestidn:

Gestion interna

Unidad de Responsabilidad:

Departamento de Administracion y Finanzas

Periodo de Ejecucidn: 2019
N° Actividad o Centro de Costo | 060108 1
N° Ficha Solicitud | 8 '

1.- Fundamentacion: Percibir los Ingresos de los Recursos por propaganda en patentes |
comerciales y ordenanza municipal de la Comuna.

2.- Marco Legal: Ordenanza Municipaﬁ‘igente.

3.- Objetivo:

ordenanza.

Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensual.

Generales: Recibir los ingresos anuales de los Recursos por propaganda en patentes comerciales y

P (S IV

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

|

S |
| 5.- Descripcién del Gasto | imputacion _ Presupuesto M$ Observacién |
| Propaganda Patentes | 03.01.003.003.00% 3.630 | Anual ;
| Propaganda Ordenanza | 03.01.003.003.002. - 1.676 | Anual :

1 . { TOTAL ] 5.306
Sl V°B® DIRECCION A CARGO
R —

|
{
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FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: Derechos de Urbanizacion y Construccion

Area de Gestion: . Gestidn Interna

Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracién y Finanzas |
Periodo de Ejecucion: | 2019

N° Actividad o Centro de Costo | 060107

N° Ficha Solicitud | 7

1.- Fundamentacion: Percibir los Ingresos de los Recursos por derechos de permisos de |
construccion y subdivision de la Comuna.

2.- Marco Legal: Ordenanza Municipa! Vigente.

0] I S

3.- Objetivo: ‘
i

Generales: Recibir los ingresos anuales de los Derechos de Permisos de Urbanizacion vy |
Construccion, i

; : ; |
Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensuai. -

4.- Actividades: : - : |

Etapa 1 (12 meses)

|
|
5.- Descripcion del Gasto | Imputacion [ PresupuestoM$ [ Observacion |
1

Permisos de Construccion | 03.01.003.001.001 | 53.634 | Anual |
Permisos de Subdivision | 03.01.003.001.002 1.800 | Anual |
Permisos Varios Obras 03.01.003.001.003 | 3.000 | Anual |
| — T 1
A0 | |

L /STTQIAL | 58.434
| = | ...  V°B°DIRECCION A CARGO 1




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: | Derechos de Aseo _;
Area de Gestion: | Gestion Interna 1
Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracién y Finanzas
Periodo de Ejecucion: ' 2019 B
N° Actividad o Centro de Costo | 060106

N° Ficha Solicitud |6

1.- Fundamentacién: Programacion de ingresos de los recursos correspondiente a los anticipos y
saldos de derechos de aseo de las patentes comerciales de la comuna.

]
!

2.- Marco Legal: Ley de rentas Municipales N° 3.063/79 Articulo N° 09.

3.- Objetivo:

| General de la Republica.

| Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensual.

Generales: Recibir los ingresos anuales de los derechos de aseo programado por la Tesoreria

4.- Actividades:

Etapa 1 (12 meses)

;..z;!.-l,!

5.- Descripcion del Gasto imputacién " PresupuestoM$ | Observacion R
Aseo Impuesto Territorial 03.01.002.001.001 | 607 | Anual !
Aseo impuesto Territorial | 03.01.002.001.002 | 1.971 | Anual
Patentes Alcoholes 03.01.002.002 - - | e 8.791 | Anual

| ' I S

| /3 ‘;HTAL 11.369

i
+

i ~ e
3 e —

T \°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto:

Impuesto Territorial

Area de Gestion:

Gestion Interna

Unidad de Responsabilidad:

Departamento de Administracidn y Finanzas

Periodo de Ejecucion: | 2013
N° Actividad o Centro de Costo | 060104
N° Ficha Solicitud 4

SN NN SN S S —

1.- Fundamentacion: Programacion de ingresos de los Recursos Correspondientes a los anticipos
y saldos del Impuesto Territorial.

2.- Marco Legal: Ley de Rentas Municipales N° 3.063/79 Articulo N° 37.

3.- Objetivo:

Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensuzl.

Generales: Recibir los ingresos anuales del Impuesto Territorial programacion de la SUBDERE

4.- Actividades:

! Etapa 1 (12 meses)

|
L

[ 5.- Descripcion del Gasto

s

imputacion | presupuesto VS Observacién ‘:

Anticipo Impuesto Territorial | 03.03.001 5 ~105.452 | Anual
| Saldo Impuesto Territorial | 03.03.002 - | - 127.688 | Anual |
: | FOTAL- 1 233.140 |

B V°B® DIRECCION A CARGO !

!




i FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

Programa o Proyecto: | Permiso de Circulacién
Area de Gestidn: - Gestidn Interna
' Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracién vy N
f | Finanzas
' Periodo de Ejecucion: | 2019
| N° Actividad o Centro de Costo | 060103
| N° Ficha Solicitud | 3

P 1.~ Fundamentacién: Recibir los Ingresos de los Recursos Correspondientes 2 los permisos de
Circulacién Vehiculos Livianos, Locomocion Colectivas, Maquinarias Agricolas y Transporte Pesado.

' 2.- Marco Legal: Ley de Rentas Municipales N° 3.063/79 Articulo N® 12.
‘.

i

% 3.- Objetivo:

% Generales: Recaudar los ingresos anuales de los permisos de circulacién de la comuna.

1 Especificos: ingresar los permisos de circulacién v fondos de terceros por permisos de cirzulacion.

t
i‘ - - — — —
E_4.- Actividades:

| Etapa 1 (12 meses)
' 5.- Descripcién del Gasto imputacion ' Presupuesto M$  Observacién o :
 Vehicuios Menores Mun. | 03.02.001.001.001 | 171.062 | Anual |
" Locomocién Colectiva Mun. | 03.02.001.001.002 _ 3.890 | Anual
| Transporte Pesado Mun. 03.02.001.001.003 | 20428 | Anual
' Vehiculos Menores F.C.M. 03.02.001.002.001 | 251.771 | Anual
 Locomocion Colectiva F.C.M. | 03.02.001.002.002 6.483 | Anual B
Transporte Pesado F.CM. | 03.02.001.002.003 | 34.046 | Anual
i E 1 1

| i o |

- | TOTAL | 1 487.630

V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2019

' Programa o Proyecto: r Fondo Comun Municipal

| Area de Gestidn: . Gestidn Interna

' Unidad de Responsabilidad: _ Departamento de Administracién y Finanzas |
Periodo de Ejecucidn: | 2019 |

. N° Actividad o Centro de Costo | 060102

| 2

il

| N° Ficha Solicitud

. 1.- Fundamentacién: Programacidn de Ingresos de los Recursos Correspondientes z los anticipes
| y saldos del Fondo Comun Municipal.

| 2.- Marco Legal: Ley de Presupuesto Afic 2019. o

| 3.- Objetivo:
| Generales: Recibir los ingresos anuales del Fondo Comun Municipal programacién de ia SUBDERE

; Especificos: Recaudar los ingresos en forma mensual.

" 4.- Actividades:

' Etapa 1 (12 meses)

5.- Descripcién del Gasto | Imputacién | Presupuesto M$ . Observacién
" Anticipo F.C.M. | 08.03.001.001 2.497.782  Anual
| Saldo F.C.M. | 08.03.001.002 | 721816 | Anual
TOTAL | 3.069.598
; V°B° DIRECCION A CARGO




é FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2018

' Programa o Proyecto: | Patentes Comerciales

' Area de Gestién: | Gestion Interna

' Unidad de Responsabilidad: | Departamento de Administracion y “inar zas
" Periode de Ejecucién: | 2019 -

| N° Actividad o Centro de Costo 060101

- N° Ficha Solicitud | 1

1.- Fundamentacién: Percibir los ingresos de las patentes comerciales.

" 2.- Marco Legal: Ley de Rentas Municipales N° 3.063/79 Articulo N° 23.

|

| 3.- Objetivo:

|

| Generales: Recaudar ingresos anuales de todas las patentes, comerciales, profesionales,
1‘ industriales y de alcoholes.

ﬂ Especificos: Mejorar la recaudacién con el apoyo de cobranzas.

- 4.- Actividades:

| Etapa 1 (12 meses)

La patente se podrd pagar al contado o en dos cuotas iguales, dentro de los meses de juiic y enero
de cada afio.

. 5.- Descripcion del Gasto . Imputacién l Presupuesto MS  Observacion
| Patentes Industriales 03.01.001.001.001 14.000 | Anual
! Patentes Comerciales ' 03.01.001.001.002 1\ 41.656 | Anual B
Patentes Alcoholes | 03.01.001.001.003 | 14.676  Anual
Patentes Profesionales | 03.01.001.001.004 | 1.500 | Anual
| Patentes Alcoholes 03.01.001.001.005 | 10.500 | Anual / :
| ' TOTAL ' 82.332

& V°B° DIRECCION A CARGO
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FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 511 - ANO 2019

Programa o Proyecto:

| FOMENTANDO EL BAILE NACIONAL EN
| LONGAVI

: Area de Gestién:

" PROGRAMAS CULTURALES (6)

‘_Unidad de Responsabilidad:

" DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO |

Periodo de Ejecucion:

| ENERO A DICIEMBRE 2018

1.- Fundamentacion:
. La comuna de Longavi,

es una tierra campesina, huasa. La cueca nuestro baile nacional, 2s

valorado y admirado por la comunidad, sin embargo no siempre practicado. Los nifios y jovenss

| carecen de espacios para aprender la danza en un nivel de competencia; asi como tambien iz

comunidad se encuentra avida de presenciar espectaculos de nivel regional o nacional en |

E'I'I

practica de la cueca. Debemos destacar el aprendizaje de los nifios y jovenes han logrado 2 travas
de los talleres de cueca. Considerando lo antes expuesto, es que se continuara con los talleras
~"  de cueca; ademas de potenciar otros espacios y espectaculos en que se cuitive nuestro bale

\

nacional.-

2.- Marco Legal:

Ley N218.695, Organica Constitucional de Municipaiidades, Articulo 4¢, referente a las funciones
gue las Municipalidades podran desarrollar:, letra a) La Educacion y Cultura.-

' 3.- Objetivo:
Generazles

1) Difundir la danza nacional y nuestros valores patrios.-

Especificos:

- 1) Incentivar a nifios y jovenes en el aprendizaje de la danza nacional.

' 2) Unir a la familia Longavianos, entorno a eventos de promocion de la cueca.

| 3}.- Descubrir talentos en nifios y jovenes, que puedan representar a la comuna en campeonatcs
de caracter regional y nacional.-

e Actividades:

1) Realizar taller de cueca durante el afio.-

2) Traslado de participantes a distintas competencias

5.- Descripcion del Gasto

| Imputacion

_Presupuesto M$ Observacion

PRESTACION SERVICIOS EN
PROG. COMUNITARIOS

2104004

1.800 |




[Escriba aqui]

" (FOLKLORISTAS, MONITOR f
' CUECA) |
i
TOTAL $1.800 1
V°B° DIRECCION f

A CARGO

—
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FORMULACION PRESUPUESTARIA N°513 - ANO 2019

APOYO A PROGRAMAS SOCIALES
GUBERNAMENTALES E INSTITUCIONES SiN
FINES DE LUCRO

Programa o Proyecto:

Area de Gestién: PROGRAMAS SOCIALES (04)
Unidad de Responsabilidad: _ DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO |
Periodo de Ejecucién: ENERO A DICIEMBRE 2019 |

| |

1.- Fundamentacidn: |
El municipio realiza un trabajo conjunto con la mayoria de los servicios y/o ministerios del |
estado, para la ejecucion de programas sociales en beneficio directo de |a comunidad, en
especial la de mayor vulnerabilidad; es asi como firma convenios anuales con instituciones
tales como el Ministerio de Desarrollo Social, Ministerio del Interior y Seguridad Publica,
Ministerio de Justicia, Ministerio de Agricuitura, PRODEMU, FOSIS, entre otras, para llevar a
cabo programas, como "Familia Seguridades y Oportunidades”, "Vinculos", "OPD", “Registro |
Social de Hogares", "Apoyo a la Dindmica Familiar”, “Habitabilidad" "Autoconsumo” "SENDA"
| "ChCC", “PRODESAL”, Etc. Asi mismo, instituciones sin fines de lucro, prestan servicios v ‘
atencion a nuestra comunidad, especialmente a nifios, entre ellas Coaniquem. Con la finalidad |
que estos programas se lleven a cabo exitosamente, el municipio complementa |z inversién de
estas instituciones con aporte local en movilizacién y alimentacién para actividades grupales
con usuarios y/o traspaso de dineros a las instituciones.-

2.- Marco Legal:
Ley N"18.695, Organica de Municipalidades, en su articulo N°3, que indica: "corresponders a ?
las municipalidades en el 4mbito de su territorio, las siguientes funciones privativas: letra ¢) La |

promocion y Desarrollo Comunitario. Y articulo N°4, letra c) asistencia social y juridica.- J

i

' 3.- Objetivo: ;
1.- Facilitar el acceso de la comunidad a Programas Sociales destinados a la Proteccidn Social }
y asesoria :
2.- Fortalecer los programas sociaies de entidades gubernamentales y de instituciones !
privadas sin fines de lucro en convenio y/o trabajo conjunto con el municipio.- I

f

4.- Actividades:

1.- Firma de convenios y/o acuerdos con entidades

2.- Contratacion de movilizacién para profesionales que prestan apoyo y asesoria a los
beneficiarios de los Programas Sociales o de funcionarios municipales por actividades urgentes
con la comunidad.-

3.- Traspaso de dineros a instituciones, segun convenio (OPD/ SERNAM - Oficina de la Mujer)
4.- Adquisicion de alimentos para actividades propizs de los programas con los beneficiarios




respectivos.-

5.- Descripcién del Gasto Imputacién Presupuesto M$ Observacién
A OTRAS ENTIDADES 2403099 10.000 |
PUBLICAS 1
TOTAL }
10.000 |

——===="B® DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 516 - ANO 2019

Programa o Proyecto: SUBVENCIONES PROGRAMAS SOCIALES

Area de Gestion: PROGRAMAS SOCIALES (04)

Unidad de Responsabilidad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Periodo de Ejecucién: ENERO A DICIEMBRE 2019 ﬁ

i

1.- Fundamentacién: ;
A las Municipalidades les corresponde en el ambito de su territorio la promocién y desarrollo
comunitario, asi ademas lo ratifica el Pladeco. En la bisqueda por lograr dicho objetivo, el |
municipio apoya fuertemente a organizaciones territoriales y funcionales de la comuna; asf

como también a instituciones sin fines de lucro.- ‘

2.- Marco Legal:

i Ley N°18.695, Organica de Municipalidades, en su articulo N°3, que indica: "corresponderz a
las municipalidades en el ambito de su territorio, las siguientes funciones privativas: letra c) La
promocion y Desarrollo Comunitario.

I

3.- Objetivo: :
1.- Promover y Fortalecer el desarrollo de acciones sociales de organizaciones comunitarias y
de instituciones sin fines de lucro, en favor de la comunidad longaviana.- W
i
4.- Actividades: ?
|
1.- Recoger y analizar las solicitudes de la organizacionas e instituciones
2.- Presentar las solicitudes al concejo municipal
3.- Entregar los recurso para la ejecucion de la acciones detallada en cada solicitud y firma de
convenios
4.- Rendicidn de los fondos traspasados.-
5.- Descripcién del Gasto Imputacién Presupuestc M$ | Observacién __:I
ORGANIZACIONES A _ ! .
COMUNITARIAS A
| !
OTRAS PERSONAS SRS i ! !
JURIDICAS PRIVADAS. : 2000 |
| TOTAL l 1
' 31.000 | !
- - i &
— |
V°B° DIRECCION A CARGO }




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 517 - ANO 2019

Programa o Proyecto: VERANO ENTRETENIDO EN LONGAVI i
Area de Gestién: PROGRAMAS RECREACIONALES (03) i
Unidad de Responsabilidad: DIRECCION DE DESARROLLO COM UNITARIO |
Periodo de Ejecucién: ENERO A ABRIL 2019

1.- Fundamentacién:

Durante la época estival, nuestra comuna acoge a muchos visitantes, ademas los jovenes |
- estudiantes universitarios de nuestra comuna permanecer por mayor tiempo en sus hogares;
sumado a ello muchos familias no cuentan con el tiempo o dinero para disfrutar de |
vacaciones o un sano descanso. Considerando lo antes expuesto es que se pretende, llevar a
cabo actividades artisticas- culturales durante el verano, con el objetivo de fortalecer el sano
esparcimiento y estilos de vida saludables, a través de actividades en espacios publicos como
la plaza, gimnasio municipal, estadio, entre otros; ademas de apoyar incitativas que
presenten las comunidades locales de la comuna, tales como festivales locales, campeonatos |
deportivos, concursos, Etc. |

2.- Marco Legal: ' 1

Ley N°18.695, Orgénica de Municipalidades, en su articulo N°4, referente a las funciones que
las Municipalidades podran desarrollar: letra e) el turismo, el deporte v la recreacion.-

3.- Objetivo:

Objetivo General:
1.- Entregar espacios de recreacién Yy esparcimiento a la comunidad durante la época estival.-
‘ |

2.- Apoyar iniciativas locales, a través de las organizaciones comunitarias de los diversos
sectores de la comuna, en el desarrollo de actividades recreativas estivales.- |

| 4.- Actividades: |
| |
1.- Contratacién de artistas y amplificacion !
‘I 2.- Reuniones con organizaciones comunitarias para fomentary apoyar en la programacién de
sus actividades estivales

l 2.- Contacto con organizaciones comunitarias Que presenten iniciativas recreativas de verano !
‘ 3.- Adquisicién de material deportivo/recreativo y entrega a organizaciones comunitarias |
| cuando corresponda

| ;
[ i

__5.- Descripcién del Gasto | Imputacién _| Presupuesto M$ | Observacion |

|
i
|
|




D e

Prestacion de servicios

programas comunitarios !
Para personas 215-22-01-001- 2.000
Servicios de produccion y 215-22-08-011 92.000 n
| desarrollo de eventos 5
Otros 215-22-08-999 4,000 | |
| Otros 215-22-09-995 1.000 :
| Premios y otros 215-24-01-008 3.000 | i

TOTAL ‘

112.000

.4—-"_'—-_‘_;: T

~ V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 518 - ANO 2019

Programa o Proyecto: ASESORIAS, CAPACITACION Y

FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL |
Area de Gesti6n: PROGRAMAS SOCIALES (04) i
Unidad de Responsabilidad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO |
Periodo de Ejecucidn: ENERO A DICIEMBRE 2019

Y P [ERS——]

1.- Fundamentacién:

En la comuna existen Juntas de vecinos, centros de madres y clubes del adulte mayor,
organizados en Uniones Comunales; pese a ello muchos no cuentan con la informacién
oportuna respecto de la totalidad de los fondos concursables que hoy existen, en otros casos
pese a que cuentan con dicha informacion les dificulta formular un proyecto o responder a |a
exigencias solicitadas, muchos de los que logran adjudicarse proyectos, les resulta complicada
la ejecucién y en especial ia rendicion.-
Por otra parte muchos desconocen las obligaciones que deben cumplir, de acuerdo a la ley
que los rige , esto es, la ley N°19418 y sus modificaciones, por ejemplo: llevar libros de actas,
registro de socios, actualizar sus listados de socios, dar cuenta de sus gestidn a los asociados,
entre otras.- También
se ha observado la necesidad de apoyar a los dirigentes en la difusién de las acciones
realizadas hacia sus socios y comunidad en general.- |

2.- Marco Legal:

Ley N°18.695, Organica de Municipalidades, en su articuio N°3, que indica: "corresponders a
las municipalidades en el ambito de su territorio, las siguientes funciones privativas: letra c) La
promocién y Desarrollo Comunitario.-

3.- Objetivo:

Objetivo General:

1) Fortalecer las organizaciones comunitarias de la comuna.-

Objetivos Especifico:

1.- Lograr gue organizaciones comunitarias de la comuna cuenten con Informacién y
orientacion sobre tematicas de actualidad y legisiacidn vigente.-

2.- Apoyar a la organizaciones comunitarias en la promocién y difusién de sus actividades,
potenciando la participacion de la comunidad.-

3.- Fomentar la autogestion y blisqueda de recursos externos ( obtencién de fondos
concursables)

4.- Actividades:




Aarasimarn

formulacidn de proyectos

2.- Acompafiamiento en el proceso de actualizacion de sus directivas y socios, a través de

1.- Capacitar z dirigentes de organizaciones

Eere, 04

entrega de libros y formatos facil acceso
3.- Apoyo en difusion de las actividades de las organizacionas comunitarias
4.- Entrega de informacién sobre fondos concursabies

5.- Apoyo en la formulacion de proyectos
6.- Acompafamiento en la ejecucion y rendicion de fondos adjudicados por las

organizaciones.-

comunitarias en habi

lidades blandas y en

5.- Descripcién del Gasto | Imputacién Presupuesto M$ | Observacién |
Prestacidn de servicios 215-21-04-004 40.000 !
programas comunitarios ‘

TOTAL 40.000

e =

V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 521 - ANO 2019

Programa o Proyecto: HABITABILIDAD FAMILIA SSYOO Y VINCULOS

Area de Gestion: PROGRAMAS SOCIALES (04)
i Unidad de Responsabilidad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO |
Periodo de Ejecucién: | ENERO A DICIEMBRE 2019 |

1.- Fundamentacién:

| El municipio ejecuta via convenio con el Fondo de Solidaridad e inversion social FOSIS y el Ministerio de

Desarrollo social (MDS), los Programas: Familia Seguridades y Oportunidades y Vinculos, |
respectivamente; parte de las personas que participan de estos programas son beneficiados del
Programa Habitabilidad del MDS; el que busca ,mejorar las condicicnes de habitabilidad de familias y

adultos mayores con alta vulnerabilidad social; mejorando Ia infrasstructura de sus vivienda o
mediante [a entrega de equipamiento (camas, mueb[és, estufas, Etc.). El municipio complementars,

con recursos propios, los de este programa (Habitabilidad), con la finalidad de llevar a cabo una mayor

cantidad de soluciones, permitiendo hacer una intervencién mds integral en las viviendas de los |
beneficiarios.-

| 2.- Marco Legal:

Ley N°18.695, Orgénica de Municipalidades, en su articulo N°4, que indica: "Las Municipalidades
podran desarrollar, en el @mbito de su territorio funciones relacionadas con: letra c) asistencia social y
juridica.-

3.- Objetivo:

- 1.- Mejorar las condiciones de habitabilidad de familias del Programa “Familias Seguridades y
- Oportunidades” y Adultos Mayores el Programa Vinculos.-

4.- Actividades: '

1.- Adquirir equipamiento de viviendas (camas y otros)

| 2.- Contratar obra vendida para el mejoramiento de viviendas

| 3.- Entrega de equipamiento a los beneficiarios y ejecucién de las obra en los domicilios.-

5.- Descripcion del Gasto Imputacion Presupuesto M$ ‘ Observacion

i

Asistencia social a | 215-24-01-007 5.000. |




[Escriba aqui]

personas

TOTAL |
| X 5.000.

i

=7 v°B® DIRECCION A CARGO
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FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 522 ANO 2019 l

Programa o Proyecto: FUNCIONAMIENTO DIDECO ‘
Area de Gestion: GESTION INTERNA (1)
Unidad de Responsabilidad: | DIRECCION DE DESARROLLO COMUN!YAR?O%

[ Periodo de Ejecucién: ENERO A DICIEMBRE 2019 gj
B

| 1.- Fundamentadién:
La Direccién de Desarrollo Comunitario, estd conformada por mds de 40 Funcionarios entre |
ellos de planta, a contrata y honorarios, requiriéndose para su funcionamiento contar con |
recursos materiales de oficina, de aseo, reposicion de equipos computacionales, de impresion
y bienes muebles. Si bien es cierto en uns organizacion son de surna importancia los recursos |
humanos, para que estos logren sus objetivos necesitaran de recursos materiales, lo que
facilitard la labor de cada uno y optimizara el recurso humang, el tiempo y el recurso material. -
Mas, en una Direccién tan demandante como lo es Desarrollo Comunitario, es altamente |
relevante contar con recursos e insumos de todo tipo para el buen funcionamiento y con zllo
procurar una mejor atencidn al usuario y usuaria de los servicios gue agui se prestan.

2.- Marco Legal:

Ley N°18.695, Orgénica de Municipalidades, en su articulo N°1 indica que la administracion
local de cada comuna o agrupacion de comunas que determine la ley reside en una
municipalidad.-

3.- Objetivo: 3
L.- Lograr un funcionamiento adecuado de la direccién de desarrollo comunitario .-

2.- Otorgar a cada funcionario los implementos y/o recursos necesarios para un 6ptimo
desempefio de su trabajo.-

4.- Actividades:

1.- Cotizacién y adquisicién de los materiales de oficina , aseo, bienes muebles y
computacionales 2.- Entrega 2 los funcionarios ‘
correspondientes de los implementos adquiridos, segun necesidades

5.- Descripcion dei Gasto | imputacién Presupuesto M$ | Observacion ]
Vestuarios accesorios y 215-22-02-002 2.000 ’ 1
prendas directas. ' B |
Materiales para 215-22-04-010 1.000 5

1
|
i |
mantenimiento y J
reparaciones de inmuebles. ;

Equipos menores 215-22-04-13 100 ' ‘
otros 215-22-08-995 B 10.000 | B
Gastos menores 21-22-12-002 1.000 | |
Mobiliaric y otros 215-29-04 ) 1.000 ]
Equipos computaciones y 215-29-06-001 1.000 | |




periféricos

TOTAL

17.000. |

cr—— o -
T

e

V°B° DIRECCION A CARGO
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FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 526 - ANO 2019

| Programa o Proyecto: { CELEBRACION FIESTAS PATRIAS

' Area de Gestion: (03) ACTIVIDADES MUNICIPALES

| Unidad de Responsabilidad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
' Periodo de Ejecucion: ' 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2019

1.- Fundamentacién:

En el contexto de la celebracion de Fiestas Patrias, el municipio debe generar instancias de
participacién e integracion para que la comunidad participe en las diversas actividades de
estas fiestas. Ademas, la idea bdsica consiste en vincular los aspectos del baile folcldrico, su
musica y cultura popular, con la necesidad de aprender y profundizar las raices culturales,
especialmente en nuestra comuna por el alto nivel de ruralidad que alcanza. |
Por otro lado, se pretende que la poblacidon se motive, valore sus raices y se identifique con los
valores patrios. En la actualidad, las Fiestas Patrias son una de las celebraciones mas
populares en nuestro pais. Usualmente se resaltan las tradiciones tipicas de la identidad
nacional que conforman la llamada «Chilenidad», particularmente sl folclore chileno. Las

| fondas o ramadas se instalan en estas fechas como centros de entretenimiento, mezclando

musica, baile y platos tipicos de la cocina tradicional. Dentro de las actividades se czlsbra

- ademas él Te Deum Ecuménico, Desfile Oficial, Juegos Populares, Cabalgatas, Ferias de

artesania entre otros.

' 2.- Marco Legal:

Ley N218.655, Orgénica Constitucional de Municipalidades, Articulo 4¢.- Correspondera a las
municipalidades, en el ambito de su territorio, las siguientes funciones privativas: letrz a) Lz
educacion y la cultura, b) El turismo, el deporte y la recreacion.

3.- Objetivo:
General:

. 1) Generar una instancia que incentive los valores patrios y fomente las diferentes costumbres
| chilenas en la comuna.

| Especificos:

! 1) Incentivar a las familias longavianas que participen en las actividades de Fiestas Patrias.

| 2) Realizar actividades, culturales, recreativas y deportivas con la comunidad longaviana.

| 3) Fortalecer las riquezas culturales y costumbres de nuestra patria.

4.- Actividades:

1) Muestras Folcléricas.
2) Feria de la mujer rural.
3) Actividades deportivas.
4) Ramadas.

| 5) Desfile Oficial




o

7) Juegos Populares
8) Desfiles Sectoriales

| 9) Cabalgata
- 10) Feria intercomunal de artesanos

' 11) Ornamentacion comunal

Cuecas Premiadas "Los Hermanos Campos"

12) Muestra de la Mujer rural.

13) Rally MTB

| 14) Campeonato Motocross

15) Campeonato de Rayuela

5.- Descripcion del Gasto

5 Imputacion :I Presupuesto M3 Observacion
Prestacion de servicios en 215-21-04-004 . 8.000. |
| programas comunitarios !
secretaria municipal |
Para personas. 215-22-01-001 | 6.000.
Servicios de impresion 215-22-07-002 1.000.
Otros | 215-22-08-999 | 9.000.
Arriendo de terrenos 215-22-09-001 | 500.
| Arriendo de mobiliario y | 215-22-09-004 500. |
| otros :
. Premios y otros | 215-24-01-008 2.500. |
TOTAL 27.500. |

SRR © S o 5 S

- V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 527 - ANO 2019

Programa o Proyecto: CELEBRACION NAVIDAD LONGAVIANA

| Area de Gestion: ‘ {(03) ACTIVIDADES MUNICIPALES

' Unidad de Responsabilidad: " DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Periodo de Ejecucion: NOVIEMBRE A DICIEMBRE 2019

1.- Fundamentacion:

' Lla Navidad es una época que toma importancia tanto para nuestras familias longavianas
- como para las familias en general, ya que, se deben promover valores cristianos, de solidaridad
'y de compartir. El gobierno comunal pensando y haciéndose cargo de ello, es qus ha
| dispuesto un programa para poder llegar al 100% de los menores de entre 0 a 10 afios con la
entrega de un juguete de acuerdo a su edad evolutiva, para lo que se coordina tantoc en |z
| deteccion como en la entrega con: los colegios, Jardines Infantiles, Salas Cunas v Juntas de
| Vecinos, del sector urbano y rural. Lo anterior, permitird que estos niflos y nifias reciban un

presente y no gueden ajenos a2 la magia de esta fecha. Con lo anterior, es que se quiere
prestar singular atencién al desarrolio de la infancia, contribuir a la formacion de personas
sociaimente integradas a la comunidad, generando lazos en fechas que recobran importancia,

| especialmente para los menores.

| 2.- Marco Legal:

Ley N218.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades, Articulo 42.- Correspondera a las

| municipalidades, en el dmbito de su territorio, las siguientes funciones privativas:, letra b}
| turismo, deporte y recreacion.

3.- Objetivo:

Generales
1) Proporcionar Juguetes y golosinas a los nifios y nifias de la comuna de Longavi.

~ Especificos:
. 1) Entregar juguetes a los nifios y nifias pre-escolares de O a 6 afios de la comuna.

2) Entregar juguetes a los nifios y nifias escolares de 6 a 10 afios de la comuna.

| 3) Promover y reforzar en ias familias la importancia de cuidar el espacio donde habitan.

4.- Actividades:

1) Enviar listados a colegios, salas cunas, jardines y juntas de vecinos, para que registren la
necesidad de juguetes, adjuntando ndmina de cada sector, por sexo y edad.

2) Realizar licitacion publica para la adquisicion de juguetes.

3) Distribuir los juguetes de acuerdo a los listados recibidos por ias diversas organizaciones.

| 4) Entregar los juguetes a las diversas organizaciones.




e o o

1 5.- Descripcion del Gasto Imputacién Presupuesto M$ Observacion
| PARA PERSONAS 215-22-01-001 | 3.000. |
| Servicio de produccion y | 215-22-08-011 ] 10.000
| desarrollo de eventos '
| PREMIOS Y OTROS 215-24-01-008 5.000. |
;@ TOTAL . 22.000.
|
| i s
| | —— "
C *

VB*DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 528 - ANO 2019

Programa o Proyecto: | NUEVO INSTRUMENTO DE CARACTERIZACION
| SOCIECONOMICA

|
\
L
|
!

Area de Gestion: "(04) PROGRAMAS SOCIALES

' Unidad de Responsabilidad:

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Periodo de Ejecucién: ENERO A DICIEMBRE DE 2019

- 1.- Fundamentacion:

- La politica social en Chile, combina beneficios y programas de cobertura universal, con otros de
| cardcter focalizado. Por otro lado, todos los sisteras de focalizacion generan problemas de inclusidn y
- exclusion. Dado lo anterior, es que se ha corregido por un nuevo sistema de Estratificacién Social que ;

sea mas justo para la sociedad, el que serd mas transparente, confiable y que servird para fortalecer el
sistema de proteccion social, vya que, terminard con el "auto  reporte".

| Este sistema proveerd un amplio registro de informacion que permitird establecer requisitos y criterios
| de seleccion especificos para cada programa, ademas de una calificacién socioecondmica para los

casos en que se requiera. Adicionalmente, sera de utilidad para el disefic o redisefio de programas,

- beneficios o prestaciones, ademas de proveer informacion para definir criterios de prelacion, estimar

coberturas efectivas de los distintos beneficios y eiaborar mapas territoriales de informacién entre
otros. Este
sistema tendra 3 componentes: Registro Social de hogares, que es un registrc de informacion
socioeconémica de personas y hogares. Se construye con la informacién de familias encuestadas con |
la Ficha de Proteccion Social o la Ficha Social. El segundo componente es el disefio de mecanismos que :
permitan una mayor coordinacion con la oferta programdtica y los mecanismos de apoyo para |
seleccionar a los beneficiarios de sus programas y por Ultimo contard con procedimientos para
rectificar, actualizar y/o complementar la informacién del Registro Social de Hogares.

~ 2.- Marco Legal:

! Ley N218.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades, Articulo 42.- Correspondera a las
' municipalidades, en el ambito de su territorio, las siguientes funciones privativas:, letra c) Asistencia

| Social y Juridica.

3.- Objetivo:

Generales . o

1) Informar y orientar a la comunidad longaviana sobre el nuevo instrumento de caracterizacion
socioeconomica.

Especificos: ' ‘ ‘

1) Incentivar a las familias que se acerquen al municipic a verificar gue estén en el nuevo sistema




[Escriba aqui]

| registradas.

- 2) Permitir que las familias soliciten la aplicacion del nuevo cuestionario.
| 3) Propender a que la mayor cantidad de familias cuente con el registro de informaciénSocial de
| Hogares

4.- Actividades:

1) Realizar difusion a través de los medios de comunicacidn a la comunidad longaviana, sobre el Nuevo
- Sistema.
- 2] Difundir en las organizaciones comunitarias de la comuna el cambio al Nuevo Sistema.
3) Orientar a ia comunidad sobre la actualizacion de datos en el Nuevo Sistema.

5.- Descripcion del Gasto | Imputacién Prasupuesto M$ _ Observacién
| Prestacion de servicios | 215-21-04-004 | 8.000. |
| programas Comunitarios. | ! i
DIDECO . S
| - :
_TOTAL B 8.000. a g
" _—/‘-f" _;—— =
V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 529 - ANQ 2019

| Programa o Proyecto: o . APOYO ESTUDIANTIL EDUCACION SUPERIJR

| 2018

Area de Gestion: (04) PROGRAMAS SOCIALES

| Unidad de Responsabilidad: | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Periodo de Ejecucion: " MARZO- DICIEMBRE 2018

1.- Fundamentacion:

Apoyo estudiantil de educacidn superior, fue elaborado tras l2 alta demanda de jovenes
longavianos interesados en continuar con sus estudios superiores, tiene come finalidad
entregar un aporte monetario en $50.000 mensuales a los alumnos que por su condicién de
vulnerabilidad dificulten la continuidad de sus estudios superioras.

Este aporte pretende contribuir a solventar gastos educacicnales, tales como: cancelacién d=
matricula, arancel, pasajes, alimentacién, astadis, otros.

2.- Marco Legal:

Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipaiidades, articulo 4°.- referentz z las
| funciones gue las municipalidades podran desarrollar; letra: a) la educacion y la cultura.

3.- Objetivo:

Apoyar econdmicamente a jovenes estudiantes longavianos deficitarias, con la finalidac que
. permanezcan en el sistema educacional superior.,.

4.- Actividades:

1) Proceso de postulacién y seleccién.

2) Recepcion de certificado de alumno reguiar, para mantener beneficic durante el segunde
semestre.

3) Depdsitos mensuales en cuentas de beneficiarios

_5.- Descripcion del Gasto | Imputacién | Presupuesto M$ | Observacion




| OTRAS TRANSFERENCIAS AL

2152401999 170.000 |
| SECTOR PRIVADO |
| (CANCELACION DE APOYO ‘
| ESTUDIANTIL DE EDUCACION |
| SUPERIOR) ' |
| TOTAL o 170.000 |

T V*B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 532 - ANO 2019

- Programa o Proyecto: ' CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES
i | PRINCIPALES TEMPORERAS (0S)

|

 Area de Gestioén -~ | (05} PROGRAMAS RECREACIONALES

| Unidad de Responsabilidad:

]; DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

i
e

Periodo de Ejecucion: [ 'ENERO A FEBRERO 2019

1.- Fundamentacién:

La principal actividad econdmica de la comuna de Longavi es la agricuitura, su poblacidn se
desempefa, principaimente en actividades agricolas de temporada, parte de eilos cehen
trasladarse desde sus domicilios; muchos de estos trabajadores tienen nifios a su zargc
careciendo de alternativas de cuidado, por lo que deben restarse de algunos trabajos o d2jar 2
los nifios en los hogares, sin un cuidadc adecuado, exponiéndolos a posibles situacionss de
riesgo.

Los centros de atencién vienen a entregar este cuidado y proteccién; contemplando la

alimentacién, conjuntamente con actividades recreativas- deportivas v de formacion.

| 2.- Marco Legal:

Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,- articulo 4°- referente 2 las |

| funciones que las municipalidades podran desarrollar: e) el turismo, el deporte y recreacién.

3.- Objetivo:

Entregar un espacio de cuidado y recreacion a nifios (2s) entre los 6 v los 12 afies con

| cuidadores principalmente temporeros y que nc cuenten con alternativas de cuidado infantil.

| 4.- Actividades:

1) adquisicidon de insumos para las actividades.
2} Contratacion de personal. {monitores y coordinadores)
3) Salidas a terreno. '

. 4) Desarrollo de actividades deportivas.

5) Desarrolio de actividades artisticas cuitural.
6) Atencién de pelugueria (tratamientoc pediculosis y corte de pelo)

_5.- Descripcién del Gasto | Imputacién Presupuesto M$ | Observacién




! PRESTACION DE SERVICIOS EN E 2152104004 2.500 |
| PROGRAMAS COMUNITARIOS. I '
| PREMIOS Y OTROS 2152601008 150
OTROS (TRANSPORTE) 2152208999 500
‘; ALIMENTO Y BEBIDAS 2152201001 ' 200
| . TOTAL 3350
| )

e I

~V* B° DIRECCION A CARGO
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FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 535 - ANO 2019

- Programa o Proyecto: | CENTRO DE REHABILITACION CON BASE

| | COMUNITARIA

' Area de Gestién: | PROGRAMAS SOCIALES (4) ;
| i . _

Unidad de Responsabilidad: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ENERO A DICIEMBRE DE 2019

i
' Periodo de Ejecucion: |

1.- Fundamentacion:

- De acuerdo al segundo estudio de discapacidad en Chile {Endisc 2015}, un 20% de la poblacion del pais |

' de 18 afios y mas presenta una discapacidad, en ia regidn la prevalencia alcanza el 20,2%; dada estas
. cifras la tematica de la discapacidad adquiere relevancia para ia intervencién municipal y en general
| para las politicas del estado. En el afio 2006, por el

interés de un grupo de personas en situacion de discapacidad se forma la agrupacion de Discapacitados
- Cedislong; quienes con el apoyo municipal inician la creacion de un centro de rehabilitacion con base

' comunitaria; en la actualidad éste funciona en un recinto municipai, con una profesional Kinesiologa |

' dispuesta por el municipio, ademds de atencién podologica; la agrupacion por su parte, a través de

- proyectos a adquirido implementos de rehabilitacion. Actualmente, agrupa a cerca de 50 socios y el |

| centro atiende ademas a otras PsD que no son asociados.-

| Ei centro de rehabilitacion se ha convertido en un espacio de encuentro y levantamiento de propuestas
de sus asociados, ademas de generar espacios de recreacion (como viajes) y actividades de

| camaraderia como celebraciones y encuentros; acciones que se suman a la de la Rehabilitacion que es
| su motor. El Municipio, continuara invirtiendo recursos parz la

. mantencion diaria de dicho centro, asi como también apoyara el fortalecimiento organizacional de ia |

| agrupacion, con acciones tales como: disposicién de profesionai kinesidloga (a través de Depto. salud)

| Gtiles de aseo, movilizacion a través del furgdn que fue adquirido por el municipio para su uso
| exciusivo, calefaccién, alimentacion para actividades d= camaraderia, movilizacion para la realizacion
| de viajes recreativos-terapéuticos, entre otras. Lo aniarior con el objeto de acercar a la comunidad un

| espacio de rehabilitacidn, los que resultan escaso en ei espacio local.-

2.- Marco Legal: _ ,

Ley N°18.695, Organica de Municipalidades, en su articuio N°3, queindica: "correspondera a las
municipalidades en el ambito de su territorio, las siguientes funciones privativas: letra c) La promocién
dei Desarrolio Comunitario.

| 3.- Objetivo:

1.- Facilitar el acceso de personas en situacién de discapacidad a un espacic de rehabilitacidn.-
. 2.- Potenciar un espacio de desarrolio organizacional. --




[Escriba aqui]

4.- Actividades:

1.- Adquisicion de materiales y utiles necesarios para el funcionamiento del Centro segin solicitud de Ia
organizacion.- 2.-
Contratacion de movilizacion y coordinacion con Cedislong para ei traslado de pacientes.-

3.- Contratacidén de profesional podologa

. 4.- Reuniones de coordinacion y camaraderia.

| 5.- Descripcién del Gasto | Imputacién | Presupuesto M$ | Observacién |
| COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES | 2203003 250 |
(CALEFACCION) 1 i ,
. , |
| 1 Il —
| OTROS (AMPOLLETAS | 2204999 i 120 |
| INFRARROJAS, PILAS, BATERIA |
| PARA TENS, BAJA LENGUA) i 3
PRODUCTOS FARMACEUTICOS | 2204004 . 400 |
| | " R ;
| PRESTACION SERVICIOS 2104004 | 2350 |
| COMUNITARIOS ] '
I 1 L
| - | ToTAL 3.120
| i |
i el _
I V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 536 ANO 2019

| Programa o Proyécto:

| PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA

_ | COMUNIDAD
 Area de Gestion: | (04) PROGRAMAS SOCIALES
Unidad de Responsabilidad: | DIRECCION DE DESARROLLO
| COMUNITARIO
| Periodo de Ejecucion: ANUAL

- 1.- Fundamentacién:

| La prevencidn comunitaria constituye un esfuerzo institucional por conocer, promover vy
| apoyar las capacidades de auto-gestién de las comunidades frente a los riesgos del consumo
de drogas y alcohol, especialmente agueilas gue se configuran en contextos con altos niveles
de vulnerabilidad y exclusién social. Siguiendo las orientaciones del enfogue de
determinantes sociales de la salud, la prevencidn comunitaria busca una mayor cercenia ce
' los disefios programadticos con las complejidades especificas que enfrentan las persoras, los
| grupos o las comunidades que viven en estas condiciones socioecondmicas, procurando &l
| desarrolio de disefios flexibles que motiven la implicacion vecinal en la busqueda activa de
estrategias preventivas sostenibles. En ese sentido como Previene en la Comuna sz hace
| necesario marcar presencia en el ambito cornunitario, para fortalecer factores protectores v
- disminuir ios factores de riesgo presentes en los sectores que fueron mas nombrades en la
actualizacion diagnéstica comunal (documento desarrollado por el equipo Previene entre ios
. meses de Agosto y Septiembre de 2017}, que son los siguientes: - Villa los Conquistadores -

|
|
i
1
1
|

Villa Longavi.

Es bajo la lay 19.925 de alcoholes que durante ef 2017 se han cancelade

aproximadamente $ 1.000.000 de pesos en muitas {informacién entregada por Tesoreria
Municipal); de este total se pretende hacer uso de recursos para impiementar un modglo ¢=
intervencién durante el 2018 en estos sectores focalizados con mayor vulnerzbilidad al
fendmeno de las drogas y alcohol, desarrcliando intervenciones en prevencion universal y
| agquellas de cardcter selectivo para la prevencién de! consumo de drogas y alcohol.

| A nivel comunal y como necesidad de potenciar espacios artisticos para los jévenes, se

. implementara un “Encuentro Artistico Preventivo”, para fortalecer factores protectores v de
este modo prevenir el consumo de alconol y otras drogas.

- 2.- Marco Legal:

| Ley 19.925; Articulo 57 : "Del total de las .suma-s que ingresen por concepto de multas
| aplicadas por infraccidn a las disposiciones de esta ley, el 40% se destinara a los Servicios de
. Salud para el financiamiento y desarrolic de los programas de rehabilitacién de personas
" alcohdlicas, vy el 60%, a las municipalidades, para la fiscalizacion de dichas infracciones v para
el desarrollo de los programas de prevencion y rehakilitacion de personas alcohdlicas

' 3.- Objetivo: ‘ ol Lwets o8 s
El Plan de accidn a desarrcllar, consiste en 4 objetivos:

Fortalecer la relacion de ambos sectores con las red

es locales.




, T T e S

er el uso del tiempo libre como factor protector en mujeres y nifios.

¢ Fortalecer habilidades parentales en padres o adultos significativos residentes en los |
sectores.

s Recuperacion de un espacio fisico en el sector, valorizando el sentido de “lo publico”. |

e Promov

4.- Actividades:
¢ Desarrollo de talleres de prevencion y promocién con matrona y medico
e Ejecucion de mesa trimestral con carabineros, PDl y Seguridad Publica
e Mini campeonato de baby futbol infantil
e

Talleres HPP y de prevencion del consumo de alcohol y otras drogas para padres v
adultos responsables

Recuperacion de un espacio fisico en ambas peblaciones
Encuentro Artistico - Preventivo para jovenes a nivei comunal

5.- Descripcion del Gasto | imputacion TPresupuesto M$  Observacién

OTROS, SERVICIO | 2208993 ; 500 |
. COCTELERIA, 1 | \
. MOVILIZACION Y }
. AMPLIFICACION _ ]
. PARA PERSONAS, | 2201001 100 |
| ALIMENTOS Y BEBIDAS S
. ; - 17 TOTAL: $ 600 | P
| £

_V°B° DIRECCION A CARGO




FDRMUI.ACION PRESUPUESTARIA N°537 ANO 20197

' PROGRAMACION O PROYECTO PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL
| AREA DE GESTION:  (4) PROGRAMAS SOCIALES
| UNIDAD DE RESPONSABILIDAD: | DIDECO

PERIODO DE EJECUCION: 12019

; 1.- Fundamentacion:

| Asentar un municipio transparente y eficiente a través de ia optimizacion y difusidon de los programas v
| ayudas sociales que se otorgan, dentro de los territorios que componen la comuna.

72 Marco Legal: Ley N218.695, Ley N218.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Art. 2, sobre
funciones privativas de las Municipalidades en el ambito de su territorio, letra C "La promocidn cel deszrrolio
comunitaric”. Y Art. 4 referente a las funciones que las Municipalidades podran desarrollar, letra £ '
turismo, el deporte y la recreacion". Letra K "La promocidn de la igualdad de oportunidades entre hombre v
mujeres”, Letra L "El desarrollo de actividades de interés comtirn en ei 2mbito local.

'3.- Objetivo:
- Contribuir a Ia solucidn de problemas socio-econdmicos y de primera necesidad que afectan a los habitantes

de la comuna y que se encuentren en estado de vulnerabilidad social, procurando otorgar las herramientas
| necesarias para satisfacer oportunamente su necesidad manifiesta e inmediata.

| Las prestaciones: tienen como objetivo apoyar y asistir a personas o familias con necesidad manifiestz qu
| posean vulnerabilidad social y/o econdmica, que residan en Iz Comuna.

(1

4.- Actividades a realizar :

El proceso y las asignaciones de las prestaciones estardn a cargo y supervision de la encargada o encargado
de programa sefialado, de la Direccidon de Desarroilo Comunitario de Ia liustre Municipalidad de Longavi.

Las prestaciones consistirdn en la entrega total o parcial de ayuda social como:
| A) Orientacion de un profesional; : ’
B} Entrega de material de construccion, equipamienio de hogar y/o vmendas de emergencias;
C) Pago de servicios basicos; :
D) Alimentos, vestimenta, pafiales u otros insumos basicos;
- £) Medicamentos y exdmenes médicos;
| F) Ayuda funeraria;
' G) Compra o devolucion de pasajes;
| H) Aporte de ahorro para la vivienda y/o arriendos;
. I} Contratacion de Profesionales como abogadoes v otros para asistencia de familias vulnerables.
. J) Otros que mantengan como objetivo la ayuda asistencizl.




| 1.- Tener residencia en la Comuna.
| 2.- Encontrarse en una situacion de necesidad manifiesta.
| 3.- Tener una condicién de vulnerabilidad social y/o econémica.

| Todos personas naturales que cumplan con las siguientes condiciones podrén acceder a las prestaciones:

' 5.- Descripcién del gasto | imputacién Presupuesto MS
' PRESTACION DE SERVICIOS EN PROGRAMAS 1215-21-04-004 7.500 |
' COMUNITARIOS i
' MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION | 215-22-04-010 1.000
DE INMUEBLES g
" ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS o 1215-24-01-007 130.000
; |
TOTAL 138.500

l'..'-*-'"

V°B® DIRECCION A
CARGO




FORMULACION PRESUPUESTIA N°538 ANO 2019

PROGRAMACION O PROYECTO | PROGRAMA DE RECREACION, TURISMC, DEPORTE Y.
| CULTURA.
| AREA DE GESTION: | (5) PROGRAMAS RECREACIONALES R
| UNIDAD DE RESPONSABILIDAD: DIDECO
_ PERIODO DE EJECUCION: | 2019

| 1.- Fundamentacién:
- Fomentar las disciplinas deportivas, de recreacién, turismo y entretenimiento de la comunidad local. Ademas
\ de las subvenciones a entidades publicas o privadas que otorgue con igual propdsito.

‘2 Marco Legal: Ley N218.695, Ley N218.695, Orgédnica Constitucional de Municipalidades, Art. 3, sobre

\ funciones privativas de las Municipalidades en el 2mbito de su territorio, letra C "La promocidn del desarrolio
comumtano" Y Art. 4 referente a las funciones que las Municipalidades podran desarrollar, letra E "El
turlsmo el deporte y la recreacién"”. Letra K "La promocién de la igualdad de oportunidades entre hombre v
' mujeres”, Letra L "El desarrollo de actividades de interés comun en el ambito local.

L
3.- Objetivo:
Fomentar las disciplinas deportivas, de recreacion, turisme y entretenimiento de la comunidad local. Ademas
de las subvenciones a entidades publicas o privadas gue otorgue con igua! propésito.
| 4.- Actividades a realizar :
Se podra realizar:
A) Presentacion de servicios en programas comunitarios: Se podra realizar la contratacién de
personas bajo el régimen de honorarios, a fin de que presten apoyo profesional v/o administrado a Ia
, unidad correspondiente, como Animadores, cantantes, profesores, encargados de amplificador,
f técnicos, planilleros y otros que tenga relacion a los objetivos del programa.
‘[ B) Compra de Alimentos: Se podrd adquirir todo tipo de alimento que tenga directa re acion con Iz
ejecucion de las actividades en los ambitos antes mencionado.
-/

C) Transporte: Se podra contratar locomocién con el fin de llevar a cabo las actividades de las

diferentes oficinas, tanto dentro como fuera de la comuna.

D) Maquinaria y Equipo: Se podra contratar en cardcter de arriendo maquinaria y equipos necesario

para el desarroilo del programa.

E) Publicidad: Se podra adquirir toda iz publicidad para promocidn o desarrolio de las actividades de |
l2 unidad de fomento productivo.

F) Medallas, premios en dinero, premios en especies y otros similares.

G) Otras compras, servicios y arriendos relacionados a los ambitos descritos.

‘ 5.- Descripcion del gasto g -imputacion Presupuesto M$




e e T e -
| PRESTACION DE SERVICIOS EN PROGRAMAS
COMUNITARIOS ;

8 Pt K

215-21-04-004

' PARA PERSONAS , 215-22-01-001 ] 10.000
‘ ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 215-24-01-004 12.500'
l PREMIOS Y OTROS "31524-01.008 11.000 |
{L | TOTAL 88.500
[:
| ==

| V°B° DIRECCION A

CARGO




FORMUI.AQ!ON PR§QPUESTARIA N°539 Aﬂg 201

PROGRAMACION O PROYECTO Epovo A LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS |
' AREA DE GESTION: ' (04) PROGRAMAS SOCIALES '
UNIDAD DE RESPONSABILIDAD: DIDECO |

PERIODO DE EJECUCION: 2019 |

|
' 1.- Fundamentacién: f
Asentar un municipio transparente, participativo y eficiente a través de la optimizacién y difusién de Iosi
programas de ayudas sociales que se otorgan y el incremento de actividades culturaies, deportivas v |
recreativas dentro de los territorios que compenen la comuna, potenciando los espacios de participacidn |
vinculante y comunicacién entre municipio y comunidad, lc que permitird empoderar a las organizaciones |
comunitarias para el desarrollo de si mismas v la comunidad que representan y responder de manera dotima |
a las necesidades que la comunidad en general demanda.

2.- Marco Legal: Ley N218.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, Art. 3, sobre funciones privativas
de las Municipalidades en el ambito de su territorio, letra C “Ls promocion del desarrollo comunitario”. Y Art.
4 referente a las funciones que las Municipalidades podran desarroliar, letra E "El turismo, el deporte y la |
recreacion". Letra K "La promocidn de la igualdad de oportunidades entre hombre y mujeres”, Letra L "El .
desarrollo de actividades de interés comin en el ambito local. Ley 18695 Organica Constitucional de |
Municipalidades y sus Modificaciones.

‘3 Objetivo: P !
|Contrabu|r al mejoramiento de la calidad de vida de los distintos territorios de la Comuna, a través de la
l:'.)romocloﬂ desarrollo y fortalecimiento de las Organizacicnes Comunitarias. Como también fomentar ef'

turismo, deporte, recreacion y la realizacion de actividades de interés comun en el ambito local. !

4.- Actividades a realizar : "_ |
El programa consiste en promocionar, desarrollar y fortalecer a las diferentes organizaciones |

comunitarias de la comuna, a través de realizacion de actividades propias de la Municipalidad o en conjunto |

con las diferentes organizaciones en los ambitos del deporte, cultura, recreacion, promocidn del desarrollo |

comunitario y de la igualdad de oportunidades entre hembre y mujeres. para lo cual se financian a través de

compras como: alimentos, premios, trasiado, paseos populares, materiales y otros que tengan que ver

| directamente con la ejecucion de las actividades en los dmbitos ya mencionados, ¢ a traveés de subvenciones

{ | efectuadas directamente a la organizacidn.

A) Presentacién de servicios en programas comunitarios: Se podra realizar la contratacidn de personas bajo |

el régimen de honorarios, a fin de cue presten apoyo profesicna! v/o administrade a2 la unidad !

correspondiente. :

B) Compra de Alimentos: Se podra adquirir todo tipo de ahmea itd que tenga directa relacion con la EJECUC!OH

de las actividades en los ambitos anteés mercionzade. - _

C) Premios: El programa podra aportar con.oremios y otros, con el fin de premiar y/o reconocer a personas

u organizaciones que realicen un logro destacado, o con la finalidad de fomentar actividades de deporte

{ recreacion y el desarrollo comunitario.

| D) Traslado: Se podrd contratar locomocion con al fin de apoyar a organizaciones en la participacidn en;

' actividades deportivas, recreativas y en el dmbits del desarrolio comunita rio, tanto dentro como fuera de Ia }
| comuna. ; 1

- )




E) Materiales de e
capacitacion, recreacionales y culturales.

rir mat

o o g

eriales para la realizac

ion de talleres de

' F) Subvenciones: Se podra aportar con subvenciones en dinerc a las diferentes organizaciones con la |

finalidad de lograr el cumplimiento de los objetivos propios de estas organizaciones.

' G) Fondo Concursables "FONDEVE": Se podra poner a disposicidn de las diferentes organizaciones un fondo !
concursables con la finalidad de apoyar el cumplimiento de ios objetivos propios de estas organizaciones.

| H) Juguetes de Navidad: Se podra adquirir juguetes de navidad, con la finalidad de apovar a |z labor social de

 las diferentes organizaciones comunitarias de la Comuna.

\' I} Materiales de Oficina, arriendo de equipos, amplificacién y otros: Ei programa podré contratar o adquirir

' materiales, equipos y otros que tengan directa relacién con 2l fin del mismo.
' J) Otras compras, servicios+ y arriendos relacionados a los 4mbitos descritos.

H
L

| 5.- Descripcion del gasto

imputacion Presupuesto MS
PRESTACION DE SERVICIOS EN PROGRAMAS 215-21-04-004 —_—
| COMUNITARIOS | i
' PARA PERSONA | 215-21-01-001 3.000
SERVICIO DE PRODUCCION Y DESARROLLO DE '1215-22:08-011 .
EVENTOS ; 2.000
OTROS | 215-22-08-999 10.00C
|
PREMIOS Y OTROS | 215-24-01-008 4.000
! .
L i TOTAL 39.000

V°B° DIRECCION A&
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FORMULACION PRESUPUESTARIA N°855 ANO 2019

' Programa o Proyecto: | DESARROLLO RURAL PRODESAL

 Area de Gestion: ' 04 PROGRAMAS SOCIALES
| Unidad de Responsabilidad: | DIDECO - =
| Periodo de Ejecucién: . ENERO A DICIEMBRE .

1 Fundamentacion:

Longaw es una comuna eminentemente rural los datos gue entrega el Censo agropecuario de 2007 |
- indicaban que un 19.74% de la superficie esta siendo utilizado en la produccién forestal y del total de
hectareas de la comuna un 20,01% correspende a terrenos de cultivo.
En este contexto la Municipalidad de Longavi celebra un convenio de colaboracidon con el INDAP de la
Regién del Maule con el objeto de apoyar a las familias rurales para fortalecer sus actividades
silvoagropecuarias y asociadas, procurando aumentar sus ingresos y mejorar su calidad de vida.

2.- Marco Legal:

Ley N218.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Art. 4, referente a las funciones que las
- Municipalidades podran desarrollar:, letra d) La capacitacion, ia promocion del empleo y el fomento
i productivo;

|

E 3.- Objetivo: Ampliar ias habilidades y oportunidades de Ids pequefios productores agricolas,

| campesinos y sus familias para mejorar sus sistemas productivos y actividades conexas e incubar y

. desarrollar emprendimientos econdmicos, contribuyendo a aumentar sus ingresos y calidad de vida

: Especificos: '

i e Desarrollar habilidades para mantener ¢ mejorar los sistemas productivos.

! e Apoyar la incubacién de emprendimientos econdmicos v fa vinculacién con el mercade.

' ¢ Facilitar el acceso a financiamiento para inversiones y capital de trabajo.

® Articular con otros programas de fomento: y/o credlro tanto de INDAP como de otras entidades |
publicas y privadas. :

e Fomentar el desarrolio del capital sociai v ia participation.

® Promover la articulacién con otras enticades; tanto plblicas como privadas, para abordar
problemas asociados a la comunidad v su territorio. -

= Fomentar un desarrollo sustentablz,

| 4.- Actividades:

1. Realizar Visitas técnicas de acuerdo pianificacidn indap con el objetivo de zsesorar
técnicamente y transferir capacidades 3 todos los agricultores que integran ia Unidad
Operativa, estabieciendo una diferenciacién en la atencicn, segiin las caracteristicas de sus
demandas (o segmento). .




[Escriba aqui]

w

10.

11

12,

13.

14,

15.

Realizacion de actividades de comercializacion Ferias, muestras Campesina vy participacion en |
Ferias de nivel Provincial Regional y Nacional con el objeto de apoyar la comercializacién de los |
productos a los agricultores bajo su responsabilidad.

Orientacién en acceso a financiamiento con el objeto de articular acciones y/o financiamiento
de otros servicios y/o ministerios gue contrsouyan a satisfacer las diversas necesidades
existentes en el espacio rural.

Aplicar la encuesta que establezca INDAP para registrar anuaimente los resultados productivos |
y los cambios que tengan los agricuitores de continuidad, la que deberd ingresarse en 2!
sistema informatico que INDAP determine.

Sistematizar la informacién de los agricultcres en el sistema informatico que INDAP datermine.
Planificar los objetivos, metas y metodologia del Plan de trabajo con la orientacion croductiva
de la comuna en conjunto con la Agencia de Area respectiva de INDAP, y desarrollar Ias
actividades de intervencion estabiecidas an &l

Elaborar y aplicar los instrumentos de planificacién, e acuerdo 2 los formatos provistos por
INDAP.

Elaborar, de acuerdo ai formato provisto por INDAP, un informe Técnico que dé cuenta de las
actividades realizadas en relacidn a las establecidas en el Plan de Trabajo.

Participar en la reunidn pianificacién convocada por el Jefe de Area.

Desarrollar, corregir o modificar, si INDAP asi lo establece, los instrumentos de planificacidn,
Diagnostico y Plan de Trabajo, los que una vez aprobados por INDAP, serén parte integrante del
presente contrato.

Apoyar la formacién y funcionamiento de ia Mesa de Coordinacion y Seguimiento de la Unidad
Operativa correspondiente, con el fin de que ésta pueda desarroilar ias funciones asignadas en
las Normas técnicas del Programa.

Evaluar en terreno las demandas de los agricuitores del Programa, donde debers corroborar
la Ficha de pre-inversién y solicitar al agricultor que firme este documento.

ingresar la postulacion de los Proyectos de inversién en la Plataforma de inversiones,
certificando que cumplan las exigencias sefialadas en la Norma vigente de Programa de ‘
Inversiones (PDI).

Elaborar las Solicitudes del Capitai de Trabsijo - Fonc!o de Apoyo Inicial (FAI) para los
agricultores que pertenecen al segmento 1 de autoconsuma.

Apoyar la puesta en marcha y hacer acompafiamiento de las inversiones que realicen ios
agricultores de su unidad operativa, de manera de .contribuir al correcto uso técnico de los
bienes que se adquieren y que estos sean un.aparte efactivo en la solucion de los probiemas. |
El profesional podra asesorar a los agriculrores de otras Unidades Operativas de su comuna gue
lo requieran, cuando la Entidad Ejecutora ad ministre a mas de una Unidad, de acuerdo a su
expertiz o formacién profesional y en coordinacién con el jefe técnico de dicha unidad

operativa. B

Informar oportunamente a la Agencia de A.‘éa_de INDAP correspondiente cuando se produzcan
retiros, fallecimiento u otras situaciones que impliquen Iz salida de agricultores del Programa,

asi como también cuando existan otros agricuftores que puedan incorporarse en su reempiazo,
identificando estos cambios en el sistema qug' INDAP tiene habilitado para este fin.

| 5.~ Descripcion del Gasto imputacion L PrEaupuesto I’:ns A Q_J___r»ervacién

| PRESTACION DE SERVICIOS | 215-21-04-004 | 5,000




[Escriba aqui]

| COMUNITARIOS F !

' ALIMENTOS PARA | 215-22-01-001 | 2.200 |
| PERSONAS | | {
| OTROS SERVICIOS | 215-22-08-995 | 13.500 |
| GENERALES ‘ | 5
| SERVICIO DE IMPRESION 215-22-07-002 | 360 | F
i | TOTAL i 25.060 | )
| 1
| |
| ._.—-—-:::;_; ——

"~ "V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 854 ANO 201

| Programa o Proyecto: ' | PROGRAMA MUJER JEFAS DE HOGAR B
Area de Gestién: | 04 PROGRAMAS SOCIALES |
Unidad de Responsabilidad: | DIDECO
Periodo de Ejecucién: . ENERO — DICIEMBRE

1.- Fundamentacién La presencia del apoyo a |2 Mujer Jefa de Hogar a través del
Programa SERNAM, en la comuna de Longavi, remonta de los afios 90, época en que el
municipio de Longavi incorpora el “Enfoque de Género” 2 su politica comuna! poniendo
énfasis en el apoyo de diversas iniciativas relacionadas a contribuir con la participacié
de las mujeres en el territorio.

Desde su implementacién, el programa ha contado con variadas desafios para su
ejecucion, principaimente debido a las caracteristicas de ia comuna: eminentemente

tanto del sector rural como urbano de Longavi, articulando redes publicas y privadas, lo
que ha permitido generar instancias de capacitacién, emprendimiento, comercializacién,

insercion laboeral.

En la comuna de Longavi el MJH se abordz desde una mirada integral de intervencién

preservacion de la identidad y ruralidad como eje conductor de la Politica Local.

(recursos municpales) y 6 meses {recursos sernamy.

rural y de produccién agricola, escasas fuentes de trabajo y piazas laboraies, ciclos |
temporales de trabajo; inestabilidad iaborai, trabajo independiente de manera informal, |
entre otras particularidades. A pesar de esta realidad territorial, el Programa ha logrado !
asentarse y consofidarse con éxito en la comuna, beneficiando a mas de 650 mujeres |

| acceso a capital, asi como también apoyo a ia preparacién pars el trabajo dependiente e |

involucrado los diferentes actores vinculados a l2s necesidades especificas de las mujeres |
segun su perfil y oportunidades reales del terntorio, poniendo énfasis en el rescate y |

{ Para eso se visualiza la contratcién de 2 profesionales por un periodo de 5 meses ;
i .
!

2.- Marco Legal:

Ley N218.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Art. 4, referente a las funciones que
| las Municipalidades podran desarroilar: ietra d) ia capacitacion, iz Promocién del empleo y el
_fomento productivo. ' ‘

| 3.- Objetivo: Contribuir a la insercién y permanencia en el mercado del trabajo de las Mujeres
Jefas de Hogar y mejerar fos proyectos de.emprepdimiente gue desarrollan las mujeres de |z
| comuna de Longavi. .
| Especificos: , i Ty T i
: 1.- Mejorar condiciones de émpleabiiida_d en las mujeres que les permitan acortar fas brechas
| que las separan de una insercidn laboral en trabajos decafidad.

2.- Llevar a cabo y promover protesos de intermediacidn laboral con amplia participacién de
‘ actores a nivel territorial. ST AR :
| 3.- Mejorar competencias y habilidades ‘sn ‘las mujeres para desarroliar emprendimientos
, sustentables.
| 4.- Articular con la red de Fomento Productivo cc:}_gliig'_t_a_c_c_:ﬂg;:t_ar a las mujeres con 2 oferta




L

5.- Fomentar la asociatividad de las mujeres en el desarrollo de sus actividades por cuenta |
propia. |
6.- Resguardar la participacién del Equipo Comunal en actividades de capacitacion, coordinacién J
y planificacién programadas por el Serman u otra institucion Publica o Privada, a fin de mejorar la |
ejecucion del Programa en el territorio. l

4.- Actividades:

Difusién y convocatoria del programa
Postulacion y preseleccion de usuarias
Realizacidn talleres de formacién para el trabajo
Apoyos transversales asesorias y orientacion a mujeres usuarias
Derivacion a capacitacién
Derivacién a nivelacién de estudios
Derivacion a salud Odontoldgica
Derivacidn a alfabetizacién digitai
Cuidado infantil

. Intermediacién lzboral

. Escuelas de emprendimiento

. Derivacién fuentes de financiamierto

. Egresos trabajadora por cuenta propia

. Seguimiento.

0100 NV W B S
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5.- Descripcién del Gasto Imputacién Presupuesto M$ | Observacion
PRESTACION DE SERVICIOS | 215-21-04-004 11.700 |
EN PROGRAMAS , |
COMUNITARIAS |

l

- —

' PARA PERSONAS

| 215-22-01-001

300 |

' OTROS SERVICIOS
GENERALES

| 215-22-08-999

2.500 |

MATERIALES DE OFICINA

| 215-24-04-001

100 |

| TOTAL

14600 |

V°B° DIRECCION A CARGO




FORMULACION PRESUPUESTARIA N° 851 ANO 2019

Programa o Proyecto: | DESARROLLO AGRICOLA Y SANITARIO

Area de Gestién: _ {04) PROGRAMAS SOCIALES

Unidad de Responsabilidad: DIDECO i
Periodo de Ejecucién: ENERO-DICIEMBRE

Censo agropecuario de 2007 indicaban que un 19.74% de la superficie esta siendo utilizado en
la produccién forestal y dei total de hectireas de la comuna un 20,01% corresponde a
| terrenos de cultivo.

programa Prodesal ademds se debe atender a quienes no se encuentran insertos en este,
asimismoe, proporcionar apoyo social para el desarrciio de capital social entre los grupos de
agricultores, esto es, generar redes en las relaciones sociales de manera que se cuente con un
activo de confianza, colaboracién y reciprocidad a través de estas redes, tanto para
emprendimientos personales como colectivos, para el acceso a recursos escasos y potenciar
con ello el desarrolic econdmico de estos grupos o beneficiarios. En el ambito de la ruralidad

operativos sanitarios y control de plagas.

1.- Fundamentacién: Longavi es una comuna eminentemente rural los datos que entrega el

Es asi como existe apoyo técnico para la produccién agricola de 714 agricultores insertos en e -

ademas surge como necesidad dar respuesta a las acciones sanitarias correspondientes a |

2.- Marco Legal:
| Ley N218.695, Organica Constitucionai de Municipalidades, Art. 4, referente 2 las funciones

'y el fomento productivo;

Gue las Municipalidades podran desarroliar:, letra d) La capacitacion, la promocion del empleo |
p

3.- Objetivo:
| General: Apoyar z las familias rurales para fortaiecer sus actividades silvoagropecuarias y

| asociadas, a través de la entrega de asesoria técnica y orientacién, permitiéndoles aumentar |

| sus ingresos y mejorar su calidad de vida.

Especificos:

1) Entregar asistencia y orientacion a pequenos productores agricolas no usuarios Prodesal.
2jAsistencia Técnica e implementacién de pefqueﬁos huertos de autoconsumo productores
agricolas

3) Entregar de informacién, orientacion y derivacion de los distintos programas de desarrollo
agricola a usuarios y no usuarios Indzp - Frodesal

4) Realizar acciones tendientes a mitigar efectos sanitarios producto de mal manejo en
ganaderia y control de plagas. . '

| pequefios agricultores de |a comuna, utiiizando los repreductores fina sangre de tiro pesado
de propiedad del Ejército-DIGEFER. '

5) Plan de Fomento para la Agriculitura, mejorar la productividad agricola y fomantar el uso de |
los equinos en el pais, y en especial el mejoramientc y uso de ios equinos de trabajo de los |
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4.- Actividades:
Etapa 1 (3 meses)

Prodesa!

Etapa 2 (3 meses)

| Etapa 3 (3 meses)

2. Operativo ganadero.

1. Asistencia Técnica y orientacidn a Pequefios productores agricolas no usuarios

3. Implementacion de huertos familizres a nivel de autoconsumo para usuarios que
no cuentan con este servicio en otro programas,
4. Entrega de forraje de animales.

5. Implementacién informative técnicos diferentes rubros y acciones sanitarias

6. Asistencia técnica en terrano & usuarios aue no
del programa prodesal-Indap.

7. Implementacién de Operativos sanitarios v manegjoy controi de plagas
Realizar charlas técnicas manejo de cultivos.

8. Operativc ganadero.

cuentan con este servicics z través i

5.- Descripcidn del Gasto _Hr_lmputacién [ Presupuesto MS | Observacién
PRESTACION DE SERVICIOS | J 8.00??
EN PROGRAMAS 215-21-04-004 |
| COMUNITARIOS i N
| ALIMENTOS PARA | 215-21-01:002 | - 500 |
ANIMALES !
VESTUARIO ACCESORIOS Y | 215.22.02-002 | 300 |
PRENDAS DIVERSAS N : ]
CALZADO | 215-22-02-003 | 200 |
| | : Is H
| INSUMOS FARMACEUTICOS | 215-22-04-004 | 7.000 | !
{ \ | i !
| |
i 1 | ]
| MATERIALES Y UTILES 215-22-04-005 | 200 | i
| QUIRURGICOS _ i ;‘
FERTILIZANTES, [ i L 4.000 | ]
INSECTICIDAD, FUNGICIDAS | 215-22-04-006 - - g {
Y OTROS ; == | ‘
OTROS MATERIALES, 2152704, - } 3 100
| REPUESTOS Y UTILES 012 1
| DIVERSOS - Sp g e B |
SERVICIO DE IMPRESION | 215-22-07-002_ | 500 |
+ ! —
I | | |
i T ToTaL ] 20.800 |
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INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi
presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitud de Subvencion
de la siguiente organizacion

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS / 050803

- st

N° NOMBRE INSTITUCION OBSERVACION MONTO § SE SUGIERE
SOLICITADO
1 CLUB DE ADULTO MAYOR Solicita aporte economico para 100.000 100.000
NUEVA VIDA realizacion de paseo recreativo a
RUT N° 65,054,070-0 las Termas de Panimavida, con
con integrantes de la organizacion

TOTAL 100.000

* Que la organizacién cuenta con Personalidad Juridica vigente
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transferencias
* No tiene rendicién de subvencion pendiente

P

ERISTIAN-MENCHACA PINOCHET
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LONGAVI, 08 DE OCTUBRE DE 2018.
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Estimado Alcalde

Junto con saludarle, y esperando que se encuentre bien, venimos a solicitar su
apoyo y colaboracion en facilitarnos subvencion para la movilizacion del paseo que

nos ganamos a través de los fondos autogestionados de SENAMA.

Postulamos a las Termas de Panimavida, y el bus nos cobra $100.000, frente a lo

cual, solicitamos respetuosamente a Usted, que nos pueda aportar con dicho monto.

Esperando contar con su apoyo, y agradeciendo su buena voluntad,

elo (ces sl

e 7T
ANJELA QUEZADA REVECO
7.240.0797-0
Presidenta del Club de adulto Mayor Nueva Vida
RUT 65.054.070-0
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
|. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Secretaria Municipal

En Longavi, 23 de marzo de 2018

CERTIFICADO

WSANTECINO, Secrefaric Municipal (S) de la llusire

Municipalidad de Lapgavi, GERTIFICA\gue:

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 6° y 8° de la Ley N° 19.418 Sobre
Juntas de Vecinos y Demés Organizaciones Comunitarias y sus posteriores modificaciones,
con fecha 11 de abril de 2016 se han ingresado en la Oficina de Partes de la Secretaria
Municipal, los antecedentes relativos a la Renovacién de Directorio de la organizacion
tipo funcional denominada “CLUB DE ADULTO MAYOR NUEVA VIDA nUmero de
personalidad juridica vigente N° 191 de fecha 22 de diciembre de 1998, con domicilio en
el Carmen s/n de la comuna de Longavi, segin constan el Acta de asamblea de
renovacién de directorio fecha 02 de abril de 2016 alas 18:00 horas en el local sede social

ubicado en el carmen s/n en la comunca de Longavi.

£l Directorio de la organizacién quedd conformado de la siguiente forma:

Presidente(a):  Anjela Quezada rebecc C..N°  7.240.797-0
Secretario(a): Eduardo Quezada rebeco C..N°  4.283.785-7
Tesorero (a): Sara Falndez Orellana C..N°  6.025.694-2

Se da el presente certificado, a peticién de su directiva para los fines que se
estimen pertinentes, por haber cumplido los framites legales de Personalidad Juridica,
encontrdndose su Directiva Vigente por un periodo de ires afios, a partir del 02 de abril de

2016 salvo alguna modificacién derivada de causa legal o estatutaria.

v

f

L’ Camién /
DISTRIBUCION
1.- La indicada (2).
2.- Arcnivo.



9/10/2018 Registro Centrai oe Colaboradores ael Estado y Municipalidades

}ﬁ Ministerio de
e Haciends

Gobipmo de Chile

Certificado de Inscripcion
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS
El presente certificado acredita que la institucién CLUB DE ADULTO MAYOR NUEVA VIDA, RUT 65.054.070-0 , se ha inscrito

en el Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha 03/10/2005, como persena juridica receptora de fondos
publicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 19862.

La inscripcién en este registro electrénico no sustituye ia obligacién de la persona juridica de presentar los antecedentes de
respaldo de la informacion (originales) en los registros institucionales de quienes le transfieren fondos al momento de realizar las

transferencias.
Datos
Nombre del Representante Legal . ANJELA QUEZADA REBECO
RUT del Representante Legal . 7.240.797-C
Nombre de la Institucidn . CLUB DE ADULTO MAYOR NUEVA VIDA
RUT de la Institucién : 65.054.070-0
Fecha de emisidn del certificado : 09/10/2018

https:/iwww.registros1 9862.cl/certificado/verPopup?rut=65054070&ciase=5&rut_registro=C&imprimir=true



Fecha : 09/10/2018
Pagina : ¥
Usuario

Ult Modif:
Pre-Obligacidn Presupuestaria

1
1

Preob./Oblig.:

Cuenta

Sub. Prog. C. Costo Total Pre. Vigente Obl. Acum. Sal. Presup. PreCbligado

Sal.Dispon.
2152401004 Organizaciones Comunitarlas

AUTORIZADO POR

4 Programas Social 052803 100.000 £1.530.000 18.806.280 2.693.720 1.090.000 1.603.720
TOTALES 150.0C0
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INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi
presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitud de Subvencioén
de la siguiente organizacion

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS / 050803

FN" NOMBRE INSTITUCION OBSERVACION MONTO § SE SUGIERE
SOLICITADO
1 |CLUB DE ADULTO MAYOR Solicita aporte economico para 220.000 220.000
RENACER A LA VIDA realizacion de paseo recreativo a
RUT N° 65,160,403-6 Constitucion, con integrantes de la
organizacion
TOTAL 220.000

* Que la organizacién cuenta con Personalidad Juridica vigente
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transferencias
* No tiene rendiciéon de subvencion pendiente

CRISTIAN MENCHACA PINOCHET
/ _ALCALDE

M.@vo/D.Sgﬁwarﬁn

LONGAVI, 08 DE OCTUBRE DE 2018.
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RePUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES |
I MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
secretaria Municipal

En Longavi, 10 de abril de 2C

CERTIFICADO

CHRISTIAN| CANCINO ONTECINO, Secrefario Municipcl [S) de la flust-=
Municipalidad de\Longcvi, ERTIFICA que:

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 6° y & de la Ley N° 19.418 Sobre
Juntas de Vecinos Y Demds Organizaciones Comunitarias y sus posteriores modificaciones
con fecha 13 de febrero de 2018 se han ingresado en la Oficina de Partes de la Secretari-
Municipal, los antecedentes relafivos G la Renovacién de Directorio de Ia organizac
tipo funcional denominada «cLUB DE ADULTO MAYOR RENACER A LA VIDA nimer-
personalidad juridica vigente N° 1310 de fecha 26 de septiembre de 2017 con domicit
1 oriente N° 224 de la comuna de Longavi, segin constan el Acta de asamblec -
renovacién de directorio fecha 11 de enero de 2018 a las 17-:00 horas en el local ©

particular ubicada en 2 poniente N° 476 de la comund de Longavi.

El Directorio de la organizacion quedd conformado de la siguiente forma:

presidente(a): Elena Fuenties Alfaro Cl.N°  5.689.033-2
secretario(a): Eduardo Rojas Ferrer Cl.N° 5737.755-¢
Tesorero (q): Maria Gonzdlez Ferrer CCLNe 77181252

Se da el presente ceriificado, & peficion de suU directiva para los fines G-
esiimen pertinentes, por haber cumplido los irémites legales de personalidad Juri®
encontrandose su Directiva Vigente por un periodo de tres afios,  pariir del 11 de =~

de 2018 salvo alguna modificacién derivada de causa legal o estatutaria.

- g!‘!é!l i
DISTRIBUCION
1.- Lo indicada (2).
2.~ Archivo.



9/10/2018 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades

Ministerio de
Hacienda

Certificado de Inscripcion
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS

El presente certificado acredita que la institucion CLUB DEL ADULTO MAYOR RENACER LA VIDA , RUT 65.160.403-6 , s¢ ha

inscrito en el Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha 22/08/2018, como persona juridica receptora de

fondos publicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo 8° ge la Ley 15862.

La inscripcién en este registro electronico no sustituye ia obligacién de ia persona juridica de presentar los antecedentes de
respaldo de la informacion {originales) en los registros institucionales de quienes le transfieren fondos al momento de realizar las
transferencias.

Datos
Nombre del Representante Legal : ELENA FUENTES ALFARO
RUT del Representante Legal : 5.689.033-5
Nembre de la Institucion . CLUB DEL ADULTO MAYOR RENACER LA VIDA
RUT de la Institucion : 65.160.403-6
Fecha de emision del certificado . 09/10/2018

https://www.registros1 9862.cl/certificado/verPopup?rut=65160403&clase=5&ru t_registro=0&imprimir=true
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INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi

presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitud de Subvencion
de la siguiente organizacion

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS / 050803

NO

NOMBRE INSTITUCION OBSERVACION

MONTO $
SOLICITADO

SE SUGIERE

CLUB DEL ADULTO MAYOR Solicita aporte economico para
LA ILUSION realizacién de paseo recreativo a
RUT N° 65,112,795-5 las Termas de Quinamavida, con
integrantes de la organizacion

50.000

50.000

* Que la organizacién cuenta con Personalidad Juridica vigente
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transferencias
* No tiene rendicion de subvencion pendiente

/" d

FRANCIS CHET ROMERO

_——"_DIRECTOR DIDECO

L£GRISTIAN MENCHACA PINOCHET
Mg, ™Y ALCALDE

M Bravo/D.SzhMartin
LONGAVI, 09 DE OCTUBRE DE 2018,

TOTAL

50.000




Solicitud

De: Maria Araneda Riffo
Presidenta Club de Aduito Mayor La ilusion de la Puntilla.

Para: Cristidan Menchaca Pinochet.
Alcalde de la Comuna de Longavi.

Estimado Sr. Alcalde,

Junto con saludar cordialmente, en mi calidad de Presidenta y Representante
Legal del Club de Adulto Mayor La llusién de la Puntilla, vengo en informar y
solicitar lo que a continuacion indico:

La Instituciéon que represento se adjudicé un proyecto a través del Fondo
Senama denominado “Viajando entre Amigos” por lo que le solicitamos muy
respetuosamente si puede entregarnos un aporte a través de subvencion por
$50.000.- (Cincuenta mil pesos), que nos permita pagar en parte los gastos
de transporte del proyecto.

Sin otro particular y esperando su pronta y positiva respuesta, se despide
cordialmente.

P mmmJWUmou
{ 6% Y & 19 mal R.UT.:$5.112.795-5
N\ 77 . T4f, O ft«_L{ Pers. Jurid. N® 1.236
" . Fund. 02.12.2015
Maria Araneda Riffo
Presidenta Club de Adulto Mayor La llusion de la Puntilla
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
L. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Secretaria Municipal

. En Longavi, 04 de abril de 2018

CERTIFICADO

Ijﬁﬁ(ﬂgm_a—m 2
| : _
ch %) \
NTECINO, Secrefario Municipal (S) de la lustre

ERTIFICA que:

Municipalidad de \.ongc:vf,

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 6° y 8° de la Ley N° 19.418 Sobre
Juntas de Vecinos y Demas Organizaciones Comunitarias y sus posteriores modificaciones,
con fecha 02 de diciembre 2015 se han ingresado en la Oficina de Partes de la Secretaria
Municipal, los antecedentes relafivos a la Renovacién de Directorio de la organizacion
fipo funcional denominada “CLUB DEL ADULTO MAYOR LA ILUSION numero de
personalidad juridica vigente N° 1236 de fecha 30 de diciembre de 2015, con domicilio en
ia puntilla de la comuna de Longavi, segin constan el Acta de asamblea de renovacién
de directorio fecha 01 de diciembre de 2015 o las 14:30 horas en el local sede social

ubicada en el sector de la puniilla s/n de la comuna de Longavi.

El Directorio de la organizacién quedd conformado de la siguiente forma:

Presidente(a): Maria Araneda Riffo C.l.N°  5.717.096-4
secretario(a): Sara Araneda Riffo C.L.N°  6.125.767-5
Tesorero (a): EvaRoca Poblete C..N° 7.276.575-3

Se da el presente certificado, @ peticién de su directiva para los fines que se
estimen pertinentes, por haber cumplido los framites legales de Personalidad Juridica,
encontréndose su Directiva Vigente por un periodo de ires afios, G partir del 01 de

diciembre de 2015 salvo alguna modificacion derivada de causa legal o estatutaria.

DISTRIBUCION
1.- La indicada (2).
2.- Archivo.



9/10/2078 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades

Ministeric de
L), Haciends

Gobierno de Chite

Certificado de Inscripcion
REGISTRC DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS

Bl presente certificado acredita que la institucion CLUB ADULTO MAYOR LA ILUSION, RUT 65.112.795-5 , se ha inscrito en el
Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha 29/06/2016, como persona juridica receptora de fondos
puiblicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 19862.

La inscripcién en este registro electrénico no sustituye la obligacion de 2 persona juridica de presentar los antecedentes de
respaldo de la informacion (originaies) en los registros institucionales de guienes le transfieren fondos al memento de realizar las
transferencias.

Datos
Nombre del Representante Legal - MARIA ESTER ARANEDA RIFFO
RUT del Representante Legal 1 5.717.096-4
Nombre de lz Institucion : CLUB ADULTO MAYOR LA ILUSION
RUT de la Institucion : 65.112.795-5
Fecha de emision del certificado : 09/10/2018

https://www.registros19862.cl/certificado/verPopup?rut=6511 2795&clase=5&rui_registro=0&imprimir=true
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Fechz : 09/10/2018
Pagina : 1

Usuario
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Glosa CLU3 DE ADULTO MAYCR LA ILUSION
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Rut/Nombre: £5.112.795 -5 / CLUB DE ADULTC MAYOR LA ILUSION

Preob./Oblig.:

Cuenta
Sup. Prog C. Costo Total Pre. Vigente Obl. Acum. Sal. Presup. PreObligade Sal.Dispon.
21524010724 Organizaciones Comunitarias

4 Programas Sccial (0508032 50.000 21.500.000 18.606.280 2.693.720 1.360.000 1. 333,720
TOTALES: 5C.CC0
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