Aot
ey
=

REFUBLICA DE CHILE
FROVINCIA DE LINARES

Secretaria Municipal

Longavi, 13 de marzo de 2018

CONVOCATORIA A SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL

VALERIA ARANCIBIA JAQUE. Secretaric Municipal (S) de la llustre: Municipalidad
de Longavi, por encargo del S, Alcalde de la comuna, Don Cristian Menchaca
Pinochet, se permite convocar a Ud., a lo sesidn ordinaria del Honorable Concejo
Municipal de Longavi, o efectuarse el dia 14 de marzo de 2018 a las 15:30 Hrs. en sl
Salon Municipal Alcaolde Luis Rozas Ariztia, ubicado en calle | Oriente N° 224 de

Longavl.

temas que constituirdn o tabla seran:

l.- ronunciamiento sobre acios de sesiones anteriores,
2~ Correspondencia,

3- ronunciamiento scbre modificaciones presupuestarios entregados.
4.- Entrega de modificaciones presupuestarias.
5.- Varios.

Se despide atentamente.

( 'VALERIA'ARANCIBIA JAQUE
\ SIECRE[ARID_,MHMCIFM (3)

- - |
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DISTRIBUCION:

sr. Cristian Menchaca Pinechet, Alcalde de la comuna.
Sr. Robin Araya Acevedo, Concejal de la comuna.

Sr. Rafael Pérez Bustos, Concejal de la comuna.

Sr. Matusalén Villar Morales, Concejal de la comuna.

Sr. Lisandro Villalobos Tapia, Concejal de la comuna.

1, Sergio Pereira Villalobos, Concejal de la comuna.
Sra. Nancy Silva Alvial, Concejala de la comuna.
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ACTA N° 61
SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

En Longavl, siendo las 15:30 horas del dic miércoles 14 de Marzo del afio 2018 en
el Saldn Municipal, se redne el Concejo Municipal de Longavi, presidido por el 5r.
Alcclde don Cristian Menchaca Pinochet y con lo asistencia de los Sres.
Concejales, don Robin Araya Acevedo, don Rafael Pérez Bustos, don Matusalén
Villar Morales, don Lisandro Villalobos Tapia, don Sergio Pereira Viliolobos, dofia
Nancy Silva Alvial, junto o la Secretario Municipal {S], don Christion Cancino
Mantecino.

Los temas a fratar segun la convocatoria son:

I.- Pronunciamiento sobre octas de sesiones anteriores.

2- Comespondencia.

3- Pronunciamiento sobre modificaciones presupusestarios enfregadas.
4.- Enfrego de modificaciones presupusstarias.

5- Varios,

El 5r, Presidente da inicio a la sesion.

1.- Pronunciamiento sobre actas de sesiones anteriores.

El Secretaric Municipal ($) sefialo que se hizo enfrega de las actas atrasadas
comespondientes a las sesiones de los dias miércoles 08 de Febrero de 2017,
Jueves 01 de Febrero de 2018, miércoles 28 de Febrero de 2018 y miércoles 07 de
Marzo de 2018, Se indica que son actas atrasadaos, las cuales estan regularizando.

El 5r. Presidente consulta a los Concejales si fienen alguna objecidn respecio al
acta del dia miércoles 8 de Febrero del 2017.

Se somete a votacion el pronunciomiento el acta N°12 comespondiente al
miércoles dio 08 de Febrero de 2017.

Se aprueba per unanimidad.

Se analizo el octa comespondiente al dia jueves 01 de Febrero de 2018, sin
ninguna objecion se somefe o pronunciamiento.

Se somete a pronunciamiento el Acta N°57 correspondiente al dia jueves 01 de
Febrero de 2018.

Se aprueba por unanimidad.



Se andliza el acta N°59 comrespondiente al dia miércoles 28 de Febrero de 2018.

El 3r. Presidente indica gue el criferio a usar cuando ne este un Concejal presente
en una sesion se suma igualmente a la votacién en lo sesidn siguiente, pero se
puede cbtener,

Se somete a pronunciamiento el Acta N°59 de Fecha miércoles 28 de Febrero de
2018, con las observaciones planteadas por los Concejales don Rafael Pérez vy
don Sergio Pereira,

Se aprueba con cinco voios a favor y dos abstenciones de parte del Concejal
Villciobos y el Sr. Presidente del Concejo dado a que no estuvieron presentes en
250 sasion,

Se analiza el acta N°40 correspondiente al miércoles 07de marzo de 2018,

El Conceijal Villalobos pide la palobra vy solicita que en el Acta N°40 cuando hace -
referencia a los estacionamientos de las calles 2 Poniente y 2 Sur, se pudiese
explayar mds.

Sin ninguna ofra objecion se somete a pronunciomiento el acta N°40 de fecha
miercoles 07 de Marzo de 2018.

Se cprueba por unanimidad.

2.- Cormrespondencia

Secrefario Municipal (S} indica gque acaba de llegar corespondencia y
comesponde a una invitacion por el tema de Certificacién del Programa  Jefas
de Hogar, es una invitacion hacia los Concejales donde se les invita el dia 27 de
Marzo a las 10:30 de la mafiana.

Se hace entrega de la invilaciéon a cada uno de concejales presentes.

3.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias entregadas.

El Secrefario Municipal (S) sometfe a pronunciamiento los modificociones
presupuestarias entradas en la sesion anterior, N°10, N®11 y N°12 comrespondientas
al Departamento de Salud.

Con una volacion undanime a favor se aprueban las modificaciones
presupusstarias.

4.- Entrega de Modificaciones Presupuestarias.

Claudic Jora, Director SECPLAN hace entrega de las modificaciones
presupuestarias N°8 y N°9 Municipal, N°13, N°i4 y N°15 comespondientes al
Deparfomento de Salud y la N°8 comespondiente al Departamerito de
Educacion.

5.- Varios.

Se le da lo palabra a lo Concejala Nancy Silva guien solicita més informacién
respecto al fema de atrase de pago de sueldos en salud, por el tema de los
convenios y que al parecer varios doctores se irian dado que, al parecer, serian
cuatro meses en los gue no se les ha pagado su sueldo.

Toma la palabra la Sra. Nancy Chavez, Administradora municipal quien le indica a
la Concejala Silva que respecto a la informacion, efectivamenie hay convenios
de los cuales todavia no ha llegado el dinero, enire ellos es el dinero para pagar



las horas SAPU. por lo tanto hay médicos a los cuales no se les ha pagado las
horas SAPU, gue vendrian siendo los meses de Enero y Febrero,

Por lo que aclara que son dos meses y no cualro como se mencionaba
antenorments.

Sin embargo aclara gue si se les ha pagado sus 44 hrs. por las cuales ellos estan
contratados. Ademas informa gue hay 2 medicos que presentaron su renuncia,
uno de elios se gand una Beca gue es la Dactora Neira y el otro médico presento
su renuncia debido a que no estaria de acuerdo con la disminucion del Ariculo
45, que ocumio el ano pasado.

Hoy se hizo entrega de la modificacién N°13 de $50.000.000 para pagarle a los
honorares que estan en espera de que les llegue los dineros de su convenio, enfre
elios los que se les debe sus horas SAPU.

Dada esta aclaracion y sin mas consulias se le da la palabra al Concejal Sergio
Pereira.

El 5r. Presidente aclara que nosotros como comuna llegamos solamente hasta la
iinea fémeaq, indica que lo que consiguid con el Alcalde la dlitima vez fue que
concesionaran el poder hacer un area verde en la zona de concesion de la ruta
5 sur, se hicleron gestfiones con el MOV vy se logrd que esos terrencs los dejaran
para tener areas verdes y quedar@ mucho mdas bonito, pero sigue siendo Greas de
concesion de la ruta 5 sur.

Indica que también se logré generar un proyecto, se ftomaé contacto con la gente
del Mov y se dejaron ideas al parecer esio salid.

Con respecto al Teatro, hay un sistema que vecinos y vecinas o instituciones
solicitan el teatro. No siempre se tiene el completo conocimiento sobre de que se
trata, porque son reuniones con vecinos.

indica que esta es una emprasa que se ha estado reuniende con vecinos de
distintos sectores aledafios a la ruta 5 sur que le van comentando los avances.
Indica el Sr. Presidente que se ha reunido con ellos en dos oportunidades, donde:
ies planteo todos los requerimientos que como municipalidad son esenciales.

Lo importante es que se estd consiguiendo incluir el atravieso o sobre nivel o bajo
nivel, porque esa es la etapa en la que se encuentrg, se estuvo revisando Unos
disenos y proyectos del ingreso a Longavi. Se pensé en un tinel Y la empresa cree
que &5 mucho mejor hacerio de via elevada, siende muy complejo perc a la vez
seria la meior solucion.

Y lo maGs importante es que se estd consiguiendo, y que guede en el proyecto de
licitacién, gque la misma empresa gue quiera tener la ruta 5 sur van a tener lo

obligacion, aparte de cobrar el pedje, de hacer el airavieso Longavi, Si se logra
esto se ganaran 3 ofos y se va o tener un atravieso antes de 5 afios.

Ahora poder infervenir en gue esta Empresa es licitada por el Ministerio de Obras
Publicas y ellos fienen una modalidad de reunirse con los Concejales,

El §5r. Presidente consulta si esta empresa ha reunido con los Concejales o si ha
invitado al Concejo.

El Sr. Presidente solicita enviar una carfa pidiéndoles que vengan a presentarse
frente ol Concejo y que asi informe respecto al proyecto.



El 3r. Presidente le solicita a Pia Sepulveda que le envié un oficio a Vidiidad a la
direccion de concesiones si pueden enviar a alguien a explicar como va a
quedar eso y la calidad y disefio de las garitas de la ruta 5 sur.

Sin ma&s consuitos se le da la palabra al Concejal Rafael Pérez.

El 5r. Presidente respecto a lo que informaba el Concejal Pérez no se estaba al
fanto de esa informacién que la asociacion de futbol no ha informado sobre que
iba g pasar con los campeonatfos y sus necesidades, se agradece que haya
planteado ese tema y se va a frabajar para dar una solucién.

El 5r. Presidente informa que por Ley cualquier recurso gue sclga del presupuesto
municipal, ya sea un clave, una tabla o un remedio debe pasar a través de un
informe social. En combic este fipo de actividades debe ser por subvencién.

El Sr. Presidente indica que elios deben acercarse al Municipic para informar en
gue etapa se encuentran, se evallan y posteriormente se presenta gl Concejo
para su aprobacién o rechazo.

Se le da la palabra al Concejal Matusalén Villar.

Se le da la palabra al Concejal Robin Araya.

Se le da la palabra al Concejal Lisandro Villalobos.

El Concejal Villalobos primero que todo agradece al $r. Presidente por haber
concumdo al Colegio Abate Molina. los transportistas lo tomaron muy a bien y
mandan también sus agradecimientos ya que para ellos fue muy importante que
los haya considerado.

Tombién agrega gue le envié a la Adminisiradora Municipal por medio de un
mensaje por WhatsApp respecto o un tema que tfienen los vecinos de
Mesamavida, que son unos arboles gue han crecido considerablemente y ellos
han enviado varias solicitudes desde el ofic pasado, o Luz linares v a la
Municipalidad por el fema de la iluminaria y no han fenido repuesta alguna por o
gue lo consulta. B dio a conocer gue no e tema de la municipalidad, pero
sugiere que se envié a un inspector para que vea de qué se frata el tema vy ver a
quien le corresponde si es gue es la Empresa Luz Linares o el Municipio.

El 5r. Presidente consulta si se trata de una propieded privada,
Bl Concejal Villalobos indica gue no estd en conocimiento de esa informacién.

Bl Concejal indica que no es un fema menor lo de areglar las lluminarias, pero
gue agui el fema es ofro.

Ei 5r. Presidente indica que se enviara a un inspector para que vea y analice cual
es el problema y se le pueda dar una pronta solucian.

El Concejal Villolobos agrega que unos vecinos tienen la inquietud del tema del
agua potable, se les dijo que sra un poco complicade, indica que e gustaria que
se viera dentro de las posibilidades una extensién en algin comité si se pudiese
agregar a alguno de elios o reaiizar un levantamiento o por ulfimo ir a visitarios y
decirles directcmente si se puede ¢ no.

El 5r. Presidente indica que el infendente les pidié frabajar en el tema de agua
potable. y en la medida que el mejore los supervisores del proyectos del Goblemo
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regional, coma Municipio no se saca nada con ponerse o trabagjor en los
Proyectos si ellos no fienen la capacidad de revisaries,

El Sr. Presidente indica que los Proyectos de APR son muy lentos, pero que hay que
empezarios sea como sea, asi que cualquier cosa que tengan y gque ojala venga
mas avanzado lo troigan.

El Concejal Villalobos consulta respecto a la Ley Cholito y de cémo el Municipio
va q participar en esta area.

El 3r. Presidente toma la palabra he indica gue exste una especie de cuello de
botelia en la calle del liceo, se fijé de lo calle 3 sur hacia el sur, por la calle |
poniente hacia la tres Surquedo doble fransito.

Pide la palabra el Concejal Villalobos quien opina gue no cree gue &l problema
sea que este con doble fransito, el tema son los estacionamientos gue no se han
respetado. Ya que en la calle que esta al frente del liceo se estacionan por
ambos lades, e indica que se deberia prohibir el estacionamiento en ambos
lados, que solo se en uno y que siga con doble transito.

El Sr. Presidente consulta que si es preferible que el estacionamiento quede de
norte a sur.

La Concejala Silvo indica que se debe dejar con deble sentido y que ella en una
sesion pasada indico gue los autos que mas se estacionan son los de los
Profesores y que o ideal seria haceres un estacionamiente dentro del
establecimiento.

Toma la palabra el Concejal Villalobos quien indica que en una oportunidad en
un dia de invierno junto a la Sra. Nancy pasaron per ahi y era como pasar en
bote.

El Sr. Presidente indica que si acaso ese era un tema de agua que se podia
solucicnar,

La Concejala Nancy indica que si, y que en su momento como Alcalde si le dio
“solucion.

Bl Concejal Villalobos indica gue aun asi el cree que esa calle no estd en
condiciones, ademds hay que considerar gue hay muchas poblaciones.

£l Sr. Presidente indica gue si se le diera un solo sentido a la calle igual el Sr. tendric
que darse una vuelta para estacionarse, y eso es lo que van a hacer.

B 3r. Presidente indica que lo calle quedara con ambos sentidos pero con
estacionamiento de Sur g Norte al costado derecho y linea amarilla al costado
zquierdo para que la gente sepa que no se pueden estacionar.

B Concejal Villalobos indica que por todos es sabido que la Poblacién San
Sebastian ya estd siendo hobitodao llegaimente, ya que adn no se han hecho
entrega de las casas y consulta si la Direccién de Obras estd al tanto de esto.

Ei Sr. Presidente indica que una cosa es lo gue indica el plan regulador y ofra cosa
&s lo que sucede en la realidad, informa gue hay audiencia con la Contraloria el
dia jueves 21 para ver el tema del Plan regulador.

vvvvvv



No habiendo ofre punto que tratar, se cierra ia sesién.

GNCINO MONTECINOS
ﬁgqer ARO MUNICIPAL (S)
(e
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ILLETRE MUMNICIFALIDAD DE LONGAWI N* 08
DEFARTANMENTO DE EDUCATION

REF.: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL.

Longavi, 12 de marzo de 2018,

%a solicita al Honorable Concejo Municipal lo aprebacidn de la modificacién presupuesiona Cofes-
pondients o ingreses por aporie municipal, los que seran ufifizadaos en el page de Tronsacciones Ju-
diciales. !

comeg |
{INGEESOL
OS-03-101 DE LA MUMICIPALIDAD A SERVICIOS 301 895
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ARLOYS ENCINA VILLALOBOS
TRACION Y FINANIAS
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MUNICIPALIDAD LONGAY| MODIFICACION PRESUPUESTARIA
MUMICIPALIDAD 8

SECHLAN
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FECHA 17/03/2018

READECUACION DE FONDOS DE LA DIREC
PUNTOS DE LA COMUNA, A FIN DE DAR CU

D
T BT ATHILTITER

"LONGAV

CION DE OBRAS, PARA LA ADQUISICION E INSTALACION DE BASUREROS EN DISTINTOS
MPLIMIENTO A LAS POLITICAS MEDIOAMBIENTALES INSTAURADAS EN LA COMUNA
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MODIFICACION PRESUPUESTARIA
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MUNICIPALIDAD LONGAVI
MUNICIPALIDAD 9
SECPLAN
LONGAVI
N® )
FECHA 17/03/2018
LA HABILITACION DE UN COMEDOR DIARIO,

READECUACION DE FONDOS DE LA DIRECCION DE SECPLAN, A FIN DE GESTIONAR
PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA DE PLANIFICACION
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
LMUNICIPALIDAD DE LONGAV|

DEPARTAMENTO DE SALUD

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N® 15/2018/
M35 28.497.-

SERIORES
HONORABLE CONCEIS MUNICIPAL
LONGAYI

VISTOS
5o soliciic ol Honorobte Concelo Muricipal la oprobacion de lo siguiente Modificocidn Presupuesiana |Disibucion de Provision de Fondos), oo
= objetive de incorporar ol Deparfomenio de Soiod Municipol fos fondos cei "Convenio Programao de Rehabilitocion infegral en la Red de Salud

ssgun Resolucin Exenta N° 1.002 de! 19/02/2018, suscrito entre 1o |ustre Muricipalidod y el Serviclo de Salud del Mouia,
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RESOLUCION EXENTA miu_u_a - a

TALCA, 19 FER 203

VISTD ¥ TENIENDO PRESENTE:

Convenio Programa de Rehabilitacién Integral en |a Red de Salud, suscrito con fecha 18 de enem
de 2018, sntre este Servicio de Salud y f2 I, Municipaiidad de LONGAVE, Respiucidn Exenta N® 20 de
fecha 08 de en=ro de 2018 gque aprueba e Programa, Resclucién Exenta N® 82 de fecha 19 de enero de
2018 gue aprucbs los recursos, embas del Ministeric o Salud, 1o dispuesto en |os articules 56 y 57 de
12 Ley 19.378; |as facultades gue me confieren jos articulos €, 7y 8 del D.5. N2 140 de 2004 det MINSAL,
mmmhchn QB-07-20146 del MINSAL v Recolucidn N 1600 de 2008 de {s Contraloris Genersl
e lica,

RESUELVO

Convenio Programa de Rehabilitacién Integral en la Red de- suscrito con fecha 18 de enero
de 2018, entra este Servicio de Saiud vy la T. Municipalidad de LONGAVI, cuyo texto es i siguiente:

CONVENID PROGRAMA DE REMABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE SALUD

En Taelca-& 18 de snero de 2018 sntre-e Servicio de Salud Mauls, persona juridica de derecho pdblico,
domidilado en caile 1 Norte N® 563, afp piso Edifico Centro 2000 Talca, representado por su Director
Con RODRIGO ALEERTO ALARCON QUESEM, Ingeniero Comercial y Enfermars, RUT N& 9.064.078-
K, dal mismo domicliie, o quien legalments lo reemplece, &n adelame =l "Servicie™ y k& Tustre
me&mﬂmjmmmmmﬁllm.ﬂmﬂmmlmmﬂﬂ
Longawi, repressntads por su Alcalds Son CRISTIAN MENCHACA PINOCHET, RUT N® 7.911.507-k ce
£se mismo domicilio, o guien legalmente lo reempiace; en adelants la "Munieipafidad”, s ha acordado
celebrar un conyenio, gus consta de lss sigulentes cldusulss:

PRIMERA:

£l articuio 42 de la Ley N° 19.378 “Estatute de Atencidn Primariz de Salud Municipal” establece que cads
entided de salud menicipal recibird mensualments un aporte estatal, & cual se determinars snusimants
mediante decreto fundado del Minkstario de Salud.

Ei articulo 36 ds la citads =y, sefiala que con astes aports |os establecimientos municipales de atendén
primaria cumgplirén las normas técnicas, planes y programas que sobre |3 materia imparta &l Ministerio
de Salud. Ademds agrega que en caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan
con postencridad a la entrads en vigenci= e esta ey Impliquen un mayor gasto pars ia Municipaiidad,
U financiamiento sera incorporads = los apories establecidos en of articulo 49,

SEGUNDA:

En ¢l marco de la Reforma-de Salud, cuyes prinoipios erientadores apuntana I3 Egquidad, Participecian,
mnrwammmmmmmm
Ministerio de Saiud y-de la modernizacddn de'la Atencidn Primaria & incorparants a fa Atencidn Primaria
mmvnﬂarm-nﬂmdﬂmmawmmm&mm & Ministerio de
Salug, ha decidide impuisar el Frograma de Rehabiiitacion Integral enfs Red de Saiud

E1m&wmmmmmmrmmuwzﬂﬂmmmmmznmdm
Ministerio de Salud, e gue la Minicipalidad =6 compromete a dessrmollsr en virtud del presente
instrumenta.

TERCERA:
El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a ia Municipalidad recursos destinades
g financiar |as sigulentes estrategias del Programa “Rehabllitacidn Integrel en Ja Red de Safud™

Comporente 2: Salas de Rehabifitacian Basads en la Comunidad o Centms de Rehabilitaciin ge Base
Comunitaris {RBC).



CUARTA:
Conforme 2 lo sefisledo en Jas oidusulas precedentes el Ministerio de Sahid, & través del Servidio,

Eonviene en asignar a la Municipaiidsc, desds 1a fecha de totsl tramitacién del Gitimo acto administrativo,

In suma de § 2B.696. .-, para sicanzar el propésito y cumplimiento de las estrategias sefiaiadas en
Ela:ﬂaumhr.

Recurso Humang [

Kinesitfogo 44 horas semanates minima § 25.513.157
| Terapeuta Ocupacional 44 horas semanaies Minimo
| TOTA —_ $28.696.479
/QUINTA:

ia Mutiicipalidad se compromets & utilizar los recursos entregades para financiar los sigulentes
\componentes especificades en & Programa; :

1.- Desarroiiar estrategias de rahpbilitasidn Integradas funcionalmente a la atancion grimaria de salud,
|pajo un enfoque biopsicosocial y famiilar.

:lz.—#stmir pmgrtﬁvmmumﬂﬁﬂimq:ﬂmlamiﬂddﬂlﬁmﬁﬁmﬂﬂﬂ
idigrapacidad leve, moderada y severa con obijetives de rehabilitacitn, o aguellas personas que presentan
]Wcﬁmhumnmwm, apovar & manejo terspéutico de las personas con discapacicad
moderada, v sus famifias, en &l contexts comuniario.

3. Desarroitar y/o cocrdinarse <on programas. de prevencén de discapacidades, promodion de i3
actividad fisica 1 én de 1z funcionalidad a lo largo-del ciclo vital, con objetivos de mantencidn o
|retrase de procesos que pueden flevar & discapacidad.

|4 - Desarrollar estrategias para of trabajo con cuidadores de parsanas con dependencia atendidas en el
|pmgrama, para que logren competencias en &l culdado y disminuyan [ sobrecarga instaiando =
autocuidage.

5,-qummmnm_uummdpm.mmmmmpmm&mwmm
|fmﬂmm¥umm.m-mmnmﬂmm_MM'mmﬂ
i '-Mu-ﬂm-mmﬂhrrmgjprnhwﬂﬂﬂnﬂdﬁm;

&.- Contribuir 8 ta generacion ¢e redes comunitanas & intersectoriaies para el logro ce Ia: participacion
& comumidad (Inciosion socia!) de Jas personas con discspadidas © problemas de funcignamiants.

SEXTA:
£l Servicle evaluara sl grado de cumplimiento dei Programs, en funcion de las siguiantes orignisciones:

mm&nﬂwwtmﬂw&hﬂ?dﬂm.#mrm&m
distintos componentes, por o que toda prestacitn u sctivided ‘debe ser registrada por los profesionales
de fodes los componentss (Anexos 1 v 2); Bl encargade dareh: cion deberd-enviar el consolidado
ys procesado, & la Unidad de Refebifitackin de la Subsecrataria de Redes Asistencisles 2

|
| Lz svaluaclon del programs se efectuard en dos’ elapas:

La primera evaluacion, == efertuara con corte 3i°31 de agosto del afic an curse, Deacuerdo con los
resultados obtemidos en £sta evaluacidn se hard efective |a religuidacien de la segunds cuots en &l mes
de octubre, 81 =5 gue Su cumplimisnto es inferior af 50% de acuerdo al siguiente cuadro:

60,00% y mas [ ]
Entre 55,00% y 55,99% 0%
Entre 50,00% v 54,99%_ 75%

£9.99% o Manos




Para loz establecimientos nuevos que se iImplementan durante ef afio, & porcentaje de cumplimisnto
deberd ser a lo menos de 309, sa spficard 1z sigulents tabla de rebaja:

30% y més 0% '
Entre 20% y 28,99% S0%
Entre 10% y 19,99% . 75%
10% o Menos 100%:

En relacion a esto aitmo, las comunas que tengan mejor cumplimients an ia evaluacidn con corte al 31
e agosio del afio correspondienie, podrdn oplar a reasignacidn de recursos. Este excedents de mecursos
provendrd da agueilas comunas gue no cumplan con las prestaciones provectadas.

La segunda evaluacidén y finsl, se efectuard si 31 de didembre, fecha en que el Programa deberd
tener glecutadeo al 100% de las prestaciones comprometidas.

Parz la evaluacidn de Diciembre se tomarsn ios indicadores contenidos en laz Onentaciones
Metodolfgicas para el Desarrollo de las Estrategias de Rehabilitacion, vigentes para ! perioda. Les
resuitados deberdn ser enviados 3l 30 de ensro del afio sigulenta.

La evaluacidn =& realizard en forme independiente para cada Componante del Programa,

En reiscion 2 los cumplimientos de acdones y melas requeridos, pars recibir 2f o3| de los Tecursos
anuales, entendido gue &l no cumplimiento a la fecha de corte definido resulta en la reliquidacian
programa, sxcepoonalments cusndo existan razones fundadas que causan el incumplimisnto,
Municipalidad podra apeiar al Servicio, scompanendo un Plan de Trabaje que comproméata
cronograma para el cumpiimiento de las metes. A su vez el Servicio, una ver analirada y avalada la
solicitud correspondiente, podria sclicitar al MINSAL Is no refiguidacien del Programa.

No cbstante-la situacidn sxcepcional indicada en =l parrafo anterior, &l Servicio realizard (2 evaluadin
del Progrema al 31 de diciembre y la Monigpalidag mantiene la obtigacidn de rendicidn financiera ¥
evaluacidn de la metas al finz| del pericde.

SEPTIMA:
Habiéndose cumplido ias metas establecides en el convanio y existiendo recursos disponibles producio
de ung eficiente gestion, estos podran utilizarse en ins esirategias y/o componentes definidos an o

programa, seqln las necesidades de [a comuna.

OCTAVA:

Los recursos seran transferdes por el Servido, en Z cootas (70% - 30%), la 19 cuota contrs total
tramitacidn del Gitimo acto administrative y |2 2 cupta contra & grade dé cumplimiento del Programa y
Iz respectiva rendicidn de cuenta mensual gl Degartamento de Finanzas del Servicia.

NOVEMA:

Ei Serviclo, Teguentd a la Municipalidad, los datos e informes relatives a la ejecucitn del programa y sus
componentss especificados en le ciusuls quinta de éste convenio, con 108 detalies y especificaciones
qus estim= de! casn, deblendg efectusr una constante supervisién, control y evalsaciédn del mismo,
Iguaiments, =l Servicio, & trevés de su reférente respectivo, deberd Imparmir pautes técnicas para
alcanzar an forma mids eficients y eficaz los obistivos del presente comvenio,

E&8

DECIMA:

Bl Servicio deberd velar por fa correcta utilizacidn de los fondos traspasados & ia Municipalidad, en
cumplimiento & jo dispuests en sl articuio 5° de |a ley N® 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases
Generales de I3 Administracién del Estado. Sin perjuicio de lo anterior estas transfersncias de recursos
serigen por las rormas establecidas en la Resoludon N 30 de 2015, dé ks Contraigriz General de 1a
Repdblica, que dispone |2 obligacicn de rendir cuenta mensual de los recursos trangferidos, 1o gue
debe ser fscalizado por el Servido,

Por consiguisnte, 8l Sarvicko ng eAtregara nusves fondos, mientras |3 Municipalidad no haya cumgolido
con [a obligacin de rendir cuents de 18 Inversidn de-los fondos ye concedidos,

FAfimizmia, se especifica que por rarones de buen servicic considerantio 12 alta prevalencis de perscnas
con discspacidad y fa complejidad que se requiere para entregar un scompanamient desde salug
cporune, cenera la necesidad de desarrollar uns red de rehabilitacién en <alud que abarque todos los
niveles de complelidad de intervencion gue se reculeren, tenlendo como ejés pars esta etape: primarng,
acercar & 108 ususrios las stenciones de rehablilitscién, desde un enfogue blopsicosacial con estretegias
2n atencidn primaria de salud y hospitsies de menor compiajidad y, segundo, impuisar el fortalecimiento



1

ls rehiabilitacion en los cantros mas compieios con un est3ndar mining de implementacion, que
ifica- tener esquipsmiente v eguipos de rehabiitaciin completo. Por tratarse el Programe
Tﬂﬂmmmwmmﬂmummsmm de un programa de continuidad en el sentido gue se
Jurante todo el afo calendano.

g#——.“

deja estabiecido que, en ia-rendicion de cuenta-de los gastos efectuados en este programa, podre-

| nm:mmdu;.md'mﬂm-ﬁn.mqmnﬂﬂ:iqﬂammmmﬂd'ﬂﬁmm

administrativo, de ecuerde a o dispuesto en =f articilo 13 de I3 Resoluddn N® 30 de afic 2015 de &
storiz General de 1a Repidlica.

A PRIMERA:
ﬁaﬂiﬂu&peﬂqﬂud:umﬂéﬂﬂdmﬂwmhmmmmﬂ,am
-a la parte pagada v no efecutads, no rendida u observada del Programa objeto de este
muumm demmrmuuﬂmmumtalwdeprﬁum

SEGUNDA:
wpmmmmﬂmﬂﬁmﬁmmwmhwmmm&nm Por ello,
mammmmmnmummmmwummhmm

r»bna lia 2sumird o mayor gasto resultante.

DECIMA TERCERA:
p-mmnmmﬂdwmmmw “acto
; hﬂaunu:mmmzmﬂm‘duﬁaﬁhm- odrd prorrogarse

£n la medids que =l presente. programa Cuanie con con disponibllidad presupuestaria -segin la
Eynwﬂmmmﬂelamm para formatizar esta prorroga, el Servicie
BemﬁﬂmrmmdmﬁnenmmaliemmmYmuwmmammn

mquhﬂunmmmm&mmmmw;m‘mmmwhw
,mmmﬁiummmdmhmhmwm

,El'ﬁééiﬂ! canvanio s3io podré ser modificads o revocado por acuerdo de las partes gue ig suscriben.

DECIMA QUINTA:
HMWHMuiW Wmmmdﬁm?unnmﬂﬂln
Muricipaiidad.

DECIMA SEXTA:

umhmmammmwmmmmm N° 18 dei D8 g= julio
3016 dal Mifisterio de Salud, LaPersoneria Juridiea de Don Cristian Menchaca Pinochel, para representar
a1a 1. Municipatidad de Longavl, mmﬂmmmd&ma&uﬂm&mmm
Diches documentos mnmwwwm&hﬂm

1i.- TMPUTESE sl gasto al subtitulo 24 de esta Direccién de Servicio.
ANOTESE ¥ COMUNIQUESE.

mmiummm DS5HM
Jefe {=) Depto, de Auditoda DSSM
Hnlt.deTﬁwiaDﬁSH



CONVEMID PROGRAMA DE REHABILITACTON INTEGRAL EN LA RED DE SALUD

En Talca & 18 de enera de 2018 entre of Servicio de Salud Mauie, persona juridics de derechs plblics,
domiciliado en calle 1 Norte N© 563, 410 ples Edificio Centro 2000 Talca, representado por su Director
Don RODRIGO ALBERTD ALARCON QUESEM, Ingenierc Comercigl y Enfermers, RUT NO
9,064.078-K, del mismeo domicilic, o quien legalmente o reemplace, en adelante & “Servicle™ v iz
Tlustre Municipalidas de LONGAVE, perscna juridica de derache piblico, domidiiade en 1 Orients NS
224, Longavi, representada por su Alcalde Don CRISTIAN MENCHACA PINDCHET, RUT N®
7,511.507-k de ese mismo domicilio, o ouien legalments lo resmplace, =n sdelante la
*Municipalidad”. s ha acordado celebrar un convenio, que consta de las sigulentas causulas:

PRIMERA:

£l articulo-49 de la Ley N9 16,375 "Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal” establece que
cads entidad de salud municipal recibicd mensusimente un aporte estatal, of cusl se determinard
anusiments mediants decrets fundade del Ministerio d= Salud,

Bl articule 56 de in citada jey, sefials que con este aporte los establecimientos municipales de atencon
primaria cumplirén las normas téenicas, planes y programas que sobre la-materia imparta el Ministerio
de Salud, Ademas agrega gus en ciso Que las normas técnicas, planes y programas que seimpartan

con idad = la entrada en vigentia de ests ley impliguen un mayor gasta pars ta Municipalidas,
su firanciamiento serd incorporado = los aportes esteblecdos an el articulo 49,
SEGUNDA:

Enﬂmmhumum,nwm“ﬂm:wmnnhﬁwm-wm,
Desrentralizaciin y Satisfaceldn de los Usuardes, de las prioridades programaticas, emansdes del
m#mnvdellnudmm:ﬁmhhmndﬂﬂmﬂhghmdnnhmﬁn
Primariz como #rea y pilar relevante en & procese de cambic & un nuevo madels de-atancidn, e
Ministario de Salud, ha decidide impulssr ol Programa de Rehabilitacién Integral en fa Red de Selud.

Ei referido Programs ha sido aprobada por Resolucidn Exenta N© 29 de fecha 08 de enero dei 2018
del Ministerio Se Salud, € gue la Municipalidad s« rompromete a desarrollar en virtud del prassnte
instrumento.

TERCERA:

El Ministerio de Salud, a trawds del Service, conviens en asignar 2 la Municipalidad recursos
w.mm-m-’mumWw-wmmmm
Salud™:

Componente 2: Sales de Aehabiiitacidn Sacads en la Comunidad o Centros de Rehabilitacién de Base
Comunitaria (REC).

CUARTA:

Conforme a lo sefialado en las-cldusuins precedantes = Ministerio de Salisd, a través del Servido,
carviens en psighar a8 ia Monicipalidad, desde |z fochs dc tolz) tremitacién del @ome ecto
=dministrative, 1a suma d& § IB.E95.479.-, para alcanzar el propdsito y cumplimientc de las
estrategizs safialadss =n la causuls anterior,

La Municipaiidad se comprometie 8 utilizar s recursos entregados para fnanciar los siguientes
componentes sspecificados en ¢l Programa;

1.~ Besarmollar estretegias de rehabliitackdn Integradas funcloraimente a la :
: ki 2 by nmi fu a la sterdién primaria: de

2,- Asumir progresivamente 3 atencién integral de is totslidad de las personas en sihiacidn de
discapacidad leve, moderads y severs con objetivos de rehabiiitacién, o aguellss persanes gque
presentan dificiitades en su furcionamiento, apoyar el menejo terapéotico de izs persunas con
discapacidad moderada, ¥ sus familias, en el contexio comunitaria.




===l 5= L - B s

y
== ] = : ¥

3.- Desarrollar y/c coordinarse con programas de prevendén de discapacidades, promocitn de ﬁ
| actividad fsica'y mantendtn deis funcionalidad s Io largo del cido vital, con obistives de mantenddn
o Tetrzec de procesos que pueden flevar a discapacidad.

t-pmnuhrmmpanﬁmmmnmdwud:mﬂmmwmmmm
el programa, para gue logren competencias en &f cuidado v disminuyan la ssbrecarga instslendo o

| 5*-WWMMMWM-M;EW-§;MGB

rehabifitscitn y médicas generales y de salud famiflar, psra resolver las necesidades de los usuarios
portadores de sindromes doloroses de origen osteomuscular y mejorar i3 opormumidad de fes
derivaciones a espedalistzs.

&.- Contribuir a la generacin deredes comunitarias e intarsectorizizs para silogro de la partcipacién
funcionamienta,

mmmﬂaﬂthﬂﬁnmﬂl}d:hﬁpﬁmmmwuumd:

SEXTA:
_Hmmmmﬂﬂelmnmﬁmmww,m-w&:&.mmm

fos distintos componentes, poc 1o que tods prestacién y sciividad debe ses registrada por los

profecionles dé tados los componentes (Anexcs 1 ¥ 2). B encargado de rehabilitacin deberd envier

| La svpluscidn del programa se sfeciuars an dos etepas:

| grimers evaluscién, se efectuara con corte al 31 de agostc del afio en curso. Oe acuerds can
| ol mes d= octubre, 5 =3 gue sucumplimiento ey infericr al 60% da mmﬁm

» - P

50, 00% ¥ mis

0%
‘ . Ertr= 55,00% ¥ 53,99% 509%
Entre 50,00% y 54,99% T5%

| 45,59% o Menos 100%

Para los establecimisntos fuevos que se implemantan durante el aflo. ef porcantaje de cumplimients
deberd ser a lo mencs de 30%, se apiicard I# sigulents tabia de rebaja.

R R e |

305 ¥ mis O

Entre 20% Y 29,95% SO%

Entre 10% y 15,995 7%

10% o Menos. 100%

31 de sgostn o=l afic correspandisnts,. podrdn optar s re=signacién de recurses. Este.excadents de
racurses provendrd de aguellas comunss que ne cumplen-con las prestaciones proyectadas.

La segunda eveluacién v final, se sfectusrs al 31 de didembre, fecha enque &l Programa deberg
tener mjecirtado ¢ 100% de l=s prestaciones comprometidas.
itados deberdn ser enviades i 36 de enern del o siguieate,

3 ‘svatuarion se realizars en forma iwm:ﬂlmm}m




En telacién & los cumpiimientos deacciones y metas requeridos, para recibir el total de los recursas
anuales, sntendida que &1 no cumplimients a s feche de corte definido resulta: en fa reliquidacion del
programa, excepeionalments cuando existan razones fundadas que csussn &l incumplimisnte, s
Murnicipelided podria apelsr sl Servico, scompafiande Un Flan de Trabajo que compromets un
cronograma pars &l cumplimiento de las metas, A su vez &l Servicio, ona ver analizada y avalada b8
solicitud correspondients, podria solicitar 2l MINSAL {2 no religuidacion del Frograma.

Mg chstante 1s situacion excepcicnal indicada en ef pdrrafo anterior, gl Servico realizars la evaluscidn
del Brograma 2l 31 de diclemnbre y [ Municipafidad mantiens |s abligadién de rendicidn financiera ¥
evalueddn de |28 metas 2l firal del pedodo.

SEPTIMA;

Hahiéndose cumplido tes metes establecidas en &f convenio y exiztignda recursas disponibles producio
#WMQM,MMMHMMGHMMW?MWMEH
programs, segln las necesidades de iz comuna,

OCTAVA:

Lais recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuptas {70% - 30%), = 1# cuota contra total
tramacién del Gitime acto administrativo v (s 28 custa contra &l grado de cumpiimients del Programa
¥ la respectiva rendicién de cuenta mensusl &l Departarente de Finanzas del Servide.

NOVENA:
E&m.m-ahW.MdMHWMaHMMWM?
suUs Ccomponentes especificades en la dldusuls quints de esie convenio, con los defailas ¥
especificaciones gue estime del caso, debiendo sfectusr una constants superyisidn, contral vy
mwm_wﬂm,:mammm;mdmm
WWHHMmmmmvmmmmmm.

DECIMA:

El Servicio debera velar por o correcta uttiizacién de los fondos traspasados a ka Municpalidad, en
cumalimiento 2 io dispuests en &f articuio 5° de ta ley N© 18.575, Grgdnica Constitucional de Bases
Generales de in Administracién def Estado. Sin perjulcio de |o anterior estas trensferencias de recursos
se rigen por las normas establecidas en la Aesalucién N° 30 de 2015, de la Contraloris Generai de ls
Repiblica, gue dispona = obligacién de rendir cuenta mensual de |os recursos transfericos, lo que
debe sor fiscalizado por el Servicio.

mm,ﬁmwmmmmm.mnmmmmm
con |z obligacién de rendir cusnts de la inversian de fos fondos ya concegdidos.

Asimismio, se sspecifich que por rezones de buen servicio considersnds la alta prevelencis de
persanas con discapacidad v I3 compiefided que e requiere para entregar un gcompafiamients desde
salud oportom, genera ia necesidad de desarollar una red de rehabilitacién en salud que absrgue
d=

estindar minino de impiementsacidn, gue significa tener equipamiznto y equipos d= rehzbiiitacidn
completo. Por tratarss & Programa "Rehabilitacian Integral =n la Red de Salud®, de oh programa da
continuidad en el sentido que == desarrefla durants tode el afio calendario. '

Se deja establecide que, en la rendicién de cuents de loz gestos efectusdos en este programa, podrd
Incluirsa gastos reslizades, en ef presente sfic, con anterioridad 2 |2 total ramitacion del ditimo acto
administrative, da acusrdo » lo dispuesto en &l articuln 13 de la Resclu—dian N® 30 de sfic 2015 da ln
Contralzria General da la Repiiblica.

DECIMA PRIMERA:

Finslizadn # perode de sjecucion del presente convemo, la Municipalidad restituicd, el valor
eorrespondients & [a parte pagads v no elecutada, no rendida u observada dei Programa objeto de
este insirumento, de acuerdo a2 io dispuesto en i3 ey da presupussto.

DECIMA SEGUNDA:

H senvido ng asume responsabliidad financiers mayor quela que en este convenio s sefials. Por
ells, en gl caso que la Munidpafidad s= exceda de los fandos destinados por &l Servide parz @
alecucidn del misme, ellz asumird =l mayor gasto resultante.

DECIMA TERCERA:

El presents convenio tendni vigencs desde = total tramiteddn del ditimo acto administrativo que lo
aprueba, hasta el 31 de diclembre del afo 2018. Sin perjuldo de lo anterior, podrd prorrogarse en
formz automitica en |5 medids gue £l presente progreme cuente con disponibilidad ] 3
s2gin i Ley de Presupuestos del Sector Pabllco del afio respectivo, Pare formalizer esta 3, &
Servicio deberd dictar una resalucidn en la cusl sefisle las metas y recurscs dispanibles para el nueve
“"m.

En caso gue la Municipalidad no esté de acuerdo con ests prorroga sutomdncs, podrd manifestario
por &scrito, £n un plazo de 10 diss hibiles contedos deside s recepcidn de la respectiva resciudén.



El presente convenio stio podrs ser modificada o revocade por acusrdo de las partes gue lo suscriben.

DECIMA QUINTA:
Emmnmmlw,mﬂdnmmmm1mwdﬂh
Municipalidad,
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: fitsy il PeDr regibnn o alt 3 . e
Favorscer qua be R He PeD egrasadas/Tata) . menas
srrrbis ol et sayirie | a0~ | 20530 |
autonomin & 0% : . ok Tk .
0 A 307 08 Pel) recian & A1 N* Pof) ugresadas/Total > ; < mnenos
depanide _E_..J__._._. nl E% el Ingrefos*100 Sy mbs | 20-200 | 10199 oy
0y de E_vlﬂ._.!t ;
Cobartura arsonas atendidan en .niﬁu. ki (ot el che z_...., thu..siirﬁ MEM | ARG, RLRH E_..H.. 50- 55,4 _H..._.r-
|(HBC=466, A1=335, RR=163)
Los Istichdores descritos en asts bl Kon low que ss encimtral mujetion s ratiquidnchin g8l programi ToTAL

ANEXQ NO2: DISERO DE EVALUACION ARTROSIS LEVE O MEDERADA, PERSONAS MAYORES DE 55 AfIOS

explicita,

COMPONENETE PRODUCTOS ESPERADOS TIRISARORES #-....hhﬁ.ﬂﬁ:
s G5 | 29Miglis piranss con BAITES mayores de 55 afios obtengan su garantia 90% ,ﬂﬂia . |
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
LMUNICIFAUDAD DE LONGAVI

DEFARTAMENTO DE SALUD

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°_14/2018/
M5 14.B55.-

SENORES
HOMORABLE CONCEID MUNICIPAL
LONGAVI

VISTQE

e sohiciln al Honomtis Concajo Municipol o aprobockn de o siguisnie Modificecon Presupuestcna {Dismibucion e Provision de Fondos), co
&l ohisfive de incorporar of Deportamanto de Salud Municipal los fondos del "Convenio Programa de Acompafiamiento psicosoclol en la Afen-
cién Frimoria de Salud”, seqin Resolucién Exenta N* 1.168 ¢l 23/02/2018. suscrite entre lo llustre Municipalidod y el Servicio

die Salud del Maule,

| INGRESOS
D503 5% | 01.03.34 |De Oiras Enfldodes Poblicos 15855

GASTOS

21.03:601 53 | D1.03.34 |Honoraros & Suma Alzgda - Personas Noturoies 12.000
2194.001 23 | 01.03.34 |Motenoles de Oficing 133
2205006 53 01,0334 |Telefonic Telular 500
2208597 £3 | {1.03.34 |Ofros 4200

B ™ _____TOTALEsH feg Tl o T ™ )| T [
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; CHVENIDS ¥ AECUSSDT SINANCIERD . & -
Fechai 5,02 2016 ~ *"ﬂ_j-‘ % 'h
saLca,  13FEB I3

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

wwﬂwuwmuwmmmw,m
con fecha 22 de enero de 2018, entre este Servico de Sefud y la 1. Municipalided de LONGAVI,
Easolucian Exenta N* 1352 de fecha 29 de noviembre de 2017 que aprueba ef Programa, Resoludan
Exerta N® 126 de fecha 24 de enerp de 2018 gue aprueba 03 NECUTSOE, ambas de| Ministerio de Salud,
lo dispuesto en los articulos 56 y 57 de ks Ley 19.378; las facultades gue me confieren los articulos 6,
7y B del D.5. N® 140 de 2004 del MINSAL Dw%ﬂ'iﬂﬂe-ﬁduﬂ-ﬂ?—!ﬁlﬁdﬂhﬂﬁﬂ.rmmﬂ
N© 1,500 d=-2008 de la Contraloriz Gereral de |a Repiblica.

RESUELVO

1. APRUEBASE:

mmmawmmlmhnmﬁnmﬁmm i
con fecha 23 de ensro de 2018, sntre este Sarvicio de Salud y la 1. Municipatidad de LONGAVI, cuyo
textn es el siguiente:

mnmum”MmmutMm&

Eannaz-t_mmumaamdmuehmumm,mmﬁmmmﬁbﬂm,
domiciliads en caile § Norte NY 963, 4t piso Edificie Cantro 2000 Taica, represantado por su Director
Don RODRIGO ALBERTC ALARCON QUESEM, Ingenierc Comercial y Enfermern, RUT N© 5.084.078-
mmmmmﬂm,ummwmmﬂmmmmawrmnm
Municipaiidad e LONGAVE, persona juridica de derecho piblico domiciliado en 1 Orlente N° 224,
W,'mmwm:mmmmm.ﬁmmnm.
NS 7.911.507-K, de ese mismo domiciio, s gquien legalmente lo reemplace, en adelante |2
'Hnﬂdﬂﬁd‘.mmmmmwm.mwnmmm:

PRIMERA;

£f articuin 48 de |= Ley NS 18.378 “Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal™ establece que cada
antigad de salud municipsl recihid mensuatmente un aporte estatal, el cuzl se detarminard snualmente
mediante decreto fundadno de! Ministerio de Satud.

£l articulo 56 ge la citada ley, mmmmmﬂlmmﬁmmmﬁﬁp&ld&m
9HMWHMWMW;MrNWMWHMIMMﬁmm
de Salud. m-mmquemmmmnmuw,mquﬂs&MH
con posterioridad = la entreda en vigencia de esta ley Impliquen un mayor gasto para la Municipalidad,
sy financiamiento serd incorporado a ios-spartes establecides en el articuio 49.

SEGUNDA:
Enﬁmhkﬂﬂmﬂemmmmmummahw,w,
‘Descentralizacién y Satistaccién de los Usuarios, de las prioridades programaéticas, smanadas del
Hinistm'mﬁasuludvdelamudurﬁzaﬁﬁndz!al&nﬁﬁnﬁmlmmiﬁwnﬁm
unmo&nuvpﬁlirreieunia'emdpmﬁuﬂtmﬂﬁaunmmmhwﬂ.ﬂﬂmmh
Sziud, ha decidido impulsar el Programa de Acompafamiento Psitosocial en la Atancidn Frimaria de
Salud

£l referido Programa ha sido aprobado por Resolucifin Exenta N°-1352 de facha 29 de Noviembre del
3017 del Ministerio de Salud, & que la Municipsiidad s= compromete a desarroliar en virtud def presente
|nstrumants,



TERCERA:

Elumimuesaiud.uum:nﬁsuwm. commmaggwahﬁmldgﬂhdmmdmmm
anmﬁwmmmmwuww“um
Primaria de Salud”

qumaﬂwmemwmmm
m&m&egﬂtﬁn:

. wmﬁ-mumm.nmmﬂmﬂmmm

mm:.mmm&mwumnnmﬂmmn

pﬁm&ﬂl,fﬂ;mﬁhﬂrﬁzmrmmdehmﬁ&mmvmmmmm
corresponda su nivel de compromisa y complefidad.

« Coortinar accionss de articolacion dentro gel establecimients, con 105 dispositivos de la red dé
mdvmﬁénpﬁmndnldaluredw.nlntersecmriahmnﬁnmeninmnﬁmhdadﬁ:m
culdados del usuaria,

. Reslizar accones de seguimiento, monitoreo y evaluacion de nifios, nifas, adolescentes, ¥
ﬁmuhnilm:méhﬂ&ngupﬁmdd.

cantroles en general e ef centro de salud de APS. _
- mmmammmv:uw.ummmmmm

urgencas de AFS.
8. sdolsscentos gestantes;
: B mwmmmthdmfmwmwmj

E. HmvﬁmﬁmmmﬂmtmwwMﬁemmmmm
-8 Hﬂﬁy.jﬁvmnﬁgnmlnsmmﬁlﬁnﬁmhwtwmﬁvmﬁ;mm
mmmy

10, Wymmwmﬁmmadnmﬂnmnﬁsﬁmml.

mmuwﬂmmmmdeduwﬂudde
Wumdwwmmmﬁﬁdem;wmamm.

e = 1o sealado en ias cliusulas precedentes g Ministerio de Saiud, e través del Beriit.
convieneenasignaraia Municipalidad, desde Ia facha de total tramitacién de! iltimo acto administrative,
um@;m.mMﬂmvwmmmm.Mmu

1 | esTasiecmmieno PROGRAMA META ANUAL
L ﬁvi AMANDA BENAVENTE 16,654,867 48
£l programa tiene tres mpmwmmpm-m:mmqnﬁmmﬁn

ﬁmdﬁﬂpﬁmrhmrﬁnenmﬂlnmmﬂm.vhmmquﬂu
acompafamienta.

Wﬁ_ummﬁﬂum]mmdammw,mmmm,h
el

EinWMmmmmmman los servicios de atencidn de
mmt&mmmuwﬁmﬁuﬁmd&mmﬁmh.mm. Pars s&r
considerada un ingresc efactivo af Programa, mmmmmwm

1) Detecchin e de NNA v jovenes de famifiss con alto riesgo psicosocial.



3 Hcmdieﬂvaluucﬁnde ingreso a8 ‘aquellas goe cumplen con oS Cterios O NGTeso O
inclusidn cormespondismts (s=gUun o definico 2nal companente N® 3).
kg :mmmﬂnﬂehnnmﬁnﬂlngmrwﬂﬁmkﬂhdmm?ﬁﬁm

Componente N° Z: Acciones de articulacién

Las esfrategias de Inlervencdn se concentran en acciones de articuladion con los dispositives de 3 red
de salud como también con los dispositivos de Iz red psicosodal ampliada & intersectorisl Los
dispositivos de vinculacién de 1a red de salud en el contexto de Iss Redes Integradas de Salud [RISS)
san los dispositives de espedalidad como los Centros de Salud Mental Comunitaris, COSAM, CESAM,
Sarvicios de Psiquistrls ambulataria, entre otros. Los dispositives de vinculadén de 1a red intersectonial
son las Oficines de Proteccion de Dereches de Infanda y Adolescencia (OPD) vinculadas & jas camunie
y &l SENAME, los Centros de |a Mujer gue 2¢tén centrados en contribuir en el dmbito lozal, 5 redurir
{2 viclencla contrs la mujer, les centros estén vintulados a las comunas y SERNAM, Escuelas ¥ coleglos,
Programas Habilidades para ia vide de” JUNAEES, SENADIS, JUNI, entre otros dispositivos y programas.
También es importante realizar scciones de vinculacidn con organizaciones comunitarias, de famiiiares
y de usgarios con # propdsito de articulacién y tener |a oportunidad de indagar y explorar con la
eamunidad esparios de deteceidn de familias con integrantes con alte riesgo que N0 han consultado con
los dispositives de salud. Finalmente, es igualmente importante considersr la realizacién de un mapa de
red y un plan de trabajo en red.

Productos espearades del desarrollo del Components:

1) Elaborscidn o actualizacidn dal Mapa de Red comunsi, con las instituciones y oroanizationss
wmmmnsaman&ndemvﬁue:msmmmww Este mapa debe
detaliar las Instituciones v Organizaciones Comunitsrias que s= encieniran en el tesritoro
cercano al Cantro de Sslud.

2] Realizacién de desivaciones efectivas con los dispositivos de la red de salud relacionades oon la
trayectoria de las personas y familias ingresades a programa.

3) Realizacidn de reuniongs con equipos perteneclentes a dispositives del sedor e Intersector
relacionadas con |2 traveciorla de las personas y familias ingresadas a programa, con & propasite
de-efectuar 1a continuidad de ia atencidn de la persona v su familia.

4] Realizacién de reunitnas con organizaciones comunitarias relacionadas con [=s persghas

ingresadas y familias ingresadas 3 programa,
Components N? 3: Acciones de acompafiamiento

£ tempo de jorervencion sl del acompafismients psicosocal serd antre § 3 9 meses, segln las
necesidedes de cada uno de los usoarios y familias ingresados al Programa.

En este pariodo, =& dishe fievar # cabo el plan de prestaciones mensuales-que incluyen visites, contactos
miefinioos reguiares, ummmvmﬁnmermm&m reuniones de
sectw, reumiones clinicas, consultorias de salud mental, entre otros.

El programa entrega los recursos para 2 contrstacion de heras de profesional, de preferentia Trabajador
Social, ¥ pars la contratacién de horas de Gestor Comunitario. También inciuye recursos para o
ﬁmmmﬂﬂdehmuwnzm equlpo telefénico y plan telefinico de &l menas 1000 minutos para
cumplir con ios-objetivos del components.

Los oriterics de ingreso o inclusidn sl scompafamients psicesoclal son NNA y idvenes de familias con
alto riesge psicosocial, segun las condiciones especificadas en la poblacion cbjetivo dal programa, ¥ que
mmnlmmﬂmamnmﬂmumhﬂmmmwwmrd
Establecimiento.

{ 85 groiones de este componante so deben reafizar en ¢ contexto de la comunided, €50 €5 80 &l e5pacio
domiciliarfo, establecimientos eduracionales, espacios laborales, comunitarios y territonales (junta ds
vECINGS, Centros comunitarios, etc.). E nimero de famillas gue tendrd @ su c3rgo of Profesional y el
Gestor Comunitario Gependerad-do fa-poblacidén e cargo que poses & Céntro de Salud, resguardsndo que
se cumplan las prestaciones que especifica el Programa.

Tanto el profesional como el Gestor Comunitario gue llevardn 2 cabo lss acclones de acompafiamiento
daberan desarrollar miitiples competercias y mantener un ampllo conocimiento del sistema local de
provisién de servicles, de lo= programas, de los reguisitos de access a cada uno de siios, exige
habilidades de valoracidn y capacidad de plenificecién y resolucian de probiemas flexibie y creativa, y
confidencialidad. Pae lo antesior, smbos deberdn participar de todas las acciones de capacitacion
generadas por el Servicio de Saiud con el fin de realizar adecuadamente su propasito. Eximportants que
&f Gesfor Comunitaric sea, en o posible; reciutado sntre l2s personas de la comunidad, de preferencia
pErsonas gue sean parte de agrupaciones de autoayuda o de organizaciones comunitarias del sector.

Tanto el Profesional como el Gestor Comunitario deben insertarse en cada uno de los sectores del Centro
daSalud, balo Ia cogrdinacidn de oy Jefes de Sector en cads CESFAM, con &l fin de gue las scdanes da|
Programa cumpian con loz lineamienins de cads Equipa Territorial. El nidmero de Familias que reciben el
‘acompanamiento debe ser equitativo entre los distintos equipos, resguardando gue cads equipo secior
ejecuts |23 acoiones correspondientas a $u poblacidn a camo, m:?al#mpwniasemr



Las

2)
3

4) Realizacion
5} Evaluacidn

dal desarrolle

Programea de AC

Wmmummmmmmmmiﬂ
Comunitsto, documentos que sefén

 del
) :

-

L5

das en las

{ y en o Manual del Gestor
whmumw-ﬂm

de BCOMHR tha Confunto con el equipo de sectar.
en domicilio y/o en of 3mbite educadional, yfaiabaral.
3l equipo de sslud def esblecmients {Jornadas).
the Acciones de Supervision y Meta supervisidn al interior de
participative Con ustiarios y familias,

jos Equipes da Sector.

varificacién
Brindar Poblagtn en|(N° 0e NNA, y javenes bsjo controi| REM P-05 -80,00% a0%
Mﬂcﬁlﬂ romalen. _en ¢l Programa de.
Iintegral ¥ Frograma Acompanamisnts PSicos
opontuns S mpafamients| Plsn de Acompafiamiento/ e de
adolescentes ingresar] x 100
v s
con
problemas v
rEstomos
mantalas
3 Wﬂwﬂm
Objetivo Actividad Indicador .m.-i " Heta |Pondarador
5o | Goordnacn | (W Reuniones con Equipos Sector | REM A-05 | B0,00% |  30%
integral y | intersectorialy Equipes Intersector reaiizadas/s x
oportuna a comunitaria N de HNA, v iGvenss bajo control
nifios, nifias, % 0,5 + [N*® Reuniones con
¥ joveanes restzadas/ 4 x NO 0 NNA, ¥
con mmwﬁﬂ}:ﬂﬁ:tm'
probiamas ¥
3 WMWHMW
No | Obletive Actividad Indicador Medio Meta |Ponderador
verificacion
@rindar Acciones g2 | (N° Visitas Realizadas/7 x NS de | REM A-26 80,00% %
stencién | Acompafiamiento| NNA, y jovenss bajo control) x | REMP-08
intagral y Pelrnsocial ©,8) + (N® Agciones Telefonicas
oporiuna 8 Wxﬂﬂumv
nifios, mifias, jévenes hajo control) x 0,2) x 100
y jbvenes
con
problemas y
trastornes
i

sCada indicadior tiene como cumplimiento MEXIMo un 100%.




Desde {a Division de Atencidn Primana-del Ministerio de Sajud, se realizarin evaluaciones gel
desarrolio del Programa en fos meses de abril, agesto y diciembire. En estas evaluaciones se sollciard
|2 informiacidn del desarralia de Ine componentes v se-evaluard ademds en funcién de ios indicadores v
sus medios de verificacidn,

Primera Evaluacién: Mes de Abril

So efectusra con corte al 30 de abril. La informacian debera enviarse consofidada desde los Servicios te
Salud a ia Divisidn de Atencion Frimaria del MINSAL, con fecha tope 11 de mayo, con &l fin de pesguisar
dificuitades y corregirias oportunamente, dando cuents de:

1 mmmMmhmnd&
Recursos humanos para el desarrollo del programa,
b, Sarvicos de apoye de moviizacisn necesarios para el desarmolio dei-programa.
€. Servidios de apoyo de telefonia necesarios para el desarrolle del programa, coma,
por sjempio:
i. Compra yfo asrrlendo de equipos
il. Conrrsto de minuins ¥ plan de datos
¢. Servicios o-adouisicgn de Implementos, meteriales o bianes, afines al desarrollo del
mmmwmmmuesmwm&ma
l2 normativa vigente.

2. Informe de Disgndstico Situacional, que incluya & Mapa-de-Red mencionade en &
Componenta N® 2,

Segunda Evaluacién: Mes de Agosto
Sa afactuard con corte al 31 de agosto del afio an curse, De scuerdo & los resultades s herd efedtiva la

mﬂhmnhwﬂﬂmmMﬂﬂmmmmmMm
es inferior al 50%, de acuerdo al siguiente cuadro:

“Porcentaje de cumplimientn de metas del | Porcentaje de descuentoc de la segunda
Programa cuota de recursos [309%)

T=S0% %

"Entre 40,009 y &3,35% S50%

Entre 30,00% v 39,39% T5%

" Entrs 20,00% y 29,59% 55

Menos dei 20% 100%

En ralacidn & los cumplimienites de acciones y metas raqueridos, para recibir el total de recursos anuales,
entangido que &l no cumplimiento a |3 fecha de corte definide resulta en 13 refiouidacidn del programa,
excepcionaiments cuando exictan razones fundadas que causan el incumplimiento, 2 comuna podria
apelar a la Direccidn del Service de Salud respectiva, acompafiando un Pian de Trabajo gue comprometa
o cronograma-pars & cumplimiento dé les metas, A su vez el Servicio de Salud, una vez analizada y
svalada la correspordients solicitud, podria solicitar al MINSAL Ia no reliquidacién del Programa.

Mo obstante, |- situacian excepcional Indicads =n el pArrafo ant=rior, &l Servicio de Salyd debe realizar
hnnh.dbnﬂulhﬁgmmalaidediﬂemhuvmmmmmmmmmh

obligatoriedad de la rendicién financiers y evaluacion de las metas al final del perfodo, Elrsnmm.pﬂn'um
de lgs sctividades y metss anualées, podrd incidir en I menor asignacien de recursys para ol afo

sigulsnte, segin exists continuldad dal presente programa.

Finalments, recursos (products de la religuidacin) gue provengan de Bguslias comunas y
mmﬂumqwmmmmmmufmmmﬁﬁurmuw
elServicio de Salud, 2 comunas que tengan mejor cumptimiento en ia evaluacion a iz fecha del cort= del
afio en cursd, en el mismo Programa,

Tercera Evaluacitn: Mes de Diciembre

Se resiizars con cortz al 31 de diciembre, fecha en que los establecimientos deberdn tener el 100% age
ixz prestaciones comprometidas por componente elecutadas.

Los establecimientos y municipios debsran Informar del cierre anual gel programa-y del desarmofio final
obtenido &n ef informe final del programe.



Agicionaimente de las evaluaciones descrilas, se podrd requerir e envio de informes de avsnces
mensuiales @ los respactivos Servicios de Salud, y de éste, a la Subsecretaria de Redss Asistancistes, del
Ministario de Salud, conforme instrucciones Ministerisies.

SEXTA:
WWMWMMMHMrMM&mmM
mmmmmm#uﬁlhmmmmmﬁammdqﬂWma
programa, segdn las necesidades de la comuna.

Los recursos serdn transfersdos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la I* coocts contra totai
tramitacién del ditimo acto administrativo y 5 29 cuota contra €| grado de cumplimisnto del Programa y

a respectiva rendicion de cuenta mensuai 3l Departamento de Finanzas del Servicic.
OCTAVA:
Ei Servidio, requerird 2 ia Municipatidad, tos datos e informes relativos a la ejecucin del programa y sus

en la cié _qum:ﬂepu_dpﬂmu,mmulﬂhsf

mm,ﬂm,nwummmmﬁmimmfmmm

sicanzar en forma mas sficieme y eficaz tos objetives del presente convenio.

NOVENA:

E Ser Miﬂfwhmnﬂtﬂlﬁd&ndehﬁmﬂmmﬂﬁluﬂmﬁdmﬂuﬂ,ﬂ
w:hw'eﬁdmsﬂmm-MWmM.m;mmﬂuﬁm
m.ahmwm.mwﬂm&mmﬁmwﬁgqm
<e rigen por las normas establecidas en la Resolucdn N° 30 ds 2015, de 1a Contralorin General de iz
mqmmmmﬂmmmmum_mmm

Por. : ﬁmmwmﬂmpmmmmlamﬂpﬂwwmmmpﬂdﬂ
mhm-&mﬂwmthﬁemmvﬂm.

mnﬁmemm buen servicis, esto es-i deteccin de css0s de alto resge
para disminuir jas brechae de acceso y, Is prevencidn indicaca &n pobiacitn especifica, por tratarse &l
mﬂWWmhmmd&s&u&,ﬂzmmwm

continuidad en | sentido que se desarraila durante todo el sfie calendario, se-dajs establecide que, en

¢l presents afio, con antenoridad = 1a total tramitacin del Uitime acto administrativo, de acuerde a lo
dispussto en et srticulo Euunwmdﬁnﬂ'mﬁnimmlﬁdnumm.#h-wﬂ

DECIMA:
ﬁmdwmwdﬁmm,

. la Mupicipafidad restituirl, el valor
arressd : nbmmr-wm_mumw pbleto de este
Instrumanto, de scuerda & fo dispussto en la ley de presumiesta,

DECIMA PRIMERA:

El S=rvico no asume responsabllidad financiera mayor goe Is que en este convenio se sefials. Por ello,
Mﬂ;uathhaﬁdphﬁdﬁnMummmmmwdsmmmhwndd
mismo, sia asumird & mayor gasio resultants.

Emmmﬂﬁmmmummﬂ:l Qitimio acto administrativo que lo
aprueba, haste sf 31 de diciembre de! afic 2018. Sin perjuicio de lo antecdor, poded prorrogarse en forma
waummﬂ.w_pwwm;mww-wh
whwmwmmmm Para Tormafizar esta prérroga, el Servicio
mq-mm:_m;nhwﬂﬂ_mmvmmw-m&m periodo.

escrito, &n un plazo de 10 dizs abiias contades desse 1a recancitn de is respectiva resolucién.

DECIMA TERCERA:
EMWMWMHmm.umwmnm.pﬂmmwm.
DECIMA

{A CUARTA: {
EmmﬁﬂmnmzqmmWmmwﬂm-ymmduh
Hunicipatidad,



DECIMA QUINTA:

Lz Personaria Juridica de Don Rodrigo Alberto Alarctn Quesem, consta &n Decretd N° 18 dal 08 de julic
2016 dal Ministerio de Salud, La Personeria Juridica de Dan Cristian Menchaca Pinochet, para representar
ahlﬂwwmmmﬂ,mmmmn' 2467 del 0& de dicembre de J01E.
Dichos documentns no se Insartan por ser conocldos de las partes,

II. IMPUTESE el gasto al subtitulo 24 de esta Direccién de Servicio.
ANGTESE Y COMUNIQUESE.

onging
MINISTRO DE FE

Copia Digital:

© 5S¢ Iefe{s) Depto. de-Auditoria DSSM

& Sra. Jefz U. de Tesoreria DSSM

< Rsesoris juridica Regional DSSM

& U.CR.A. Hospital Linares

& |nidad de Convenios y Recurses Financieros.



2992389

mmum&rﬁmmmunmuﬂu PRIMARIA
DE SALUD

Er Tales a 73 de enero de 2018 entre e Servicio de Sslud Mauls, persena juridica de derscho
publico, dﬁnﬂﬂqm:ﬂ:lm:ﬂﬂ'!ﬁﬂ.mmmmmm representade por
su Direcior Don RODRIGC ALBERTO ALARCON QUESEM, Ingeniero Comercial y Enfermero, RUT
K¢ 9.064,078-K, del mismo uqmltgﬂmlumﬂ&,ﬂmd‘hﬂﬁ"v
iz lusirs Municipaildad de LONGA' persona juridica de derscho piblico domidiiate en 1 Onents
mm,mw,wmwmmmmmmum.rm
Navisra, RUT. N® 7.911.507-H, de s== mismo domicilio, o quien legalments le reemplace, &n
ﬂmmmw,ummmmmw, gque consta de las siguientes.

PRIMERA:
HnrﬁnﬂuﬂlhllmWlﬂ.ﬂmmmﬂ%ma:%mﬂ'm“m
mm&-mwlwwmzmww,dwumm
anualmente mediants decreto furdade del Minsterie de Salud.

Eﬂmhﬁ:hh%ﬁh.ﬂﬂa-‘mmmmmmmh
mmw@hmm,m-rmmmmhmmmm
& Ministeric de Sslud, Ademas sgregs QuE er CASO guE s normas técnices, planes y programas
Muhwnmmw:hwﬂmwamww“mwm
para la Municipalidad, su Fransiemmiants serd incorporadeo a los aportes establecides #n ol articulo
49,

SEGUHDA:
ﬂdmﬂhﬁMﬂM.mMMMnllnwm
m.wﬁhvmﬂmhmh prioridades programaticas,
mﬂl‘ﬂhﬁeﬂh-%ﬂyhhmﬁhmﬁmehmﬂmmhm
mﬁmmimyﬁum-m-lmmm:mmmm
m.ﬂmﬁm,mmmimmdemmw
&n la Atenicién Primaria da Salud '

umwmmmmw-nmuﬁnmmimumnﬂmm
dﬂmﬂ'dﬂmﬂﬂuﬁ:ﬁ:m,dqﬂhmﬂdpinm-ummmmuwmmwmddﬂ
presenqte instrumente.

TERCERA:

£1 Ministerip de Salud, @ trawvés del Servicio, conviene en asignar a Municipaiided recurscs
m:mmﬂnmmﬂgﬁummﬁmnmm;mh
Atencidn Primariz de Salud”

i i unhﬂgau-ﬂturhsmmmmmmmwmmmu
especificos e indicadores de gestidn:

.  Desarroliar acciones de vinoulacidn de nifios, nifias, adolescentes, y jévenes de familias con

.  Coordinar scoiones de srticulacion dantro del establecimients, con los dispositives de |a red
dtanm:ﬂnwmnﬂﬂuhmw.emm.mhcﬁmhmmnﬂdﬂm

* MMWu.wm,mvmmﬁm,nhmmV
jévenes de familias con aito riesge peicosooizl.

Poblacién Objetivo:

Nifics, nifias, adolescentes, y jovenes da familias con alta riesgn peicosodial, en establecmientos de
mm:mu.mfwmmmuwhs.nmm
mornqm&ﬂhﬁnmﬁmmﬁmumwﬂmuwﬂzupmﬁnu
riesgo- pelcosocial.
stnmndwimhmmunnknnmupumoﬂalaquﬂnmrms-mmduw
hhﬂmmmnmmmnmw

L Wm;mﬁmﬁuummnmm.vmmm
hilos menorss d= 1 afic.

i mnmmumvﬂmm“ﬁem.ﬂum




&, Mhm:ﬂufmmmﬂuﬁmmmm
consultas y controles en general en el centro de saiud de APS. k
5 Accidentes debido &l consme problemitico y/a dependencis de Aftohol y/o drogss vistos

SENAME).

g, HMy;&mMruﬁumshmd&ndﬂwmnﬂﬁld{mmm,Mﬂ!mﬂ
parsonas, enire olros).

16 Mymmmquaﬂummwi

Le% scciones de acompafiamiento de usuarics Con Alenciones-en &l nivei de especialidad deben s8r
MMmﬂwwmmnmamﬂum

CUARTA:

mﬁm.bmmummmwﬂﬂw de Salud, a traves del Servido,
mmm:hmw.mmmﬁaWWaﬂ'mm
mm,hmmnsm,mmdmvmmﬁh
gctrategias senalsdas en | chiusula anterior.

QUINTA:
E'mrmmmmmmmuimmw..w_m*
Mqanh-mdtaﬂﬂm.denmvﬁmﬁmm=dmw
mmumlmv.d.w:Mmmw

w_u‘nwuvhwhdh'mhﬂh.ﬁﬂmmﬂ-hdvh
ol it

mwammnmmmwmnm;
identificacion de les fammilias con wmwmﬁ,mvmmm.
hqﬁld_ﬁlﬂﬂrhm-ﬁlwﬂm is maners =n gue se realizacd el
ecompafemiento.

aw&mmmmmﬂnm&mﬂhﬁnmmmum&
ﬁmlimmmmmmmmwmmuuum#ﬂnh_mwn
m-wmﬁd«ﬂumwm&mmmdmnmmmmn#.wﬁﬂ

i b ehﬁmﬁnmw?.m&mmlhm
2} Realizacién de evaluacisn de ingresa 3 aquallss con Jos
3) Ew ion de |2

funclonamiento familiar.

'llhmmvmddmumanvd

Broductos esperados del desarrolio del Componemts:
13 Eisbarscitn o actualizacior det Misa e Red comunal, con las instituciones y organizacienes

vinculadas = la atencion da NNA ¥ iévenss Qué presentan riesgo psicosodal, Sste maps
debe !:bﬂ;_rmm'rwmﬂuu encoentran &n &l
territorio cercano &l Centro de Salud.

2} Realizacién de derivaciones eh mlnﬂﬂhmhhﬂhmrmdﬂ
mhmﬂhm@ﬁavhﬂmmmﬂﬂlmﬂ.




3) Beslizacidn ds reuniones con SqUipos perteneclentes & dispositivos del sector e Intersecior
mmumhmpﬂwymlm-nmﬂ-.mﬂ
muumﬂhmmu-amuumymm

4) Realizacidn da reuniones con orgenizadones Comunitarias relacionadas con las personss
ingresadas y familias ingresadas a progmama,

Components N® 3: Accionss de acompafinmiants

Ewﬂhmﬂﬂwmmﬁmimﬁagmmﬂnm
m_&_mmammymmmﬂpm

mmmm,ummsm&wmmmmmmmmm
mmﬂmmmmamvnmmdmmaﬂm
mmum,mmmmmwummm. entre otros.

Hmﬂmmimmﬂmllmhmﬁmﬂnm&wm
dewsm.?mnmmdﬁnmmuwmm. Tarmblén Inchuye recurses
mdm&hm*wwmvmmhdwlm
minutos pers cumpiir con los cbjetivos del componsnt=.

g B psirnsecish
m-mww.qﬂnmmmumh . objetiva del
mugmmn,-vq:nm'aﬂmﬂ-ﬂtuwnhmdn m-m-u.mﬂm
vtorgado por =f Establecimiento.

mmuumwnmmmummum.mnmﬂ
espacio domiciliario, establecimienios educacionaies, Iaborales, comunitarios y temritoniates

grganizacianes comuniteriss del secior.

Tants el Profesional como el Gestor Comunitans insartarse en cada uno de los secipres del
mmum‘mnhuumammnmmmmm,mdmdumm
mmmmmmmwkaTmL B niimero de
hﬂﬂhmﬂmdmﬁmh&mmmmhm“ﬂm
mmmmmmwmmaﬁmu&mﬁmlmmuﬂmhm

Productos desarrollo del Componenta:
1) Eaborscién de un plan de a conjunto con el equipo de sector
23 wisite #n damiciio y/o en el dmbito educscional, y/fo laberal.

3} Wumm&mﬂutﬂchﬂmam}.
4) w&uhhmwwﬂvmﬂmﬂmmmﬁuhmm

5) mmmmmmﬁuum



¥ Erindar Poblacitn en  [(N® de NNA, y jovenes bajo control| REMP-0E | B0.00% A0%:
Btencion contral en en &l Programa de
integral y Programa de | Acompafiamiento Psicosocial con
oportuna & | Acompafiamients| Pian de Acompafiamiento/ N° de
nifios, nifias, Peicosocial HNNA, y jovenes comprometidos &
adolescentes ingresar) x 100

nifios, nifias, «B,5+ (N*R
stnlstrentes Wcm
y jévenes reafizadas/ 4 x HY de NNA, ¥
con jévenes bajo control) x 0;5) =100
pr:_rhhmuv
trastormos
mentales

=Cads indicador tiene como cumplimients mdxime un 108%.

mnmammmmnm ce realizardn evaluaciones del
desarrofic del Programa en los mesas de abrll, wvm £n eSTAE avaluacionEs 58
mhwmmnmmrumwiﬁmtmmum
Indicadores vy sus medios de

Primers Evaluacion: Mes de Abril
Sg efectuyard con corte &l 30 de gbdl uwmmmmm

sgnmns-ma la Divisian de Abtencién Primaris del MINSAL, mhﬂnm 11 d& mayo, con
dﬂnummvmmmm

m"mqmm;lm
8 sutcrizacidn de! Servido de Salud correspondlents, de




2. Informe de Diagndstice Stuzacional, gue induys el Mapa de Rad mencionado en el
Components N® 2.

Segunda Evaluacién: Mes de Agosto
Se sfectuard con corte ol 31 de agosto del sfic en cursc. De scusrds & los resultades se har2

efectiva Ia reliuidadén de la ssgunds cuota &n ! mes de actubre, si ol cumplimiento de lzs mstas
del programa es inferlor al 50%, de acusrdo al sigutente cuadre

Porcentaje de cumplimiento de metas del Porcentsje de descusnto de la segunda
| Programa cuota de recursos (30%)
250% 0%
Entre y 45.599% 505
E me 7!“‘
Entre 26,00% y 20,99% 85%
Menos del 20% 1009

En reladién 3 los complimientos de sccignes v metas requerides; pare recibir el total de recursod
mﬂh.Mumde:h&ﬂhmm%mﬂmh
Mmmmmmmmmmzmnnlmm,h
mmwaHMM'mwmmmmmm
ﬁmmmmdmmmumﬂﬁmnlumdisﬁmmdmmm
m,mmmd;rmﬁhwmﬂm.ﬂﬁamumum
refiguidacian dal Frograma.

m.amm-hhmrmmmmrmum

asignacidn de recursos para e afio siguients, segun exista continuidad del presente programa.

WM{m&hﬁWﬂjmkammv
Mqu:mmmmmvmummmwma:m
mﬁmam.ummuwmmmnﬂmﬂhmhﬁhahmud
corte del afic en curso, en &l mismo Programa.

Tercera Evaluacion: Mes de Diciembre E e

&MMﬁmmﬂazu.m.Memquum o5, degecd mEE =l 100%
dr |28 prestaciones comprometidas por components ejecutadas, e S

i .rmhhﬁmhlmardﬁdnmamddmvdsw

Final obtenide =n &f infarme final del programa.
3
mﬂmﬂmmm“mrﬂmﬂmﬂuhlmﬂnm

m“immmﬂwivﬂﬂ.nhmﬂﬁﬂﬂm
mwmm&m.mmmm

SEXTA:
Mﬁﬁmmpﬁuhnmuﬂhﬁdnmﬂmvﬂjmudnmw
producto de una eficiente gesSén, estos podrdn utliizarse en las estrateglss y/o componsntes
definldos en =i programa, segin as necesidades de la comura,

SEPTIMA:

Los recurses seriin transferidos por el Servitio, en 2 cuctas (70% - 30%), (s 12 cuota contra total
tramitacian det (ltimo acto administrativa y la 2® tusta contrs el grado de cumplimients del
mmvuwmmummmﬂmmﬂmmmm

OCTAVA:

El Servidio, mwﬂahwpﬂuﬂd.mmﬂmmnuwﬁummm
ymmmmhMWﬂemmhmMMv
mmmmﬁm,MMmummm.mmﬂv
m&éﬂﬂmhm.uudmm&&nwn.lmv&ummnmm,mhm
mmwmmmmenmmm?mmmmwmwm

NOVEMA:

El Smrvicio debers velar par ia correcta utilizacidn de los foncos trespasados @ ke Municipalidad, en
mmmahdwmdﬂmh?dehhfuﬂH.S?S,quinhmﬂlﬂ:m
mghMmr_Wmmmuthmwu
mpwmﬂnmpwmmmmmdﬂmﬁmmn-ummuhmmh
m&hW¢MMHﬂMnﬁmmm#mmm
transfaridos, lo que debe s=r fizcalizado por & Servicio.

wmm.ﬂammmmmm,mlleﬂmmw
cumplido con la obligecién de rendir cuanta de 8 Inversidn de los fordos ya concedidas,




%

m&wumﬁmdﬂmhmmnmﬂm

mﬂWWnEMMHMdmwdﬂm

mw,mhm\mu&ndnmmﬂhmmdmmmmpﬁi

mmmmdmm*mamﬂahmmmm

actn administrative, ﬂuﬁhah“ﬂhﬂeluﬂuﬁuﬂﬂhmr!ﬁﬁeﬁm
Ha Aepihlica.

walor

%
8

de la Contralaria General de

DECTMA:
mﬂmhmumm-w restituirs, &
orrespondiente a la parte pagade y no sjecutada, no rendids u observada del ohesrvada del Programa cbjeto de
este (nstrumento, de scuerto 8 fo dispuesto en Iz ley de presupuesto,

DECTMA PRIMERA:

EWMmmmﬁmwwhmmmm s= sefiaia. Por
m*mdmthnm&hMWdemh
efecuciin del misma, ella asumird =l mayer gasto resultante.

m;m

perioda.
En c2s0 que Ia Municipalidad no mmﬂummmm@mm
por escrita, en-un plazo de 10 giss hibiles contados desde la recepcion de la respeciiva resolucién.

DECIMA TERCERA: _ A .

El presents convenio sdlo podré s&r modificade o revocado por ncuerdo de las partes gque lo
HWEMuMMImmmnmﬁmvmmﬂh
- Municipalidad.
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REPUSLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

DEPARTAMENTO DE SALUD

e 07 MAR 2018

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 12/2018)
MS B.425.-

EHORES
{ONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

ONGAVI

JISTOS
sa solicita ol Honorotle Concejo Municipal lo aprobocion de la sigulente Modificacion Presupuestona | i
e’ﬂbiﬂﬂwde}rmpmmalmpmiwnemude Salud Municipol 105 {andos del "Convenio programa Deteccién, infervencidin y Referencia Axistida

a ohel, Tobace y Olras Drogas (DIR)", ssgin Resolucién Exenta N° 761 del 16/02/2018, suscrito enfre la liustre Municipalidad ¥ ol Servicio

de Son. del Mauls. = _ .
E...:J.. : .-.=.J'.' r:-.l- | *;-‘-"- Vol -‘ . ! '1I|.. -J .
L Lo srpm. 1| SORTMESE - e AT
25.03 39 01.03.20 |De Ciras Enfidades Publicas B.425
_oamos =
. 21 03:001 39 | 01.03.20 |Honorarics & Suma Nzoda - Personas Nalursies 7,586
2204001 37 | 01.03.20 |Matericles de Oficing 237
220457 37 | 01.03.20 |Otros — [ 200]
SR IOMENS e e e S




REFUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

DEPARTAMENTO DE SALUD

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 11/2018/
M5 21.444.-

SERORES
HONORABLE CONCESO MUNICIPAL

LONGAVI

VISTOS

e solicito al Honorable Concsio Murnicipal la oproboacian de lo siguiente Modificocion Prasypuesiana :Dlstﬁbucandeﬁnvisbdnﬁe Fondos), CoT
“TahiaiimdaumpuwmmpmwﬂmdammMunﬁpﬂlmfmdmﬂe!'cmmwwﬁhmmﬂmnmmm-
: .mdudﬂHummu-rmw.segﬂnmumlﬁnmﬁuﬂ'1.¥Hd&iﬂfﬂ.’iﬂ1!.sumﬂp'mmmmMmmmimv&wvﬁummmw

- Mouts.

L 0503 27 | 010308 |De Qir0s Enfidodes PUDHCOS 21.646 =
21.03.000 27 | 010308 Wﬁ}inwm=?&mﬂﬂ!m I'?.TSE
27.01.001 27 | 01.03.08 |Aimentos y Bebicas Parg Personas 871
204577 27 | 01 0308 |Ofos L
2208597 a7 | 01.03.08 [Omos 500




REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

DEPARTAMENTO DE SALUD

tongevi. (7 MAR 2018

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N7 102018/
M5 33.817.-

SENORES
HOMORASLE CONCEID MUNICIPAL

LONGAV|

VISIOS

e solicita ol Honomble Concelo Municipal lo aprobacion de la siguiente Modificocién Presupuestaria {Distibucion de Provision de Forados

=l abjetivo de incorporar al papariomenic de Salud Municipal los fondaos del "Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial en las Reds
stencioles”, segin Resolucién Exenta N° 835 del 12/02/2018, suscribo entra Ia |lusie Muricipaiidod y &l Servicio de Salud del Moule.

| INGRESOS =
05.03 21 01 .03.02 |De Oras Enfidodes Publicas A3B7 —
Z1,01,001.001 71| 01.03.02 |Sueido Base 089

I~ 21.02.001.00 21 | D1.0302 |susido Base 7.703

22 04,001 21 01 0302 |Moterais: de Oficing 580
22.04.007 21 | 01.03.02 |Mcleriales y ufiles de as=o 40 ~

2204008 21 | 01,0302 |Insumos, repuestas ¥ occesornos computacionales 70
Matenales para montenimiento ¥ IEQONICIones o —

2204010 21 | 01,0302 |inmuebies &0

204993 21 | O1.03.02 |Ofros 102
7208597 21 | 01,0302 |Ohes A4l =
2905999 21 | 01,0302 |Ofras 0

2906001 a1 | 10302 [Equipos Compulacionaies y Pariéncos 145

MENCHACA FINOC]
ALCALDE
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

DEPARTAMENTO DE SALUD
tongavi, 14 MAR 2018

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 13/2018/
MS 50.000.-

SERCRES
HONCRABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI

VISTOS

e solicita al Honomble Concejo Municipal ta oprobacién de la siguients Madificocion Prasupuestaria, con el objelivo de
incorporar ol presupussio o distibucion de gastos del subtitulo 21-pof cancelacidn de pefsonal de Honoronos de los mesas
de Enero o Maorzo del 2018

Honorgrios o Suma Alzoda -
21.03.001 01 10101 |Pemsonas Naturgies £0000

2204004 o1 1010101 [Froducios Fammocauicos 50000
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