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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Secretaria Municipal

ACTA N° 187
SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

En Longavi, siendo las 11:02 horas del dia miércoles 18 de noviembre de 2020 en
forma telematica desde la plataforma Zoom, se redne el Concejo Municipal de
Longavi, presidido por el Alcalde de la comuna, Sr. Cristidn Menchaca Pinochet y
con la asistencia de los Concejales, Sres. Robin Araya Acevedo, Rafael Pérez
Bustos, Matusalén Villar Morales, Sergio Pereira Villalobos, Nancy Silva Alvial, junto
a la Administradora Municipal, Sra. Nancy Chdvez Pefa y la Secretario Municipal,
Sra. Lorena Gdlvez Gdlvez.

Los temas a tratar segUn la convocatoria son:

1.- Pronunciamiento sobre actas de sesiones anteriores.

2.- Correspondencia.

3.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias entregadas.

4.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

5.- Pronunciamiento sobre subvenciones municipales.

6.- Pronunciamiento sobre compra mayor a 500 UTM, para adquisicion de
tarjetas de alimentacién mediante convenio marco.

7.- Pronunciamiento sobre bases de concurso pUblico para las categorias A, B,
C, Ey F del Departamento de Salud Comunal de Longavi.

8.- Pronunciamiento sobre adquisicion mediante trato directo de insumos

dentales, relativo a acciones de bioseguridad, con el objetivo de efectuar
atenciones odontolégicas de calidad, en contexto pandemia COVID-19.

9.- Exposicion y andlisis sobre las medidas municipales en el marco del Covid-
19,

10.-  Varios.

El Alcalde y Presidente del Honorable Concejo, saluda a los miembros de la Sala y
abre la sesion.

1.- Pronunciamiento sobre actas de sesiones anteriores.

La Secretario Municipal hace presente que mediante correo electrénico del dia
anterior, les fueron remitidas las actas N° 184 y N° 185, correspondientes a las
sesiones ordinarias de fechas 04 y 11 de noviembre, ambas del 2020,
respectivamente. La primera de ellas redactada por la titular y la segunda por su
Subrogante.

El Sr. Alcalde consulta si existe alguna observacion a las actas enviadas.
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El Concejal Pérez hace presente que en el acta N° 185 no se encuentra la
intervencién realizada por él, en el punto relativo al Plan Comunal de Cultura,
relativa a la solicitud de dejar establecido un compromiso para incorporar en el
Presupuesto del afio 2021, los 43 millones necesarios para ejecutar este plan
durante el préximo afo.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de las actas N° 184 y N°
185, correspondientes a las sesiones ordinarias de fechas 04 y 11 de noviembre,
ambas del 2020, la segunda con la incorporacién antes sefalada, Ias que son
aprobadas por unanimidad.

2.- Correspondencia.

La Secretario Municipal da lectura a la correspondencia ingresada y dirigida al
Honorable Concejo Municipal, que se agrega a la presente acta con el nUmero
uno y que se compone de:

2.1.- Invitacién efectuada por la empresa Capacitaciones y Asesoria Estrategia
SPA al curso-taller denominado “Buenas practicas municipales en tiempos de
pandemia, Ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades"”, a
realizarse entre los dias 24 al 27 de noviembre del presente ano, en la comuna de
Pelluhue. Se adjunta el programa y la ficha de inscripcion.

2.2.- Informe de la Direccién de Obras Municipales de fecha 17 de noviembre
de esta anualidad, mediante el cual da respuesta a un requerimiento efectuado
en sesion anterior por el Concejal Vilalobos, informando Ios procedimientos
llevados a cabo en relacién con la solicitud OIRS N° 1115, relativa a un expediente
de obras a nombre de la Sra. Rosa Parada Parada.

2.3.- Ordinario N° 348 de fecha 30 de octubre de 2020, suscrito por el Director del
Departamento de Educacién, mediante el cual en conformidad a Io establecido
en la Ley N° 20.903, pone en conocimiento del Honorable Concejo, los convenios
de desempefio docente directivo del Liceo Bicentenario Arturo Alessandri Palma
C-29 y la escuela Gabriel Benavente Benavente F-550 de Los Cristales.

2.4.- Correo electrénico de fecha 17 de noviembre de este afio, remitido por el
Administrador del DAEM, mediante el cual adjunta un informe solicitado por el
Honorable Concejo y preparado por la unidad SEP denominado “Alcances e
implicancias técnicos-pedagdgicas  adquisicidon  de chips card en
establecimientos educacionales de la comuna de Longavi", documento
mediante el cual informa los antecedentes relativos a la adquisicion y entrega de
1.130 chips card en 14 entidades educativas.

3.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias enfregadas.

El Secretario Comunal de Planificacién, don Luis Alvarez hace presente la
existencia de una modificacién presupuestaria de la unidad municipal que
corresponde someter a votacién en esta sesién, la que se agrega a la presente
acta con el nUmero dos y se refiere a:

UNIDAD MUNICIPAL
Modificacién Presupuestaria N° 45/2020
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Modificacién presupuestaria solicitada por la unidad de Secplan y Finanzas, con
la finalidad de ajustar las cuentas que se indican con financiamiento municipal,
para gastos de la unidad de Dideco, mediante la cual se aumentan y disminuyen
gastos por M$13.500.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de la modificaciéon
presupuestaria N° 45 de la unidad municipal, la que es aprobada por
unanimidad.

A continuacién solicita la palabra el Encargado de Finanzas del Departamento
de Salud, don Juan Montecino, quien hace presente la existencia de cuatro
modificaciones presupuestarias de su unidad, que corresponde someter a
votacion en esta sesion, las que se agregan a la presente acta con el niUmero tres
y se refieren a:

UNIDAD DE SALUD
Modificacion Presupuestaria N° 69/2020

Modificacion presupuestaria con el objetivo de redistribuir los fondos incorporados
al presupuesto del Departamento de Salud Municipal, mediante el “Programa de
Apoyo a la Salud Mental Infantil 2020", mediante la cual se aumentan vy
disminuyen gastos por M$1.194.

Modificacién Presupuestaria N° 70/2020

Modificacién presupuestaria con el objetivo de incorporar al presupuesto del
Departamento de Salud Municipal, los fondos correspondientes al “Apoyo a la
Gestion a Nivel local en Atencién Primaria Municipal 2020", mediante la cual se
aumentan ingresos y gastos por M$6.350.

Modificacién Presupuestaria N° 71/2020

Modificacién presupuestaria con el objetivo de incorporar al presupuesto del
Departamento de Salud Municipal, los fondos correspondientes al “"Programa de
imagenes diagndsticas para Atencién Primaria de Salud afo 2020", mediante |a
cual se aumentan ingresos y gastos por M$1.875

Modificacion Presupuestaria N° 72/2020

Madificacién presupuestaria con el objetivo de redistribuir los fondos incorporados
al presupuesto del Departamento de Salud Municipal, mediante el “Convenio
Programa Reforzamiento de Recurso Humano en Atencién Primaria de Salud”,
mediante la cual se aumentan ingresos y gastos por M$20.086.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de las modificaciones
presupuestarias N° 69 a 72 de la unidad de salud, las que son aprobadas por
unanimidad.

A continuacién solicita la palabra la Encargada de Finanzas del Departamento
de Educacion, dofia Ximena Fuentealba, quien hace presente la existencia de
ocho modificaciones presupuestarias de su unidad que corresponde someter a
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votacién en esta sesién, las que se agregan a la presente acta con el nUmero
cuatro y se refieren a:

UNIDAD DE EDUCACION
Modificacién Presupuestaria N° 29/2020

Suplementacién presupuestaria correspondiente a mayores ingresos de Ia
Subvencion Escolar Preferencial afio 2020, mediante la cual se aumentan ingresos
y gastos por M$40.000.

Agrega que el objetivo es atender las solicitudes de los establecimientos
educacionales para adquirir equipos informdaticos y facilitarlos a los estudiantes de
las escuelas de La Tercera y Los Cristales.

Modificacién Presupuestaria N° 30/2020

Modificacion presupuestaria por concepto de ajuste del subtitulo 21 de la
Subvencién Escolar Preferencial, mediante la cual se aumentan y disminuyen
gastos por M$50.000.

Agrega que esta modificacién se debe a que cuando se confecciond el
presupuesto se estimd que mas profesionales pasarian a la titularidad docente, lo
que no acontecid y por lo que se requiere ajustar las cuentas.

Modificacién Presupuestaria N° 31/2020

Modificacion  presupuestaria  por concepto de servicios de reparacién y
mantenimiento de cancha de baby futbol del establecimiento educacional Juan
de la Cruz Dominguez, construcciones menores y sus articulos complementarios
por Subvencién Escolar Preferencial, mediante la cual se aumentan y disminuyen
gastos por M$30.000.

Modificacién Presupuestaria N° 32/2020

Modificacion presupuestaria por concepto de ajuste de mayores gastos en bienes
de consumo de la Subvencién Escolar Preferencial, mediante la cual se
aumentan y disminuyen gastos por M$20.000.

Agrega que se efectia una reasignaciéon del gasto para atender las solicitudes
presentadas por varios Directores en el mes de octubre.

Modificacién Presupuestaria N° 33/2020

Suplementacién presupuestaria por convenio celebrado con el Ministerio de
Educacion en el marco del Programa Liceos Bicentenario de Excelencia, para el
establecimiento Arturo Alessandri Palma, mediante la cual se aumentan ingresos y
gastos por M$41.941.

Modificacién Presupuestaria N° 34/2020

Modificacion presupuestaria con la finalidad de reasignacion de gastos del
subtitulo 21, mediante la cual se aumentan y disminuyen gastos por M$120.000.
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Modificacion Presupuestaria N° 35/2020

Suplementacién presupuestaria correspondiente a mayores ingresos de Jardines
VTF (Salas cunas), mediante la cual se aumentan ingresos y gastos por M$15.762.

Modificacion Presupuestaria N° 36/2020

Modificacion presupuestaria con la finalidad de reasignacion de gastos de
Jardines VTF (Salas cunas), mediante la cual se aumentan y disminuyen gastos por
M$40.701.

El Concejal Pereira destaca que son varias las modificaciones presupuestarias
presentadas por la unidad de educacién, teniendo consultas que redlizar
respecto a las N° 29 y 36. En efecto, respecto a la primera pregunta si se trata de
materiales o equipos para utilizar este afo 2020 o el afo 2021 y requiere mayores
especificaciones sobre los elementos a adquirir.

Agrega que su consulta se motiva en la auditoria solicitada realizar por la unidad
de Control Interno el afio 2019, la que arrojé la existencia de muchos elementos
informdticos que no estaban en los establecimientos. Lo que demuestra la
necesidad de que los inventarios se realicen a tiempo y recalca la importancia de
cuidar estos elementos que se adquieren con recursos pUblicos.

La Encargada de Finanzas del Departamento de Educacién antes
individualizada, le indica que los recursos de la modificacién presupuestaria N° 29
provienen de la SEP y se motivan en las solicitudes presentadas por
establecimientos educacionales a finales de octubre, en la cual se consigna el
requerimiento de 100 tablets para la escuela de La Tercera y también 100
notebook, con la idea de invertir en tecnologia para que los alumnos cuenten
con los elementos necesarios para el desarrollo de sus clases en linea.

Agrega que esta solicitud también considera que es posible que durante el afo
2021, no se realicen clases presenciales al inicio y que se requiere complementar
esta adquisicion con los chips card comprados recientemente. Ello por cuanto, los
nifios estan siendo apoyados con guias de estudio, pero no cuentan con los
elementos tecnolégicos necesarios.

En lo concerniente a la modificacién presupuestaria N° 364, Ia Encargada de
Finanzas hace presente que los fondos de los Jardines VIF vienen muy acotados,
alcanzando casi Unicamente para los gastos en personal y elementos de aseo. Es
por ello que el afo anterior, incluso se debié solicitar un aporte municipal para
equilibrar esa unidad. Sin embargo, este afio los criterios de aporte han permitido
contar con mayores ingresos, también por un menor gasto en transporte escolar,
lo cual permite aprovechar la oportunidad para invertir en Ila implementacion de
mejoras en las salas cunas y adquirir varios elementos de ensefianza y didacticos
que se requerian.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de las modificaciones
presupuestarias N° 29 a N° 36 de la unidad de educacién, las que son aprobadas
por unanimidad.
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4.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

El Secretario Comunal de Planificacién, don Luis Alvarez informa gue no existen
modificaciones presupuestarias que entfregar en esta sesién, no obstante durante
la tarde, espera enviar una modificacién de la unidad municipal, mediante
correo electrénico.

5.- Pronunciamiento sobre subvenciones municipales.

La profesional de Desarrollo Comunitario, dofia Mariela Bravo presenta el tema,
haciendo entrega de cuatro informes de subvencién municipal, que se agregan
a la presente acta con el nimero cinco y mediante los cuales requiere el
pronunciamiento favorable de las siguientes solicitudes:

N° INSTITUCION OBJETIVO SE SUGIERE
Junta de Vecin Fi iami ici
1 e ot Cinos inanciamiento mumcupgl para $1.000.000.-
El Quine arreglo de sede social
] 5 - " =
2 unta de Vecinos Fmoncnomlenfg‘m‘unlopol para $288.000.-
Los Laureles compra de mobiliario para la sede

Asociacién Indigena Financiamiento municipal para

3 . compra de materiales y alimentos $200.000.-
Rayen Mahuida para actividad cultural
Cuerpo de Bomberos de Financiamiento municipal para
4 Longavi funcionamiento de la institucién | $3-000.0007

El Alcalde informa que Bomberos de Longavi le solicité muchos mds recursos,
atendido que siempre tienen problemas de caja en el primer cuatrimestre del
ano, tema en el que piensa apoyarlos, mediante la presentacién de una solicitud
de 10 millones de pesos durante el mes de enero, para financiar con el nuevo
presupuesto.

El Concejal Pérez manifiesta su intencién de apoyar los requerimientos de las
organizaciones, sin embargo hace presente que la solicitud de Ia JJ.VV. El Quifie
es por un poco mas de lo sugerido, por lo que consulta si estd convenido con ellos
la forma de financiar el resto.

La Profesional de Dideco responde que efectivamente estd acordado con esta
organizacién que ellos aporten el saldo.

El Concejal Pérez sefiala que la solicitud presentada por la JJ.VV. Los Laureles no
tiene ni la firma ni el timbre de su representante legal.

La Profesional de Dideco le indica que la solicitud fue inicialmente redactada a
mano y luego cambiada a un texto en computador, pero que carecié de la firma
y fimbre y que se presenté de esta forma, solo con la finalidad de no retrasar el
proceso.

El Concejal Pérez solicita aprobar la solicitud de subvencién, quedando
condicionada a la firma y timbre posterior de la documentacion.

El Alcalde no comparte lo anterior, sefiala que no es posible presentar solicitudes
carentes de estos elementos, debiendo ademds requerirse la firma completa de
la directiva de las organizaciones, para asegurarse que se trata de un
requerimiento presentado en forma democrdatica. Es por ello que refirard esta
solicitud, la que se presentard una vez que esté firmada y timbrada.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de las solicitudes de
subvencién municipal de la Junta de Vecinos El Quifie, Asociacién Indigena
Rayen Mahuida y Cuerpo de Bomberos de Longavi y el retiro de la solicitud de

6de 13



subvencién municipal de la Junta de Vecinos Los Laureles, lo que es aprobado
por unanimidad.

é.- Pronunciamiento sobre compra mayor a 500 UTM, para adquisicién de
tarjetas de alimentacién mediante convenio marco.

El Director de Desarrollo Comunitario, don Francisco Pinochet Romero, solicita la
autorizacion para la compra de 2.000 tarjetas de alimentacién por un monto de
$48.775.760 al mismo proveedor que se le habian adquirido las anteriores 8.000
tarjetas, de las cuales ya se ha efectuado la entrega de siete mil.

El Concejal Araya consulta si la informacién relativa a la compra fue incorporada
en las carpetas.

El Director de Desarrollo Comunitario le responde que no tienen antecedentes
para entregar en esta sesidn, pero que se tfrata de una compra similar a la
aprobada anteriormente sobre este tema.

El Alcalde expone que se trata de un tema conversado con el Director de
Desarrollo Comunitario, respecto a que Ia entrega ya estaria fuera de tiempo,
considerando que gran parte de los beneficiarios ya estarian trabajando en
labores agricolas de temporada. Agrega que la interrogante es por qué no se hizo
antes, siendo necesario estudiar la entrega de estas 2.000 tarjetas, ya que un
nuevo retardo las hace extempordneas.

El Concejal Pereira comparte la inquietud y destaca la importancia de evaluar la
entrega de estas 2.000 nuevas tarjetas.

El Concejal Araya manifiesta las mismas aprensiones sefaladas y solicita se le
haga llegar un documento explicativo sobre lo sehalado verbalmente por el
Director de Dideco, pues se carece del respaldo necesario. Lo anterior,
especialmente atendido que la modificacién presupuestaria para esta compra,
fue aprobada en una sesién de septiembre de este ano, lo que recién se estaria
efectuando y falta conocer mas antecedentes sobre el proceso de enfrega que
se ha realizado de las 8.000 tarjetas anteriores, sobre las que la comunidad ha
manifestado varias objeciones, requiriéndose acelerar al maximo el proceso de
entrega.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de Ia compra de 2.000
tarjetas de alimentacién mediante convenio marco, al mismo proveedor
contratado anteriormente y por el monto de $48.775.760, lo que es aprobado por
unanimidad.

7.- Pronunciamiento sobre bases de concurso pUblico para las categorias A, B,
C, Ey F del Departamento de Salud Comunal de Longavi.

El Asesor Juridico, don Nicolds Valdés expone el tema, haciendo presente que la
semana anterior hizo entrega de las bases para el concurso pUblico en comento y
resolvi6 algunas dudas, correspondiendo en esta sesion, someterlas a
pronunciamiento.

Agrega que el cronograma presentado en las bases, tiene el cardcter de
tentativo, pudiendo ser modificado por la administracién a fin de adecuarlo a las
necesidades del procedimiento.
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El Concejal Araya le consulta si lo anterior implica que las fechas del concurso
puedan sufrir nuevos cambios.

El Asesor Juridico responde que con la experiencia del proceso anterior, es
necesario establecer la facultad de modificar el cronograma, sin la necesidad de
presentarlo nuevamente a pronunciamiento del Honorable Concejo. Funda lo
anterior, en que por ejemplo, puede existir una mayor cantidad de postulantes
que los inicialmente estimados, lo que implicaria la necesidad de mayor tiempo
para la realizacién de las entrevistas programadas. Es por este motivo, que solicita
la aprobacién de las bases del proceso concursal en cuestion, con la observacion
que el cronograma propuesto pueda ser modificado atendidas Ias necesidades
que surjan durante el proceso.

El Concejal Araya pregunta si la fecha de inicio del concurso también se puede
modificar o sélo las fechas de desarrollo.

El Asesor Juridico le responde que sélo durante el proceso.

El Concejal Pereira se manifiesta muy interesado en darle curso a este
procedimiento, por lo que le parece atinada la solicitud de poder modificar el
cronograma atendida la necesidad, lo que en todo caso solicita sea informado a
los Sres. Concejales en la sesidn siguiente o a la Comisién del Concejo respectiva.

El Alcalde comparte lo anterior.

El Concejal Pérez reitera lo sefalado respecto a las bases anteriormente, las que
estd a favor de dar curso, con la finalidad de dar seguridad laboral a los
funcionarios. Sin embargo, hace presente dos temas necesarios de incluir, el
primero es el relativo a los criterios de evaluacion psicolaboral, en el que se indica
que se va a seleccionar para este proceso, a los cinco postulantes que tengan
mayor puntaje a esa data, lo que no tendria sentido si existen mds cargos
postulados que postulantes evaluados, por cuanto en algunos casos, el nUmero es
de 9. El segundo tema, es uno que habia pedido y habia sido aceptado, pero no
estd incorporado y es el relativo a que la evaluacién psicolégica sea realizada
por un profesional externo contratado mediante una licitacién publica, con la
finalidad de asegurar la transparencia del Proceso.

El Alcalde sefiala que estd bien que el Concejal solicite la modificacion de las
bases en algunos aspectos, lo que no es obligatorio de aceptar. Comparte en
que se liciten los servicios de evaluacién psicolégica, pero no que ello quede
establecido en las bases, por cuanto puede acontecer gue no se presenten
oferentes y se tenga que contratar en forma directa.

El Asesor Juridico solicita aclaracién respecto a la primera observacién
presentada.

El Concejal Pérez sefiala que esta se refiere a que las bases seialan que de la
etapa de evaluacién psicolégica a la entrevista personal, pasardn los 5
postulantes con mejor evaluacion, lo que seria ilégico si existen 9 cargos en
CONCuUrso.

El Alcalde aclara que para cada cargo se seleccionardn los 5 mejores
postulantes.

Se produce una breve discusidn sobre el tema.

El Asesor Juridico aclara que se verd cada cargo en forma independiente, por
ejemplo, para los 10 cargos de TENS cada uno tendrd cinco entrevistas
personales, de la misma forma que para cada cargo deben presentarse carpetas
independientes.
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En otro aspecto de las bases, el Concejal Pérez manifiesta sus aprensiones con Ia
distribucion de los puntajes, pues a su juicio no existe equilibrio en los puntos
otorgados en notas menores a 5 versus las notas 6 o 7.

El Asesor Juridico destaca que el objetivo de presentar nuevamente el proceso, es
permitir que todos los postulantes puedan optar, sin discriminacién, a los cargos
que se postulan.

El Alcalde comparte que pueden haber apreciaciones distintas u objeciones a las
bases, lo que no es obligatorio de incorporar a la propuesta.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de Ias bases de concurso
publico para las categorias A, B, C, E y F del Departamento de Salud Comunal de
Longavi entregadas en la sesidn anterior y acorde lo expuesto recientemente,
con la observaciéon de que el cronograma presentado tiene el cardcter de
tentativo, Unicamente durante el transcurso del proceso, lo que es aprobado por
unanimidad y con la fundamentacién del voto positivo del Concejal Pérez, en
que mantiene las apreciaciones y observaciones efectuadas y aprueba
pensando en el bien Ultimo de los funcionarios.

Siendo las 12:05 horas se suspende la sesidn, la que es reabierta a las 12:14 horas.

8.- Pronunciamiento sobre adquisicién mediante trato directo de insumos
dentales, relativo a acciones de bioseguridad, con el objetivo de efectuar
atenciones odontolégicas de calidad, en contexto pandemia COVID-19.

La Encargada de Adquisiciones del Departamento de Salud, dofia Karla Martinez
presenta el tema, haciendo entrega de un documento denominado “Resumen
Ejecutivo Adquisicion Mediante Trato Directo Insumos Dentales Departamento de
Salud Longavi”, el que se agrega a la presente acta con el nUmero seis vy
mediante el cual sefala en sintesis que, se requieren insumos dentales para
realizar procedimientos manuales debido a la pandemia, para evitar la
generacion de aerosoles, ademds del uso de una turbina autoclavable por
paciente, para evitar contaminacién cruzada segun los lineamientos establecidos
por el Servicio de Salud del Maule, todo por un monto de $38.594.832 y para lo
cual se realizé una cotizacién a través del sistema de informacién de mercado
publico entre los dias 04 al 10 de noviembre, invitando a 16 proveedores del rubro,
recibiendo 4 coftizaciones que luego de evaluadas arrojaron la propuesta de
compra a los proveedores EHL SpA y Mayordent Dental Ltda por los montos alli
indicados.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de la adquisicion
mediante trato directo de insumos dentales, relativo a acciones de bioseguridad,
con el objetivo de efectuar atenciones odontoldgicas de calidad, en contexto
pandemia COVID-19, acorde el informe presentado, lo que es aprobado por
unanimidad.

9.- Exposicion y andlisis sobre las medidas municipales en el marco del Covid-
19.

El Alcalde saluda y concede la palabra al Director del CESFAM Amanda
Benavente, don Ricardo Andaur, quien expone los datos relativos a la semana N°
47 de Covid-19, indicando que actualmente existen 577 casos confirmados, de los
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cuales solo 4 estan activos. Ahade que continGan con el trabajo de pesquisa de
una meta de 66 a 100 PCR semanales y que la comuna se encuentra en una baja
tasa de positividad que permite esperar avanzar a la etapa 4.

Agrega que acorde o solicitado en la sesién anterior, se hizo un instructivo para
trabajar junto a la Direccién de Desarrollo Comunitario en la capacitacion a las
personas que manejan huertos agricolas.

El Concejal Pérez consulta sobre la forma en que ha funcionado durante la
pandemia, el trabajo kinésico que requiere contacto fisico en el programa de
postrados.

El Director del CESFAM antes individualizado responde que la unidad de postrados
no ha paralizado la realizacién de sus funciones kinésicas a fravés de los
profesionales Hott y Castillo, quienes han continuado en la entrega de las
atenciones requeridas.

El Alcalde agradece la labor efectuada y no habiendo mdés consultas, da por
concluido el punto.

10.- Varios.

El Alcalde concede la palabra a los Sres. Concejales para presentar sus puntos
varios.

La Concejala Silva consulta por el estado de la motoniveladora, la que lleva un
mes en el faller y ha implicado un retraso en la reparacién de los caminos.

En un segundo punto, la Concejala Silva pregunta si se ha evaluado por la unidad
de salud, el tema del funcionamiento de la feria de las pulgas.

El Alcalde le responde sobre el tema de la motoniveladora, indicandole que se ha
tratado de solucionar prontamente el tema, accediendo para ello a un taller de
la marca, para darle rapidez. Respecto al tema de la feria de Ias pulgas, sehala
que tomé contacto con ellos, esperando que puedan comenzar a funcionar este
domingo.

La Administradora Municipal, dofia Nancy Chdvez solicita la palabra para
agregar que se han coordinado con el Departamento de Salud, para que esta
feria funcione tomando las medidas sanitarias necesarias.

En sus puntos varios, el Concejal Pereira sefiala en primer lugar, que sigue sin
instalarse la sefialética de Ceda El Paso en la interseccién de las calles 2 Sur con 3
Poniente, la que por su alto trafico requiere prontamente de este elemento.

En segundo lugar, el Concejal Pereira hace presente haber vivido por muchos
anos en el centro del pueblo, tomando conocimiento de las molestias que
genera en algunos vecinos, el ruido de la sirena de Bomberos. En este sentido, no
obstante desconocer si todos los socios poseen una radio portatil para recibir
comunicaciones y con ello disminuir el tiempo de duracién de la sirena, deja la
inquietud para abordarlo en alguna reunién con la institucion.

En un tercer orden de consideraciones, el Concejal Pereira aprovechando la
conexion en la sesion, del Administrador del DAEM, don Carlos Verdugo, destaca
los datos manifestados en el PADEM respecto a la tasa de desocupacion de los
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padres y apoderados, los que resultan alarmantes. Agrega desconocer la forma
€n que se tomaron esos datos, pero resalta que dan cuenta de una explosién de
la desocupacién que es necesario de abordar junto a la unidad de Desarrollo
Comunitario, a objeto de determinar efectivamente qué es lo que acontece,
pudiendo existir casos de personas desocupadas con alguna experticia, que
puedan ser apoyadas dentro de algun programa especial.

En sus puntos varios, el Concejal Pérez aprovecha igualmente la conexidén del Jefe
DAEM, don Carlos San Martin y del Administrador de esa unidad, recientemente
individualizado, con la finalidad de que informen sobre la cantidad de personas
que han consultado por el retorno presencial de los alumnos, solicitando se le
hagan llegar los antecedentes respectivos.

En sus puntos varios, el Concejal Villar solicita se someta a votacién la
participacién de los Sres. Concejales en la capacitacién cuya invitacién fue
incorporada en la correspondencia.

La Secretario Municipal hace presente que existe Ia posibilidad de convocar a
una sesion extraordinaria durante la préxima semana, para lo cual resulta
necesario contar con la presencia de la mayoria de los Sres. Concejales en
ejercicio, es decir, 4 de ellos. Quérum que podria no lograrse si mdas de 2
Concejales estarian en capacitacion.

Se somete a pronunciamiento la aprobacién o rechazo de la participaciéon de los
Sres. Concejales que asi lo requieran en curso-taller denominado “Buenas
practicas municipales en tiempos de pandemia, Ley N° 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades”, a realizarse entre los dias 24 al 27 de
noviembre del presente afo, en la comuna de Pelluhue por la empresa
Capacitaciones y Asesoria Estrategia SpA, dejando establecido que los Sres.
Concejales se encuentran representando al Honorable Concejo en tal actividad y
por tanto, facultados para ausentarse de las sesiones que durante esas fechas se
lleven a cabo, lo que es aprobado por unanimidad.

El Concejal Pereira solicita la palabra para requerir respuesta de los puntos varios
presentados.

En el mismo tema educacional, el Concejal Villar consulta si se han hecho
acercamientos con los nifios y nifas de ler afio bdsico, con la finalidad de que
aprendan a leer y pasen de curso.

El Alcalde concede la palabra al Administrador del DAEM, don Carlos Verdugo,
para dar respuesta a las inquietudes.

El Administrador del DAEM expone que es el Jefe DAEM, quien ha efectuado
acercamientos con el Mineduc para abordar estos temas.

El Jefe DAEM, don Carlos San Martin manifiesta que ha estado permanentemente
preocupado por la situaciéon de los alumnos de primer afio bdsico, 10s que estdan
en un proceso esencial de lectoescritura. Todo lo cual requiere un refuerzo
presencial y para lo que ha solicitado la apertura de 10 establecimientos
educacionales y ahora 2 més, a objeto de que los alumnos puedan avanzar en
este proceso.

Anade que el Mineduc les ha entregado varias instrucciones al respecto y él ha
estado visitando personalmente los establecimientos, los que estdn trabajando en
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un proceso gradual, en donde priman los principios de gradualidad vy
voluntariedad, especialmente para los alumnos que inician y terminan los ciclos.

El Conceijal Villar pregunta si el tema de Ia equinoterapia estd funcionando.

El Jefe DAEM responde que efectivamente el programa se ha mantenido durante
todo este tiempo, atendida la importancia que tiene para los nifios que en
condiciones terapéuticas puedan asistir a las sesiones, estando actualmente en
un proceso de incorporaciéon de nuevos alumnos.

El Concejal Villar consulta por la cantidad de alumnos beneficiados y si pueden
haber mdas incorporaciones.

El Jefe DAEM responde que actualmente son 17 y las nuevas incorporaciones
dependerdn de la autorizacién expresa de los padres para su inclusidn.

En sus puntos varios, el Concejal Araya hace presente que segin lo informado, el
contrato con la empresa que se adjudicé el alumbrado publico, realizaria primero
un recambio de las luminarias y luego la mantencién de las mismas, sin embargo,
varias personas le han hecho presente que el nuevo alumbrado tiene los mismos
problemas que el anterior y por lo cual consulta cudl es el proceso para informar
el estado o deterioro de las luminarias.

El Director de la Secplan, don Luis Alvarez responde que la mantencién del
alumbrado debe realizarla la misma empresa, sin embargo existen temas
administrativos que resolver, por cuanto actualmente estan trabajando en un
aumento de contrato en un 30% que fue instruido por el Alcalde. En cuanto a las
consultas y reclamos, éstas deben canalizarse a través del inspector técnico del
servicio, que es don Gustavo Contreras y de la Directora de Obras Municipales,
dofa Valeria Arancibia.

La Administradora Municipal informa que la empresa tiene un nUmero telefénico
para atender las solicitudes de la comunidad, el cual se ha difundido por medios
radiales e informard por mensaje a los Sres. Concejales.

El Concejal Araya solicita se le informe la fecha en que se darda término a las obras
de recambio de las luminarias.

En un segundo orden de ideas, el Concejal Araya senala haber tomado
conocimiento de una solicitud presentada por la Conaf, para utilizar las
instalaciones de la escuela de La Granja para el hospedaje de una brigada. Sin
embargo, atendida la propuesta presentada por el Alcalde para utilizar dichas
inmediaciones para un centro de atencién diurna de adultos mayores, resulta
necesario dar respuesta al requerimiento presentado, ya sea en forma positiva o
negativa.

El Alcalde responde que atendida una emergencia acontecida en afos
anteriores, se les ayudd facilitdndosele estas instalaciones, no obstante que la
Conaf recibe aportes de varias entidades y de empresas forestales. Respecto a la
solicitud en particular, sefiala que no puede ser acogida, por el nuevo proyecto
que se espera implementar en él y que si es posible colaborarles con facilitar otras
dependencias educativas durante el verano.

El Concejal Araya hace presente que Conaf presenté una solicitud formal sobre el
tema, ala cual debe dérsele la debida respuesta.
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En tercer lugar, el Concejal Araya expone que varios vecinos le han consultado si
se realizard una feria navidefia organizada por el municipio, caso en el cual
pregunta como se llevard a cabo y cudl serd el procedimiento para postular de
los interesados.

El Alcalde responde que inicialmente espera autorizar su realizacién, todo lo cual
dependerd de las instrucciones que entregue la autoridad sanitaria.

Finalmente, el Concejal Araya sefnala haber tomado conocimiento de I
necesidad de efectuar algunas obras de reparacion de la pista atlética del
estadio municipal, sobre las cuales consulta.

El Alcalde le indica que estan en proceso de restaurar toda la pista, evaluando los
costos y los elementos a utilizar para su mejora. Por tanto, da tranquilidad de que
se trata de un tema que estd considerado abordar.

No habiendo otro punto que tratar, siendo Ias 12:50 horas se cierra la sesién.

“ SECRETARIO MUNICIPAL
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Secretaria Municipal

Longavi, a 17 de noviembre de 2020

CONVOCATORIA A SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL

LORENA GALVEZ GALVEZ, Secretario Municipal de la llusire Municipalidad de
Longavi, por encargo del Sr. Alcalde de la comuna, don Cristian Menchaca Pinochet,
se permite convocar a Ud., a la sesién ordinaria del Honorable Concejo Municipal de
Longavi, a efectuarse el dia 18 de noviembre de 2020 a las 11:00 horas a través de
medios telemdticos o videoconferencia.

Los temas que constituirdn la tabla serdn:

1.- Pronunciamiento sobre actas de sesiones anteriores.

2.- Correspondencia.

3.- Pronunciamiento sobre modificaciones presupuestarias entregadas.

4.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

5.- Pronunciamiento sobre subvenciones municipales.

6.- Pronunciamiento sobre compra mayor a 500 UTM, para adquisicién de tarjetas
de alimentacién mediante convenio marco.

7.- Pronunciamiento sobre bases de concurso publico para las categorias A, B, C, E
y F del Departamento de Salud Comunal de Longavi.

8.- Pronunciamiento sobre adquisicién mediante trato directo de insumos dentales,

relativo a acciones de bioseguridad, con el objetivo de efectuar atenciones
odontolégicas de calidad, en contexto pandemia COVID-19.

9.- Exposicion y andlisis sobre las medidas municipales en el marco del Covid-19.

10.-  Varios.

Se despide atentamente,

ORENA GALVEZ GALVEZ
“)SECRETARIO MUNICIPAL

DISTRIBUCION:

Sr. Cristian Menchaca Pinochet, Alcalde de la comuna.
Sr. Robin Araya Acevedo, Concejal de la comuna.

Sr. Rafael Pérez Bustos, Concejal de la comuna.

Sr. Matusalén Villar Morales, Concejal de la comuna.

Sr. Lisandro Villalobos Tapia, Concejal de la comuna.
Sr. Sergio Pereira Villalobos, Concejal de la comuna.
Sra. Nancy Silva Alvial, Concejala de la comuna.
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TALCA, Noviembre de 2020.

SENOR (AS)

ALCALDES (AS)

ILUSTRES MUNICIPALIDADES DE CHILE
PRESENTE

Estimados (as) sefores (as),

Capacitacién y Asesorias Estrategia SpA, junto con saludarles muy cordialmente, y
esperando que se encuentren bien, viene en invitarles a participar de un espacio en el
cual abordaremos temas que ayuden al desarrolio de los Gobiernos Locales.

Hoy enfrentamos una nueva realidad comunal, nacional y mundial y es en este contexto
que ha ido quedando en evidencia que la primera linea de contacto de la ciudadania
son los gobiernos locales, por esta razén serdn nuevamente los municipios los que irdn en
apoyo de las familias y sectores mds carenciados que ya estdn siendo afectados por la
cesantia, la inseguridad econémica y la incertidumbre respecto del futuro, post
pandemia.

Por esta razén presentamos a ustedes propuesta del curso - Taller, “BUENAS PRACTICAS
MUNICIPALES EN TIEMPOSDE PANDEMIA, LEY N° 18.695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE
MUNICIPALIDADES". A desarrollarse durante los 24, 25,26y 27 de Noviembre del presente
afno, en la comuna de Pelluhue, Provincia de Cauquenes, dirigidos a Alcaldes,
Concejales, Jefes de Departamentos y funcionarios municipales y/o de los Servicios
Traspasados; desarrollando los siguientes médulos:

Buenas Practicas Municipales en Tiempos de Pandemia
Ley 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades
Reforma Constitucional

Ley N° 19.884 — (Gasto Electoral)

El objetivo de este Taller fortalecer el rol de los gobiernos locales en la implementacidn de
las distintas acciones normativas fijodas en las politicas pUblicas definidas por el gobierno
central.

Para ello, el disefio metodolégico del curso considera la inclusion de aspectos técnicos y
tedricos, asi como su aplicacidén practica, a fravés de la observacion de casos especificos
y discusion de experiencias conocidas, incentivando la participacién de los alumnos.

El curso también considera la reflexién critica en tormo a evidencias empiricas, tendencias
y discusiones pre-normativas y normativas, recogidas del escenario local y nacional.

Cabe mencionar que seran aplicadas todas las medidas sanitarias exigidas por el
ministerio de salud, que nos ayudan a prevenir el COVID 19. El cual ha golpeado
fuertemente en todo ambito a nuestras comunas.




Maximo 10 alumnos por Taller

Il;

2. Distanciamiento social

3. Uso de mascarrillas

4. Alcohol gel

5. Toma de temperatura

6. Etc.
El valor del curso es de $ 320.000, trescientos veinte mil pesos, por alumno y contempla lo
siguiente:

e Relatores

¢ Salon de Clases

e Material de estudio y apoyo en curso en formato digital

e Coffe break

Certificado de Curso para asistentes que cumplan con el minimo de asistencia
exigido.

Uso liberado de las Instalaciones.

Aplicacion medidas sanitarias.

Ante cualquier duda o consulta comunicarse a los fonos _ o al

Atentamente,

Capacitaciones y Asesorias
Estrategia SPA




Programa

Martes 24 de noviembre - 11:30 a 16:00 Horas.

* Acreditacion
* Revision de los temas a tratar durante Ia jornada de trabajo

Miércoles 25 de noviembre 10:00 a 16:30 horas

Buenas Practicas Municipales en Tiempos de Pandemia
Ley Organica de Municipalidades

Reforma Constitucional

Ley N° 19.884 — (Gasto Electoral)

Jueves 26 de noviembre 10:00 a 16:30 Horas

Buenas Practicas Municipcles en Tiempos de Pandemia
Ley Organica de Municipalidades

Reforma Constitucional

Ley N° 19.884 - (Gasto Electoral)

Viernes 27 de noviembre

e Tdller Consultas y Conclusiones: en relacidn a los temas aprendidos durante el
desarrollo de los médulos.

* Certificacion y Cierre del Taller (100 asistencia en los médulos indicados
anteriormente)

FICHA DE INSCRIPCION CURSOS Y TALLERES NACIONALES
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DATOS DEL PARTICIPANTES
Nombre
Cargo Teléfono
Contacto
e-mail
DATOS DE LA MUNICIPALIDAD
Municipalidad
Direccion
RUT Teléfono
Giro e-mail

FORMA DE PAGO

* Lacancelacion puede ser en efectivo al momento de la acreditacion, Cheque nominativo, no
cruzado @ nombre de CAPACITACION Y ASESORIAS ESTRATEGIA SPA; rut 76.931.948-4 y/o
transferencia electrénica o la cuenta vista N° 43571563101; Banco Estado.

IMPORTANTE: El envio de esta ficha de inscripcion faculta a ESTRATEGIA SpA a emitir una factura y
realizar las cobranzas que de acuerdo al articulo 5° de la ley 19983 que acredito que la enfrega de
mercaderia o servicio (s) prestado (s) ha (n) sido recibido (s). No se podra exigir la cancelacidn de
una orden de compra o devolucién de dinero.

Firma y Timbre
Alcalde
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Longavi, 17 de noviembre de 2020.

INFORME DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

DE: MANUEL FUENTES NORAMBUENA
DIRECTOR (S) DE OBRAS MUNICIPALES.

A: HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

Junto con saludar y en relaciéon a la informacién solicitada por el Concejo Municipal
informo lo siguiente:

Que, respecto al expediente a nombre de la Sra. Rosa Ester Parada Parada, ingresada
mediante OIRS N°1115 solicitando permiso de edificacién el dia 21 de abril del presente afio, se le
oforga nimero de ingreso 120. El dia 28 de mayo se envia correo al profesional Arquitecto Don
José Mosqueira Miranda con el acta de observaciones de dicho expediente.

El dia 07 de agosto se ingresa mediante OIRS N°1583 solicitando permiso de edificacién de
obra nueva del expediente a nombre de la Sra. Rosa Ester Parada Parada. El dia 2 de octubre se
envia acta de observaciones al profesional. La confusidn se da debido a que el sr Luis Arcadio
Castillo Paima quien hace ingreso de ambas OIRS, lo hace solicitando permiso de edificaciéon a
nombre de la propietaria, con un desfase de fres meses entre un expediente y otro, no ingresando
en la segunda una carta de respuesta a las observaciones emitidas en primera instancia, por lo
cual se fraspapeld y se le oforgd nuevo nimero de ingreso, ya que no aclara que es
documentacién para responder a las observaciones de dicho expediente.

Mediante la presente se informa que de acuerdo al Articulo 119 de la Ley General de
Urbanismo y Construcciones la Direccién de Obras proveerd por escrito la informaciéon u
observaciones sobre el proyecto al propietario o profesional que interviene, en formulario fipo, a
Solicitud del interesado.

Sin ofro particular, saluda atte.

FUENTES NORAMBUENA
IRECTOR (S) DE OBRAS MUNICIPALES.

M.RicTesM———
DISTRIBUCION:
La indicada
- Honorable Concejo Municipal
- Archivo D.O.M. (2)

»

llustre Municipalidad de Longavi- Direccién de Obras Municipales
Calle 1 Norte N° 68, Longavi/ Contacto 73-2-411655/ obras@municipalidadlongavi.cl
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ORD: _34
ANT: Ord. 50/2020, Ord. 111/2020
MATERIA: Lo que indica. -

Longavi, 30 de octubre de 2020.-
PARA : Sr. Cristian Menchaca Pinochet
Alcalde Ilustre Municipalidad Longavi
Presidente Honorable Concejo Municipal

DE: Carlos San Martin Prado
Director Depto. Educacién Municipal Longavi.

L.- Junto con saludarle cordialmente, tengo a bien hacer llegar a Ud., conforme lo establece
la Ley 20.903. Los convenios de desempeno Docente Directivos del Liceo Bicentenario
“Arturo Alessandri Palma” C-29 y la Escuela “Gabriel Benavente Benavente” F-550 de los
Cristales, para que tome conocimiento UD., y el Honorable Concejo Municipal.

2.- La Ley 20.903 que crea el Sistema de Desarrollo Profesional Docente y los Objetivos
Estratégicos del CPEIP 2019-2022, promueven el fortalecimiento de las competencias de
liderazgo directivo para generar culturas de crecimiento y aprendizaje profesional en los
establecimientos educacionales. Los convenios comparten una estructura similar de cuatro
metas que corresponden a cuatro fases para alcanzar el objetivo institucional: (1)
diagnostico, (2) planificacion, (3) implementacion y monitoreo, (4) y evaluacion. A partir de
las necesidades de mejora identificadas en el diagnéstico, el equipo directivo debe elaborar
un plan de trabajo que oriente las actividades de implementacion y el monitoreo a ejecutar
durante el ano, en la ultima fase, el equipo directivo lidera una evaluacién donde revisa
criticamente la contribucién de la implementacion al logro del objetivo institucional.

3.- Sin otro propésito, segtin lo expresado anteriormente, saluda cordialmente a ud.,

- \MIPAL LONGAVI

C.SM.P/C.V.C/c.r.s
DISTRIBUCION:
Indicada.
Honorable Concejo Municipal.
Archivo DAEM.
- Archivo Of. Partes.
\

1 Norte esquina 3 Poniente, Longavi, Region de Maule - Tel. 073-2411933 - http://daem,municipalidadlongavi.cl
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LOS CRISTALES, 26 DE OCTUBRE DE 2020

DE: DIRECTORA DE LA ESCUELA GABRIEL BENAVENTE BENAVENTE
SENORITA AMERICA CESPED YANEZ.

A: JEFE DEL DEPARTAMENTO DE EDUC. MUNICIPAL, LONGAVI
SENOR CARLOS SAN MARTIN PRADO.

1. Junto con saludarle cordialmente, como es de su cenocimiento, nuestro
establecimiento este afio, por primera vez esta postulando a la asignacion de
desemperio colectivo (ADECO) con el convenio tipo : Desarrollo profesional
docente a través de un plan de trabajo colaborativo para optimizar el uso de
tiempos No Lectivos.

2. Dentro de las exigencias de verificacidn del convenio, se solicita que el
representante del sostenedor, informe de la participacion del establecimiento
de dicha asignacion, al concejo municipal y que esto quede consignado en el
acta de reuniones.

3. Se adjunta copia del convenio sust

© 4. Pa.ra su c.i)nocimientoyﬁnes.j;’f7 /,‘f \‘*'\2@/2#/‘/ 17”
. DireCCiof -

\j‘\ Escuoia’.’drn‘.ﬂqn;nc.‘( A \ ERlCA CyéSPED YANEZ
%, Longave f

3 /1 DIRECTORA

ACY/acy.
Distribucién
- Indicada
-Archivo
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Cabe senalar la importancia de qua sl levantamiento del diagnastico y el plan de frabajn sea elaborado colaborativamante @ implemantado en conjunto por & equipa directivo y los dacantes que
palticipan en el 0. Ir 9 recientes han sefialado que unc de los lactores decisives para ef mepramiento sostenido es &l tesarrollo de una cullura profesional docente e colaboracion
que ha permitido impulsar y mantaner procesos de cambics an las sscuslas (CEDLE 2018}, Asimismo, los lideras educativos destacan qus la colaboracién como modakdad de trabajo, ha facilitado
procesos de majora n la escuela. “alivia las funtiones del equipe directivo” y hia permitdo mejorar Jas relacionas antre los miembros de la somunidad educativa (CEDLE. 2)19; CPEIP-UNESCO, 2018).
Se espara que el convanio tipo que implements cdaboratvaniente, cantribuya al procese de mejoramiento sducativo y al desarrollo integral de tados los estudiantss del pais.

Importante,

Debido a la contingencia actual, la caordinacion nacional de ADECO ha ravisado ol conterido ds los convenios tipo disponibles incarporando ajustes en las rachas de impk tacion campr idas an
cada mela; de esta lorma, al momento de postular podian visualizar las metas con echas ajustadas conforme a la extension de la elapa e paslulacion y a los meses de suspension de clases. Para
‘acompanar el proceso de implementacion se han elaborada guias de apoyo para la implementacion de cada convenio tipo onentanda el uso de tecnologias para la ejecucion de rauniones y definiendo
‘exigencias acordes a la contingencia de aste periodo (de caracter obligatono), donde se pnotiza aquellas actividades indispensables para el sumplimiente del cbjstivo nstitucional y se espedican la
floxibiidad de las acciones comprometidas a realizar en el plan de trat:ajo segun cada convenio. Ademas, en esta guia encontrardn sugerencias de Iocos o lematicas a tmabajar que contnbuyan al dificil,
procaso de vuelta a clases, Esia gula de apoyo se encontrarg disponiblg en su peril director/a al momento de SUSCRIBIR su convenio (desde el 15 de mayo), pd

Fundamentdcion

.

Descripcion Fundamentacion:

El Sistema de Desarrollo Profesional Docente establece un incremento del tiempo No Lectivo para que los docehtes durante su jomada ordinana de trabajo -
puedan realizar actividades curriculares fuera del aula, que potencien, entre otros propositos, su desarrcllo profesional a través del trabaje colaborativo.

En este marco, se espera que los equipos directivos construyan una “cultura de colaboracion y aprendizaje mutuo” entre las y los docentes. generando
condiciones necesarias e instancias sistematicas, en tiempos no lectivos, de reflexion y trabajo técnico colectivo que aporte a su desarrollo profesional y al
aprendizaje de sus estudiantes (Marco de la Buena Direccion y Liderazgo Escolar. 2015).

Para facilitar esta cultura de colaboracion. el Sistema establece que los equipos directivos deben promover Formacion Local para el Desarrollo Profesional de sus
docentes, a través del disefio y la implementacion de Planes Locales de Formacion, en los que se Incorporen acciones que promuevan la reflexion colectiva y el
trabajo colaborativa para la innovacion pedagégica y el logro de aprendizajes de calidad (Ley 20.903. art. 18). Se promueve. ademas. que dichas acciones se
implementen en tiempos no lectivos de los docentes gue la carrera aumenta (CPEIP, 2019, “Incremento del tiempo no lective”) instaurandose asi, como una
praciica regular y sistematica en los establecimientos educacionales.

Asimismo, el componente evaluativo del Sistema de Desarrollo Profesional, 2 traves del Médulo Il gel Portafolio (“Trabajo Colaborativa’). evalia la calidad de las
interacciones profesionales que se dan entre las y los profesores en cuanto a colaboracion, siendo esle aspecto uno de los logros gue se muestran mas
desafiantes entre los docentes que han sido evaluados (Informe Evaluacion Docente, 2018).

En este contexto, CPEIP entrega orientaciones y herramientas que profundizan en qué se espera del trabajo colaborativo para el desarrolle profesional,
considerando lo declarado por los referentes publicos como el Marco de la Buena Ensenanza y la discusion en curse sobre estandares de desempefio
profesional. Asimismo. ofrece orientationes respecto a coma implementar diversas modalidades de trabajo colaborative en un establecimiento, considerando,
entre olras, las Comunidades de Aprendizaje Profesional, el Estudio de Clases, los Clubes de Video y'la Investigacién Accion.

Esla mfofmacfén (a la que se puede acceder en el silio web https:/iwww.cpeip.clformacion-local/) se dispone para que los equipos directivos puedan disenar, con
participacion de las y los docentes, su Plan Local de Formacion y cumplir asi con los Objetivos Estrategicos al que dicho Plan tributa, en el marco del Plan de
Msjoramiento Educativo (PME). .

En refuerzo de esta linea CPEIP. por medio de su programa ADECO. estimula gue los equipos directivas, con base en el presente Convenio Tipo, formulen un
Plan de Trabajo que fortalezca sus practicas de liderazgo y de gestian para el desarrollo profesional docente, a traves del trabajo colaborativo, optimizando el uso
de tiempos No Lectivos. En esta linea se sitta el modelo de Convenio que a continuacién se describe y que se ofrece a los directorss y equipos directivas para
postular a la asignacion ADECO.
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Fundamentacion Equipo Direciiva
4

El equipo directive dentro de sus desafios esla instalar practicas de trabajo colaboralivo n la escuela partiendo de la base que el profesor es el actor, que mas influye en los
aprendizajes de los estudiantes y si trabaja en forma articuladz mejoraran los aprendizzjes. el dima organizacional v |a Identidad de la comunidad.

Este tiempo de trabajo a distancia, |a clave ha sido trabajar en forma cclabotativa para acompanar este proceso.

Hemos elegido el convenido de trabajo colaborativo en tiempo no lectivo. parque se vincula con nuestros sellos institucionales de inclusian respecte a la diversidad de la ensehanza
y @ aprender a vivir con olras. :

El PME tiene su foco en la articulacion del trabajo pedagégico y el Irabajo colaboralive con &l fin de poienciar la reflexion y la formacién conlinua. Al igual que el Plan Local de
desarrollo profesional docente que fortalece la eslralegias de lrabajo en redes la ariiculacion e innovacién de 1a practica pedagégica.

Este convenio nos apertard las herramientas para fortalecer &l trabajo colaborativo e instalar practicas de marnitorea para consolidario.

Ademas de instalar practivas de hiderazgo en el equipo directivo.

Observacicnes & la Fundamentacion Equipo Directivo

La fundamentacion esta clara . responde al convenio selecionada

Objetives

Descripcion Objetivo Estratégico del PME:

Objelivos estratégicos del PME que estan vinculados con Plan de Desarrolle Profesional Docente.

Fortalecer estrategias institucionales en trabajo colaborativo de los docentes en horas no lectivas en el ambito de las practicas de planificacion, articulacion,
monitoreo y evaluacion del proceso de ensenanza aprendizaje para el adecuade desarrollo del curriculum transiterio vigente y la mejora de los @prendizajes de

*



todos los estudiantes.

Fomentar un ambiente colaborative y comprometido con la tarea educativa con al fin de lograr los objativos formativos y de aprendizaje con un sello de altas

expectalivas.

Fortalecer las practicas de induccion, capacitacion y perfeccionamiento del personal docente de acuerdo a las necesidades institucionales para mejorar el

desempeno docente y los aprendizajes de los estudiantes.

En los directivos fortalécera practicas de liderazgo, en este contexto de lrabajo a distancia. para intensificar &l trabajo colaborativo.
El convenio nos permitira instalar practicas de trabajo colaborativo a traves de una estrategia que potencia los espacios de reflexion y trabajo colectivo como
aporte al desarrolle profesional y con impacto directo en los aprendizajes de los estudiantes.

Observaciones al Objetivo Estratégico del PME

Formular un Objelivo estrategico que apunte a determinar el desafio, estratégia, contexlo y sentido. en funcion de los docentes para lograr aprendizaje de los alumnos.

Descripcién Objetivo del Convenio:

Instalar practicas de gestion y liderazgo en el equipc directivo y tecnico pedagogi

co que aseguren, en el tiempa No lectivo que incrementa la carrera docente, la

realizacion de actividades sistematicas y regulares que promuevan la formacion continua del equipo docente a través del trabajo colaborativo, impactando en la
mejora de los procesos de ensenanza y aprendizaje de sus estudiantes y propiciando una cultura de la cooperacién y aprendizaje enlre pares en el

establecimiento educacional.

Metas Institucionales

Meta: 1 Area: Liderazgo

Ponderagién: 20%

Durante el mes de mayo, &l equipo directive y técnico padagogico debera levantar un diagnostico participativo can las y los docentes de su establecimiento en el que se identifiquen
necesidades de mejora profesional pertinentes de ser abordadas a través del trabajo colaborativo entre docentes en el marco de su desarrallo profesianal en liempos no lectivos.

Indicadores

Reallzacion de taller de énansls sobre usp y gestion del tlempo no lective para promover
el desarrallo profesional docente a través del trabajo colaborative,

Realizacion de taller de andlisis con &l equipo docente sobre expenencias previas de
calaboracidn y como ennquecerlas a traves una nueva modalidad de Irabajo colaborativa.

F 4

Elaboracion de diagnostico para definir foco y necesidades de desarrolle profesional
docente a trabaar y fortalecer en el plan de trabajo colaborativo en horas no lectivas.

Meta: 2 Area: Liderazgo
Duranie & mes de junic, y a partir e las necesidades de mejora identificadas en

Medios de Varificacidn

1 - Listado de asistencia de participantes al taller de andlisis sobre uso y gesticn del
tiempo no lectivo para promaver el desarrollo profesional docente a traves del trabajo
colaborativo.

2 - Presentaciones y/o material utilizado en el taller de analisis sobre uso y gestion del
tiempo no lective para promover el desarrolle profesional docente a Iravés del trabajo
colaboralivo.
2~ Minula del taller de analisis sobre uso y geslion del iempo ne lectivo para promover
el desarrollo profesional docente a traves del irabajo colaboraiva,

1 - Copia de correns elecirdnicus con la convocatona al taller de analisis sobre
experiencias previas de cclaboracion y como ennquecerlas a traves una nueva
modalidad de trabajo colaborativo.

2 - Listado de asistenicia de pariicipantes al taller de analisis scbre experiencias previas
de colaboracion y como ennquecedas a Iravés una nueva modalidad de trabajo
colaborative

3 - Preseniaciones y/o material utilizado en el taller deandlisis sobre experiencias

- previas de colaboracion y como enriquecerias a lravés una nueva modalidad de trabajo

colaborativo.
4 - Minula del taller de analisis sobre experiencias previas de colaboracion y como
anriquecerlas a traves una nueva modalidad de trabajo colaboralivo
1 - Listado de asistencia de participanies a reunion de elaboracion de diagnostico
2 - Presentaciones y/o matenial utilizado en la
3 - Informe descriptivo de diagnostico.
Ponderation: 20%

el diagnostico. el equipe directivo y lécnico pedagdgico elabora un Plan de Trabajo anual para *

geslionar actividades de desarrolle profesional que, 2 través del lrabajo colaboralivo en tiempos no lectivos, fortalezcan el desempeic docente en dimensiones que son

fundamentales para el aprendizaje de las v los estudiantes.
Indicadoras )

Elaboracion del disenio y planificacién de las aclividades del plan de trabajo colaborative
ariual para oplimizar el usc del iempo No lectivo en actividades de desarrallo profesional.

Realizacion de reunion de presentacian del diseiio y planificacién de actividades del plan
de trabajo colaborative anual para optimizar el uso del tiempo No lectivo.

Meta: 3 Area; Gestion Pedagogica
Entre Ins meses de julio y noviembre, el equipo direclivo y tecnico pedagogico,

Madios de Venficacion

1 - Listado de asistencia de participantes a reunién para elaboracidn del disefo y
planificacian de las actividades de Implermentacion del plan

2 - Minuta de reunion de elaboracién del disefio y planificacién de las actividades de
implementacion.

3 - Informe can disefic y planificacion de actividades de implementacion.

4 - Carta Gantt o calendanzacion de actividades de implementacion.

1- Copla de correc electranico con convecaloria a docentes participantes a reurion de
presentacion.

2 - Maleral utilizado en reunion de presentacion.

3 - Listado de asistencia de participanies a reunién de presentacicn.

Ponderacién: 30%

implemenia actividades del plan de trabajo colaborativa para optimizar el uso del tiempo na lectivo,

seguin lo planificado y programada en el cronograma. para &l logro de las meatas & indicadores del convanio. Asimismo, realizara un monitoreo sistematico de estas actividades para

determinar su nivel ejecucion, recoger Informacion para identificar problemas de gestian:

‘mejorar la ejecucion y lograr lo planiﬁcadD;
Indicadores | »

Implementacion de actividades bimensuales y monitoreo (julic - agosto) del plan de
rabajo colaborativa para oplimizar el uso del tiempo no leclivo con el equipo docente.

Implementacion de las aclividades trimestrales (sepliembre - cctubre - noviemore) del
plan de trabajo colaborative para optimizar s uso del tempo no lectvo con el equipo
docente,

Meta: 4 Area: Resultado

observar coherencia de las actividades para lograr las metas, y tamar decisiones para

Medios de Varificacion

1 - Informe descriptive bimensual de las actividades de implementacion realizadas entre
los meses de julio - #gosta.

2 - Material utilizado en sesiones o actividades de implementacion.

3 - Pautas de registro de monitorea oseguimiento de aclividades.

1 - Informe descriplive trimestral de las actividades deé implementacidn realizadas entre -
les meses de sepliembre - octubre - noviembpre.

2 - Malenal utlizado en sesiones o actividades de implementacian.

3 - Pautas de registro de monitoreo o seguimiento de actividades.

Ponderacion: 30%

Durante &l mes de diciembre, el equipo directivo y tecnico pedagdgico evalia los resultados del plan de trabajo colaborative para optimizar el uso del tiempe No lectivo en
sctividades de desarrollo profesional. identificando el desarrollo de sus practicas de gestion y liderazgo, el avance en el fortalecimienlo profesional de sus docentes y el impaclo de
eslos avances en la mejora de los procesos de ensefanza y/o aprendizaje de sus esludiantes, presentando esla informacion z los y las representantes de la comunidad escolar.

Indicadores

Medios de Verificacion



.

Vo
Realizacion de reunién de autoevaluacién de la gestion del equipo directivo teécnico 1 - Listadc de asistencia de participantes a reunion de autoevaluacién de la gestion del
pedagogico. Quipo directivo técnico pedagagico.
2 - Informe de autoevaluacién de la gestion del equipo directivo téenics pedagdgico.
Realizacién de encuesia de percepcidn a docentes participantes sobre la implementacién 1 - Listado de docenles que participaron en el plan de trabajo colaborative para
y resullados del plan de trabajo colabarativo para optimizar el uso del liempa no lectivo. optimizar el uso dal bempa ne lectivo,
Sistematizacién de los resultados de la implementacién del plan de trabajo colaborativo 1 - Listadc de asistencia de particizantes a reunion de sistematizacion de los resultados
para optimizar el uso del liempa ne lectivo. de la implementacion del plan de trabajo colaboralive para cptimizar el uso del liempo
no leclivo,
2 - Informe final de resultados de la implementacion del plan de trabajo colaborativo
para optimizar el uso del tiempo no lectivo.
Realizacidon de reunion de presentacion de los resultados del informe final del plan de 1 - Copia de correo electronico con convacatoria a docentes participantes a reunion de
trabajo colaboralivo para optimizar el uso del liempo no lective. présentacion,
2 - Material ulilizado en reunidn de presentacion de resultados.
3 - Listado de asistencia de participantes a reunién de presentacion.
- 4 - Acta de reunién con firma de representantes de la comunidad escolar, sostenedar/a
(o representants) y docentes que participaron del plan.

.

Observacionss .

N
El convenio se encuentra listo para la firma de los integrantes, por lo tanto ya esta oficialmente suscnlo.

Resolucion
Fecha: . 23/06/2020
Rasullado: Aprobado

‘Firma:




REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
LICEO BICENTENARIO DE EXCELENCIA
“ARTURO ALESSANDRI PALMA"
DIRECCION

I. Municipalidad De Longavi ORD.: 111
Depto. De Educacian Municipal ANT.: ADECO 2020
OFICINA DE PARTES MAT.: Informar Concejo Municipal.
No

: . Longavi, 05 de noviembre de 2020 .-
FECHA P/ A1 12020
A: SR. CARLOS SAN MARTIN PRADO

JEFA DEPARTAMENTO COMUNAL DE EDUCACION LONGAVI

DE: SENORITA MARIA TERESA PARADA OSORIO
DIRECTORA LICEO BICENTENARIO “ARTURO ALESSANDRI PALMA”, LONGAVI

1. Junto con saludarlo, comunico a usted que el establecimiento educacional a mi cargo esta
postulando a la Asignacion de Desempefio Colectivo (ADECO) con el convenio tipo “Desarrollo
Profesional Docente, a través de un Plan de trabajo colaborativo de Club de Video”

2. Entre las exigencias de verificacion del convenio, se solicita que el representante del
sostenedor, informe de la participacion del establecimiento de dicha postulacion, al concejo
municipal y que esto quede consignado en el acta de reuniones

3. se adjunta copia del convenio.

4. Para su conocimiento y fines

Le saluda Atte.

TRLeO8)
P
LICEO ARTURO ALESSANDA! PALMA
DIRECCION
LONGAVI

MARIA TERESA PARADA OSORIO
PROFESORA DE ESTADO
DIRECTORA
MTPO/mtpo.
DISTRIBUCION:
- indicada.

- Jefe DAEM
- Archivo Liceo

UN GRAN LUGAR PARA APRENDER”

1 PONIENTE s/n LONGAVI FONO 732411127 - 732411885
liceoaap.longavi@gmail.com  www.liceoaaplongavi.cl
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con los demas mlembros del grupo. En de lab . los d tienen la op de y emre ellos y/o con otros miembros de la

comunidad des. p do la mejor de compartiendo experi Yy d con el tin aftimo de apoyar el
aprendizaje de los estudiantes (Docentemas. s1).

En esle contexto. el convenio tipo de menor b> protesi [i! a lravés del plan de (rabajo colaborativo de club de video meﬂov /b>. establece un espacio para que &l
equipo directivo y lécnico pedagogi que sus p de gestion y liderazgo en el fortalecimi del d ional de su equipo dooenle mediante la
implementacion de un plan de trabajo ltuado en la local de! establecimiento educacional. Pot lo tanto, esta i lpose para equip
que ya ha instalado en su p directiva y técnico pedagogica estrateglas de visitas al aula y a sus d itando prog hacia
desalios que les permitan Ionaleoer y mey g6g identificadas y analizadas desde una mirada colectiva Para la realizacion de este lo tipo se espera que
el equipo directivo técnico 196g 1 habmdades que permitan un conocimiento cabal de las yh de las praclicas de sus enun

y clima org nal p. P y desatiante
Para la imp de este tipo se ejs a un plan de trabajo colaborativo a través de la estralegia denominada club de video, esta metodologla de trabajo implica

que un grupo de docentes. junto a uno o dos facilitadores, se re(inan regularmente a observar, analizar y disculir extractos de videos de clases, con el objetivo de mejorar algan
aspeclo de sus practicas de aula. para lavorecer el aprendizaje de sus estudiantes (van Es &Sherin. 2010: Sherin & Dyer 2017).

Bajo esta modalidad. los videos de clases son vistos como un recurso central para el aprendizaje d dado que pe la d de las de aula.
y observarlas colecti . sin pir la clase. Adi el reg en video p que los d p volver una y olra vez sobre las situaciones ocurridas en la
clase, lo que ! un anali i basado en evi (van Es & Sherin. 2010).

El CPEIP ha d d res para apoyar procesos de trabajo colaborativo en los establ . en donde se d los asp g que se
deben para la imph de la estralegia de club de video:

- Conl el grupo d que particip

- Diagnosticar y definir de loco a observar y analizar en los videos,
- Planificar la grabacion de videos de clases.

- Faclilitar rscursos audiov&uales para grabar los videos y el para lecthy

- Sel a ob y realizar i de fisis de los videos ( deben en no lectivos, g el tlempo dedk ala

lmplemanlacion de esta estrategia),

. de las L de analisis y evaluar los

Todos los asp 1 P a las lareas generales que liderara y gestionara el equipo di técnico p O al i este convenio tipo. es

lo que las actividades donde participara el equipo docente de aula sea planificado y realizado dentro de sls horaries no Iecltvos

menor hr>

menor span style="tont-size: 11px:">Notas:

Durante la etapa de imp de este Ci io Tipo se d p v bibli de leclura oblig en una carpela de dif

- Guia de apoyo de implementacién convenio tipo.

- Trabajo colaborativo y desarrollo p: tonal d enla

- Club de video - Serie trabajo borativo para el d p d

Ademas. para el | del di el equipo directivo y técnico pedagogico debera lizar d S del

- Resultados de la etapa de evaluacion del Gtimo PME implementado.

- F 1 de diag de gestion instit y pedagoégica anual pondi alase 1 PME al Plan de D Profesional Docente.

- R de Inl de B D

Resunados de informe de s d 2019, emitido por la Ag de Calidad de la Educacion. menor /span>

Fundamentacion Equipe Directivo

Como Equipo Directivo, hemos este por la del trabajo colaborativo que debe existir al interior de las unidades educativas en el éxito de una

gestion, ademas en eslos tiempos de contingenci ftari ional esle trabajo reviste una mayor mporlancla ya que lodos los equipos de Irabajo al interior del establecimiento

deben g i lanlo pedagog| como p i con la i6 p y i en g sean eslos en

perlodo de suspension de clases como también en la vuelta al lraba.o prasenclal

El trabajo colaborativo es aquel en el cual un grupo de p sus ideas y conocimientos con el objetivo de lograr una meta comin. donde se comparte la
p bllidad y de los roles entre los prolesotes durante la geslbn con retrc i y la g de nuevas propuestas

para la mejora. Todo eslo permite la seguridad de i en el pi ). - plan de trabajo colaborativo de club de video - . favoreciendo asi. la

innovacion de esta nueva practica pedagogica

2. Objetivos

Descripcion Objetiva Estratégico dal PME

P el trabajo colab con los d a su d i fesional. y aprender de sus pares para una mejora en lo académico, afectivo y social de nuestros

estudlantes, permitiendole a estos construir sus aprendizajes. socializando con sus pares de y respel entre ellos. Este objetivo expone claramente el trabajo

en equipo, lanto para docenles como para estudiantes. relacionado con un trabajo colaborativo para lograr los objetivos propuestos. Todo este lrabajo colaborativo permitira que
cada docente logre las metas p con sus di en liempo de pandemia por Covid-19. lo que se fortalecera en el relomo a clases.

Descripcion Objetivo del Convenio

Fortalecer practicas de gestion y liderazgo en el equipo directivo técnico p ico que aseg el desarrolio prof ) de sus i lai

de un plan de trabajo colaborativo de club de video. propiciando una culura de la cooperacion y aprendizaje emre pares e impactando en la mejora de los procesos de ensahanza y

ap zaje de sus I

3. Melas Institucionales

Meta: 1 Area: Liderazgo Pondsnckbn: 20%

Durante el mes de mayo. el equipo directivo y técnico p & di v jona con su equipo d para elab un diagnéstico que permita definir las necesidades de

d lo p i a jar y elplandalvabapoolaborauvodewbdemieo

Indicadores Medios de Verifiacion

Realizacion de talleres de dialogo y reflexion f gogica con equipo d 1- Presentaciones y/o material utilizado en cada taller de dialogo y reflexion pedagogica.
2- Copla de icos con la ria a cada taller de dialogo y reflexion

pedagogica.
3- Listado de asistencia de participantes de cada laller de dialogo y reflexion pedagogica.
4- Minutas de cada laller de dialogo y reflexion pedagogica

2/4



Elaboracion de diagnostico para delinir loco y sid. de d: fesi 1- Listado de de partici a de el ion de di

a jar y fc % 2- Minuta de para ion de de diagnosti
3 Int descrintivo de diagnosti
Meta: 2 Area: Liderazgo Ponderacion: 20%
Durante el mes de junio. el equipo directivo y técnico pedagogico disena y planifica, en base al diag realizado. las acth de impk y ) del plan de
trabajo colaborativo de club de video y posteriormente las presenta al equipo docente.
Indicadores Medios de Verifiacion
Elaboracion del disefo y planiticacion de las de Imp del plan de - Listado de de a para elab del diseno y
Irabajo colaborativo de club de video planificacion de las actividades de imp {

y iloreo,
2- Minuta de reunion de elaboracion del disefio y planificacion de las actividades de
implementacion y monitoreo.

3- Intorme con diseno y planificacion de activid: de y

4- Carta Gantt o i de de Imp y )
Realizacion de reunion de presentacion del disefio y planiticacion de actividades del plan 1- Copia de comreo electronico con ia a P a de
de trabajo colaborativo de club de video. al equipo docenle participante. presentacion

2- Material utilizado en reunion de presentacion
3 Listado de asistencia de participantes a reunion de presentacion.

Meta: 3 Area: Gestion Pedagégica Ponderacion: 30%
Entre los meses de julio y el equipo directivo y técni dagogico, i el plan de trabajo colaborativo de club de video, realizanda ajustes y/o incorporando
actividades consensuadas con el equipo d particip determi enealp de mx . P T la imp del plan,
indicadores Medios de Verifiacion
Imph 1 de actividades b les (julio — ag del plan de ftrabajo 1- Informe descriptivo b de las actividades de imp lizadas entre
colaborativo club de video con el equipo docente. los meses de jullo - agosto.
2- Pautas de registro de observacion de videos externos.
3- Epk deg de particip
4- Fichas de monitoreo de las actividades y de la imp ion del plan
realizadas enlre los meses de julio - agosto
Imph de actividad (sep - - ) del plan 1- Informe d ptivo de las actividades de imy { i entre los
de trabajo colaborativo de club de video con el equipo docente. meses de sep ctubre — noviemb
2- Episodios de g de d particip i dos para analisis.
3- Pautas de registro de observacion y de leccionad
4- Fichas de monitoreo de las aclividades y de la imph del plan
realizadas entre los meses de sep -oclubre — noviemb
Meta: 4 Area: Resultado Ponderacion: 30%
Durante el mes de diciembre. el equipo directivo técnico pedagoégico evalia e int los de la mp ion del plan de frabajo colaborativo de club de video a los y
las rep de la escolar, p con el 100% de las metas de proceso propuestas y con el 100% de participacion de los y las docentes, identiticando el
desarrollo de su gestion y liderazgo d . el an el for p de sus y elimp de estos en la mejora de los procesos de ensefianza
y/o api je de sus
Linea Base NO
Indicadores Medios de Verifiacion
Realizacion de reunién de autoevaluacion de la gestion del equipo directivo técnico 1- Listado de ia de icip a de | de la geslion del
pedagogico. equipo directivo técnico pedagog
2- Informe de autoevaluacion de la gestion del equipo directivo 1écnico p gl
Realizacion de de p P de la impk on y | del plan de1- Listado de docentes que participaron en el plan de trabajo colaborativo de club de
frabajo colaborativo de club de video. video.
de los s de la imp del plan de trabajo colaborativo 1- Listado de de p p a on de de los had:
de club de video. de la implementacion del plan de trabajo colaboralivo de club de video.
2- Informe final de ftados de la Imph del plan de trabajo colaborativo de
club de video
Realizacion de reunion de p de los del final del plan de 1- Copia de cormreo el lco con iaa a lon de
trabajo colaborativo de club de video presentacion.
2- Material utilizado en ion de p de tad
3- Listado de de particip a de presentacion.
4- Acta de reunion con firma de repi de la escolar. /a (o
P )y d que p. P del plan.

4. Observaciones

El convenio se encuentra listo para la firma de los integrante, por lo que se esta olicialmente suscrito. menor br>

5. Resolucion
Fecha: 23/06/2020
Resultado: Aprobado

6. Datos del sostanedor

Fecha de Evaluacion del Sostenedor 23/06/2020

Rut Sostenedor -

3/4



Nombre Sostenedor
Firma

Rut Deprov
Nombre Deprov
Firma

Nombre Delegado
Rut Delegado
Cargo

Firma

cio Eduardo Noac

Gonzalez

Valeska Paredes Monasterio

Valeska Paredes Monasterio

Coordinadora de Polltica Docente

Supervisora Técnica Pedagogica

4/4
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Viviana Alarcon 10
De: Lorena Galvez |
Enviado el: martes, 17 de noviembre de 2020 11:14
Para:
CC:
Asunto: RV: Informe sobre adquisicion de modem

Datos adjuntos: PastedGraphic-1.tiff; Datos adjuntos sin titulo 00131.htm; Alcances e Implicancias
Técnico.docx; Datos adjuntos sin titulo 00134.htm

Estimada Sra. Viviana Alarcon:

Ruego imprimir, escanear y remitir para enviar al Concejo dentro de la Correspondenci

Atte.,
- Lorena Galvez Galvez
i s Secretario Municipal
H Abogada
]
N

De: Carlos Felipe Verdugo Campos [mailto:_

Enviado el: martes, 17 de noviembre de 2020 12:04

Para: Lorena Galvez

CC: Carlos San Martin Prado; Nancy Chavez; Cristian Menchaca Pinochet
Asunto: Fwd: Informe sobre adquisicion de modem

Estimada Lorena: Adjunto informe solicitado por el Honorable Concejo y preparado por la Unidad SEP. a
proposito de la adquisicion de Modem para nifios y nifias de la comuna.
Ruego respetuosamente reenviar a Sres (a) Concejales (a)

Sin otro particular
Atte

L] Libre de virus. www .z




Alcances e Implicancias Técnico-Pedagdgicas Adquisicion de Chips Card
Establecimientos Educacionales Comuna de Longavi

1.- Fundamentos Técnico-pedagdgicos

Como es de publico conocimiento, nos encontramos en un momento que marca
un antes y un después en la historia humana. En este contexto, la pandemia nos ha
impulsado a dar pasos que pueden llevarnos a cambios permanentes en nuestras
vidas personales y profesionales, donde las Tecnologias de la Informacion vy la
Comunicacion (TICs), cumplen un papel fundamental en el proceso de interaccién
humana y nos brindan al mismo tiempo, la una oportunidad de encaminarnos hacia
transformaciones digitales que pueden ser fundamentales para afrontar de mejor
manera futuras situaciones emergentes.

En el ambito de la educacioén en general, las TICs se ubican como la piedra angular
para avanzar en la continuidad del acto educativo, es por ello que o partir de un
diagnostico que cada colegio realiza, se determina que es fundamental potenciar
el trabajo educativo y formativo a distancia utilizando medios tecnoldgicos por lo
cual se toma la decision de adquirir chips Card para entregar a los estudiantes y sus
familias. Los Chips Card son herramientas de teletrabajo y educacion que permiten
a los estudiantes realizar variadas actividades escolares en forma remota, lo que en
tiempos de Pandemia es absolutamente imprescindible. Junto al fundamento
pedagégico se tuvo a la vista que el 80% de los estudiantes estén clasificados como
PRIORITARIOS y no estan en condiciones de pagar planes o adquirir herramientas
tecnoldgicas para enfrentar la contingencia.

2.- Descripcion Técnica de los Cips Card o pequefios procesadores con Tarjeta

Estos Chips vienen en tarjetas que se introducen en el smartphone o celular del
estudiante y este queda operativo para que dicho equipo tenga la capacidad para
acceder a distintas redes o plataformas.

Cada Chips cuenta con 45 gigas para navegar en cualquier pagina de internet o en
cualquier aplicacion, Softwares educativos como TEAMS, ZOOM, MEETS, G SUITE,
CLASSROOM OFFICE 365, GOOGLE DRIVE ilimitadas, del mismo modo los minutos
de llamadas son ilimitados a cualquier compaifiia hasta 300 contactos distintos y
cuenta ademas con 1000 sms (mensajes de texto) a todo destino y redes sociales
ilimitadas.



3.- Cantidad de Chips Card Adquiridos

Acorde al requerimiento de cada establecimiento educacional se realizé una
adquisicion de 1.130 (Mil ciento treinta) Chips Card.

4.- Compaiiia de Telecomunicaciones
Entel

5.- Costo

El precio unitario de cada Chips Card es de $7.693 (Siete mil seiscientos noventa y
tres pesos) IVA incluido, representando un valor total de $26.263.901 (Veintiséis
millones doscientos sesenta y tres mil novecientos un peso) .

6.- Distribucion por Establecimiento Educacional

Nombre Establecimiento Cantidad Chips Card
Juan Mufioz Briones (La Puntilla) 100
Onofre Vasquez N. (San Luis) 75
Roberto Mufioz Valdés (Rincdn de Achibueno) 6
Paula Jaraguemada (La Sexta) 10
Cardenal José M2 Caro (La Terecera) 140
Carlos Condell (Lomas de la Tercera) 8
José Miguel Carrera (Miraflores) 20
Liceo Laura Urrutia Benavente (San José) 133
Francisco Urrutia Urrutia (La Quinta) 100
Gabriel Benavente B 60
Angel Cruchaga Sta Maria (Lomas de Polcura) 137
Pedro Alessandri Vargas (Llano las Piedras) 100
Liceo Arturo Alessandri Palma 227
TOTAL COLEGIOS: 14
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MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 45/2020.
FECHA DE ENTREGA : 11 de Noviembre del 2020.
OBS.: Solicitada a Unidad de Secplan y Finanzas.

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI

VISTOS

Se solicita al Honorable Concejo Municipal aprobacion de la siguiente Modificacién
Presupuestaria, con la finalidad de ajustar las cuentas que se indican con Financiamiento
Municipal, para gastos de la Unidad de Dideco.

CUENTA INGRESOS M$S GASTOS MS
o o8 ALL
presupuestaria |7 | ©C HEISES AUMENTA | DISMINUYE | AUMENTA | DISMINUYE
Prestacion de Servicios en

21-04-004 4 [ 80106 Programas Comunitarios 4.400

22-04-005 4 | 80106 |Materiales y Utiles quirirgicos 1.000

22-07-002 4 | 80106 [Servicios de Impresién 4.200

29-05-001 4 | 80106 (Maquinas y Equipos de Oficina 500

29-06-001 4 | 80106 [Equipos Computacionales y Perif. 3.400

29-08-999 4 | 80106 |Otros 13.500
0 0| 13.500| 13.500

z/C. Encina/lao

!




REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
LLMUNICIP,
DEPARTAMENTO DE SALUD

SENORES

IDAD DE LONGAVI

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

LONGAVI
VISTOS

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacion de la si
el objetivo de redistribuir los fondos incorporados al Presupuesto d

. 2-A
% AGREGADON—_ 7'
i1z f

ACTA N% DE

1§ NOV. 2070

Longavi,

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 69/2020
M$1.194.-

SP 47

11 Nov 2020

guiente Modificacion Presupuestaria (Redistribucion de Provision de Fondos), con
el Departamento de Salud Municipal. mediante el "Programa de Apoyo a la Salud

Mental Infantil 2020", segun Resolucién Exenta N° 1,113 del 12/03/2020, suscrito entre liustre Municipalidad de Longaviy el Servicio de Salud del

Maule. _
e R CENTRO YR 2 >
CODIGO/~ SP- OSTO” E
GASTOS
21.03.001 47 01.03.28 [Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales
22.04,999 47 01.03.28 [Oftros
/'QE\\JD/‘\/_; :
@) <7 -
N : -
IS Bime—— A
5 ’;;Rh(m i &
| = =2LPLay 3

_

V°'_B° DIRECTOR DE SECPLAN
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REPUBLICA DE CHILE ' o’g AGREGADO N°. =
PROVINCIA DE LINARES e

TACTA N'j.&.iDE
I

DEPARTAMENTO DE SALUD 180 LU

&)

Longavi, 1 1 NOV 2(120

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°_70/2020/
MS 6.350.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

LONGAVI
VISTOS

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacion de la siguiente Modificacion Presupuestaria (Distribucion de Provision de Fondos), con
el objetivo de incorporar al Presupuesto del Departamento de Salud Municipal, los recursos correspondiente al "Apoyo a la Gestién a Nivel Local en
Atenclién Primaria Municipal 2020", segUn Resolucién Exenta N° 4.903 del 16/10/2020, suscrito entre llustre Municipalidad de Longavi y el Servicio de

Salud del Maule:

| INGRESOS
05.03 23 01.03.04 |De Oftras Entidades PUblicas 6.350
GASTOS
22.06.001 23 01.03.04 [Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones 6.350

\|
\ :
N :
C.Epcina/R.Rogfgue: J}%oclno
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REPUBLICA DE CHILE 9D
PROVINCIA DE LINARES S, —— 2-C
LLMUNICIPALIDA NGAVI §i aEACTAN' DE_—
DEPARTAMENTO DE SALUD H .
186 LU\
Longavi,
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 71/2020/
MS$ 1.875.-
SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI
VISTOS

SP

11 NoY 2030

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacién de la siguiente Modificacion Presupuestaria (Distribucion de Provision de Fondos), con
el objetivo de incorporar al Presupuesto del Departamento de Salud Municipal, los recursos correspondiente al “Programa de Imdgenes Diagnésticas
para Atencién Primaria de Salud afio 2020", segun Resolucién Exenta N° 4.259 de| 03/09/2020, suscrito entre llustre Municipalidad de Longavi y el

Servicio del Maule.

4 “DISMINUGION'

INGRESOS
05.03 37 01.03.18 |De Otras Entidades PUblicas 1.875
GASTOS
22.04.005 37 01.03.18 [Materiales y Utiles Quirdrgicos 1.875
. TOTALESM 1.875) 0
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15 MOV 2020

Longavi, ] ' NUV 2820

sp 50

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 72/2020/
MS 28.086.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI

VISTOS

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacién de la siguiente Modificacién Presupuesiaria (Distribucién de Provisidn de Fondos), con

el objetivo de distribuir los fondos incorporados al Presupuesto del Departamento de Salud Municipal, mediante el "Convenio Programa Reforzamiento
de Recurso Humano en Atencién Primaria de Salud", segun Resolucién Exenta N° 5.117 del 03/11/2020, suscrito entre llustre Municipalidad de Longavi
y el Servicio de Salud del Maule.

R SR ,% = ;
INGRESOS
05.03 50 01.03.31 |De Ofras Entidades Publicas 28.086
AST!
21.03.001 50 01.03.31 |Honorarios @ Suma Alzada - Personas Naturales 7.276
22.08.007 50 | 01.03.31 [Pasqjes, Fletes y Bodegajes 1.350
29.03 50 | 01.03.31 [Vehiculos 19.460
e e S 1 e RS 55 yE ;
135 i o' L s
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|ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI N’ 29

iDEPARTAMENTO DE EDUCACION

Longavi, 04 de noviembre 2020

|
|
|
l
!
F
i
a
i
|

REF: PRESENTACION SUPLEMENTACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacicn de Iz siguiente suplementacion presupuestaria
correspondiente a mayores ingresos de la Subvencion Escolar Preferencial afio 2020.

DENOMINACION INGRESOS | INGRESOS | GASTOS [  GASTOS
AUMENTO DISMINUC. AUMENTO | DISMINUC.
k= n
[INGRESOS [ |
f 1150503 | De Otras Entidades Publicas ____40.000 !
GASTOS
2152906 |Equipos Informaticos 40.000
i
[
[ [
|
T
{ !
! T -
i |
!
.
TOTAL M $ 1 40.000 = _40.000 it
\tentamente
f Z =
| B =
" GRISTIAN MENCHACA PINOCHET

! 7

iL.Alvarez.IC. Sari Martin/C Verdugo/A.Hernandez/X Fuentealba/P Suzates

ALCALDE




{ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
|DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Longavi, 04 de noviembre 2020

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacion de la si
Subt 21 de la Subvencién Escolar Preferencial.

N° 30

REF: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

guiente modificacion presupuestaria por concepto de ajuste del

DENOMINACION
GASTOS
2152101 |Personal de Planta 50.000
2152102|Personal a Contrata 50.000
|
1
1
TOTAL M $ - - 50.000 50.000
|
|
| ~
|Atentamente,
1 i A
| _ A
‘ ’.;,: - PEuLS i
| = 5 "//'
| <
CRISTIAN MENCHACA PINOCHET
© ./ “ALCALDE
s
L AlvareziC. ‘San-Martin/C,Verdugo/A.Hermardez/X Fueriteaiba/P. Fuantes




[ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Longavi, 04 de noviembre 2020

|
|

|

REF: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA

HONORABLE

N° 31

CONCEJO MUNICIPAL

Se soiicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacion de Ia siguiente modificacion presupuestaria por concepto de servicios de
reparacion y mantenimiento de cancha de Baby Futbol del establecimiento educacional Juan de la Cruz Dominguez, contrucciones
menores y sus articulos complementarios por Subvencion Escolar Preferencial.

.

> \ \ y
L.Alvarez/C. San’Martin/C.VerdungHemaydezjx.FueMealbalP,Fue_mes

DENOMINACION INGRESOS | INGRESOS | GASTOS | GASTOS
AUMENTO | DISMINUC. | AUMENTO |  DISMINUC.
GASTOS
2152206 |Mantenimiento y Reparaciones 30.000
2152204 |Materiales de Uso o Consumo 30.000
TOTAL M $ - -} 30000}
E
|Atentamente
e el o S

CRISTIANMENCHACA PINOCHET
” ALCALDE
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
|DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Longavi, 04 de noviembre 2020

Se solicita al Honorable Concejo Municipal Ia aprobacion de la siguiente m
mayores gastos en bienes de consumo de la Subvencion Escolar Preferencial

N° 32

REF. PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

odificacion presupuestaria por concepto de ajuste de

/

A ’

L.Alvarez/C. SzuManin/C.ngﬂugq/ﬂ.Hem@dele.FuentéalbalP.Fgg_q:_e;

<

GASTOS
2152202|Textiles, Vestuario y Calzado 20.000 |,
2152904 |Mobiliario y Otros 20.000
1
TOTAL M $ = - - 20.000 | 20.000
Atentamente
2 /=]
—_— )
CRISTIAN MENCHACA PINOCHET

ALCALDE




18 MoV, 2020

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI N 38
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REF.: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL.

L.ongavi,06 de i 2020

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacion de la suplementacion presupuestaria por convenio celebrado
con el Ministerio de Educacién en el marco del Programa Liceos Bicentenario de Excelencia, para el establecimiento
Arturo Alessandri Paima.

CODIGO DENOMINACION INGRESOS INGRESOS GASTOS GASTOS
AUMENTO M$ | DISMINUCION M$ | AUMENTO M$ DISMINUCION M$
INGRESOS
05-03-003-999 Otros 41.941
GASTOS
|
28-03-000|Vehiculos 16.000
29-04-000|Mobiliario y otros 9.879
22-11-899 | Otros Servicios Técnicos y Profesionales 2.000
24-01-008 |Premios y otros 5.000
9.062
i
[TOTALES M$ 41.941
Atentamente,
‘CRISTIAN MENC;-!ACA PINOCHET
v /n’.CALDE
\ oz
1 )\ 3 g /\ A;/ 1 /
L.&'WKREZJC.SANMARTINIC.VERDUGOIA.HE}?NDEZIX.FUE&T'EALBA /

[ /

o



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI N 34
OEPARTAMENTO DE EDUCACION

REF.. PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL.

Longavi, 06 de Noviembre de 2020

CODIGO DENOMINACION INGRESOS INGRESOS GASTOS GASTOS
, | AUMENTOMS | DISMINUCION MS | AUMENTO MS | DISMINUCION M$
| DISMINUCION MS$ |
S !
INGRESOS I
| i
—— : z
GASTOS | I !
[ 21.01|Personal de Plania 120.000
21.02| Personal a Contrata 120.000
— ]
|
‘ !
—
L 1 4 TY A\ N
TOTALES M$ | o\ o’ 120.000 120.000
Atentamente,
< rd
‘ L CRISTIAN-MENCHACA PINOCHET
1 \ g s ALCALDE

A / o2

\ Fs p7
/ . NS L P
L‘At-\;AREZé.ENCINNC.S_&NM‘ARTINIC.VERDUGQIAHERWEZIX.FUENTEALBA/L.VALENZUELA /
/ = | Vi

~ p t




18 NOV_ 202

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

N° 35
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REF.: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL.

Longavi, 06 de Noviembre de 2020

CODIGO DENOMINACION INGRESOS INGRESOS GASTOS GASTOS
L AUMENTO M$ DISMINUCION M$ AUMENTO M$ DISMINUCION MS
[
INGRESOS
05-03-004 De la Junta nacional de Jardines Infantiles 15.762
GASTOS
21-03-000|Otras Remuneraciones 5.000
1 22-04-002|Texios y otros materiales de ensefanza 10.762
[
1 I
L |
I = =S -
| TOTALES M$ 1882 \NURT 75 = | 15.762 -
Atentamente.
L /
‘; CRISTIAN M| HACA PINOCHET
VA | o ALCALDE
- | I - '/

L&LVAREZIC.SANMARTINIC.VERDUGQ[A.HERWDEZIX.FUENTEALBNH.GONZALEZ

>
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18 NOV 2020
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI N® 36
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

REF.: PRESENTACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL.

Longavi, 06 de Noviembre de 2020

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacion de la Suplementacion Presupuestaria correspondiente a reasignacion de
gastos de Jardines VTF (Salas cunas)

| CODIGO DENOMINACION ' INGRESOS INGRESOS GASTOS GASTOS
L AUMENTO Ms DISMINUCION Ms AUMENTO M$ DISMINUCION M$
I

I
INGRESOS [

|
[
|
| I
_
[ | ]
|GASTOS { f :
22-04-007 Materiales y tiles de Aseo | | f 1.000
22-04-008 [Insumos. Repuestos y Accesorios Computacionales | [ 1.000
29-04-000|Mobiliario y Otros I [ 4.300
‘ 22-04-002|Textos y otros materiales de enseranzs ] T [ 34.401
22-04-010|Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de Inmuebles | 3.400
22-05-001|Electricidad ] | 3.000
[ 22-05-003|Gas | | 4.000
[ 22-05-005 | Telefonia fija | [ | -y 1.100
22-05-007|Acceso a internet | [ 500
| 22-08-007Pasajes, fletes y bodegajes [ 28.701
[ A AN
{j I I Za N\ N© TN
| [TOTALES Ms [ Q% =\ 40.701 40.701
Alentamente,

a2 y -
f 3T CRISTIAN MENCHACA PINOCHET
, p NeE: T ALCALDE

A i N/ \ & Ve, ;
LALV@WBN/&VQMJGW{\.Hs?yfmsz;x.rueu‘rw.am.som'.ez /
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INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi
presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitud de Subvencion
de la siguiente organizacion

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, SP 04 / 050801

N° |INOMBRE INSTITUCION OBSERVACION MONTO SE SUGIERE
SOLICITADO
1 |JUNTA DE VECINOS Solicita financiamiento municipal para $ 1.000.000 $ 1.000.000
EL QUINE arreglo de sede social.
RUT N° 65.034.010-8
TOTAL $ 1.000.000

* Que la organizacion cuenta con Personalidad Juridica vigente
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transferencias
* Que no tiene rendicion pendiente

— e
ey
;\‘.:"‘.?\‘-‘ A

T W T A DN
AMAUNITARIV
COMUMNIIA

' &

FRANCISCOPINOCHET ROMERO
—~_ DIRECTORDIDECO

M.Bravo/P.Gonzalez
LONGAVI, 16 DE NOVIEMBRE DE 2020.
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N° OIRS @60 ]
Rut _ 10 i—ﬂ
Nombres IXIMENA BAHAMONDE VIDAL T
Domicilio j
LCorreo

LA]I_JI\'TA DE VECINOS EL ]
Mateiia QUINE SOLICITA SUBVENCION

MUNICIPAL PARA ARREGLO DE
SEDE MUNICIPAL

—

Tipo de Solicitud LSohcitud 7
Medio de [ - =
respuesta Telefono

Fecha 29-10-2020 09:34:55 |

N

FIRMA

XIMENA BAHAMONDE VIDAL




Sefior
Cristian Menchaca

Alcaide de la llustre Municipalidad de Longavi

Junto con saludarle y esperando que se encuentre bien
La directiva de la Junta de Vecinos El Quifie, nos dirigimos a usted con respeto y agrado

También darle ias gracias en nombre de nuestra Directiva y vecinos por su visita a
nuestro sector El Dia jueves 22 De octubre, Gracias por su tiempo y compromiso.

Como usted pudo ver en terreno algunas terminaciones que nos aun faltan en nuestra
sede social

e Como es instalaciones eléctricas

¢ Un alero desde la salida principal hacia a los bafios
e Un radier por el mismo tramo del alero

e Pintura para nuestra sede

Es por eso que humildemente le solicitamos un ayuda en una subvencién para la compra
de estos materiales

Adjuntamos presupuesto de materiales

Sin otro particular y esperando una buena acogida, le saludan atentamente a usted

A AV _\_.gj h '\C‘Z;-'.. é,"‘/""{" = / e
Ximena Bahamonde Vidal Yesica Parada gatica Maria Vasquez Figueroa
Presidenta Secretaria Tesorera

I E—————
RUT 65.034.010-8

Reg. N°04



PRESUPUESTO PARA ALERO Y MEJORAS DE LA SEDE COMUNITARIA
JJ.WW “EL QUINE”

17 planchas de zinc acanalado de 3,60 mts $170.000.-
6 planchas de zinc acanalado de 2,50 mts S 52.200.-
13 planchas de zinc acanalado de 2,00 mts $101.400.-
5 planchas de internit de 0,8mm S 47.500.-
84 tapas S 96.600.-
10 listones de 3x2 S 19.000.-
31 sacos de cemento $ 108.500.-
3 cubos de ripio S 36.000.-
3 cubos de arena S 36.000.-
10 kilos de clavos de 3 $ 15.000.-
5 kilos de clavos de 4 S 7.500.-
3 bolsas de claves de techo S 9.000.-
1 tineta de pintura exterior S 80.000.-
1 tineta de pintura interior blanca S 44.000.-
S litros de aceite impregnante S 72.000.-
4 canalas S 24.000.-
2 bajadadecanalaenT S 7.000.-
2 tubos S 8.000.--
2 rodillos S 5.000.-
2 brochas S 5.000.-
100 mts. De cable eva de 1,5 en color rojo $ 20.000.-
100 mts. de cable eva de 1,5 en color blanco S 20.000.-



15 mts de cable para enchufe de 2,5 color rojo

S 4.500.-

15 mts de cable para enchufe de 2,5 color blanco S 4.500.-
15 mts de cable para enchufe de 2,5 color verde S 4.500.-
13 tiras de coduit S 7.800.-
7 soquetes S 7.000.-
7 cajas de distribucidn S 4.200.-
1 automatico S 10.000.-
26 codos S 3.900.-
26 abrazaderas S 2.600.-
100 tornillos de 6,1 S 1.500.-
2 Enchufes S 4.000.-
1 Interruptor doble S 2.000.-
4 interruptor simple S 6.800.-
1 cinta aislante S 2.000.-
10 pliegos de lija S 3.500.-

TOTAL PRESUPUESTO: $ 1.052.500.-




'SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION

g
i

FOLIO : 500356003242§

Cédigo Verificacién:!

REPUBLICA DE CHILE

f INSCRIPCION
NOMBRE PJ
DOMICILIO

NATURALEZA

; FECHA CONCESION PJ :
DECRETO/RESOLUCION :

ESTADO PJ
DIRECTORIO

ULTIMA ELECCION DIRECTIVA :

DURACION DIRECTIVA

i

: CARGO

H PRESIDENTE
i SECRETARIO
TESORERO

e

Exento de Pago
Impreso en:

DATOS PERSONA JUR

La informacién de este certificado, respecto del directorio, Corresponde a la ultima
i actualizacién comunicada con fecha 28-07-2019 Yy que fuera aportada por el Ministerio
{ de Justicia o las Municipalidades del

FECHA EMISION:

14e4c20bc5c8.
CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE

1

!

A

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO i
Fecha Emisién 13-11-2020

v cczrs

inica
: N°264913 con fecha 19-03-1996. i
JUNTA DE VECINOS EL QUINE !
LA PUNTILLA S/N §
LONGAVI I
REGION DEL MAULE !
ORGANIZACION TERRITORIAL
19-03-1996

00000

VIGENTE

28-07-2019
3 ANOS
NOMBRE R.U.N.
XIMENA ELIZABETH BAHAMONDE VIDAL
YESICA ISABEL PARADA GATICA
MARIA DE LOURDES VASQUEZ FIGUEROA

e —

P ——

pais, segin sea el caso. f

e —

13 Noviembre 2020, 12:41.

k REGION ‘
'
§ Verifique documento en wv.-'w.regist:ociv_ii.gob.cl 0 a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y !
f celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl. ,
i Y ; : o B LDFQ? '
‘ <>i0l ?"C, ;
i & é» oA !
| ) & =
i & & = i
i .’; & . i
! %, &/ ;
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i ¥ o © Jefe de Archivo General (s) {
]

Timbre electrénico SRCel

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada
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-
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.registrocivil.gob.c




13-11-2020 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades

Ministerio de
Hacienda

Certificado de Inscripcidn
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS
El presente certificado acredita que Ia institucién JUNTA DE VECINOS EL QUINE, RUT 65.034.010-8 , se ha inscrito en el

Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha 30/ 06/2011, como persona juridica receptora de fondos
publicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 19862.

La inscripcion en este registro electrénico no sustituye la obligacion de la persona juridica de presentar los antecedentes de
respaldo de la informacion (originales) en los registros institucionales de quienes le transfieren fondos al momento de realizar las

transferencias.
Datos
Nombre del Representante Legal : XIMENA BAHAMONDE VIDAL
RUT del Representante Legal
Nombre de la Institucidn : JUNTA DE VECINOS EL QUIﬂE
RUT de la Institucién : 65.034.010-8
Fecha de emisidn del certificado : 13/11/2020

https://www.registros 1 9862.cl/certificado/verPopup?rut=6503401 O&clase=5&rut_registro=0&impn’mir=true

11



MUNICIPALIDAD LONGAVI Fecha : 16/11/2020
MUNICIPALIDAD Pagina : 1

Usuario
Ult Modif:

Pre-Obligacién Presupuestaria

Tipo/Numero: 5 / 1658

Fecha: 15/11/2020

Glosa: JUNTA DE VECINOS EL QUIRE

Rut/Nombore: 65.034.010-8 / JUNTA DE VECINOS EL QUINE

Preob./Oblig.:

Cuenta
Sut

b. Prog. C. Costo Total Pre. Vigente Obl. Acum. Sal. Presup. PreObligado Sal.Dispon.
2152401004 Crganizaciones Comunitarias @
4 Programas Social 0508b1 1.000.000 ..35.000.000 27.687.722 . 7.312.278 970.000 6.342.278
TOTALES: { 1.000.000
rk;

EMITIDO POR rtor :'Mgnuel Rodrigo Torres Guzmén AUTORIZADO POR
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INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi
presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitud de Subvencién

de la siguiente organizacién

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, SP 04 / 050801

N°  |INOMBRE INSTITUCION OBSERVACION MONTO SE SUGIERE
SOLICITADO
1 JJUNTA DE VECINOS Solicita financiamiento municipal para $ 288.000 $ 288.000
LOS LAURELES la compra de mobilario para la sede.
RUT N° 73.223.500-0
TOTAL $ 288.000

* Que la organizacién cuenta con Personalidad Juridica vigente
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transferencias
* Que no tiene rendicién pendiente

FRANCISCO PWGCHET ROMERO

“DIRECTOR DIDECO

M.Bravo/P.Gonzalez

LONGAVI, 16 DE NOVIEMBRE DE 2020.

He relira

Tor mja

ora c,@m)olcmﬁ”f\
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~ 16 NOV. 2020
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|
Nombres \ISABEL VASQUEZ VASQUEZ I

Domicilio

|Telefono

|
{Correo

(s

Materia {SOLICITA CONTENEDOR D ‘

? \BASURA Y PUNTO DE RECICLAJE |

s =T AT I~ D TAC |

|PARA PLASTICOS Y VIDRICS. |

. I 4]
Tipo de —_——
Solicitud |Solicitud

. [ ]

Medio de ’ =
respuesta |Presencial |

C

Fecha 202-03-2020 15:31:37

imiongavi.cl

bea

Lunes, 02 de Marzcﬁs'e 2020



Los Laureles, Longavi, 25 de agosto del 2020.

. Domiciliada en

Doiia Isabel Vasquez Vésquez, r.u.t.
. Direccioén correo electrénico

Presente
Expresa y solicita a Don Cristian Menchaca, Alcalde de la comuna de Longavi:

Antes que todo, queremos dar las gracias por la consideracion que este wltimo tiempo ha
tenido la municipalidad para con nuestros vecinos, en la entrega de ayuda alimenticia y
demas. Queremos agradecer el envio de personal médico y el compromiso expresado con la
salud de nuestra comunidad, sobretodo en la disposicién que nos dieron a conocer para
realizar visitas médicas de forma mensual; con el propésito de realizar atenciones, entregas
de medicamento y de alimento.

Sin embargo, por medio de esta carta queremos comentarle que actualmente la sede no
cuenta con el inmobiliario adecuado para las visitas médicas, dicha situacién nos aflige
demasiado, ya que para nosotros la visita de doctores es importante, pues existe una
poblacién importante que es de la tercera edad, que por el contexto de marginalidad social y
de aislamiento geografico de nuestra zona los imposibilita a la asistencia permanente de sus
controles.

Actualmente en la sede solo hay sillas y un escritorio que no aguanta el peso de una
persona (si se piensa como uso de camilla). Por la misma razén queremos solicitar su ayuda
para la implementacién con inmobiliaria para un lugar adecuado para la asistencia medica;
tales como una camilla o en su defecto un escritorio que a la vez sirva de camilla (que
aguante el peso de una persona). cortinas para una atencién privada, pizarras, estantes, etc.
Cualquier ayuda sera reconocida y bienvenida por los Laureles.

Esperando comprendan el motivo de la solicitud. Se despide atentamente y deseando una
buena semana Isabel Véasquez Vasquez.

Firma presidenta Isabel Vasquez

Timbre Junta de Vecinos los Laureles.



xiSERVICIO DE REGISTRO
ClVlL E IDENTIFICACION

REPUBLICA DE CHILE

FOLIO : 500350134119}

Cédigo Verificacién:

f1 50b7a4fa0bs.

I

500350134119

T mame

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO

Fecha Emisién 13-10-2020
DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION N°264966 con fecha 19-02-1997.
NOMBRE PJ JUNTA DE VECINOS LOS LAURELES
DOMICILIO LOS LAURELES

i LONGAVI

: REGION DEL MAULE
NATURALEZA ORGANIZACION TERRITORIAL
FECHA CONCESION PJ : 19-02-1997

j DECRETO/RESOLUCION : 00000

! ESTADO PJ VIGENTE

! DIRECTORIO

I ULTIMA ELECCION DIRECTIVA : 11-12-2015

i DURACION DIRECTIVA : 3 ANOS

i CARGO NOMBRE

| PRESIDENTE ISABEL CRISTINA VASQUEZ VASQUEZ

: SECRETARIO FERNANDO ANTONIO RETAMAL ALVAREZ
TESORERO HERNAN ANTONIO SUAZO SAN MARTIN

ler DIRECTOR
2do DIRECTOR
3er DIRECTOR

- La informacidén de este certificado,
¥ actual*za.ién comunicada con fe

CRISTOBAL FABIAN CALDERON LUENGO
DAGOBERTO GERARDO FUENTES HERNANDEZ
MAURICIC ANTONIO NORAMBUENA CANARLES

respecto del directorio, corresponde a la ultima
cha 11-12-2019 y que fuera aportada por el Ministerio

i de Justicia o las Municipalidades del pais, segun sea el caso.

Impreso en:
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o 16-10-2020 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades

Ministerio de
Hacienda

Certificado de Inscripcién
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS

El presente certificado acredita que la institucién JUNTA DE VECINOS LOS LAURELES, RUT 73.223.500-0, se ha inscrito en el
Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha 16/ 10/2020, como persona juridica receptora de fondos
publicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6° de |a Ley 19862.

La inscripcién en este registro electrénico no sustituye la obligacion de la persona juridica de presentar los antecedentes de
respaldo de la informacion (originales) en los registros institucionales de quienes le transfieren fondos al momento de realizar las
transferencias.

Datos
Nombre del Representante Legal . ISABEL CRISTINA VASQUEZ VASQUEZ
RUT del Representante Legal
Nombre de |a Institucidn : JUNTA DE VECINOS LOS LAURELES
RUT de la Institucion 1 73.223.500-0

Fecha de emisién del certificado : 16/10/2020
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MUNICTPRLIDAD LONGAVI
MUNICIPALIDAD

Pre-Obligacidén Presupuestaria

Tipo/Numero: 5 / 1659

Techa: 18/11/202¢

Glosa: JUNTRA DE VECINOS LOS LAURELES

Rut/Nombre: 73.223.500-0 / JUNTA DE VECINOS LOS LAURELES

Preob./Oblig.:
Cuenta
Sub. Prog. C. Costo Total Pre. Vigente Obl. Acum. Sal.
2152401004 Organizacicnes Comunitarias *

4 Programas Social | 050801 288.000  35.000.000 27.687.722

TOTALES: 288.000

Fecha : 18/11/2020
Pagina : 1
Usuario

Ult Modif:

Presup. PreObligado

7.312.278  1.258.000

EMITIDO POR rtor: Manuel Rodrigo Torres Guzmin AUTORIZADO POR

Sal.Dispon.

6.054.278
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INFORME SUBVENCIC

La Direccién de Desarrollo Comunitario de la Munici
presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitug
de la siguiente organizacion

[5-C

16 2020

N MUNICIPAL

balidad de Longavi
| de Subvencion

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, SP 04 / 050801

N° |NOMBRE INSTITUCION OBSERVACION MONTO SE SUGIERE
SOLICITADO
ASOCIACION INDIGENA Solicita financiamiento minicipal para $200.000 $ 200.000
RAYEN MAHUIDA la compra de materiales \f alimentos
para actividad cultural.
RUT N° 65.180.241-5
TOTAL $ 200.000
* Que la organizacion cuenta con Personalidad Juridica vigente
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transfgrencias
* Que no tiene rendicién pendiente
FRANCISCO-PINOCHET ROMERO

L = "‘TDIBEQTQR'DIDECO

\ PINOCHET

M.Bravo/P.Gonzalez
LONGAVI, 16 DE NOVIEMBRE DE 2020.




e —— B | MUNICISALIDAT
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imlongavi.cl

N° OIRS 2032

Rut | [i e / l:‘ g < 1,- -l

Nombres IROSA SEGURA NUNEZ

Domicilio

Telefono

Correo
INGRESA SQOLICITUD DE LA
ASOCIACION RAYEN MAHUIDA

Materia QUE SOLICITA SUBVENCION DE
$200.000 PARA REALIZAR
ACTIVIDAD [DE CARACTER
CULTURAL.

Tipo de '

Solicitud Solicitud

Medio de ; -

respuesta Teléfono

Fecha 06-11-2020 §8:55:38

FIRMA

ROSA SEGURA

NUNEZ

Viernes, 06 de \



Sefior:

Alcalde llustre Municipalidad de Longavi
Cristian Menchaca Pinochet

Presente

Junto con saludar a usted, y en representacién de

Longavi, 05 de noviembre de 2020

la Asociacion Rayen Mahuida, yo Francisca

Curihual presidenta. Acudo a usted para informar de fina actividad de caracter cultural a realizarse

el dia sébado 28 de noviembre del 2020 a partir de |as

norte, queremos por medio de esta seguir difundien
originarios, se dard la posibilidad de mostrar a los
(telar), orfebreria, alfareria, tallado en madera, adem

medio de un Tralim (junta de personas) a través de un

10:00 hrs en el sector Los Pellines, la Quinta
Ho nuestras tradiciones y cultura de pueblos
bsistentes lo siguiente: Palin (juego), Witral
3s de tener un momento para compartir por
Matetiim (desayuno).

Es por ello que humildemente y en vista de su congtante compromiso con nuestra asociacion y
pueblo en general, solicito amablemente a usted, plieda existir la posibilidad de considerar una

subvencidn para esta bella actividad de $200.000 pe
la compra de materiales y alimentacion.

Sin otro particular y esperando tenga usted a bien rec

Saluda cordialmente a usted

2 Yt |

. 0% ' ‘ . ,
“Raven :Mabuida [ _£—p %
Longzsyi ‘ A’ >
/g%;*} ; HE=H ol
D -
'\.'T- ' & e ‘1

Francisca Curihugl Peréz

Presidentg
Asociacion Rayen
Longavi

MViahuida

s, la cual ird destinada en su totalidad para

bir nuestra solicitud




CERTIFICADO ELE
PERSONALIDAD

La Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena
que la Asociacion Indigena RAYEN MAHUIDA
Longavi.
Se encuentra legalmente constituida y tiene su pé

el N 306 en el Registro de Comunidades y Asoc

: 31 de enero de 2

08 de febrero

Fecha Constitucion

Fecha Expiracion Directorio :

Mediante oficio o carta los representantes de dicha org
composicion del directorio acordado por quienes resultaron
el directorio se encontraria integrado por:
Presidente : FRANCISCA DEL CARMEN CURI

Vicepresidente : ADRIANA JACQUELINNE CANIQL

Secretario : LORENA PAULA BELTRAN NAHU

Tesorero : ADRIANA JACQUELINNE CANIQU

Consejero 1 : PATRICIA EUGENIA MELIPIL MEL

Consejero 2 : ANA LUISA NUPALLANTE LUPAL

ONPROBLYN
) o (o

CONADIEN UNKEA

IGNACIO MAL
DIRECTOR NACIO
Incorpora Firma Electn

La institucion o persona ante quien se presenta este certificado, podra verificarlo en
puede verificarlo en nuestra mesa de ayuda desde teléfonos fijos al fono 800452727
Art. 2° de la Ley N°19.799.

Firma Electronica Avanzada - Escanear para Validar
FECHA DE EMISION: 13-11-2020 13:38:46

FOLIO: 306
CODIGO VERIFICACION: a1164355cad740a0

CTRONICO
JURIDICA

Direccion Regional Canete, certifica

|, del sector URBANO de la comuna

trsonalidad juridica vigente, inscrita con

aciones Indigenas.

1017
e 2022

anizacion comunicaron a esta Corporacion la

electos. De conformidad a dicha comunicacion

HUAL PEREZ C.L
JEO FLORES C.l.
EL C.L
JEO FLORES C..
LIQUEO C.l.
LANTE C.l.
G MEZA

NAL CONADI

bnica Avanzada

[vww.conadi.gob.cl o a través del escaneo del codigo QR adjunto, también
La validez de este documento esta dada por su cédigo de verificacion,




13-11-202¢ * Registro Central de Colaborgdores del Estado y Municipalidades

Ministerio de
Hacienda

Certificado de Inscripcion

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOI PUBLICOS

El presente certificado acredita que la institucion ASOCIACION INDI

ENA RAYEN MAHUIDA, RUT 65.180.241-5 , se ha

inscrito en el Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, gon fecha 14/10/2019, como persona juridica receptora de
fondos publicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo $° de la Ley 19862.

La inscripcion en este registro electronico no sustituye la obligacion de Iz persona juridica de presentar los antecedentes de

respaldo de la informacidn (originales) en los registros institucionales dd
transferencias.

Datos

quienes le transfieren fondos al momento de realizar las

Nombre del Representante Legal : FRANCISCA CURIHUA| PEREZ

RUT del Representante Legal
Nombre de la Institucion
RUT de la Institucion : 65,180.241-5
Fecha de emision del certificado : 13/11/2020

https://www.registros19862.cl/certificado/verPopup?rut=65180241&clase=5&rut_registr

: ASOCIACION INDIGENA RAYEN MAHUIDA

=0&imprimir=true

17



MUNICIPALIDAD LONGAVI Fecha : 16/11/2020
MUNICIPALIDAD P&gina : 1
Usuario
Ult Modif:
Pre-Obligacidn Presuphestaria
Tipo/Numero: 5 / 1660
Fecha: 16/11/2020
Glosa: ASOCIACION INDIGENZ RAYEN MAHIDA

65.180.241 -5 / RASOCIACION INDIGENA RAYEN MAHUIBA

Cuenta
Sub. Prog. C. Costo Tota Pre. Vigente Cdl. Acum. Sal. Presup. PreObligado Sal.Dispon.
2152401004 Organizaciones Comunitarias :

¢ Programas Sccial 050801 o 200.000 _ 35.000.000 27.687.722 7.312.278 . .1.458.000  5.854.278

TOTALES: j 200.000

EMITIDO POR rtBz : Manuel Rodrigo Torres Guzmén AUJORIZADO POR
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INFORME SUBVENCIQN MUNICIPAL

La Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi
presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitugi de Subvencién

de la siguiente organizacién

ITEM : 24-01-005 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS| SP 04 / 050801

N° NOMBRE INSTITUCION OBSERVACION MONTO SE SUGIERE
SOLICITADO
1 JCUERPO DE BOMBERQOS Solicita financiamiento mynicipal para $ 3.000.000 $ 3.000.000
DE LONGAVI funcionamiento de la instifucién.
RUT N° 81.793.300-9
TOTAL $ 3.000.000

—

FRANCISCO PINOCHET ROMERO
__BIREGTORDIDECO
- ”

-

* Que la organizacién cuenta con Personalidad Juridica vigente
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transfgrencias
* Que no tiene rendicion pendiente

e =4 T k-
== UESARROLLO —

-CMUNITARIQ o

NCHACA PINOCHET
ALCALDE

M.Bravo/P.Gonzalez
LONGAVI, 16 DE NOVIEMBRE DE 2020.
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LONGAVI | ot .onGay

IMARIA E. PACH

OIRS
N° OIRS 1865 |
Rut 1
Nombres ECO ZUNIGA Tﬁ

Domicilio j

Telefono j

Correo |- 5
SUPERINTENDENTE CUERPO DE
BOMBEROS DE|LONGAVI ENVIA A

Materia MARIA PACHE(QO ZUNIGA IN GRESA
CARTA SOLICITUD SUBVENCION
MUNICIPAL POR UN MONTO DE $
13.000.000.- ADJUNTA SOLICITUD.

Tipo de L

Solicitud Solicitud

Medio de = —

respuesta Presencial

Fecha 13-10-2020 11:1p:31 B

FIRMA
MARIA E. PACHECO

ZUNIGA




CUERPO DE BOMBEROS DE LONGAV/
“CONSTANCIA Y ABNEGACION”
Fundado el 06 de Octubre de 1562
1 sur 184 fonos: 073-2411087/2411339

Email:cuerpobom.longavi@gmail.com
SUPERINTENDENCIA

T

4
| 2
3

DE: Victor Burgos Almuna J.
Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Lo

A :Cristian Menchaca Pinochet
Alcalde de la Comuna de Longavi

Es grato dirigirnos a usted, con la finalidad
de su conocimiento mediante la presente que:

1.- El Cuerpo de Bomberos de Longavi esta pre
emergencias, todos estos servicios que brindamos
recursos por el Ministerio del Interior no alcanza a

i

T.: Solicita lo gue indica.

Longavi, 13 de octubre de 2020.

gavi

de saludarlo cordialmente y al mismo tiempo hacer

© a servirle a todos los vecinos ya sea en diferente
la comunidad de Longavi tiene un costo, que con los
fubririos en su totalidad, lo que nos genera un déficit

econdmico que percute en el buen funcionamiento dE nuestra Institucidn.

2.- Esta es la principal razén que nos lleva a solicitar
(Trece millones de pesos.-) para ser utilizados en
institucidn. Cabe sefaiar que ia primera asignacid
observaciones y fueron subsanadas en su totalidad
Interno el dia 13 de octubre afio en curso por un mo|

ina segunda subvencién por la suma de $13.000.000.-
gastos del buen funcionamiento de nuestra noble
n fue rendida ei dia 23 de julio, ia que presentd
e ingresadas en forma directa a la Unidad de control
hto de $5.000.000.- (cinco millones de pesos).

Conocedores de su alto espiritu de apoyo, nos ddspedimos de usted, no sin antes expresarle nuestras

muestras de agradecimiento.

Atentamente

Distribucidn
- Indicada
- Archivo

-

“Vietor Burgés Almuna
Superintendente




13-11-2020 Registro Central de Cola/l[radores del Estado y Municipalidades

Ministerio de
: Hacienda

Certificado de Inscripcidn
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS

El presente certificado acredita que |a institucién CUERPO DE BOMBEROS DE LONGAVI, RUT 81.793.300-9 , se ha inscrito en
el Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha 23/06/2005, como persona juridica receptora de fondos
publicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 19862.

La inscripcion en este registro electrénico no sustituye la obligacion de la persona juridica de presentar los antecedentes de
respaldo de la informacidn (originales) en los registros institucionales de quienes le transfieren fondos al momento de realizar las
transferencias,

Datos
Nombre del Representante Legal : VICTOR MANUEL BURGOS ALMUNA
RUT del Representante Legal
Nombre de la Institucién : CUERPO DE BOMBEROS DE LONGAVI
RUT de la Institucion : 81.793.300-9
Fecha de emisién del certificado : 13/11/2020

https://www.registros1 9862.cl/certificado/verPopup?rut=81 793300&clase=5&rut_registro=0&imprimir=true

7



| SERVICIO DE REGISTRO o . i FOLIO : 500356012571,
|CIVIL E IDENTIFICACION :

¥

Cédigo Verificacién:|

eaf42e83cdda)
REPUBLICA DE CHILE 500356012571

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE i
i PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO |
j Fecha Emisién 13-11-2020 ;

DATOS PERSONA JURIDICA |
i THSCRIPCION : N°193553 con fecha 06-10-1962. i
] NOMBRE PJ c CUERPO DE BOMBEROS DE LONGAVI i
DOMICILIC : 1 SUR N°l84
LONGAVT |
| REGION DEL MAULE {
| NATURALEZA : CORPORACION i
‘ FECHA CONCESION BJ : 06-10-1962 |
! DECRETO/RESOLUCION : 01864 ‘
é ESTADO PJ : VIGENTE c
| DIRECTORIO :
;{ ULTIMA ELECCION DIRECTIVA : 07-12-2019 !
5 DURACION DIRECTIVA : 1 ARNO i
i CARGO NOMBRE
i TESORERO NELSON MANUEL PEDRERO SALAZAR
i COMANDANTE SERGIO ANTONIO SALDIAS URTUBIA
i 2° COMANDANTE ELIZABETH VIVIANA GOMEZ REYES

I VICESUPERINTENDENTE RAMON SEGUNDO BARROS VASQUEZ
H 1° DIRECTOR DE CIA MARIA ELENA QUEZADA LOBOS
H 2° DIRECTOR DE CIA DORIS DEL PILAR GOMEZ GOMEZ

T e ¢ e

i 4° DIRECTOR DE CIA LUIS ALEJANDRO MOLINA RETAMAL {
i 5° DIRECTOR DE CIA VANIA ELIZABETH FUENTES GONZALEZ

INTENDENTE ALEXIS ALEJANDRO LILLO IBAAEZ
! SUPERINTENDENTE VICTOR MANUEL BURGOS ALMUNA

SECRETARIO GENERAL NATALIA DEL PILAR CERDA LUENGO
La informacién de este certificado, respecto del directorio, corresponde a la Gltima
actualizacién comunicada con fecha 07-12-2019 vy que fuera aportada por el Ministerio
de Justicia o las Municipalidades del pais, segun sea el caso.

s —

NS——

e —— T ———,

FECHAEMISION: 13 Noviembre 2020, 13:18.

Exento de Pago
Impreso en:
REGION

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.
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i O & Victor Rebolledo Salas i
{ ¥55 «C© Jefe de Archive General (s) i
| Timbre electrénico SRCel Incorpora Firma Electrénica |
Avanzada i
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www.registrocivil.gob.cl




MUN:C%?ALIDAD LONGAVI
MUNICIPALIDAD

Tipo/Nimero:
FPecha:

Glosa:
Rut/Nombre:
Preob./Oblig.:

Cuenta
Sub. Prog.
2152401005

4 Programas

TOTALES;

'3\'

Pre-Obligacién Presupuestaria

5 / 1657
16/11/2020

CUERPO DE BOMBEROS DE LONGAVI

81.793.300-3 / CUERPC DE BOMBEROS DE LONGAVI

C. Costo Total Pre. Vigente Obl. Acum,
Otras Personas Juridicas Privadas 3!
Social 056801 3.000.000 9.000.000 6.000.000
3.000.000

{

Fecha :

Pagina : 1

Usuario
Ult Modif:

Sal. Presup. PreObligado

3.000.000 3.000.000C

EMITIDO POR Ztor : Manuel

Rodrigo Torres Guzman

AUTORIZADO POR

16/11/2020

Sal.Dispon.

o




REPUBLICA DE CHILE

\JDAD 5
WaanzaeC,

g
PROVINCIA DE LINARES ) s % acnEGABGI &)
1. MUNICIPALIDAD DE LONGAV] - DEPARTAMENTO DE SALUD it acaniGfor
UNIDAD DE ADQUISICIONES : : 10
18 .

LONGAVI, 18 de noviembre 2020

RESUMEN EJECUTIVO

ADQUISICION MEDIANTE TRATO DIRECTO INSUMOS
DENTALES DEPARTAMENTO DE SALUD LONGAVI

OBJETIVO ADQUISICION : Se requieren insumos dentales para realizar procedimientos
manuales debido a la pandemia, para evitar la generacion de aerosoles. Ademas se requiere el
uso de 1 turbina autoclavable por paciente para evitar contaminaciéon cruzada segun los
alineamientos establecidos por el Servicio de Salud del Maule.

COSTO ADQUISICION : El presupuesto disponible es de $38.594.832.- (treinta y ocho
millones quinientos noventa y cuatro mil ochocientos treinta y dos pesos) impuesto
incluido, de los Sub Programas 22, 24 y 35, cuenta 215.22.04.005 del presupuesto del
Departamento de Salud de Longavi.

ANTECEDENTES : Se realizo una cotizaciéon ID 4089-99-FR20 a través del sistema
de informacion del portal ChileCompras entre los dias 4 y 10 de noviembre 2020, invitando a 16
proveedores del rubro, la cual fue respondida dentro de los plazos por 4 proveedores. Se realizo
un cuadro comparativo, un analisis de cantidades por las profesionales referentes de cada
programa, considerando que las Resoluciones Exentas del Servicio de Salud del Maule N°4263
(componente N°4) de fecha 03 de septiembre 2020, N°4335 (componente N°5) de fecha 09 de
septiembre y N°4287 (componente N°3) de fecha 03 de septiembre 2020, indican que se asignan
recursos para tomar medidas de bioseguridad para una atencién odontologica de calidad, por lo
que se requiere adquirir mediante trato directo Articulo 8° letra c) de la Ley N°19.886 y el Articulo
10 N°3 del Reglamento de la Ley de Compras Publicas (Casos de emergencia, urgencia o
imprevisto) a los siguientes proveedores segun detalle adjunto:

1. EHL SPA RUT N°76.530.637-K por $14.994.000.-
2. MAYORDENT DENTAL LTDA. RUT N°76.271.360-8 por $23.600.832.-

Atentamente, A

t Comunal Encargada Adquisiciones
td/Lo gavi Depto. Salud Longavi

V°BF fi)é:isco Munoz Daza

Director Control Interno
Tlustre Municipalidad de Longavi

Adjunto:
¢  Cuadro Comparativo Cotizaciones
e Respaldo Cotizacion 4089-99-FR20
e Cotizaciones de 4 proveedores
e Res. Exenta SSM N°4263, 4335 y 4287



CONSOLIDADO INSUMOS DENTALES PENDIENTES

EHL
DRA [DRA.D| VALOR ToTAL MAYORDENT |  TOTAL com.pes | ToTAL | DiPROLAB
VILENA| 1Az | TOTAL DAL a0, | TOTALEHL | ynir.nero | com.pas: [ unir. Nero
35] 40 [22[ 65| 105 [turbina Midwest 83000 8.715.000 . = 189.500 | 19.897.500 -
35] 50 |22 32| 82 |Agua Oxigenada 10 vol. [peréxido de hidrégeno 3%) 1L 1.9%0 163.180 : 2853
31[1:200] | 0 | 1.200 |Cepilos dientes suaves de 2a 4 anos 000 2.400.000 - 972
35] 30 [22] 30| 60 |Curela Gracey 172 900 414.000 = S
35| 30 [22[ 30| 60 |Curela Graceyara 900 414,000 =
35| 30 [22[30] 60 [Curela Gracey 576 900 414.000 ]
35| 30 [22[30] 80 |Cureta Gracey 778 900 414.000 - =
35| 30 [22] 30| 60 |Curela Gracey 11/12 6900 414.000 - =
35| 30 [22[ 30| 60 |Cureta Gracey 13/14 6900 414.000
35| 30 |22] 30 Cureta Gracey 15/16 6500 414.000 5
35 30 22| 30 Ja e 31/3: 6900 414.000
35| 30 |22] 30 Jacquetle 30/33 500 414,000
35| 20 |22] 10 1érvias de algoddn 1000 unidades 550 256.500
35 30 [22] 30 Vasos 100 unidades DENTALE: 500 90.000 =
35] 10 [22] 13] 23 |Goma dique mediana, 36 unidades 10200 234.600 -
35| 2 || o 2 de borden a midwest 10.000 20.000 5
35| 10 || o 10 |Pledra de arkansas lsa . Dura 554 hu-riedy 37.000 370000 5
2 10 [0 10 |Caja cera dental rosada 20 unidades 1.990 19.900 3
"o 22[17] 17 [Perforadora Goma dique 10.500 178.500 [ -
|0 [22] 65|45 [Arco young aulociavable 4.180 271700 - = B
|0 [22[6s] &5 [poriaclamps 6290 408.850 5
| =10 {22 ¢s| 5 |Kkir9 clamps Hygenic 66400 4.316.000 i B E
2| 5 5 |Aguja corta para carpule 30 G, medida 0,30 x 22 mm, 100y 5100 25500 )
- 2| 5 5 |Aguialorga para carpule 27 G, medida 0,40 x 41 mm, 100 u 5100 25.500
B 2| 3 32 |Hipoclorito de sodio 5% 1L 2800 89.600 5
- 2|1 10 [Banda matiz7 mmx3m 2000 20.000 :
o |22 1 Banda matiz 5 mm x3 m 2000 20.000 - 5 3
o 220 1 Banda celuloide bolsa 50 unidades 1,300 15.600 -
“[To[22[12] 12 [papel arficular recto x 12 block 4200 50.400 -
1o loal 4 [Fondias o pul Sofe. 150 bandas g Grano grveso y medio 43 T80 mm 344 [ ¢ 15500 . ] T s ]
o 2202 sist Enhance 7 unidades, Denstply 3 11.600 139.200 £ =
0_[22]259) Pasta dental Caristop 5000 Maver 51g s 3843 995.337 12.100 | 3133900
22613367 19,832,632 4.534.25
| IVA 4.296.540 3.768.200 8.311.482 861507
| TOTALCON VA 26.909.907 23.600.832 14.994.000 52.056.122 5.395.753




4089-99-FR20 INSUMOS DENTALES

(
® 1.- Datos Basicos del Formulario <.,
# 2.- Proveedores &j i,t j
® 3.- Productos Adinto  por

1.- Datos Basicos del Formulario

Nombre de la INSUMOS DENTALES

Cotizacion

Descripcion de INSUMOS DENTALES PARA ATENCION FUNDADA EN RECURSQS PARA BIOSEGURIDAD SSM.
la Cotizacion

Motivos de la Articulo 8° letra c) de la Ley N°19.886 y el articulo 10 N°3 del Reglamento de la Ley
Cotizacion de Compras Publicas (casos de emergencia urgencia o imprevisto)

Tipo de Electronica
Convocatoria
Fecha Apertura: 04-11-2020 12:30:00

Fecha Cierre: 10-11-2020 12:00:00
Nombre del Karla Martinez
Contacto

Telefono del
Contacto

Email del
Contacto

Otros revisar archivo adjunto.
antecedentes

2.- Proveedores

Rut Proveedor Monto Cotizado
76.687.656-0 Carpedent SpA
77.371.920-9 Clan Dent
76.242.192-5 COMERCIALIZADORA ILHABELLA EIRL " }
o¥
Adjunto
86.397.000-8 Dipromed S.A. - 23
C i |
g
Adjunto
76.452.377-6 JUANJH ALBERTO "
(s |
€,
Adjunto




96.718.630-9

LABORATORIOS DENTAID S A

'/. 3

\ ';i's N

Adjunto

85.025.400-1 M-DENT LTDA. Pl
gst

Adjunto

96.696.000-0 MedicalTek (Division Dental) ")
g :

Adjunto

77.239.430-6 MURUA Y ASOCIADOS LTDA 403 )
Adjunto

76.128.840-7 Trema )
| E 4

Adjunto

77.664.420-k USDENT LTDA. 1)
(ﬁ§ i

Adjunto

79.595.850-9 DENTAL LAVAL LTDA. )
fg 1

Adjmnto
78.027.120-5 Diprolab Ltda. $9.441.082,00 { %

LE*

Adjunto

76.530.637-k EHL $ 14.994.000,00 473

i f: g: »4\_\4

Adjunto

76.271.360-8 MAYORDENT LTDA $36.204.114,00 s
Adjunto

76.628.358-6 COMERCIALIZADORA P&S E.I.R.L. $2.973.334,00 3 )

.- Productos

Codigo Producto

Producto / Servicio

42151601

Accesorios o piezas de repuesto para instrumentos dentales
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ANEXO
OFERTA TECNICA

EN BUSCA DE LA MEJORA CONTINUA
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OFERTA TECNICA

EHL SpA, RUT: 76.530.637-K representada por don Fernando Garcia Marquez, RUT

_con domicilio comercial en Napoleén 3233, comuna de Las Condes, ciudad
de Santiago proporciona oferta econémica N°: SLD20201104-3

EQUIPAMIENTO CLINICO DENTAL
~

1. Turbina Dental Zurik LED (MIDWEST)

CARACTERISTICAS DE LA OFERTA
“

1. La oferta considera traslado, instalacién Yy capacitacion a usuarios.

2. 24 MESES GARANTIA TECNICA

3. Aseguramos stock de cualquier repuesto y parte del equipo x 10 afios



TURBINA DENTAL

Z-HIGHSPEED

EN BUSCA DE LA MEJORA CONTINUA

FIBEHL




Z-HIGHSPEED
ESPECIFICACIONES TECNICAS

CARACTERISTICAS GENERALES




BASE
INSTALADA

CESFAM y POSTAS RURALES

CESFAM PENCO - (2 Unidzdes)

CESFAM - DEPTO Szlud CURICO (7 Unidades)
SERVICIO DE SALUD VALPARAISO - SAN ANTONIO (1EQ)
CESFAM EMILIO SCHAFFHAUSER, La Serena (1 Unidad)
CESFAM FRESIA (2 Unidades)

CESFAM LA GRANJA (3 Unicades)

CESFAM FLORENCIA, Melipillz (6 Unidades)
CESFAM PUDAHUEL NORTE (6 Unidades)
CESFAM EL MONTE (5 Unidzdes)

CESFAM LO Valledor Norte (6 Un dades;

CESFAM NORMAN VOULLIMIE (6 Un dades)
CESFAM EL ROBLE, Lz Pintana (3 Unidades)
CESFAM EMILIO SHAFFHAUSER (8 Unidades)
POSTA RURAL RAUL MARIN BALMACEDA, Aysén (1 EQ)
CESFAM El Real (06 Unidades)

CESFAM Aconcagua (06 Unidades

CESFAM JUAN PABLO II, Padre Hurtado (1 Unidad
POSTAS RURALES, San Clemente (4 Un dades)
CESFAM YERBAS BUENAS (3 Unidades)

PRAIS RELONCAV/, Puerto Montt (1 Unidad
CESFAM BELLAVISTA, Lz Florica (6 Unidzdes)
DESAM Municipalidad de FRESIA (2 Unidades)
CESFAM LEBU (1 Unidad)

CESFAM MAFIL (2 Unidad)

CESFAM REQUINOA (1 Unidad)

CESFAM OLAGUE (1 Unidad)

CESFAM COLTAUCO (4 Unidades)

CESFAM SAN PABLO (3 Unidades

POSTA RURAL ILOCA, Licantén (1 Unidad)
CESFAM LA JUNTA, Aysén (1 Unidad)

SAR CHIGUAYANTE -(1 Unidad)

CESFAM PUCHUNCAVI- (1 Unidzd)

CESFAM EL QUISCO- (5 Unidades)

CESFAM LONTUE, Mclina (2 Unidad)

DISAM ARICA - (7 Unidades

CESFAM Curanilzhue (1EQ)

HOSPITALES

* HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, Curicé (1 Unidad)
* HOSPITAL SAN CAMILO, Szn Felipe (1 Unidad)
* HOSPITAL GALVARINO - (2 Unidades

* HOSPITAL DE FRUTILLAR- (2 Unidades)

* HOSPITALDE PENCO-LIRQUEN {1 EQUIPO

* HOSPITAL DE TRAIGUEN (1 EQUIPQ)

* HOSPITAL DE VILLARRICA (1 Unicad)

* HOSPITAL GALVARINO (2 Unidades)

* HOSPITAL DE BULNES 3 Unidades)

* HOSPITAL DE COMBARBALA (1 UniDad

HOSPITALES REGIONALES PROVINCIALES
* HOSPITALHENRIQUEZ ARAVENA — TEMUCO (1EQ)
* Hospital Dr. Ernesto Torres Galdames IQUIQUE

* HOSPITA DR. ANTONIO TIRADO LANAS — OVALLE

FUERZAS ARMADAS Y DEL ORDEN PUBLICO

* C.D.PCHANARAL - GENDARMERIA, Chafiaral (1 EQ)

* CD.PPUENTEALTO - GENDARMERIA, Puente Alto (1EQ
* HOSPITAL PENITENCIARIO - GENDARMERIA, RM (1 EQ)

* FACH, lll Brigada Aérea Puerto Montt (1 Unidad)
* DGAC, Antofagasta (1 Unidad)

* 12°REGIMIENTC DE INFANTERIA EMM2 SANGRA (1EQ)

UNIVERSIDADES
*  UNIV. DE LA FRONTERA - TEMUCO ANGOL (6EQ)
*  UNIV. DE LA FRONTERA - CARAHUE ANGOL (4 EQ)

ESCUELAS PROGRAMA JUNAEB
* LICEO B10VICTCRIA, Modulo dental (1 Unidad)
¢ Clinica JUNAEB PERILILLO (1 Unicad
* MODULO JUNAEB MOLINA (1 Equipo)

* LICEQO LUIS CRUZ MARTINEZ DE ANDACOLLO (1 EQUIPD)



OFERTA ECONOMICA

EHL SpA., RUT: 76.530.637-K representada por don Fernando Garcia Marquez, RUT

24.453.308-6 con domicilio comercial en Napoleén 3233, comuna de Las Condes, ciudad de

Santiago proporciona oferta econémica N°: SLD20201104-3

EQUIPAMIENTO CLINICO DENTAL
“

1. TurbinaDental Zurik LED (Unidad) $120.000 CLP

X105 Unidades $12.600.000 CLP

*Todos los precios mencionados son valores NETOS debe incluirse el IVA



CONDICIONES
COMERCIALES

1. Plazo de Instalacion: El plazo de entrega e instalacion para las unidades dentales y
accesorios sera de mutuo acuerdo con el comprador (Capacidad de entrega inmediata)

2. Validez de la Oferta: 30 dias. siempre que se mantengan las actuales disposiciones
aduaneras y de cambio de moneda. La oferta es por las cantidades indicadas, cualquier
modificacién en |a cantidad puede variar la cotizacién.

3. Garantia: Las herramientas rotatorias ZURIK tienen garantia por 24 meses desde la fecha
de recepcion por parte de la entidad compradora contra defectos de fabricacién o
funcionamiento. Para mayor detalle revisar el Doc. Anexo “Garantias Técnicas y MTO
Preventivo”

Para todo el equipamiento no se incluye reposicidn de piezas o partes por desgastes, No
incluye Insumos Operacionales (fungibles), No incluye fallas atribuibles a mal| manejo,
intervencion dentro del equipo por un 3ero, deterioro por traslado o por transporte por parte
del clientey No incluye fallas por casos fortuitos.

4. Servicio Técnico: Contamos con una red de Senvicio Técnico a nivel nacional y un sistema
de atencion de respuesta de 24 hrs. enviada su solicitud al mail de contacto indicado o bien
telefénicamente. Evaluamos su consulta y derivamos a un técnico de forma inmediata (72 hrs.
tiempo méaximo).

Santiago, 04 de noviembre de 2020

va
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» Drogueria

DiPRoLAR. COTIZACION

Insumos Médicos y de Laboratorios

Razén Social: Diprolab Ltda
Rut: 78,027,120-5

GRAL. CRUZ 1126
CONCEPCION

Sitio Web: www.diprolab.cl
Teléfono:41-2620730
Celular: 991959960

E-mail: ventas@diprolab.cl

INSTITUCION : DEPARTAMENTO DE SALUD LONGAVI

FECHA:

06-11-2020

LICITACION ID N°: [4089-104-CT20

DESCRIPCION
PASTA DENTAL NINO 2- ANOS 1000 PPM

ITEM N°

CANTIDAD

PRECIO UNIT.

TOTAL NETO

TERMINOS Y CONDICIONES
PLAZO DE ENTREGA : 5 DIAS HABILES

FLETE INCLUIDO SOBRE:$70,000 NETO

VALIDEZ DE LA OFERTA : 120 DIAS

Ejecutiva de Ventas Chilecompra : Yasna Vergara
Encargado de Contratos Chilecompra: Osvaldo Pinilla Lagos

1 COLGATE 600 $2.900 $ 1.740.000
CEPILLO DE DIENTES 2-4 ANOS PREMIER

2 ULTRA 1200 $972 $ 1.166.400
3 AGUA OXIGENADA 10 VOL LT 82 $2.853 $ 233.946
4 ENJUAGUE CLORHEXIDINA 0,12% 120 ML 250 $6.126 $ 1.531.500
5 ALCOHOL GEL ANTIBACTERIAL LT ELITE 16 $7.996 $127.936
6 PASTA DENTAL CARISTOP 5000 MAVER 51 G 259 $12.100 $ 3.133.900
$0

SUBTOTAL 7.933.682

IVA 1.507.400

TOTAL A PAGAR 9.441.082

@ nwﬁ‘umnﬁg
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COMERCIALIZADORA P&S E.I.R.L.
Comercializadora de insumos médicos
dentales y veterinarios

Bombero Sepllveda 3233, Talcahuano
R.U.T: 76.628.358-6

E-mail: contacto@comerpys.com

P&S

COTIZACION

RAZON SOCIAL: ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LONGAVI - SALUD

ITEM DETALLE CANT | PRECIO UNIT. TOTAL

1 Pastas dentales nifios 2-4 afios 1000 ppm. MARCA 600 $ 1250 750.000

COLGATE O MAVER.
i i fios. MAR LGATE

2 Cepillos dientes suaves de 2 a 4 afios CA COLGATE O 1.200 | $ 1650 | s 1.980.000
MAVER

3 Antiparras protectora antiempafiante. MARCA DOCHEM 31 S 2.150| S 66.650

4 Turbina terminacion Midwest PUSH BOTTON. MARCA NSK 105 S 189.500 (S 19.897.500

5 Cureta Gracey 1/2. MARCA HU FRIEDY 79 S 23.500 | $ 1.856.500

6 Cureta Gracey 3/4. MARCA HU FRIEDY 79 S 23.500 | S 1.856.500

7 Cureta Gracey 5/6. MARCA HU FRIEDY 79 S 23.500 | S 1.856.500

8 Cureta Gracey 7/8. MARCA HU FRIEDY 79 S 23.500 | S 1.856.500

9 Cureta Gracey 11/12. MARCA HU FRIEDY 79 S 23.500 | S 1.856.500

10 Cureta Gracey 13/14. MARCA HU FRIEDY 79 S 23.500 | S 1.856.500

11 Cureta Gracey 15/16. MARCA HU FRIEDY 79 S 23.500 | S 1.856.500

12 Jacquette 31/32. MARCA HU FRIEDY 99 S 23.500 | S 2.326.500

13 Jacquette 30/33. MARCA HU FRIEDY 99 S 23.500 | S 2.326.500
Agua Oxigenada 10 vol. (perdxido de hidrégeno 3%) 1L.

14 MARCA DIFEMPHARMA 82 S 6.500 | S 533.000

15 Térulas de algoddn 1000 unidades. MARCA KOMPITOS 40 S 11.500 | S 460.000
Vasos desechables 100 unidades DENTALES,

16 PROCEDENCIA NACIONAL. = 3 s .

17 Goma dique mediana, 5X5 CJ X 52 UDS. MARCA HYGENIC 53 S 16.500 | S 874.500

18 Adaptadores de borden a midwest. MARCA NSK 4 S 68.500 | S 274.000

19 Piedra de arkansas lisa . Dura SS4 hu-friedy 15 S 41,500 | S 622.500
Enj lorhexidina 0,12 % 120ML. MARCA CARISTOP

20 |- useeclorhexidina(,12% 120M © 250 |3 5500 (%  1.375.000
MAVER

21 Caja cera dental rosada 20 unidades . MARCA MITCHIGAN 10 S 6.500 | S 65.000

22 Perforadora Goma dique, ACERO INOX. MARCA DENPHER 65 S 8.320|S 540.800

23 Arco young autoclavable, ACERO INOX. MARCA DENPHER 65 S 2.150 (S 139.750

24 Porta clamps, ACERO INOX. MARCA DENPHER. 65 S 8.150 (S 529.750




25 Kit 9 clamps Hygenic 65 S 61.500 | $ 3.997.500
Aguja corta para carpule 30 G, medida 0,30 x 22 mm, 100

26 u. MARCA TERUMO 5 S 8.500 (S 42.500
Aguja larga para carpule 27 G, medida 0,40 x 41mm, 100

27 u. MARCA TERUMO 5 S 8.500|$ 42.500

28  |Alcohol gel Antibacterial 1L. 16 S 8.500 | S 136.000

29 Glutaraldehido 2% desinfectante alto espectro 5L 16 S 14.500 | $ 232.000

30 |Hipoclorito de sodio 5% 1L 32 S 5.500 (S 176.000

31 |Atomizador (pulverizador) 1L opaco 8 S 31.500 | S 252.000

32 Banda matriz 7 mm x 3 m. MARCA DCARE 10 S 2.150|$ 21.500

33 Banda matriz 5 mm x 3 m. MARCA DCARE 10 ) 2150 |$ 21.500

34 Banda celuloide bolsa 50 unidades. MARCA RITEDENT 12 S 2.500( S 30.000

35 Papel articular recto x 12 block. MARCA RITDENT 12 S 5.800|S 69.600

Bandas de pulir Soflex, 150 bandas de grano grueso y
28.500 i

36 medio 4 x 180 mm, 3M ESPE 4 > 8500 | 8 134000

37 Sistema de acabamiento Enhance 7 unidades, Denstply 12 S 14,500 | S 174.000

38 ;:(r;fn para pulido de prétesis pimpollo medio. MARCA 3 $ 9.500 | 28.500

Gelita dental Hemospon, caja x 10 esponjas. MARCA

39 TECNEW 16 S 6.500 | $ 104.000

40 Pasta dental Caristop 5000 Maver 51g. MAVER 259 S 6.500 | S 1.683.500

NETO $ 2.498.600

IVA S 474.734

TOTAL $ 2.973.334




MAYORDENT DENTAL 76,271,360-8

TOTAL DETALLE neto unitario| total neto DESCRIPCION MAYORDENT DENTAL LTDA
600 Pastas dentales nifos 2-4 afos 1000 ppm - |NO SE OFERTA
1.200 Cepillos dientes suaves de 2 a 4 anos 1.320 1.584.000 [MV CEPILLO CARISTOP KIDS. 2 A 6 ANOS
31 Antiparras protectora_antiempariante 1.663 51.553 |3M LENTES VIRTUA RESIST.A RAYAS Y ANTIEMPANANTE
105 Turbina terminacion Midwest - |NO SE OFERTA
79 Cureta Gracey 1/2 21.000 1.659.000 [HU CURETA GRACEY RIGIDA 1/2 HU-FRIEDY 1845 HU-SG1/2R6
79 Cureta Gracey 3/4 21.000 1.659.000 [HU CURETA GRACEY RIGIDA 3/4 HU-FRIEDY 1840 HU-SG3/4R6
79 Cureta Gracey 5/6 21.000 1.659.000 [HU CURETA GRACEY RIGIDA 5/6 HU-FRIEDY 1846 HU-SG5/6R6
79 Cureta Gracey 7/8 21.000 1.659.000 [HU CURETA GRACEY RIGIDA 7/8 HU-FRIEDY 1841 HU-SG7/8R6
79 Cureta Gracey 11/12 21.000 1.659.000 |HU CURETA GRACEY RIGIDA 11/12 HU-FRIEDY 1842 HU-SG11/12R6
79 Cureta Gracey 13/14 21.000 1.659.000 [HU CURETA GRACEY RIGIDA 13/14 HU-FRIEDY 1843 HU-5G13/14R6
79 Cureta Gracey 15/16 21.000 1.659.000 [HU CURETA GRACEY RIGIDA 15/16 POST. 1848 HU-SGR15/16R6
99 Jacquette 31/32 21.000 2.079.000 |HU JACQUETTE SATIN STEEL $J31/32 HU-FRIEDY 2014
99 Jacquette 30/33 21.000 2.079.000 |HU JACQUETTE SATIN STEEL $J30/33 HU-FRIEDY 2307
82 Agua Oxigenada 10 vol. (perdxido de hidrégeno 3%) 1L 2.500 205.000 [DIF AGUA OXIGENADA 1 LT. 10% C/ENVASE DIPEROX
40 Torulas de algoddn 1000 unidades 10.000 400.000 [MD TORULAS ALGODON LISAS #2 X 2000 UDS. MEDICOM
60 Vasos desechables 100 unidades DENTALES 1.450 87.000 |VASOS DESECH. BLANCOS 100CC BL.X 100 UDS
53 Goma dique mediana, 36 unidades 11.200 593.600 [GOMA DIQUE AZUL CORT. 6X6 HYGENIC X 36 LAM
4 Adaptadores de borden a midwest 29.370 117.480 |[NSK CONECTOR DE BORDEN A MIDWEST NSK JAP
15 Piedra de arkansas lisa . Dura §54 hu-friedy 25.500 382.500 [HU PIEDRAS ARKANZA 4 LISA DURA HU-FRIEDY 933
250 Enjuage clorhexidina 0,12 % 150 ml 20.000 5.000.000 |MV ORALGENE COLUTORIO 0,12% 120 ML. MAVE
10 Caja cera dental rosada 20 unidades 3.350 33.500 |CERA ROSADA LAMINAS CAJA APROX 400GRS MICHYDENT
65 Perforadora Goma dique 7.500 487.500 [PERFORADOR GOMA DIQUE AINSWORTH DENPHER
65 Arco young autoclavable 1.750 113.750 |ARCO DE YOUNG DENPHER ACERO INOX.
65 Porta clamps 5.500 357.500 [PORTA CLAMPS STOCKES (BOLITA) ACERO INOX. DENPHER
65 Kit 9 clamps Hygenic 60.000 3.900.000 |ESTUCHE FIESTA C/9 CLAMPS S/ORGANIZADOR HYGENIC
5 Aguja corta para carpule 30 G, medida 0,30 x 22 mm. 100 u 6.500 32.500 |AGUJAS CARPULE CORTAS 30G X 7/8 TERUMO CAJA X 100 UDS.
5 Aguja larga para carpule 27 G, medida 0,40 x 41mm, 100 u 6.500 32.500 |AGUJAS CARPULE LARGAS 27G X 1 5/8 TERUMO CAJA X 100 UDS.
16 Alcohol gel Antibacterial 1L 4.850 77.600 |MV MEDIKLIN ALCOHOL GEL 1 LITROS
16 Glutaraldehido 2% desinfectante alto espectro 5 - [NO SE OFERTA
32 Hipoclorito de sodio 5% 1L 3.150 100.800 |HIPOCLORITO DE SODIO 5% 1 LITRO (H)
8 Atomizador (pulverizador) 1L opaco - |NO SE OFERTA
10 Banda matriz 7 mm x3 m 1.400 14.000 |DCARE BANDA MATRIZ ROLLO 3 MTS. 7 MM
10 Banda matriz 5 mmx3m 1.400 14.000 [DCARE BANDA MATRIZ ROLLO 3 MTS. 5 MM
12 Banda celuloide bolsa 50 unidades 966 11.592 [USA HUINCHA CELULOIDE RECTA MYLAR X 100
12 Papel articular recto x 12 block 3.850 46.200 |BECHT PAPEL ARTICULAR RECTO X 12 BLOCK
4 Bandas de pulir Soflex, 150 bandas de grano grueso y medio 4 x 180 mm, 3M ESPE 25.075 100.300 [3M HUINCHA P/COMP. SOFLEX GRANO GM X 150 UDS
12 Sistema de acabamiento Enhance 7 unidades, Denstply 10.250 123.000 |ENHANCE SURTIDO CJ/7 UNIDADES DENTSPLY
3 Fresén para pulido de prétesis pimpolio medio 16.200 48.600 |FRESON JOTA SUIZA P/M
16 Gelita dental Hemospon. caja x 10 esponjas - |NO SE OFERTA
259 Pasta dental Caristop 5000 Maver 51g 2.850 738.150 [MV CARISTOP 5000 PASTA X 51G_MAVER 1016180
total neto 30.423.625
iva 5.780.489
fotal bruto 36.204.114
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RESOLUCION EXENTA N© o S W
INT.: 867
Fecha: 28.08.2020

TALCA, 03 5Ep 2o

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

El “Convenio PROGRAMA MEJORAMIENTO DEL ACCESO A LA ATENCION ODONTOLOGICA” afio
2020, Resolucién Exenta N°1270 de fecha 28 de Diciembre del 2018, modificada por Resolucién N© 1023
de fecha 31 de Diciembre del 2019 que aprueba el programa y la Resolucion Exenta N° 75 de fecha 18 de
febrero de 2020 que aprueba los recursos, todas del Ministerio de Salud, Resolucién Exenta N° 1152 de
fecha 13 de marzo de 2020 del Servicio de Salud Maule, |as facultades que me confieren los articulos 6, 7
y 8 del D.S. No 140 de 2004 del MINSAL; o dispuesto en los articulos 56 y 57 de Ia Ley 19,378,
Resolucién N© 7 de 2019 de la Contraloria General de la Repdblica y Decreto Afecto N°57 de| 31/12/2019
del Ministeric de Salud,

CONSIDERANDO

1. Qué, con fecha 11 de marzo de 2020, [a Organizacién Mundial de Ia Salud (OMS) calificd como una
pandemia global |a situacién de COVID-19.

2. Qué, Ministerio de Salud a través de D.S N° 4, 6,10 y 18 todos de 2020, decreta alerts sanitaria por
emergencia de salud pablica de importancia internacional (ESPII) por brote del nuevo coronavirus
(2013-ncov).

3. Qué, en el entorno odontoldgico existe un alto riesgo de transmisién viral asociado 2 la generacién de
aerosoles ( por ejemplo uso de turbinas de aita velocidad, micro motores, destartradores) ya que la
saliva ha sido confirmada como la via mas frecuente de transmisién del virus en humanos

4. Qué en este contexto el Ministerio de Salud envia “Recomendaciones Generales para la organizacion
de la Atencién en establecimientos de APS en contexto Pandemia V.7” del 24 de Abril 2020 Minsal,
donde se indica en Pagina N°10 la reconversién de tareas del equipo segln necesidades locales Que
incluye a los equipos contratados para la ejecucién de PRAPS.

Qué en este contexto el Ministerio de Salud envia recomendaciones generales para laz atencion
odontolégica en este periodo cuyo Gitimo documento es el Ord. 2246 del 21/07/2020 que entrega
lineamientos para la reduccidén de riesgos de transmision y contagios en el retorno gradual de
atencién odontoldgica en pandemia por COVID-19,

6. Qué, el punto V de la Resolucién N°1270 de fecha 28 de Diciembre del 2018 que aprueba el Programa
Mejoramiento del acceso 2 la atencién odontoldgica, indica que todos los componentes pueden incluir
segin necesidad local, la contratacién de RRHH odontoldgico y personal de apoyo, compra de

insumos, materiales e instrumental para apoyar el logro de las metas establecidas.

7. Qué, con fecha 18 de Mayo de 2020, el Ministerio de Salud emite Resolucién Exenta No© 267 la que
fue complementada con resolucién Exenta N°453 de fecha 03 agosto de 2020 donde se indica que los
gjustes que se convengan deben considerar la debida implementacién de todas las medidas sanitarias
en contexto Covid-19.

8. Que, con fecha 13 de marzo de 2020 el Servicio de salud Maule dicta Resolucion N© 1152 que entrega
recursos para Ia implementacion del Programa Mejoramiento del acceso a la atencién odentoldgica
2020 en la comuna de Longavi,

9. Qué, considerando las condiciones actuales de pandemia y la necesidad de reorga\nizar la atencidn

. .., -odontoldgica de’fManera de asegurar medidas de bioseguridad tendientes cumplir-con Norma 199 del

. -2018 y a e\‘/ita'l'"-’éontagios, resguardando una atencién de calidad Y segura tanto al usuario comeo al

- equipo odontoldgico, es que se hace necesario modificar la Resolucion Exenta N° 1152 de fecha 13 de

Marzo de 2020 del Servicio de Salud Maule que aprueba en Programa Mejoramiento del Acceso a |a
Atencién Odontoldgica para la comuna de Longavi.

10. Qué, en virtud de lo anteriormente expuesto y de |as facultades del €argo que estoy investido, dicto la
siguiente:



RESOLUCION

- MODiFIQUESE, la Resolucion Exenta N° 1152 de fecha 13 de marzo de 2020 en el sentido de
reemplazar su déusula Tercera, la que quedard de la siguiente manera:
L o, 3
CLAUSU]J cﬁu:
“La Municipalidad’ de Longavi se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las
siguientes actividades y metas:

Ne NOMBRE COMPONENTE ESTRATEGIA META No MONTO ($)
Componente 1: 2) Endodancias en APS 20
1 Resolucién especialidades (Valor Ref. $70.012) $ 1,400.240
odontoldgicas en APS b) Protesis en APS S0
(Valor Unit: $74.597) $ 3.729.850
Aplicaciones de Pauta de
Componente 2: Ries
g0 del Programa CERO
2 Promocién y zrnevencié;F en-nifies y nifias menores 20% $7.561.339
can o sin silién de-7:ahos
Realizar 2

Actividades de morbilidad
Componente 3: odontolégica en poblacién
3 Atenclén Odontoldgica de | mayor de 20 afios en
Morbilidad en el Aduito. extensidn horaria segln
programacién

extensiones horarias
de lunes a sadbado
con rendimlento de 1
paciente por hora,
960 actividades
recu tivas

$ 14.958.933

Recurso’humano, compra
4 -Amurar recurse humano | de insumos, materiales;
'y ‘medidas de” instrumental y
btosogm'ldad -para.una equlpamenm para apoyar $31.685.146
atencién odontolégica de | el cumplimiento de las
calidad medidas de bioseguridad

establ

TOTAL PROGRAMA () . $ 59.335.508

IL.- En todo lo no modificado, continua vigente la Resolucién N° 1152 de fecha 13 de marzo de 2020.

II1.- IMPUTESE gasto al Subtitulo 24 de esta Direccidn de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

. : M
& Ministerio de Salud (Qjvisién Atencign Primaria) t
& Archivo OF. Partes
Coplﬂ Digital:
Depto. de Auditoria DSSM
U. de Tesoreria DSSM
Asesoria Juridica Regional DSSM
UCRA Hospital de Linares
Asesor del Programa
Unidad de Atencién Primaria DSSM

LR 128 13
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DEFT0. APS, PROGRAMAS Y CICLO VITAL

RESOLUCION EXENTA No _ 7 % =
INT.: 877 e

Fechz: 28.08.2020
TALCA,

0 9 SEP 70X

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

El “Convenio Programa Odontoldgico Integral afic 2020", Resolucién Exenta N®1271 de fecha 28 ds
Diciembre del 2018 que apruebza el programa y |2 Resoclucidn Exentz N° 81 de fecha 19 de febrero de
2020 que aprueba los recursos, ambas del Ministeric de Salud, Resolucidn Exenta N° 1167 de fecha 13 de
marzo de 2020 de! Servicio de Sziud Maule, D.S N° 4, 6,10 y 18 todos de 2020 del Minsal; Ias
facuitades que me confieren los articulos 6, 7 y 8 del D.S. N°® 140 de 2004 del MINSAL; la dispuesto en
los articulos 56 y 57 de la Ley 19.378, Resolucion N© 7 y 8 de 2013 de la Contraloria General de iz
Republica y Decreto Afecto N°57 del 21/12/2018 del Ministeric de Salud.

CONSIDERANDO

1. Qué, con fecha 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) calificd come una
pandemia global Iz situacion de COVID-13,

2. Qué, Ministeric de Salud a través de D.S N° 4, 6,10 y 18 todos de 2020, decreta alerta sanitaria por

emergencia de saiud publica de importancia Internacional (ESPII) por brote del nueve coronavirus
(2018-ncov).

3. Qué, en el entorno cdontoidgico existe un alto riesge de transmision viral asociado a i2 generacion de
aerosoles ( por ejemplo usc de turbinas de slta velocidad, micrc motores, destartradores) yz que =
saliva ha sido confirmada come la via mas frecuente de transmisidn del virus en humancs

4. Qué en este contexto el Ministeric de Salud envia “Recomendacionss Generales para |2 organizacién
de ia Atencion en establecimientos de APS en contexto Pandemia V.7” del 24 de Abril 2020 Minsal,
donde se indica en Pagina N°10 la reconversién de tareas del equipc segln necesidades locales que
incluye a los equipos contratados para la ejecucion de PRAPS.

5. Qué en este contexto el Ministeric de Salud envia recomendaciones generales parz lz atencion
odontoldgica en este periodo cuyo Ultimo documento es el Ord. 2246 del 21/07/2020 que esntrega
lineamientos pare la reduccidn de riesgos de transmisidn y contagios en el retorno gradual de
atencién odontolégica en pandemiz por COVID-18.

6. Qué, el punto V de la Resolucion N°1271 de fecha 28 de Diciembre del 2018 que aprueba el Programa
Odontoldgico Integrai, indica que todos los componentes pueden incluir seglin necesidad lecal, Iz
contratacion de RRHH odontolégico y personal de apoyo, compra de insumos, materiales e
instrumental para apoyar el logro de las metas establecidas.

7. Qus, con fecha 18 de Mayo de 2020, el Ministeric de Salud emite Resolucion Exenta N® 267 la que
fue complementada con resolucidén Exenta N°453 de fecha 03 zgosto de 2020 donde se indicz gue los

ajustes que se convengan deben considerar |2 debida implementacion de todas las medidas sanitarias
en contexto Covid-19.

8. Que, con fecha 13 de marzo de 2020 el Servicic de salud Maule dictz Resolucion N° 1167 que sntrega
recursos para ia implementacién del Progrema Odontolégice Integral 2020 en la comuna de Longavi.

8. Qué, considerando las condiciones actuales de pandemiz y la necesidad de recrganizar la atencion
odontolégica de manera de asegurar medidas de bicseguridad tendientes cumplir con Norma 135 del
2018 y a evitar contagios, resguardando una atencidn de calidad y segura tanto al usuario como al
equipc odontaldgico, es que se hace necesario modificar Iz Resclucidn Exenta N° 1157 de fechz 13 de

Marzo de 2020 del Servicio de Salud Maule que aprueba el Programa Odontoidgico Integral parz la
comuna de Longawi

10. Qué, en virtud de lo anteriormente expusesto y de Ias facultades del carge que estoy investido, dicto la
siguiente:
RESOLUCION

I.- MODIFIQUESE, [z Resclucidn Exenta N°® 1167 de fecha 13 de marzo de 2020, en el sentido de
reemplazar su cldusula tercerz, |z que quedars de I2 siguiente manera:




CLAUSULA TERCERA:

"Le Municipalidad de Longavi se com
siguientes actividades y metas:

promete a utilizar ios recursos entregados parz financiar las

Atencion odontoldgica
integral para hombres de
COMPONENTE 1: €5Cas0S recursos mayores 25 $ 4,581,525
1 Hombres de Escasos Recursos de 20 afios (Valor Ref.
$183.261).
Auditorias realizadas
{Valor Ref. $32.925) A A
Atencién odontoldgica ,
integral para mujeres de |
2 COMPONENTE 2: 20 afios y mas (Valor Ref. | 180 $ 32.986.980
Mas Sonrisas para Chile $183.261) | |
Auditorias realizadas |
(Valor Ref. $32.925) ! N7A i \!
COMPONENTE 3: Alta odontoldgica integral W
Atencion Odontoldgica Integral a @ estudiantes que cursen
3 Estudiantes que cursen cuarto afio cuarte afic de educacion 33 S 1.881.594
de educacion media y/o su media y/c su equivalente
equivalente (Valor Ref. $57.018)
COMPONENTE . el o
Atencidn odontoldgica Integral a ~Programa de Atencién
4 beneficiarios del “Programa de domici!’a'ria 3 persorns 21 $ 1.300.29%
Atencién domiciliaria a personas con d X denci
dependencia severa” con eper] em:.xa severa
| {Valor Ref. $61.519) |
| Recurso humano, compra ‘
! de insumos, materiales, N/A ‘
] Asegurar recurso humano instrumental y
[ 5 y medidas de bioseguridad para una | equipamiento para apoyar

atencion odontoldgica de cafidad el cumplimiento de‘las
medidas de bicseguridad

establecidas.

$61.486.412

TOTAL PROGRAMA (%)

$ 102.236.810

II.-

En todo loc no modificado, continua vigente Iz Resolucidn 1157 de feche 13 de Marzo de 2020 del
Servicio de Salud Maule.

IIT.- IMPUTESE gasto al Subtitulo 24 de esta Direccidn de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

<

@

\ 2
QCR%/A%/GSG/C@

Sr. Alcalde I. Municipalidad de Longavi
Archivo OF. Partes

Copla Digital:

488888

Depto. de Auditoria DSSM

U. de Tesoreria DSSM

Asescria Juridica Regional DSSM
UCRA Hospital de Linares

Asesor del Programa

Unidad de Atencidn Primaria DSSM

JAIME GAETE
IRECTOR
CIO DE SALUD MAULE

LL _
Transenhc 'leimem‘du‘ aim
M"‘{ISTR" DE ., -
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DEPTO, APS, PROGRAMAS Y CICLO VITAL

RESOLUCION EXENTANe __ 4287

INT.: 888
Fecha: 01.09.2020

TALCA, 03 SEPTIEMBRE 2020

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

El “Convenio Programa Ges Odontolégico afio 2020, Resolucion Exenta N°1215 de fecha 14 de
Diclembre del 2018 que aprueba el programa y la Resolucién Exenta N° 100 de fecha 21 de febrero de
2020 que aprueba los recurscs, ambas de| Ministerio de Salud, Resolucién Exerita N® 1348 de fecha 17 de
marzo de 2020 de| Servicio de Salud Maule, D.S N° 4, 6,10 y 18 todos de 2020 del Minsal; las facultades
que me confieren los articulos 6, 7 y 8 del D.S. N° 140 de 2004 del MINSAL; lo dispuesto en los articulos
56 y 57 de la Ley 19,378, Resolucién N°® 7 y 8 de 2019 de Ia Contraloria General de Ia Replblica y
Decreto Afecto N°57 del 31/12/2019 del Ministerio de Salud.

-

10.

11,

CONSIDERANDO

Que, con fecha 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de |2 Salud (OMS) calificé como una
pandemia global la situacién de COVID-18.

Que, Ministerio de Saiud a través de D.S N° 4, 6,10 y 18 todos de 2020, decreta alerta sanitaria por
emergencia de salud pdblica de importancia internacional (ESPII) por brote del nuevo coronavirus
(2019-ncov).

Que, en el entorno odontolégico existe un alto riesgo de transmisién viral asociado a la generacién de
aerosoles (por ejemplo, uso de turbinas de alta velocidad, micro motores, destartradores) ya que la
saliva ha sido confirmada como la via més frecuente de transmisidn del virus en humanos

Que en este contexto el Ministerio de Salud envia "Recomendaciones Generales para la organizacién
de la Atencién en establecimientos de APS en contexto Pandemia V.7” del 24 de Abril 2020 Minsal,
donde se indica en Pagina N°10 la reconversién de tareas del equipo seglin necesidades locales que
incluye a los equipos contratados para |2 ejecucidn de PRAPS.

Que en este contexto el Ministerio de Salud envia recomendaciones generales para la atencién
odontoldgica ‘en este periodo cuyo Gitimo documento es el Ord. 2246 del 21/07/2020 que entrega
lineamientos para la reduccién de riesgos de transmisién y contagios en el retorno gradual de
atencién odontoldgica en pandemia por COVID-19.

Que, €l punto IX de |a resolucién N°® 1215 de fecha 14 de diciembre de 2018 que aprueba el programa
Ges Odontoidgico, indica que |a entidad administradora de salud municipal podra contratar personal
conforme a la normativa establecida en la ley 19.378.

Que, con fecha 18 de Mayo de 2020, el Ministerio de Salud emite Resolucidén Exenta N° 267 |a que
fue complementada con resolucién Exenta N9453 de fecha 03 agosto de 2020 donde se indica que los
ajustes que se convengan deben considerar Ia debida implementacidn de todas las medidas sanitarias
en contexto Covid-19. :

Que, el Ordinario 2534 de la Subsecretarla de Redes Asistenciales de fecha 17 de agosto de 2020
sefiala que es pertinente que los recursos de los programas de reforzamiento de la APS sean
utilizados en compra de kit o equipo de proteccion personal y medidas de bioseguridad que permitan
una atencién protegida.

Que, con fecha 17 de marzo de 2020 el Servicio de salud Maule dicta Resalucién N© 1348 que entrega
recursos para |a implementacién del Programa Ges Odontolégico 2020 en la comuna de Longavi.

Que, considerando las condiciones actuales de pandemia y |2 necesidad de reorganizar la atencién
odontoldgica de manera de asegurar medidas de bioseguridad tendientes cumplir con Norma 199 del
2018y a-evitar contagios, resguardando una atencién de calidad y segura tanto al usuario como al
equipo odontoldgico, es que se hace necesario modificar la Resolucidn Exenta N°® 1348 de fecha 17 de
Marzo de 2020 del Serviclo de Salud Maule que aprueba el Programa Ges Odontoldgico para la
comuna de Longavi.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto y de las facultades del cargo que estoy investido, dicto la
siguiente:



RESOLUCION

I.- MODfFIQUESE, la Resolucion Exenta N° 1348 de fecha 17 de marzo de 2020, en el sentido de

reemplazar su cldusula tercera, la que quedara de la siguiente manera:

CLAUSULA TERCERA:

“La Municipalidad de Longavi se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las

siguientes actividades y metas:

NOMBRE o
COMPONENTE ACTIVIDAD META N MONTO (%)
Atenci6n dental en | Egresos odontolégicos en nifiasy | 79% egresos 6 anos/Pobl. Per capita 715.250
nifes nifios GES de 6 afios validada para afio actual $ .
Altas odontolégicas 30 altas integrales en adultos GES 60
':;z‘;‘:.ﬂggka integrales GES en adultos | afios ¥ AS5160
aduito de 60 afios de 60 afios (valor canasta
$285.054 )
Asegurar recurso Recurso humano, compra
humana de Insumos, materiales,
y medidasde instrumental y $ 5.701.080
bioseguridad para equipamiento para apoyar e
una atencién el cumplimiento de |as
odontoldgica de medidas de bioseguridad
calidad establecidas,
TOTAL PROGRAMA ($) $ 14.967.959

IL.- En todo lo no modificado, continua vigente Ja Resolucién N© 1348 de fecha 17 de Marzo de 2020 del
Servicio de Salud Maule.

II1.- IMPUTESE gasto al Subtitulo 24 de esta Direccidn de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

ECTOR
SERVICIO DE SALUD MAULE
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