REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Direccion de Secretaria Municipal

ACTA N° 82
SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

En Longavi, siendo las 11:05 horas del dia miércoles 11 de enero del aiio
2023, en el Salon Fernando Benavente Zafartu, se reune el Concejo
Municipal de Longavi, presidido por el Presidente, don Cristidan Menchaca
Pinochet, y los Sres. Concejales, don Gabriel Tiznado Zurita, don Luis
Quezada Villalobos, dofia Nancy Silva Alvial, don Walter Sanchez Vasquez,
don Esteban Bauerle Ortega y dona Patricia Ferrada Salinas, junto a la
Administradora Municipal, dofia Sonia Gonzalez Contreras y el Secretario
Municipal, don Carlos Verdugo Campos.

Los temas a tratar segiin la convocatoria son:

1.-  Pronunciamiento sobre acta de sesion anterior.

2.- Correspondencia.

3.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

4.-  Creacion Ficha Presupuestaria Proyecto Mejoramiento y Mantencién

de caminos comunales.

5.-  Presentacion del proyecto “LONGAVI: AUTOPISTA DIGITAL SEGUNDA
ETAPA”.

6.- Entrega de Informe Mensual respecto a némina de Permisos otorgados
por la DOM de acuerdo al articulo 116 de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones.

7.- Presentacion y pronunciamiento de la asignacién municipal Art.45 del
departamento de salud.

8.-  Pronunciamiento sobre Subvencién Municipal.

9.- Varios.

El Presidente del Honorable Concejo, saluda a los miembros de la Sala y
abre la sesion.

1.- Pronunciamiento sobre acta de sesion anterior.

El Presidente consulta si existen observaciones al acta enviada, lo que no
acontece.



Se somete a pronunciamiento la aprobacion o rechazo del Acta N°81, la
que es aprobada por unanimidad.

2.- Correspondencia.

El Secretario Municipal informa que no hay correspondencia al Honorable
Concejo.

3.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

El Secretario Municipal informa que no hay entrega de modificaciones
presupuestarias.

4.- Creacion Ficha Presupuestaria Proyecto Mejoramiento vy
Mantencion de caminos comunales.

Expone Don Gonzalo Gardiazabal, Director de Servicios Generales quien
presenta ficha N° 468, para mantencion de caminos comunales. El Sr.
Presidente ofrece la palabra y sin haber observaciones se aprueba el punto
por unanimidad. El documento se ingresa al acta con el anexo numero 1.

5.- Presentacion del proyecto “LONGAVI: AUTOPISTA DIGITAL
SEGUNDA ETAPA”.

Expone Benjamin Quezada, Jefe de Proyectos y Licitaciones DAEM, la 2°
etapa del proyecto Autopista Digital, da cuenta que se realizé tendido de
fibra optica sector oriente considerando 115 km de fibra 6ptica y 36 puntos
de conexion. El objetivo de la 2° etapa es entregar servicio de fibra optica al
sector poniente

Realizar mas de 30 km de fibra optica de alta calidad, a través de
escalabilidad del servicio desde Paine hasta Miraflores, todo en una sola red,
permitiria mas tecnologia, que podria ser utilizada para Direcciéon de
Transito, salud, educacién, permitiria la instalacion de camaras de
seguridad. El problema es la instalacion de postes que se requiere, que
incluye levantamiento topografico y obras civiles. Los sectores
principalmente beneficiados son Huimeo , Bodega, San Gabriel, Llollinco,
en postas, estaciones de enfermeria, salas cunas. 13 puntos para DAEM 4
puntos para salud. Interconectividad.

Los valores estimados de esta instalaciéon son MM $140.000, se explica que
en la autopista anterior no se incorporé postes pero ahora se requeriran.



El Concejal Quezada consulta sobre costos, Benjamin Quezada responde
que aproximadamente son MM$140.000.-

El Concejal Tiznado consulta sobre fuente de financiamiento, Benjamin
Quezada responde que es un financiamiento tripartito, salud, educacién y
municipalidad. Observa la posibilidad de buscar financiamiento regional
como alternativa para financiar el proyecto. Sustenta su observacion por lo
complejo que puede resultar financieramente el afio 2023 para el Municipio.

El Senor Presidente esta de acuerdo en buscar financiamiento externo, los
proyectos de inversion hay que colocarlos en esta linea, no obstante la
poblacion esta requiriendo soluciones ahora. Ademaés insiste que esta
presentacion es para analizarlo con el Honorable Concejo, saber si el
Concejo esta de acuerdo para avanzar con la iniciativa y comenzar los
analisis presupuestarios.

El sefior Presidente se refiere a la celeridad con que actué el municipio por
ejemplo en la compra de equipos de salud. Sobre como se estan resolviendo
temas actuales importantes, con decisiones locales; al contrario de lo que
sucede con iniciativas de nivel ministerial que son mas lentas.

El concejal Quezada insiste en que se debe dar la misma oportunidad al
sector poniente respecto al tema de la fibra optica.

La concejala Ferrada solicita al sefior Presidente conversar con Benjamin
Quezada para profundizar en el tema, reitera la necesidad de conversar con
el encargado del Proyecto. El senor Presidente sugiere que la Concejala
Ferrada ingrese un documento al Honorable Concejo. La concejala Silva
sugiere que las consultas se ingresen en Comisién de Educacion del
Honorable Concejo. La concejala Ferrada desiste de la entrevista personal y
senala que averiguara por otros medios.

El concejal Tiznado reitera la necesidad de buscar recursos, colocando el
tema del transporte escolar y lo que ocurrié el 2022, afio en que hubo que
inyectar recursos desde el municipio. Insiste en la buisqueda de recursos y
consulta a Benjamin Quezada sobre la instalacién de postes, quien responde
sobre que éstos estan instalados en recintos que son privados.

El Senor Presidente explica el tema de la postacion de luz eléctrica y que los
mismos estan en recintos privados y lo complejo que seria la factibilidad por
lo mismo para un proyecto de inversion regional, por el tema de las
autorizaciones de privados y de vialidad.

El concejal Sanchez esta de acuerdo con el proyecto, manifiesta que es
importante que la comisién de educacion se relina para analizar esto y otros
temas de relevancia.



La concejala Ferrada esta de acuerdo con el concejal Tiznado respecto a que
los recursos se deben buscar afuera, por ejemplo GORE. Sefiala ademas no
comprender la venta de servicios de parte de Intersur. Senala que le produce
disconformidad que como municipio paguemos la instalaciéon y ellos
después vendan servicios.

El sefor Presidente se refiere respecto a los monopolios comerciales, pero
también explica que la fibra 6ptica es de mayor calidad y que al mismo
tiempo de proveernos del servicio de buena calidad puede tener excedente
para poder vender sin afectar la senal de los servicios contratados.
Argumenta sobre lo que ocurri6o en pandemia y las velocidades de conexion
y como se les facilito a las escuelas e insiste en lo bueno que es contar con
un sistema de fibra optica de alta calidad.

La concejala Ferrada consulta en como se instalé Interluz. Benjamin
Quezada responde que fue una licitacion del MINEDUC, pero que
lamentablemente no hay empresas que quieran invertir en el campo.
Ademas senala que hace unos afios cotizé con Entel y Movistar, y los costos
superaban los MM$700.000.

Senala ademas que la empresa ha realizado mas de 1000 instalaciones
domiciliarias pero que no afectan en nada la fibra dptica porque son
filamentos exclusivos para los servicios municipales.

El senor Presidente consulta sobre si existe acuerdo o no para avanzar en el
proyecto. El concejal Quezada insiste en que hay que buscar financiamiento
de las cosas que no se hace cargo el gobierno, sefiala que con los colegas
hay que trabajar en los financiamientos.

La concejala Ferrada responde al concejal Quezada, sefialando que en
gobiernos anteriores no se han resuelto temas importantes y que en ocho
meses este gobierno no puede arreglarlo todo. No esta de acuerdo a que se
financie con recursos municipales pero si apoya la iniciativa en su fondo
como beneficio.

El resto de los concejales si esta de acuerdo en que el municipio siga
trabajando en la propuesta.

El concejal Sanchez plantea que se debe considerar realizar este beneficio
para el sector poniente. LA concejala Ferrada sostiene que hay que ser
responsables financieramente.

El senor Presidente da por cerrado el punto, habiendo escuchado los puntos
de vista de todos los Concejales. El municipio seguira trabajando en la
iniciativa.

6.- Entrega de Informe Mensual respecto a némina de Permisos
otorgados por la DOM de acuerdo al articulo 116 de la Ley General de
Urbanismo y Construcciones.



Expone Valeria Arancibia Jaque, Directora de Obras Municipales, como
cada mes, informando lo dispuesto en la ley respecto al mes anterior.

El concejal Tiznado consulta sobre una demolicién con el N° 161, la
Directora de Obras responde que se refiere a la Farmacia El Carmen que
esta en remodelacién. El concejal Tiznado consulta si es que el Concejo
puede solicitar demoliciones. El sefior Presidente plantea que siempre se
apoya a vecinos en esto cuando se visualiza riesgos parta los ciudadanos.
El documento ingresa al acta como anexo con el numero 2.

7.- Presentacion y pronunciamiento de la asignacién municipal
Art.45 del departamento de salud.

Expone Paula Parada, Jefa de Recursos Humanos del Departamento de
Salud Comunal, quien presenta solicitud de asignacion de Articulo 45 para
funcionarios del departamento de salud. Informa que son 3 hojas en
carpetas, las que corresponden a TENS residentes, Médicos, los
Administrativos con responsabilidades de cargo, los conductores y los
Conserjes que se agregaron este ano. También se incorporan funcionarios
de SAPU (atencion al sistema de turnos). El documento se ingresa como
anexo a la presente acta con el numeral 3.

El concejal Tiznado consulta sobre los apellidos de un funcionario en
particular (Andrés Santiago) y se responde adecuadamente aclarando el
apellido.

La concejala Ferrada lee de manera integra una carta al sefior Presidente
que entregé al Secretario Municipal al inicio de la sesién y se anexa a la
presente acta a peticion de la concejala Patricia Ferrada con el numero 4.
Plantea ademas que lo anterior habria sido compromiso del sefior Presidente
del Honorable Concejo. Se transcribe la carta textual:

LONGAVI, 11 de Febrero del afio 2022

SENOR PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL
DON CRISTIAN MENCHACA PINOCHET
PRESENTE

Le saludo respetuosamente, manifestando que he leido detenidamente la
propuesta del articulo 45 afio 2023 y me gustaria hacer algunas observaciones al
respecto:



Estoy de acuerdo con las asignaciones a los TENS de las postas rurales, por la labor
que cumplen en los distintos sectores.

También estoy de acuerdo en el incentivo que se entrega a los Médicos,
conductores, personal SAPU y conserjes, aunque desconozco el motivo por el cual
se les otorga a estos Ultimos funcionarios, por primera vez.

Tengo diferencias en las asignaciones que se entregan a las jefaturas
administrativas, por ejemplo, a Sr. Juan Montecinos se le entregan $450.000.-, a la
Sra. Paula Parada se le entregan $300.000.- y a la dofia Karla Martinez se le entregan
$200.000.- y seguin entiendo tienen cargos de la misma jerarquia y responsabilidad,
por lo cual me gustaria que se entregue un fundamento legal para explicar esas
diferencias, que no comparto.

Ademds quiero hacer presente mi absoluto desacuerdo, porque nuevamente se
deja fuera de consideracion al Director del Departamento de Salud don Rene
Rodriguez Sepulveda, sin conocer los fundamentos legales de su marginacién.

Esta situacién es preocupante Sr. Presidente, ya que actualmente existen causas
judiciales contra el municipio, por las mismas situaciones, ya que esto lo considero
una discriminacidn hacia el funcionario.

Mi fundamento para indicar esto, es que se considera a don Ricardo Andaur,
Director del CESFAM, quien tiene un rango inferior al del Director Comunal, sin
embargo, a él se le otorgan $450.000.- de asignacién para el afio 2023, mientras que
al Director Comunal no se le incluye en esta propuesta. Le recuerdo que su
compromiso el afio 2022 fue evaluar la situacidon, pero nos encontramos
nuevamente en lo mismo.

Por ultimo, hago presente que el dia de ayer recibimos una carta de don Esteban
Troncoso Allende, quien hace presente la importancia de cumplir el con el principio
de jerarquia de la administracion publica y en esta asignacién no se ha considerado
al Director Comunal de Salud, que es el funcionario que tiene mayor jerarquia y
responsabilidad en el desempefio de su cargo.

Solicito se incorpore en forma textual al acta esta presentacion.
Atentamente

Patricia Ferrada Salinas.
Concejal de la comuna de Longavi.



El sefior Presidente comenta sobre la creacion del cargo de Director de Salud
y que fue creado en una de sus administraciones anteriores, explica que es
un cargo administrativo, de implicancias administrativas, pero que afectan
al tema de salud. Se refiere por ejemplo, a la profesion de Enfermeria, su
perfil técnico y capacidad de trabajar por la vida de las personas desde lo
técnico y en temas sensibles parta la salud publica. Argumenta en la
importancia de la pertinencia profesional de los funcionarios directivos de
salud. Sostiene lo que representa la asignacién del Art. 45, que no es un
premio a la gestion, sino que es una estrategia para la captacién y retencion
de los profesionales y funcionarios de Salud en sus multiples y complejas
funciones. Se alude a varios funcionarios que han recibido la asignacién
por méritos y capacidades puestos al servicio de la salud municipal.

Los concejales Quezada y Tiznado se refieren a la asignacion del articulo 45
a funcionarios con licencia médica y los dictamenes de Contraloria al
respecto. El Concejal Tiznado plantea que la asignacion es una atribuciéon
privativa del Sr. Alcalde.

El sefior Presidente somete a pronunciamiento el punto, el que se aprueba
por 6 votos a favor y la abstencion de la concejala Ferrada quien alude ser
familiar directa de uno de los beneficiados con la Asignacién del Art. 45.

8.- Pronunciamiento sobre Subvencion Municipal.

Expone Richard Elgueta, Director de DIDECO y presenta la solicitud de
subvencién municipal de MM$1.500.-, a nombre del Club de Huasos La
Cana, del sector La Cafia, para arriendo de animales y contratacién de
ambulancia. El documento se se ingresa a la presente acta con el numeral
S

El sefior Presidente ofrece la palabra, planteando que ha sido una politica
del Municipio y el Honorable Concejo apoyar tradiciones, cultura, deportes.
Aclara que este Club es de personas de Longavi pero que participan en la
comuna de retiro.

El Concejal Tiznado observa que el rodeo no es un deporte necesariamente
de elite, se refiere a los costos de un rodeo, agradece al municipio el apoyo
y que se debe apoyar a la comunidad en este tipo de actividades.

El sefior Presidente somete a votacion y el punto se aprueba por
unanimidad.

9.- Varios

El senor Presidente se refiere a tema de seguridad publica y alude a Sra.
Alcaldesa de Parral quien dio una entrevista en television respecto a la
delincuencia. El sefior Presidente esta de acuerdo con las criticas al gobierno



respecto a la ambigliedad de las acciones que toma el ejecutivo. Realiza una
sintesis del fenomeno delincuencial en Chile en los ultimos 40 afios, como
ha ido avanzando en el tiempo y lo complejo que es para las policias trabajar
hoy el tema de seguridad. Ademas, reitera que la Municipalidad no puede
operar en ambitos de las policias militarizadas, ademéas que esos recursos
no existen como en las comunas mas privilegiadas.

El sefnor Presidente se refiere al tema del Festival de Longavi Afo 2023,
plantea que los costos superarian los MM$260.000.- mas IVA, por tanto la
cifra total superaria los MM$300.000.-, lo que representa una complejidad
para el presupuesto municipal por lo que solicita la opinién del Honorable
Concejo para poder avanzar en la organizacion del Festival de la Comuna
ano 2023. Senala que hay que enfocar recursos en Autopista Digital 2°
Etapa, financiar proyecto de Equinoterapia, afirma que el DAEM esta
ajustado de presupuesto para financiarlo y que ademas de ser una iniciativa
hacia estudiantes, se han incorporado adultos que han sufrido Accidentes
Celebro Vasculares (ACV) y que en su recuperacion se estan usando terapias
con equinos.

Ademas de las iniciativas sefialadas, el gran problema del municipio este
ano es el transporte escolar. No se cuenta con recursos para el afio 2023
para transporte escolar y los recursos del FAEP ha ido mermando afno tras
ano.

Por lo anterior seria muy complejo financiar el Festival de Longavi. El sefior
Presidente plantea que si se hace Festival debe ser uno de los mejores
festivales de Chile por su antigliedad y prestigio. Reitera el monto cercano a
los MM$300.000.-

El concejal Quezada se refiere al saneamiento financiero y que la comuna
se lo merece.

El concejal Tiznado sefiala que es un costo muy elevado para el festival.

El concejal Bauerle plantea que seria bueno realizar un festival luego de dos
anos de Pandemia.

El concejal Sanchez también esta de acuerdo con la realizacion del Festival.

El presidente plantea consultarle a la gente en redes sociales con todo el
sesgo que aquello puede implicar.

La administradora plantea que los presupuestos estan muy acotados y
apareceran nuevos gastos en los distintos servicios.

El presidente sefnala que finalmente el municipio va a trabajar en la
propuesta del Festival, que podria realizarse un ordenamiento financiero
para respaldarlo sin dejar de hacer otras cosas importantes para la comuna.
La concejala Silva sefiala que las personas consultan mucho por el festival,
sus fechas, si podran trabajar en sus emprendimientos y generar recursos.



Se conversa largamente sobre el cobro de IVA y como afecta los costos del
festival para el municipio.

El concejal Tiznado solicita realizar una mesa de trabajo con autoridades de
agricultura por el precio bajo de los berries. Posibles temas incapacidad de
pagos, créditos blandos entre otros temas a tratar.

Como segundo punto el Concejal Tiznado se refiere a la formulacién de las
dietas que representan la renta anual de los Honorables Concejales. 7,8
UTM el minimo al que se puede optar y 15,6 UTM como tope maximo.

El concejal tiznado consulta sobre la compra de terrenos. El abogado
Cancino responde que se esta trabajando en recopilacion de antecedentes
para cuatro compras de terrenos, anexo del municipio (estudio de titulo
terminado, propiedad sin problemas para ser adquirida); compra de terreno
de Cesfam de Miraflores, se esta aumentando la cabida de la compra con
canal incluido para instalar planta de tratamiento, se estad trabajando
también en la compra del terreno para el cementerio, al respecto se esta
estudio de mecanica de suelo previo al estudio de titulo; y por ultimo el
terreno de Paso Cunao, para el anexo de la escuela del sector, respecto a
este ultimo, habian algunos problemas de subdivision en el SAG pero ya se
estan resolviendo.

El concejal Quezada lee carta respecto a oficio que mandé el director de
salud. La carta es entregada al Secretario Municipal en este acto y se
adjunta como anexo numero 6.

El concejal Quezada solicita la presencia del abogado de salud, para
consultar por una carta y hace cuestionamientos a la Direccion Comunal al
de Salud.

La concejala Silva no tiene varios pero se suma a los cuestionamientos del
concejal Quezada de no avanzar en temas de salud y reitera critica sobre el
Director de Salud. Compras de catres clinicos, servicios, arriendos de
vehiculos entre otros, serian responsabilidad de la falta de diligencia del
Director de Salud. Se colocan varios ejemplos que en lo cotidiano tienen
problemas y reitera la critica sobre la indolencia y postura del Director
Comunal.

Concejal Bauerle no presenta puntos varios.

El concejal Sanchez solicita que el municipio se contacte con ferrocarriles
para limpieza de cruces de Paine y la Granja ya que la visibilidad se ve
afectada por la maleza. El senor Presidente plantea que hay un tema
pendiente con el cruce de Paine porque ferrocarriles no lo reconoce. Aun asi
se compromete a que el municipio se comunicara con la empresa y que
Servicios Generales tendra que ir a limpiar para evitar accidentes.



LA concejala Ferrada plantea que sélo va a informar los requerimientos de
los vecinos, haciendo alusién que en concejos anteriores se le habria
senialado que no podia pedir nada. Incluso manifiesta que lo del cruce de
Paine, lo habria senalado hace tiempo. El sefior Presidente la insta a utilizar
la institucionalidad de los Juntas de Vecinos para hacer los requerimientos
al Municipio.

El Senor Presidente consulta para votar en la actual sesién el tema de la
dieta de los Honorables Concejales.

Se somete a pronunciamiento la incorporacion del punto referido a la dieta
de los concejales. Se aprueba la incorporacién del punto por unanimidad.

El Secretario Municipal da a conocer los parametros vigentes de asignacién
de dieta mensual para los concejales que son 7,8 UTM el minimo y 15,6
UTM el maximo de asignaciéon mensual.

Se somete a votacion y se aprueba la asignacion de dieta mensual para los
honorables concejales de 15,6 UTM por 5 votos a favor y dos votos que
habian solicitado el tope minimo de 7,8 UTM

Se detalla a continuacion:
Concejala Ferrada 7,8 UTM
Concejal Sanchez 15,6 UTM
Concejla Bauerle 7,8 UTM
Concejala Silva 15,6 UTM
Concejal Quezada 15,6 UTM
Concejal Tiznado 15,6 UTM

El senor presidente seniala que histéricamente se ha votado por el maximo
por todo el trabajo que implica ser concejal. La concejala Ferrada se refiere
a una ley que prohibiria los gastos que realizan los concejales para la
comunidad (regalos, premios sorpresa). El concejal Quezada dice que
consulté a Contraloria pero aun no tiene respuesta aunque cree que puede
gastar sus recursos en lo que sea.

El sefior Presidente abre un espacio de reconsideracién por la votacién de la
dieta por alguna confusion posible respecto a la UTM; el concejal Bauerle
rectifica su votacién quedando a favor del tope maximo de asignacién (15,6
UTM). El senor presidente consulta a la concejala Ferrada si mantiene su
votacion y ella responde que si, que la mantiene, quedando su voto a favor
del tope minimo de 7,8 UTM.

La votacion final rectificada es la siguiente:

Concejala Ferrada 7,8 UTM



Concejal Sanchez 15,6 UTM
Concejla Bauerle 15,6 UTM
Concejala Silva 15,6 UTM
Concejal Quezada 15,6 UTM
Concejal Tiznado 15,6 UTM
Senor Presidente 15,6 UTM

La concejala Ferrada solicita que quede en acta que ella entregara los audios
de Concejo Municipal a un abogado, pues ya no soporta “el acosamiento y
el hostigamiento del sefior Presidente en muchos Concejos”, sefiala que ella
siempre respeta a la autoridad como Alcalde o sefior presidente.

El sefior Presidente consulta a la concejala Ferrada sobre dichos que la
pudieron incomodar; la concejala Ferrada sefiala que en la actual sesién no,
pero si en concejos anteriores el sefior Presidente habria sido “muy fuerte”
con ella. El senor Presidente le sefiala que ojala todo salga bien.

Sin mas temas que tratar, el sefior presidente levanta la sesién a las 13:07
minutos.
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LONGAVI, 11 de Febrero del afio 2022.

SENOR PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL
DON CRISTIAN MENCHACA PINOCHET.
PRESENTE.

Le saludo respetuosamente, manifestando que he leido detenidamente la propuesta del

articulo 45 afio 2023 y me gustaria hacer algunas observaciones al respecto:

1.

Estoy de acuerdo con las asignaciones a los TENS de las postas rurales, por la labor que
cumplen en los distintos sectores.

También estoy de acuerdo en el incentivo que se entrega a los Médicos, conductores,
personal SAPU y conserjes, aunque desconozco el motivo por el cual se les otorga a estos
ultimos funcionarios, por primera vez.

Tengo diferencias en las asignaciones que se entregan a las jefaturas administrativas, por
ejemplo, al Sr. Juan Montecinos se le entregan $450.000.-, a la Sra. Paula Parada se le
entregan $300.000.- y a la dofia Karla Martinez se le entregan $200.000.- y seglin entiendo
tienen cargos de la misma jerarquia y responsabilidad, por lo cual me gustaria que se
entregue un fundamento legal para explicar esas diferencias, que no comparto.

Ademas quiero hacer presente mi absoluto desacuerdo, porque nuevamente se deja fuera
de consideracién al Director del Departamento de Salud don Rene Rodriguez Sepllveda,
sin conocer los fundamentos legales de su marginacion.

Esta situacidn es preocupante Sr. Presidente, ya que actualmente existen causas judiciales
contra el municipio, por las mismas situaciones, ya que esto lo considero una discriminacion
hacia el funcionario.

Mi fundamento para indicar esto, es que se considera a don Ricardo Andaur, Director del
CESFAM, quien tiene un rango inferior al del Director Comunal, sin embargo, a él se le
otorgan $450.000.- de asignacion para el afio 2023, mientras que al Director Comunal no
se le incluye en esta propuesta.

Le recuerdo que su compromiso el afio 2022 fue evaluar la situacién, pero nos encontramos

nuevamente en lo mismo.

Por ultimo, hago presente que el dia de ayer recibimos una carta de don Esteban Troncoso Allende,
quien hace presente la importancia de cumplir el con el principio de jerarquia de la administracién
publica y en esta asignacidon no se ha considerado al Director Comunal de Salud, que es el
funcionario que tiene mayor jerarquia y responsabilidad en el desempefio de su cargo.

Solicito se incorpore en forma textual al acta esta presentacién.

Atentamente.

Patricia Ferrada Salinas.
Concejal de la comuna de Longavi.
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SECRETARIA DE PLANIFICACION
FORMULACION PRESUPUESTARIA ANO 2023
PROGRAMACION O PROYECTO PROYECTO MEJORAMIENTO Y
MANTENCION DE CAMINOS COMUNALES

NUMERO 468
FECHA 09-01-2023
CENTRO DE COSTO 04-01-33
AREA DE GESTION: 02
UNIDAD DE RESPONSABILIDAD: $S.GG
PERIODO DE EJECUCION: 2023

1.- Fundamentacién: Contar con los recursos necesarios para la contratacién de
servicios, infraestructura y equipamiento necesarios para la mantencidon y
mejoramiento de caminos.

2.- Marco Llegal
Modificaciones.

Ley 18695 Organica Consfitucional de Municipalidades y Ssus

3.- Objetivo:

Generales:
Contratacion de los diferentes servicios necesarios para la
mejoramiento de los caminos.

mantenciéon y

Especificos:
Contratacién de maquinaria, equipos, materiales y servicios que nos permitan
realizar la mantencién y el mejoramiento adecuado de los caminos de la comuna.

4.- Actividades a redlizar
Apoyo a gestion municipal en la mantencién de los caminos y callejones rurales de
la comuna de Longavi

5.- Descripcién del gasto Imputacién Presupuesto $ Observacion
Otros Gastos 31.02.999 $ 15.000.000 Gasto Anual.
TOTAL 5.@0.000
_ 7 N . -"f/’/ y . sl
{ / A’ . 2s
V°BYBIRECCION ALARGO
U 7

PROYECTO PRESUPUESTO ANO 2023

LONGAVI
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Longavi, 10 de Enero del 2023

INFORME

A : SRES. HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
SESION ORDINARIA DE FECHA 11 DE ENERO DEL 2023

FUNDAMENTO : Arficulo 116 de la Ley General de Urbanismo vy
Construcciones.
MATERIA : Enfrega némina con anteproyectos, subdivisiones y

permisos a que se refiere el articulo 116 de LGUyC.

De mi consideracion:

Junto con saludarles y en mi calidad de Directora de Obras
Municipales de esta Comuna, hago entrega al Honorable Concejo
Municipal de ndmina con los anteproyectos, subdivisiones, permisos
otorgados por esta DOM durante el mes de DICIEMBRE cormrespondiente al
ano 2022.

Lo anterior, para dar cumplimiento al articulo antes mencionado.

Se despide muy cordialmente,

(: ales

obras M RIRE' ORA DE OBRAS MUNICIPALES
D o.N

\\

DISTRIBUCION:
SR. CRISTIAN MENCHACA PINOCHET
SR. CONCEJAL GABRIEL TIZNADO ZURITA
SRA. CONCEJALA NANCY SILVA ALVIAL
SRA. CONCEJALA PATRICIA FERRADA SALINAS
SR. CONCEJAL LUIS QUEZADA VILLALOBOS
. SR. CONCEJAL WALTER SANCHEZ VASQUEZ
. SR. CONCEJAL ESTEBAN BAUERLE ORTEGA
- SR. SECRETARIO MUNICIPAL, DON CARLOS VERDUGO CAMPOS
SRA. ADMINISTRADORA MUNICIPAL, DONA SONIA GONZALEZ CONTRERAS

ARCHIVO DOM
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Direccion
de Obras

INFORMACION PARA CONCEJO MUNICIPAL

PERMISOS RELACIONADOS CON LA OGUC. OTORGADOS POR ESTA DOM EN DICIEMBRE DE 2022

zo
N° NOMBRE APELLIDOS
PERMISO B >
HERNANDEZ |
1 161 MARIA
JARA
ACEITUNO
2 162 YASMIN .
QUIROZ |
3 163 JOSE GODOY SALVO
) CRUCES
4 164 DIEGO )
FERNANDEZ
5 165 DANIZLA RETAMAL
T CAMPOS
6 166 >EE pra | MABTINEZ
o FLORES
VA Z
7 167 GUILLE :MO s
CAMPS
VALENZ
8 168 MARIA IELA Wk
NORAMBUENA
5 166 - ASTUDILLO
o ALARCON
BARROS
10 170 JORIE
' VASQUEZ
SALGADO
11 171 MARIA
MOYA
12 172 DOMINGO CONCHA
13 173 VICTOR PLAZA IBANEZ
14 174 CLEMENTE | LEIVA TAPIA
AGURT
15 175 PAOLA Q

PEREIRA

RUT

DIRECCION

o APURTE AL
DETALLE s A e DERECHO ESPACIO
; PERMISO MUNICIPAL
PUBLICO
DEMOLICION 02.12.2022 104,29 |S 4.165| S -
OBRA NUEVA 05.12.2022 73,95 S 120.501
REGULARIZACION 05.12.2022 224,20 |S 424.148|S  2.706
OBRA NUEVA 06.12.2022 109,36 |S 206.991|S 12.999
OBRA NUEVA 05.12.2022 111,79 |S 211488 $ 14.933
REGULARIZACIO® 07.12.2022 121,52 |$ 229.285|S$  2.523
REGULARIZACIO ! 12.12.2022 113,14 | S 255967 S 13.345
OBRA NUEVA 12.12.2022 62,21 S 117691|$  8.479
REGULARIZACION 15.12.2022 140,73 | S 69.727 | $ -
REGULARIZACION 19.12.2022 61,11 S 28.430| $ .
REGULARIZACION 20.12.2022 124,31 |$ 58.793 | $ =
OBRA MENOR 20.12.2022 39,5 S 49818 ( S 29.223
REGULARIZACION 22.12.2022 166,3 S 314.100|$ 1.564
REGULARIZACION 22.12.2022 166,03 [S 217.390($  1.658
OBRA NUEVA 22.12.2022 315,64 |S 829.962(|S$  3.004




.F.m-‘- 176 SAMUEL GETIERREE
L RETAMAL
17 177 OSCAR | DIAZ ALMUNA
INOSTROZA
1 17 MANUEL o
| § i MURNOZ
RETAMAL
19 179 ISABEL ik
| MORALES
CERDA
20 180 YANET
BAHAMONDES

REGULARIZACION | 23.12.2022 | 117,42 |$  69.130 ¢ .
OBRA NUEVA 27.12.2022 | 3742 |$  70722|8 720
OBRA NUEVA 27.12.2022 70 |$  99.396|$ 37.213
REGULARIZACION | 28.12.2022 | 26463 |$ 587895|¢ 172
REGULARIZACION | 28.12.2022 | 11481 |$ 255889 ¢ 16.202
TOTAL $ 4.221.488 | $ 144.741

TOTAL PERMISOS DE EDIFICACION: 20 PERMISOS

\ e

;._.WJ\. g >

/ALERIA ARANCIBIA JAQUE
DIRECTOR DE OBRAS

M.Flores./J. oo:km_ﬁ B. /Munic nm_,_m.mﬁ,mm_\rommms\ wzo;m N° 68 Fono 73 2 411655




REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPTC. DE SALUD
i ASIGNACION MUNICIPAL ART. 45, LEY 79.378/1995, ANO 2023 I |
Tipo de Perodo de Mensual | Monlo Anval
N° Nombres Cargo Unidad Cenfrato Cancelacion Ad. 45 At 45
T |ARAYA MENDEL GLORIA SAURA DE LAS M. s Residents L la Tercero Rural Planta Enero a Diciembta 250.000 3.000.000
2 |CATIL JARA DOMINIGUE ALEJANDRA ens Residente Alfo Lolinco Rurol Planta Enero o Diciembre 250.000 3.000.000
3 |DIAZ MENDEL YIANINA STEFANI ans Residente Lo Sexta Rural Planta Ensro a Diciembre 250.000 3.000.000
4 | LOPEZ CACERES DANILO ALEJANDRO ens Rasidente El Carmen Rural Planta Enero o Diciembre 280,000 3.000.000
5 |MORALES ALARCON WILLIANS ELIESER ens Residente Lomas de Polcura Rural Planta Enero o Diciembre 250.000 3.000.000
5 IMURO? RIQUELME BERNARDITA ELIZABETH ons Residente San Joié Rurgl Planta Enero a Diciembre 250.000 3.000.0001
7 |OLIVARES ALFARO GONZALO ANTONIO ens Residente Miafiores Ruta! Planto Enero o Diciembre 250.000 3.000.000
8 |PRADO PRADO JACQUELINE DE LAS MERCED) ers Residerte Lomas de Vasguez Rural Planta Enero a Diciembre 250.000) 3.000.000
3 |RODRIGUEZ BATARCE MAURICIO ANDRES ons Residente Paso Cufioo Rural Pianta £nero o Diciembre 250.000! 3.000.000
10 |RUIZ VASGUEZ WILLAMS ALEXIS ens Residente Huimeo Rural Planto Enero o Diciembre 250.000 3.000.000
11 [YANEZ ZUNIGA NAYADE BELEN ens Residente Mesomaovida Rural Planta Enero a Diciembre 250.000 3.000.000
33.000.
Tipo de Inicio de Mensval | Monto Anval
N° Nombres Carge Unidad Confrato Cancelacion Ad. 45 Ad. 45
| |ARIAS BENAVENTE NEHEMIAS Rural Piazo Fijo |Enero o Diciembre 548803 7.785.836
2 |AGURTO MONDACA CAROLINA PAZ Cestam |Plazo Fje  |Enero a Diciembie 648,603 7.785.636
3 |ARTEAGA MILLAN NATASHA SAPU Plozo Fje [Enero @ Diciembre 534.023 6.408.275!
4 |BACCICHET GONIALEZ ANDREA CAROLINA Rural Piazo Rje  |Enerc o Diciembre 534.023 4.408.276
5 |BECERRA ARANEDA PRISCILA ANDREA Cecosl |Plaze Ajo  |Enaro o Diciembxe $48.803 7.785.636
& |BLANCO FERNANDEZ GRACIELA ALTAGRACIA Rural Piozo Fijo  |Enero a Diciembre 425,288 5.103.214
7 |FUENTES BRICENG FRANCISCA JAVIERA uirnico Farmaceutico Cestam  |Plczo Fijo  {Enero a Diclembre 448,803 7.785.63&
8 |GONIALEL PALOMINOS FRANCISCO édico Cesforn  |Plozo Ajo _|Enero g Diciembre 948.803 11,385,636/
¢ |HUMERES DURAN CATALINA PAZ imico Farmoceutico Cestam  |Plazo Fijo |Enero a Diciembre 648,803 7.785.636
10 |LEIVA CORREA FRANCISCA IGNACIA ANDREA Rural Plazo Fijo _|Enere g Diciembre 534023 6.408.274
11 IMAG-NAMARA ARAVENA PAULINA DEL CAR; Cestom |Plazo Filo |Enerc a Diciembre £48.803 7.785.636
12 [AMATRUS FLORES KEVIN GEQVANNY SAPU Plazo Fijo  |Enero @ Diciembre 648.803 7.785.636
13 | MENDEZ BEROIZA JORGE EDUARDO Castom |Plozo Fijo  {Enero a Diciembre £48.803 7.785.634
14 |[NOMEL LOPEZ ALEXIS SAPU Piazo fijc _|Enerc o Diciembre 534.023 6.408.276
15 |PALMA VIGNATI ANGELO YONANDER Rural Plazo Fjo  |Enero a Diciembre 534.023 6,408,276
16 |QUEVEDO GARCIA ARSTIDES ACOUFO CECOSF VILLA {Plaro Fio Enaro a Diciembre 648.808 7.785.634
17 |RODRIGUEZ ZENTENO iGNACIO GABRIEL Cestam |Piazo Fjo  |Enero o Diciembrs 448803/ 7.785.635
18 [SEGUE. 7AMBRA ANDRES ALEJANDRO Cetiom |Plazo Filo  [Enero a Diciembre 648.803 7.785.636
19 |SELIAS NARANJO ARIANA CAROLINA Rural Plazo Fjo _{Enero o Diciembre 534.023' 6,408.276
70 |URSEA BELTRAN CRISTOBAL RENATO CESFAM  [Plazo Fjo Enero a Diciembre 648,543 7.785.636
Lﬂﬁ
O
Tipo de Inicio de Mensual | Mondo Anval
[ Nombres C.L N° Cargo Unidod Contrat Cancelach Ad. 45 Ad. 45
| |ANDAUR CACERES RICARDO GERMAN irector Cesfam Cesfom _|Planto Enero a Diciembre 450,000 5.400.000!
2 |ANDRES SANTIAGO neargodo Bienestar Depio _ |Piazo Fiio |Enero a Diciembre 150.000! 1.800.000
3 |BARROS GONIALEZ GABRIELA emmera Encargado de Postrados Cesiom  |Planta Enerc a Diclembre 150.000! 1.800.000
4 {CONTRERAS FLORES HELEN cargada Unidad Rural Rural Planta Enero g Diciembre 150.000 1.80C.000
5 |DEDES BUSTAMANTE LESLYE JOCSELINE cargoda Sector Tronsvenal Ceslom |Pianto Enero o Diciembre 80,000 960000
4 |MARTINE2 SEPULVEDA KARLA ELIZABETH argado Unidad de Adquisiciones Depto Planic Enero a Diclembre 200.000 2.400.000
7 IMONTECING CASTILLO JUAN MIGUEL cargado de Finanas Depto Plonta Enero o Digiembre 450.000 5.400.000
8 |OLIVEROS LEMUN KARINA MARIA argade Sector Rojo Cestam  |Plania Enero a Diciembre 80.000 960.000
9 |PARADA GONZALEZ PAULA ANDREA ncargoda Unidad de Pesonal Deplo  |Plonia Enero a Diciembre 300.000! 3.600.000
10 {PARDO QUEIADA MELISA Enternero Encargada SOME Cestom |Planta Enero a Diciembre 150.000 1.800.000
11 |PEREZ FERNANDEZ PILAR DEL CARMEN Encaigoda CECOSF Villa Longovi CECOSF  [Plania Enero o Diciembre 80,0001 960.000]
12 |QUIJADA MUROL CHRISTIAN ENRIGUE Administrafivo CESFAM Cestam _|Planta Enero a Diciembre 150,000 1.800.000
13 IROJAS RODRIGUEZ JORGE ANDRES Enfermero Coordinador SAPU Sopu Plania Enero a Diciembre 1 50.000 1.800.000
14 |VALDES ZAPURA CAMILA IGNACIA Encargado CECOSF Los Cristales CECOSF  |Planta Enero a Diciembre 80.000 9460.000
15 [VILLAMAN PEREIRA KATIA Encargada Remunsraciones Deplo Plazo Ajo  |Enero a Diciembre 150.000 1.800.000
33,240.




REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LONGAV(
DEPTO. DE SALUD

r FSGHACION MUNICIF AL ART. A5, LEY 19.378/1995, ANO 2023 g
Tipo de Perodo de Mensual | Anval Arf.
N® Nombres Unidad Conirats Cancelacion Af. 45 45
1 JACUNA YANEZ ESTEBAN ANDRES CESFAM _{Planig Enero a Diciembre 45000  $40.000
2 |ALFARO NORAMBUENA DAVID DEMETRIO CESFAM  {Planta Enero a Diciembra 45,000 540.000
3 [BAUERLE SILVA PEDRO ANTONIO CESFAM {Planto Enerc a Diciemtre 43,000/ 540.000
4 |3RAVD DE LA BARRA EXEQUIEL ESTALIN CESFAM  |Planic Enero ¢ Diciembre: 45.000 S40.000!
5 |BUSTAMANIE TAPIA RAFAEL ANGEL CESFAM _|Plonio Enero ¢ Diclemore 45000  540.000°
% [CASTILLO HIDALGO PEDRO ALEJANDRO CESFAM {Planto Enera a Diclernbre 45000 540,000
7 ICASTILLO VELASQUEL SERGIC PATRICIO CESFAM | Pleno Filo  |Enero a Digiembre. 45.000 540.000
8 [IAQUE ALARCON NELSON GUSTAVO CESFAM |Planta Enerc o Diciembre 45,000 540.000
§ [ORELLANA MALRERA GUILLERMO. CESFAM |Plaeo Filo  |Enere o Diclembre £3.000 540.000
10 PARRA CARRERA CARLOS ANTONIC CESFAM  |Plarda £nero a Diciemore 45,000 540.00C,
[ 11[REYES BARRA MANUEL ARTURO CESFAM {Planic Enero o Diciambfe 45000 540.000
[ ZISEPLLVEDA ACUNA YONI ALEXIS CESFAM |Plonic Enero ¢ Diclembra A5.000 540,000
4.480.000
Tipe de Inicio de Mensval | Anval Arf.
Ne Unidad Contrato Cancelaci Al 45 45
1< CECOSF vitlA Y Piazo erc © Drciembra 190.000]  2.280.000!
7 |[COFRE PARRA JESUS ALBERT CESFaM fazc Hjo  |Enero o Diclembre 170.00C] 22804
T {FERRADA SOTQ FROILAN FRANCISCO CearaM Fjo  |irero o Dklembse | 170.0000 2.
4 4 i TEfam  |Plczo Fge |Enero o Diclembre 193.0001 2 3
T 1Y CistAw _[Plazo Mo |Enero o Diciembe T50.000] 0,000




REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LONGAV(
DEPTO, DE SALUD
B “SIGNACION MUNICIPAL ART, 45, 1EY 19.378/1995, ANO 2025 _ HERE
Tipo de Periodo de Mensual | Anval Arl,
N Nombres Carge Inidad | Contrat C ack Al 45 45
T | ARAVENA, JARA CONSTANZA CAMILA SAPU |Flazo Fijo Enero a Diciembre 45,000 540.000
7 |AVILA SUAZD CORNELIO ALBERTO SAPU |Pionto Enero ¢ Diciembrs 45.000 540.000]
3 |3ARROE CASTILLO DAMIAN SAPU |Piazo Al [Enero © Diciemixe 45.000 540,000,
4 |BOTELLO HOVOA DANIELA ANDREA SAPU |Plazo Filo  |Enero a Diciembre 45.000! 540000
5 [BRAVO LILLO MARCELD ENRIGUE fermero () SAPU |Plazo Flo  {Enerc o Diclembre 45,000 540.000
5 |BRAVO MORALES FLSA DEL ROSARIO SaPU {Plonio Ererc a Diclembee 45.000 540.00C
7 |BURGOS ALMUNA VICTCR MANUEL SAFU |Plaria Enero a Diciembre 50.000] 1.800.000
B [CADEGAN GALYEZ ALYARO ENRIQUE SAPU [Plonta Enero ¢ Dicismbre 45000 540.000
5 [CARRASCO TAPIA ALEJANDRO GERMAN SAPU [Piazo Fi¢  |Enerc & Diciembie 45.000 54C.000
10]|CASTILLO HIDALGO CESAR FERNARDO SAPU [Pionta Enero ¢ Diciembre 45.000 54C.0C0
11 |CASTRO ALVEAR BRAULIO ANDRES SAPU |Flantia £nero ¢ Diciembre 45.000 520.000
12| GONZALEL ACURA ASELARDO ANTONIO SAPY [Plonta £naro o Diclembre 45.000! 540,000
13 |GONIALEL GARCIA LEONARDOD MAURICIO SAPY {Plonio £nere a Diciembre A5.000 540.000
14| JARA JARA MARIA ELIZABETH SAPU [Planfa .. £neto o Diclembra 45.000 540000
15| JORQUERA PEREZ RUTH ELIZABETH SAPU |Plazo Slo  |Eners o Diciembre 43.000 540.000
14 |LABRA FARRA LUISA DEL PILAR ifiar de Servicio SAPU |Plantia fnars o Diciembre 45008 540.000
17 |LAGOS BENAVIDES GIQVANNA XIMENA far de Sewvicic SAPU |Flezo Ajlo  |Enero o Diciermbre 45.000 540.000
18 LATORRE NORAMBUENA ARIEL SALOMON SAPU |Plazo fijo  |Enero o Diciembie 45.000. 540.00C
12 IMORA COFRE LAURA MARGARITA SAPU |Planto Enero o Diciembre 45.000 540.000!
201 MUNGOT CASTRO CAROLINA ANDREA SAPU |Planto Enerc a Diclombye 45.000] 540,000
21 |MUNCE DIsZ SAMUEL DEL TRANSITO SAPU |Planta Ererc g Diciembre 45.000 54G.000
22 |MUROL ESCALONA MARISEL ANGELICA SAPU |Plonig Enero a Diciembre 45.000 540000
23 MUROTL HORMAZABAL JOSE MARIA SAPY |Plania Enero ¢ Diciembre 45.000 540.000
74 INORAMBUENA CONTRERAS SCLANGE ELENA SAPU |Plozo Mo [Enero ¢ Diciembre 450001 540.000
25 | OUIVARES MORALECA FABIAN ALEXS SAPU |Pizo Fjo  |Enero o Diciembre 45000 540.000
75| ORTEGA SALAS GUILLERMO ANTONIO peredot SAPU {Planta Enare a Diciembre 45,000 540000
27 |ORTIZ AVILA VICTOR ANDRES SAPU [Plania Enerc o Diclembre 45,000 540.000
28 | PARADA VILLALOBOS ISABEL TERESA SAPU [Flenta Enero o Diciembra 45000 540,000
25 IBINOCHET ESPONIZA MARIA VERONICA fic ce Sevicle SAPU |Pazn Fio . |Enero o Dicismbe 45,000 540.000
30| PRADO ESPINOIA JUAN RAMON SAPU {Plantc Enerc a Diciembie 45.000] 540,000
31 |GUEZADA BUSTOS JOSE ALE JANDRINO SAPU |Pianta Enero o Diciembre 45.000 540,000
2| GUEZADA JIMENEL JUAN PATRICIO SAPU |Pianta Enero a Diclembre 45000 540000
23 | RAMOS COFRE AGUSTINA DEL CARMEN SAPU |Figzo Fjo Enera a Diciembre 450001 540.000
34 |REYES BARRA PEDRO ANTONC SAPU |Plazo File  |Enero a Diciembre 45000 540.000
35 SALDANA CASTILLO ALEJANDRA DEL PILAR SAPU [Plantc Enero a Diciembre 45,000 540.000
34 |SANTOS MOSGUEIRA FRANCISCA SAPU {Plazofio  [Enec g Diclembra 45,000 540,000
37 |SEPULVEDA SEPULVEDA RAMIRD ENRIQUE SAPU |Planio Enerc o Diciembre 45000 540.000
3815070 SOTO MAURICIO ANTONIO SAPU |Planta Znero ¢ Diciemre 45.00C 540,000
75 [SOTOMAYOR GLIMAR DANIEL ALBERTQ! SAFU |Plarita Enero a Diciembre 450001 540.000
20 |V ARGUEL FERNANDEZ CONSTANIA DEL PILAR Auxilior e Servicio SAPy |plozc Fle  |Enero ¢ Diclambre 45000 £40.000
2) [VILLALOROS FUENTES GABRIELA DEL CARMEN SAPU [Padra Erero o Diclambre A5.000] 540003
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INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi
presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitud de Subvencion
de la siguiente organizacion

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, SP 05/ 050803

N° |NOMBRE INSTITUCION OBSERVACION MONTO $  |SE SUGIERE
SOLICITADO
1 JCLUB l_DE HUASOS ) Solicita financiamiento para arriendo de animalesj 1.500.000 1.500.000
LA CANA DE LA CANA y contrato de ambulancia.

RUT:65.680.760-1

TOTAL 1.500.000

* Que la organizacion cuenta con Personalidad Juridica vigente
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transferencias
* Que no tiene rendicion pendiente

- RICHARD ELQUETA ELGUETA

DIRECTOR DIDECO——— See— —

TRISTIAN MENGHACA PINOCHET
+AECALDE
P.Conzalez.- e

LONGAVI, 06 de enero de 2023
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FOLIO : 50048559119813

{SERVICIO DE REGISTRO
{CIVIL E IDENTIFICACION
: Cédigo Verificacidn:
edf4215af0b5*
3
i
i
REPUBLICA DE CHILE 500485591198
CADO DE DIRECTORIO DE
: ~5JRf MCA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Emisidn 04-01-2023
DATOS PERSONA JURIDICA
INSCRIPCION : N°265448 con fecha 02-11-2017.
NOMBRE PJ d CLUB DE HUASOS LA CANA DE LA CANA {
DOMICILIO i LA CANA
LONGAVI
REGION DEL MAULE
NATURALEZA - COMUNITARIA/VECINAL
FECHA CONCESION PJ : 22-07-2004
DECRETO/RESOLUCION : 00000
ESTADO PJ ¥ VIGENTE v
DIRECTORIO ,
ULTIMA ELECCION DIRECTIVA : 11-02-2022 i
DURACION DIRECTIVA : 3 ANOS
CARGO NOMERE
PRESIDENTE RICARDO IBANEZ SOTO
SECRETARIO JOSE SALGADO QUEZADA :
TESORERO HAROLDO IBANEZ GUTIERREZ 1
ler DIRECTOR MAURICIO VASQUEZ CORVALAN g
2do DIRECTOR ALVARO LAGOS GATICA
3er DIRECTOR CLAUDIO SALGADO QUEZADA
La informacién de este certificado, respecto del directorio, corresponde a la dltima t
actualizacién comunicada con fecha 11-02-2022 y que fuera aportada por el Ministerio
de Justicia o las Municipalidades del pais, segin sea el caso. ;
i
¥
FECHA EMISION: i
AEMSION: 4 Enero 2023, 09:49.
Exento de Pago ¢
Impresc en: ]
REGION :
Verifique documento en v .regisirocivil. <! 0 a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obten este certif cado en www. registrocivil.gob.cl.
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s, o Victor Rebolledo Salas
Y5« Jefe de Archivo Genera!l
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5/1/23, 10:51 Registro Centrail de Colaboradores del Estado y Municipalidades

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS

El presente certificado acredita que [z institucion CLUB DE HUASOS LA CANA, RUT 65.680.760-1 , se ha inscrito en
el Registro de Colaboradores del Estado y Municipaiidades, con fecha 13/06/2012, como persona jurfdica receptora
de fondos publicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 19862.

nscripcién en este registro electrdnico no sustituye ia obligacién de la persona juridica de presentar los antecedentes
de '==:alﬂc de la informacion (originales) en los registros institucionales de quienes e transfieren fondos al momento

de rezlizar las transferencias.
Datos
Nombre del Representante Legal : RICARDO IBANEZ SOTO
RUT del Representante Legal : _
Nombre de la Institucidon : CLUB DE HUASOS LA CANA
RUT de Iz Institucion . 65.680.760-1
Fecha de emisién del certificado : 05/01/2023

https://www.registros1 9862.cIlcertiﬁcado/verPopup?mt=65680760&clase=5&mt_registm=0&impn'mir=true
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PDTE CLUB DE HUASOS FLOR DE
LA CANA SOLICITA SUBVENCION
- . DE $1.500.000 PARA ARRIENDO
Materia DE GANADO Y AMBULANCIA
PARA RODEO A RELIZARSE LOS
DIAS 28 Y 29 DE ENERO.
ADJUNTA CARTA

Tipo de
Solicitud Solicitud
Medio de —
respuesta Telefono
Fecha 03-01-2023 09:22:29
RICARDO IBANEZ SOTQ
imlongavi.cl 7 o 2 N - - Martes, 63 de Enero de 21;._7‘



Longavi 03 de enero 2023

CARTA DE SOLICITUD

Sefior: Cristian Menchaca Pihochet

Alcaide llustre Municipalidad de Longavi

Junto con saludar y esperando se encuentre bien, me dirijo a usted en mi calidad de
Presidente del Club de Huasos Flor de la Cafia, con el objeto de solicitar subvencion
econdmica ($ 1.500.000) para el arriendo de ganado y ambulancia, para llevar a cabo
nuestro rodeo el cual se realizaré los dias 28 y 29 de enero del afio en curso, en el sector La
Cana comuna de Longavi.

De ante mano y como siempre le agradecemos enormemente su apoyo y estaré
atento a su respuesta.

Le saluda cordiaimente.

Club de Huasos
OR DE T.A CANA

>

Ricardo ibaiiez Soto
Presidente Ciub de Huasos Flor de la Cafia

Comuna de Longavi

Fono contacto: 994518321 Ricardo Ibafez Soto
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1.500.000

AUTORIZADO POR

13.500.000



Estimados Colegas y Alcalde

Tras haber leido el ordinario del Director Comunal de Salud que hace referencia al principio de
Jerarquia y su sobre interpretacion para asignarse un sueldo mas alto, creo que debemos ser

responsables en el analisis del mismo, teniendo claros algunos puntos:

1. Que un ordinario de parte del Representante de los Directores Comunales no es en ningin
caso un instructivo o medio legitimo para remitir consideraciones a los diferentes
Alcaldes de la Comuna.

2. Que desconozco la legitimidad de la agrupacion, si tienen o no personalidad juridica o
cual es su incidencia entre ellos mismos, pero creo que es claro que las decisiones y
reflexiones de los mismos no son vinculantes ni para nosotros como Consejo ni para
nuestro Alcalde, de hecho entiendo que si hablamos de principio de jerarquia es ain mas
improcedente el hecho que ellos den lineas a los Alcalde de cémo administrar su
asignacion del articulo 45, que bien sabemos es privativa del Sr. Alcalde.

3. Agregar que como ustedes bien saben, los Servicios de Atencién Primaria son entes
jerarquizados que se establecen en base a categorias y niveles, no estableciendo en caso
alguno, privilegios en razén de la funcién, sino mas bien fijan, un criterio objetivo e igual
para todos los funcionarios que cumplan requisitos de experiencia y capacitacion,
requisitos que son transversales a todos y cada uno de los funcionarios contratados a plazo
fijo o indefinidos.

4. Que a mayor abundamiento los funcionarios que se desempefian en nuestros
establecimientos de atencion primaria, incluidos el Director de Salud Comunal que han
postulado a nuestros procesos de concursos para cargos de caracter indefinido, tienen
claro que sus sueldos se establecen conforme a al nivel que corresponde y que cualquier
tipo de incremento del mismo se hace conforme a los lineamientos fijados en la Ley, los
cuales ya dijimos dicen relacion con sus cursos de capacitacion y experiencia o afios de
servicio.

5. Que es la propia Ley la que ha permitido la creacion de estos cargos, y en ningun caso

reconoce una asignacion especial en virtud de dicho cargo.



Me parece preocupante que los funcionarios se sientan con la atribucién de solicitar aumentos de
sueldos basados en una sobre interpretacion de la Ley que en el presente caso no busca favorecer
a nadie més que ellos mismos. Agregar finalmente que la asignacién del articulo 45 es una
atribucion Alcaldicia, que se acuerda con aprobacién del Concejo vy que los Directores
Comunales de la Region emitan este tipo de documentos atenta contra la libre administracién de

los Alcaldes.

Luis Quezada Villalobos

Concejal de la Comuna



