REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVi
Direccién de Secretaria Municipal

ACTA N° 95
SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

En Longavi, siendo las 11:07 horas del dia miércoles 19 de abril del aiio
2023, en el Salén Fernando Benavente Zanartu, s€ reune el Concejo
Municipal de Longavi, presidido por el Presidente, don Cristian Menchaca
Pinochet, y los Sres. Concejales, don Gabriel Tiznado Zurita, don Luis
Quezada Villalobos, dofia Nancy Silva Alvial, don Walter Sanchez Vasquez,
don Esteban Bauerle Ortega y dofia Patricia Ferrada Salinas, junto a la
Administrador Municipal, dofia Sonia Gonzalez Contreras y el Secretario
Municipal, don Carlos Verdugo Campos.

Los temas a tratar segun la convocatoria son:

1.- Pronunciamiento sobre acta de sesién anterior.

2.- Correspondencia.

3.- Pronunciamiento de modificaciones presupuestarias.

4.- Entrega de modificaciones presupuestarias.

5.- Pronunciamiento del cumplimiento de Metas PMG 2022.

6.- Presentacion primer informe trimestral ano 2023.

7.- Pronunciamiento sobre Subvenciéon Municipal.

8.- Exposicién sobre cambio de emplazamiento de Feria Libre.

9.- Pronunciamiento sobre modificacién de ordenanza de
funcionamiento de Feria Libre, Comuna de Longavi.

10.- Varios.

El Sr. Presidente saluda a los miembros de la Sala y abre la sesién.

1.- Pronunciamiento sobre acta de sesion anterior.

El Sr. Presidente plantea si existen observaciones del Acta Anterior. No
habiendo observaciones se aprueba el Acta N° 94 por unanimidad. Se
adjunta con el numeral 1.

2.- Correspondencia.

El Secretario Municipal sefiala que, en las carpetas de los miembros del
Honorable Concejo Municipal, se encuentra el informe de la encargada de
Transparencia Pasiva del Municipio y acceso a la informacién, quien
presenta el Recuento Trimestral (enero, febrero y marzo) dando asi,
cumplimiento con la normativa vigente. Se adjunta con numeral 2.



3.- Pronunciamiento sobre Modificaciones Presupuestarias.

Unidad Municipal
Expone Andrea Webar Directora de SECPLAN

Modificacién 19: suplementaciéon de cuenta para Bienestar del
Departamento de Salud y Administracién Municipal, por MM$ 24.402.
Ademas de servicios de publicidad, por MM$16.942.

El Sr. Presidente ofrece la palabra, el Concejal Tiznado consulta si la primera
corresponde al saldo que quedé pendiente para igualar a los funcionarios
municipales. La Administradora responde que efectivamente corresponde a
aquellos montos.

EL Sr. Presidente ofrece la palabra para mas consultas, sin haber mas
intervenciones se someten a pronunciamiento la Modificacion
Presupuestaria 19 de la Unidad Municipal. Se aprueba por unanimidad.

Modificacién 20: para pasajes, fletes y bodegaje MM$1.500; y otras
personas juridicas MM$12.000.-y un cambio de cuentas de Servicios
Generales para pagar repuestos y accesorios por MM$550.-

EL Sr. Presidente ofrece la palabra nuevamente para consultas, sin haber
mas intervenciones se someten a pronunciamiento las Modificacién
Presupuestaria 20 de la Unidad Municipal. Se aprueba por unanimidad.
El set de modificaciones de la Unidad Municipal, se anexan a la presente
Acta con el numeral 3.1

Unidad de Salud:

Expone Ricardo Vergara del area de Finanzas de Salud quien expone lo
siguiente:

Modificacion 17: distribucién de provision de fondos para el programa Elije
Vida Sana 2023. El Monto de la modificacion es de MM$31.592.-Segiin REX
2459 del 28/03/2023. Se distribuye en sueldos, honorarios, insumos
deportivos, curso de capacitaciéon y otros.

El Sr. Presidente ofrece la palabra para observaciones de la modificacién
N°17, sin observaciones, se somete a pronunciamiento, la que se aprueba
por unanimidad. El set completo de modificaciones de la Unidad de Salud,
se adjuntan a la presente Acta con el numeral 3.1.

Modificacion 18: distribucién de provisién de fondos para el programa
Deteccidn, intervencion y Referencia Asistida para alcohol, tabaco y otras
drogas (DIR) afio 2023. El Monto de la modificaciéon es de MM$10.727 .-
Segun REX 1364 del 21/02/2023. Se distribuye en sueldos, honorarios,
materiales de oficina.

El Sr. Presidente ofrece la palabra para observaciones de la modificacién
N°18, sin observaciones, se somete a pronunciamiento, la que se aprueba
por unanimidad.



Modificacién 19: rectificacion de cuenta: Donde dice “29.99 debe decir
29.05.999”, la modificacion completa corresponde a distribucion de
provisién de fondos para el programa Convenio Promocién en Salud. El
Monto de la modificacion es de MM$12.134.-Seguin REX 2252 del
09/11/2022. Se distribuye en alimentos, honorarios, insumos
computacionales, materiales para reparacion de inmuebles y otros.

El Sr. Presidente ofrece la palabra para observaciones de la modificacion
N°19, sin observaciones, se somete a pronunciamiento, la que se aprueba
por unanimidad. El set completo de modificaciones de la Unidad de Salud,
se adjuntan a la presente Acta con el numeral 3.2.

4.- Entrega de modificaciones Presupuestarias

El Sr. Presidente informa que se encuentran en las carpetas de los
honorables Concejales

5.- Pronunciamiento del cumplimiento de Metas PMG 2022.

Expone Francisco Munoz, Director de la Unidad de Control del Municipio,
quien saluda al Honorable Concejo y expone el cumplimiento de metas del
ano 2022, metas que fueron presentadas por el Sr. Alcalde y aprobadas por
el Concejo Municipal.

Se presentan metas de Alcaldia y Administracion que corresponde a
realizacion de comités técnicos con las distintas unidades del Municipio. Por
otra parte, se cumple la meta de reuniones con distintas organizaciones
comunitarias.

La Direccion de Administracion y Finanzas expone sus metas (3) que
corresponden a confeccion de instructivos para todos los departamentos
sobre requisitos de contrataciones, la segunda es una meta de continuidad
y que es de capacitacion; en este caso sobre “normas internacionales de
contabilidad” (se adjunta certificaciéon). La tercera corresponde a que la
Unidad de Rentas propusiera una Ordenanza para la Ley de Alcoholes.

La Direccion de Obras Municipales (4 metas). La primera capacitar a la
Unién Comunal de Juntas de Vecinos sobre el Art. 55 de la Ley general de
Urbanismo y Construcciéon (se certifica), la segunda era capacitar a los
funcionarios municipales sobre los roles de la DOM (capacitacién realizada
y certificada). La tercera meta es de continuidad, se refiere a llevar registro
en planilla de todos los ingresos de expedientes de edificacion. LA cuarta
meta es la inspeccion en terreno y llevar el registro de anotaciones e
irregularidades de construcciones.

La Direccion de Seguridad Publica, Transito y Transporte Pablico (hasta
el afilo pasado 2 unidades, tienen 3 metas en conjunto). La primera
corresponde a la realizacién de 12 reuniones de Consejos de Seguridad
territorial. Se consideran reuniones comunales de seguridad publica y
reuniones de seguridad territorial. Se adjuntan actas y fotografias. LA
segunda corresponde a la elaboraciéon de folletos de difusion sobre cémo



obtener Licencia de Conducir, se podia optar a la difusion por folletos o redes
sociales y la Unidad cumplié con ambas. La ultima meta corresponde a la
generacion de un registro de solicitudes OIRS a la Unidad. Se demuestra
con evidencias el registro solicitado.

La Direcciéon de Desarrollo Comunitario (3 metas). La primera es de
continuidad que corresponde a operativos sanitarios, se tenian que hacer
veinte, pero se hicieron un poco mas (hay registros y evidencias de las
personas beneficiarias). La segunda corresponde a llevar un registro digital
de subvenciones municipales, (Se observa que esta cumplida, pero se puede
agregar algo mas, orientar las subvenciones, por ejemplo). La tercera meta
es apoyar a las distintas organizaciones a postular al menos a 15 proyectos.
(se certifica la meta).

EL Juzgado de Policia Local (3 metas). Entregar informacién a las JJVV
sobre las competencias del JPL. (se certifica). LA segunda meta es entregar
material didactico a los establecimientos educacionales, respecto a las
competencias y funciones del Juzgado de Policia Local (se evidencian tres
visitas al menos). LA tercera meta es entregar material sobre procedimientos
de accidentes a las 3 unidades policiales: EL Transito, Subcomisaria Longavi
y Tenencia de Carreteras.

La Direccion de Secretaria Comunal de Planificacion, (4 metas
incluyendo 1 meta de adquisiciones). LA primera era postular a 3 fondos de
inversion local (circular 33 o financiamiento regional). La segunda meta se
refiere a la postulaciéon de PMU que incluyen la reposicion de aceras y
mejoramiento de areas verdes. LA tercera meta corresponde al desarrollo de
un banner en la pagina web del municipio que consiste en un “mapeo” de la
cartera de proyectos que tiene el municipio. LA cuarta meta corresponde en
capacitar a los funcionarios en Ley de Compras (se adjuntan dos certificados
de acreditacion)

La Direccion de Secretaria Municipal (2 metas). LA primera corresponde
a la digitalizaciéon de los documentos oficiales del Municipio, sean estas
actas, decretos Alcaldicias, municipales, Siaper, oficios y convenios. La
segunda meta es digitalizar toda la informacién de las juntas de vecinos (se
presentan evidencias).

La Direccion de Control Interno, (3 metas). La primera fue realizar
auditorias, las que estan publicadas en la pagina web del Municipio, seccién
transparencia. La segunda meta es unificar formatos, tener una plataforma
para que los funcionarios tuvieran el mismo formato via documento formal.

La Direccion de Servicios Generales (3 metas). La primera fue
arborizacién de platabanda y veredas (se adjuntan facturas de compra de
arboles). La segunda fue realizar operativos de limpieza, se realizaron en el
puente Longavi, en la Lancha, en el Rio Liguay. LA segunda parte de la meta
es la implementacion del camion limpia fosas, que se mantuvo en licitacién
durante el 2022. La tercera meta es informativa, corresponde a la entrega
de informacion a las Juntas de Vecinos respecto al agua potable y
mantencion de estanques (se adjuntan fotografias).

Las Metas Institucionales corresponden a: la primera meta es informar a
la comunidad a través de distintos medios de informacién (radios, prensa
escrita, medios web). LA segunda es entregar informacioén concreta y exacta
sobre los distintos servicios municipales, a través de flayers y otros medios.



La tercera meta es una obligaciéon de los municipios en torno a la
capacitacion de funcionarios. Se realizaron capacitaciones certificadas. LA
ultima meta es la actualizacidon de instrumentos de Planificacion Medio
Ambiental. Se constituyé el Comité Medioambiental y se presenté un
instrumento que esta para el analisis del Concejo.

Con lo anterior se da por finalizado el proceso de Metas 2022, y el Sr.
Presidente ofrece la palabra al Honorable Concejo para realizar consultas.

Concejal Tiznado felicita a los equipos municipales, comprende que hay
metas de distinta complejidad, pero que todas se van cumpliendo.

Concejala Ferrada celebra el cumplimiento de metas, pero realiza la
observacion respecto a la meta del camion limpia fosas.

EL Director de Control comparte observaciones respecto a las metas, los
objetivos, ademas plantea que muchas de las cosas si no se plantean como
metas, simplemente no ocurririan. El Sr. Presidente invita al Director de
Control a explicar la meta del camién limpia fosa, para despejar dudas al
respecto. El aludido sefiala que la meta en cuestién se refiere a la
contratacién del camién como tal y que aquello se cumplié por parte de
SSGG, respecto a la calidad del servicio, no puede dar fe de aquello.

El Sr. Presidente aclara que la meta se cumplié, que es frecuente que la
concejala Ferrada haga afirmaciones erréoneas y que ademas cuestiona al
Director que expone, el auditor interno de los procesos internos del
Municipio. EL Sr. Presidente seniala que la meta esta cumplida a cabalidad,
independiente de la satisfaccién que pueda o no generar el servicio, lo que
claramente corresponderia a otra meta.

EL Concejal Quezada solicita que se incorpore para el afio 2024 una meta
que considere la creacién de ventanilla Ginica.

Sin mas consultas, se somete a pronunciamiento el cumplimiento de metas
2022 presentados por el Director de la Unidad de Control. Se aprueban las
metas por unanimidad y que quedan anexadas a la presente acta con el
numeral 4.

6.- Presentacion primer informe trimestral afio 2023.

Expone Francisco Munoz, Director de Control, quien presenta el
comportamiento financiero al 31 de marzo de 2023. Como datos
preliminares, sostiene que el Municipio esta bien pero que Salud disminuyo
un poco el presupuesto; y que el DAEM sigue con los nimeros rojos ya
conocidos anteriormente.

Respecto a pasivos contingentes (deudas en tribunales), deuda de un juicio
por MM$5.600.- que se estd pagando. Se agrega que en el numeral 6 del
Informe trimestral, esta el detalle de los juicios que sostiene el municipio.

El Director de Control, afirma que el Municipio de Longavi esta al dia con
los aportes que debe realizar por Ley, al Fondo Comun Municipal.

El DAEM mantiene una deuda de MM$37.000.- de Perfeccionamiento.

Respecto a cotizaciones Previsionales del Municipio y Servicios Traspasados,
se encuentran al dia.



Municipalidad:

Pasivos acumulados, entre deuda devengada, Decretos en circulacion y
facturas no contabilizadas, MM$937.000.-

En Ingresos, se llevan MM$10.000.000.- ingresados, como observacion que
hay MM$4.500.000.- destinados a polideportivo.

Para el afio 2023, se considera presupuesto vigente de MM$16.000.000.-

Se deben recuperar dineros del Fondo Comun Municipal y pago de Licencias
Médicas.

En gastos, se debe observar el subtitulo 22 de bienes y servicios de
consumo. Se va en un 29% del gasto y a 1 fecha deberia ser solo de un 25%.

Otro déficit que se observa es transferencias al sector privado y al sector
publico. Al sector privado, donde se entregan las ayudas sociales. Se debe
observar el periodo de invierno que es donde se realizan mayores gastos en
dicha area.

Contabilizando los compromisos municipales, facturas por pagar,
pendientes, operaciones calzadas; se observa un saldo de MM$2.200.000.-
en favor del municipio.

Salud:

Pasivos acumulados por MM$295.000.

Principal ingreso el subtitulo 05 que es el per capita y va bien a la fecha
segiin proyeccion. (27% de ingreso).

Gastos se observa que el personal de planta lleva un 28% que excede el 25%
que deberia ser. En el subtitulo 22 de bienes y servicios de consumo se lleva
un 24% que es razonable, pero el comportamiento de otros anos a la fecha
no supera el 10%.

Otro factor a observar es el subtitulo 26 donde se pagan las devoluciones de
convenios no ejecutados y objetados. Se deben devolver MM$120.000.- y
otros afios sélo MM$60.000.-Salud debe presentar un informe al respecto.

42 Convenios de distinta indole presenta salud, y ocupan MM$300.000.- del
presupuesto.

Si se consideran ingresos versus gastos, queda un saldo negativo de —
MM$33.000.-Lo que no habia pasado en los tltimos informes trimestrales.

El analisis financiero por otra parte, que es considerar los dineros de las
cuentas corrientes para pagar todo lo que se debe, arroja un saldo a favor
de MM$100.000.- (doble comprobacion)

El analisis de los uiltimos trimestrales del 2022 ya marcaban una tendencia
a la baja, por lo que se debe observar medidas a tomar en torno a los analisis
proyectados.

Educacion:

Presenta pasivos acumulados por MM$315.000.-

Se observa un déficit en los ingresos JUNJI, lograndose acreditar 21% de
ingresos. Se solicita que el DAEM revise lo anterior.

Se debe reforzar el trabajo de recuperacién de licencias médicas. Se deben
recuperar cerca de MM$900.000.

En gastos de personal, se excede ya que va un 29% de lo estipulado. Se
considera nota explicativa del DAEM que sefiala que habra 2 grupos de



profesores que se acogen a retiro, por ende, se dejé menos presupuesto en
profesores de planta.

En codigo del trabajo se ha gastado el 31% del presupuesto, se explica que
se han cancelado reajustes. Se debe observar el 2° trimestral.

Haciendo la depuraciéon de ingresos versus gastos, quedan a favor
MM$36.500.- No obstante, financieramente hablando, aun se mantiene la
deuda de MM$289.000.-que corresponde a perfeccionamiento docente,
deuda PIE y deuda SEP de afios anteriores.

El Sr. Presidente ofrece la palabra, el Concejal Quezada celebra que estén
ordenadas las finanzas. El Concejal Tiznado solicita los archivos por Excel.
Concejal Sanchez también felicita la gestion municipal. Se anexa el Informe
Trimestral con el numeral 5.

7.- Pronunciamiento sobre Subvencion Municipal.
Expone Richard Elgueta, Director de DIDECO.

1.-Club Deportivo Villa Longavi, RUT. 74.221.200-9, solicita MM$1.000.-
para cubrir gastos de aniversario.

El Sr. Presidente ofrece la palabra para observaciones de la Subvencion
solicitada, sin observaciones, se somete a pronunciamiento, la que se
aprueba por unanimidad. La subvenci6n se adjunta a la presente Acta con
el numeral 6.

8.- Exposiciéon sobre cambio de emplazamiento de Feria Libre.

Expone Rafael Zuiiga, Director del Departamento Juridico.

Sefiala que la presentacion ya estd en carpetas de los concejales, como
informacion previa sefala que, considerando multiples reclamos existentes
por el actual emplazamiento de la feria libre, los informes de seguridad
publica (obstruccién de vehiculos de emergencia, foco de potencias mala
convivencia y delincuencia), otro informe de SSGG, sefiala que el aseo de las
vias, no ocurre con normalidad los dias miércoles y sabado. Por otra parte,
el Informe de la Direccién de Transito sefiala lo complejo que es acceder
desde el sector oriente a la ruta 5 sur. Por ultimo, un informe en derecho,
faculta al Sr. Alcalde para determinar el lugar de funcionamiento de la feria
libre, segin ordenanza del 2019. Se adjunta grafica con propuesta de
cambio. Se sefala que el traslado va desde la funeraria hasta la 4 norte. Los
antecedentes se encuentran en carpeta.

El Sr. Presidente ofrece la palabra. El concejal Quezada deja claro que no
se quiere quitar la feria, sélo es importante cambiarla de ubicacion ya que
donde se encuentra ubicada obstaculiza demasiado el transito y podria ser
muy grave en caso de una emergencia masiva, accidentes etc. Se reitera la
disposicién para que los vecinos trabajen pero que debe ser ordenado.

La concejala Ferrada, sefiala que ley6 el informe y que le llama la atencion
que se deje entrever que los feriantes son conflictivos o que tienen mala
convivencia. Felicita a los comerciantes que han forjado a sus familias y que
muchos educaron sus hijos profesionales. Plantea que no apoya el informe
presentado ya que los feriantes son personas de bien.

El Director Juridico plantea que los propios funcionarios municipales han
sido mal tratados por los feriantes y que aquello esta constatado. La
concejala Ferrada sefiala que no esta de acuerdo con ese informe.



El Sr. Presidente rememora la historia del surgimiento de la feria, plantea
que fue en su periodo que se extendi6 para comerciantes de Longavi. Senala
también que

El Sr. Presidente plantea que ademas el parque automotriz es mucho mas
grande ahora que hace algunos afios, en ese contexto, se ha creado una
convulsién que dificulta el acceso a la comuna los dias de feria. No obstante,
lo anterior, no es politica de la Administracion, dejar a los feriantes sin su
fuente laboral.

El Sr. Presidente emplaza a la concejala Ferrada respecto a su
desconocimiento de lo que ocurre en la feria. Los focos de conflictos han
llevado que los fiscalizadores no quieren ir a la feria, por miedo a algun
riesgo de agresién, las carabineras tampoco quieren asistir por lo mismo.
El Sr. Presidente sefiala que los estudios van indicando que tendria que
terminarse la feria, ya que basta que un vecino demande al municipio por
obstruccién de las vias publicas y es un juicio perdido por parte de la
municipalidad.

El Sr. Presidente sostiene que los concejales, a excepcién de la concejala
Ferrada, han solicitado no terminar la feria, trasladarla segun la propuesta
presentada por el Director Juridico y, que funcione los dias sabado
solamente para promover el desarrollo del comercio. Es enfatico en senalar
que lo que debe ir a consulta es el reglamento, pero que la decisién de la
existencia o no de la feria es del Alcalde, por ende asume la responsabilidad
de la decisién. El espacio de la feria es un lugar insalubre, por ejemplo, un
carro que vende pescados queda con muy mal olor y que un comerciante
longaviano, tiene un lugar establecido.

Por otra parte, plantea que lo que debe ir en consulta, es que los nuevos
puestos de la feria, solo seran otorgados a longavianos, con ficha de
proteccién social en Longavi. No obstante, se abrira, a solicitud de los cinco
concejales ya mencionados, dejar a las personas antiguas en la feria como
reconocimiento a su trayectoria como comerciantes.

Interviene la concejala Ferrada quien acusa aislamiento de parte de sus
colegas y no ser invitada a las conversaciones que se sostienen.
El expediente de ordenanza se anexa a la presente acta con el numeral 7.

9.- Pronunciamiento sobre modificacion de ordenanza de
funcionamiento de Feria Libre, comuna de Longavi

Expone Rafael Zuniga, Director Juridico. Presenta una modificacién a la
ordenanza de Feria Libre, quien confirma que la feria funcionara en el dia 'y
hora que fije el municipio, sefiala que hay una propuesta en las carpetas d
ellos concejales y sostiene que el Honorable Concejo se debe pronunciar
sobre una modificacién al Articulo N° 10 de la Ordenanza, que sefala “en el
evento que existan puestos disponibles, estos podran ser asignados
conforme a los siguientes requisitos”: A) residencia en la comuna; B) se dara
lugar a quien esté ocupando un puesto informal; C) se debera inscribir el
feriante en la oficina de rentas municipales; D) Antigliedad en la solicitud
de puesto presentada al Municipio; E) no tener puesto asignado en la Feria
ni el postulante, ni ningin pariente hasta tercer grado de consanguineidad.



La propuesta de cambio es: Articulo N°10
TODOS LOS FERIANTES DEBE CUMPLIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

1) Residencia en la comuna.
2) En el caso de existir puestos disponibles, aplicara el punto N°1.

Deben cumplir ademaés con los siguientes requisitos:

A) se dara lugar a quien esté ocupando un puesto informal; B) se debera
inscribir el feriante en la oficina de rentas municipales; C) Antigtiedad
en la solicitud de puesto presentada al Municipio; D) no tener puesto
asignado en la Feria ni el postulante, ni ningin pariente hasta tercer
grado de consanguineidad.

Se anade como requisito el informe de vulnerabilidad social, ya que existen
comerciante que tienen locales comerciales.

Lo anterior es la propuesta, no obstante, se incorpora como punto el agregar
que se considerara a los feriantes de mas de 20 anos de antigliedad, lo
anterior a sugerencia del Honorable Concejo y que no esta incorporado en
el texto.

El Sr. Presidente sefala que la propuesta debe ser votada, que se puede
incorporar en redaccion la solicitud del Honorable Concejo, pero ser votado
de todas maneras en la presente sesion.

El concejal Bauerle interviene sefialando que un dia de feria es poco para
los comerciantes, el Sr. Presidente sostiene que también hay que colocarse
en el lugar de las personas que tienen la feria en su casay los riesgos a los
que se exponen. Defiende ademas la posicion de los vecinos y lo complejo
que seria una eventual denuncia en este sentido, por vulneraciéon al derecho
de libre transito de la comunidad en general.

El concejal Tiznado propone que funcione dos dias, el sabado en espacio
abierto y el miércoles en espacio cerrado. EL Sr. Presidente sefiala que es
buena la propuesta pero que dicho espacio aun no existe, aunque reconoce
que ya estd en negociaciones con un privado que tiene un terreno en el
acceso a Longavi. El concejal Tiznado propone colocar locomocion publica
de acercamiento si la feria sélo va a funcionar los dias sabados. El Sr.
Presidente sefiala que la Administracién lo va a estudiar.

El Director Juridico redacté en el mismo acto de la sesién, un punto mas
que incluye de manera excepcional a los feriantes antiguos, aun sin
residencia en la comuna; dicha antigiiedad en tanto cantidad de anos, sera
evaluada por DIDECO y Oficina de Rentas Municipales, segun
comportamiento de los feriantes antiguos. Lo anterior a objeto de considerar
eventuales casos sociales que justifiquen la priorizacién de dichos feriantes
antiguos.

Sin mas intervenciones, el Sr. Presidente autoriza la votacion. Se somete a
pronunciamiento la modificacién a la ordenanza que reglamenta la feria
libre de Longavi, con los puntos expuestos por el Sr. Director Juridico y la
propuesta de incorporaciéon del criterio excepcional de antigiiedad (sin
necesidad de residencia en Longavi), segun evaluacién de DIDECO y Rentas
municipales. Se aprueba el punto por unanimidad. El expediente de
ordenanza se anexa a la presente acta con el numeral 8.



10.- Varios

Concejal Tiznado:
Desde el afio 2022 que el Sr. Concejal Tiznado plantea la necesidad de
generar juegos mas modernos en las plazas mas grandes de la comuna.

También plantea la necesidad de digitalizacién de los tramites municipales
y la urgencia de hacerle la vida mas facil a los habitantes a través de los
procesos de mejora. Se refiere en especifico al tema de las OIRS, que éstas
podrian ser digitales ingresando a la pagina de la Municipalidad. El Director
de Control manifiesta que se trabajara este afio en el tema de modernizacién
y digitalizacion de los servicios.

Concejal Quezada

Felicita el convenio realizado por el Alcalde respecto al gas para los
habitantes de la comuna y sefala que el modelo de Parral es muy valorable,
no obstante, el Sr. Presidente sefiala que deseandole lo mejor a las
autoridades y municipios que han tomado la decision, el municipio de
Longavi no interviene en el mercado.

Concejala Silva: no tiene puntos varios

Concejal Bauerle: no tiene puntos varios

Concejal Sanchez: no tiene puntos varios

Concejala Ferrada: sefiala que tenia un punto vario respecto al tema de la
acusacién al Sr. Alcalde y el seguimiento de la Contraloria sobre el
particular, no obstante, no lo va a exponer en esta oportunidad.

Sin méas temas que tratar, El Sr. Presidente levanta la sesion siendo las
12:40
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Direccién Secretaria Municipal

Longavi, 18 de abril del 2023

CONVOCATORIA A SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL

CRISTIAN MENCHACA PINOCHET, Alcalde de la llustre Municipalidad de Longavi, se

permite convocar a Ud. a la sesién ordinaria del Honorable Concejo Municipal de Longavi, a
efectuarse el dia 19 de abril del 2023 a las 11:00 horas en el Salén Fernando Benavente Zanartu,

ubicado en calle 3 Oriente S/N de Longavi.

Los temas que constituirén la Tabla seran:

1.- Pronunciamiento sobre/acta de sesidén anterior. /@) /

2.- Correspondencia. ,

3.- Pronunciamiento de modificaciones presupues)z{rios.

4.- Entrega de modificaciones presupuestarias. /

5- Pronunciamiento del cumplimiento de Metas PMG2022. .@ ’

6. Presentacién primer informe trimestral afo 2023. @

7.- Pronunciamiento sobre Subvencién Municipa

8.- Exposicidon sobre cambio de emplazamiento de Feria Libre.

9.- Pronunciamiento sobre modificacién de ordenanza de funcionamiento de Feria Libre,

Comuna de Longavi.
8.- Varios.

Se despide atentamente,

NCHACA PINOCHET
ALCALDE

Sr. Cristian Menchaca Pinochet, Alcaide de la comuna.
Sr. Gabriel Tiznado Zurita, Concejal de la comuna.

Sr. Luis Quezada Villalobos, Concejal de la Comuna.
Sra. Nancy Silva Alvial, Concejala de la comuna.

Sr. Walter Sdnchez Vasquez, Concejal de la comuna.
Sr. Esteban Bauerle Ortega, Concejal de la comuna.
Sra. Patricia Ferrada Salinas, Concejala de la comuna.
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
Transparencia Pasiva
35
MEMORANDUM N° /

ANT.: Informe Trimestral de Transparencia
Pasiva, primer Trimestre 2023.

MAT.: Remite Informe Trimestral
Transparencia Pasiva.

LONGAVI, 18 de abril de 2023.-

A : HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

DE : ENCARGADA DE TRANSPARENCIA PASIVA

Por el presente documento me permito hacer
llegar al Honorable Concejo Municipal de la Comuna de Longavi, Informe
Trimestral de Transparencia Pasiva (Solicitudes de Acceso a la Informacién),
correspondiente al trimestre enero, febrero, marzo.

Se despide atentamente de Ud.,

.

/
/i
/

/

Ilia Villagra edra
Enca nsparencia Pasiva
DISTRIBUCION:

- Sr. Alcalde de la Comuna don Cristian Menchaca Pinochet
- Sr. Concejal de la Comuna don Gabriel Tiznado Zurita

- Sr. Concejal de la Comuna don Luis Quezada Villalobos

- Sra. Concejal de la Comuna dofa Patricia Ferrada Salinas
- Sr. Concejal de la Comuna don Walter Sanchez Vasquez

- Sra. Concejal de la Comuna dofa Nancy Silva Alvial

- Sr. Concejal de la Comuna don Leonardo Bauerle Ortega

- Transparencia Pasiva



ENTREGA INFORME TRIMESTRAL DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION AL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

NUMERO DE FECHA
soLcimup INGRESO

MES

PRORROGA
SI/NO

NATURAL O
JURIDICA

NOMBRE DEL SOLICITANTE

TEXTO DE LA SOLICITUD

FORMATO ESTADO
ENTREGA

SUBSANACION

SI/NO

N° OFICIO
DE
RESPUESTA

FECHA
. ENTREGA

OFICIO PRESENCIAL

MU149T0001347| 04/01/2023

Enero

NO

Natural

Rodrigo Bravo Guzman

SOLICITA COPIA PLANO CALLEJON EL

CANASTILLO PROYECTADO DE LA

REFORMA AGRARIA AL INTERIOR
QUINTA CENTRO

PDF

ENTREGADA

NO

56

24/01/2023

MU149T0001348| 04/01/2023

Enero

NO

Notural

Patricio Inostroza Gonzalez

Permisos de edificacién de obra
nuevo en formato Excel
correspondientes a permisos
aprobados durante el afto 2022

PDF Y EXCEL| ENTREGADA

NO

18/01/2023

MU149T0001349( 11/01/2023

Enero

NO

Natural

Patricia Ferrada Salinas

SOLICITA AUDIO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DEL 11 DE ENERO DE 2023.

PDF Y

PENDRIVE

ENTREGADA

NO

124

02/02/2023 | 28/02/2023

MU149T0001350| 12/01/2023

Enero

NO

Natural

Juan Segundo Jorquera Araya

SOLICITA COPIA DE PLANO CASA A
NOMBRE DE MYRIAM DEL CARMEN
AVILA MORALES ROL 205-151 SECTOR
LOS CRISTALES

PDF Y PAPEL | ENTREGADA

NO

18/01/2023

MU149T0001351| 13/01/2023

Enero

NO

Natural

Arnaldo Troncoso Campos

SOLICITA COPIA DE GABACION
CAMARAS MUNICIPALES DEL DIA 11 DE
ENERO 2023 ENTRE LAS 08:00 A 07:00
AM DEBIDO A CHOQUE EN LA CALLE 3
SUR CON PASAJE LA COPA
(SEMAFOROS)

PDF

ENTREGADA

NO

125

02/02/2023

MU14910001352| 13/01/2023

Enero

NO

Natural

Jorge Baeza Orellana

SOLICITUD DE ANTECEDENTES SOBRE

DESUNDE DE PROPIEDAD EN EL QUE SE

ENCUENTRA UN PASAJE EN POSTE DE
LUZ PARRAL.

PDF

ENTREGADA

NO

24/01/2023

MU149T0001353| 13/01/2023

Enero

NO

Natural

Lorenzo Prado Farias

Solicitud de mal dicaide, concejaies.
directivos y jefaturas.

PODF

ENTREGADA

NO

02/02/2023

MU149T0001354| 16/01/2023

Enero

st

Natural

Juan Francisco Astudillo Flores

DAEM LONGAVI, AREA EDUCACION
MUNICIPAL 1.1 TODA DENUNCIA O
INVESTIGACION RESPECTO AL
FUNCIONARIO DOCENTE DE LA
ESCUELA ANSELMO TAPIA LOYALA , SR.
JUAN FRANCISCO FLORES ASTUDILLO,
RUT 16.8835993-4, 1.2 FECHAS JUNIO
DEL 2021 A MARZO 2022. 2.1
RESULTADOS DE INVESTIGACIONES O
DENUNCIAS QUE OBTUVO EL DAEM O
ESCUELA ANSELMO TAPIA RESPECTO
AL FUNCIONARIO DOCENTE JUAN
FRANCISCO FLORES ASTUDILLO.

PODF

ENTREGADA

NO

194

22/02/2023

MU149T0001355| 17/01/2023

Enero

NO

Natural

Jimmy Sanchez Retamal

SOLICITA COPIA VIDEO COPIA
CAMARA DE SEGURIDAD EL DIA 16 DE
ENERO 2023 A LAS 18:46 EN | NORTE
CON 3 PONIENTE [CRUCE
FERROVIARIO) DEBIDO A ROBO DE
MOTO EN CALLE 3 PONIENTE

PDF

ENTREGADA

NO

161

10/02/2023

MU149T0001356| 19/01/2023

Enero

NO

Natural

C y Cabrera G {

A través de este conal soicito
ustedes la sigulente informacién: a.
Noémina stada de todos los permisos
de circuiocion recibidos en su
comuna desde enero 2010 ala fecha
y Que hayan renovado su permiso de
circulacién, presentando permiso de
origen proveniente de la comuna de

Pefiaiolén, b. La informacién
debe sef enviada en

formato Excel sin restricciones de
acceso, edicién o claves de
seguridad y que conlengan ios

siguientes cinco compos: 1. Placa 2
ARo o periodo del pago 3. Tipo de
pago de permiso tofal o cuola 4. Si
pogé ko 2da cuola; corresponde G
Pefalolén: si/no 5. §i corresponde o
Pefalolén: es Fondo a Terceros: si/no

PDF Y EXCEL| ENTREGADA

NO

127

02/02/2023

MU149T0001357| 19/01/2022

Enero

NO

Natural

Valentina Lozanop Muller

soliclto lo siguiente informacién de la
Funcionaria Srta. Constanza Pavez
Castiio: 1. Titulo 2. Contratos. 3,
Decrelos de Nombramientos. 4.
Trabajos Extroordinarios.
Bonificociones, Asignaciones y
Decretos de Pogos. 5. Planila Excel
con delcle de pagos de
bonificaciones, trobojos
exiraordinarios y asignaciones
recibidas. La Informocién debe ser
desde junio del afo 2021 ol 3] de
enero del presente afto.

PDF

ENTREGADA

NO

175

15/02/2023

MU149T0001358( 19/01/2023

Enero

NO

Natural

Joel Cisternas Salinas

SOLICITA PLANO PROYECTO DE
PARCELACION CORA DEL SECTOR
PAINE, INTERES PRINCIPAL PARCELA N°
148

PDF

ENTREGADA

NO

57

24/01/2023

MU149T0001359| 22/01/2023

Enero

S

Natural

Nicolas del Canto Godoy

Estimados, Junto con saludar, me
diffo a ustedes pora soicitar
informacién respecto ol estodo de
avance de la implementacién de o
estipuiado en la Ley 20.958 de
Aportes al Espacio Publico. En este
sentido, ogrodeceré indiquen:
#Cuenta actuaimente con la cuenta
exclusiva definida en el articuo 180
de la Ley 20.958 para recibir los
aporfes ol espacio pubico? a) S
posee una cuenta, favor indicor el
monlo recaudado durante el
pericdo Enero 2022 - Diclembre 2022.
b) $i no posee una cuenta, favor
indicor qué gestiones se han
recizado para para contar con elay
el plazo en el que pretende tenera
octiva. De anfemano, grocias.

ENTREGADA

NO

196

22/02/2023

MU149T0001360| 23/01/2023

Enero

St

Natural

Rita Aranguiz Ojeda

Estimadios, Junio con saludar, solicito
de su municipalidad el Plon Anual de
Copacitacién para el afo 2022,
respecio de coda uno de los
departamentos, Con precisa
indicocién de los cursos o &reas @
copacitar, nimero de horas o
Impartir y volores o pagar por elos,
modalidad en que han de imparfirse,
entre ofros aspectos relevontes y que
formen parte del plon onual de
capacitacién 2023; los cudles esfarén
dirigidos o capacitar alos

funcionarios de su municipio. Gracias.

PDF

ENTREGADA

NO

192

22/02/2023




Elizabeth Lopez Madrid

A fravés de este conal soicilo @
ustedes la siguiente informacién: a)
Nomina stada de todos los permisos
de circulocion recibidos en su
comuna desde enero del 2010 ala
fecha y que hayan renovado su
permiso de circulacion, presentanco
permiso de origen provenienie de i
comuna de Pichilemu. b) La
informacién solicitada debe ser
envioda en formato Excel sin
restricciones de acceso, edicién o
claves de seguridad y que
contengan los siguientes cinco
campos: 1. Placa 2. Ao o periodo
del pago 3. Tipo de pogo de permiso
total o cuota 4. Sl pagd la 2da cuola;
coresponde a Pichilemu: si/no 5. St
comesponde a Pichilemu; es Fondo a
Terceros: si/no

02/02/2023

Pablo Barraza Leemhuis

Para un estudio que estoy haciendo
necesito lo informacién de los
establecimientos que pagan palente
comercial en lo comuna (inchidos
alcoholes): - Nombre empresa (o
duefio/a) - Rut - Actividad - Direccion
- Teléfono (si es posibie)

07/02/2023

Juan Pablo Gutierrez Valenzuela

s@ solicita 1odos los documentos
municipales relacionados con la
contratacién de mi persona Gutierez
Valenzuela, Juan Pablo. RUT:
17.759.892-5. esto desde el primer dia
que desarrolle y preste funciones
[como reempiazo y personal fituiar)
porala l. Municipaidod de Longavi.

22/02/2023

Solicito las horas exiras de los
directores del Municiplo y el Alcalde,
del 2° semestre 2022, con justificacién
de los comelidos

22/02/2023

1. Se soicita copla de la hojo de vida
y calficaciones, de los funcionarios
sancionados con medidas
discipinarias en el Decreto Alcaidicio
N°347 de fecha 20/04/2022. donde
consten las sanclones establecidas
en dicho decrelo. 2. Copia de las
multas aplicadas y respaido de su

ordenado por el Decrelo
Alcaldicio N°347 de fecha 20/04/2022.
3. Medidas concretas fomadas por el
Alcalde, Direclor de Coniroly
Director de Administracién y Finanzos,
tendientes o evitar que estos hechos
se vuelvan a repetir, y aseguren
correcto el resguardo de los recursos
fiscoles. 4. Responder si 0 no, sl 1o
hechos sancionodos en el Decreto
Alcaldicio N°347 de lecha 20/04/2022.
fueron constitutivos de Deito; si la
respuesta es positiva faver enviar
coplo de las respectivas denuncios
ante el ministerio publico, Fiscalic,
Consejo de Defensa del Estado,
Confraioria, y de fodas las acciones
realzadas por el Municipio que
fengon relacién con los hechos
sancionados en el Decreto Alcaidicio
N°347 de...

06/03/2023

Estimada Municipolidad: Necesito la
siguiente informacién: nomina
patentes municipales CLP.A.
(COMERCIALES, INDUSTRIALES.
PROFESIONALES Y DE ALCOHOLES)
vigentes a la fecha de esta soficitud.
detallando en un archivo EXCEL:
NOMBREO RAZON SOCIAL DEL
CONTRIBUYENTE- RUT- TELEFONO-
CORREQ ELECTRONICO- ACTIVIDAD
ECONOMICA-VALOR DE LA PATENTE
EN PESOS. EN FORMATO EXCEL POR
FAVOR,

07/02/2023

SOLICITA COPLIA DE PLANO Y
PERMISO DE EDIFICACION DE CASA A
NOMBRE DE NELSON SANCHEZ
CISTERNAS O RAQUEL ORELLANA (LA
SEXTA)

03/02/2023

Benjomin Urrutia Arenas

Némina de patentes vigentes primer
semesire 2023 de aicoholes en lo
comuna. lcles como: botilerialA).

minimercado con expendic de
olcoholes [H), Supermercado con
expendio de oicoholes (P), confinas,
pub, restobar. Toda aquela
relocionada con ia venta y/o
consumo de alcoholes. Indicando su
nimero de rol corespondiente,
nombre del fitulor de ko patente.
direccién en lo que se encuentra
dlocoda la patente, teiéfono de
fituiar de lo potente con su comeo

07/02/2023

Bernardo Vergara Soto

se soliciia envior por gentileza . lo
Informacién de los criterios y
procesos que se reaiizon para
seleccion los proyectos que postuian
las juntas de vecinos ejempio fosis de
igual manera lo ista de proyectos
adjudicadoes por cada junta de
vecinos . para presentaria en la union
comunal . de antemanc se
agradece bemardo Vergora
presidente de la unién comunal

27/02/2023

Patricia Ferrada Salinas

SOLICITA GRABACION DE AUDIO DE
CONCEJO ORDINARIO MUNICIPAL
DEL DIA MIERCOLES 01-02-2023

02/02/2023 | 28/02/2023

SOLICITO ACTA DE CONCEJO
MUNICIPAL DEL 18 DE ENERO 2023
GUE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE
BIENESTAR DEL DEPARTAMENTO DE

SALUD DE LONGAVI

23/02/2023




| estimados, Junto con saludar, quisiera
solicifar la siguiente Informacién en
shapefiles o kmz ideaimente que
indique lo fecha del cotasiro de los
respectivos shapefiies: - Atroctivos
furisticos - Servicios de clojamiento y
MU14910001372| 02/02/2023 | Febrero NO Natural Paocla Cisterna I sty Locopacon e POF | ENTREGADA NO 231 02/03/2023
cultural - Zonas criticas de Inundacion
y/o riesgos - Pian Reguiador vigente
I no se dispone de esta Informacién
en shape o kmz, agrodezco un
fstado con su respectiva direccidn o
= UtMm.

SOLICITA COPIA PLANO DE PACKING
UBICADO EN LA TERCERA HIJUELA | A
NOMBRE DE SOCIEDAD AGRICOLA EL
MU149T0001373| 03/02/2023 | Febrero NO Natural Albino fuentealba Aravena PORVENIR $.A. ROL 197-506 PERMISO PDF ENTREGADA NO 162 10/02/2023
DE EDIFICACION N°260990 DE FECHA
28-09-1990 Y RECEPCION DEFINITIVA
N°280990 OTORGADA 28-11-2990

MU149T0001374| 03/02/2023 |  Febrero NO Natural Maria Graciela Roblero Puga g ;m““‘“ o PDF | ENTREGADA NO 04/06/1900 | 08/02/2023

Estimados, les escribo pora solicitar ia

municipall

Patente, Fecha de pago. fipo de
MU149T0001375| 06/02/2023 Febrero NO Natural Karen Sabah pago (total 0 en cuotas), monto del PDF Y EXCEL| ENTREGADA NO 212 03/03/2023
pago, y afo del permiso. Se soliclta la
Ir \ desde Enero de 2023 alo
més actualizado que tengan. Soludos
cordicles y muchas grocios por ia

oyuda.

Buenas tardes regisire o mi mascola
el dio 04-02-2023 y necesito saber
cuanto tarda dicho tramite, ya que
tengo fecha de viaje con mi

MU14910001376| 07/02/2023 Febrero NO Natural Yasije Lorenday Diaz Rodriguez ofa el 23 de de 2023, 5 PDF ENTREGADA NO 199 23/02/2023
por esto que me dirfo o ustedes con
1od respeto para que me brinden Ia
ayuda neesaria, Grocias

Agrodeceré informar el istodo de
delared
de salud, que dependen de vuesira
direccién, especificando sy nomore.
localzacion geogréfica e identificor
en cada uno de elios ol encargoado
MU149T0001377| 10/02/2023 Febrero NO Juridica Lortech Spa de tarmacio, quimico farmacéutico o POF ENTREGADA NO 210 01/03/2023
entermero(a) responsable del control
y manejo de la cadena de frio de los
medicomentos @ insumos médicos.
sefalando nombre compieto, cargo,
numero de leléfono fijo y celviar. y
cormeo elecironico.

Mediante el presente, solicito a usted
la foctibiidad de remitir la totaidad
de patentes comerciales activas que
MU14970001378| 15/02/2023 Febrero NO Natural Luis Ulloa Gomez ‘existen deniro de Ia ¢ PDF Y EXCEL | ENTREGADA NO n 01/03/2023
identificando el rubo, clase yio
direccion.

solicito el istodo de camaras de
MU14970001379| 15/02/2023 |  Febrero NO Natural Luis Ulloa Gomez seguridod que se encuentran en 0 | e v ExCEL | ENTREGADA NO 206 28/02/2023

Se solicita el Istado de
establecimientos educacionales
(jordines, escuelas, colegios Y licecs)
MU149T0001380| 15/02/2023 | Febrero NO Natural Luis Ulioa Gomez que se encuentren en ks comuna, POF ENTREGADA NO 232 02/03/2023
contando con la contidod de
matricuias 2023. Ademds de su

direccién.

BUENOS DIAS, SOLICITO A VUESTRA
MUNICIPALIDAD INFORMES
CONTABLES MENSUALES
DENOMINADOS POR CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA COMO
“LBRO DIARIC", QUE HAYAN SIDO
ENVIADOS POR SU SERVICIO Y
APROBADOS POR EL ORGANO
CONTRALOR EN EL FORMATO "XML"
£N EL SISTEMA DE REGISTRO
MU1 4970001381 15/02/2023 |  Febrero NO Natural Alexis lrarrazabal ;g‘%ﬁmyg‘g‘ﬁfggﬁg PDF Y XML |ENTREGADA NO 239 07/03/2023
PARA TODOS LOS MESES DE LOS AROS
2020-2021 Y 2022. AMAYOR
ABUNDAMEENTO QUIERO ACLARAR
QUE ESTOS INFORMES
CORRESPONDEN A LOS EXIGIDOS
SEGUN INSTRUCTIVO DE
CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA EN OFICIO N° E64327/2020
EN SUNUMERAL 7.2.1". FORMATO
DESEADO: XML.

Estimado Alcaide/sa Junto con
saludaries, medionte la presente
quisiera solicitarles o sigulente
Informacién respeto o Gestién de
Riesgo de Desastres: Plon Comunal
de Emergencia o simil de su
municipalidad: 1. Municipaidod
cuenta con Plan Comunal de
Emergencias (S| o NO) 2. Nombre
actual del Pian 3. Plan cuenta con
Decreto Alcaldicio (S| 0 NO) 4. Tipo,
NUmero y Fecha del Acto

Administrotivo que lo autoriza 5.

MU149T0001382| 16/02/2023 Febrero NO Natural Jose M. Contreras S. Estodo (Vigente o NO Vigente) 6. Se PDF ENTREGADA NO 252 10/03/2023
encuentra octuaizado conforme o
formato SENAPRED Ley 21.364 (SI/NO)
Unidod de Geslion de Riesgos: 1.
Municipaiidad cuenta con Unidad
Gestién Riesgos Desastres (Sl o NO) 2.
Municipalidad cuenta con
Director/ Jete Unidad Gestion Riesgos
Desastres ($I o NO) 3. Municipalidad

cuenta con Profesionales paro
formuiacién Plan Comunal Reduccion
Riesgo de Desastres y Pion Comunal
Emergencias (Sl o NO)




Febrero

NO

Natural

Bernarda Contreras Marquez

SOLICITA COPIA DE PLANO CASA
UBICADA EN 3 ORIENTE 170 A NOMBRE
DE BERNARDA CONTRERAS MARQUEZ
ROL 57-8

ENTREGADA

NO

249

09/03/2023

Febrero

NO

Natural

Antonio Avila Quezada

SOLICITA COPIA PLANO Y PERMISO DE
CONSTRUCCION CASA UBICADA EN
LOS CRISTALES CALLEJON LAS ROSAS

ROL 204-155, PERMISO
CONSTRUCCION 336 ARO 2012

ENTREGADA

NO

191

22/02/2023

Febrero

NO

Natural

Corlos Umana Mordones

Considerando la entrada en vigor de
ia Ley 21,180 sobre transformocién
digital del estado, su regiomento y
modificaciones establecidas en la
Ley 21.464, se soicita lo que sigue:
Respecto a quién ejerce funciones
como coordinador del Proceso de

Transtormacién Digital durante el ofo

2022, yo sea como Encargado o
compartiéndolas con ofras funclones,
se requiere la siguiente Informacién:
a) Nombre del o la funcionario/a b)
Nombre del cargo que ejerce ¢)

Fechao de ingresc ala

dj Fecha en que asume os funciones
en materio de implementacion del

proceso de Transformacion Digital. e)

relacién juridica del funcionario
{Planta. conlrata u honorario) ]
Estamento ol que perfenece (si
coresponde). g) Sobre la formacion
acodémica sea esta técnico o
profesional (| corresponde):
denominacién del fitulo, instifucion
que lo otorgd, afo de titukacion. h)
Unidad o direccién o la que
perienece. g) Capacitaciones que
ha reaizado entre el 01/01/2019 ol
31/07/2022 el 0 la funciona...

ENTREGADA

NO

250

09/03/2023

Febrero

NO

Natural

Alfonso Zufiga Martinez

Buenas tardes solcito la siguiente
Informacién de la institucién Comite
de Agua Potable Rural Los Coplhues
Huglonco Rut: 65.027.874-7.solcito lo

sigulente ; 1) Solicito copias de kas
actas de renovacién de la drectiva

del afo 2022 y ademds todas las
oclas de camblo de lo directiva
fitular y suplente del oo 2022 o 2023.

2) Solicito copia de las carlas ce
renuncias de los dirigentes de dicha
institucién antemencionada del afo
2022 ol 2023. 3) Socito coplos de las

oclas de los dirigentes que fueron

elegidos para cubrir los puesios de
los dirigentes que renunciaron .

ENTREGADA

NO

251

09/03/2023

Febrero

NO

Naturol

Sebastion Terraza Herera

bajo el arficuio 12 de lo ley de
Iransparencia, solicito boletos,
foctures, colizaciones de los montos
que cobro el sefor Mauricio Pinlla,
quien onimo el festival de longavi
ofto 2023

ENTREGADA

NO

27/02/2023

Febrero

NO

Natural

fred Fernandez

Copia del aclo administrafivo
(dictamen, informe auditoria u otro)
del afc 2022 0 2023, mediante el cual
la Confraloria dictamind que se debe
poner en conocimiento del concejo
municipal los hechos cometidos por
el Alcalde, que serian constitutivos de
talta grave o la probidad o notable
abandone de deberes, vincuiados
con un lomado a paro de
comioneros en el afo 2022,

ENTREGADA

NO

260

20/03/2022

Marzo

NO

Natural

Karina San Martin Aliaga

Estimados, Junto con saludar, me
difjo o ustedes pora solicitar
Informacién respecto ol estado de
avance del Pian de Inversiones en
Infroestruciura de movildad y
espacio publico estipulado en la Ley
20958 de Aportes al Espacio Plbico.
A partir de esta consulta, con fines
exciusivomenle ocodémicos. se
busca caracterizar el proceso e
implementacién de la ley o escaia
municipal, por lo que agrodeceré
puedan dor respuesias a las
sigulentes pregunias: 1. gHo
efectuodo su municipio, aigin
avance en la formuiacion del Pion de
inversiones? 1.0) En caso de conlar
con avances, favor indicar cudles
son estos. 1.b) En caso de que no
existan, indicar las razones por ias
que no han realizado dichos
avances. 2. Independiente de si ha
revisado 0 No avances en el pion
sCudndo espera tenerio aprobado?
3.Independiente de s ha revisado o
no avances en el pian $Cémo
espera desarrolar el plon? (Equipo
Intemo, Contratacién consulfora ©
Mixto ([enmarcado en aigin proceso
de actualizocién de...

ENTREGADA

NO

264

21/03/2023

Marzo

NO

Natural

Xaren Sabah

Estimados, les escribo para solicitar ia
informacién de permisos de

Patente, Fecha de pogo. fipo de
pogo (fotal © en cuotas), monto del
pooo,vd\odelpminsasddlalo
informacién desde Febrero de 2023 o
lo més octuaiizodo que tengan.
Soludos cordicles y muchas grocios
por la ayuda.

PDF Y EXCEL| ENTREGADA

NO

248

09/03/2023

Marzo

NO

Natural

Aracely Sepulveda Rojas

solicito que por favor se remita copia
integra de ia carrera funcionaria de
su comuna, del personal de salud
municipal, regido por Ia ley N°19.378
separado por nivel y categoria.

ENTREGADA

NO

254

13/03/2023




soficito que por favor se remita copla
integra de la carrera funcionaria de
su comuna del personal de salud
municipal, regido por la ley 19.378
separado por nivel y categoria. Ast

o como tamblén las asignaciones
MU149T0001392| 13/03/2023 Marzo NO Natural Aracely Sepulveda Rojas especides transiforias reguadas en el POF ENTREGADA NO 263 21/03/2023
arficulo N*45 de la ley 19.378 con
indicacién de los, cotegorias, monlos,
cargos beneficiodos y folal de
funcionarios beneficiados por o
asignacién.

Estimada Municipalidad.
Considerando. que el diclomen
14.500, del oo 1998, conckiyd que ol
personal contratado en calidad de
reemplazo, en virtud del articuio 14
de lo Ley N° 19.378, Estatuto de
Atencién Primaria de Salud Municipal.
le asiste el derecho a recloir la
remuneracién del cargo que sirve en
tal condicién, Que cominmente, los
funcionarios reempiazantes tienen un
nivel 15, en la respectiva Categoria.

Que comdinmente, los funcionarios En espera del
MU149T0001393| 13/03/2023 Marzo N} Natural Luis Aurelio Diaz Acufa reemplazados fienen un nivel superior envio de la
a 15, enla respeciiva Categoria. Se informacion

solicita la sigulente Informacién. 1.~
Delale de los coniratos de
reempiczo perfeccionados durante
el affo 2020, 2021 y 2022, adjuntando
decrelo de nombramiento. 2.- indicar
sl el funcionario reempiazante recibid
en sumomento y oportunidad la

1 funclonario

del
reempiazodo. Mayores referencias
en www.muniprime.com Por lo
anterior, muchas grocias,
transparencia@muniprime.com

Estimados; Por medio de la presente,
el Alcalde de la Comuna de Rengo Y
Presidente de la Asoclocion de
Municipalidodes de la Region de
O'Higgins. $r. Corlos Solo Gonzdier se
dirige a usted con el mayor oprecio y
consideracién, en calidad de
represeniante del municipio y en
ejercicio del derecho de acceso ala
informacién plblica establecido en
la Ley N 20.285 de Transparencia y
Acceso a la Informacién PUbica. Nos
dirigimos a su entidad para solicitor
su colaboracién en ko obtencién de
Cralos Soto G 6n alas PDF ENTREGADA NO 303 12/04/2023
y/o proyectos de seguridad piblco
en su comuna, En particuiar, nos
inferesa conocer los siguientes datos:
1. Monto total de inversién con
fondos municipales en iniciativas y/o
108 de seguridod pdbico. 2.
Monto total de inversién con fondos
extemos u ofras fuentes de
finonciamiento en iniciativas y/o
proyectos de seguridod pubica. 3.
NUmero de vehicuios destinados
directamente a los lobores de
seguridad publica. 4. NUmero de
vehiculos desting...

MU149T0001394| 16/03/2023 Marzo NO Natural

Buenas lardes solicito informacién de

los desindes teritoricles solo de la

JUNTA DE VECINOS LOS COPIHUES POF ENTREGADA NO 266 22/03/2023

para saber la jurisdiccion de esta
junta de vecinos.

MU149T0001395| 17/03/2023 Marzo NO Natural Alfonso Zufiiga Martinez

Solicita Informacién en el marco de la

MU149T0001396( 18/03/2023 |  Marzo NO Juiidica Asemuch Chile Ly 20.285, arficulo 10, POF | ENTREGADA NO 35 17/04/2023

Dia unes 13 de marzo se &rgonizo
cumpleafios del aicalde, Quiero
saber sl fueron ufiizados recursos

MU14970001397| 20/03/2023 Marzo NO Natutal Roberto Riquelme pibicos en esta actividod. Tales POF ENTREGADA NO 281 03/04/2023

como: Ariendo de local Comida

Bebestibles Vehiculos

soliciio que se me envie lo siguente
informacion: Respecto de Dominios
de Intemet 1) Uistodo de todos los
dominios .CL inscritos en NIC Chile
que posee el organismo 2 Del Istado
anterior, Indicor cucles de elos tienen
alo menos | caslio de correo
electronico habiiitada. Respecto del
Servicio de Correo Bectronico se
solicita o sigulente: 1) Informacion
respecto dl sistema ufiizado
actudimente, ya sea Servidor de
Correos Propio, Google Workspace.
Microsoft Outlook, elc... por coda
MU149T0001398| 21/03/2023 Marzo NO Juridica PC LAB SPA uno de los dominios que Utiice o s PDF ENTREGADA NO 312 14/04/2023
encueniren a nombre del organismo.
2) En caso de utiizar un servicio de
correos a fraves de un proveedor
extemo, informar el numerc de
ficencias o cuentas contratadas ol
dia de hoy para cada uno de los
dominios pertenecientes ol
orgonismo. 3) Informar quien o
Qquienes son los octuaies proveedores
del servicio de correos electronicos.
4) Informar la fecha de contratacion
del o los servicios. 5) Informar la fecha
de vencimiento del o los actuales ...

Hola, junto con saludar, quisiera

MU14910001399| 21/03/2023 Marzo NO Natural Nicols Arce solicitar PLADETUR vigente de ia PDF
comuna. Muchas gracias Saludos,

ENTREGADA NO an 14/04/2023




MU149T0001400| 24/03/2023 Marzo NO Natural Jeannette Arancibia Gomez

Esfimados(as): Les saludo y
ejerciendo mi derecho a solcitar
informacién de acuerdo a la Ley de
Transparencia, requiero o sigulente:
1) Némina de las juntas de vecinos y
demds organizaciones comunitarias
tuncionaies de su territorio. 2) Némina
de uniones comunales de junias de
vecinos de su territorio. 3) Némina de
las uniones comunales de
organizaciones comunitarias
tuncionales de su terrforio. 4) Fecha
de constitucién y vigencia de coda
una de las entidodes mencionadas.
5) Indicocién de la directiva de las
juntas de vecinos, directiva de la
unién comunal de juntas de vecinos y
directivo de los demas
orgonizaciones comunitarias
funcioncles de su territorio. 8) Monto
asignado ol Fondo de Desarrolio
Vecingl. criterios de asignacién y
forma de distribucién de dicho fondo.

PDF Y EXCEL | ENTREGADA

NO

14/04/2023

MU149T0001401| 27/03/2023 Marzo Natural Sofia Susana Mellalbacache

SOLICITA COPIA PLANO SUBDIVISION
LOTEO A NOMBRE DE SOFIA MELLA .,
ROL 204-221

PDF Y PAPEL | ENTREGADA

NO

03/04/2023 | 12/04/2023

MU 49T0001402| 30/03/2023 Marzo Natural Sofia Ferrado Yafiez

Buenas lardes, escribo para solcitar
informacién referente ala
emergencia hidrica desde el afio
2000 en adelante en ia comuna de
Longavl Requiero por favor
antecedentes sobre la canfidad de
personas abastecidas con agua de
camién diibe, registros ficha FIBE
hidrica v ofro que dé cuenta del
gosto efectuado en compra y
fraslodo de agua. ademids del
catastro de personas alendidas con
agua de emergencia. Junto con esto
sl @5 que fuera posibie enviar pianes
de emergencia hidrica que se
encueniren en ejecucién en la
comuna, o bien por parie de la
delegocien presidencial provincial
solicito respetuosamente pueda
informar de forma mas especifica: a.
Canlidad de personas calastradas
con la ficha bisica de emergencia
FIBE hidrica a fin de conocer las
personas atendidas con problemas
de acceso ol ogua para consumo
humano. b. gCuentan con pozos
municipales para resoiver ia
demanda de agua por emergencia?
#Hon debido compror ogua para
abastecer a las comunidodes que se
encue...

En espera del

envio de la
informacion

MU149T0001403 31/03/2023 Marzo Natural Manuel Santos Norambuena

SOLICITA CERTIFICADO PERMISO DE
EDIFICACION N° 532 DE 22-12-2011 Y
RECEPCION N° 020 DE 17-12-2012 SUP.
51.17 M2.

En espera del
envio de la
informacion

LONGAVI, abril 2023.-

\lia Villagra Saavedra
Encargada de Transparencia Pas|

=
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‘LONGAVT SECPLAN
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 19/2023
FECHA DE ENTREGA : 12 de abril de 2023
OBS.: Solicitada por Secpian
SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI
VISTOS

Se soficita al Honorabie Concejo Municipal cprobacion de lo siguiente Modificacién Presupuestario:
- Suplemetacion cuenta bienestar salud y Admnistracisn Municipal

CUENTA INGRESOS § GASIOS § ]

PRESUPUESTARIA bl e DEALE AUMENTA OISMINUYE | AUMENTA |  DISMINUYE|
24.031.01.002 1 03.01.17 A Satud 24.402.000
35.00 } 06.02.37 Saido Final de Caja 24.402.000
22.07.001 ] 01.01.08 | Servicio de Publicidod 16.242.00C
Prestocion de Servicios
21.04,004 4 05.35.01 &n Programas 16.942.600
Comunitarios
TOTAL 41




OBS.: Solicitada por Secplan

SENORES

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

LONGAVI
VisTOS

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 20/2023
FECHA DE ENTREGA : 12 de obril de 2023

Se solicita af Honorable Concejo Municipal aprobacion de la siguiente Modificacion Presupuestaria:
- suplemeantar cuento para convenio.

CUENTA INGRESOS 3 GASTOS §
PRESUPUESTARIA ” cc ey AUMENTA DISMINUYE AUMENTA DISMINUYE|
Oftras personos
24.01.005 5 05.0803 e Bivecias 12.000.000
35.00 ! 06.02.37 Salda Final de Caija 12.000.000
Pasgjes, fietes y
22.08.007 2 04.01.32 bod > 1,500.000
35.00 1 06.02.37 Saido Final de Coi 1.500.000
2204011 I 040113 Repuestos y Accesorios 550.000
2204011 2 04.01.19 | Repuesios y Accesorios 550.000
TOTAL i 0l 14.050.0001 14.050.000/
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REPU BI.ICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
UNICIPALIDA ONGAVI

DEPARTAMENTO DE SALUD

longavi, 1 “

D
on )
~>
<t

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°19/2023/
M$ 12.134.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI

VISTOS

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprebacion de la siguiente Modificacion Presupuestaria (Distribucion de Provision de Fondos), con

=l objetivo de incorporor al Presupuesto del Departomento de Salud Municipal, los recursos correspondiente al "Convenio Promocion en Salud”, sequn
Resolucion Exenta N° 2252 del 09/11/2022, suscrito entre llustre Municipalidad de Longavl y 2l Servicio de Salud del Maule

DONDE DICE:

CENTRO DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS T! GASTOS PRESUPUESTARIOS
CODIGO SP COSTO DETALLE AUMENTOS DISMINUCION I AUMENTOS CISMINUCION
—-{— b ———‘:‘
INGRESOS
05.03 42 | 01.03.23 |De Otras Entidades Publicas 12,134
GASTOS i}
21.01.001 42 01.03.23 |Alimentos y Bebidas para Personas ) 2.000
21.03.001 42 01.03.23 jHonararios a Suma Alzada - Personas Naturales ) 1.00C |
22.04.009 42 01.03.23 |Insumos,Repuestos y Accesorios Computacionales 500 !
Materiales Para Maontenimiento y Reparaciones de i
22.04.010 42 | 01.03.23 {Inmueble 1,000 |
22.04.999 42 | 01.03.23 {Ofros 1.500 g
22.08.999 42 | 01.03.23 [Otros 500 |
22.12.002 42 | 01.03.23 |Gastos Menores - R i 1.500 |
29.99 42 | 01.03.23 |Ofros Activos No Financieros 1T 4134 e
TOTALES MS 12.134 0 12.134 r;
DEBERIA DECIR: i '
E CENTRO DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS GASTOS PRESUPUESTARICS
*' CODIGO sp COsIO DETALLE AUMENTOS DISMINUCION AUMENTOS__» DISMINUCIO! 4
1
 INGRESOS . |
; 05.03 42 | 01.03.23 | De Otras Entidades Publicas 12.134 !
!
! GASTOS N A
i 21.01.001 42 | 01.03.23 |Alimentos y Bebidas para Personas 2000 e
21.03.001 42 | 01.03.23 [Honorarios o Suma Alzada - Personas Naturales o 1.000 N
22.04.009 42 01.03.23 |Insumos,Repuestos y Accesorios Computacionales 500
| 2204010 42 | 01.03.23 {Inmueble o B T ==y
| 22.04.999 42 | 01.03.23 |Otros 1.500 |
22.08.999 42 | 01.03.23 [Ofros 500 |
22.12.002 42 | 01.03.23 |Gastos Mepores - ].500 i
L 29.05599 42 | 01.03.23 [Ofras 4.134] ]
TOTALES M$ 12.134 0 1214] - 0]
‘ %\ / I
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I

DEPARTAMENTO DE SALUD
Longavi, ‘j:- ABR 7023

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 18/2023/
MS$ 10.727.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAVI

VISTOS
Se solicita al Honorable Concejo Municipal lo aprobacion de la siguiente Modificacion Presupuestara (Distriouzion ce Sravision de Fondos|, con

&l cojetivo de distrinuir 1os fondos incorporados ai Presupueste del Departamento de Saud Municipa. medionte el "Programa Deteccién,
Intervencién y Referencia Asistida para Alcohol, Tabaco y Otras Drogas (DIR) ANO 2023" sequn Resclucién Exenta N 1.349 del 21/02/2023, < ocrio
ertre la tustre Municipalidad de Lengavi y el Servicio de Salug ael Maule

| CENTRO DF INGRESOS PRESUPUESTARIOS GASTOS PRESUPLESTARIOS
COoDIGO SP COSTC DETALLE AUMENTOS | DISMINUCION AUMENTOS DISMINUCION
| INGRESOS . N ]
05.03 3% | 01.03.20 |De Otros Entidades Piblicas 10.727 |
GASTOS
21.01.0C1.001 3% | 01.03.20 [Sueldos Bose 5377
21.03.001 39 01.03.20 |Honorarics a Suma Alzada - Personas Naturales ] 5.149
22.04.001 3% | 01.03.20 |Materiales de Oficing | 181 |
TOTALES M$ 10.727 0 10.727 0|

/" ALCALDE

N.Zpiiga/R Rodgue:



REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE UNARES
L Ld LONGAVI
DEPARTAMENTO DE SALUD

Longavi, 07 AB‘ 2923

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°17/2023/
MS 31.592.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

LONGAVI
YISTOS

Se soficita al Honoroble Concejo Municipal ia aprobacion de la siguiente Modificacion Presupuesiaria [Distibucion de Provision de Fondos), con
el objetiva de incorporar al Presupuesto det Denarfamento de Salud Municipal, los tecursos conespondiente al “Convenio de Programa dige

Vida S$ana 2023", segun Resolucién Exenta N° 2459 del 28/03/2022, susciiio entre o flustre Municipalidad de Longovi y el Servicio de Salud del Maule,

CENTRO DE INGRESCS PRESUPUESTARIOS GASIOS PRESUPUESTAPICS |

CODIGO sP CosIo DETALLE | AUMENIOS | DISMINUCION AUMENTOS DISMINUCION

05.03 27 | 010308 |De Otros Entidades Publicas 31.592 ) |

— S i A e i = M .[

21.61.001.001 27| 010308 [Sueldos Base ) N 14.880 O
21.03.001 27 01.03.08 |Honorarios a Suma Azada - Per<onas Naturaies 15.479 B

22.04.001 27 _|01.03.08 [Malericlesde Oficina 67 ]

22.04.999 27 | 01.0308 jInsumos deportivor o 239 o ___1[

22.07.999 27 1 01.03.08 |Ofros S 480 ]

22.11.002 27 01.03.08 iCurso de COF/OCWOE?Q{L S 447 |

| TOTALESMS 31592 0 31.592 L
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MODIFICACION PRESUPUESTARIA N 21/2023 $
FECHA DE ENTREGA : 19 de abiil de 2023

OBS.: Solicitada por Secplon
SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

VISIOS

Se soiicita ol Honorable Concejo Municipal aprobacion de ia siguiente Modificacion Presupuesiaria:
- suplementar cuenia bono trabajodores aseo

CUENTA INGRESOS § GASTOS § TG |
| PRESUPUESTARIA i oL o o AUMENTA | DISMINUYE | AUMENTA NU
Oiras franslerencios
1150503002999 1 0.00.000. Eoitertss 36 Subdics 26.565.334
a Ofras Transferencias al z
21524019%9 1 06.01.18 R ; 26.565.33
TOTAL 1 . 28565338 0 26.565. _0




OBS.: Solicitada por Secplan

SENORES

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

LONGAVI
VISTOS

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 22/2023
FECHA DE ENTREGA : 19 de abril de 2023

Se solicita al Honorable Concejo Municipal aprobacién de la siguiente Modificacién Presupuestaria:
- suplementar cuenta cambio subprograma pago becas, servicios de impresién, cambio cuenta servicios generales.

l(ﬂ
m

CUENTA INGRESOS § GASTOS §
PRESUPUESTARIA i L. DRTALLE AUMENTA DISMINUYE | AUMENTA DISMINUYE
24.01.007 2 040164 | Asistencia Social Para 70.000.000
Personas
24.01.999 2 04.01.65 Ofros 70.000.000
24.01.999 4 052101 | ©Ofras fransferencias al 172.000.000
sector privado
Otras transferencias al
24.01.999 5 052101 s ransterencic 172.000.000
22.07.002 5 05.32.01 Servicios de Impresidn 2.500.000
35.00 1 060237 _|_Soldo Final de Cala 2.500.000
TOTAL 0 244.500.000] _244.500.000
Ve
B e dSE o R
v
i N Cristi enchaca Pinochet
Y calde de Longavi
FINANZAS
a
V® ADMIN, ADORA
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

LMUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DEPARTAMENTO DE SALUD

longavi, i

MCDIFICACION PRESUPUESTARIA N°23/2022/
M$ 72.515.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAV]

VISTOS

Se sofcita al Honorable Concejo Municipal le aprobacion ae la siguiente Modificacién Presupuestaria {Distrbucior de Provisién de Fondos!, con
e objef'vo de incerporar al Presupueste del Departamento de Sa.ud Municipal. los recursos conespangiente al "Programa Equidad en Salud

Rural afic 2023", segun Resolucién Exenta N° 2,339 del 27/03/2023, suscrito entre llusire Municipolidad de Longav y & Servicio de Soiud de Maus.

CENTRO DE INGRESOS PRESUPUESTARICS GASTOS PRESUPUESTARIOS
CODIGO SP COs10 DETALLE AUMENTOS DISMINUCION AUMENTOS DISMINUCION
INGRESOS
05.03 32 | 01.03.13 |De Otras Entidades Publicas 7255
| GASIOS
21.01 201,001 3z 01.03.13 |Sueido Base 671
71.03.001 3z 01.03.7 3 |Honorarios a Suma A zaca - Persanas Nalutales _ 56.317 "
22.04.005 32 [01.03.:3 [Mateiales y Utiles Quircrgcos 900| B
22.04.299 32 | 01.03.13 |Ctos 400 :
29 04 32 | 01.03.3 [Mobiliario y Ctros 6.976] 1
2905599 32 | 01.03.73 [Chas | 251] LY M
TOTALES M$ 72515 of 72515, o

{L"\" VA A/-; et
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SERVICIO OF SALUD MayLE q £
QEPIO. ATENCION PRIMARIA ¥ PEOGRAMAS DE SALUD J

RESOLUCION EXENTA N©
INT.: 280
Fecha: 15.03.2023 2 iAR 7073
TALCA, T MAR 2023

VISTO Y TENIENDO PRESENTE: ]

El "PROGRAMA EQUIDAD EN SALUD RURAL ANO 2023, Resolucién Exenta NC 991, de fecha 19 ge
cicierbre dej 2019 que aprueba el programa, Resclucion Exenta N° 147 de facha 05 de ‘ebrero de 2021
cue modifica el programa vy la Resolucién Exenta N© 108 de fecha 09 de febrero de 2023 oue distribuye los
recursos, todas del Ministerio de Salud. Respiucion Exenta N© 1222 de fecha 28 de febrero de 2018 del
Servicio de Salud Maule. Ord. N° 4751 del 30 de diciembre de 2022 del MINSAL. Ley ce Presupuesto N°
21.516 del 20 diciembre de 2022, las facultades que me confieren los articulos 6, 7 vy 8 del D.S. N@ 140 de
2004 del MINSAL, articules 55 y 57 de l2 Ley 19.378. Resolucion N° 7 de 2019 y 14 de! afio 2022 ambas
<e la Contraloria General de la Replblica y Decreto Exanto N© 3%, del 29 de marze del 2022, del Ministerio
de Salud y 1a Resolucion Exenta RA 433/221/2022 de facha 31 de ma-zo sl 2022, del Servicio de Salud
Mauie.

CONSIDERANDOQ

1. Qué, en el marco ze la Reforma de Salud, cuyes principios oriertzdores apuntan 2 ia Equidad,
Participaciér, Descentralizacién v Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas
emanadas del Ministerio de Salud ¥ de la modernizacion de la Atencén Primaria g incorperando a la
Atencidn Primaria de Salud como area y pilar relevante en el croceso de cambio & un nuevo modalo de
atencion, el Ministeric de Salud, ha decicido impusar ¢l "PROGRAMA EQUIDAD EN SALUD RURAL
ANO 2023”,

2. Qué, el referido Programa ha sido aprobado por Resolucidon Exenta NO 891, de fecha 19 de diciembre
de! 2019 y madificada postericrmente por Resolucién Exenta N° 147 de fecha 05 de febrero de 2021,

3. Qué, con fecha 28 de febrero de 2018, el Servicio de Salud Mzule dictsd Resolucion Exenta N° 1322 que
aprobé el convenio del Programa EQUIDAD EN SALUD RURAL an la comuna de Longavi,

4. Qué, la resolucion anteriormente Citada, incarpord una cldusula de renovacisn automatica en el convenio
para la comuna de Longavi, en la medida que ei programa cuente con dispenibilidad presupuestaria
segln |z Ley de Presupuestos del Sector Piblico del afio respective.,

5. Qué, con fecha 30 de diciembre de 2022 el MINSAL envia Or¢. N¢ 4751 el cuai remite Infarmacién
correspondients a los Programas de Reforzamiento de Atencién Primaria 2fo 2023
6. Qué, con fechz 09 de febrero de 2023 el Ministerio de Salud dicté Rasolucicn Exenta N° 108 cLe

distribuye Ics recursos para ! Programa de Equidag en Saiud Fural

7. Qué, en virtud de lo anteriormente expuesto y de ‘as ‘acultades gel C2rgo que estoy rvestido, dicto |a
siguiente:

RESOLUCION
I. APRUEBASE:

La prorrega del Programa "EQUIDAD EN SALUD RURAL ANO 2023”, =1 |a comura Longavi, cumpliendo
las siguientes condiciones:

PRIMERA:
£] Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene an asignar a la Municipalidac de Longavi recursos
destinados a financiar los siguientes objetives dai Programa "EQUIDAD EN SALUD RURAL ANOQ 2023™:

1} Mejorar las condiciones de cobertura, continuidad y calidad de atencién en las Postas de Sailud Rursl
¥ mejorar la frecuencia de rondas de salud rural.

2} Contribuir a mejarar los sistemas de equipamiento, transporte Y Is comunicaciones de ias Postas de
Salud Rural con su respectiva Rec¢ Asistencial.

SEGUNDA:
El Ministerio de Salud, a travée del Servicio, canviene en asignar 3 ia Municipaiidas d

fecha de_ total tramitacidr de este acto administrative, l1a suma ~e § 72.515.087, para ac
y cumplimiento de las estrategias sefalacas anteriormente.

1gavi, desde la

1zar €l pronasite



TERCERA:
La Municipalidad de Longav! se compromete a utilizar los recursos entregados para firanciar los siguientes
componentes:

Componente 1: Cobertura y Calidad de atencién en poblacisn rural
1.a. Reforzamiento de los kquipes ce RBondas.

Descripcidn: Contratar un equipo de salud para reforzar las roncas a las 25stas de Salud Rural de la comuna
compuesto por Médico, Otro Profesional no meédico y Conductor oor 44 horas cemanalas minimo ¢ada ung.

Establecimiento origen de |a ronda Postas de Salud Rural Meanto asignado § [
< . La Quirta, San José (La Sexza), S J
CESFAM Amandz Benavente Micafiorgs. $3.000.000 f

L. b. Refuerzo de recurso humano de Técnico de Enfermerfa de Nivel Superior {TENS)

Descripcion: Contratar un 2° Técnico de Enfermeria de Nivel Suparior {TENS) para las Postas de Salud Rural
que se sefialan a continuacién, minimo 44 horas semanales. £l trabajo debe estar crientado a ofrecer
continuidad de la atencidn en Ia PSR sin descuidar el trabajo en terrenc.

:&S;? Eatug Mural N° de cargos Técnico Paramédico Monto ($) referencial
La Quinta 1 $7.061.148 :
- Mesamévida e 1 : ! =, ;7:?1;
San José {La Sexta) 1 $7.061.148
. Huimeo 1 —;7—.-061 M;
El Carmen 1 $7.061.148 |
{ comas de Las Terceras 1 $7.061.148
' Lomas de Vasquez 1 $7.061.148
| Miraflores 1 87 061.;;8“—
! $56.485.184

Componente 2: Sistemas de equipamienrto, transporte y comunicacion de 2astas Ruraies.
2. b, Equipamiento Clinico o de apeya.

Oescripcidn: Se buscara apeyar el cierre de srechas para la rerovacidn o actualizacidn del equicamients o
‘nstrumental menor de las Postas de Salud Rural,

Establecimientos B Tipo ;
La Quinta, Mesamavida, (
San José (La Sexta), '
| Huimeo, B Carmen, Eaui et 5 [ .
Lomas de Las Terceras, quipamiento o Instrumentz! menor l $11.025.903

Monto Total (s)

==t
(

Lomas de Vasquez,
Mirafiores.
CUARTA:

LOs recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%),1a12¢ i itacio

r ' A Y A uota contra total tramitacion
de este acto edministrativo y la 22 cuota contra el grado de cumplimiento de las metas y 12 respectiva
rendicion de cuenta mensual al Departamento de Finanzas del Servicio.



QUINTA:

El Servic o evaluars el grago de cumplimiento del Programa, conforme & ias metas def nidas por la Divisidn
de Atencidn Primaria def Ministerio de Saiud y del Servicio.

Le evaluacién del programa se efectuara en dos etapas:

+ Lla primera evaluacién, se efectuard con corte al 31 de agosto del afio en curso. De acuerdo con
los resultados obtenidos en esta evaluacion se hara efectiva la reliquidacion, segln se resume en
el siguiente cuadro:

Porcentaje de Descuento de recursos 29 |
Resultado de la Evaluacién E s iuot: :eln:o%e e

> 30% ] 0%

Entrega de recursos proporzional al

C imi NOT 0%
Cumplimiento menor a 30% cumaliriento

Lz evaluacidn se reaiizara en forma independiente para cada Comoorente del Programa citado en |z
condicion tercera y cada indicador tendra el mismo peso relalivs. No obstante, los ndicadores {DOS) que
se utilizardn para determinar una eventual reliquidacion de la sagunda cuota serdn los siquientes:

Cobertura, continuidad y calidad de la atencion en Postas Rurales

INDICADOR No NOMBRE DEL INDICADOR
2 Cobertura de familias evaluadas en PSR dal Programa
FORMULA ; VALOR ESPERADC

[30% de familias evaiuades con
N2 de Familias Evaluadas con cartola o encuesta familiar cartela o encuesta familiar a junio
vigentes / N2 de Familias inscritas *100 ' (informado a agosto)

| 60% de familias evaluadas con

| cartela o encuesta familiar a
diciembre

NUMERADOR | FUENTE DE INFORMACION

N® de Familias Evaluadas con cartola o encuesta familiar

. -

| In base 2 REM Serie P-7, mas
‘ d

DENOMINAGOR "| reporte del Servicio de Salud en
ek = | 325e & auditorias e terrens u otros
N de Familias inscritas | medios ce constatacisn.
i
INDICADOR Ne JNOMBRE DEL INDICADOR
3 | Cobertura de famiiias evaluacas en riesgo con pian da intervencion en PSR
ge! Programa
| FORMULA | VALOR ESPERADD
i 10% de familias en riesgo (Alto,
N de Farnilias Evaluadas en riesgo con plan de intervencion/ Medio y bajo) c‘onvpl:?n ge
Total de familias evaluadas en resgo (Aite, Medio y bajo) ;rgesr:e)ncmn 3 Junia (Informado a
osto
1 20% de familias en riesgo (Alto,
Medio vy bajo) con plzn de
1ntervencion a diciembre
NUMERADOR

FUENTE DE INFORMACION

NO de Familias Evaluacas en riesgo con pian de intervencicn

o En base & REM Serie P-7, mas ,

reporte del Servicic de Salud en !
~| base a auditorias en terreno u ot-o {
medios de constatacion.

DENOMINADCR

5

i Tetal de Familias evaluadas en riesgo (Alto, Medio y bajo}

| ==

Jees

————



Ngta: Se aplica cartola familiar ¢ £ncuesta de Salud Familiar vigente validadza por el Servicio, con curacién
méxima de dos afos.

» La segunda evaluacion y final, se efectuard al 31 de diciamtre cel zfic en curso, fecha en que el
Programa debera tener ejecutade el 180% de las estrateg as y acc ones comprometidas.

SEXTA:

De acuerdo con los resultados obtenides en la evaluacidn fijada para el mes de agosto se hara efective la
reliquidacion de la segunda cuota en el mes de octubre, siendo a transferzncia proporcional al cumplimento
de metas.

SEPTIMA:

Ademds de lo astatlecido en la presente resclucion, se deberd dar cumolimiento a lzs otras disposiciones
estipuladas en el convenio celebrado con fecha 25 de enero de 2018 y aprobade por Resolucién Exenta
N®1322 de fecha 28 de febrero de 2018 del Servicio de Salud Maule.

OCTAVA:
El presente programa se ejecutarz hasta el 31 de diciembre del ado 2023, vy solo para efectos de la entrega
de i rendicion y revision final, se extenderd hasta los primeros guince dias habiles del mes de enero del
afo 2024,

I11. IMPUTESE el gasto al subtitulo 24-03-298-002 del afio 2023, de esta Direccién de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

."/
o N&%B%&/$¥ksg ], ) j
= \— p

¥ A AAA A7
% Sr. Alcaldefl. Municipalidac de Longavi ansayito fislmente ol origin
< Ministerio de Saiud (Division Atencién Primaria) Trh;;?ilts_rggxtgéarf:ggal
& Archivo OF. Partes TN -

Copia Digital:

< Depto. de Auditoria DSSM

U. de Tesoreria DSSM

Depto Juridico DSSM

U.C.R.A Linares

Asesor del Programa

Gestién de Recursos APS

IR IR TR 14
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.
REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
LMUNICIPALIDA

£ LONGAVI

DEPARTAMENTO DE SALUD

SENORES
FONCRABLE CONCEJO MUNI
LONGAVI

VISTOS

CIPAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 22/2023/

SP

be solicita al Honerable Cancejo Municipal lo aprobacién de la siguiente Modificacion Presupuestaria [Redisbucion de Pravis an de Fondos), con

e objelivo de incorporar al Presuouesto del Deporiamento de Salud Municiadl, los recursos coenespondient
Resclucion Exenta N° 2252 del 09/11/2022, suscrito entre liustie Municipalidad de Longaviy et

Servico de Salua de! Maule

< a "Convenio Promocion en Saiud” cequn

, . CENTRO DE | _INGRESOS PRESUPUESTARIOS | GASTOS PRESUPUESTARIOS |
| _cobico s? costo DETALLE | _AUMENTOS | DISMINUCION AUMENTOS _DISMINUCION |
. GAsIos N ] N
L 22.01.001 42 1 01.03.23 [Para Personas R | 00
X 2204014 42 01.01.23 | Productos Elaborados de Cuero, Caucho y PlGstico N __200)
3 22.04.999 42 01.01.23 |Otios _1.300

_ 2204015 42 01.01.23 |Productos Agropecuarios y Forestales o 200]
I 22.12,002 42 01.03.23 {Gastos Menores |

2905999 42 | 01.03.23 |Ctras N

T I TOTALES M3 Lo 9] ___1.700
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APRUEBA CONVENIO PROMOCION DE LA SALUD
2022-2024 ENTRE LA SEREMI DE SALUD DEL MAULE ¥
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

002252

Talca, 89 Nav 2822

VISTOS: lo dispuesto en los articulos 3, 5. 9 v demds
pertinentes del Cadigo Sanitaric: Articulos 4 {N® 3), 14, 14 (B) N° 2 v 14 (C y demds
disposic'ones perinentes dsl Decrete con Fuerza de Ley N° | de 2005, del Ministerio de
Solud, gue fiia rexto Refundido, Coordinads y Sistematizaco del D.L. 2763 del cfic 1979, v
de las Leyes N° 18.933 y N° 18.46%; Decreto N°134 ce 2004, referene a Feglamento
Crgdénico de! Min'sterio de Salud: Ley N° 19.880 cue Estaslece Bases de 105 Procedimientas
Administrativos que Rigen los Actes de los Organos de lo Administrac

Decreto Supremo de Salud N°594/19%9 Sobre Conciciones Sonitarias y Ambientaies Basicas
en los Lugares de Trabajo Parrafo lll, en sus Arficulos 14°, 17, 180, |g@ y 20°; Decreto N°4 de
fecha 05 de enero de 2020, del Ministeric de Salud, que Decrete Alera Sanitara por
periodo que se sefcia y oforga facultades exiraordincrias que indico por Emergsencic ce
Salud PUblica de 'mpentancio Internacional (ESPH} por Brote de! Nuevo Corenavirus (207 9-
NCOV). ¥ sus modificaciones; Rescucién Exenic N200843 de fecha 135 de Abrii 2020, cus
autoriza visacian elecirénica de documentos por medic de cores elecirénico institucional
cen motvo de la alerto santaric decrerada por brote de Covic-19; Decreto Ne24 de 18 de
Marzo de 2022, nombramiento Secrataria Regional Ministerial de Saiud, Regidn del Maule
Resolucidn N°07 del 2015 de la Cont-aloria Genera! de a Republica:

RESCLUCION EXENTA N°

ion del Estade

CONSIDERANDO:

.- Que, ia Secretarc Ministericl ce Scivd de ia region del Moulz le compete gjercer ‘a
funcién gue corresnonde al Estacdio de garanfizor el libre e iguaiiterio accese a las acciones
de promocién y proteccién de la salud de ‘as persoras en el teritorio

2. Que, en el marco de ias politicas y prioridades de salud reccriocen ic influencia de ios
estilos de vide vy gei entorno en la sclud de las comunidades, es NECEsSaric ¢vanzer en
generar condicionss de vida que protejon ¢ Ias personas y que éstas fengar

vivir en un entorne gue no igs enferme.

qaerecro ¢

3.- Que. con miras al cumplimienta del mendato cus e ha sido ainouicdo oer el
ordenamiento juddico, compere ¢ o Serem de Saiud del Maule cromever todos los
gestionas de coordinacidn PAara que fengon un mayo- cumplimienic de jos obietivos que
constituyen su Gmbiic de competencia ¥y a los que hen hecho alusidn relativos o

vioy Q Q3
promociény proteccién de la salud de ia pobiacion,

4.- Que. lo funcidn de i Prorrocian de Io 3aluc constituye una herramienta g58ncic! de
intervencion sobre ioles slementos consistentes en Ia creqcion de capacidodes en
ingdividues y comunidades nara ejercer un mayor grado de control sobre las condiciones
que influyen en la salud con &l abjetivo de mejoraria por medio de desarolio ce factores
pretectores psicosaciales ¥ amrbientaies.

REGION UEL MAT LY. (NIDAD FROMOCION 58 TR EiITD T PARTICIPACION TLID ADAS
EDIFKI0 ESPACIO TALOA, TORILNTE X SUR N°R20, 1180 T FONG. ) 1312099 TALCA N e
&7

s strreralnd e



4.- Que, pora el logro de estos abjativos aludidos en al punts antarior, resulia fundamental
ceoordinar estas acciones con las entidades encargadas de gestion en el ameito local

RESOLUCION

PRIMERQ: APRUEBESE Convenio Fromocidn de la Salud 2022-2024 suscri-o ente o Secresare
Ministerial de Sclud dal Maule, RUT 61.601 000-£, domiciliaca para estas efactos an Faificio
Espacio Taica .uticado en 2 Sur N° 870, Talca, reprasentada por la Dra. Marla Glona icaza
Noguera, de su mismo domiciio, quien firma "Por order dei Presidente de la Republica™ 4
Iz liustre Municipalidad de Longavl, persona juridica de Derechs PUslico. RUT é7.130.400-3
con domicilio en calle Unc Oriente N° 224, de la comura de Longavi. rapresentacia por <
aicaiae don Cristian Enrigue Menchaca Pinochet, RUp con misme domicilic
auien firma el convenio adjunto en seftal de aceplacidn,

SEGUNDO: El convenio senalacdo tendré vigencio ¢ conter de la facha de su firma hasta et
31 de diciembre de 2024, firmdndcse en cuatro ejerrplares, de igual teror y cata,
quedando uno en poder de ia Municipalidad y tres en pocer de lo Seremri. debiendo
remitirse uno de estos Gitimes al Miristero de Salud.

TERCERO: Adjuntese y tenga convenic trmado con fecha 24 de octuare de 2022, como
parfe integranie de io presente resoiucion, el que se da integramenie reproducido pard
todos los efectos legales que corespondan.

CUARTO: Déjese ssicblecida que diche convenic mantiene vigente e coriprs
rodas ias acciones sencladcs en los Planes Trienales ce Prormoc én ge a Saluo

Wl LU

Andlese vy comuniquesa.

NG D A
-\ ~ ‘S B

{5 Rk isic 5
{5 REGEMA. q;'
'ﬁf & ol ALon0.
' DRA MARIA GLORIA ICAZA NOGUERA

SECRETARIA MINISTERIAL DE SALUD
REGION DEL MAULE

‘f
DRA.MGIN/CASP/ Ab G/ l#é J
N Interno u/ QA11.2022

.l Munu_ palidad ge Longavi

¢ Deparfaments Luridico.

* Depto. Sakid POBlIna v Plorficacion Sanirada

¢ Unidad de Promocicn de io Salud v Participacién Ciudadan:
& Archive Of. Partes, (2]

TERCRETAWR A uE GUINAL M| MINSTERIAL DE SALUE THECION DL, MATL . USADAD L 10 Tor JASALUD ¥ #A4871€ IPACTON
BIMFICIC ESPACO TALS 4, SORIENTE I SUR NAT3, PISG 1 VOND. 01 WM TALCA
h S R I PR

CLIDABANA
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.
REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
LMUN i NGAVI
DEPARTAMENTO DE SALUD
SENORES
HONGRABLE CONCEJO MUNICIPAL
LONGAY|
VISTOS

M$ 14.254.-

SP

Longavi,

14 ABR 2023

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°21/2023/

3e salicita ol Honorable Concelo Municipal la aprabacion de la siguiente Modificacidn Presupuestaria (Distioucion de Zrovision de Fondos), con
<l objetivu de incorporar al Presupuesio de! Departomento de Salud Municipal, los recursos carrespondiente ol "Programa de Espaclos Amigables

para Adolescentes afic 2023°, segun Resolucién Exenia N° 2.570

del 29/03/2023, suscrito entre tustre Municipalidad de Longavi y &l Servicia del

Mau;e~ T T ——— or1ate o msamtmastsmasans S ——————————)
CENTRO DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS GASIOS PRESUPUESTARIOS {

CODIGO sP cosio DETALLE __| AUMENTOS | DISMINUCION | |  AUMENTOS | DISMINUCION j

i

T g e _ _m-_.___J
05.03 52 01.03.33 |De Otras Entidades Publicas 14.254 - |

!

GASIOS S R S
21.03.001 52 01.03.33 j|Honorarios a Suma Alzada - Persanas Naluroles 13.332 RN
22.01.001 52 | 01.03.33 [Para personas B 272| l
22.02.001 52 01.03.33 {Textiies y Acabados Textiles o J]
22.04.001 52 01.03.33 |Materales de cficina L= = pin - 300 1

i TOTALES M$ 14.254 0 14.254 0j

: v"l@ !
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SERVICIC DE SALUD MAULE
0970 ATENCION PRIMARIA Y PROGRAMAS OF SALLR & g o TR

RESOLUCION EXENTA N°

INT.: 355
Fecha: 24.03.2023

TALCA, 7 G MAR 2003

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

£| Convenio Programa Espacios Amigables Para Adolescentes 2023, suscrito con fecha 27 de febrerg
de 2023 entre este Servicio y l2 Municipalidad de LONGAVI. Resclucién Exenta N° 114 de fecha 09 de
febrero del 2023 que aprueba el programa y Ia Resolution Exenta N° 70 de fecha 03 de fetrero de 2023
que distribuye los recurses, ambas del Ministerio da Salud. Ley de Prasupuesto 21.516 de fecha 20 de
diciembre 2022. Lo dispuesto en los articulos 56 y 57 de la Lay 19.378. Las facultades que me confieren
\os articulos 6, 7 y & del D.S. NO 140 de 2004 de! MINSAL . Rasolucidn N© 7 del afio 2019 v N°14 del aio
2022 ambas de la Contraloria General de ia Repuvlica. Decrato Exerto N° 35 de fecha 29 de marzo de 2022
de! Ministerio de Salud y Resolucién Exenta RA 433/221/2022 del 21 rarzo 2022 del Servicic de Salud
Macle.

CONSIDERANDO

1. Qué, en el marco de la Reforma de Salud, cuyes principics arientedores apuntan & 13 Equidad.
Participacion, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las priordades programaticas
emanadas del Ministeric de Salud y de ia modernizacion de Iz Atencién Primaria e incorporande a ia
Atencion Primaria de Salud como area y pilar relevante en el proceso de cambic a ur nuevc modelo de
atencién, el Ministerio de Szalud, ha decidido impulsar el "Convenio Programa Espacics Amigables Para
Adolescentes 20237

2. Qué, el eferido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exerta N° 114 de fecha 09 de fabrero de
2023,

3. Qué, con fecha 03 de febrero de 2023 el Ministeria de Salud dicto Resoiucion Exenta N° 70 que distribuye
los recursos para el Programe Espacios Amigables Psra Adolescentes 2023.

4. Qué, en virtud de o anteriormente expuesto v de las facultades dai cargo que estoy investidg, dicto la
siguiente:

RESOLUCION
i. APRUEBASE:

El Conveniv Programa Espacios Amigables Para Adolescentes 2023, suscrito con fecha 27 de febrero
de 2023, entre el Servicio y la Ilustre Municipalidad de LONGAVI, cuyo texte es €l siguiente:

CONVENIO
PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADGLESCENTES 2023.

En Talca a 27 de febrerc de 2023 entre el Servicio de Salud Maule, persona juricica de dereche publico,
domicillado en calle 5 Orlente N? 1452, 2do piso Edificiv Espafa Talca_representado por su Director (S}
Don NOLASCO PEREZ PEREZ, Administrador Publico, RUT N“el mismo domicilio, © quien
legalmente lo reemplace, en adelante el "Servicio” y ia llustre Munic palidad de LONGAVI, persona juridica
de derecho pblico, domiciliada i © 224, Longavi, represertada por su Alcalde Don CRISTIAN
MENCHACA PINOCHET, RUT I‘me ese mismo domicilic, o quien legaimente ‘o reampiace,
er; ad?lante fa “Municipalidad”, se ha acorcado celebrar un convenio, que consta de las siguientes
cldusulas:

PRIMERA:

El a.rtzculo 49 de la Ley N© 18.378 "Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal” astablece que cada
entidad de salud municipal reclbiréd mensualmente un apome estatal, &l cual se determinaréd znualmente
mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

£l articulo 56 de la citada lay, sefiala que con este aporte los establecimientos municipales de atencion
primaria cumplirdn las normas técnicas, planes y programas que sobre la materie imparta el Ministerio de
Salud, Ademds, agrega que en caso gue las normas técnicas, planes y programas que sz Impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliguar un mayor gasto pera la Municipalidad, su
financlamiento serd incorporado & los aportes establecidos en el articulo 49.



SEGUNDA:

En el marca de la Reforma de Salud, cuyos principios oriertadores apuntan & la Fqu.dad, Participacion,
Descentralizacidn y Satisfzccidn de los Usuarios, de las prionidades programaticas, emanadas del Ministerio
de Salud y de la modernizacion de la Atencion Primaria e incorperandc a la Atencion Primaria como area y
pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atenadn, el Ministerio de Salud, ha decidido
impulsar el Programa “Espacios Amigables para Acolescentes” afio 2023.

Ef referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N° 114 de fecha 09 de febrero aei 2023, sus
recursos han sido aprobados por la Rescludon Exenta N° 70 de fechz (3 de febrerc de 2023, ambas dal
Ministerio ce Salud el que la Municipalidad se compromete a desarrallar en virtud del presente instrumento.

TERCERA:
El Ministerio de Salud, 2 través det Servicio, conviene en asignar & la Municipalidad recursos destinados a
financiar jas siguientes estratagias de Programa “Espacios Amigables para Adolescentes”

£l propésito del Programa de reforzamiento es disminuir las dificultades de acceso a la atencion integral v
resolutiva de {3 poblacién de 10 2 19 afios, que permita prevenir y responder a los proolemas y
requerimientos de saiud de los y las adolescentes, fortaleciendo los factores y conductas protecteras,
relevando la promaocién de conductas saludables, el autccuidado y bienestar psicasocial,

La insuficiente oferta de servicios de salud amigables, las barreras de acceso a la atencion en el nive
primaric de atencién para la poblacidn adolescente y la escasa oferta de acciones premocionales, impide
srevenir o tratar oportunamente los preblemas de salud en este grupo etano, asi como profundizar en
estrategias de promocion de conductas saludabies v autocuidado que posibiliten un crecimiento y dasarrolic
saludable.

Para esto se requiere realizar la siguente estrategia:

Espacios Amigables (todas las modalidades de atencién)

« Conformacién del equipo basico de cada Espacio Amigable implementado/s en la comuna, considerando
para elio, |la contratacién de 11 horas de profesicnial matrona/on, 11 haras de profecional psicosocial y
11 horas de profesional nutricionista, por cada Espacio Amigabie, {todos con formacion en adolescencia
certificada), para la atencidn de adolescentes de 10-1S afios.

Sus Objetivos son:
Objetivo General: mejorar el acceso de ios y las adolescentes & la atencién de salud integrai, fortalecer
conductas protectoras y potenclar ia pramocién de la salud para un desarrollo y crecamiento saludable.

Objetivos Especificos y Productos Esperados:

Objetivo Especifico PFroducto Asocado

Desarroilar actividades onentadas o fortalecer | Actividades promocicnales de salud:

los factores protectores en los ambitos de | Bvantos masivos, taleres grupeles y convarsstorios, ferias de salud,
salud sexual y reproductiva, salud mental, | concursos y desarrolio de actividades relaciornadas con dreas artisticas,
astilos de vida saludable y autocuidado. culturaies y campafias promocionales, en tematicas de actividad fisice,
alimentac:on, ambients libre humc de tabaco, derachas humanas, saiud
sexudl y prevencidn VIH/SIDA, factores protectores psicosocalss,
prevenclén violencias, génera, diversicades, autoastima y autocuidado,
entrs otras.

Promover la  participacidn  sociat  ce | Actividades comunitarias coi participacidn de acolescentes v iovenes
adclescentes y jovenes en £50acios como
Centros de Alumnos, Consejos Consultives, de
Desarrc o Local, mesas  territoriales,
intarculturates, didiogos ciudadanos y/u otros

Desarroliar  actividades  orientadas a! | Consejerias individuaias er: salud gexua. y ~sproductiva, régulacién de
autocuidado y @ la prevancidn de conductas o | fertiidad, prevencion Vid e ITS; Consajarias individuales en prevencion
pricticas de riesgu en adolescentes en los | consumae de drogas; intervencionas motivaconales preventivas oe uso
ambitos de la salud sexusl y reproductiva. | de sustancias en adolescentas; Consejerias  Individuales en
salud mental y nutricional, alirmentacion salucable.

¢ Talteres de Habilidades parentzles.

; Ingresc 8 Programe de Reguladion de la fertilidad.

I Contrcl de Saiugd Integral adolescentas de 10 8 13 afios.

i Consuitas por distintos profesionales (primera atencion).

{

COMPONENTES

1. Praomocidn de la Salud y Participacion Juvenil

1.1, Realizar actividades prcmacionales preventivas en establearmentos educacionales, centros SENAME,
centros comunales, centros deportivos U otros que potencien ei autocundado y desarrolic saludable de
ios y las adolescentes.



1.2. Promover la participacidn de adolescentes en instancias cumo mesas intersectoria ws para ia gremocion
de {os derechos de Ics NNA, Consejo de Desarrolio Local (COL}, Centra de Alumnos, colectives, consejos
consuitivos, OPD, etc.

1.3. Realizacién y difusién de actividades a través de redes suciales de los Espacios Amigabies.

2. Atencién de Salud Integral
2.1. En Establecimientos de Salud:
- Atencion de la demanda espontanea y/o prograrmada en Espacios Amigables de adolescentes de 10
2 19 afos.
- Primera Consulta por profesionales no médicos
- Control de Salud Integral 3 adolescentes de 10 8 19 afilos
. Atencién en el Ambito de la Salud Sexual y reproductiva de adolescentes de 10 a 19 ados,
- Consejeria en el ambito de |3 Salud Sexual Reproductiva SSR: prevencidn del embarazo, prevencion
ITS/VIH/SIDA, uso del conddn, consejeria en Regulacion de Iz Fertilidad, consejeria orevencién VIH
e ITS. !
- Consulta por anticoncepcion de emergencia.
Ingreso 3 Regulacién de la Fertilidad.
Entrega de preservativo en adolescentes hambres para practica sexual segura.
- Intervenciones motivacionales preventivas de uso de sustanclas en adolescentes.
- Consuita Salud Mental: intervencion en crisis.
- Consejeria en Jrevencién de consuma de drogas.
- Talteres Grupales.
- Educacidn grupai en Promocidn de Salud Mental.

2.2 En Establecimientos Educacianales:

Conseferia en el ambito de Ia Salud Sexual Reproductiva SSR de adolescentes de 10 2 19 afos
prevencidon del embarazs, prevencion ITS/VIH/SIDA, uso dai condon, consejeria en Ragulacion de
la Fertitidad, consejeria prevencion VIH e ITS,
Consulta pur anticoncepcion ce emergencia.
Entrega de preservativo en adolescentes hombres para practica sexual segura.
Consuitz Salud Mental: intervencién en crisis,
Consejeria en prevencidon consumo de drogas en adolescentes de 10 3 19 afes.
Intervenciones motivacionaies preventivas de uso de sustancias en adolescentes

- Control de Salud Integral adolescentes de 10 a 19 afios.

- Talieres Grupalss
Educacion grupal en Promocién de Saiud Mental.

2.3 Actividades via remota (solo en casc de emergencia sanitaria)

< Primara Consulta por profesionales no médicos
Control de Salud Integral a adolescentes de 10 3 19 &fios
Primera Consulta en el Ambito de la Saiud Sexual y reproductiva de adolascentes de 10 2 19 afios.
Consejeria en el ambito de {2 Salud Sexual Reproductiva SSR: pravencién del embarazo, prevencidn
ITS/YIH/SIDA, uso del conddn, consejeria en Requlacion de ia Fertilldad, consejeria prevencion VIF
e ITS.

- Intervenciones motivacicnales preventivas de uso de sustanclas en adolescentes.

- Consulta Salud Mental : intervencién en crisis

- Consejerias en dmbitos de nutricidr, salud mental y salud sexual y reproductiva.

CUARTA:
Ccnfo.rme a lo sefialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene
en asignar a la Municipalidad, desde (a fecha de total tramitacidn del Gltimo acto sdministrativo, la suma

de $ 14,.253.968, para aicanzar el proposito y cumplimiento de las estrategias sefaladas =n la clausulz
anterior,

ESPACIO MODALIDAD | EQUIPO DE | PROMOCICN | IMPLEMENTACION | TOTAL
AMIGABLE | | PROFESIONALES i
LONGAVI | Indicar  en | 13.332.246 721.722 7200.000 {a353968
| informe  ier |
| corte |

Las modalidades de Funcionamiento del Espacio Amigable

1. En el centro de Salud: e! equipo profesional atiande 2 105 v las adolescentes en e centro de salud,
en horarios adecuados para facilitsr 1a asistenciz y en un espacio fisico que asequre |3 privacidad y
confidenciabdad de la atencidn.



2. En establecimiento educacional fijo: para la adecuada implementacién de esta modalicad, debe
existir disposicion del Departamente de Educacion Munidipal o del Servicie Local de Educacion Polica,
@n oorgar un espacio adecuade para la atencion de adolescentes, que dé garantias de privacidad y
canfidencialidad, y que ademas permita el acceso a los estudiantes de otros establecimientos
educacionales pUblicos que na cuenten con Espacio Amigabe.

3. Hibrido: an el Centro de Salud y en un Establecimiento Educacional: |a distribucicn de horas de
atencidn de los profesionales, deberd considerar |a atencién en el establecimientc educacicnal e~
jornada escolar y horas para aquellas prestaciones que deban entregarse en el centro de saluc en
norarics adecuades para premeover la asistencia.

4. En establecimientos educacionales en forma Itinerante: Para mejorar el acceso de le comunidad
escolar a los Espacios Amigabies se puede impiementar la modalidad iunerante que posbilite la
atencidn de los v las adolescentes de tados los establecimientos de Educacion Pdblica de la comuna. £
tiempo destinadc a cada establecimients, sera distribuido proporcionaimente al numero de matriculas
de cada astahlecimiento educacional, por lo que es vital seleccionar cuidadosamente & los beneficiarios
del programa, en base a las prestaciones ofrecidas. Para la adecuada impiementacion de esta
modaiidad, debe existir disposicién del Departamento de Educacion Municipal ¢ del Sarvicio Local de
Educacién Publica, en otorgar un espacio adecuade para la atencion de adolescertes en cads
establecimiento que dé garantias de privacidad y confidencialidad y que permita y facilite el acceso de
ias y los adolescentes.

UINTA:
g Espacio Amigable para ado'escentes debe terer un enfoque integral, &sto se refizre a la amplitud con
que debe abordarse la atencion de adolescentes en |os factores bioldgices y psicosociales: el estile de vida,
el amblente fisico y cultural, 'a famiiia, la interaccidn con sus pares, entra otros. Ef propasito de este Fspadio,
ademas de facilitar el acceso a la atencién de salud de adolescentes, es la preservacién de ia saiud,
estimulando la deteccion de riesgos y la visualizacién de factores protectores, poniendo en marcha,
actividades anticipatorias.

Se debe promover una activa participacidn social en todo el proceso de gestién. Los jovenes, las familias
v las instituciones deben intervenir en |a identificacion de los problemas, en el disefic y puesta en
practica de las propuestas de solucién. Este tipo de cogesticn debe darse camo raspuests al [nterés y

compromiso que asuman los/ las adolescentes coma individuos o en grupo, fas famillas v las instituciones
o sectores sociales (escuelas, colegios, clubes, etc.) en el desarrclio de les actividedes.

Las actividades que realiza el equipo de Espacio Amigable siempre deben ser de caracter
promocional y preventivo, y no de tratamiento, las qua deben incluirse en la programacion anual
por establecimiento (que cuente con Espacio Amigable) ¢ en forma comunal, segin la
organizacién iocal de los Espacios Amigables, de acuerdo a las orientaciones Ministeriales y
locales.

Las modificaciones que se requieran realizar, deben ser visadas oreviamente por el Asesor de Programa
regional de Saiud Adolescente de la Direccién de Servicio de Saluc.

EL DETALLE DE LAS ACTIVIDADES DE PROMOCION, PREVENCION DE LA SALUD Y
PARTICIPACION SOCIAL SON:

L2 Promocién de salud, es una piedra argular de |a atencion primaria de salud y una funcién esenclal de
salud plblica, el fundamento de su desarrollo se materializa en la ficiencia con que reduce la carga de
marbliidad y mitiga el impacto sodial y econbmico de las enfermedades, ddndose un amplio consenso en
cuanto a la relacisn existente entreé promocion de la salud, desarroillo humane y econamlico. Por o tanto,
es la estrategia clave del mejoramiento de los factores determinantes de [a salud y 12 equidad, considerando
aspectas sociales, culturales, ambientales, etc., tanto para el individuo mismo, como para teda la socizcad.

Objetivos Promocion de Salud Adolescentes:
« Fortalecer factores protectores
« Disminuir exposicion a factores de riesgo
» Empoderamiento de adoiescentes y jovenes de su salud
« Pablacidn de adolescentes sanos



ACTIVIDADES A REALIZAR POR PROFESIONAL MATRONA/ON

ACTIVIDAD  DESCRIPCION AREAS TEMATICAS
' Consajerias Reiacion de ayuda, entrega de  Salud Sexual - ¥
Individuales informacidn y educacon que ' Reproductiva: Es la atencion

Esta actividad, seg(n Manual REM se registra en REM A192

puede realizasse en una o Mas
sesiones, que se desarrolia en
un espacio de confidencialidad,
escucha activa, acogida vy
gidloga avierto. Considera ias
necesidades y problematicas
particuleres de cads persona y
uene como objetivo promover
y fortalecer el desarrolio de ias
peotencialidades,
que la persona descubrs y
ponga en  practica  sus
recursas, tome decisicnes en
le consecucior de su estado de
bienaestar integral. Esta
intervencién estd dirgida 2 e
poblacién generai y debe
realizerse con enfoque de
Derechos, Genera vy No
discriminacidn, con pertinencia
Cultural y centrada en las
necesidades de la persona.
{Manual REM 2021-2022, pig.
239)

de manara

: discriminacién,

individual propercicnada a la
potiacién general 5 grupos
especificos con el fin de
entregar infoarmacion  clara,
completa y oportuna, que les
permita tomar sus propias
decisiones en relacion a salud
sexual, salud reproductiva,
planficacion familiar ¥
métodos antlconceptivos.

Regulacion de Fertilidad:
Reconcce el derecho de las

personas a obtener
informacién  y  acceso @
matedos  pare  regular sy

fecundidad y decdir liore v
responsablemente 2l nimero
de hijos, espaciamienis vy
momente de tenerios, asi
come la promezion de '8 salud
saxual integrsl, piacentera,
diversa, sin sufrir
coaccion i
viglencia. Considera al total de
consejerias con y sin e2ntregs
da condanes.

Prevencidon VIH a Infeccién
de Transmisién Sexual
(ITS): Es la atenczidn en la
cual, 5¢ evaluan 85
vulnerabilidacdes v riesgos
versonaies frente al VIN vy 25
TTS se actualiza informacidn y
se planifican estretegias de
orevencidn en forma
ocersonalizada. La oferta del
exzmen de detection del VIH,
y otros exdmenes se raalza si
ios antecadenies recopiladas
justifican  su reaiizacidn.
Cansidera al total de
consejerias con y sin entregs
de condones.

Diversidad sexual “:

Dirigida a acuellos
adolescentes que presenten
dudas sobre su identidad de
gérero, y/u orientacion sexual.

AN, realizada por profesional de Espacios Amigables.

Control
Salud
Integral

permite evaiuar el estado de

de desarroilo, fomentando srecozmente fos
Adolescentes  protect

de Corresponde a Ia atencién de salud integral e adolescentes, gue

salud, crecimientoe y norma
factores y conductas

ores e igentificande tempranamente los factores y

cenductas de riesgo, asi coma los preblemas de salud, con objate
de intervenir en forma opprtuna e Integral, a través de |
herramienta aplicada de la ficha CLAP. Estas acciones de salud
pueden ser realizadas en diferentes ‘ugares tanta dentra, como
fuera del estabiecimiento de Atenclén Primaria de Salud.

Esta actividad, segin Manual REM se registra en REM AO1 seccién D

Primera
Consulta de
Matrona {6n)

Consulta de Matron

! - (a)
(morbilidad ginecolbgica):

en el dmbito Consuita de Matrdn (a) (ITS):

de la Salud

" Consejeria para Adolescentes ton dudss an la Oren
0 Trans. Guia de Censejeria en Salud Sexusl y Repr

1acién Saxual, en iz entidas de
oductiva para ado 2scentes. MIN:

RENDIMIENTO

2

1,3

a2

Para el casc de
entrega de PAE: S
ten 13 entrega de

COBERTURA

1C0% de la
demanda de
adolescentes 10
a 19 afos

, Seccion A.1, Consejerias individuales, an columna

1005 ce ia
demanda de
adolescenes 1C
a 19 afles

0% dao s
aeranda de
adolescentes (0
a4 19 aiios.

género o adelescentes Gay, Lessianas, Bisaxualss
SAL 2018



sexual vy
reproductiva
de

adalescentes
de 10 a 19
afios.

(posteriarme
mte
derkvacion
asistida)

Corsulta de Matrn{a) {otras
consultas):

Consuita por anticoncepcion
emergencia (PAE)

la PAE nc estd
supeditada a (2
reaiizar d¢ unz
conseseria, estz
&cc!dn de salud es
recomandable.

Esta actividad, segiin Manual REM se registra en REM AQ4, seccién B, columna Espacios Amigables.

Se recomienda realizar consulta, cuando surja la demanda espontanea ¢ el ingreso a regulacion de fecundidad,

ocasion donde se debe indagar por morbilidad ginecolégica, ITS u otras patologias asocladas,. Especificamente

en el caso de la consuits de Salud Sexual realizar atencién con enfoque de género.

Ingreso a
Regulacion
de
Fecundidad

Cerresponde 2 ias personas gque ingresan 2l programa de
Regulacién de Fertilidad y Salud Sexual, y acceden a diferentes
métodos anticonceptivos € insumos para practica sexuel segura,
oon e fin de lograr una acecuada salud sexual vy
reproductiva. En Espacios amigables: Corresponde « las/los
adolescentss atendidos en un Espacio Amigadle e ingresa al
Programa de Regulacidn de Fertilidaa y salud sexual.

Esta actividad, segun Manual REM se registra en REM ADS Seccién C.

El profesional psicosocial de Espacios Amigables, No realiza atenciones en el contexto del Programa

salud

2 - 16C% de
demande.

ACTIVIDADES A REALIZAR POR PROFESIONAL PSICOSODCIAL

de Salud Mental (ni de pre ingreso ni durante alguna intervencion).

ACTIVIDAD DESCRIPCION AREAS TEMATICAS RENDIMIENTO COBERTURA
' Consejarfa Relacion de ayuda, entrega . Consumo de drogas: 7 100%
de informacion v educacion  S2  define como  una
cue puede realizarse en - ralacién de ayuda
una 0 Mas sesiones, gue s€  psicosncial

| desarrolia en un espacio de  personatizada, de
confidencialidad, escuche | comunicacion horizontal,
actva, acsgida y didloge  donde irdaga por &
ablerto. Considera  las | consumo de drogas v se |

. nacesidades y informa y guia a

| probleméticas narticuleres | consultantzs, con el fin

! de ¢ada persona y tiene  de promover habitos

' como abjetive promover v | saiudables, orevenic &

| fortalecer el desarroilo de . consumoc de  drogas,

! las potencialticades, de generar percepcion  de
mzanera que 3 persona riesgoc por & consumo, |
descubra y ponga en motivar e cese $ 1A |
practica sus recursos, toma  disminucicn el |

| declsiones en Ia | consuma, o tien ;
carsecucion de su estado  fortalecer y desarroliar |
de bienestar integral. Esta « las  herramientas para
Intervencién estd dirigida @ manejar  nesgos  de !
la pablacidn genersl y debe  consumo.
realizerse con enfocue de

. Derechos, Geénero y No Tabaquismo: Se define

. discriminacién, con <omo upa relacion de

| pertinencia  cultural y 28yucda psicosocial

| centrada en las = personalizada, de
necesidades de la persena. | comunicacidn horizental, |

(Menua! REM 2021-2022, 4que permite realizar una

pag. 239). intervencién  especifica,

para cada grupo de

acuerdo al diagndstico de

' 2 etapa de desarrolic en

" el consumo c¢e tabaco,

seqa(n |as etapas ce FLAY

¥y maotivacién al cambic,

con el objetivo prevenir,

ratardar (8 Iniciacién del

hatito a apoyar el

pracese ce cesacibn del

consumo de tabaco en

adclescentes, rmujeres vy

! | hombres,

Consuita de  Es |3 =ztencén Individual proporcionada  por  L,5 100%

Psicologo({a): | Psicoiogo(a), a las personas gque requisren de
e | orientacion psicolégice, © presertan aito esgo de

la



| Intervencion

! an crisis.

i

e

| Grupal
. Promocién

| enfermedad o trastorno de salud nenba: perc aﬁe NG

" Corresponde 3 personas que ingresar por primera vez 1,

ha sido ingresado al programa. (Manual REM 20G21-
2022, pdg. 63).

[

a ecucacién grupal pera comenzar un  proceso
programado de interaccion con fines educativos en

' de Salud salud mental, violencia, entre ofras.

| Mertal

| Esta actividad, segGn Manual REM se registra en REM A27 seccién A

Intarvencion
Motivacional

"Esta actividad, segin Manual REM se registra en REM A27 saccion G

w

El objetivo es reducir el consuma de riesgo, 2-
determiracion de metas para reducir el consumo, v, -
disposicion de estrategias breves y acotedas de gestion
del cambio, con el oljetive de cisminuir consumes de
riesgo o, en algunps casos, apoyar el cese del consuma.
Debe ser reslizada en el mismo momento de la |
evaluacicn realizada por el funcionario de saiud. Estd |
disefiada para reg'izarse €1 una sesidn y, hasta cuatre |
seslongs, en el caso de lag/ics adolescantes.

ACTIVIDAD

Consejeria

100%

100%
Adolescantes
ciasificados  cen

Cansuma de
Riesgo seqin
Crafft

ACTIVIDADES A REALIZAR POR PROFESIONAL NUTRICIONISTA

AREAS RENDIMIENTO
TEMATICAS

' DESCRIPCION

© Reiacion de ayuca, Actividad fisica: 2

antrega de Corresponde al
informacidn y diagndstico de ios
sducacion que  reguerimientos de

puede realizarse an  eactivided fisica de

una o mas sesiones, uUNa  Sersona o
que se desarmoila en | grupo familiar y la
un  espacio  de  oriertacion
corfldencishidad, terapéctica para
escucha activa, lograr nivetes
acegida y didlogo  adecuados  segin
abiertu. Considera sus caracteristicas
las necesidades y vy condiclones,
problematicas realizade por un
particulares de cada  profesional de
persona y  tene  salud.

coma abjetivo

aromover y Alimentacion
fortalecer e saludabie:

desarrollo de  ias
potencialidades, de
manera que |2
aersona descubra y
ponga en praclics
Sus recursos, tcme
dicisiones en la
consecucion de su

. estado de bignastar

integral. Esta
intervencion  esté
dirigida 3 la

- poblacién general y |

debe realizerse con |
| enfoque de
| Derechos, Génerc vy

Mo  discriminacin,
con pertnencia
cultural y centraca
en las necesidades
de a persona
(Manusl REM 2021-
2022, pag, 239).

Corresponde a la
atencién

terapéutica
entregada por un
tuncionarig de
salud en
alimantacion

saludable a un
individuo ¢ al grupo
famitiar, con el fin
de mativer 1a

adopcicn de
concuctas
alimentarias

. adecuadas,
valorandao ia

importanca de ia
gilmentacidén y sus
efactos  sobre  f2
salud.

Lz realizacién de
Consejeria debe
realizarse

independlente  gel
estade nutricional
del/la agolascente,

mnoorporando
elementos de
alimentacién
sa‘udable Y

actividad fisica, a
través del fornento
de su capacidad de

COBERTURA

iC a 12 afes.



tomar  decisionas
respectu & su salud
v actusr en
CONSecuensia,

Esta msw&&i;'ssaﬁhkinﬁi‘m“ M s registra ra en REM A19%, seccién A, columna Espacios Amigables.

Se sugiera:

1. Realizar
evaluacién
nutricional

una

2. Definir temas a
trabajar
durante el afo
en las escuelas

Y
promocionarias.

3. Actividades

ACTIVIDADES GRUPALES y/o MASIVAS A DESARROLLAR POR TODOS LOS PROFESIONALES DE

A fin de conocer ef resultade de la intervencidn, se ceberia realizar 2 lo menos,
Jna avaleacién nutricional y upa ercuesta basada en los okyetivos que se quieran
aicanzar en el afa, por ejemplo conocimiento de alimentacién saludable, o habitos
saludables, con enfoque en cumplimiento de [as CABAS, estr al inicio del programa
coma al finalizar el afio.

Estc a trevés de evaluacidén formativa de los intereses de ios estudiantes, en
relacién & su salud.

Ejemplo: Tema. Consurne de frutas y verduras

. Elanorar diario mural y actividades de marketing en relacitn al cansumeo de frutas

y verduras, considerando las motivacionss de |as v o5 estudiantes.

Talleres grupales con cindmicas, gjemplo, realizar una zctivided wras crovitos !
. motores, tanto a estudizgntes como 2 la comunidad eduzat va,

Consejerfas grupales an relacion a alimentac.én saludabie v actvidad fisica

ESPACIOS AMIGABLES
|_ACTIVIDAD DESCRIPCION | RENDIMIENTO _ | COBERTURA | META
| Talleres grupales: Actividad formativa de modalidad | 1,5 [ 100% )

1

1
|

|
r
i
1
1

| Actividades de promocion
segun estrategias Y

| condicionantes abordadas

| y nimero de participantas

grupal, con 8 a 12 participantes, i
en grupcs de adolescentes de 10 ] 4
a 19 afios. {

Cacz taller conciders mddulos |

|
zblertos © cerrados, con el l
proposito ce desarraliar §
hatilidades ¢ destrezas y/o I
potenciar factores |
protectores/resilientes, que |
favorezcan el crecimiento vy |
desarrolic saludebie de |

adoieseenies y jovenes. Estas
acciones deten considerar
génzro, pertinencia cultural vy
marco valdeico. (Manual REM
2021-2022, pag. 250).

SEMESTRE)

Eventos masivoes: Actvidaces | 1,5
masivas gue reanen 50 o mds
personas con participacion del
aquipo de salud, de usuarios,
comunidad y/o miembros de
instituciongs de owos ssgtores, |
para  difundir, comunicar o |
practicar conductes saludables en | i
algunas o varias  de las
cendicionantes. :
Reuniorszs  de  planficacion i
participativa: Instancias en 's
cual ur grupa formado por
“epresentantes del edquipe de
saiud, de la comunidad y de las [
instituciones plblicas v/o | !
privacas, se reunen con el fin de - |
identificar, priorizar problemas de | |
|
|

SHAPETRER-:

7100% 4

salud y jerarquizar necesidades
! con 2f fin de contrbuir a la
; alaberacion ce proyectos
| especificos que tiencen a mejorar
18 situacidn detectada.
5 lornadas y seminarios: Técnicas
|
i
1

de aprendizaje, donde varias |
personas reshizan sesicnes de
trabajo y/o discusiGn bibliografica
sobre un tema determinado.

'

L
i
|

Esta actividad, segin Manual REM se registra en REM A199, seccién E.4; cabe sedalar, que esta seccion es ]
exch 1 tro de taileres realizados por profesionales da Espacios Amigabias. -

i entid

|

o |

SEMESTRE) |

Educacion grupal

Es una actividad formativa de al | 2
| menos tréinta minutos y méximo |
| tres horas, dastinsde a | i 5
|_incrementar los congclmientos, | |

| 20% | 22

SEMESTRE)

X




hadilldades vy destrezas de Ilas
PETSONAS para
conductas saludables destinadas

a mejorar ia catidad dg vida. -

idenuficar recursos, desarrollar T
1
i

ncorporar

Esta actividad, segGn Manual REM se registra an REM A193, seccion B.1, en las filas "Espacios Amigables en |
APS", independiente del lugar donde se realicen. Cabe recordar, que lag actividades realizadas mediante |

promocidn de fos cergchos de los |

|_redes sociales del EA se an en esta ion del REM, R -
Actividades de | Promover 'a participacién de | 1 4
Participacién adslascentes an instanclas Qoo i
messs intersectoriales para la @ ¢ ®
i SEMESTRE)

| directo  entre

NNA, en Consejo de Desarrollo |
Local (COL), Centro ce Alumnos,
colectivos, y en el caso de cue se
cuente incluir @ los  consejus ‘
consultivos de  adolescentss vy |
jévenes. Entendiendo que sequn
Resolucién exenta N°65-2010 del
Ministerio de Salud, corresponde
a una instancia de participacién
juvenil, representzda por
adolescentes y jovenes, entre 'os
10 y 24 afgs.
chretive es “zsescrar a las H
autoridades en 1as decislones en !
rame  a politicas y  servicios {
oUbllcos de salud para este grupc,
de manerz ce contar con |3 {
apinidn cirecta de [as personas a | i
ias que estac van dirigidas”, Su
funcionsmento ©s orgenizado y
| sisterndtico, instalande el clalogo

Su principal

usuarios vy i

{ autcridades de salud. (Manual 1 ‘f

REM 2021-2022, pég. 262).

Esta actividad, segGn Manual REM se registra en REM AL9b, seccién B, COL 03, i
independientemente si la actividad realizada corresponde a Consejos Consultivos de | i
Adolescentss v ldvenes a o a cualquier ctra ingtancia de participacion. Cabe recordar, que las

v 1{ mediante redes sociales del EA se registran en esta seccién del REM, _ i
Acciones de Gestidn y/o | Sarefiere a las acciones de apovo !
Coordinacién necesarias para el gesarrolic s

| Ias actividedes en cada sstrategia

t
i
: comunicacién
i
!
|
|
1

pag. 248,

[ o linea de accion. Incorporz !
| acciones  ode  instelacion  y/o |
. fortalectmienta de la promociéa |
de la salud tales come 13!

abogacia, capacitacion. Estas !
actividades se pueden realizar
antes o cespues del everto
misma. {(Manual REM 2021-20272,

¥ cifusiér, |

Esta actividad, segun Manual REM se registra en REM A192, seccién B.3, fila “Espacios Amigables |

en APS”, independiente del lugar donde se realicen.

| OTRAS ESTRATEGIAS/ TEMATICAS SUGERIDAS ‘ - ]

Marketing Social en los establecimientos

Definir temas 3 trabajar durante € aAc =n l3s =scusias v
promocionarios. =sto @ traves de evaluaccon formativa de |os
intereses de los estudiantes, en relacién a su salud

Informacian a traves de las redes sociales,
cadenas de WhatsApp, Consejos Consultivos,
folleteria, diarlo mural u otros medios de
comunicacién,

;acﬁvidad fisica, entre otras y siempre considersndo las |
._mativaciones é interés de las y los estudiantas.

Para difusion de diversas temdticas: Ley IVE, Métcdos Regulacian
Fertilidad, PAE, diversidad sexual, género, alimentacian safudabie,
prevencion de consumo de alcobal y ofres orogas, autocuidado,

Incorporacion de enfoque de Masculinidades

_trabaio Intersectorisi, entre otras.

Para la atencion de acolescantss hombres. Es importante invitar a |
adotescentes hombres dasde temnaticas que les resulten de interés, |
acercar los servicias de sz2lud hacia donde elios estan, potenciar 2l

Incorparacion de la “Sacial Prescribing”
(Prescripcion Social)?

i oportunidades para e actlvidad fisica, e api:

Segin la OMS, existen acdividades artisticas que aderias g€ |
producir resultados favorables, pueden llegar a ser mas rentables |
que ios tratamientos tradiciorales y diamédicos. La prescripcidn
social se ha definido como el mecanismo que sermite en azar 2 10s
pecjentes de la atercidn onmaria de salud con fuentes no médicas
de apoyo dentro de la comunidad. Dichas fuentes podrian Incluir
dizaje, e
voluntariade, ayuda mutua, grupos de fraternicad v 2utoavuda,

i pera las srees y creatlvidad asi como apoye y onentzudn en

- problemas parentaies, etc.

# oY si presonbimos srie? El pape: del arts en la mejota de la salul y &f henestar, Elens Guardicla, Josep€ Bahog Rev. Med Cire val. 13 no 3 Ba amance jul &ap

2020 E pub 13-Nov-2020



SEXTA:

Habiéndose cumplido las metas establecidas en &! convenio y existiendo recursos disponibles products de
una eficiente gestién, estos podran utilizarse €n las estrategias y/o componentes definicos an ¢l programa,
s2gln tas necesidades de la comuna, previa auterizacién de! referente técnice dal Servicio de Salud Maule.

SEPTIMA:

Los recurses seran transferidos per el Servicio, en Z cuctas (70% - 30%), Ia 12 cuota contra total
tramitacidon del Ultimo acto administrativo y |13 28 cuota en el mes de octubre, contra =l grado de
cumplimiento del Programa y ia respectiva rendicién de cuenta mensual al Departamento de Finanzas del
Servicio.

OCTAVA:

El Servicio, requerira de la Municipalidad, i0s datos e informes relativos & la ejecucién del progrema y sus
componentes especificadcs en ‘a cldusula Tercera y quinta de este convenio, con los delalles vy
aspecificaciones que estime del caso, debiendo efectuar una constante supervision, contral y evaluacién del
mismo. lguaimente, el Sarvicio, a través de su referente respectivo, deberd impartir pautas técnicas para
aicanzar en forma mas eficiente y eficaz Ics objativos de presente convenio.

Monit luncié
El process de monitareo del programa se realizard tres veces en el afio, emitiendo informes al 30 de Abril,
31 Julio y 31 de Diciembre. Dichos informes deberdn ser enviedos al Ministerio de Salud antes del 20 de
mayc, 20 de septiembre dal afio en curso y 20 de enero del aiie siguiente.

La evaluacidn del programa se efectuaré en tres etapas:

Primera evaluacion: Se efsctuard con corta al 30 de abril del afdo en curse, se debera informar 2n pianilia
que saré enviada via corrac electrénice a referentes del Programa, sobire el estade de avance de ia ejecucidn
del convenio.

Sequnda evaluacion: Se efectuara con corte al 31 de julio del a2fo en curso y, de acuerdo con |08 resultades
obtenidos en esta evaluacidén, se hara efectiva la religuidacidn de le segunda cuota en el mes de octubre,
si es que su cumplimiento es inferior al 40%, de acuerdc ai siguiente cuadre.

PORCENTAJE DE | PORCENTAJE DE DESCUENTO DE
CUMPLIMIENTO RECURSOS 2° CUGTA DEL 30%
40%: 0%

Entre 30% y 39,9% 509

Entre 20% y 29,9% 75%

Menos del 20% 100%

0%

El incumplimiento de las metas compromelidas, dara lugar a la reliquidacion del Programa,

Excepcionalmente, cuande existan razones fundadas que imposibiliten el cumplimiente, la comuna podra
solicitar a |2 Direccidn del Servicic de Salud respectivo, l2 no rsliquidacidn del Programa, adjuntando los
antecedentes de respaldo y un Plan de Trabajo gue incluya un cronograma para el cumplimiento ds las
metas. El Servici¢ de Salud, una vez analizada la solicitud, rem:itird ésta v los antecedentes al Ministeno de
Salud, que resaivera la peticién.

Tercera evaluacién: no obstante, la situacidn excepcional indicada en el parrafe anterior, el Servicic de
Salud debe realizar 1a tercera evaluacion del Programa al 31 de diciembre de! afic en cursa, y las comunas
mantienen en toda circunstancia fa obligatoriedad de s rendicién financiera y evaluacién de las metas al
final del periodo. El no cumpiimiento de las actividades y metas anuales, podré incidir en la menor asignacion
de recursos para &l aiffo siguiente, segun exista continutdad del presentz pragrama,

£n el caso de existir recursos disponibles, una vez cumplidas las metas comprometidas, g comuns podra
solicitar por escrito al Servicio de Salud, (a autorizacion para ‘a adquisicion de insumeos que permitar mejorar
as acciones contempladas en el Programa, dentro del afio presupusstario.

Los indicadores para todas las moedaiidades de funcionamiente de los Espacios Amigables que se evauaran
serdn ios siguientes:

Porcentzje de curmplimiento Talleres Grupales segun tematica por Programa Sspacio Amigable. |
Porcentaje de actividades comunitarias realizadas cor Instancias de participacicn fuvenil.




i Porcentaje de actividades de promaocion realizadas 8 través de redes soclales de Espacios ATigsbles, centro

l de saiud u otros medios de comupicacidn masiva (ragdio, TV focal).

| Porcentaje de actividades da promocion en tematica factGres protectores psicosociales realizadas a

|_adolescentes de 10 & 19 afios en Espado Amigable,

[ Porcentaje ce Talieres de alimentacion saludable realizacas per nutriclonista en Especio Amganie 2

| _adolescentes de 10 a 19 afios.

"Porcentaje de consejerias en SSR (InciLye consejerias en SSR, de Reguiacion de Fertilidad y Pravencion de

| _VIH/ITS) realizadas 3 acnlescantas ce 10 a 19 affos en €

. Porcentaje de adolescentes homures de 10 a 19 afios que ingresan 2 Programa de Regulac.on de Fertilicad

Amigable.

v Saiud Sexual y acceden 3 preservativo para practica sexual sequra (prevencldn VIH-TTS). |

*solo en situacion de emergencia sanitaria

.COMPONE | OBJETIVO INDICADOR | FORMULA I META PESC MEDIO
NTE ESPECIFICO | RELATIVO VERIFICACION
i : {versién REM A
: & 2023 V.1.0)
| Estrategias | Desarrollar Porcentaje de | (N° de Talleres Al 20% REM Al9a,
i promocién | actlvidades cumplimiento | grupales, segan | manos seccidn B.4.
‘de la Saluc : crientacas a | Talleres temitica  oor 16
¥ fortalecer o5 | Grupa.es Programa . sesiones {ceidas Bi33+
participacio | factores sagln Espacio | ae BE134+B135)
n juvenil protectores en los | tematica  por | Amigable i talleres
ambitos de salud | Programa reatizados) ; aruvales.
sexual y | Espacio (N° de Tailleres
reproductiva, Amigable grupales, segun NOTA: Se regstra
sziud  mental, temética  por cada sesion
estiios de vida Programa realizada.
saludabie ¥ Espacio
autocuidadao. Amigable
Fortalecer el programados}*
desarrolic de 160
actividadas ¢
promacionzles a | porcentaje de | (H° ae | Ai 20% REM A19b,
traves de Redes |actividades | actividades menos 6 | seccion B, i
Sociales comunitarias | comunitarias | activida (columna E+ |
~ irealzadas con | realizadas  en | des ! columna F) i
de los Espacios|instandas de |instancias  de|anuales | ;
Arrigavles. : participacidn | participacion ; i
! { Juvenit juvenit) ;
| (N® total de '
actividades |
H comunitarias i
programadas |
con  instancias i
de participacién
juveni*100 i)
TT(N® de REM A19a,
actividades seccion B.1.
! | realizadas a
i través de redes (celdas
H sociales de C102+C106+C11
! ' Espacios 0+C114)
! | Amigasies u
i | Porcentzje de gﬁm%;d"
i | actividades | i . ~
; | d& promocion masha, Faro L",:{"l‘.‘t::dor
realizadas a - local: realizar
i traves de Al captura de nantalla
lredes N’} 5 de BHEE -8 ce las vistas y/o
sociates de | 2CHvidades activda |S% reproducciones,
| Eepacios realizadas 2| das notas de prensa,
! Amigables yilrEvesderedes| . €tc. y mantenerias
! otros madios | $9CiEles de vincuiadas &t perfil,
| de Espactc.
: comunicacin | Amigabe u NOTA: La actividad
l masiva. otros medios de debe Ser en
i comunicacidn modalidad
i masiva sincronica  oe  al
i programadas) menos 30 minutos
i 100 de duracidn,
! madiante
! Facetaok,
i LInstagram o
e iYouTuoe |




f !
{ |
i i (N® de
i i actividades de
: ' promocion,
; Porcentaje de m
1 actividades
| de promocitn g?ms
[ en tematical ..iodas  en REM A19a, seccidn
g Factores Espacic 8.1
i protectores |4 nigabie /ol Al
; gﬁ;ﬁ:nsa Equipe Espacic | menos 4 (celdas
| e Amigabie activida | 20% G102+G108+G1
; b e des 10+G114)
i de 10 2 19 anuzles
afios en
Espacc e
amigebie v/o |50 108 g:
gsqmpo promocién  en
pacic His
Arnigabie. Fte mmab;:
protectores
: psicosociaies
i programadas)
*100 |
N° de taleres |
! de aimentacion !
i i saiudeble t
| reaiizados por |
| { profesional |
i i1 }
! P taje de nutnc:g ista en l
| talleres = de AE m" igabie ;
| gmﬁ:“’" REM 19a, seccian |
| N° totai de | B4 (celdas i
i lreaﬁzados por L“m g 6 [ 10% E133+E134+E13 |
orofesional alimentaaitn | 5) |
i [nutriconista O hle ! i
! en  Espacics lizado o | | i
' | Amigables | realizados po | |
i i profesioral i |
| nutricionista & i i
| 2dolescentes de
{ 10 a 19 afics)
i *3 | |
| i
i gé,ﬁf‘g:"j‘:g Forcentaje de | (Ne de | 20%  20% REM A19a,
{ rlentadas 3 la | Consejerias | concejerlas en ' seccion AL
! aren '.’bﬂaue en gi 2rea de | el drea de SSR |
l B i |SSR  (seresizades  a | Numerador:
i saludables y de incluyen adolascentes de Celdas AV 47:
Lo D larmraaainshit Consejerias 10 a 19 afiosen | AVE3)
| Atendlo e Y len: S5R, RF y | Espacio i
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NOVENA:

Ei Servicio debera velar por ia correcta utilzacién de los fondos transfendos a la Municipalidad, an
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N® 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién dei Estado. Sin perjuicio de lo anterior estas transferencias de recursos se
rigen por las normas establecidas en la Resolucion N© 30 de 2015, de la Contraloria General de la Replblica,
que dispone la obligacion de rendir mensuatmente los recursos transferidos, los prirmeros guince dias habiles
del mes siguiente al que se reporta, rendicicn gue deberé contar con lé aprobacion del Referente Téenics y
Finandero del Servicio,

E! Servicio no entregara nuevos fondos, mientras la Municipaldad no haya cumplido con la obthgacidn de
rendir cuenta mensual de |a inversidon de los fondos ya concedidos.

Asimismo, se especifica que por razones de buen servicic, daco que la poblacidn benefciariz de este
convenio requiere de la realizacion de las prestaciones durante todo €l afic y, por tratarse 2l Programa
“Espacios Amigables para Adolescentes” 2023, de un programs de continuidad en el sentido que se
desarrolia durante todo el afio calendario, se deja establecido aue, en 1a rendicidn de cuenta de los gastos
efectuados en este programa, nocré incluirse gastos realizados, en 2l presente afio, con anteroridad a la
total tramitacién de) ditimo acto administrativo, de acuerdo a Ic dispuesto an &l articuls 13 de Ia Resolucian
N¢ 30 de afio 2015 de la Contraloria General de 1z Repubiica.

DECIMA:

Finalizado et pericdo de vigencia del presente convenio, 1a Municipalidac deberd restituir a la Tesorerla
General de |a Replblica, el valor correspondiente 2 [ parte pagada y no ejecutada, ro rendida ¢ rechazada
del Programa objeto de este instruments, antes del 31 de enero del afio siguiente, de acuerdo a lo dispuesto
en la ey de presupuesto. Para estos efectos, el Departamento de Recursos Financicros del Servicie
informard, mediante oficio, 2 1a Municipalidad los montos que debe reintegrar correspondientes 2 ias
partidas sefialadas en esta cldusula. La Municipalidad por su parte, debera enviar a este Servicio, copia del
comprebante de pago efectuado a 1z Tesoreria General de la Replblicz, con la validacién respectiva una vez
que reintegre los fondos.

DECIMA PRIMERA:

El Servicio nc asume respensabilidad financiera mayor gue la que en este convenic s2 sedala. Por ello, en
¢l caso que fs Municipalidad se exceda e los fondos destinados por el Servicio para la eiecucidHn del mismo,
ella asumira el mayor gasto resuitante, el que no podra verse reflejaco en las rendicionas respestivas.

DECIMA SEGUNDA:

El presente convenio comenzard a regir a partir de la total trarritacidn del Oltimo arto aagministrativo y se
extendera, para efectos de ejecucién, hasta el 31 de diciembre del 2023. Sin perjuicio de io anterior, la
entrega de la rendicion y revisidn final, debera ser realizada hasta los primaros quince dias hébies del mes
d& enero de 2024.

La vigencia del presente acuerdo de voluntades se extenderd hHasia sl complete cumplimiento de las
obiigaciones que de él derivan, incluyerdo aquelias que deban levarse a efecto con postariondad al plazo
fijado pars su ejecucion.

Déjese establecido que este convenic, podra prerrogarse en forma automdtica en la medida que &l presente
programa y sus respectivas modificaciones o aquella que se encuentre vigente a la fecha de emisidn de!
presente actc administrativo, cuenten ron disponibilidad presupuestaria seglin |2 Ley de Presupuestos del
Sector Publico del afic en curso, Para formalizar esta prérroga, el Servicio deberd dicrar una resolucién en
la cual sefiale las metas y recursos disponibles para el nuevo periodo.



En caso gque la Municipalidad no esté de acuerdo ¢on esta prorroga automatica, pedra manifestario por
escrito, en un plazo de 10 dias habiles contadus desde !a recepcion de fa respectiva resolucién, de o
centrario se entendera por aceptadas las nuevas condiciones,

DECIMA TERCERA:
El presernte convenio sdlo podré ser modificado o revocado por acuerdo de las partes que |0 suscriten.

DECIMA CUARTA:
El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio v uno en el de s
Municipalidad.

DECIMA QUINTA:

La Personeria Juridica de Don Nolasco Pérez Pérez, para representar al Servicio, consta en Decreto Exanto
N° 35 de fecha 29 de marzo de 2022 del Ministeric de Selud y Resslucion Exenta RR 433/221/202% del 31
marzo 2022 del Servicio de Salud Maule. La Personeria Juridica de Don Cristian Menchaca Pinochet, para
representar a la 1. Municipalidad de Longavi, consta en Decretc Alcaldicio N® 772 gel 29 de junic 2021,
Dichas documentes no se insartan por ser conocldos de las partes.

II. IMPUTESE el gasto al subtituls 24-03-298-002 del afio 2023 de esta Direccién de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

-

DRISTRIBUCION: | !
&  Sr. Alcalde I. Municipzhidad de Longavi {r ) g
@ Ministerio de Salud (Division Atencién Primaria) Transepd, 23 Al 4 ¢ s
@  Archivo OF. Partes My i.t” "eiete o o
Copia Digital: STRo D poml
Depto. de Auditoria CSSM { WREE
U. de Tesareria DSSM

Depto. Juridicz DSSM

UCRA Hospital de Linares

Asesor del Programa

Unidad de Gestién de Recursos APS

§38368
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CONVENIO
PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES 2023.

En Talca a8 27 de febrerc de 2023 entre af Servicio de Salud Maule, persona juridica de dereche plblico,
domiciliade en calle 5 Orierite N° 1492, 2do piso Edificio Espaia Talca, representado por su Cirector {S)
Don NOLASCO PEREZ PEREZ, Administrador Publico, RUT N°*del mismo domicille, o
guien jegalmente lo reemplace, en adelante el "Sarvicle” y la Tlustre Municipalidad ce LONGAVI,

persona juridica ge derecho publico, domiciliada en m Longavi, representada por su
Alcalde Don CRISTIAN MENCHACA PINOCHET, RUT N de esc mismo domicilio, o quien
legalmente lo reemplace, en adelante la “Municipai , se ha acordadc celebrar un convenio, que
consta ge las siguientes clausulas:

PRIMERA:

£l artfculo 49 de fa Ley N® 19.378 “Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal” establece wue cada

entidad de salud municipal recibira mensualmente un aporte astatal, el cual <e determinara snuaimente
mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

£l articulo 56 de la citada ley, sefiala que con este aperte los establecimientos municipales de atencion
primaria cumpliran ias narmas técnicas, planes y programas que sebre la materia imparta e Ministeno de
Salud. Ademds, agregs que en caso gue las normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto pare le Municipalidad, su
financiamiento seréd incorporaco a los aportas establacides en &l aticulo 4¢,

SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan 8 la Equidad, Particapacion,
Descentralizacidn y Satisfaccidn de los Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas dei
Ministerio de Salud v ce la modernizacion de a Atencion Primaria e Incorporando a la Atencicn Primaria
como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nueve modelo de atencion, el Minisiario de
Salud, ha decidido impulsar el Programa “Espacios Amigables para Adalescentes” afic 2023,

Ei referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N© 114 de fecha 09 de febrero del 2023, sus
recursos han sido aprobados por la Resolucidon Exenta NO 70 de fecha 03 de fabrero de 2023, ambas del
Ministerio de Salud el que la Municipalidad se compromete 2 desarroller en virtud del presente
instrumento.

TERCERA:
El Ministeric de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos destinados a
financiar las siguientes estrategias de Programa “Espacios Amigables para Adolescentes”.

El propdsito del Programa de reforzamiento es disminuir lag dificuitades de acceso 2 'a etencidn intagral y
resolutiva de la pobladdn de 10 & 19 afies, que permita prevenir y responder a los problemas v
requenmientos de salud de los y fas adolescentes, fortaleciendo los factores y conductas protectoras,
relevando la promocién de conductas saludables, el autocuidado y benestar ps cusocial.

La insuficiente oferts de servicios de salud amigables, las barreras ce accesc a la atencion en el nivel
primario de atencién para la poblacion adolescente y la sscasa oferta de acciones promecicnales, impide
prevenir o tratar oportunamente 1os problemas de saluc en este grupo etario, asi come profundizar en
estrategias de promocion da conductas saludables y avtocuidado que posibiliten un crecimiento vy
desarrollo saludahle.

Para esto se requiere realizar la siguiente estrategia:

Espacios Amigables (todas las modalidades de atencion)

» Conformacidn del equipo bdsico de cada Espacic Amigabie implementado/s en la comuna,
considerando para ello, la contratacidn de 11 horas de profesional matrona/én, 11 roras de
profesional psicosocial y 11 haras de profesional nutricionista, por cada Espacio Amigable, (todos con
formacion er adolescencia certificada), para la atencon de adolescentss de 10-12 aros.

Sus Objetives son:

Objetivo Genaral: mejorar el acceso de Io0s y ias adolescentes a (3 atencidén de salud integrai, fortalecer
S Lencucias protectoras y potenciar la promecion de la salud para un desarrollo y crechiniento saludable.

Objetivos Especifices y Productos Esperadas:



~__Cbjetivo Especifico

Produciy Asoclado

Desarvoilar actividades orientadas a fortalecsr
las factores protectores en los dmbltes de
salud sexua! y reproductva, salud mentai,
estilos de vica saludable vy autocudado.

Actividades promacicnales de salud:

Eventos masives, talleres grupales y conversatorios, ferias J¢ salud,
concursos y desarrollo de actividades relacionadas con  areas
wrtisticas, culturzes y campadss promacionalas, 2n teméncas de
actividad fisica, alimentadion, ambiente libre numo de tabeco,
derechos humanos, salud sexuzl y prevencian VIM/3IDA, factorss
protectores psicosociales, prevendidn viclendas, génem, diversidades,
autoestima y autucuidade, ent e atras. ]

Promover la  participacién
zdolescentes y Jovenes en espacios como
Centros de Alumnos, Consejos Consuitivos, de
Deserollo  Local, mesas  temrilonales,

witerculturales, dislogos cludadaros y/a otres

Actividades comunitarias con parucipacion de adolescentes v jovenes

Desarroliar actividades  arentadas  ai
autocuidado v a la prevencidn de conductas ¢
practicas de riesgo an adolescentss en los
ambites de a3 salud serusl y reproductiva,
salud mental y nutricional.

Consejerias individusies en: galud sexval y reproductiva. requiadidn |
de fertifidad, prevencon ViH e ITS, Consejerias individuales en |
prevenicién consumo de drogas, Intervenciones mol:
preventives ce uso de suslancias en adglescentss, Cansejerias
individuales en alimentaddn saludable,

Tzllerss de Habilidedes parentales. |
: Ingrasc a Programa de Regulacién de la fertllidac.

! Control de Salud Integral adolescantes de 10 a 19 afios.

| Consultas por distintos profesionales (primera atendion).

COMPONENTES

1. Promocion de la Salud y Participacion Juvenil
1.1, Realizar actividades promocionales praventivas en establecimientos educacionalas, centros SENAME,
centros comunales, centros deportivos 1 atros que potencien el autccuidado v desarroilo saludable de

lus v las adolascentes,

1.2, Promover la participacicn de adolescentes en instancias como mesas intersectorizles para la
promocidn de los derechos de los NNA, Consejn de Desarrollo Local (CD.), Centro de Alumnos.
colectivas, consejos consultives, OPD, ete.

1,3. Realizacién y difusion de actividades a través de redes socizles da los Espacios Amigables.

2. Atencion de Salud Integral
2.1, En Establecimientos de Salud:

- Atencién de la demanda espontanea y/o programaria en Espacios Am gables de adolescentes de

10 a 19 anos.

- Primera Consulia por profesionales no médicos
- Control de Szlud Integral a adolescentes de 10 a 19 anos

- Ataencion en el Ambitc de 2 Salud
Conseferia en el ambitc de la

Sexual y reproductiva de adolescentes de 10 & 19 afos.
Salud Sexusl Reproductiva SSR: preventién del eimbarazo,

prevencidén ITS/VIH/SIDA, usc del conddn, consejeria er Regulacidn de la Fertiligad, censeierta

prevencion VIH e ITS,

Consulta por anticoncepcidn de emergencia,

- ingrsso a Regulaadn de la Fertilidad.
Entrega de preservativo en adolescentes hombres para practics sexual segura.
Intervenciones mativacionales preventivas de usc de sustancias en adolescentes.
Censuita Salud Mentai: intervencion en crisis.

Talleres Crupales.

Consejeria en prevencién de consurno de drogas.

- EBducacién grupal en Prornocion de Salud Mental.

2.2 En Establecimientos Educacionales:

- Consejeria en el 3mbito de la Salud Sexual Reproductiva SSR de adolescentes de 10 2 i< afios:
prevencidn del embarzzo. prevencidr ITS/VIH/SIDA, uso del condan, cansejeriz en Regulscédn de
la Fertilicad, conssjenia prevencidn VIH # ITS,

Consulta por anticoreencién de emergencia,
Entrega de preservativo en adolescentes hombres para practics sexual segura.

Consulta Saluc Mental: intervencion e crisis.

Consegjeria en prevencidn consumo de drogas en adolescentes de 10 a 1§ afigs,
Intervenciones motivac onales preventivas de uso de sustancias en adalescentes.
Control de Salud Integral acolescentes de 10 & 15 anos.

Talleres Grupzlas

Educacion grupal en Promocion de Salud Mental,



2.3 Actividades via remota (solo en caso de emergencia sanitaria)

- Primera Consulta por profesionales no médicos
Cantrol de Salud Integral a adolescentes de 10 3 19 afios
Primera Consulta en ef Ambitc de la Salud Sexual y reproductiva de adalescentes de 10 a 19
afios.

- Consejeria en el ambitc de la Salud Sexual Reproductiva SSR: prevencién del embarzzo,
prevencion ITS/VIH/SIDA, uso del condén, consejeria en Regulacidn de la Fertilldad, consejeria
prevencion VIH e ITS.

Intervenciones motivacionales preventivas de uso de sustancias en adolescentas.

- Consulta Salud Mental : intervencion en crisis

- Consejerias en dmbitos ce nutricién, salud mental y salud sexual y reproductiva.

CUARTA:

Conforme a lo sefialadc en las dldusulas precedentes el Ministeric de Salud, 2 través del Servicio,
conviene en asignar a la Municipalidac, desde la fecha de total tramutacién del Jitimo acto administrativa,
la sumz de $ 14.253.968, para alcanzar el propdsite y cumplimiento de las estrategias sefialadas en la
cldusula antetior.

[[ESsPACIO [ MODALIDAD | EQUIPO DE | PROMOCION | (MPLEMENTACION  TOTAL

| AMIGABLE | PROFESIONALES :

t i |

. e sl s (A

| LONGAVI | Indicar eon| 13.332.246 721.722 i 200.000 14.253,968 |
i | Informe  Ler i

5 Lcorte N

Las medalidades de Funcionasmiento del Espacio Amigable

1. En el centro de Salud: 2l equipo profesiaonal atiende a fos y las adalescentes en el centro de salud,
an horerios adecuados para facilitar |3 asistencia y en un espacic fisico que 2segure (8 privacidad v
confidencialidad de la atencién.

2. En establecimiento educacional fijo: para la adecvada implementacion de asta modalidad, debe
existir disposicién del Departamento de Educacion Municipel o del Servicio Local de Fducacion
Pdbiic2, en otorgar un espacio adecuado para la atenadn de adolescentes, que dé garantias de
privacicad y confidencialidad, y que ademas permita el acceso a los estudiantes de otros
establecimientos educadonales piblicos que ne cuenten con Espacio Amigable,

3. Hibrido: en el Centroc de Salud y en un Establecimiente Educacional: la distribucion de horas
de atencién de los profesionales, deberd considerar la atencidn en el establacimizsnte egucacional en
jornada escolar y horas para acueflas prestaciones que deban entregarse an el centro de salud en
horarios adecuados para promover fa asistencia.

4. En establecimientos educacionales en forma Itinerante: Parz mejcrar el acceso de la
comunidad ¢scofar & los Espacios Amigables se puede impiementar a2 madalidad nerante que
posibilite la atenclon de los y las adoiescentes de todos los establecimientos de Ecucacisn Publica de
la comuna. El tiempo destinado a cada establecimiesito, sera distribuido proporcionalmente al nimaro
de matriculas de cada eslabiecimiento educacional, por lo que es vital seleccionar cuidacosamenta a
los beneficiarios del programa, en base 2 las prestaciones ofrecidas. Para la adecuada
implementacian de esta modalidad, debe existir disposicion del Departamento de Educacién Municpal
o del Servicic Local de Educacion PUblica, en otorgar un espacie adecusdo para ia atencidén de
adolescentes en cada establecimiento que de garentias de privacidad y confidencalidas v que
permita y facilite el accesc de las y los adolescentes.

QUINTA:
El Espacio Amigable para adolescenzes debe tener un enfoque integral, esto se refizre a la amplitud con
que debe abordarse la stencion de adolescentes en los factores bisiégices y psicosccales: =l zstilo de
vida, e ambiente flsico y cultural, la familia, la interaccidn con sus pares, entre otros. & propdsite de este
Espacio, ademas de facdlitar el acceso s la atencién de salud de adolescentes, es le preservacion de la
salud, estimulando la deteccian de riesgos v 1a visualizacién de factores protectores, ponendo en marcha,
aclividades anticipatorias.

Se debe promover una activa participacion social en todo el praceso de gestién. Los jovenes, las familias,
y las instituciones deben intervenir en |a wentificacion de (os probiemas, en el disefo y puesta en

practica d= las propuestas de sclucién. Este tipo de cogestion debe darse come respuesta al iterss y
compromise que asuman los/ las adolescentes como individuos o en grupo, fas familias v 1as insUtuciones
© sectores sociales (escuelas, colegios, clubes, etc.) en el desarrolio de las actividades.



Las actividades que realiza ¢} equipo de Espacic Amigable slempre deben ser de caracter
promacional y preventivo, y no de tratamiento, las que deban incluirse en la programacion
anual por establecimiento (que cuente con Espacio Amigable) o en forma comunal, segin la
organizacion local de los Espacios Amigables, de acuerdo a las oriantaciones Ministeriales y
locales.

Las modificaciones que se requieran realizar, deben ser visadas previamente por al fsesor de Programa
regional de Saiud Adolescente de fa Direccién de Servicio de Salud.

EL DETALLE DE LAS ACTIVIDADES DE PROMOCION, PREVENCION DE LA SALUD Y
PARTICIPACION SOCIAL SON:

La Promocion de salud, ¢s una piedra angular de¢ Ja atencidn primaria de salud y una funcion esencial da
salud publicz, e} fundamentc de su desarrolio se materiaiiza en la eficencia con que reduce la targa de
merbilidad y mitiga el impacto sodzl y econdmico de las enfermedades, dandose un amplio consenso an
cuantc a le relacion existente entre promocion de {a salud, desarrollo bumane y econdmico. Por lo tantg,
es la estrategia clave del mejoramiento de los factores determinantes de la salud v la equidac,
considersndc aspectos sodales, culturales, ambientales, etc., tanto para el individuo mismo, come para
toda la sociedad.

Objetivos Promocion de Salud Adolescentes:
e Fortalecer factores protectores
» [D¥sminuir exposicién a factores de riesgo
» Empcderamlento de adolescentes y jévenes de su salud
» Pablacidn de adoisscentes sanos :

ACTIVIDADES A REALIZAR POR PROFESICNAL MATRONA/ON

ACTIVIDAD DESCRIPCION AREAS TEMATICAS RENDIMIENTC COBERTURA
“Consejerias | Relacion de ayuda, entraga da  Salud Sexual y 2 100% de e
Indivigueles  Informacidr y educacion que Reproductiva: £ la atencion dernanda de
puede reslizarse en yna o mas individual proporcionada 2 12 adolescentes 10
sesiones, que se desarroila en  pablacidn generz! o grupos 2 19 afos

un espacio de  especificos con el fin de
confidendalidad, esaucha  entregar  informacidn  clara,
activa, acogiga y didlogo  completa y oportupa, que les
abierto. Considera fas  permita tomar sus proplac

necesicades y problematicas

decisiongs en relacion a saluc

perticuleres de cada persoray  sexudl, salud  repraductivs,
tiene como objetlve promover  planificacon famiiiar ¥
7 fortalecer el desarrolic de métodos anticonceptivos.

las patencialidades, de
manera que la persona
descubra y ponga en practica

Regulacion de Fertilidad:
Reconace o oerecho dz las

SUS recurses, tome decisiones  Personas a obtener
en lg consecuditn de sy Informacidn ¥y acceso @
estado de bienester (ntegral. Métodes pars  regular  su

Esta Intervercién esta dirigida
a8 I3 poblacién general v debe
reaiizarse con enfoque da
Derachos, Género vy No
discriminacidn, con

fecundidad y decdir iibre vy
responsablemente & numero
de hijos, espadamiento v
momerto de tenerios, asi
comd la promocién de ja salud

pertinendia cultural y centrada sexual Integral. placentera,
en ias necesidades de la  divarss, sin sufrir
persona. {Manual REM 2021~ discriminatidn, coaccion ni

2022, pig. 239),

violencia. Considara ef total de
consejerizs con y Sin entrega
de condones.

Prevenclén VIH e infeccién
de Transmisién Sexual
{1YS): Es lz2 atencién =n la
cual, se evalGan las
vulrerabilidades vy  riesgos
personales freata al VIH y las
ITS se actua'ize informacién y
se planilican estrategas de
prevandon en forma
personalizada. La oferta del
examen da derteccion de! VIM,
y otros exdmenes se rezliza si
los antecedentes recoplados
justifican  su reslizacén.
Considera el total de
consejerias con v sin entrega



de condones,
Diversigad sexual :

Dirigida a aquelios
adolescentes gque presenten
dudas sobre su identivad de
géners,  y/u  orientacion
sexual,

Esta actividad, segin Manual REM se registra en REM A199, seccién A.1, Consejerias
columna AN, realizada por profesional de Espacios Amigables.

Control  de
Salud

Integral de
Adolescentes

Corvesponce a la atancidon de salud integra! de adolescentes.
que parmite evaluar el estado de szlud, crecimiente y normal
desarrollo, fomentando precozmente las factares y conductas
protectoras e Identificando tempranamente los factores vy
conductas de riesgo, asf come los preblemas de salud, con
obijeta de intsrvenir en forma cportuna e integral, & través de
a herramients aplicaca ¢e la ficha CLAP. Estas acciones de
salud pueden ser reatizadzs 2n diferentes ligares tante dentro,
coma fuma del establecimiento de Atencion Primaria da Salud.

Esta actividad, segGn Manual REM se registra en REM ADA seccién D

Primera
Consulta de
Matrona (on)
en el ambito
de la Salud
sexual y
reproductiva
de
adolescentes
de 10 a 19
anus.

{postariorme
nte
derivacién
asistida)

Consulta de Malrén
{morbilidad ginaecslogica):

{a)

Consuita de Matron (a) (ITS):

Consuitas de Matrén(s) (otras
consuitas):

Consulta por anticoncepcibn
emergercie (PAE}

L3

3

Pera el caso de
ertrega de PAE
Si bien la entrega
de la PAE no esta
supeditada 3 la
realizar de vune
censejeria,  esta
acrion ae salud es
recomendable.

mdividuales, en

100% de la

demanda de
adelescentes 10
z 19 ahos
100% de |a
damanda
adolescentes 10
a 15 anos

Esia actividad, segin Manual REM se registra en REM AD4, seccién B, columna Espacios Amigables.

Se recomienda realkzar consulta, cuande surja la demanda espontanea o el ingreso a regulacion de
fecundidad, ocasion donde se debe indagar por morbilidad ginecologics, ITS u otras patologias asocladas.
Especificamente en el casc de la consulta de Salud Sexual realizar atencién con enfoque da genero.

Ingreso a
Regulacion
de

Fecundidad

Corresponde a2 las personas gue wigresan al programa de
Regulacidn de Fertiidad y Salud Sexuzl, v acceden a difersates
métodes  articonceptivos € insumos para  practica  saxual
segura, can e fin de lograr una adecnada salud sexual v saiud
reproductiva. En Espacios amigables: Corresponde a las/los
adolescentes atandidos en un Espacw Amigable s ingresa al
Programa de Regulacidn de Fertilidad y salud sexual,

Esta actividad, segin Manual REM se registra en REM A0S Seccian C.

2

ACTIVIDADES A REALIZAR POR PROFESIONAL PSICOSOCIAL

100% de Iz
demanca.

Fi profesional psicosacial de Espacios Amigables, No realiza atenciones en el contexto del Programa
de Salud Mental (ni de pre ingreso ni duramte aiguna intarvencion).

- ACTIVIDAD DESCRIPCION " AREAS TEMATICAS RENDIMIENTO COBERTURA
. Consejeria Realacién da ayuds, ' Consumo de drogas: 2 100%
H entregas de nformacidn v | Se define tome una
educacion  que  puede relazitn de ayuda
replizarse an una o mas psicosccizl
sesiones, gue s= desarrclla  personalizads, de
en un espacio de comunicacion horizenta.,
confidencisfidad, escucha donde indaga por o
. activa. acogida vy didlogo  consumo de droges v se
abierto. Considera las irforma vy oguia =2
| necesidadas vy consuitantes, con ei fin
! proplematicas particulares  de promover hdbiios
de cada persona y tiene saludables, prevenir e
. L COMO Objetive nromover y | consume  de  droges, . -

* Consejeria para Adolescentes con cudas i k3 Orentacion Sexua, en e dentidac de generc o addescentss Cey, Lesblanas
Bisexuaies o Trans. Guia de Consejeria en Salud Sexual y Repmductiva para ado escentas. VINSAL, 2078



"Consulta de Es la  atencin

" fortatecer el desamollo de generar percepoitn de

las potencislidaces, de riesSgo por e WASUMO,
| manera que 13 nerscna - motivar ®l cese o ‘2
| descubra y  ponga en  disminucion de!
! prackice  sus  reEcursos, CONSUMDO, o ben

fortalecer y desarroiler
28 herramientas pard
manefar  riesges de
CONSUMe,

{ tome decisiones en &
| consacucidn de su @stsdo
! de bienestar integral. Fsta
; interventidn estd dingida a

la  pohlacién ceneral y

| debe  realizarse ~cn  Tabaquismo; Se define
| enfoque de Derachos, <OMO una relacion de
| Género y No | @yuda psicoscain
| discriminacion, con | personalizaca, de

partinencia  cultural  y  comunicacién horizontal,
| centrada en jas Que permite rezizar una

necesidaces Ge la persena,  Intervencidn  espeuifica,
| (Manual REM 2021-2022, . P2ra cada crupo de

acuerdo @ diagndstio
de |a etapa de desarrolio
en € consumc de
| wabaco, segun ias erapas
| de FLAY y motivacon a!
. cambio, con el objetivo
prevenir, retargar la

| pag. 239).

apuyar
- cesacidn del tonsurma de

iniciacton  dei habito o
el process de

tabaco en adolescentes,

mujeres y hambres.

individual Wbrﬁb%r}féﬁida per

Psicologo(a): Psicdlogo(a), a lIzs perscnas que requieren de
Intervenclén orientacion psicologica, o presentan 2t resgo de
en crisis, enfermedad o trastormo de salud menial, pero gue NO
ha sido ingresado al programa. {Manual REM 2021-
2022, pag. 63).
. Educacion ' Corresponde & perscnas que ingresan gor primera vez
. Grupal I a esoucacidn grupal pera comenzar un [rocesc
| Promocion | programado de interaccidn con finss educativos er
i de Salud ' salud mentzl, violencis, entre otras,

. Mental

' Mativacional

| Esta actividad, segbn Manual REM se registra en REM A27 seccion

determinacion de metas parz reducir el consuma, v
disposicion de
gestidn del cambio, con ¢! objetivo da disminur
consumos de riesgo o, en algunos cases, apoysr el

1,5

=

™
w

astrategias breves vy acotadas de:

wese del consumo. Debe ser realizada en & mismo .

momento de la evaluacidn reslizada por e funcionario
. de saud. Esté disefada para reslizarse en una sesion

y. hasta cuatro sesiones, an el casc de las/los

adolescentes.

' Esta actividad, seghn Manusi REW 3¢ registrs &n REM A27 seccin

" 100%

" 100%
Agplescentes
clasificados QY
Consumu de
Riesgo segun
Crafft

ACTIVIDADES A REALIZAR POR PROFESIOMAL NUTRICIONISTA

ACTIVIDAD DESCRIPCION AREAS
TEMAYICAS
Consajeria Relacian de ayudz, Actividad fisica:
entregs de Corresponde 2l
irformacidn y dizgndstico de los
educacion que requermientss de

_ puece realizarse en  actividad fisica de

©una o mas sesiones, - una  persona ¢
oue se desarreila en  grupe famidiar ¢ |2
un  espacic de orentacién
- confidencialidad, rerapéutica  pare
escuche sctiva,  logrer niveles
arogida y cisloge adecuados  sequn
abierto, Caonsicera  sus caractaristizas
fas mecesdades vy corgiciones,
problematicas réglizado  por wun
particaiares de cada - orofesional de
persona  y tiene salud.
como objetive
promover Vi Alimentacién
fortalecer =  saludable:

RENDIMIENTO

-

COBERTURA

100%
Adolescentas
10 & 1% afos.



cdesarrolio de las
potendialidades, de
manera  qua  la
persana descubra y
ponga en practica
SUS recursos, tome

- decisiones en i3

consecuaion de su
estado de bienestar
integral. Esta
intervencicn  estd
dirigida El ia
poblacién genetal y
debe reatizarse con
enfoque de
Derechos, Género y .
Ne  discriminacion,

con pertinencia .
cultural y centrada ©
zn las necesigades

Correspende a @

atencion
terapéutica
entregada por un
funcianario de
salud en
alimertacdn

saludable a3 un
ingividuo o al

T grupo famdiar, cor
" el fin de motivar |2

de
conductas
 ahmentarias
adecuadas,
valorando 2

importancia de |z
akmermtacion y sus
efectos scbre  la
sahud.

de Ia persona. !
{Manual REM 2021-

3 239) H
2022, 1y 7% LA reaizacién de

| Consejeria dehe
| realizarse

independiente  del
estado  nutnicional
del/la adolescente,

: incorporando

! elementos de
| gkmentecidn

| seludable Y

 activided fisica, a
| raves del fomento
. de su capacicad 2
tomar  decisiones
respecto a su salud
1y actuar €0
consaguencia.
Esta actividad, segin Manual REM se registra en REM A197, seccion AL, columna Espacios
Amigables.
A fin de tonocer &f resultado de ia intervendidn, se daberia realizar a lo menos,
una evaluacién nutricional y una ancuesta basaca en los obletives que 8 Guieran
1. Realizar una  glcanzar en e ano, por ejemple conocimienta de alimentacisn saludable, o

hébitos saludables, con enfoque en cumplimiento de las GABAS, este al inkcio del
pregrama como al finalizar ef afio.

. Se sugiere:

Esto a iravés de evsluacidn formartiva de Ics intereses de los estudiantes, 2n
2. Definir temas a  cslaciin a su salud.
trabajar
durante el afio Fiemplo: Tema: Consumo de frutas y verduras
en las escuelas
v Elaborar disrie mural y actividades de marketing en reiacion 2l consume de frules
promocionarios ¥ verduras, considerando las motiveciones de las y los estudiartes

Talleres grupales con dinamicas, sjemplo, realizar una actividec tras wrouitos
matores, tanto a estudiantes ceme a8 12 comunidas ecucativa,

3. Actividades . ¢ o
Cansejerias grupales en relacidn a alimentecion saludaple y activicad fisica.

ACTIVIDADES GRUPALES y/0 MASIVAS A DESARROLLAR POR TODOS LOS PROFESIONALES DE

ESPACIOS AMIGABLES
VACTIVIDAD . RENDIMTENTO _COBERTURA | META 1
Talleres grupaies: Actividad formativa de medalided | 1,5 100%; i &
qrupal, cen 8 a 12 participantes, |
®Bn grupos de adolescentes de 10 i | ¢a X
a 19 afhos. | | SEMESTRZ)

Cada taller considesa rcdulas
ablertes o cerradeos, con &l
proodsite de desarrollar | |
habilidedes o destrezas vy/o
potenciar factoras
protactores/resiliantes, que
favcrazcan ei  crecimiento  y |
desarrolio saludabie de
adolescentes y jovenes, Estas
acciones deben considerar
género, pertinencia cultural y | i
marce  valdrico. {Manual REMj i
2021-2022, pag. 250). i




~

i

[

|

1

| segn estrategias ¥
condicionantes abordadas
y namero de participantes

masivas que rednen 50 0 més |

personas con participadin dd
equipe de salud, de usyarios,

instituciones de omras sectores,
para difundir, comunicar o
practicar conductas  saludables
en algunas o varias ce las
condicicnantes.

Reurwongs  de planificadian
participativa: Instancias en (A
cual un grups formada por
representantes dei  equipa  de
| salud, de la comunidad y de las
inghtuciones plblicas y/o
. privacas, se regnen can &l fin de
identificar, priorizar  problemas
de salud ¥ jerarquizar
necesidades con el fin  de
contribuir a la elaboracién de
proyectos especificos que
tlenden 2 melorer la situacion
detactada.

Jormadas y seminarics: Técnicas
de aprendizaje, donde -varlas

detarminaco.

| personas realizan sesiones de |
trabajo y/o clscusion |
niblicgrafica sobre ur  tema |

comunidad y/o  miembros ce !

100%

["Esta actividad, segun Manual REM se registra en REM A19¢, seccién B.4; cabe sefialar, que esta secclon es |
g exclusiva para el gg's!ro de talleres MmdgmmggﬁMngL_- ;
| Actividades de promacion | Eventos masivos: Actividades i 3

|
| 5
|
|
|

I'q

X
5 TRE)

8

]
\
|

-
m

“Educacién grupal

menos treinta minutos y maxirro
tres horas, destinada a
irgrementar los conochmientos,
icentificar recursos, desarroliar
habiidades y destrezas ce las
parsonas para incorporar
conductas saludables cestinedas
@ mejorar la catidad de vida,

Es une actividad formativa de al |

20%

X sociales EA

| Participacién

L

{ Esta actividad, segin Manual REM se registra en REM A133,
APS”, independiente del lugar dande se reaficen. Cabe recordar, que las actividades realizadas mediante

istran en esta seccidn del REM.

! — e —_—
seccion B.1, =n jas filas “Espacios Amigables en

Actividades de | Promover la perticipacion de

. adolescentes on instancas come
mesas intersectonaies pars |a
promocidn de s derechos de los
NNA, er Consejo de Desarmolic
Locat {CDL), Centro de Alumnos,
colectivos, y en el c3so de que se

‘ cuente ndulr a los consejos

ronsultivos de adoeszentes y

ibvenes. Entendlendo que segun

Resolucior exenta N°65-2010 del

Ministeria de Salud, corrasnonde

a una instancie de pacticipacion

Juvent, representada por

adclessantes y jévenes, entre los

10 y 24 ados. Su princioasl

objetivo es “asesorar @ Jas

torno a politicas y servicios

grupo, de manera de contar con
'a opinién directa de las personas

furiconamento es organizado y
sistematics, instalando el dialogo
| direclo  entre  usuarios y
autorwades de salud, (Manual
REM 2021-2022, pdg. 262).

autoridades en las dedsiores en |

i

publicos de salud para este

a las que estas van dirgidas”, Su

| Esta actividad, segun Manual REM sc registra en REM A19b,

* independientemente si la actividad realizada corresp

Adolescentes y Jévenes a o a cualquier otra instancia de participacién. Cabe recordar, que les

50%

“seccién B, CcoL a3, |

a C jos Consultivos de |

actividades realizadas mediante redes sociales del EA se

TAccionas de Gestion ylo Se refiere a las actlones de

Coordinacién

]

apoyo  necegarias  para €l
: desarroilo de las actividages en
. cada estrategia o linea de 2ccién
! Incorpora acclones de instaiacion
|_y/o _fortalecmients _de Ia

n en asts seccién dat REM,

SAD! S I————




! premogion de a salud tales como
e comunicacion y difusidn,
abogecia, capacitacién. Estas
activdades se pueder realizar
antes © despuds det evento {
mismo. (Manual REM 2021-2022, i |
i | !
o &249) | |
Esta acthmhd seginn Manual REM sa registra en REM A152, seccion B.3, fila “Espacios |
migabies en APS', independiente del lugar donde se reaticen. | |

o

_OTRAS ESTRATEGIAS/ TEMATICAS SUGERIDAS

;_MarkoungSoddonlosmNecimimm Definir temas & tabajar durante 6l ano 6 35 eocusias vy |

i

promocionaries. Esto 2 Lravas 42 evalacdn formativa de los
intereses ge los estudiantes, en relacdn & su salud.

. Informacion 3 través de las redes sociales, | Para difusitn de diversas tematicas: Ley IVE, Métodos Regulacion |

cadenas de WhatsApp, Consejos | Fertilidad, PAE, diversidag sexual, género, alimentsadr seludable, |
Consultivos, folleteria, diario mural u otros | pravencidn de consumc de zicohol v otras dregas, autucuidade, |
medios de ecmuntcadén. actividad  fisica, ntn ctras y siempre considerando las

Incorporacion de enfoque de Masculinidades “Para a atercion de adolascentes homaores, G5 lmpo'tan:e nvitar a
adalescentes hombres desce tematicas que les resulten de nterés,
acercar los servicos de salud hacia donde ellns =4tan, potenciar el
trabaio intarsectoria: enire otres. o

. (Prescripcién Social)? praducdir resullados favorables, pusden llegar @ sar mas rentables

Incorporacién de la “Social Prescribing” | Segun la OMS, exisier acliv.dades arlisiices Gue ademas de

que los tratemwenwos radic anaies y biomeédicos. La prescripcibn
social se ha cefinido cocmo el meganisme que parmite erlazar a
los pacientes de la atenccn primania de salud con fuentes no
médicas de apeyo dertry de la comunidad. Dichas fuentes podrian
incluir aportunidades pera la aclividad fisica, o apreadizaje, el
voluntariado. ayuds mutua, grupos ce fraternidad v autcayuda,

para las artes y creatividad asi comao 2poys y ofientacion en |
probiemas parentales, et

4

SEXTA:

-abiéndese cumplide las metas estableadas en &l convenio y existiendo recurses disponibles prodicto de
una eficiente gestion, estos pocran utilizarse en las estrateglas v/o componentes definidoc en el
programa, segun las necesidades de la comuna, previa autorizadion del referente técnico del Servicie de
Salud Maule.

SEPTIMA:

Los recursos serdn transferidos por &l Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), 19 cyota contra total
tramitacion del dltimo acto administrative y la 22 cuotz en e mes de cctunre, contra el grado de
cumplimiento del Programa y la respectiva rendicion de cuents mersual al Cepartamento de Finanzas del
Servicio.

OCTAVA:

£l Servicic, requenra de la Muricipalidad, los datas & informes ralativos @ (& gjecucidn dal prograna y sus
componentes especificados en la dausula Tertera y guinta de este convenio, con los dsralss y
esoecificaciones que estime del caso, debiendo efectuar una ceonstante supervisidn, control y evaluadon
del mismo. Igualmente. al Servicia, a través de su refercnte respectivo, debera impartr pautas técnicas
para alcanzar en forma mads eficiente y eficaz [0s objetives dal presente convenio,

toni ..
El proceso de monitorea del arograma se reallzara tres veces en e ain, emitiendo informes al 30 ue Abnl,
31 Julio y 31 de Diciembre. Dichos informes deberédn ser enviados a! Ministerio de Salud antes dal 20 da
maya, 20 de septiembre cel afo en curso v 20 de enero del afo siguiente,

La evaluscidr del programa se efectuara en tres etapas:

Pramera gvaluacion: Se efectuara con carte al 30 de abril del of0 en curso, se deberd informar er planilia
que serg enviada via correo electrdnico 3 referentes del Programa, sobre el estado de avance de la
ejecucion del convenia.

seguinds evaluacidn: Se efectuara con corte &l 31 dr julio del 8fic en curso y, de acuerde con fos
resultados obtenides en esta evaluzaion, se hard efectiva 13 raliquidacién de |2 segqunda cuota en =i mes
de octubre, si es que su cumplimento es inferior al 40%, de acuerdo al siguiente cuadra:

1 .Y s prasonbimos arte? El papel el o2 o ' mejors de s saind ¢ of Disrestar Elens Cuarits, Josep-S Bafus Rev. Mad Cow vol 16 re 4 Sakunsacs jul, ‘e
2020 E pub ‘5-how-2020



| PORCENTAJE DE | PORCENTAJE DE DESCUENTO |
| CUMPLIMIENTO DE RECURSOS 2° CUOTA DEL |
30% o

0% 0%
; Entre 30% y 39.9% 30%

[ Entre 20% y 29,9% 75% -
[ Menos del 20% i 10096 | |
0% ‘

El incumplimiento de jas metas comprometidas, dard lugar a la reliquidacién dal Programa,

Excepcionaimente, cuando existan razones fundadas que impositditen 2! cumplimiento, la comuna podra
solicitar a la Direccién del Servicic de Salud respective, 1a no reliquidacion del Programa, adjuntendo los
antecedentes de respzldo y un Plan de Trabajo que incluya un cronograma para el cumplimienio de las
metas. B Servicio de Saiud, una vez analizada ia solicitud, remitird ésta y los entecedentes al Ministerio
de Salud, que resolvera la peticidn. i
Tercara evaluyacion: no obstante, ia situacién excepcional indicada =n el parrafo anterlor, el Servicic de
Salud dzbe realizar lz tercera evaluacién del Programa ai 31 _de diciembre del aio 2n curso, v las
comunas mantiengn en toda circunstancia |2 obligatoriedad de la rendicion financiera v evaluacion de las
metas al final del periodo. El nc cumplimiento de las actividades y metas anueles, podré incidir en la
menor asignacion de recursos para el aiio siguiente, segln exista continuidad dal presente programa.

En el casc de existir recursus disponibles, una vez curaplidas ias metas comprometidas, la comuna podra
solicitar por escrito al Servicio de Salud, la autorizacién para la adquisicion de insumos que permitan
mejorar las acciones contempladas en el Pragrama, dentro del aio presupuestario.

Los indicadores para todas las modahdades de funcionamiento de los Espacios Amigables que se
eveluaran serdn los sigulentes:

Porcentaje de camplimiento Talleres Grupales segdn tematics gor Programa Ssacio Amigable.

Porcen:aje de actividacdes comunitarias realizadas con instancias de participacién juvenil. |

Porcentaje de actividades de promocior realizadas a través de redes sociales de Cspacias Amigables, |
centro de selud u utros medios de comunicacion masivs (radie, TV local).

Porcentaje ge actividades de pramocicn en tematica factores proteciores psicosociales raalizadzs a
adoiescentes de 10 3 19 aios en Especio Amigable.

Por:zntaje de Tallerss de alimentacidn sajudable realizados por numcionistz en Espacio Amigabie a ;
ado’escentes de 10 8 19 aiics,

Porrentaje de consejerids en SSR (incuye mnse}ems &n SSR, de Regulacion de Fartiidad v Pravencién de i
VIH/ITS) realizadas & adolescentes de 10 @ 19 ufios en Espacio Armigable. |
Porcentaje de adolescentes hombras de 10 a 19 ailos que ingresan ¢ Progrema de Regulacion de Ferdlidad \

y S3lud Sexual y accaden 2 preservativo para préctica sexual segurs (prevencion VIH-ITS). |

*solo en situacion de emargencia sanitaria

| COMPONE | OBJETIVO INDICADOR | FORMULA | META PESO MEDIO

| NTE ESPECIFICO { i RELATIVO VERIFICACION

| Q (versibn REM A

i 2023 v.1.0)

| Estrategias | Desarrollar Porcentaje de - (N“ de Talleres | Al 20% REM A19z, |

| promocidr | actividadas cumplimientc ‘ grupaies, i mengs seccidn 8.4, i

| de iz Salud | orientadas a | Taileres : segln temétla: 16

iy fartaiecer os Grupa;as ,por Programa{ sesiones (celdas Bi33+

| participacid | factores segun | Ezpacio i de B134+B135)

i 1 juvenit protectores  en | temdtica por . Amigable A.aneres

! los  dmbitos ¢e | Pragrama ’rea zadcs) i anuales.

| salud sexual vy | Espacic [(N® de Talleres | |

i reproductiva, Amigable gmpaees } MOTA. Se registra

! salud mental, vsegun tematica : cady sesién

! estilos de vica ,por ngrama‘ realizada,

i sdludable ¥ ! Bspacio

: autociidado. | Amigahls i 1

i ztésr?lecer &l i programados)® | i

i arrofia ce 1100 i i

| actividzoes | i {

; promocionales & | pyrcentaje ce | (N¢ de | Al 20% REM AL9b, |

; traves de Redes| actividades | actividades menos 6 sexxion e,

i Sociaies comunitarias | comunitaries | activica (columna £+

i realizadas | reaiizedas  en|des columna F)

! de los Espacios | con instancias instandas  de | anvales

i Antigables. de participecion j
perticipacion juvenil) | i

< i N totsl g8 =

i actividades | ;

i l comunitanias | = |, i L




programadas
con  [nstancias
de partiapacacn
fuvenitj*100 R
{N® de REM A19a,
aclivicades seccion B.1.
realizadas 2
: través de redes (celdas
i sociales de C1024C106+C11
; Eanadios 0+C114)
{ Amigables  ul
: otras medios
Porcentaje de | de i
| actividades comumLacion Para verificador
' de promocién | masiva. iocal: realizar
reglizadas 2| I captura de pantaila
través de A de las wistas v/o
redes N© de | menos 8 reproduccicnes,
saciates de actividades activida | 3% notas de prensa,
Espacios realizadas a|ces etc. y mantenerias
Amigabies u|través de redes | anuales vinculadas al
. otros medios | sociales de serfii.
| de Espacio
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NOVENA:

El Servicio debera velar por la correcta utilizacidn de tos fondos transferides a la Municipaildad, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo E° de I8 ley NO 18.575, Drgdnice Constitucionzl de Bases
Generales de I3 Administracion del Estaco. Sin perjuicio de lc antenor sstas trarsferencias de recursos se
rigen por las nommas establecidas en ia Resolucidn N 30 de 2015, de la Contraloria Generzl de la
Republica, que dispone la oodligacian de rendir mensualmente los recurscs t-ansferides, los primeros
quince dias habiles del mes siguiente al que se reporta, rendicién que debera contar con Ia aprobacién del
Referante Técnico y Financiero del Servicio.

El Servicio no entragara nuevos fondos, mientras s Municipalidas ro haya cumolido con la obligacidn de
rendir cuenta mensual de la inversion de los fondos ya concedidos.

Asimismo, se especifica que por razones de buen servicio, dado que la pablacién keneficiaria de ests
convenio requiere de la realizacién de 1as prestaciones durante tode el aiio y, por tratarse el Programa
"Espacios Amigables para Adolestentes” 2023, de un programa de continuigad er el sentido que se
desarrolla durante todo el afio calendario, se deja establecido que, en {a rendicién de cuerts de los gastos
efectuados en este programa, podré induirse gastos realizados, en el presente afio, con anterioridad a la
total tramitacién del Uftimo acto administrativo, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 172 de fa
Resofucion N° 30 de afia 2015 de |2 Contraloria Genera! de la Repuiblica.



DECIMA:

Finalizado el periodo de vigencia del preserte cenvenio, la Municipalidad debard restituir a la Tasoreria
General ge fz Rapublica, el valor correspondente a 13 parte pagada y re ejecutada, no rencida ¢
rechazada cel Programa objeto de este instrumento, antes del 31 de enerc del ano siguiente, de acuerdo
3 lo dispuesto en la ley de presupuesto. Para estos efectos, e Departamento de Recursos Finanaeras del
Servicio informara, mediante oficio, @ 2 Municipalidad los montos que debe ramtegrar correspondientes a
las partidas sefialadas en esta cldusula. La Municipalidad por su parte, deberd enviar 2 este Serviclo,
copia del comprobante de pago efectuado a la Tesoreria General de la Rapublica, cor la validacion
respectiva una vez gue reintegrs los fondos.

DECIMA PRIMERA:

El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor qua 12 que en aste convenlo se sefala. Por alin, en
el caso que la Municipalidad se exreda de los fandos destinados por el Servico pare la ejecucion del
mismo, efla 2sumird el mayor gasto resultante, el que no podra verse reflejado en las rendiciones
respectivas,

DECIMA SEGUNDA:

El presente convenio comenzars a regir a partir ce la tetal tramritacion del Oltimo acto administrativa y se
extendera, para efectos de ejecucidn, hasta el 31 de diciembre dal 2023, Sin perjuicio de o anterior, 1a
entrega de la rendicién y revision final, deberd ser realizada hasta los primarps guince dias habiles del
mes de enero de 2024,

La vigenca del presente acuerdo de voluntaces se extendera hasta = complete cumplimiento ce las
cbligaciones que de 8l derivan, incluyendo aquellas qua daban llevarss a efectn con posteriordad al plazo
fifado para su ejecucion.

Déjese establecido que este convenio, podrd prorrogarse en forma automatica en |a medida que el
presente programa y sus respectivas modificaciones o aquella gue se encuanire vigente a la facha de
emision del presente acto administrativo, cuenten con dispunibilidad presupuestana segun la Ley de
Presupuestos dal Sector Publico del afic en curso. Para formaticar esia prérroga, e Servicio deberd dictar
una resolucidn en la cual senale las metas y recursos disponibles pura ¢f nueve perfade.

£n caso gque la Municipalidad no esté de acuerdn con esta prérroga automatica, podrd manifestarlo por
escrito, en un plszo de 10 dias habiles contades desde la recepaign de la respectiva resclucion, de lo
contraric se entendara por aceptadas las nuevas condiciones,

DECIMA TERCERA:
El presenta convenio sélo podrs ser modificado ¢ revocado por gcuerdo de las partes que lo suscriben.

DECIMA CUARTA:
El presente corvenio se firma en Z ejemplares, quedandn unc en socer del Servico y uno er &l de lz
Municipalidad.

DECIMA QUINTA:

La Personeria Juridica de Don Nolasco Pérez Peraz, para representer al Servicic, consta en Decrato Exento
N° 35 de fecha 29 de marzo de 2022 del Ministerio de Salud y Resclucion Exente RA 433/221/2022 del 33
marzo 2022 del Servicio de Salud Maule. La Personerfe Juridica de Don Cristian Menchaca Pinachet, para
representar a la I. Municipalidad de Longavi, consta en Decreto Alcaldiclo N® 772 del 29 de funia 2021,
Dichos dacumentos no se insertan por ser capacldos de las partes.
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Anexo N°1 Con recomendacicnes psra el funcionamiento del convenio de Espacios amigabies
para adolescentes.

Entre los desafios para el Programa:
1. La adecuacidn de las servicios y prestaclones a grupgos especificos, entre éstos, adolescentes

pertenecientes & pueblos criginarios, migrantes y diversidad sexual, dado gue su construccion de
categorfas de salud, enfermedad y atencién pusde variar con respacto a fa poblacién general.

2. Relevar la promocidén y Iz incorperacién de actividades que, adernds de producic resultados favarablas,
pueden llegar a ser mas rentables gque los tratamientos tradicionales y biomed«os. Fntre ellas las
intarvandoneas artisticas pueden adaptarse para que tengan relevancia para perscras de diferentes
origenss culturales, también pueden ofrecer una via para invelucrer a grupos minoritarios o de dificil
accase, como asegura el equipo 2 cargo del astudio de ia Oficina Regional de OMS pars Eurcga.

En este contexto, equipos de espacios amigables han implementado slgunas sxperiencias Innovadoras,
relacionando por ejemplo 1a salud mental con el aite, & través de concurses literarios, fotogréhcos, de
pintura, musica, sesicnes de teatro, escuelas de cine, etc., actividades que, dados los antzcedantes
explicitados, debieran de incorporarse de manera regular en el guehacer del Programa.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y DE FUNCIONAMIENTO A CONSIDERAR EN LAS ATENCIONES
EXTRAMURALES REALIZADAS POR EQUIPOS DE ESPACIOS AMIGABLES.

. Las acoiones en las establecimientos educacionales, deben estar bajo conocimiento der Directer/a del
misme y deberdn ser ccordinadas con el encargado de Convivenciz Escalar o guien determine elfle
Director/a.

. Cada atencién individual y activided promocianal deberé ser coordinada por &l personal de educacidn,
encargado de I3 coordinacion del programa en cada establacimiento (orientadora), encargada/o
programa o institucién, red SENAME u otro agente social, seg(n corresponda, previo acuerde con los
profesionales de salud.

- En af mismo contextc, si algin adolescente requiriers atercién en su Centro de Selud, <e le debe
realizar una derivacién asistida, ayudando a conseguir la hora en e menor plazo posible o establecids,
segun el riesgo o problema de salud encontrade, cuidzndo los aspectos relacionados con la
confidencialidad de la atencion,

Se debe realizar sequimientc de grupos de riesgo y referir de manera asistida y oportuna, a aquelios
adolescentes con s'tuaciones o condicionss que ameriten atencon dinica vy resolucidn  por
profesionales def CESFAM, Espacio Amigable o de establecimientos de mayor complejidad.

Se debe velar por ls aptima coordinacion con los centros de salud de a comuna, para entregar en
forma rdpida y expegita, métodos de regulacion de fertilidad y preservativos a los v las adeiestentes
que lo reguieran, en pos de evitar embarazos ro deseados e ITS, resguardando lo sehalado en
normativas y protocolos vigentes.

Indicaciones para realizacién de actividades en establecimientos educacionales:

« B¢ fundamental respetar los horarizs y prestaciones contempladas dznt-o del programa

« No existe agenda esponténea, ni atencidén de consultas que ro se remitan 2 las prestacionas ve
mencionadas.

» No se atenderan urgencias o consejerias de otra indole no mendionada (ver carters de
prestaciones).

«» Qued? a decisidn def establecimiento/institucidn, la forma en gue elfls adolescente asistira a su
hcra. €l establecmiento decidird sl podrd salir sin compafila de2 Is sala o deberd hacerlo
acompafiado del inspector u otro adulto, pero nc serd trabajo de! profasional  a ls sala u otro
lugar a buscaria/o.

« Los profesionales necesitan de un luger adecuade zata lz reslizadon de su atencion. Esto
corresponde 2 una sala que cuerte con mesa, sitlas, basurero, enchufe, cortinas y una pueta que
funciane correctamente. El establecimiento educacicnal/institucion debe resguardar Iz limpieza del
lugar y cebers realizarse siempre el ¢ia previo 3 la atencion dinica. Fn case de que estas mnimas
condicicres no se cumplan, {os profesionales no realizaran la stencion correspandiente ai Zia y se
retirardn del establecimiente.

» En caso de que el 2quipo de safud pesquise un delito, especialmente un maltrato/abuso grave ¢
abust sexual, debera informar al director/a del establecmiento educacional/institucion quien
deberd realizar la denuncia legal correspondiente. Si sdlo es sospecha (no hay un relsto directo o
lesicnes fisicas constatables), se derivara al equipe asicosoctal del establecmiente de salud pare
continuidad de la atencién,



« Pesquisa de riesgo suicida? (ideacidn o intento): En casce de que se nayan detectado senzles de

alerta de riesgo de suicidio durante la entrevista o si se obliene respuesta afirmativa en las
preguntas dispuestas en el item de situacidn psxcoemcc)cnal da ta Ficha CLAP, se dane realizar
siempre un primer abordaje, 2 3 53
intencion suicida.
En cass de gue €l o la adolescente se encuentre en crisis y manifieste intencion de llsvar a cano
un plan para acabar con su vida durante la ertrevista, es dedir, exista un riesgo inminente, se
recomienda dar centencidn, realizar intervencidn en crisis y coordinar atenc on Inmediata por el
equipo de salud mental o en el servicio de urgencia correspondiente, e informa- al adulto
responsable,

« Siempre se dabe prestar atencidn a posibies sefiales de alerta o develacdn explate de
situadiones ce vulneracién de derechos (bulling, maltrato fisico y/o psicolégico, abusc sexual,
explotacion, vulnerabilidad sanitaria, situacién familiar de vulnarabilidad, entre otros) que puedan
estar ocurriendo en el entorno cel o la adolescente y qus estan estrechamente relacionados con le
presencia de idescién o Intentns de suicidio. Ante estos casos, junto con prestar apoyo ¥
contencién, se deben activar inmediatamente los protocolos de! establegimiento ge selud para
inigiar accignes de denungcia v proteccion parg la persona afectada,

« En caso de malos tratos de los adolescentes haciz les profesiorales del programsa Espzco
Amigable, se evaluars =f “alta por conducta” de las atenciones pare ser cerivedos & sus centros de
salud correspondientes.

« El sstablecmienta educacicnal, deberd informar con anticipacidn, gl referente técnicn de la
Direccion de Salud Municipal, si se presentaran movilizaclones en el sector educacion, ertendidas
zomo toma o paro, tanto ce docentes como ce alumnos, ya que en estos dias no se prestara
atencidn en el Espacic Amigable. Cuando e situacidn se presente sin @viso previc, carrard sus
atenciones duranie ¢l misme dia.

« Los profesionales de Espacio Amigable, solo atendergn pacientes agencados, entandiéndose gue
solo se podrd agendar el mismo dia maximo dos sobrecipos, excusivamente por olicitud de PAE
{pastilla anticonceptiva de emergencia).

e Se entendera par hora perdida de atencion si elfla scolescontz ne se presenta 2 1a hora
agendada. El profesional esperaré 10 minutes, pasado este tiempo, 2l/la adolescents perdera su
hora,

« Cada contraparte del estabiecimiento educacional asignado deserd enviar vis correo clectronico 2!
dia habil anterio-, el listade de adolescentes citadps. Las profesionales pudran refirarse del
establecimiento una vez realizadas las aterciones v actividades planificecdas,

5. Atenciones via remota
En caso de mantenerse emergencia sanitaria, se podrén realizar todas las activicades del
Programa via presencial y/o remota. las que se pueden efectuar 3 traves de vidse Hamadas,
llamadas telefonicas y mensajeria de texte. Se sugiere revisar documente “Recomendaciones
Atencion de Salud Remota para adolescentes”, Minsal2021.

£n el caso de usar sstz modalidad, se debe conter can;
- Mddem para accesc a internat
Minutos, planes ¢e internet para celulares,
Otros insumes necesarios cue guerder directa relacion con esta maodalidad.

Las actividades que se razlicen via remota, se homolegan y deben ser registradas on REM
habitual, & excepcidn del Control de Salud, que al realizarse de modo remotn se ~agistra en REM
A32 seccion J,

FUNCIONES

1. Municipios, entidades administradaoras de Salud Municipal y Establecimientos
dependientes.

- Los Departamentos de Salud Municipal deben susciibin convenios con el Servicio e Salud.
E! Municipio debe resguardar |12 coordinacidn efectiva entre el equipe profesional del Espacio
Amigable y los establecimientos educacianales de dependencia municpal o Servicics Locales de
Educacion 2ualica, para las modalidades en que al Fspacio Amigable fundone o realice actividades
en establecimientos educacionales.

3 pPars  mds  informacion  revisar  hipawww.minsal.chwp-contearupoads 201 unAGUIA-PREVERNCION-SUICIDIO-EN
ESTABLECIMIENTOS-ECUCACIONALES-web.pdf



Los Departamentos de Salud Municipal deben velar por la contrataddn oportuna del recurso
humano, para dar initlo o conhinuidad a la ejecucion de las actividades indicadas =1 este
Programa.

Los Departamentos de Salud Municipal deben veiar por la ejecucldn oce las activicades
establecidas en el Programa para el logro de los Ubjetivos,

Los Departamentos de Salud Municipal deben velar por o correcto registro de las actvidades
reslizadas, en REM A y P, segin corresponda.

El municipio debe rendir cuentas de los recurses traspasados v cjecutadas, de conformioad a o
establecido en la Resolucion K° 30 de 2015 de la Contralona General d= la Reputhcs, al
respectivo Servicio de Salud.



i

)

45
\nEn

REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

LLMUNICIPALIDAD DE LONGAVI]

DEFARTAMENTO DE SALUD

P 20

Longavi, ’l i

=
b= ¥
o]
i
K

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 20/2023/

M$ 248.802.-

SENORES
HONORABLE CONCEJO MUNITIPAL
LONGAVI

VISTOS

Se solicita al Honorable Concejo Municipal la aprobacién de la siguiente Modificacion Presupuesiaric (Distibucion de Frovisian de Fendos), con
el objefiva de distribuir ios fondos incornorados al Presupuesio del Departamento de Salud Municipal, mediante el "Convenio de Programa
Servicio de Atencidn Primaria de Urgencia SAPU Largo 2023", segun Resolucién Exenta N° 2.188 del 16/03/2023, suscrito entre llustre Municinal dad

de Longev! y el Servicio de Salud del Maule.

CENTRO DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS GASTOS PRESUPUESTARIOS
CODIGC SP COs1O DETALLE AUMENTOS | DISMINUCION AUMENTOS DISMINUCION
s
05.03 20 | 01.03.01 |De Ofras Enfidades Publicas 248,802
GASIOS
21.01.001.001 20 1 01.08.01 jSueidos Base 50.544
21.02.001.001 20 | 01.03.01 {Sueldos Base i 21.318
21.03.001 20 | 01.03.01 {Honorarios a Suma Alzada - Personas Noturales | 170.940
22.05.001 20 | 01.03.01 |Becticidad 1a=7 : 3.000.
22 05.002 20 | 01.0301 [Agua ! 3.000 i
| TOTALES M$ 248,802 0 248.802 9]
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RISTIAN MENCHACA PINOCHET
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3 VATOR
Nombres il __conhal -—!-QLLH&'.E!M Monto Extra | Monto total
francisco Rojas Palominos | Sin a?\TeBgEn'e H&‘-:ﬁ%l— Profesional Medico 21 948 ° =
Daniela Poblete Sin antecedente | Honorarics |2rofesional Medico | 3 21.968
Comia Torres 5in antecedente | Hororarios [Pro fesional Médico | § 21.948 AE . o B =
Diego Ayaia Sin antecedente | Honorarios [Profesional Médico | § 21.968 =E-
Avistides Quevedo Sin antecedente | Honorarios |Profesional Médica | $ 2,24
Priscila Bercerrg Sin antecedeqie |Honorarios [Profesional Médico | § 21 P68
Natib Camacho Sin anfecedente |konoiarios|Profesional Médico | § 21.968
Natasha Arteaga Sin antecedente | Honoiarios |Profesional Médico | $ 21 968
Carolina Agurto Sin antecedente | Honorosios [Prolesional Médico | § 21.968 s Sl L _F
Fiorzlic Leon ...} 5in antecedente | Honoierios (Profesicnal Médica | § 21 948
Angelo Palma Sin antecedente | Honorarios (Profesional Médico | § 21.948 R o
3in antecedente | Honorarios iProfesional Medico | & 21.948 |
TOTAL MEDICOS $21.968 6.802 149,426 335 143.426.336
HONORARIOS ( TENS } INICIO:16/01/2023-TERMINO. 30/12/2023 it | Proyectado Anual
H i v 1
Nombres | _Rut _Contralo | _ Cafegoria _ HORA =~ -
yaritze Benavidez Honorario {TENS (C]
“halia Caron Honosario JTENS [C)
Karen Munoz Honerario [TENS {C) .
TOTAL 3800 18.672.165 2] Leans00|  2um3768

TOTAL PROYECTADO ANUAL
170.940.101



OODIND3L J18YSNOJSY
VWl A JUEWON

ZINDNA0Y SVIOY 393807
0 000°Z0B'8YC Djo}
onBy zZo0'so'zT 00O 0G0 ('l oNOD 8P CUWNSUOD ugiccisdQ 8p sOJse) z
PopRURS 100'50°CC 00C'CCO'E ('l PORID O3S 3P CUWNSU0D ugIensedD ap sOISCO @

SBIOUN|ON SOUOSISY 1O0EQ 14 SLELIS LT 59'g US| UOIDDDIIu0 D PUOSIO 8L $OJSCO ¥
-OROZY BLUNS D S0UDIOUOH

SSIDINIDN SPUOSISY LOOED 12 9EE 9Ty 6P { 90’09 SODIPBW BP UOIDDIDIUOD OUOsI8d 8D SOISOO £
-DPODZIY BLUNS © SOLDIOUCH

as0g soplang] 100 IO0ZO LT |6E6Z1E° IS 58 DIUOD 8P DUOSIB puUosad Ep SOISPD| 7
asng sopenst 1007100 10°1Z  [C96ErSOS 1£'02 DjUD|] 9P [DUOSISG DUOSIad 8P SCiS0D 1
VININD ITIVIIA J19VINOD OINOW % NOIS¥IANI 30 VISINdON¥d SYOHVWVYEOONUd SYINI oN
VIN3IND NOIS¥IANI 30 VIIW
OH3IDNVYNHE J18YSNO4SIY OJIND3L J18VSNOJSIY
VHO3d Ndvs 0T OINIANOD 130 FIHIWON
YINIX3 NOIDNTOSIY 000°Z08'8¥T OINJFANOD OIS3INdNs3yd
: s anivs 30 OINIWVINV4IA
s MNON OZ( mo~Zm>ZOU TAVONOT 30 GVAITVJIDINAW
¥Od 0aV¥0EVvI3 SIUVYNITIA VIONIAONL
31HD 30 YONand3ay
2 Sy

NOISI3ANI 3d NV'1d




OEPTQ. kTE?JC.'.(.")N “KlMA"JA Y PROGRAMAS DE SALUD
UAIDAD GESTION DE RECUSSCS AFS

INT.: 239

Fecha: 13.03.2023 & b vy K

RESOLUCION EXENTA N° '

TALCA,

16 MAR I

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

El Convenio de Programa Servicio de Atencidn Primaria de Urgencia SAPU Largo 2023, suscrito
con fecha 27 de febrero de 2023, entre este Servicia de Salud y 13 1. Mun:icipalidad de LONGAVI. 2esolucion
Exenta N° 115 de fecha 0S de febrero del 2023 que apruena a: Programa. Resolucién Exenta N° 82 del 03
de febrero de 2023 que distribuye los recursos. Resolucién Exenta N© 470 de fecha 04 de junio ¢e 2021 dal
Ministerio de Salud que aprueba Orientacién Técnica Administrativa de Servicio de Atencién Primaria de
Urgencia todas del Ministerio de Salud. Ord. N° 4751 del 30 de diciembre de 2022 del MINSAL. Ley de
Prasupuesto N° 21,516 dei 20 diciembre de 2022, las facultades gue me confieren los articuins 6, 7 v & dal
D.S. N© 140 de 2004 del MINSAL, Lo dissuesio en Jos articulos articulos 56 y 57 de laley 19.378. Rasolucién
N® 7 de 2019 y 14 gel afo 2022 ambdas de ‘a Contraloria General de la Repiibiica Decreto Exentn N® 35,
del 29 de marzo del 2022, del Ministerio de Salud y 1a Resnlucién Fxarta RA 433722172022 de techa 31 de
imarzo del 2022, dei Servicio de Salud Mauie,

CONSIDERANDO

1. Que, en ¢l marco de la Reforma de Saiud, cuyos principios orientadores apuntan 2 ia Equidad,
Participacion, Descentralizac:on v Satisfaccidr de los Usuarios, de las prioridades proaramaticas
emanadas dei Ministeno de Salud y de la modernizacion de 12 Atercidn Primaria = incorporando a la
Atencion Primaria de Salud como érea y pilar relevante en el proceso de camtio a un nuevo modelo de
atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el "Programa Servicio de Atencién Primaria
de Urgencia SAPU afio 2023".

2. Que, el refertdo Programa na sico aprobado por Resolurihn Exenta N° 115 de fecha 0% de “ebre-o de
2023.

(S8 )
L

Que, con fecha 03 de febrerc de 2023, el Ministeric dge Salud dicté Resolucion Exenta N° 89 gqu
distribuye ins recursos para e! Programea Sarvicio de Atencion Primaria de Urgencis,

4. Que, en virtud de o anteriormente expuestc y de las facuitades del Carge que estoy investico, dicto Iz
siguiente:

RESOLUCION

I. APRUEBASE:

Convenio de Programa Servicio de Atencién Primaria de Urgencia SAPU Largo 2023, suscrito con
fecha 27 de febrero de 2023, entre este Servicia de Salud y fa 1. Municipaidad de LONGAVI, cuyo texts
es el siguiente:

CONVENIO
PROGRAMA SERVICIO DE ATENCION PRIMARIA DE URGENCIA
SAPU LARGO 2023

En Taica a 27 de febrero de 2023 entre &! Servicio de Salud Maule, percona juridica de derecho plblica,
domiciliado en calle 5 Oriente N® 1492, 2Zdo piso Edificio Espads ca soesentado por su Director (S)
Dor NOLASCO PEREZ PEREZ, Administrador Publlco, RUT .JCMGQ mismo domicilio, © guien
legalmente o reemplace, en adeiante &) “Servicio” y la llustre e LONGAVI, persona juridica
de derecho publico, domiciiiada el i 2 224, Lungavi, representada por su Alcalde Dorn CRISTIAN
MENCHACA PINOCHET, RUT N’m de ese misme domicilio, o quien legaimente v reamplace,
en adelante la "Municipalidad”, 5¢ Nz acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes
clausulas:

PRIMERA:

£ articulo 45 de la Ley N 15,378 “Estatuto de Atencion Primaria de Salud Mun.cipal” estabiece que cada
entidad de salud municipal recibird mensuaimente 1.n aperte estata), el cual se determinara snualmeante
mediante decreto fundado del Ministera de Saiud.



El articulo 36 de |3 citada ley, sefiaia que con este ajorte los establecimientos municipales de atencion
primana cumplirdn (as normas técnicas, planes y programas cue sobre la materia imparta el Ministerio de
Sazlud. Ademas agrega gue en casc que las normas técnicas, planes ¥y programas que se impartan con
posteriondad a la entrada en vigenciz de esta iey impliguen un mayor gasto para la Muni~ipalidad, su
financiamiento serd incorperado a los aportes estabiecidos en e! articuio 49,

SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Saud, cuyos principios orientadores apuntan a la Fquidad, Participacion,
Descentralizacidn y Satisfaccion de ios Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas de! Ministerio
de Salud y de |2 modernizacion de la Atencién Primaria e incorporands 3 iz Atencidr Primaria como area y
pllar relevante en el proceso de cambie a un nueve modelo de atercion, ei Miristerio de Salud, ha decidids
impulsar el Programa “Servicia de atencién primaria de urgencia, SAPU 20237,

Ei referidc Programa ha sido aprobade por Resolucion Exenta N° 115 da fecha 0¢ de febrero del 2023 v
finarciado por 12 Resolucicn Exenta N° 85 del 03 de febrers 2023, ambas del Ministerio ce Salud. el que la
Muricipalidad se compromete a desarrotiar en virtud del presente instrumento.

TERCERA:

Ll Minsterio de Saiud, a través det Szrvicio, conviene en asigaar a |z Munidpalidad recursos dastinados a
financiar el programa "Servicio de Atencién Primaria de Urgencia, SAPU Largo”, con el proposito de
facllitar el acceso a los usuarios del sistema piblico de salud a atenciones de urgencia d= forma oportuna,
equitativa y de calidad, contribuyendo a otorgar una mayor proteccién y seguridad & la comumdad,
especialmente en sectores vulnerables.

CUARTA:

Conforme a lc sefaado en 1as cldusulas precedentes el Ministeric da Salud, a través del Servicio, conviene
en asignar a fa Municipalidad, desde Ia facha de total tramitacian del ditimo acto administrativo, la suma
de & 248.802.000, para aicanzar el propdsits y cumplimiento del programa sefalads en Iz cléusuia
anterio-.

QUINTA:

En &i establecimiento CESFAM Amanda Benavente, dependiente de I3 I. Munic'palidad de Langavi se
implementard un Servicio de Atencién Primaria de Urgencia (SAPU Largo Longavi), para stander en
forma graluita & los beneficlarics legales ce la comuna, cuyo propdsito es facilitar el accaso a los vsvarios
del sistema publico de salud a atencionas de urgencia de forma oportuna, equitativa vy d= calidad,
contribtiyendo a otorgar una mayor proteccién y seguridad a fa comunidad, especialmenta de sectores mas
vulnerables.

Su objetivo es otorgar acceso a jas prestaciones de urgencia médica de baja complejidad, asegurando un
actuar opartuno y de calidad, en la resolucion de Jas situaciones de urgencia, siendo asi la primera instancia
de atencién de la Red de Urgencia del Sistema Publico de Salud. Esto implica no negar la atencidon de
urgenciz a usuarios Que pertenezcan a otras comunas, areas y/o securo de szlud z i que pertenezca sl
consultante,

Con un funcionamiento de 123 horas semanales, este Servicio de Atanc 6n Primaria de Urgencia tene por
labor concentrar y resolver la atencién ce 1os casos de consultes por urgencias comunales, gque requieren
mayares y mejores macios de resolutividad. Debe contar con madico y enfermera, técnco en enfermeria
de nivel superior, perscnal administrativo {optative) vy conductor de ambulancia, en cantidad acorde a ia
pcblacion gue atienden,

£ personal que realiza atencion directa de pacientes debe contar con capacitaciones definidas =n
Orientacian *écnica Administrativa de Atenzisn Primaria de Urgendia, Res. Ex.470 del 04.06.202 1

El técnico paramédico en tumo, estara disporibie para realizar traslados en ambulancia, constituyéndese ia
ambulancia SAPU en mévii M1, de acuerdo a los protocclos estahiecidos por iz red de atencién
prehospitalaria regional, can dependenciza técnica del Centra Regulador del SAMU Mauie. Esta cocrdinacion
inciuye-

1. Responder a despacho sclicitado radial ¢ telefonicamente por el Centro Regulador SAMU 131.

2. Otorgar atencitn basica en base 2 protocoios prehospitalarios de urgencia.

3. Reportar radial o telefonicamente al Centro Regulador, la atencién otorgada y clerre del caso.
De igual manera, toda situacidn ge emergenca que liegue directamente o se produzea durante ‘a atencion
en _SflP}J, debera, junto con otorgarse Ia primera atencién, ser comunicada al Centro Regulador, guien
definird Iz conducta 3 seguir, tods esto de acuerdo a lo dispuesto en Orientacién téenica Admin strativa de
Atencién Primana de Urgencia.

SEXTA:
La Muniq‘pal?dad Se comprometz a utiizar los recurscs entregacos para financiar las actividades destinadas
a cumplir con ‘os objetivos especiticos astablecidos para el Servicio de atencidn primaria de urgencia:



-

Mejorar |a accesibilidad y resolutividad de la atencién rédica de wrgendia - emergencis, otorgand
atencién médica inmediata a la demanda de la pobiacidn, en herarios complementarics a los del
funcionam:ento de los centros de salud de ja APS.

o

2. Gestionar ia demanda de la atencion de drgencia - emergenca que requiera de consultas y
referencias a niveles de mayor compiejidad, como las UEH.

3. Entregar tratamientos y realizar procedimientos que ayucen a recuperar, estabilizar o eviter el
agravamiento de pacientes en situaciones de urgencia- emergencia.,

4. Derivar v tresiadar oportunamente v en condiciones de coordinacion vy seguridad, zqualics casos
que, por su complejidad o recursos requeridos, ceben ser atendides en otros establecimnientos de
mayor capacidad resolutiva de la red asistencial.

5. Favorecer la continuidad de ia atencion de la poblacién inscrita en ia red local de usuzarios con
oatologlas aronicas descompensadas o 2 usuarios que se detecten condiciones de patologias sin
diagnosticar a sus centros de salud de APS de origen, azorde a los Iineamientos ministeriales,

6. Asegurar el acceso y oportunidad en el cumplimiento de las Garantlas Explicitas en Salud ({GES) de
urgencias adontoldgicas ambulatorias.

7. Brindar acceso y calidad de atencion de ja pobiacion mediante consultas de morbilidad od zntelogica
¥/o controles adontoldgicos en horario diferido.

Er relacidn con el objetivo especifico nimero 5, se requiere der respuesta en base 3 los COMPramisoes ce
gestidn adquiridos por los Servizics de Saud u otro lineamiento Ministerial que se indique.

El Programa de Salud SAPU consicera tedos los Insumos necesarios pare realizar sus ciividaces, no
obstante, ia comuna podrd sollcitar por escritc al Diractor de Servicio de Salud, la autorizacién para la
mantencidn de equipos utitizados en dicha estrategia y reposicion de equipas y/o equipamiento nienor, que
va en directa relacidn con !a atencién de los usuarios esegurande siempre el cumplimiento de las metas
programadas y la continuidad de la atencion. Lo anterior debera ser eprobado per el Ministerio de Salud.

SEPTIMA:
£l Servicio evaluara el grado d2 cumplimiento del Pregrama, conforme a los productos esperados defnidos
por la Division de Atencién Primania v cada Servicia de Salud:

Ef monitoreo de estas actividades es (a constatacién de la realizacion de las actividades propuestas. Su
medicior, en el caso de los cuatro componentes se efectiia a través de los registros habituales de
orestaciones en los sistemnas de salud, esto es a través de registros estadisticos mensuales REM:

L. Consultas médices realizadas en establecimientos SAPU segln su morbilidaa.

4. Aplicacién de tratamientos y/o procedimientos terapéuticos realizados por Enfermarz(o), 1 otro
profesional en establecimientos SAPU segln su madalidad.

6. Capacidad de resolutividad de los establecimientos SAPU, sin la necesidad de derivar a los  1suarios
a unidades de Emergencia Hospitalania.

7. Rendimiento de productivicad médica en los estahiecimientos SAPU.
Los componentes 2, 3 v S, por tratarse de prestacionas cdontoidqicas, no aplican para SARY .argo
Por tratarse de un prograima permenenie, que debe funcionar 365 dias cada afo, debe contar con
financiamiento constante e ndependiente del nimero de prestaciones efectuadas, por lo qus deben

financiarse 5010 per e hecho de contar con este servicio. Por o dicho no se somete a reliquidacian periddica,
il @nual de recursos, como es 8l caso de otros programass.

Los productos esperados son los siguientes:
1. Dar respuesta a 2 demands da censultas de urgencia en los dispostivos SAPU.
2. Resolutividad SAPU,

3. Optimizacién de ia red local favoreciendo atenciones de morbilidad del astablecimiento durante ef
horario hatil,

Monitoreo y evaluacian:

El menitoreo de estas actividades se realizard con los datos informados en o Registro estadistico mensual
{REM) pubilcados por el Departamenta de Estadistica e Informacion en Salud (DEIS).



Ademas, con et fin de cotejar y complementar lo informado oficiaimente par DEIS, los Servicios ce Salud
deberan enviar un reporte trimestral, con datos de registro local, de ias atenciones macicas realizadas zn
los dispositives SAPU correspondientes 2 10 que se informa en los REM ADS, Seczidn A2 y Seccidn M

La evajuacion def Programa se realizard de farma semestral, para Io cual cada servicio de SalLd cebera
antregar un nforme que considere fa siguiente infarmacién:

Introduccion

Cobertura geografica correspondiente

Qbjetive general y especifico

Atenciones medicas obtenidas de los registros REMAOS, seccién A2 y Seccion M.
Presupuesto correspendiente a RRHE, insumos y medicamentos.

Conclusiones

Cbservaciones.

S & 8 b 8 s

Presupuesto.

E! establecimiento SAPU largo Longavi, debera proporcionar fa informacién correspondiente, ja cuzl constard
de 105 ingresos cbtenidos por el programa SAPU y gastos mensuales correspondientes al ~ecurso humano.
insumes ¥ medicamentos. A su vez, se deberd emitir un informe consolicado.

Los plazos de entrega del mencionade Informe serén;
« 25 ce jutio
« 25 ce enero de! afio siguiante, con informacién del afic anterior.

Indicadores.

Seran evaluados por el nive! central de manera semestral. El coordinador del SAPU debera emitir al servicio
un informe consolidado para cada corte.

Lzs fechas de antrega son:

s 7 de julic
« 8de enero del aio siguente, con informacién del 2fio anterior.

Ef informe debe ser enviado en formato digital a los correcs gmaiusidissmauie.c. y gharrerag@ssmaule o

Indicadores y medios de verificacién:
» Indicador 1: Atenciones médicas de urgencia en base a la demanda,

o Foermula de calculo: N° total de consuitas meadicas en estabiecimientos SAPU / N tota
de demandz de urgencia en establecimientos SAPU.

o Medio de verificacién qumerador: REM AOB, seccidn A2 Médico.

o Medio de verificacién Danominador: REM AOB Seccién A2: atencionss de urgencia
realizadas en SAPU y SAR. Demanda de urgencia.

« Indicador 4: Capacidad de resolutividad de los establecimientos SAPU, sin la necesidad de
derivar a los usuarios 3 Unidades de Emergencia Hospitalana.

¢ Formula de calculs: Total de usuarios derivados desde SAPU / Total de consuitas
médicas en estadlecimientos SAPU *100.

« Mecio de verificacion numerador: REM AOE Total seccién M (critico + no <ritico),

Terrestra, No SAMU,

Medio de verificacién Denominador: REM ACB Seccidr A2 Médice.

0}

« Indicador 5: Indice de atenciones de urgencia ssbre atencicnes de morbilidad.

Férmulz de calcule: N° total de consultas médicas =n dispositivos SAPL ; N” totai de
consuitas médicas en establecimientos de salud.

Medio ae verificacidn Numerader: REM A 08 seczidn A2 Médico.

Medio ce varificacién Denominador: REM AD4 Saccién A: Consultas médicas

0o

‘ndicadores 2y 3 no aplican pare SARU Largo.



Metas e indicadores SAPU LARGO

COMPONENTES PRODUCTOS INDICADORES MEDIOS  DE | METAS RENDIMIEMTO
ESPERADOS VERIFICACION
1, Darrespuesta a | 1. Atenciones 1. Total de Numarader: N°® | Cubrir al Bajo <50%
‘a demanda de miédicas de Consultas total ca menos el 85%
consultas de Urgencia en médicas en consultas de iz Recular 80%
urgencla en los base a la estabiecimientos | medicas er demanda, - 94%,
dispositavas SAPY. | demanda. SAPU / N° total | establecimizntos
de consultas SAPY. Buenn = G54%
medicas en 5
establecimientos | Dencminacor: Excelenre >
de saiud N® total de as%
demanda de {
urgencia en {
establecimienta
SepU.
4, Capacidad de | 4. 4. Tota! de | Numerador: Dervaciones Bajo >109%:
resolutivicad  de | Resolutividad usuarios REM AQE :ota | iguales o
1S SAPU derivados desde | seccidn M | infariorgs 3 ; Ragufar S !%
establecinuentus SAPU / Total de | (¢ritico + no | S%. | - 10%
SAPY, sin ia consultzs critice),
necesidac de médicas En | terrestre NO Aite « 5%
derivar a ios establacimientes | SAMU.
usyarios a SAPU *100
Unidaces de Renominadeor:
Emergenca REM AD8 seccicn
Hospiralaria. A2 médice.
5. Optimizacion | 5. Indice de | 5. N° total de | Numerador: REM | Indice <1 Regular »1
de la rec local. atenciones de | consultas A08 seccicn A2
urgencia subre | médicas en | medico. Bueno =< 1
atenciones de | dispositivos
mart: lidad SAPU / N° total | Dencminacor:
de consultas | REM A4,
medicas en | seccidon A
estabecimientos | censultas
de salud médicas

Nota: Los rendimientos indicades se establecen con el cbjetivo de estandarizar su evaluacién, por lo qus,
de haber un rendimiente con resultade bajo, no indica que [3 eiecucion del crograme sez incorresta

OCTAVA;

Habigndose cumplido las metas establecidas en el convenio y 2xistiedo recursos disponitles producto de
una eficiente gestidn, estos podran utilizarse en las estrategias v/c componentes cefinides en el programa,
sequn las necesidades de la conruna, previa autorizacidr del referente récnico del Servicio de Saud Maule

NOVENA:

Los recursos seran transfzridos por el Servicio, en 12 cuotas iguales de $ 20.733.500- cada una, comro
el SAPU tigne funicionamiento contnuo, la distribucion de recursos se realiza er forma mensual ser los doce
meases del aho, ne abstante (o sefizlado y atendiendo desfase entre el periode de funcionamientu SAPU v
la transferencia de recursos de operacion desde el MINSAL, los que se efectian con Lots! ramitacicn deal
tltimo acto administrativo, ei envio de los recursos a la municipalidad se efectda incizimente con efecte
retroactivo y con postericridad se reguiariza su trensterencia en forma mensual, de acusrde & disponibilidad
presupuestaria y [a respectiva rendicion de cuenta mensual al Departamento de Finanzas de! Servicio.

DECIMA:

El Servicig, requerira de la Municipalidad, les datos & informes relativos = la ejecdcion del programe y sus
compunentes especificados en la dausula séptima da este convenio, con los detalles y especificaciones que
estime del caso, debiendo efectuar una constante SUPErvision, control y evaiuacion del mismo. Igualmente,
el Servicio, a través de su referante respectivo, cebera imparti- pautas técnicas para alcenzar en forma mas
eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.



DECIMA PRIMERA:

El Servicio deberd velar por 1a correctz utilizacién de los fordos traspasades a |a Municipalidad, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articuic 5° de la ley NC 18.575, Organica Constitucional de Bases
Genereles de la Administracion del Estado. Sin perjuicic de lo anteriar estas transferencias de recursos se
rigen por las normas establecicas en la Resolucidn N° 20 ge 2015, de Ia Contraloria General de |a Republica,
aue dispone la obligacién de rendr mensualmente {0s recursos transer dos, los primeros quingce dias
habiles del mes sigutente al que se reporte, rendicidn que debers contar con la aprobacidn del Seferente
Técrmcy y Financiero del Servicio.

El Servicio nc entregard nuevas fondos, mientras 12 Municipalidad no haya cumpiido con fa obiigacién de
readir cuenta mensual de [a inversion de los fondos ya cancedidos.

Asimisme, se especifica que por razones de buen servicio por tratarse al Programa “Servicio de Atencidn
Primaria de Urgencia”, destinadc a solucionar problemas de urgancias y emergencias {atancicn meédica
impcstergable), que se puedan presentar 3 cualquier hora y dia de la semana, y que requicre estar
disponlble para la poblacidn durante todo el afic calendario a fin de dar continuidad 3 la  atencion de
la poblacidn de su &rea jurisdiccional, se deja establecido que, en la rendicidon de cuenta de las gastos
efectuzdos en este programz, podréd incluirse gastos realizados, en ol presente afo, con anteraridad z 1z
total tramitacién del Gitimo acte administrative, de acuerdo a lo dispuesto er el articulo 13 de |2 Fesolucidn
N7 30 de afio 2015 de la Contrzloria Ganeral de la Republica,

DECIMA SEGUNDA:

Finalizado ¢l periodo de vigencia del presents convenio, la Municipalidad cebera restituir 3 Ia Tesoreria
Gereral de |z Repubiica, el vaior corresaondiente a 13 parte pagada y nc ejecutada, no rendida ¢ r2chazada
tel Programa objeto de este instrumento, antes del 31 de enero del afo siguiente, de acuerdo a lo dispuesto
en la ley de presupuestc. Para estos efectes, el Departamerto de Recursos Financieros del Servicio
informara, mediante oficio, & le Municipalidad ios montos jue debe reintegrar carrespondientes a las
partidas sefialadas en esta cldusula. La Municipalidad por su parte, debera envizr 2 este Servicio, copia de!
comprabante de pago efectuado 2 ia Tescreria Generai de iz Republica, con la validacion respectiva Lna vez
que reintegre fos fondos.

DECIMA TERCERA:

El Servicio no asume responsabilidad financieras mayor que la que en este convenic se seffala. Pur ello, en
el casc que 12 Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servic.o para la ejecucidn dal mismo,
ella asumira el mayor gasto resuitante, el que no podra verse refiejade en las rendiciones respectivas.

DECIMA CUARTA:

Ei presente convenic comenzar3 a regir a pertir de la total tramitacion del uitimo acto administrativo y se
extenderd, para efecios de ejecucion, hasta e 31 de diciemnbre del 2023. Sin perjuicio de lo anterior, la
2ntregs de 1a rendicidn y revision final, deberéd ser realizada hasta los primeros quince dias hablies dal mes
de 2nero de 2024,

Le vigencia del presente acuerdo de voluntades se extendera hasta e completo cumplimento de las
obligaciones que de él derivan, incluyendo agquellas que deban lievarse a efecto con postericridad af plazo
fijado para su ejecucion.

Déjese establecido que este convenio, podré prorrogarse en forma automética er l2 medida que o presente
programa y sus respectivas modificacionas o aqueila gue se encuentre vigente 2 la fecha de emision del
presente acto administrativo, cuenten con disponibilidad presupuestaria segln la Ley de Presupuestos dal
Sector Publico del afic en curse. Para formalizar esta prorroga, el Servicio deberd dicta- una resclucion en
‘s cual senale las metas y recursos disponibies para el nueve perioca.

En casc que la Municipalidad no esté de acuerdo con esta prorroga automatica, podra manifestario por
escrito, en un plaxo de 1C dias habiles contades desde ia recepcion de la respectiva resolucidn, de o
contrario se entender3 gor aceptadas ias nuevas condiciones.

DECIMA QUINTA:
El presente convenic sélo oocrd ser modificado o revocado por acuerdo de las partes que lo suscriben

DECIMA SEXTA:

El presente convenio se firma or 2 ¢iemplares, quedando une en noder del Servicio v uno en ¢i de la
Mursiicipalidad.



DECIMA SEPTIMA:

La Personeria Juridica de Don Nelasco Pérez Pérez, para representar gl Servicio, consta en Decreto Exento
N® 35 de fecha 29 de marzo de 2022 del Ministerio de Saiud y Resoiucion Exenta RA 433/221/2022 del 31
marzo 2022 gel Servicic de Salud Maule. .8 Personeria Juridicz de Don Cristian Menchaca Pinocnat, parz

representar 2 la 1. Municipaiidac de Longavi, consta en Decreto Alcaldicio N° 772 del 28 de junio 2021.
Dichzs documentos no se insertan por ser corocidos de las partes.

II.- Imputese el gasto al subtitulo 24-03-298-002 del afo 2023, de esta Direccion de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

SR
)
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. Municipalidad de Longavi T
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U.C R.A. Hospital Lirares
Lnidad Gestién de Recursos APS
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CONVENIO
PROGRAMA SERVICIO DE ATENCION PRIMARIA DE URGENCIA
SAPU LARGOD 2023

En Talca a 27 de febrero de 2023 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derec publica,
gomiciliado en calle 5 Oriente N© 1492, 2do piso Edificio Espafia Talca, repr r su Director
(S) Dan NOLASCO PEREZ PEREZ, Administrador Publice, RUT Mm cel mismo
demcilic, ¢ quien legalmente lo resmplace, en adelante ¢ “Servicio” y Iz llustre Municipalidad de
LONGAVI, perscnz juridica de derecho pubhico, domiciliada =n 1 Orierte N© 224, | angavi,
representaca por su Alcaide Don CRISTIAN MENCHACA PINQCHET, RUT N° de ese

mismao demicilic, o quien legalments lo reemplace, en adelante ia “"Municipali ; oruado
celebra- un convenio, que consta de las siguientes cidusuias:

PRIMERA:

Ei articulo 49 de fa Ley N© 15,378 "Estatuto de Atencidn Primaria de Sazlud Municipal” establecs que
cace enudad de salud municipal rec’bird mensuaimente un apcrte estatal, et cual s2 determina-a
anualmente mediante decreta fundado del Ministerio de Saluc.

Fl articulo 56 de |a citada ley, sefiala que con este aporte los establecimiantos munic pales de atencisn
primaria cumpliran [as narmas téenicas, planes y prograrnas que sobre la materia imparta el Ministerio
de Salud, Ademads agrega gque an caso que les normas técnicas, planes v programas que se impartan
cor posterioridad a la entrada en vigenca de estz lay impliquen un mayor gasto para 12 Municipalidad,
su financiamiente serd incorporado 3 lcs 2partes estanlecidos en el articulo 49.

SEGUNDA:

En el marce de 3 Reforma de Salud, cuyos principios orientadares asuntar a la Equidad, Participacian,
Descentralizacion y Satisfaczion de los Usuanios, de las prioridades programéticas, eranzcas del
Miristerio de Salud y de la modemizacidn de la Atencion Primaria e incorporands a la Atencidn
Primaria come area y piiar relevante =n ef proceso de cambio a un nueve mocelo de atanciar, el
Ministerio de Sal.d, ha cecidide impulsar el Prograrma “Servicio da atancién primaria de
urgencia, SAPU 2023".

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N€ 115 de fecha 09 de fehrero ol 7023
y financlado por fa Resclucién Exenta N° 89 dei 03 de febrero 2023, ambas del Ministero ge Salud,
@i gue ia Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA;

El Ministerio de Salud, a través del Servico, conviens en asigrar a la Municipalidad recursos
destinados a financiar el programa “Servicio de Atencién Primaria de Urgencia, SAPU Largo”,
con el propdsito de fadlitar el acceso a fos usuarios del sisterma pablico de salud a atencinnes de
urgencia de forma oportuna, equitativa y de calidad, contribuyendo a atorgar una mayar proreccion
¥ sequridad a 2 comunidad, especiaimentz en sectores vulnarables,

CUARTA:

Cenforme a |o sefalado en ias ddusulas arecedentes &l Miristerio de Saiud, a traves dsal Servicio,
canviene en asignar @ [a Municipalidac, desde 13 facha de toral tramitacion del ultimo acto
administrativa, la suma de § 248.802.000, para alcanzar el propdsito y cumglimiento del programa
sohalado en la cldusula antercr.

QUINTA:

£n el establecimiento CESFAM Amanda Benavente, dependisnte de la I, Munic palidad de Longavi
se implementara un Servicio de Atencién Primaria de Urgencia (SAPU Largo Longavi), tare
atender en fcrma gratuita a los beneficiarios legales de la comuna, cuys proposite es “acilitar 2l accesa
a los usuarios del sistema alblico de salud a atenciones de urgencia de forma oportuna, 2qu tativa
vy ce calidad, contrbuyendo a otergar unea mayor proteccién y seguridad a la comunicac,
especialmante de ssctores mas vulnerabies.,

Su chbjetivo es otorgar accese a las prestaciones de urgercia médica de baja complejdad, asecurando
uin ectuar oportunc y de calidad, en s resoludién de las situacicnes ce urgancia, siendo asi la primera
instanicia de alencion de fe Red de Urgencia del Sistema Puplico de Salud, Ests imptica no negar la
atencidn de urgencia @ usuarios que pertenezcan 3 ntras comunras, areas y/o segure de salud a la
que partanezea ef consultante.



Con un funcienamiento de 67 horas semanaies, este Servicio de Atencion Prirariz de Urgencia tiene
por latior concentrar y resoiver la atencion de los cascs de corsultas por urgencias comunales, que
requieran mayoras y mejores medics de resolutividad. Dese contar con médico y enfermera, t=cnico
en enfermaria de nivel superior, personal administrativo {optative) y conductor de ambulancia, en
cantidae acorde a la poblacion que atienden,

El personal que realiza atencién directa de pacientes debe contar con cepacitaciones definicas 2n
Orientacion técnica Administrativa de Atencién Primaria de Urgencia, Res. Ex.470 del 04.06.200 1.

£ técnico caramédico en tumo, estard disponible para resalizer t-aslados =r ambulznaa,
constituyendose la ambutancia SAPL en mdvil M1, de acuerdo a los protocolos establecides por 1a red
de atencidn prehospitataria regional, con dependencia séenica del Centro Regulador cel SAMU Maule,
Esta coordinzacian incluye:

1. Responder a despzacho solicitado radial o telefénicamente oo el Centrg Regulador SAML. 131,
2. Grorgar atencidn b3sica en base 3 protocolos prahespitaiarios de urgencia.
3. Reporiar radisl o Lelefénicamente al Centro Reguiador, 13 atencidn otorgada y cierrs de! caso.

De igual manera, tods situacion de emergenda que Hegue directaments o se preduzes durante la
atercior en SAPY, debers, junto con otorgarse la primera atencién, ser comunicada at Centro
Reguladsr, quien definird 12 conducta a sequir, todo esto de acuerdo a lo dispueste en Crieniacion
tecnice Administrativa de Atencidn Primania de Urgencia.

SEXTA:

La Municipalidad se compromeate a utilizar los recursos entregedos para financiar las actividades
destinadas & cumplir con los objetives especificos establecidas pars el Servicio ae atencién primaria
de urgencia:

L. Mejorar la accesibilidad y resolutividad de la atencidn medica de urgencia - emergencia,
otorgando atencién médica inmediata a la demanda de la poblacidn, en horarlos
compiementarios 8 los dal funcionamiants de los centros de salud de la APS.

<. Gestionar la demanda de la atencion de urgencia - emergencia que requiers de corsultas y
referencias 2 niveles de mayer complejidad, como las UEH.

3. Entregar tratamientos y realizar procedimientos qus ayuden & recuperar, estabilizar o evitar
el agravamiento de pacientes en ztuacicnes de urgencia- emergencia.

4. Derwvar y traslader opotunamente y en condiciones de coordinacion y seguridad, aq.silos
8305 que, por su complejidad o recursas requerdos, deben sar atendidos en atros
establecimientas d2 meyor capacidad resolutiva de e red asistencial.

5. Favorecer la continuidad de fa atencién de la pobiacion inscrita en la red local de usuarios con
patclegias cronicas descompensadas o a usuarins que se detecten condiciones de patolugfas
sin diagnosticar 2 sus centros de salud de APS de vrigen, acerde @ los lineamientos
ministenales.

8, Asegurar el acceso y oportunidad en el cumplimiento de las Garantias Explicitas en Salud
(GES5) de urgencias odontcidgicas ambulatortas.

7. Brindar acceso y calidad de atenadn de la poblacién mediante consultas de mertilidad
odontoidnica v/o controles adantalégicos en horario diferido.

En efacion con ef abjetivo especifico nimera 5, se raquiere dar respuesta en base & los compro:T
de gastiér aoquindos por los Serv cics de Salud u otro lineamianto Ministerral gue se indigue.

El Programe de Salud SAPU considers todos los insumas necesarios para realizar sus actividades, no
obstante, la comuna podrd salicitar por ascrite al Director del Servicio de Salud, la autorizacién para
‘a mantencidn de equipos utillzados en dichg estrategia y reposicion de ecuipas y/o equipernients
MeNnor, que va 2n directa relazion con la atencion de los usuarios asequrando siempre el cumplin ento
de las metas programadas v le continuidsd de I3 atencidn. Lo anterior deberd ser aprobado por &
Ministerio de Salud.

SEPTIMA: ‘
£l Servicio evsiuars el grado de cumplimiento del Programa, conforme 2 los productos esperados
cefinidos por fa Divisign de Atencidn Primaria v cada Servicic de Salud:

El monitarea de sstas actividades es la constatacion de la realizacion de |as actividades propuestas.
Su medicion, en el caso de los cuatro componentes se efectis a traves de los ‘egistios habitueles de
prestaciones en los sistemas ce salud, €310 €s 3 traves de registros estacisticos mensuales REM



1. Consultas meédicas realizadas en estaniecimientos SAPU seqdn su marpilidad,

4. Aplicacion de tratamientos y/o procedimientos terapéuticos reat’zados per Enfarmera{o), | otro
profesional 2n establecimientos SAPU segin su modalidad.

6. Capaoidad de resolutividac de ios establecimientos SAFU, sin iz necesidad de denvar = ios
Lsuarivs g unidades de Emergencia Hospitalaria.

7. Rendimiento de productividad médica en los estahlecimientos SAPU.
Los componentes 2, 3 ¥ 5, por tratarse de prestaciones odontoiégicas, ne aplican para SAPU Larga.

For tratarse de un programa permanente, que debe furcionar 3G5 dias caca afo, debe contar con
financiamiento constante e independiente del nimero de prestaciones efectuadas, por lo que ceben
financiarse sélo par el heche de contar cor este servicio. Por lo dicho no se somete a reliquiczcidn
periddica, ni anual de recursos, como es €l £as0 de otras programas.

Los productos esperades son los siguientes:
1. Darresniesta 2 la demanda de censullas de urgencia en los dispositivos SAPL.
2. Resclutividad SAFU.

3. Optimizacion de iz red local “avoreciendo atenciones de morbilidad del establecimiento
duranic ef horaric habil,

Monitoreo y evaluacion:

Et monitor2o de estas actividades se realizard con los dates infermadas en el Registro estadisticn
maensual (REM) publicados por el Departamento de Estadistica e Informacion en Salud (DEIS).

Ademéas, con f fin de cotejar y cormplemensar o informado of cialnente par DEIS. los Servicios de
Salud deberan ernviar un reporte trimestral, zon dates de registre local, de las atenciones medicas
realizatas er los disposiivos SAPU correspondientes a lc que s= informa en las REM ACS, Seccidn A2
v Seccidn M.

ta avaluacicn del Programa se realizard de formz semastral, para la cual cada servicio de Salud
debera entregar un informe que concidere 1a sigulente informacion:

Introduccian

Cobertura geagrafica correspondiente

Chbjativo genaral y especifico

Atenciones médicas cbtendas de 10s reqistros REMAOS, seccidn A2 y Saccisn M.
Presupuesto correspondiente @ RRHH, insumaos y medicamentes.

Conclusiones

Chservaciones.

Presupuesto.
Ei establecimiento SAPU largo Longav’, deberd proporcionar fa informacion correspondents, 1e cual
constara de los ingresos oblenidos por @ programa SAPU v gastos mensuales correspordienies al
recurso humano, insumaes y medicamentos. A su vez, sz deberd emitir un informe consetidade.
Los plazos de entrega del mencionado informe seran:

» 25 dejulic

« 25 dg enero del afio siguiente, con informacian del adc anterior.

Indicadores.

Seran evaluados por el nivel central de manera semestral, Bl coordinador del SAPU cebera ermit'r af
servicio un informe consclidado para cada corte,

Las fechas de entrega sorn:

e 7 de julic
« B de enero cel afio siguiente, con informacion del aio antenior,

gl informe debe ser enviado en formatoe digital 2 los correcs gmatus@ssmaded v
aharrerag@ssmaute.d




Indicadores y medios de verificacion:

e Indicador 1: Atencicnes medicas de urgencia en bese & la demanda.

Farmula de calculo: N® iotal de consulias med cas en estableamientos SAPU / N©
total de demandas de urgencia en establec mientos SAPU.

Medio de verificaddn numerador: REM A0S, seccidn A2 Médico.
Medio de verificacién Denominadnr: REM A08 Seccisn AZ: atenciones de urgencia

reaizadas en SAFU y SAR. Demanda de urgencia.

< Indicedor ¢; Capacidaed de resciutividad de los estaslecim entos SAPU, sin la necesidad
da cenvar 2 los usuarios a Unidades de Emergencia Hospitatzria.

Férmula de calculo: Total de usuarios derivados desde SAPU / Tolel de consuitas
medicas en estabiecimienrtos SAPU *100.

Medio de verificacién numeradar: REM AD8 Total seccisn M

Terrestre, No SAMU.

Medio de verificacion Denominador: REM AGE Seccion AZ Médice.

{critico + no critiza),

« Incicador 5: Incice de atenciones de urgencia sodre atencionas e marbilidad.

o Férmula de cdlculo: N total de consultas médicas er dispositives SAFL [ N* Lotal)
de consultas madicas en establecimientos de salud.
o Medic de veriicacion Numeradar: REM A 08 seccisn A2 Médico.
© Medio de verificacion Denominadar: REM AB4 Seccldn 4 Consultas médisac.
indicadores 2 v 3 na aglican pare SAPU Large,
Metas e indicadores SAPY LARGO
| COMFONENTES PRODUCTOS INDICADORES MEDIOS _ DE | METAS REMDIMEIENTS
' ESPERADOS VERIFICACION
f L. Dor respuesta & | 1. Atencones 1. Tolai de Numerador: N® Cubrir al Ba:0 <B0%
i 18 demanda ge meédicas de Consultas tata: de menps &l 95%
zonsultas ge Urgencia g~ madicas en consultas de la Regular 8Uve
urgencia en los taseala establedmientos | médicas er damanda, - Q49
cisprsitivos SAPY. | demanca SAPU [ N? total establecmisntas
de consultas SAPYy. Bueno = Y54
madicas en
establedmizntos | Denom nador: Excelentg =
de salud. N® tota de 95%
i demards de |
Jurgencie en
establecimisrto
SAPLL
4. Capacidad de | 4. 4.  Total de | Numerador: Dervaciones B30 = 10%; |
resolitividsd  de | Resolutivicad | usuarios REM A8 total | iguafes ¢ i
-5 SAPy cermvados desde | secodn M | inferiorag 2 | Reguiar %1% |
establecmigntoy SAPG / Torat de | [critico + ao | 5%, 10% !
SAPU, sn i3 consultas critog), {
necesidad de meédicas en | errestre NG Alte € 5% |
derivay a lus establecimientos | SAMU, !
usuaries a SAPU *100 f
Unidaces de Cenominador; :
Emeargenca REM 408 succicn
Hospitalaria. A2 médico,
5. Opumizacidn | 5. Indica de | 5. N° tetal de | Nume-acor. RE™ -naice <1 Regular >
e la rad local. atencisnes de | consulas ADR secvinn A2
urgencia sobre | médicas en | médun Buerno < .
atenciongs de | dispostives
norbilidad, SAPU / N? total | Denominador;
de censultas | REM AG4,
médicas en | seccign A
establacimientos | corsulras
de salud médicas.
-

Mota: Los rencimizntos indicados se estaslecen can =l onjetivo de estandarizar su evaluscian, par fo
que, de haber un rengimientt con resultado Bajo, no indica que la ejecucidon del programa see
incorresta,

P
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OCTAVA:

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos dispanibies prodocto
de ure eficiente gestidn, estws podran utilizarse en |2s estrategiss y/o comgonentas definidos on ef
crograma, segun 'as nacesidades ce (3 comuna, previa adto-zacion del referente téenico del Servicia
de Salud Maulz.

NOVENA:

Los recursos serdn transfericdos por el Servicio. en 12 cuotas iguales de $ 20.733.500~ caza una,
como 2f SAPU tiene funcionamiente contmuo, la distribucidn de recursos se realiza en forma mensual
oar los doce meses del afiv, no cbstante lo sefislada v atenciendo desfase entre ol periods de
funcionamients SAPU  y la transferencia de recursos de operacion desde el MINSAL, los gue se
efectCar con total tramitacion del Ultimo acta admiaistrativo, el envio de los recursos 2 la
municipalidad se afectia inicialmente con efecto retrvactive y con posterisridad sé reguisriza su
transferencia en forma mensual, de zcuerdo 2 disponibilidad presupuestaria y 1a respectiva reccicadn
de cuenta mensual al Departamento de Finanzas del Servicio,

DECIMA:

El Serviclo, requenré de iz Municipalidad, los dates e informes ralativos a la ejecucion del programa
y sus componentes especificados en la cléusula sepuma de este canvenio, con ins detalles ¢
especificaciones que estime del caso, debiendo sfectuar Jha constante supervision, contral vy
evaluacldr del mismo. Igualmente, el Servicio, a través de su referente respectivc, dabera impartir
pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presante convenio.

DECIMA PRIMERA:

Ei Servicio deberd velar por la correcta utilizacion d2 los fondos traspasados a ls Munwipelidad, en
cumplimiente a lo dispuestc en el articule 5% de |3 ley N© 18.575, Organica Constitucions! de Bases
Generales de la Admunistracién del Estado. Sin perjuicic de lo anterior estas transferencias de ~eoursos
se rigen por las normas establecidas er fe Resolucion N© 30 de 20153, de la Contraloria General de |z
Republica, que dispone la obligacén de rendir mensualmente los recursas transferidos, los primeres
quince dias habiles del mes siguiente al que se reporta, rendicién gue deberd conlar cun la spretacion
dal Referente Técnico y Financiero det Servicio.

£l Servicio no entregara nuavos fondos, mientras la Municipalidad ro haya cumgplidn con |3 ebligecién
de rendir cuenta mensual de la inversidn de los fondes ya concedidos.

Asimismo, se especifica que po- razones de puen servicic por tratarse el Programa “Servicio de
Atencién Primaria de Urgencia”, dectinado & soluclonar probiemas de urgencias y emzrgercias
{atencian meédica impostergable), gue se puedan presentar a cualguier hera y dia de la semena, v
que requere estar disponible parz 12 pablacidn durante todo ei afnc calendaric 2 fin d= dar
continuidad 2 la a%encién de ia poblacion de su area junisdiccional, s2 deja establecido que, en
la rendicidn de cuenta de los gastos efectuados en @ste programa, podra incluirge gastos realizacos,
en & presente ano, con antencoridad ¢ Iz total tramitacion del kimo acto administrativo, de acuerdo
@ lo dispuesto en el articule 13 de Ia Resolucidn N© 30 de zfio 2015 de la Contraloriz Genaral de la
Republica.

DECIMA SEGUNDA:

Finalizado el perfodo de vigencia del presente canvanio, la Municipalidad deberd restitui- a la Tesoreria
General de la Republice, €l valor correspondiente a la parte pagada y no eiscutada, no rendida o
rechazada del Programa objeto de este instrumerntn, antes del 31 de energ del zfic siguiente, de
acuerds @ lo dispuesto en la ley de presupuesto, Para estos sfectos, el Departamento de Recurses
Financieros del Servicio informara, mediante oficio, a la Murnicipal'dad los montos que debe reintegrer
comrespondientes 2 lzs oarlidas seialadas en este cldusula. La Municipalidad por su parte, cebera
anvia- a ests Servicio, copia d&l comprobanta de page efectuado a la Tesoreriz General ce la
Republica, zon la validacién respactiva Una vez qu= reintagre los fondcs,

DECIMA TERCERA.

El Servicio ne asurne responsabilidad finenciera mayor que la que en este convenio se seizla, Por
ele, en el case gue la Muricipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio pars la
efecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante, el que no podra verse raflajado en las
rendiciones respectivas,

DECIMA CUARTA:

El presents convenlo comenzara a regir 3 partir de la total tramitacidn del Ultimo acte administrativo
y se extenderd, para efectos de ejecucién, hasta 2l 31 de diciembre del 2023, Sin perjulcic a2 ke
anterior, la entrega d= g rendicidn y revisién final, deberd ser reaiizada hasta lcs primeros quirce
dias h#biles det mes de eners de 2024.

La vigencia el presente atuerde dé voluntades s2 extenderad hasta e cornpletn cumahmienito de las
obligaciores que de &l darivar, incduyende aquellas nue deban illevarse 3 efecto con posterioricad 3|
plaze fijado para su ejecucidn,




Decese establecido que este convenio, sodrd prorrogarse en “orma autornatica en la medida que el
prasente programa y sus raspectivas modificstiones o aquella que s encuentre vigente a la facha de
emision del presente acto administrative, cuenten con disponibilidad presupuestaria secan Ia tey de
Presupuestas del Sector Pihlica del afo en curso, Para foermalizar esta prérroga, el Servicie d=bera
dictar una resclucion en |3 cual sefale las metzs y recursos disponbles para e! nuevo perindo.

En caso que la Municipalidad no asté de acuerda con esta prorroga automaétice, podra mani‘estzrio
por escrite, en un plazo de 10 diss hahiles contados desde 1a recepcién de la respectiva rescii.cién,
de io contrario se entendera por aceptadas las nuevas condiciones,

DECIMA QUINTA:
El presente convenio s6lo podra ser medificada a revoczedo por acuerds de las partes que lo suseriben,

DECIMA SEXTA:
El presente convenio se firna en 2 gjemplares, quedande uno en poder del Servicio y uno en & ce la
Municipatidad.

DECIMA SEPTIMA:

La Personaria Juridica de Don Nolesoo Pérez Pérez, para representar al Servicio, conste en Decreto
Exento N® 35 de fecha 29 de marza de 2022 del Ministerio de Salud y Resolucion Exenia RA
433/221/2022 del 31 marza 2022 def Servicin de Salud Matle. La Persaneria Juridica de Don Cristian
Menchaca Pinochet, para representzr a ia 1. Municipalidad de Lengavi, consta en Decreto Alcaldicio
N 772 del 29 de junic 2021. Dichos documentes no s¢ inserizn sor ser conocidos ce 13s partes.

e
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CUMPLIMIENTO METAS PMG
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ALCALDIA 'Y ADMINISTRACION
(2 metas)
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REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNA RES

CONIROL INIERNO

o comuna, Se. Cramac Meorsaes Pameche

META 1: Realizar reuniones presenciales o telemdticas, y/o comités técnicos
con los departamentos, unidades y los servicios traspasados, de manera
conjunto o por separado, para la entrega de directrices y coordinacién de

acciones.

MEDIO DE VERIFICACION: copia de actas de comités técnicos y/o reuniones

Pide a SECPLAN averiguar

cobro

Respecto al rompimiento de las calles, alcalde pide oficiar a

Presidencial Provincial nobre coma proceder y

mostrar un

guien debe re

BNUP // Valrria Arancibin y Marcos Verdugo quedan

cEno proveder pard realizar catc

elnborar s

delegacion

con esta tera

o,

-

g

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UINARES

CONIROL NIERNO

En Longavi, siendo las 12:00 horas del dia jueves 03 de noviembre del
afio 2022, en dependencias de Alcaldia. ubicada en | oriente #224 se lleva
# cabo reunién con Directiva de APR San Luis-Las Motas de la comuna de
Longavi, con la presencia del Sr. Alcalde de la Comuna, Cristian Menchaca

El alcalde saluda a los participantes de la reunion y da comienzo a esta.

1.- Presentacién de nueva directiva de APR San Luis-Las Motas.
2.- Sr. Alcalde les da la bienvenida y les desea mucho éxito.

3.- Sr. Alcalde les indica que 2] municipio tiene al Sr. Hugo Alvial como
encargado de los APR en la comuna para que puedan trabajar en conjunto.

4.- La directiva le informa a Sr. Alcalde que tienen un problema en la copa
de agua producto a que se encuentra sin factibilidad

S- Sr. Akcakic les indica que derivara el tema antes mencionada a la

ACTA DE REUNION

META 2: Realizar reuniones presenciales o telematicas con las organizaciones
comunitarias de la comuna (juntas de vecinos, centros de madres, centro de

adulto mayor, clubes deportivos, centros de padres y apoderados, etc.)

MEDIO DE VERIFICACION: copia de planillas de registro y copia de actas de

reuniones con juntas de vecinos.

Reunién con

direccion de Secplan para las gestiones pertinentes.

ta Centro 17/11/2022
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REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNA RES

CONROL INIERNO

DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS
3 metas

nota: 4ta meta fue cambiada a SECPLAN

Rarad
é META 1: Confeccionar un instructivo para todos los departamentos sobre
= requisitos de contratacion

REPUBLICA DE CHRE

PROVINCIA DE UNARES

CONROL WERND

- 1.4 0TROS DOCUMENTOS SOLCITADCS.
MUNICIPALDAD OF LONG AV
RECURIOS MUMANOS

Junto 101 los documentos indicados atteniormente se deben aduntar los uguientes documentos persanales
INSTRUCTIVO CONTRATACION DE PERSONAL

Hobdy consderncion 3 i recesdad de fomelar o proceso de conDatacEn de personyl (e rEgabY
ErOnCiRicn v CUDHRA, 3¢ e 3 CAED (e s wesectivn oeinas de Recunios Homanos 3 Manxion S NSTRUYE
L SGueNTT m‘u‘w*m&*fﬂiﬂ.ﬂwrm"vmu—:-ﬁ

Fotocoo de Cedula de identidad por amoos ados
Deciaracon Jurada de Probdad
Cervfado de nacmentos Vigente

PROCESD DE CONTRATACION DE PERSONAL o (opia Legakzaca de Ensefanza Madia o Cenicado de Titulo
1 11 LTRSOOREE TR *  (unodsy Vitee 2200
gw o {enfiad de Redutamento gera varones
= 14 OFR06 DOCENTOS SALLTAONS o Cervficado AFP, Fonasa o lsapre
o (ertfeado de antecedentes vgente
r—\ o How de Vida del conductor (caso de choleres)
2 X l'w!m + Copw ¢ Licengia de Conguar (caso de choferes)
e d

wecasTo.

—
-- --




DIPLOMADO EN NORMAS INTERNACIONALFS DE

META 2: Capacitacién referente a Normas internacionales de contabilidad

(NIC-SP)

02 DE DICIEMBRE DE 2022 2023200811

CONTABILIDAD PARA SERVICIOS PUBLICOS

APROBADO 14 CON DOS VOTOS DE D

NELLY DEL CARMEN ZUNIGA IBANEZ

10 254 2701

TINCION  (5,60)
RAS CRONOLOGICAS

COM Ut TOTAL DE 130 M

ALLIANORD SERMANDLL RALIAN

CERTIFAO QUE, CONFORME A LA REGLAMENTACION DE LA UNIVERSIDAD
TOW FECHA 02 DE DICIEMBRE DE 2022 . FOLIO 2023200773

SEGUN CONSTA DEL EXPEDIENTE CORRESPONDIENTE, SE OTORGO £L

DIPLOMADO EN NORMAS INTERNACIONALES DE
CONTABILIDAD PARA SERVICIOS PUBLICOS

A GERMAN ENRIQUE PARRA OSORIO
RUT. 19.402.935-7

FUF APROBADO (A} CON DISTINCION MAXIMA 6,60)
CON UN TOTAL DE mmmx&m

TEMUCO, 20 DE MARZO O€ 2023

\.LI/' A
ALLLAORD 7O ANDIZ LN
(Sectprave mw:\

META 3: Proponer una ordenanza comunal referente a la ley de alcoholes

CRDENANZA MEINCIAAL & /

Lo
wisTos:
L4 oy W19 923 e b 2004, y seorslent
¥ mShcacone ntxdaides yor key N 20.008 e 2008
' P
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CONSIDERANDO:
€ ik B Se lu dep W 105 sebre eeperde § comume de bebedai scondicE y ¥
o gue wr Y

APRUIBISE v wgreerie et toordeado ¥ WimTatizads B¢ s trderencs de scehoies o 4
Comuna de Longavi
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REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNA RES

CONROt NIERNO

DIRECCION DE OBRAS
MUNICIPALES
4 metas

é META 1: Realizar capacitaciéon a Union Comunal de juntas de Vecinos sobre
- art/55 LGUC
REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES
CONIROL NERNO
CERTIFICADO

LA UNION COMUNAL DE JUNTAS DE VECINOS DE LA COMUNA
DE LONGAVI, CERTIFICA QUE:

LA DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES HA EFECTUADO
CAPACTACION A NUESTROS DIRIGENTES VECINALES EN LO QUE
DICE RELACION A LAS REGULARIZACIONES, LEY 20898 VIGE
HASTA EL 04 DE FEBRERO DE 2023 Y AR
GENERAL DE URBANBMO Y CONSTIRUL

DADO EN LONGAVI A VEINTISIETE DIAS DFL MES DE MAYO DF
2022
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META 2: capacitar a funcionarios municipales sobre las funciones y
certificados que entrega la DOM, para orientar mejor a los usuarios

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

CONROL INEERNO

Omacin du Oteos Murscgn
1 Mate W 48
Tesbtuno 73261085

NOMIRA DF ASETINIES A L4 PRICCION B8 08,

NOMERE FUNCIONAIG

o n»

[y -

BN A T LT T T T TL e

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

CONROL RERNO

META 3: actualizacion de planilla para ingreso de expediente de edificacion,
remodelacién, ampliacion, obra menor, subdivision, loteos, etc.
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é META 4: Actualizacion de registro y estado de notificaciones por
R irregularidades de acuerdo a LGUC
REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UINA RE!
CCCCCC NO
o » s . 5 et '
- e i onpi
@ NOTIFICACIONES 2022 Dmemion do Do Ramiomton
Seoccion de Edbuacion y Catast

DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA, TRANSITO Y
TRANSPORTE PUBLICO
(3 metas)
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é META 1: Realizar a lo menos 12 reuniones de consejos de seguridad territorial

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNA RES

CONIROL INEERNO

ST6.CT DX SONSLIC TR SRCUVRIDAD FUELCA

U

é META 2: Elaboracién de 500 folletos sobre la obtencién de licencias de
o conducir o 10 difusiones en redes sociales.

REPURBLICA DE CHRE

PROVINCIA DE UNARES

CONROL NIERNO

ENTREGA DE FOULETOS
Se informa Gue eta Unidad procedia 2 emprios mas de 500 afiches informativos sobre ka obtencion
de binncia de conducic CON recursos propos (i #n i3 Oficina @ ok atica) los cuales

fueron entrados dentro de la comuna.

Se sdjuntan fotografias

PUbSCacksn 25 6 enero 2022
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META 3: Elaborar registro de solicitudes y respuestas de OIRS ingresadas a la
Direccion.

T -
13/0172022 | Soikita etvewo
| calleyte Lax

7 Em woe (1S | ekees chmas
Lihge o wperdal

| = | - |
1 @Al | Fatrice 172002 | Sokcita letrero

catejon Don Bles

| Toa Twana | 230172031 | Solicta etwero | Letrar istaleco
4 Norambuens | con nombee Vi
.. L Moronts” |
ST Manwets I6/03/MQ | Soikits sefaltics | Sefakenica istaca
Zamorano de reduccin de
velooded

6 TESE Tsegundo(id | 26/01/M02 | Solichs recanide | Weccende seberizads y cartlicade
Tramportes con Seeha 13 06 o a8l 2022
Emeania Uts
B € tine Qyoeery ~ o ]
| URRERT | Sotcms wwers | Se for 3 eraens con Rtha 11 e
Coteton Chuiley | oxttoe o J007 y 20 0 300l 3
125 wn s e ot o @
Ietrero, o cus fue saliciado en of
mes de diclembre del 2022 y ¢

¢ Tomd Contacto con ¢ waio y | e o
30 le explico que 0 52 estin £
imitalando reductores 5o

LI Nombers Oomscros. Tobsteno Matovia

——— 4 4 Jrshiciied. |
1360 | cveln 09/03/2012 | Solcna puesto en | S e wdormd que Ao exren
Awemna Nl Ge Duses | iockies Sugonibies poe e

memento pero se e liedid 3 una
L | | Jata de espees paru eflo

P SOULINA LETHERD EN

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

T COMBO! NERNO

DIRECCION DESARROLLO
COMUNITARIO
3 metas
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a META 1: Realizar 20 operativos sanitarios

REPUBLICA DE CHEE
PROVINCIA DE UINARES

A 7
CONROL NIERNOD

A2 st w Fecha
E MUNICIPALIDAD o ECLARACIN AMADA s8aPiE Profesional  Carge: FELIPC CAMPOS

LONGAVI P

5 T et Srmantet. deciatn, R 3530 3 B Thorks de Capoe €250 poatiogs de cotiods pars s dambaicn oo 1 cost ol de Roedores™. £8 fa et

B sy A aciin y Oty del o Ge ratKkss RIND Prcts (Bromadioiens 0 0085

Wy X’”‘.Atl:
e Mpsipeln Conediy
T TP V- oY 5’? '.;11«,’
Ao dig AUy Qlocge
AN A.;u.) nf\‘_v.. g

SR

a META 2: Registro digital de subvenciones municipales

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

CONBOL KERND

IN{  ORGANIZACION ‘ DECRETO)

3 Podre Alber"

FECHA ESTADO

10
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a META 3: Fomentar participacién de las organizaciones en postulacién a
& fondos externos (minimo 10 postulaciones)

REPUBIICA DE CHIE
PROVINCLA DE UINA RES

CONIROL NEERNO

CERTHICADO L€ PUSTULACON DE ORGANTACON A FONDOS CONCURSAB E5 2002

Medlante el prevents documento. certifico que las siguientes organizaciones fueron
#sesoradas y postuladas @ fondos concursables de organismos pubhicos, ks cuales se detallan o

continuackon

Organizacion
Centro de Madres Patrica Lara

Centro de Madres Esperanza de s Motas.
o Deportvo Juwentisd de la Pumeslls

s Deportn Extrelis Desads

Ous Degpertv Harm Mataecita

Ot Depormws L CoAa

Junts de Vecinos Liano Las Piedra

Centro de Madres Patricia Lara

Junta de Vecinos Quinta Norte

Centro de Madres 21 de Mayo )
Centro de Madres La Gean llusién Mesamavida

—1-8

O

/)

R g
W Pdeto

~Fondo
FNDR 6% Cuttura, Gare Maute
FNOR 6% Cultura, Gore Maule
FNDR 6% Deporte. Gore Maube
. FNDR 6% Deporte, Gore Made
. FNOR 6% Deporte. Gore Maule
0% 6% Deporte, Gore Mok
| FNOR 6% Seguridad Gudadama, Gore Mauke
. Fondo Social Presidente de la Republica
. Fonda Social Presidante de {a Repudiics
Fondo Social Presidente de 1a Repabiica
Fondo Social Presidente de la Republics

s Eiguets

=
Organaaciones Comunitanas

Resumen postulackén Fendo Social Presidenty d¢ Is Republica 3022

£ formwiario ha sido ingresade w4 nmern de s (212994)

Ammmurmurmnumhmm

{Ussario do Postackie [ IAHOIEL MAGDIEL MOLINA
TgodeFondo |

\Fondo Nacional
FechadePostlacisn 22062022
[Foma de Postuiacion l

ARMEN TORRES _
toton

[+56)8-8185-1352

\.g

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

CONMOL IKERND

JUZGADO DE POLICIA LOCAL
3 metas

11
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é META 1: Entregar informacién oportuna y actualizada sobre las competencias

del JPL a las juntas de vecinos (minimo 2)
REPUBLICA DE CHEE
PROVINCIA DE UNARES

COMROtL INIEEND

=
— } N c=nrscapo
-y
Presidesta Jumta de Veeinos, “La Puatille™ de
Loegavi, cenifica: que ¢f Jurgado de Policis local de 1

lustre Municipalidad de Longavi, se hiso presente of
dia 30 de jusio de 2022, donde hicicron craregs de
CAPEEa 0N matcrial impreso de merias de competencias
y valoees de multss aplicadas por ¢f Juzgado de Polics
local. y Ondemanras Musicipales y otros relsivas 2

* Pawer sobee Condhusion v Licsacia de conducton

* Ovderanzs Masiognl whec |90 de Mascarillas en ls
via Pablca

* Ordeoansa Muricipss sobec Tosoais Respomable de
Mo

¢ Ordenaruza Municipal sobre Ruidos Mobeston.

¢ Evaluacidn de Idoncidad Moral & fa Licencia de
Conductor

¢ Ordenanza Municipal sobre Transporte de Hasura,
Desechon, Escombros o Residum de Cualguier Tipo

* Toipticos sobee Competoncias del Juspado de Policia
Lol

Sc exinde o preeste ceificad poa
pecacniado o b Bustre Manicipalided de Loagsvi

ORI 15a0¢

z META 2: Entrega de material didéctico y educativo a los Directores de liceos y

escuelas de la comuna, sobre competencias del JPL (minimo 2).
REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

CONIROL INEENO

CERTIFICADO

La Direccion del Liceo Polivalente C/29 “Arturo
Alessandri Palma” de la comuna de Longavi, certfica: Que
el Juzgado de Policia Local de Ia llustre Municipalidad de
Longami, se hizo presente el dia 30 de Junio de 2022, donde
se hizo entrega de carpeta con material impreso referente a
las competencias, jurisdiccion y valores de muitas Y
sanciones aphcadas por @ Juzgedo de Pobica Local, y
Ordenanzas Municipales y otros relativas a

® PowerPoint sobce Comductida sin Licenca de
Conducior

* Ordenanza Municipal sobre uso de Mascarillas en la
via Publica

* Ordenanza Municipal sobre tanencia responsable de
Mascotas.

= Ordenanza Municopal sobre ruidos molestos.

* Evaluacion de |donerdad Moral en apelacdn a

de rechs de Licencia de

Conducir por & Direcoxén del Tramsito, y

« Tripticos sobre Competencias del hagado de Policia
Local

Se extiende e! presente certificado para ser presantado
ante |2 Bustre Municipalidad de Longawi

. T —
i DIRECTION

12
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é META 3: Confeccién de volantes con el detalle de los procedimientos ante

- accidentes y sobre las infracciones de transito mas frecuente, a 3 unidades
e policiales de la comuna

CONROL NEERNO

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA OF UNARES

CONROL NERNO

SECRETARIA COMUNAL DE
PLANIFICACION
(4 metas)

nota: 4ta meta era procedente de DAF y se incorporo a SECPLAN

13
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REPUB(ICA DE CHEE
PROVINCIA DE UNARES
CONROL NIEENO
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META 1: Postulacién en el marco del fondo regional de inversion local y/o
circular 33 y/o con financiamiento regional
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TOIRA e B et v b

I Y AR S a2

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES
CONROL INEERNO
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META 2: Postulacién a lo menos 3 iniciativas en Programa Mejoramiento
Urbano y Equipamiento Comunal (PMU)
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ANE Pa5 saciin < provects i
MAT: Rt Proymcny s

\onGavi, 07 57 217
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a META 3: Confeccion difusién del plano comunal de inversiones

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

CONROL NERNO

Piadras

Nombre del Proyecto Frnancamiento Estado Actual
Pavimentacion v aguas lluvias
MINVI Por Executsr
Poblacion Nueva Union Bl Maladc
Longavi se lumina en Lianc las Subsecretaria de
Ejecutado

Prevencion del Delito

truccion drea verde y

FRIL - Gotwerno
o Poblacion Vida Por Ejecutar
Responal
Hueva de Longay:
Reposiodn PSR Messmdnds suNsaL :
Formulacion
Construccidn poficeportivo Centro o
MINDEP Por Executar
vir Sano
Agrotado y
- 7 Re-postulado
Mejorammento Gimnasio Muricigal  FRIL - Gobierno
en
de Longavi Regional

ocatoria
val 2022

Simbologia

1

oy,

-

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

CONIROL INIERND

O ChileCompra

CERTIFICADO

La Drecodn CrieComgra. cenvihica que donifial,
Fedipe ignacio Hernandez Vega

RU?- ha partcpado &n el curso

Criterios de evaluacion: mas claridad y objetividad

Fechadelnicio : 20220105

Fecha de Témno: 2022-01-05

Lugar onéee

Duracitre Ow 0630 & 11:30 hewes

g META 4: Capacitar funcionarios en base al mercado publico (Ley de Compras)

O ChileCompra

21 de septembre o 2022

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

L8 Drwooos CriwComesa, -3 Mics gt ool Mans ines Soto Cerda

RUT 164922529 ha participecc en o curmo

jAtencién Municipios! Compra Agil: mas
participacion y transparencia

FOOR0 30 INCKL 21 du sacharmien de 2022
Fochs de Termmec: 22 de sughemtre 3o 2072
UL D | Caeactackn ke e a ¥
Duracion 1.5 Homs Pecagdgicas

Lugar S0 3 Capaciacin

15
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REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNA RES

CONROL NIERNO

SECRETARIA MUNICIPAL
(3 metas)

oy,

-

ﬁ META 1: Digitalizacién de: actas de concejo, decretos alcaldicios, decretos
== municipales, decretos siaper, oficios municipales, y convenios aprobados
REPUBLICA DE CHRE 2022

PROVINCIA DE UNA RES ;

CONRROL INIERNO

16
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el

REPUBLICA DE CHRE

META 2: Actualizacién de

la digitalizacié6n de documentos de las

organizaciones comunitarias de la comuna

L S i I o de ¢ noe, s X \
N PASO ACCIONES A REALIZAR ‘ CHECK
[ Registro Civil indicado comcida con el
do de vigenc nterior (ver si coinciden |
Revisar el : coincida en el comunicado,

comunicado el dia |

gque legue o

dentro de 3° dia

regstro Excel v centificado de vigencia anterior

Que se hava ingresado cor

% se vava a
dentro de los d

|

Que nombre de la organizacion cos:

misma fecha que indico el comunicado ¥
usion Electoral

lecin

15" dia habi! desde la eleccién

Que t

~= =

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE LINARES

CONROL NERND

DIRECCION DE CONTROL
INTERNO
3 metas

17
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REPUBLICA DE CHRE

PROVINCIA DE UINARES R

CONROL INIERNO

META 1: Realizar a lo menos 2 auditorias internas

-
. .
- -
H H
NV

KUSTRE MUNIGIFAUDAD DE LONGAV

DIRZCCION DE CONTROL INTERMNO
UNIDAD DF AUDTDR(A INTERNA

o

INFORME

AUDITORIA INTERNA A SUBVENCIONES

MUNICIPALES
2021
AREA: Municipal

FRANCSCO MUROZ DAZA

DRG0 COMTROL STERNY

VIOHETA 81 FARO MORARSLA A

FUNCIONARIA DE CONTROL INTERNO

ipahdadiongay

o DE ROL TERNC
UMIDAD DE AUDTIORA RITERNA

INFORME

Auditoria Interna a los Pagos
DAEM

2022
AREA: EDUCACION

FRANCIICO MUNOT DAZA
DRECIOR CONROL INERNO

e

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

CONROL NERNOD

META 2: Unificar a lo menos 20 formatos y subirlos a la plataforma web para

el conocimiento de los funcionarios

MEDIO DE VERIFICACION: imagenes de la plataforma

L Drive Q Bxcx e Die

+ oo Mi unidad Decretos tipo -

"

18
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K
g META 3: crear un manual interno para la revisién de llamados a licitaciones y
E adjudicaciones
REPUBIICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES
1]
CONROL NEEENO
e MEMORANDUM N°31/2022
= Rty
' ' SONIA GONZALET CONTRERAS
= : ADMINISTRADORA MUNICIPAL
H H
> 2 DE. FANCSCOMUNOLDAZA
1 14 :x *.. » - DRECTOR OF CONTROL INTERNO
MAlloM|IlflIG'AnlAlkVﬂlONnﬂlLAﬂlDﬂ!AllC"lOoﬁ!!‘ x ~ SCO0on e
ADJUDICACIONES
FRANCISCO MUROT DAZA 7
erom e ke ~
ST A
DRECTON DF COMROL SNIERNO
LONGAVI
T Mukon, Db (= “
DICIEMBRE 2022 I\ .
Versién 1.0 1 1+
v+ 7wt

g

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UINARES

CORROL RERND

UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES
(3 METAS)
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19/04/2023

N,
é META 1: arborizacién de platabandas de veredas y parques o areas verdes de
b Longavi

REPURLICA DE CHEE

PROVINCIA DE UNARES

CONROL NIERNO

3 ‘
h 3
: —o — -
4 i !
[

K

— “

) META 2: Realizar 5 operativos de limpieza y externalizacién servicio limpia

g fosas

la ancha

fado ortente Longavi urbanc
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19/04/2023

e

o

fosas
REPUBLICA DE CHEE

g META 2: Realizar 5 operativos de limpieza y externalizacién servicio limpia

PROVINCIA DE UNARES Fosa Externalizada empresa Sociedad Comercial

CONIROL NIFRNO

Castillo del Alba LTDA.

oty

-

a META 3: Asistencia a Unién Comunal de JJVV para entregar informacién

referente al servicio de entrega de agua y mantencién de estanques

REPUBLICA DE CHRE
PROVINCIA DE UNARES

3mn Q

Hoy en la reuni6n de los presidentes de las JJVV en la
Unién Comunal, la unidad de Servicios Generales,
realizo entrega de tripticos informativos sobre el
servicio de agua que entrega nuestro municipio &3

5 Requisitos para recibir agua
@ Recomendaciones
#7Pasos a seguir

Cualquier informacién, puedes canalizar a través de tu
presidente de la junta de vecinos

QIWMM«LM X
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19/04/2023

METAS INSTITUCIONALES
4 metas

e ad
é META 1: Realizar a lo menos programas de difusion de productos municipales

lastre Municipalidad de Loagavi

de

informe de gestién xio 2022

Yo. Jorge Mario Briones Pérer. periodista de la Hustre Municipaliced ce Longavi, realice al
a0 2022 elaboracicn de contenidos para medics de comunicanion socisl escritos,
digitaies, radics y television, de las actividades reakzadas por #f ta lustre Mumicipalidad, y
su departamento social de Dideco, departaments de educacion y de Salud, con o objetive
Ge poder fundir D5 CUVIGItes Mis destacadas del Quabacer muNCIDI. L05 medios de

¥ los celos fados. con 1w fotografias,
PeCS SR ETIrECsias, ¢ enigeors abicesuaies, s purden e G o0 2 phpte web
nsmgions wwee maCoidadociontii A © 105 medas de COMUNCICHT 0GN G

fueron publicados. como Diano £l Heraldo de Linares, Diano £l Lector, Linaresentinea d,

Canal 2 Unares, Tv 5 Unares, Radio Ancoa, Radio Buena Nueva, Radio Ei Nevado, Radio Fm
Mas, En Linea Maule. ladirectalongavaiana cl. Tv Contivisién, antre otros

Sen otro e particular. : -

FERNANDO SALYO ALFARD. comunicador ée ks radio FAMAS, declaro mediante of
presesae wfame. de dfusitn como también productos
Scaeslador Srecamente oor € municisio, los ceas han ido pUBEGIGCS 0or 1 radio FMIMAS
{98.9) romo también su plataforma asociadas (Facebook).

A comtimeacon, se detallan algunas actindades difundidas durante el afto 2022

Unsarios de! PRODESAL recitneron Tablet £n iniio de cursos de alfabetizacion
Ernregs de Bonos 3 Agrcubores No indap de la comuna

Cerve de taleres Dightales dei Programa Jetas de Hogar.
Ceiebracdn Dia det Nilo

Feria Mavideda en plaza de Acwas

Fecorrdo de Camedn Nyvde®o.

Ucencanus de b5 ardines rfanties.

Ceiebracyin el Amtversado de a comuna,

< Tecnologias de Punta liegan al Sapu de nuestra Comuna

L

| 5 4
FERNADO’ SALVO ALFARD

Rut 10 814 579.K
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META 2: generar contactos de diferentes servicios publicos y municipales

l z

LONGAVI

N

pronman

']

OO SUNICIPAL 1A 3 3t ICIPALIDAD

LONGAVI |

ADQUISICIONES
DIRECCION DBRAS
SERVICIOS GENERALES
PRODESAL

MUNIC [PALIOAD DE
LONGAVI
1 DRIENTE N'224
FONO: 73 2.411095

SALUD DIRECCION
REGISTRO CIVIL
NOTARIA

533 C3957 B35 Bds

LONGAVI

|. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

g META 3: Capacitar a funcionarios municipales de plana y contrata

CERTIFICADO

CAPACITACION FF MM DE LONGAVI (PLANTA ¥ A CONTRATA)

(2 i ik Eaacungadn dc Roruancs Hursamen y Secresars del Cormse Bt do
Cap tacimes dh s M ipadhdid di Lomans veom co CERTIFCAR: NOMBRE FUNCIOMARIO

Aol as VLD, e sl B e s rrp o e« it v b by
A Pt Kroncins | Baparonn, ot be ezdder of

“Deseeho y Deberes funconario”, oo
evt ol Nalon Vmiipal. <o b prrticipaces

*Astocusdads v uabgo on Faupo™, Uapaovancn mpenss e Prodoswal &
Mo ipealuibad. < ws de carabie AR

gt g SENCEL o it sl ebe 8 b

oo Lt sprcaa de b b s e Pl sio Pasdkrs

1 ek b ccriicacim e of traue b Patndloe Minens”, € s v rcnd o9 b
e 2 L L e e O S L S .
£ wcalleads pue s o de b | valad & Tomen duis bran Vi

/

“Diplomado de Normas NICSP”, imyurtuds e Acadernia Sertuder | duvads pon b
Fomvorsiekad Cantodiea de Toimme .
o (i bonsarion de la 1y

*Contabiliciad Gub I couis i
m ok Pt v Conraca, b dias 118

al dhe 130 b o ol wibs 2022, el
el
"

bbb b wwimalalal
LS

Bt € frvvms o ol s e Lo antas s
e P Brecitin ol e L Thesten: Mo goabickact o | s

coduimbe oum s paw e

Qo ol sdirtrres b s ¢ spe i morm b w3
cvm ok o g e ey o v moimoe b
(SIS

S bim b e Ylsaton qack

ww ol goc w downd o

Voo & b ¢ Mprmcaron - Divcrsns Acd { comme & oparmarn o

S ovmnde o prownic conifadao por st prewostalo d Devoe de Comng
Mgl e Lot

W
NELLY ZV N IRASE.
SECRETARLY EIRCLUTIVA

COMITE BIFARTITO I8 CAPACTEMCIONES
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ﬁ META 4: actualizar instrumento de planificacién medioambiental

REPUBLICA DE CHEE
PROVINCIA DE UNARES
L MR IPAL AN DF 1 ONRGAV]
ressan
SeRETO wewcEa ¥
-

ARITISE PRSI Otwrisst v asceorsc
“Por Ordun dul Boder Alcadde™

et 2 v
Vi - 7

20 o ss e o

AR wmCIEAL (5 pre=a wocIraL

Gonzalo Gardiazabal

—

De Gonzalo Gardis

Foviado et 28

Poes

cc Sonia Gonzaier: 'Cristian Menchaca Pnocher
Asunto: Propuesta de Politica Medicambiental
Datos adjuntos POUTICA AMBIENTAL gocx

Al Honorable Concejo Muricipal de Longavi
Sresente

Jamto con satudares. sdyr
¥ Scusdn setre J commn
DUMETER I podRs Wom R

FeEG 2 ustedes propuesta de La Poltica Ambrental de 1 Comuna de Longavi Para su revision
de agiCuitura y medio ambiente dei Conceio y &l Comise Medioambiental Municipal, card
@2 b agrobacion del conceio

Sin otro particular, me despioo atentamente,

24
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§

INFORME SUBVENCION MUNICIPAL

La Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Longavi
presenta al Honorable Concejo Municipal, la solicitud de Subvencion
de la siguiente organizacion

ITEM : 24-01-004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, SP 04/ 050803

N° (NCMBRE INSTITUCION OBSERVACION MONTO $ SE SUGIERE
SOLICITADO
1 JCLUB DEPORTIVO Solicita subvencion para cubrir gastos 1.000.000 1.000.000
VILLA LONGAVI de aniversario del club.

RUT:74.221.200-9

TOTAL 1.000.000
* Que la organizacion cuenta con Personalidad .Juridica vigente Jﬂ
* Que se encuentra inscrito en el Registro de Transferencias i
* Que no tiene rendicid P/;,/ 0
/) o
V ) \) N

{

—

(ETA ELGUETA

CRISTIAN }&NéHACA PINOCHET
P ALCALDE

LONGAVI, 18 de abril de 2023 - e



m M
LONGAVI | 2%t

OIRS

N° OIRS %74

[Rut = —

Nombres GERSON DIAZ ARRIAGADA

Domicilio

Telefono

Correo e
PDTE. CLUB DEPORTIVO VILLA
LONGAVI SOLICITA SUBVENCION

Materia DE $1.000.000 PARA )
CELEBRACION DE LOS 55 ANOS
DE LA ORGANIZACION. ADJUNTA
CARTA

Tipo de ]

Solicitud Solicitud

Medio de ' = -

respuesta Teléfono

Fecha [18-04-2023 12:58:15

FIRMA
GERSON DIAZ ARRIAGADA

imlongavi.ci

Martes, 18 de Abril de 2023



N~ 11 de abril 2023

P / E A 0°°. 00
o (/,, e SO+
Sr Cristian Menchaca \o St

Alcalde llustre Municipalidad Longavi
Presente

Junto con saludar, me dirijo a usted por medio de la presente para solicitar su ayuda, ya que
el proximo 29 de abril del afio en curso nuestra institucién se predispone a celebrar sus 55
afios de existencia dentro de la comuna de Longavf. Por motivos de la pandemia y falta de
recursos es que esta celebracion se ha ido Postponiendo afio tras afo, sin embargo, como
institucién no queremos dejar pasar la oportunidad de celebrar tan grande hito para la
institucion y para cada socio que representa. Por este motivo, es que quisiéramos con
mucha modestia solicitar de forma urgente y encarecida su ayuda para esta celebracion con
los siguientes elementos:

1.- 100 sillas
2.- 15 mesas redondas
3.- 1 carpa amplia (10x15 mt) 4.- 100 cubre siIIasﬁ*
5.- 15 manteles
6.- Audio y iluminacion
7.- Aporte monetario 2
-

Cada elemento mencionado conforma una parte esencial para la celebraciéon. Con mucha
responsabilidad nos comprometemos a realizar la devolucién de cada elemento en

excelente estado y cuidar de cada recurso.

Esperando que nuestra peticion pueda tener una muy buena acogida de vuestra parte, se
despide atentamente,

- 1
i, T :4..95_4_\__\

Gerson Diaz Arriagada

Presidente Club Deiortivo Villa Longavi




PRESUPUESTO CLUB VILLA LONGAVI

Total

- $1.590.000,00

Articulo Costo
CARNE $250.000,00
Aé;;éADO+ENSA;.ADA $80.0C;6£_0
'cétT&salA Y GARZONEZ $70.000,00
GRUPO?VIUS!C]\I - $3 ss.ooo,oo
COCKTAIL - $150.000,00
AUDIO E ILUMINACION $240.000,00
WIEEI&A Y CUBRE SILLAS $100.000,00
BEBESTBLES  $250.000,00
VAIILLA 510000000

PRESUPUESTO ANIVERSARIO N°55



SERVICIO DE REGISTRO FOLIO: 500504548929
CIVIL E IDENTIFICACION , o
Cédigo Verificacidn:|

£390a5284d30!

(I I

REPUBLICA DE CHILE 500504548929

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE
PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO

Fecha Emisidén 18-04-2023

\
t

raanes

DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION : N°265035 con fecha 28-11-1997. i
NOMRRE: BJ : CLUB DEPORTIVO VILLA LONGAVI ;
DOMICILIO : VILLA LONGAVI
LONGAVE
REGION DEL MAULE i
NATURALEZA : ORGANIZACION FUNCIONAL {
FECHA CONCESION PJ : 28-11-1997 i
DECRETO/RESOLUCION : 00000 i
]
ESTADO PJ : VIGENTE ;
DIRECTORIO E
ULTIMA ELECCION DIRECTIVA : 19=07=2022 g
DURACION DIRECTIVA : 3 ANOS g
CARGO NOMBRE i
PRESIDENTE MARCELO ANDRES IBAAEZ VEGA
SECRETARIO GISELLE VANESSA CAURAPAN RIVERA
TESORERO MARTA ANGELICA VEGA IBAAEZ {
ler DIRECTOR RODRIGO ARNALDO ARRUE LIZANA :
2do DIRECTOR ALDO RAMIRO MORA RIVERA
3er DIRECTOR ESTELA DEL CARMEN IBAAEZ NORAMBUENA i
i

La informacién de este certificado, respecto del directorio, corresponde a2 la ultima
actualizacién comunicada con fecha 11-07-2022 y que fuera aportada por el Ministerio
de Justicia o las Municipalidades del pais, segin sea el caso.

Y A Y AT M TSR TV 33 A

FECHAEMISION: 18 Abril 2023, 09:15.
Exento de Pago E
Impreso en: 4
REGION : §

Verifique documento en www.regisirocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y

celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.
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Incorpora Firma Electrénica
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18/4/23, 13:41 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades

g
1

st
3
B

.

Reseriom it

tificado acredita que la institucion CLUB DEPORTIV inscrite

Coizboradores del Estado y Municipalidades, co
asi cumplimientc a lo establecido en el At

dica de nresentar los sntecegernies o2
QiCa 4e presentar 105 SHeCsUTilss e
: cmmefiaran FARANS 2 MInTEn As roaiiea

macidn (originaies) en los registros institus

: MARCELO ANDRES I
: CLUB DEPORTIVO VIi
L o1 : 74.221.200-9

=echa ds emisidn del certificado : 18/04/2023

<Llig U SIS

hitps:/www.reqistros19862.cl/certificado/verPopup?rut=74221 200&clase=5&rut _reqistro=0&imprimir=true



MUNICIPALIDAD LONGAVI

MUNIGIPALIDAD
Pre-Obligacidén Presupuestaria
lipo/Numero: 5 / 570
Techa: 18/04/2023
Slosa: SUBVENCION CLUB DEPORTIVO VILLA LONGAVI
Rut/Nombre: 74.221.200 -9 / CLUB DEPORTIVO VILLA LONGAVI

Preob./Oblig.:

Fecha : 18/04/2023

Pagina : 1

Usuario
Ult Modif:

PreObligado

Sal.Dispon.

Cuenta
Sub. Prog. C. Costo Total Pre. Vigente Obl. Acum. Sal. Presup.
2152401004 Organizaciones Comunitarias

4 Programas Social 050803 ___ 1.000.000 __ _46.500.000 29.872.000 16.628.000
TOTALES: 1.000.000

AUTORIZADO POR
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EXPOSICION CAMBIO DE
EMPLAZAMIENTO FERIA LIBRE

Informacion previa:

De acuerdo a los diferentes reclamos existentes de parte de vecinos que
conviven en el lugar donde hoy en dia funciona la actual feria libre, se hace
primordial tomar medidas para una nuevo emplazamiento.

El informe de la Direccion de Seguridad Publica el cual senala expresamente
que la ubicacion de la feria libre obstruye la doptima circulacion de los
vehiculos de emergencia tales como salud, bomberos y de las policias,
contraviniendo lo establecido en la actual ordenanza municipal. Con todo, ad
portas de inaugurar la futura comisaria de carabineros manifiesta que se
generara un bloqueo permanente a sus instalaciones.




» El Informe evacuado por el Director de Servicios Generales don Gonzalo
Gardiazabal que da cuenta que a dicho departamento le corresponde realizar
el aseo de las calles donde se instala la feria libre y que producto de lo
anterior, hace presente que el horario de apertura de calles posterior a la
misma de acuerdo a la ordenanza debe siempre ser a las 17:00 hrs, horario
que nunca se cumple por el no retiro de los puestos. Por tanto, la realidad
informada corresponde a que las calles se habilitan pasado las 18:00 hrs lo
cual perjudica a vecinos que viven en el sector e impide el no transito de
vehiculos particulares y de emergencia.

» Asimismo, el informe de la Directora de Transito Camila Chamorro Gaete
sostiene que producto del emplazamiento actual de la feria libre, la unica
calle que permite el acceso entre el centro de la comuna con la ruta L-55 que
conecta a todo el sector cordillerano es calle 3 sur generando trafico de
proporciones para todos aquellos habitantes que desean acceder desde el
sector alto al centro de la comuna y ruta 5 sur.




R
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e

e

T

i

o

Por Gltimo, el informe en derecho del abogado Asesor Juridico Christian
Cancino el cual prescribe que la actual ordenanza de funcionamiento de feria
libre en su articulo 21 inciso segundo sefala (...) La municipalidad mediante
Decreto Municipal determinara los lugares donde se llevara a cabo la feria
libre. Sera una atribucion exclusiva del senor alcalde, previa consulta al
Concejo Municipal, la determinacion de los espacios fisicos de funcionamiento
de dicha feria.(...)
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
|, MUNICIPALIDAD DE LONGAV]

Longavi, 18 de abril del 2023

INFORME JURIDICO

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

¥

K

CHRISTIAN CANCINO MONTECING
ASESOR JURIDICO

i . MATERIA: Consulia sobre cambio de emplazcmiento de feria liore desae
02

oriente enfre unc norfe y 4 norfe, segun planoc que se

- ANTECEDENTES PREVIOS.
Que, ia actual Ordenanza de Funcionamiento ce i Feria Libre, en su
critculo 21 inciso segundo sefala: “[..) Lo municipalidad medianie Decretc

G
N\ 1 4 i - H - 1 A~ H o A E -y~ -~ v
Que, enrczén gic aniericry en cot nsideracion a ios iInformes emiticos S

uilico, se hace necesaric moaircar ugar emplazamienio de ic feria
inre, ‘oda vez cue ¢ pariir de junio del presenie anNc comenzara & funcionar ig
~Leve Comisaric de Longavi, por lo que se necesita desocupar las vias de

zuerzas de Orden vy Seguridad al sector oriente de ia comuna, segin ios
reguerimientos propias de su funcion.

-

Sor tanio, y parc poder ordenar el funcionamienfo de la Feria Libre, se nac

(¢}

-

~ecasario modificar el lugar de emplazamiento ala calle 3 oriente €

1T~

<|>
O
0)

i AT
VvV £ norie.

XA

n otro particular y esperando una buena acogida.~

/'/’,

e ———

RlSTIArN CANCINO MONTECINO
== ASESOR JUR"IDICO‘__
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

INFORME FERIAS LIBRES

Longavi, 17 de abril de 2023.

A CRISTIAN MENCHACA PINOCHET
I. MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

DE: LUIS ALVAREZ ORTEGA )
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

I.- MATERIA: “Estado de las ferias libres de la comuna y su continuidad”
II.- CONSIDERACIONES:

En la actualidad las ferias libres se encuentran reguladas en la
mediante una Ordenanza Municipal N° 1 de fecha 03 de abril de 2023, que
fia el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Exento N°
3764 de fecha 20 de diciembre del afio 2011 y modificado por el Decreto
Municipal N° 1572 de fecha 09 de agosto de 2017.

Las instalaciones deben ser realizadas desde las 06:00 am., hasta las
08:00 am., su funcionamiento serd desde las 08:00 has las 15::00 horas, vy

desarme vy retiro de tableros este las 15:00 hasta las 16:00 horas.

Los dias de funcionamiento son los miércoles y sdbados de cada

semana, y se ubican en calle 1 Sury en 3 Oriente.

En cuanto a la composicion de los puestos de ferias, estos
actualmente son un total de 212 puestos, distribuidos entre paqueteros y
puestos de ferias, en cuanto los puestos de ferias comprenden un total de

167 puestos y los paqueteros un total de 54.

De lo anterior, los 167 puestos mantiene su funcionamiento en calle 3
criente, y los 45 paqueteros en calle 1 Sur.

Cabe senalar gue el comercio de las ferias libres estd afecto al pago
de la suma de 2% a 2,5%de 1UTM diario.

Asl, la fiscalizacidon de las ferias le corresponde a la Direccidon de

Administracion y Finanzas (DAF) y Carabineros de la comuna.



ill. SOBRE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA ORDENANIA
MUNICIPAL DE FERIAS LIBRES:

Dentro de lo relevante y, teniendo en consideracién de que la
disposiciéon que regula las ferias libres, es la ordenanza municipal de ferias
ibres, resultando tener relevante las regulaciones que en esta se

contemplan.

En este sentido, la ordenanza sehala que las ferias se ejercerdn en
espacios de uso publico, lo que actualmente se realizan en diversas calles
de la comuna (calles 1 Sur y 3 Oriente), pudiendo variar la ubicacién previa

consulta del H. Concejo Municipal.

Asi, en el arficulo 9 se contemplan los requisitos de las personas
habilitadas para ejercer el comercio en las ferias, siendo entre ofras, se
mayor de 18 anos, estar en posesion de un Rol Unico Tributario, acredita el
origen de las mercaderias, autorizacion expresa del el Servicio de Salud para

los comerciantes que expendan productos alimenticios,

De la misma forma en su articulo 24 sefiala considera sanciones y
prohibiciones que estdn afecto los comerciante de las ferias, considerando
graves, entre otras, las siguientes: Molestar a los transeuntes cualquier forma,
expresarse inadecuadamente, desobedecer las érdenes de- Carabineros vy
de los inspectores municipales, ocupacién de la superficie mayor a las
asignada -siendo esta 4 metros de ancho por 3 meiros de fondo-. El que
incurriere en dichas faltas serd sancionado con la suspensidon temporal del
uso del puesto, siendo de 2 hasta 4 dias de uso de la ferias de manera

consecutiva.

Sumado a lo anterior, se incurre en faltas gravisimas segun o dispuesto
en el arficulo 27, entre otras, las siguientes: agresiones de hechos o de
palabras a inspectores municipales, entre feriante y publico en general
arrendar prestar o vender el puesto asignado a terceros, la no concurrencia

autorizada a trabajar al puesto asignado durante 4 ferias consecutivas o 6
alternadas el semestre. el no pago de los derechos municipales durante un
mes. El gue incurriere en dichas faltas, serdn sancionados con la caducidad
definitiva del puesto asignado.

Por dltimo respecto a estas consideraciones, el articulo N° 2 lefra ¢,
establece que la instalaciones y funcionamiento de las ferias, no deben

interferir el acceso a las viviendas aledanas, asi como vehiculos de



emergencia, tales como ambulancias, carros de bomberos, carros

policiales, o en su defecto que existan vias alternativas e facil acceso.
[V. DE LA SEGURIDAD Y EL FUNCIONAMIENTO DE LAS FERIAS

Teniendo en consideracién lo sehalado antferiormente, es dable
sefalar que actualmente las ferias libres comprometen en ciertos aspecto la
seguridad de la comunidad, tanfo de las personas que la habitan, como de
los mismo que ejercen el comercio, los inspectores municipales y fuerzas de

orden y seguridad.

Elio teniendo presente las diversas situaciones de riesgos realizadas por
los mismos comerciantes, que comprometen tanto la integridad de los
inspectores municipoles,tccrobineros, ambos como fiscalizadores de las
ferias, asl como los mismos comerciantes. Esto debido a que al momento de
realizarse las respectivas fiscalizaciones, los comerciantes no fiengn un trato
adecuado con las personas que ejercen las fiscalizaciones, reusandose
muchas veces a estos procedimiento, profiriendo enfre otras situaciones,
insultos contra los funcionarios, teniendo en consideracién ademds los
diversos altercados entre comerciantes y que son de publico conocimiento,
comprometiendo la seguridad de las personas que en calidad de
fiscalizador, comerciante o cualquiera otra que este fransitando en el lugar

de funcionamiente de las ferias, ve comprometida su integridad.

En ofro dmbito de consideraciones, se hace presente la ubicacion de
las ferias libres, esto debido a que obstruye la dptima circulacion de los
vehiculos de emergencia que hace mencién ia ordenanza municipales,
tales como vehiculos de salud, bomberos y de las policias, asi como los
vehiculos municipales, entorpeciendo por ello, frente a cualquier eventual
emergencia, un oportuno requerimiento a las diversas emergencias que

requiere la comunidad, pudiendo concluir en un mal mayor frente a dicho

entorpecimiento.

En esie sentido, y teniendo en consideracion ademds las ordenanza
municipal de cierre de calles yv pasajes. aprobada mediante Decreto

Municipal N° 546 de fecha 04 de abril de 2016, y en relacién al pdrrafo
anferior, senala aspecios reiativos a la seguridad, tales como garantizar el
libre transito de las calies, especialmente los funcionarios pUblicos y servicios

publicos, ambulancias, carros de bomberos, etc.



De lo anterior, resulte procedente senalar que el funcionamiento vy
ubicacion de las ferias libres compromete la adecuada respuesta a los
diversos servicios municipales y demdads ipsTiTuciones que velan por la
seguridad de la comunidad, como carabineros y demds policias, asi como
pomiberos y servicios de salud. Esto debido a que obstruye calles de mayor
afluencia de la comuna de Longavi, frente a cualquier eventualidad,
retardando la respuesta de los diversos' sérvicios e insfifuciones, solo
quedando una via que conecta gran parie del sector rural y el urbano,
produciendo un lento transito y oglomerociéln de reculos, teniendo presente

el aumento vehicular que va a acrecentando cada ano.

Cabe reiterar ademds el dificii acceso de dichos servicios e
instituciones dentro del funcionamiento de las ferias, y de las calles que esta
ocupaq, con el objeto de atender a un éptimo y pronto requerimiento frente
a cualguier riesgo, dificultdndose por los mismo comerciante que intente un
frato deplorable, que entorpece y menoscaba las funciones fiscalizadores
de los funcionarios fiscalizadores, como lo son funcionarios municipales y

Carabineros de Longavi.

En ofro aspecto, y en lo que respecta a los funcionarios fiscalizadores,
estos son limitados para hacer frente al alto nUmero de feriantes frente a los
riesgos en gue estos se encuentran sometidos al concurrir a la feria y
proceder a la fiscalizacion, produciendo una indefensién por parte de estos
funcionarios, sobre todo municipales, y que deben requerir el auxilio de la
fuerza publica, siendo de igual forma en ocasiones insuficiente, ya que los
funcionarios de Carabineros al tener una dotacién limitada, de igual forma

deben atender los demds requetimientos de la comuna, produciendo un

riesgo transversal.

V. CONCLUSION

Como conclusidén, ante lo expuesto anteriormente, y especial
consideracion el lugar donde actualmente funciona la ferig libre,
occasionando un enforpecimiento de los servicios de la comuna e
Instituciones que en esta se encuentra, ante cualquier requerimiento de
emergencia de la comunidad. Sumado a las constantes dificultades de los
comerciantes al momento de ser fiscalizados, comprometiendo o
infegridad de los transelntes y demds comerciantes, situacién gque es
constanfe al momento que se efectian dichas fiscalizaciones, esto genera

situaciones insoslayables debido -a Ias reiteraciones y persistencia que los
mismos comerciantes.
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or lo anterior, es necesario sugerir se fomen medidas al respecto para
estado de riesgo que genera el funcionamiento de la feria libre de

o comuna de Longavi, y eventuales situaciones que pudieren afectar Ia
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REPUBLM A DE CHILE
PROVINCIA DF LINARES
EMUNCIPALIDAD DE LONG AV

INFORME FERIA LIBRE LONGAVI

Longavi, 17 de abril de 2023

DE: DIRECTOR SERVICIOS GENERALES
SR. GONZALO GARDIAZABAL AGUILAR

A: DEPARTAMENTO JURIDICO
SR. CHRISTIAN CANCING MONTECINO

Al departamentoe de Servicios Generzles le corresponde realizar el aseo de las calles dende se
realiza la feria.

Las calles donde se realiza |a feria liore, deberiz estar desocupadas de feriantes a las 16 hrs. {cosa
gue nunca sucede).

Terminada ia feria ingresan los barrenderos y el camion de |a basura 2 limpiar tods la basura que
generan durante el diz los feriantes que participan de is feriz.

Luege de que se recoge tods la pasura, pasa el camion aljibe timpiando todas las cailes con agua.
Taodo este trabajo o realiza la empresa Starco, segun licitacion ID 4085-17-LR22.

gste trabajo dura asirededor de 1 hora a 1 ¥4 hora aproximadamente

Entre fas 17 o 17.30 hrs deberia estar (as calles limpias y abiertas & todo fluje, pero por lo generat
2510 no sucede debido 2 que los feriantes nunca se retiran a |z hora de términe acordada.

Habitualmente el trabajo de Starco termina pasada las 18 hrs. producto de la demora de los
feriantes en desocupar las calles.

Este es cuanto podo informar, referente a2 Io que corresponde 2 ia labor de Servicios Generales en
et funcionamiento de |z feria libre.

Sin otrg particular, se despide atentzamente. R - D 4

q GOBZA‘L-Q'GKRDIAZ_ABAL AGUILAR /
omsa’oa SERVICIOS GENERAu{



REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI
ADMINISTRACION MUNICIPAL s

LONGAVI,

ORDENANZAN® L -
VISTOS:

Las facultades que -me confiere' la Ley
N°18.695. Orgdnica Constitucional de Municipalidades’” y sus modificaciones
oosferiores. ‘

El Decreto Alcdldicio' N° 2.462 de fecha 06 de
ciembre de 2016, mediante el cual asume funciones como Alcolde de la Comuna
dge Longavi, don Cristidn Menchaca Pinochet. !

. El Decreto Exento N° 3.764 de fecho 20 de
dici erhbrc del 2011 que aprueba el texto refundido de la Ordenanza Municipal para
. el funcionamiento de las Ferias Libres.

El Decreto Municipal N° 1.572 de fecha 09 de
cgdsfd del afic 2017 gue aprueba la modificacién a la Ordenanza Municipal para el
funcionamiento de las Feriag Libres.

Lo Sesién Ordinaria del Honorable Concejo
Municipal con fecha 14 de agosto del 2019.

CONSIDERANDO:

, : . Que, mediante Decreto Municipal N° 3.764 de
fecha 20 de diciembre de| 2011, se aprueba Ordenanza Municipal para el
Euncionamiento de Ferias Libres. '

Que, mediante Decreto Municipal N° 1572 de
fecha 09 de agosto del 2017 se aprueba la'modificacién de la Ordenanza Municipal
oara el Funcionamiento de Ferias Libres, en lo que dice relacién con regular de forma
definitiva, lo referente al funcionamiento prdactico de dicha feria.

5 Que con fecha 14 de agosto del 2019, en

esion ordinariaq, es oprobodo por el Honorable Concejo Municipal la modificacién a

a Ordenanza Municipal para el Funcionamiento de Ferias leres regulcndo de
manera clara el funcionamiento de la misma.

o Que debido a un error involuntario no se
decretaron las modificaciones aprobadas en sesidén Ordinaria N° 127 del Honorable -
Concejo Municipal de 14" de agosto del 2019, no obstante, y para mayor

fransparencia y resguardo de su contenido se acompafia a la presente ordenanza
el acta correspondiente.

ORDENO:

FIJESE como texto refundido y sistematizado
de la Ordenanza de Funcionamiento de Ferias Libres de la comuna de Longavi. la

cual se encuentra aprobado por.Decreto Exento N° 3.764 de fecha 20 de dlClembre
del 2017, el sngunem‘e



| TEXTO REFUNDIDO Y SISTEMATIZADO DE LA ORDENANZA DE FUNCIONAMIENTO DE LAS
FERIAS LIBRES.

Titulo I: Disposiciones Generales

Arficulo N° 1: Se entenderd por Feria Libre, el comercio que se ejerza en
espacios de uso publico, denfro de la comuna, efectuados por comerciantes
auforizados por la Municipalidad de Longavi, en los dias, forma y condiciones
deferminadas por esta y, especiaimente por lo dispuesto en la presente Ordenanza.
Las Ferias Libres serdn reguladas por la seccién de Rentas Municipales, quienes

mantendrén un Registro de Feriantes y serdn fiscalizadas por la Direccidon de
Administracion y Finanzas.

Articulo N° 2: Al deferminar un lugar para que se establezca una Feria Libre, se
Tendrc presente lo siguiente:

a) Que la calle esta pavimentada, que cuente con sistema operativo para
la evacuacion de aguas lluvias y alumbrado publico.

b) Que no interfiera al frdnsito de la locomocién colectiva o en su defecto
que existan varias alternativas en buen estado., todo lo cual serd determinado
cor la Direccidon de Obras Municipales.

c) Que en [o posible no interfiera en acceso hacia las viviendas aledafas,
a vehiculos de emergencia, tales como ambulancias, carros de bomberos y
carros policiaies, o en su defecto que existan vias alternativas de facil acceso,
para lo cual se considerard la opinidn de Carabineros y Cuerpo de Bomberos
de Longavi.

Articulo N° 3: En |a feria libre se autoriza el expendio de los siguientes productos:

Q) Chacareria

p) Vegetales, frutas y verduras

c) Productos del mar

d) Productos avicolas, aves de corrales

e) Plantas, flores y articulos de jardineria

f) Productos de tienda y bazar, paqueteria, jugueteria, calzado y baratillo
gl Productos de almacén, en general alimentos no perecibles

h) Galletas y confites envasados de fdbricas autorizadas por el Servicio

Nacional de Salud

i) Venta de ropa@

j) Froductos de ferreteria, muebleria y repuestos nuevos.

k) Venta de diarios, lipros, revistas, cassettes, CD, todos ellos originales.
1) Mascotas, accesorios y alimentos de mascotas

m) Hierbas medicinaies envasadas

Titulo Ii: De los lugares de funcionamiento.

Articulo N° 4: Todas las instalaciones que formen un puesto, estardn ubicadas
inmediatamente una al lado de la ofra, dentro del limite que fije la llustre
Municipalidad de Longavi.



Articulo N°5: Deberd colocarse en el inicio y término del lugar de
funcionamiento de la feria Libre, una barrera mévil de contencién que indique: “Feria
en funcionamiento, prohibido el Transito Vehicular”, la que serd provista por la
Municipalidad.

Articulo N° é: La Feria funcionard los dias y horas que fije el Municipio. Sin
embargo, se podrd realizar en otfros dias por causa de dias festivos o por urgente
necesidad del Municipio; estos cambio serdn comunicados oportunamente.

Dicha aprobacion de funcionamiento, serd debidamente decretada por los
funcionarios pertinentes de la llustre Municipalidad de Longavi.

Articulo N° 7: El horaric de funcionamiento de la feria serd el siguiente:
Instalacidn: Desde ias 06:00 hasta las 08:00.

Funcionamiento: Desde las 08:00 hasta ias 15:00 horas

Desarme vy retiro: Desde Ias 15:00 a 16:00 horas.

Se deja expresamente establecido que a contar de las 16:00 horas no puede
naber ningun puesto establecido en el lugar de funcionamiento de la feria, ya que
a confar de esa hora comenzardn las labores de limpieza desarrollada por el
Municipio o la Empresa en la cual se externalice dicho servicio. Asimismo se
establece gue el hecho de que posterior alas 16:00 horas aun se encuentren puestos
en funcionamiento, facultard al Municipio para sancionar al comerciante conforme
¢ lo establecido en el articUlo 24 de la presente ordenanza.

Articulo N° 8: El comercio de la Feria Libre estard afecto al pago dela suma de
$2.000 @ los puestos de 12 metros cuadrados y $1.500 para los puestos de 9 metros
cuadrados.

Articulo N° 9: Toda persona habilitada para ejercer el comercio de la Feria
Liore, deberd contar con los siguientes requisitos:

Q) Presentar solicitud por escrito y dirigida al Sr. Alcalde, fundamentando
fos moftivos de su peticidon

o

) Ser Chileno o extranjeroc con residencia legaimente autorizada
) Ser mayor de 18 anos

O

d]  Estar en posesion del Rol Unico Tributario

e) Esiar en posesion del documento que acredite haber efectuado su
declaracién de iniciacion de actividades en el Servicio de Impuestos Internos.

f) Estar en situacion de acreditar en cualiquier momento el origen o
rocedencia de sus mercaderias (guias de despacho)

) Autorizacidon expresa otorgada por el Servicio de Salud para los
omerciantes que expendan productos alimenticios.

n) Cerfificado de la Direccidon de Administracion y Finanzas respecto de no
ser deudor de derechos o impuestos fiscales.

Articulo N° 10: En el evenfo que existan puestos disponibles estos podrdn ser
asignados, conforme a los siguientes requisitos:

a) Residencia en ia comuna. Dicho comprobante deberd ser un
certificado de residencia otorgado por la Junta de Vecinos del domicilio



correspondiente al domicilio. del solicitante, una boleta o factura de servicios
pdsicos, ya sea de agua, iectricidad o telefonia fija o movil.

b) Se dard lugar en la Feria al comerciante que esté usando un puesto
informal.

e Inscribirse en el Registro de Feriantes, a cargo de la Oficina de Rentas
Municipales.

d) Anfigledad en la solicitud de puesto presentada al Municipio.

e) No fener asignado puesto en la Feria, ni el postulante, ni ningun pariente

hasta 3° grado de consanguinidad o por afinidad hasta el 2° grado vy las
personas ligadas por adopcion.

Arficulo N° 10 bis: Sin perjuicio de lo sefalado en el articulo anterior, serd
facultativo del Municipio, suprimirio en caso de estimarlo necesario.

Articulo N° 11: El permiso que auforiza el ejercicio de este comercio es
facultative de la Autoridad Municipal, es limitado, personal e intransferible, esto
ulfimo salvo los casos indicados expresamente en la presente ordenanzas-

Articulo N° 12: No se le asignard puesto en la Feria Libre a ninguna persona que
mantenga deudas con el Municipio.

Articulo N° 13: Sin perjuicio de las facultades fiscalizadores que correspondan
c ofros servicios de la evenfual coordinacion con ellos para ejecutarlas
conjuntamente, efectuardn fiscalizaciones permanentes Inspectores Municipales y
Carabineros de Chile.

Articulo N° 14: El puesto deberd ser atendido por el asignatario o su conyuge
v/o en su defecto por una persona mayor de 18 afios, previa autorizacién de la
Municipaiidad de Longavi-

Articulo N° 15: Los Feriantes deberdn mantener a ia vista el nimero cel puesto
& iceniificacion del asignatario autorizado por el Municipio, el que deberd ser
facilitado a los organismos fiscalizadores en el momento de ser requeridos junto a la

1ac

eduia de idenfidad. El modelo serd normado y entregado pro Municipio.

0O

Articulo N° 1é: Los Feriantes que expendan productos alimenticios, deberdn
usar duranfe ia venta de sus productos, cotonas y gorros. Ademds deberdn llevar a
la vista la identificacion personai del feriante autorizado por el Servicio de Salud
respectivo.

Articulo N° 17: Sin falleciera el titular del puesto asignado, este quedard a
disposicion del Municipio para ser asignado de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
N® 10 de la presente Ordenanza. Sin perivicioc de lo anterior, v atendidas
circunstancias excepcionales acreditadas por el Departamento Social, tendrd
ericridad la/el cényuge que frabaje en la feria, siempre que este efectue la solicitud
€1 un plazo no superior a 30 dias, posterior al fallecimiento del coényuge.



Articulo N° 18: Todo comerciante cuando los Inspectores Municipales ©

arabineros de Longavi lo requieran, deberd facilitar su pesa o balanza para su
bido control.

Articulo N° 19: Los Inspectores Municipales mantendrdn a disposicion de
feriantes y publico en general un libro de sugerencias y /o reclamo. Dicho libro se
encontrard a disposicidén dei publico en la Oficina de Partes del Municipio, de lunes
a viernes, en horario de 08:30 a 17:33 horas.

Articulo N° 20: Todo comerciante tendrd la obligacidn de dejar el lugar donde
se encuenira su puesto, limpio y aseado. Los desperdicios deberdn acondicionarse
en polsos para su retiro por la Empresa de aseo correspondiente.

Articulo N° 21: Los puestos asignados en la Feria Libre tendrdn las siguientes
medidas: 12 metros cuadrados y 9 metfros cuadrados.

La Municipalidad mediante Decreto Municipal determinard los lugares donde
se lievard a cabo la Feria Libre. Serd una atribucion exclusiva del Sr. Alcalde, previa
consulta al Concejo Municipal, la determinacién de los espacios fisicos de
tuncionamiento de dicha Feria. En caso que se realice algun tipo de traslado, la
Municipalidad deberd informar por escrito a los feriantes con un plazo minimo de 60
dias corridos de anficipacion, expresando de manera clara los fundomen’ros que se
tuvieron para dicho traslado.

Se deja expresamente establecido que no se podrd estacionar ningun
vehiculo en el lugar donde se estabiezca la Feria. Los feriantes que io deseen podrdan
ages orgor sus vehiculos y proceder a estacionarlos en un lugar que no sea el
nabilitado para el ejercicio de la feria.

Titulo Iil: De los Derechos Municipaies

Articulo N° 22: Derogado.

Articulo N° 23: Los derechos Municipales deberdn ser cancelados antes dei dia
oe ia Feria Libre, en la Oficina de Tesoreria Municipal, previo llenado de formulario
oor la Oficina de Rentas Municipales, recibos que deberdn tener a la vista para ser
exnibidos ante el requerimiento de los inspectores Municipales.

No se aceptard en ningun caso el pago de dichos derechos a los Inspectores
Municipales que se acerquen a verificar el funcionamiento de la Feria.

Titulo IV: De las sanciones y prohibiciones

Articuio N° 24: Seran consideradas faltas graves las siguientes situaciones:

a) Dejar o colocar productos como mercaderias, tabieros y otros
elementos antes de las 04:0C Am., en los dias de funcionamiento de ia Feria.

b) Manfener mercaderias, tableros y ofros elementos después de las 16:00
horas, en los dias de funcionamiento.

c) Vender alimenjos aiterados, contaminados, aduiterados, falsificados y
la preparacion y venia de ensaladas.




d) Botar en las calzadas o aceras, desperdicios de sus productos que
tienen a la venfa y a vista dei publico.

e) La ocupacion de una superficie mayor a la asignada.
f) El ingreso de carretones de mano o traccidn animal, vehiculos
motorizados, dentro del recinto en horas de funcionamiento.
¥ . .
a) Molestar a los franseuntes en cuadlquier forma, expresarse
Y. inadecuacdamente, llevar a efecto juegos de azar y observar mala conducta
‘en general.
‘h) Desobedece las érdenes de los Inspectores Municipales o carabineros.

i) El consumo o expendio de del alcohol en la Feria.

0

i) El ejercicio del comercio en estado de ebriedad o con clarcs
manifestaciones de Haber ingerido alcohol. El infractor deberd ser retirado de
la Feria y denunciado al Juzgado de Policia Local de Longavi

K) Mantener vehiculos (camiones, furgones, camionetas, carretones, etc.)
en sus puestos, ya sea ocupando las aceras y obstaculizando el fransito por
ellas.

R

) Mantener aninhales cause dano a la propiedad publica y privada.

m) No dar cumplimiento al pago del derecho municipal conforme al
articulo 23, io cual debera ser verificado por el Inspector Municipal encargado
de fiscalizar el funcionamiento de la Feria Libre.

Articuio N° 25: EL fitular del puesto que incurriera en faltas graves (a lo menos
cos} enuncliadas en el articulo anterior, sufrird la sancidén de la suspensidon temporal
e su actividad comerciai en la Feria Libre (de 2 hasta 4 ferias consecutivas)

Cuando-hubiere incurrido en faltas graves reiteradas (fres 0 mds), el Municipio
e encorirard faculiado para poner término definitivo al permiso para ejercer la
eria, previa notificacion por escrito al infractor.

Articulo N° 24: La venia de producios no originales como cassettes, videos,
CD. libros, efc., estardn prohibidas. En caso de ser sorprendido un comerciante de
Feria Libre vendiendo los elementos sefalados en el inciso precedente, el funcionario
municipal realizard ia denuncia ante los Juzgados respectivos.

Articulo N° 27: Serdn consideradas faltas gravisimas Ias siguientes acciones:

Q) La agresion de hecho y de paiabra a los Inspectores Municipales, entre

Feriantes y al publico en general, la que serd causal inmediata de caducidad
dei puesto. :

o) Arrendar, prestar o vender el puesto asignado a terceros exceptos casos
expresamente autorizados por el Municipio.

c)

c) La no concurrencia autorizada a frabagjar en el puesto asignado
duranie 4 ferias consecutivas o 6 alternadas en el semestre.

d) El no pogo de ios derechos municipales del puesto asignado durante un
mes. salvoe situaciones especiales y debicamente comprobadas

S ‘ por |la
Municipalidad. '

e} Aduiterar el peso o medida en la venta de los productos.

f) Negarse a facilitar su (s) pesa (s} o balanza (s) para ser controladas.

9) incumplimiento reiterado de 2 o mds oportunidades en un afo
calendario {01 de enero al 31 de diciembre de cada aio)de lo establecido en el



inciso primero del articulo 23, a saber, el pago del permiso municipal
correspondiente.

Articulo N° 28: Las faitas gravisimas anteriormente mencionadas serdn
ncionadas por la caducidad definitiva del puesto asignado, sin derecho areclamo
y/o indemnizacion.
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Articulo N° 29: Queda estrictamente prohibido el ejercicio de comercio
ambulante dentro del recinto de la Feria Libre y en un perimetro de 100 metros.

Articulo N° 30: Corresponderd conocer de las infracciones de la presente
Crdenanza Municipal al Juzgado de Policia Local.

Articulo N° 31: Las denuncias por quebrantamiento de la presente Ordenanza
Municipal podrdan ser efectuadas por Carabineros de Chile, Inspectores Municipales,
Servicio de Impuestos Internos e Inspectores del Servicio de Salud, quienes tendran
para estos efectos, cardcter de Ministros de Fe, en cuanto a la constatacion d los
nechos denunciados.

Arficulo N° 32: Aqueila persona que se instaie en.la feria sin el permiso
municipal correspondiente, tendrd una muita de 1 UTM y ademas deberad refirarse
cel puesto en cuestion.

Articulo N° 33: Los puestos se ordenardn conforme al rubro que ejerza cada
comerciante. - ¥

Articulo N° 34: Los vehiculos de los feriantes, de acuerdo a la proximidad del
‘espectivo puesto, deberdn quedar estacionados en lugares que no obstaculicen el
rransito del lugar. En ningun caso se deberd ocupar las.intersecciones de cdalles,

omc tampoco se permitird la ocupacidon de salidas de vehiculos de casas

riiculares, en los lugares establecidos para estacionarse.

C
oa
En todo caso, no se permitird el estacionamiento de ningun vehiculo sobre las

aceras o que obstaculicen la libre circulacién de peatones por los constados de la
Ferig, lo que serd censiderado falta grave.

Queda expresamente prohibido el estacionamiento de cualquier fehicuic de

oropiedacd de ios feriantes en ambos lados de las cuadras donde se ejercerd el
funcionamiento de Ia Feria.

Articuio N° 35: Todos aquellos comerciantes que no se ajusten a lo estipulade
n esta Ordenanza, por la estacionalidad de los productos que expendan, en su
alidad productores, deberdan agjustarse a las siguientes indicaciones:

O o

Q) Instalarse en los lugares y dias que el Municipio establezca para este tipo
de comerciantes. '

D) Los montos a cancelar correspondera a lo establecido en la Ordenanza
Local sopre Derechos Municipales por Concesiones, permisos y Servicios
Municipaies.

C) El no acatamiento de lo antes estipulado hard merecedor someterse a
las infracciones establecidas en esta Ordenanza.

d) El periodo estacional para ia venta de productos del Agro se enmarcard
deniro de los meses de diciembre a mayo.



Articulo N° 36: Deroguese toda disposicion municipal contraria a las normas
contenidas en la presente Ordenanza.

PUBLIQUESE en ia pdgina oficial de la llustre

Municipalidad de Longavi.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

;T
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z { 1 £ 4 & A _‘

VALERIA ARANCIBIA JAQUE

CRISTIAN MENCHACA PINOCHET
SECRETARIO MUNICIPAL (S) &

ALCALDE

T :‘
R.Zéfiga/C.Chamorro
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
. MUNICIPALIDAD DE LONGAV{
2. de Trénsite v Transporte Publice

INFORME 01/2023

ANTECEDENTES GENERALES

Se soliciic pronunciamiento scbre la incidencia que fiene el
a

la Feric Libre en ias calles 3 oriente enire 1 v 3 sur.

sa_ i z

—

Stadio Municipal i

I de fongavi ¥

Que, para efecto de pronunciarse respecto a elio, se hace necesario
referise @ punfos como blogueo del frénsito en las calles utilizadas,
accesibilidad de las personas a la comuna, excesc de circulacién de

vehiculos y iimitacidn del acceso a la Comisaria de Carabineros.

ANALISIS DE LA MATERIA



Sobre asta situacién es pertinente tener a ia vista el hecho que la Ruta L-35
ccnecia a todo el sector cordillerano de la comuna de Longavi con el

sector urbano de la misma vy con la carretera 5 sur, debiendo todos o

w

vehiculos gue se dirigen desde esos sectores, ingresan al sector por la calie
3 sur ya sea para ingresar al pueblo propiamente tal, como para salir a la
carretera, ya que ia Calle 3 oriente se encuenira completamente cerrada

COor iC refid Liore.

VS rmecad‘o,gf(gl ,e;‘

Con elic, se sobre exige el frAnsito en la calle 3 sur, considerando gue
las personas quedan imposibilitadas de continuar su frdnsito por la calle 3

oriente, lo que impide en uso de vias de circulacion de las calles 1 sury 2

FALTA DE ACCESO A COMliSAR{A DE CARABINEROS

D

Que aciualmente o Compania de Carabineros se encuenira
funcionando en ia caiie 3 poniente con 1 sur, mieniras se construye ia nueva
Comisaria de Carabineros de Longavi en las calles 1 sur, esquina 2 poniente.

Es pertinente tener a la vista el hecho de gue, una vez que Carabineros de



nile vuelva a funcionar en su lugar habitual, se requiere asegurar un

cdecuado acceso de los vecinos de ia comuna, asi como iambién asegurar

uno uso adecuado de los calies para que el funcionamiento de la feria no
ciecte el frabgjo de personal policial en caso de un operativo ios dias

z 1 s

miércoles o sébado.

Estadio Municipa) Q SR
detongavt- ¥ .0 ;

Que, considerando-todo io anteriormente mencionado, es pertinents
informar que con el funcionamiento de la Feria donde se desarrolic
actualmente, se scbre congestiona la calle 3 sur guedando como Unica via

ce conectividad con la Ruta 5 sur y con la plaza del pueblo.

Actualmente la calle 3 sur es una calle angosta con fransito
pidireccional que gueda acbsolutamente sobre- fransitada los dias de

funcionamiento de la Feria Libre.



PROPUESTA DE USO ADECUADO DE LAS VIAS

Que, en atfencién a la informacién antes seficlada, para un

uado funcionamiento de la comuna vy asegurar una o&ptima

ransite en las principales vias de la comuna, se propone la

Se emite el presente informe por solicitud de la Administracién
% J 1 5 V‘,

CAMILA CHAMORRO GAETE
Directora de Trdnsito y Transporie Publico
i Municibolidad de Longavi,

Longavi, 18 de abril del 202

(Y]



PROPUESTA DE MODIFICACION ORDENANZA FUNCIONAMIENTO FERIA LIBRE

» La direccidn de asesoria juridica viene en presentar y hacer entrega de
una propuesta de modificacion al texto refundido y sistematizado de la
ordenanza N° 01de fecha 04 de abril de 2023 aprobada en sesion de
concejo municipal N° 127 el dia 14 de agosto 2019.

» Por consiguiente, se solicita al presente concejo municipal aprobar lo
siguiente:




ACTUAL:

Articulo N°10: En el evento que existan puestos disponibles estos podran
ser asignados, conforme a los siguientes requisitos: ;

a) Residencia en la comuna. Dicho comprobante deberd ser un
cerfificado de residencia otorgado por la Junta de Vecinos del
domicilio correspondiente al domicilio del solicitante, una boleta o
factura de servicios bdsicos, ya sea de agua, electricidad o telefonia
fija o movil. )
b) Se dard lugar en la Feria al comerciante que esté usando un
puesto informal.

c) Inscribirse en el Registro de Feriantes, a cargo de la Oficina de
Rentas Municipales.

d) Antigledad en la solicitud de puesto presentada al Municipio.
e) No tener asignado puesto en la Feria, ni el postulante, ni ningun

pariente hasta 3° grado de consanguinidad o por afinidad hasta el 2°
grado y las personas ligadas por adopcion.



1)

PROPUESTA:

Articulo N°10: Para ser asignatario de un puesto en la feria libre, todos los feriantes

deberan cumplir el siguiente requisito:

Residencia en la Comuna. Comprobada mediante Registro Social de Hogares.

En el evento que existan puestos disponibles, estos podran ser asignados
conforme a lo preceptuado anteriormente y de manera adicional debera
cumplir los siguientes requisitos:

.o;ﬁ Se _QQQ lugar en la Feria al comerciante que esté usando un puesto
informal.

b) Inscribirse en el Registro de Feriantes, a cargo de la Oficina de Rentas
Municipales.

c) Antigledad en la solicitud de puesto presentada al Municipio.

d) No tener asignado puesto en la Feria, ni el postulante, ni ningun pariente
hasta 3° grado de consanguinidad o por dfinidad hasta el 2° grado vy las

personas ligadas por adopcion. :

e) Informe social que acredite su vulnerabilidad y/o necesidad familiar.



Articulo transitorio: La presente modificacion comenzara a regir desde
el 01 de junio de 2023, por cuanto, todos los actuales feriantes tendran
dicho plazo para ingresar por oficina de partes del municipio de
Longavi el registro social correspondiente a cada adjudicatario previo.
El no haber ingresado tal registro en el tiempo y forma estipulado
supondrd la suspensidon de autorizacion de funcionamiento hasta la
regularizacion del mismo.
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LONGAVI

LONGAVI, 18 de abril de 2023

PROPUESTA DE MODIFICACION ORDENANZA FUNCIONAMIENTO FERIA LIBRE

DE: RAPHAEL ZUNIGA MENDOZA
DIRECTOR JURIDICO (S)

A: HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

De mi consideracion:

l. MATERIA: Pronunciamiento sobre Modificacion de Ordenanza de
Funcionamiento de la Feria Libre de la Comuna de Longavi.

Por lo anterior, la direccién de asesoria juridica viene en presentar y hacer
entrega de una propuesta de modificacion al texto refundido y sistematizado de la
ordenanza N° Olde fecha 04 de abril de 2023 aprobada en sesion de concejo
municipal N° 127 el dia 14 de agosto 2019.

Por consiguiente, se solicita al presente concejo municipal aprobar lo
siguiente:

Que el actual articulo N° 10 establece, a saber:

Articulo N°10: En el evento que existan puestos disponibles estos podrdan ser
asignados, conforme a los siguientes requisitos:

Q) Residencia en la comuna. Dicho comprobante deberd ser un
certificado de residencia otorgado por la Junta de Vecinos del domicilio
correspondiente al domicilio del solicitante, una boleta o factura de servicios
bdsicos, ya sea de agua, electricidad o telefonia fija o movil.

b) Se dard lugar en la Feria al comerciante que esté usando un puesto
informal.

c) Inscribirse en el Registro de Feriantes, a cargo de la Oficina de Rentas
Municipales.

d) Antigledad en la solicitud de puesto presentada al Municipio.

e) No tener asignado puesto en la Feria, ni el postulante, ni ningun pariente

hasta 3° grado de consanguinidad o por afinidad hasta el 2° grado vy las
personas ligadas por adopcion.



PROPUESTA:

Articulo N°10: Para ser asignatario de un puesto en la feria libre, todos los feriantes
deberdn cumplir el siguiente requisito:

1) Residencia en la Comuna. Comprobada mediante Registro Social de
Hogares.

En el evento que existan puestos disponibles, estos podran ser asignados conforme a
lo preceptuado anteriormente y de manera adicional deberd cumplir los siguientes
requisitos:

q) Se dard lugar en la Feria al comerciante que esté usando un puesto
informal.

b) Inscribirse en el Registro de Feriantes, a cargo de la Oficina de Rentas
Municipales.

C) Antigledad en la solicitud de puesto presentada al Municipio.

d) No tener asignado puesto en la Feria, ni el postulante, ni ningun pariente

hasta 3° grado de consanguinidad o por afinidad hasta el 2° grado vy las
personas ligadas por adopcion.

e) Informe social que acredite su vulnerabilidad y/o necesidad familiar.

Articulo transitorio: La presente modificacion comenzard a regir desde el 01 de junio
de 2023, por cuanto, todos los actuales feriantes tendran dicho plazo para ingresar
por oficina de partes del municipio de Longavi el registro social correspondiente a
cada adjudicatario previo. El no haber ingresado tal registro en el tiempo y forma
estipulado supondrd la suspension de autorizacion de funcionamiento hasta la
regularizacion del mismo.

Por tanto, y en mérito de lo expuesto para beneficiar a emprendedores locales se
solicita aprobar la presente propuesta de modificacién de articulado precedentemente
expuesto.

AEL ZUNIGA MEIb’DOZA
OR JURIDICO (S




